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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Salamanca Facultad de Traducción y Documentación 37009398

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Información y Documentación

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Información y Documentación por la Universidad de Salamanca

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Sociales y Jurídicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

María José Sánchez Ledesma Coordinadora de Ordenación de Titulaciones

Tipo Documento Número Documento

NIF 07836109D

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

María Carmen Fernández Juncal Vicerrectora de Docencia

Tipo Documento Número Documento

NIF 13750416G

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MANUELA MORO CABERO Profesora

Tipo Documento Número Documento

NIF 07837393M

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Patio de Escuelas, 1, 1ª planta 37008 Salamanca 648987569

E-MAIL PROVINCIA FAX

vic.docencia@usal.es Salamanca 923294716
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Salamanca, AM 26 de enero de 2016

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Información y
Documentación por la Universidad de Salamanca

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociales y Jurídicas Biblioteconomía,
documentación y archivos

Periodismo e información

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y León

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

014 Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 60 12

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

42 120 6

LISTADO DE MENCIONES

MENCIÓN CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Salamanca
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

37009398 Facultad de Traducción y Documentación

1.3.2. Facultad de Traducción y Documentación
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN TERCER AÑO IMPLANTACIÓN

50 75 75

CUARTO AÑO IMPLANTACIÓN TIEMPO COMPLETO
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75 ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 60.0 60.0

RESTO DE AÑOS 30.0 72.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 30.0 30.0

RESTO DE AÑOS 18.0 42.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2015/01/23/pdf/BOCYL-D-23012015-6.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar principios y técnicas para la planificación, diseño, gestión y evaluación de los servicios,
unidades y sistemas de información, adecuándolos a las necesidades y perfiles de los usuarios

CG2 - Conocer y aplicar métodos y técnicas para la identificación, selección, recuperación, organización y representación
de fuentes y recursos de información, así como las técnicas para el estudio, análisis, evaluación y mejora de los procesos de
producción, transferencia y uso de la información y de la actividad científica

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Perfeccionar la comunicación oral y escrita en la lengua nativa y conocer una lengua extranjera

CT2 - Capacidad de análisis y síntesis, razonamiento crítico, resolución de problemas, toma de decisiones y trabajo en equipo

CT3 - Habilidades en las relaciones interpersonales y trabajo en un contexto internacional

CT4 - Respeto a la cultura de la paz y fomento de los valores democráticos. Conciencia de igualdad entre hombres y mujeres.
Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad

CT5 - Apoyo a la integración de personas con discapacidad

CT6 - Aprendizaje autónomo y Adaptación a nuevas situaciones. Liderazgo

CT7 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE01 - Analizar e interpretar las prácticas, las demandas, las necesidades y las expectativas de los productores, los usuarios y
los clientes, actuales y potenciales, y desarrollar su cultura de la información ayudándoles a hacer el mejor uso de los recursos
disponibles

CE02 - Orientarse en el entorno profesional nacional e internacional de la información y la documentación, así como en su medio
político, económico e institucional.

CE03 - Aplicar las disposiciones y los procedimientos legales y reglamentarios tanto de ámbito nacional como internacional

CE04 - Identificar, evaluar y validar informaciones, documentos y sus fuentes, tanto internos como externos

CE05 - Elaborar y aplicar criterios de reunión, selección, adquisición y eliminación de documentos que permitan constituir y
organizar colecciones de documentos de toda naturaleza o fondos de archivos, conservarlos haciéndolos accesibles, desarrollarlos
teniéndolos al día y expurgarlos de elementos que se han convertido en inútiles, siguiendo la evolución de las necesidades de los
usuarios

CE06 - Definir y aplicar métodos y técnicas para ordenar, proteger, conservar, preservar y restaurar soportes documentales de
cualquier naturaleza

CE07 - Identificar y representar en el lenguaje documental adoptado o en otro sistema simbólico el contenido semántico de un
documento o de una colección de documentos o de un fondo de archivo

CE08 - Organizar y estructurar los datos relativos a la descripción de documentos y colecciones de documentos en cualquier
soporte; crear y explotar las herramientas de acceso a los datos, documentos o referencias
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CE09 - Buscar y recuperar la información por métodos que permitan dar respuesta a las expectativas de los demandantes en
condiciones óptimas de coste y tiempo

CE10 - Hacer disponibles y explotables las informaciones tratadas y facilitar su uso mediante el suministro de productos y servicios
documentales

CE11 - Utilizar y poner en práctica métodos, técnicas y herramientas informáticas (hardware o software) para la implantación,
desarrollo y explotación de sistemas de información

CE12 - Utilizar y poner en práctica los métodos, las técnicas y las herramientas (hardware o software) para la implantación,
desarrollo y explotación de sistemas de telecomunicación

CE13 - Producir o reproducir documentos en cualquier soporte y formato con vistas a su difusión

CE14 - Garantizar el mantenimiento de la administración general, la gestión administrativa y el apoyo logístico de la actividad de
un organismo

CE15 - Analizar y situar la actividad en un contexto estratégico y de competencia; promover dicha actividad elaborando y poniendo
a punto las herramientas de trabajo apropiadas para la captación del mercado

CE16 - Establecer y mantener relaciones con clientes o socios con el fin de vender productos y servicios

CE17 - Adquisición de los productos documentales o prestaciones, en función de normas vigentes para su gestión y de una política
de adquisiciones establecida.

CE18 - Controlar y optimizar de forma permanente los recursos del organismo y su utilización

CE19 - Organizar físicamente el espacio de trabajo, de conservación, de la recepción del público, de exposiciones, con vistas a
proporcionar los servicios que se esperan

CE20 - Prever, organizar, gestionar y llevar a buen término un proyecto técnico integrando las limitaciones del entorno: humanas,
económicas, de calendario, reglamentarias...

CE21 - Identificar los puntos fuertes y débiles de una organización, de un producto o de un servicio, establecer y utilizar
indicadores, elaborar soluciones para mejorar la calidad

CE22 - Asegurar la integración, la eficacia y el bienestar del personal de una unidad de trabajo, aplicando la legislación y la
reglamentación en vigor, respetando los objetivos de la empresa, favoreciendo el desarrollo personal y profesional de los individuos

CE23 - Concebir y ejecutar una acción o un pIan de formación inicial o continua

CE24 - Otros conocimientos aplicados a la información y documentación

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

4.2. Requisitos de acceso y criterios de admisión

No procede, en caso del Grado en Información y Documentación, ningún requisito específico para acceder al título, salvo el de haber superado la prue-
ba de selectividad.

De igual manera se recoge el haber superado las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25 años. En este mismo sentido, en el informe
de seguimiento del 2013-14 se incluyó- y así fue aprobada- la posibilidad de que personas mayores de 45 años sin experiencia profesional pudieran
acceder al Título mediante los mecanismos que la Universidad dispone para superación de las pruebas.

La información destinada a estudiantes de nuevo ingreso se encuentra accesible en http://wwwusal.es/webusal/node/1410

Se contempla la posibilidad de que los Diplomados en Biblioteconomía y Documentación puedan obtener el Grado en Información y Documentación
haciendo un curso de adaptación.

· Requisitos: ser Diplomado en Biblioteconomía y Documentación.

· Número de titulados que se admiten cada curso: 150

· Procedimiento:
o solicitud al Decano de la Facultad de Traducción y Documentación adjuntando:

- Copia del título de Diplomado en Biblioteconomía y Documentación;
- Copia del expediente en los casos en los que la titulación no se haya obtenido en la Universidad de Salamanca.
- Solicitud de reconocimiento de créditos.

En caso de que el número de solicitudes sea mayor al de plazas la selección se hará utilizando como baremo el expediente de la titulación de origen.

Es necesario hacer el abono de los precios públicos por los créditos reconocidos más los precios públicos por los créditos restantes a matricular.
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El Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales

de Grado.

En cuanto al calendario de implantación, este nuevo sistema de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado será de aplicación a
los estudiantes que hayan obtenido el título de Bachiller del Sistema Educativo Español regulado en la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, y
que accedan a estas enseñanzas a partir del curso académico 2017-2018. Para los estudiantes en posesión de los títulos de Técnico Superior de
Formación Profesional, de Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño o de Técnico Deportivo Superior, así como para los estudiantes proceden-
tes de sistemas educativos extranjeros, los nuevos criterios de acceso y admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado serán de apli-
cación a partir del curso académico 2014-2015.

Para este período transitorio que abarca los cursos académicos 2014-2015 a 2016-2017, este real decreto regula criterios de admisión específi-
cos que las Universidades podrán aplicar para garantizar la admisión en condiciones de igualdad.

Este RD recoge textualmente lo siguiente:

CAPÍTULO I

Disposiciones Generales

Artículo 1. Objeto y ámbito de aplicación.

El presente real decreto tiene por objeto establecer los requisitos de acceso y la normativa básica relativa a los procedimientos de admisión a las
enseñanzas universitarias oficiales de Grado, de acuerdo con los criterios establecidos en los artículos 38 y 69 y las disposiciones adicionales
trigésimo tercera y trigésimo sexta de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación.

Artículo 2. Definiciones.

A efectos de este real decreto, se entenderá por:

a) Requisitos de acceso: conjunto de requisitos necesarios para cursar enseñanzas universitarias oficiales de Grado en Universidades españo-
las. Su cumplimiento es previo a la admisión a la universidad.

b) Admisión: adjudicación de las plazas ofrecidas por las Universidades españolas para cursar enseñanzas universitarias de Grado entre quie-
nes, cumpliendo los requisitos de acceso, las han solicitado. La admisión puede hacerse de forma directa previa solicitud de plaza, o a través de
un procedimiento de admisión.

c) Procedimiento de admisión: conjunto de actuaciones que tienen como objetivo la adjudicación de las plazas ofrecidas por las Universidades
españolas para cursar enseñanzas universitarias oficiales de Grado entre quienes, cumpliendo los requisitos de acceso, las han solicitado. Las
actuaciones pueden consistir en pruebas o evaluaciones, pero también en la valoración de la documentación que acredite la formación previa,
entrevistas, y otros formatos que las Universidades puedan utilizar para valorar los méritos de los candidatos a las plazas ofrecidas.

CAPÍTULO II

Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado

Artículo 3. Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado.

1. Podrán acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades españolas, en las condiciones que para cada caso se
determinen en el presente real decreto, quienes reúnan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesión del título de Bachiller del Sistema Educativo Español o de otro declarado equivalente.

b) Estudiantes en posesión del título de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros
de la Unión Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reci-
procidad.

d) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios homologados al título de Bachiller del Sistema Educativo Español, obtenidos o reali-
zados en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unión Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internaciona-
les para el reconocimiento del título de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 4.

e) Estudiantes en posesión de los títulos oficiales de Técnico Superior de Formación Profesional, de Técnico Superior de Artes Plásticas y Dise-
ño o de Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Español, o de títulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u ho-
mologados a dichos títulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 4.

f) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los títulos de Bachiller, Técnico Superior de Forma-
ción Profesional, Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Español, obtenidos o
realizados en un Estado miembro de la Unión Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a
este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro pa-
ra acceder a sus Universidades.

g) Personas mayores de veinticinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta años con experiencia laboral o profesional en relación con una enseñanza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

j) Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Grado, Máster o título equivalente.

k) Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arqui-
tecto, Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenación de las enseñanzas universitarias o título equivalente.
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l) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o españoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios
extranjeros no hayan obtenido su homologación en España y deseen continuar estudios en una universidad española. En este supuesto, será
requisito indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad según ordenaciones del Sistema Educativo Español anteriores a la
Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre.

2. En el ámbito de sus competencias, las Administraciones educativas podrán coordinar los procedimientos de acceso a las Universidades de su
territorio.

Artículo 4. Solicitudes de homologación del título, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos extranjeros en tramitación.

En todos aquellos supuestos en los que se exija la homologación de cualquier título, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educati-
vos extranjeros para el acceso a la universidad, las Universidades podrán admitir con carácter condicional a los estudiantes que acrediten haber
presentado la correspondiente solicitud de la homologación mientras se resuelve el procedimiento para dicha homologación.

CAPÍTULO III

Admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado

Artículo 5. Principios generales de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado.

1. La admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado se realizará con respeto a los principios de igualdad, no discriminación, mérito
y capacidad.

2. Todos los procedimientos de admisión a la universidad deberán realizarse en condiciones de accesibilidad para los estudiantes con discapaci-
dad y en general con necesidades educativas especiales. Las Administraciones educativas determinarán las medidas necesarias que garanticen
el acceso y admisión de estos estudiantes a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado en condiciones de igualdad. Estas medidas podrán
consistir en la adaptación de los tiempos, la elaboración de modelos especiales de examen y la puesta a disposición del estudiante de los me-
dios materiales y humanos, de las asistencias y apoyos y de las ayudas técnicas que precise para la realización de las evaluaciones y pruebas
que establezcan las Universidades, así como en la garantía de accesibilidad de la información y la comunicación de los procedimientos y la del
recinto o espacio físico donde éstos se desarrollen. La determinación de dichas medidas se realizará en su caso en base a las adaptaciones cu-
rriculares que se aplicaron al estudiante en la etapa educativa anterior, para cuyo conocimiento las Administraciones educativas y los centros
docentes deberán prestar colaboración.

3. En el caso de estudiantes en posesión de un título, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos extranjeros, las Universida-
des podrán realizar las evaluaciones que establezcan en los procedimientos de admisión en inglés, o en otras lenguas extranjeras.

En la valoración de la formación previa de los procedimientos de admisión se tendrán en cuenta las diferentes materias del currículo de los siste-
mas educativos extranjeros.

4. Los estudiantes que reúnan los requisitos regulados en la normativa vigente para el acceso a las enseñanzas universitarias de Grado podrán
solicitar plaza en las Universidades españolas de su elección.

5. Los estudiantes que, habiendo comenzado sus estudios universitarios en un determinado centro, tengan superados, al menos, seis créditos
ECTS y los hayan abandonado temporalmente, podrán continuarlos en el mismo centro sin necesidad de volver a participar en proceso de admi-
sión alguno, sin perjuicio de las normas de permanencia que la universidad pueda tener establecidas.

Artículo 6. Límites máximos de plazas.

El Gobierno, en virtud del artículo 44 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, previo acuerdo de la Conferencia Gene-
ral de Política Universitaria podrá, para poder cumplir las exigencias derivadas de Directivas comunitarias o de convenios internacionales, o bien
por motivos de interés general igualmente acordados en la Conferencia General de Política Universitaria, establecer límites máximos de admi-
sión de estudiantes en los estudios de que se trate. Estos límites máximos de plazas afectarán al conjunto de las Universidades públicas y priva-
das.

Artículo 7. Establecimiento de procedimientos de admisión, de los plazos de preinscripción y períodos de matriculación, y de las reglas para es-
tablecer el orden de prelación en la adjudicación de plazas en Universidades públicas.

1. Las Universidades públicas establecerán los criterios de valoración, las reglas que vayan a aplicar para establecer el orden de prelación en la
adjudicación de plazas y, en su caso, los procedimientos de admisión.

2. La Conferencia General de Política Universitaria velará por garantizar el derecho de los estudiantes a concurrir a distintas Universidades. A tal
fin, antes del 30 de abril de cada año, la Conferencia General de Política Universitaria hará público el número máximo de plazas que para cada
titulación y centro ofrecen cada una de las Universidades públicas para el siguiente curso académico. Dichas plazas serán propuestas por las
Universidades y deberán contar con la aprobación previa de la Administración educativa que corresponda.

Se excluye de esta norma a los centros universitarios de la defensa cuya oferta de plazas vendrá determinada, cada año, por la publicación del
real decreto por el que se aprueba la provisión de plazas de las Fuerzas Armadas y de la Escala Superior de Oficiales de la Guardia Civil.

La Conferencia General de Política Universitaria, en función de las fechas fijadas para la realización de la evaluación final de Bachillerato, fijará
los plazos mínimos de preinscripción y matriculación en las Universidades públicas para permitir a los estudiantes concurrir a la oferta de todas
las Universidades. La decisión adoptada por la Conferencia General de Política Universitaria será publicada en el «Boletín Oficial del Estado».

Ninguna Universidad pública podrá dejar vacantes plazas previamente ofertadas, mientras existan solicitudes para ellas que cumplan los requisi-
tos y hayan sido formalizadas dentro los plazos establecidos por cada Universidad.

3. Las Administraciones educativas adoptarán las decisiones que correspondan en el ámbito de sus competencias para la aplicación de estas
medidas.

4. Las Universidades públicas harán públicos los procedimientos que vayan a aplicar para la admisión a las distintas enseñanzas universitarias
oficiales de Grado, su contenido, reglas de funcionamiento y las fechas de realización de los mismos, así como los criterios de valoración y su
ponderación y baremos, y las reglas para establecer el orden de prelación en la adjudicación de plazas que vayan a aplicar, con al menos un
curso académico de antelación.

Artículo 8. Mecanismos de coordinación entre Universidades.
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Corresponde a las Universidades adoptar cuantas decisiones sean necesarias para la aplicación de los procedimientos de admisión regulados
en el presente decreto, así como establecer mecanismos de coordinación entre ellas.

Asimismo, podrán acordar la realización conjunta de todo o parte de los procedimientos de admisión, así como el reconocimiento mutuo de los
resultados de las valoraciones realizadas en los procedimientos de admisión, con el alcance que estimen oportuno. Las decisiones adoptadas
serán comunicadas en la Conferencia General de Política Universitaria y en el Consejo de Universidades.

Artículo 9. Formas de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado.

1. En cualquiera de los supuestos que se indican a continuación, las Universidades podrán bien determinar la admisión a las enseñanzas univer-
sitarias oficiales de Grado utilizando exclusivamente el criterio de la calificación final obtenida en el Bachillerato, o bien fijar procedimientos de
admisión:

a) Estudiantes en posesión del título de Bachiller del Sistema Educativo Español o declarado equivalente.

b) Estudiantes que se encuentren en posesión del título de Bachillerato Europeo en virtud de las disposiciones contenidas en el Convenio por el
que se establece el Estatuto de las Escuelas Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de 1994; estudiantes que hubieran obtenido el Di-
ploma del Bachillerato Internacional, expedido por la Organización del Bachillerato Internacional, con sede en Ginebra (Suiza), y estudiantes en
posesión de títulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unión Euro-
pea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, siempre
que dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades.

2. En los supuestos que se indican a continuación, las Universidades fijarán en todo caso procedimientos de admisión a las enseñanzas univer-
sitarias oficiales de Grado:

a) Estudiantes en posesión de los títulos oficiales de Técnico Superior de Formación Profesional, de Técnico Superior de Artes Plásticas y Dise-
ño, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Español, o en posesión de títulos, diplomas o estudios homologados o declarados
equivalentes a dichos títulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 4.

b) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios equivalentes al título de Bachiller del Sistema Educativo Español, procedentes de
sistemas educativos de Estados miembros de la Unión Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales
aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes no cumplan los requisitos académicos exigidos en sus siste-
mas educativos para acceder a sus Universidades.

c) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios, obtenidos o realizados en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de
la Unión Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del título de Bachiller en régimen de recipro-
cidad, homologados o declarados equivalentes al título de Bachiller del Sistema Educativo Español, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 4.

3. En los supuestos que se indican a continuación, las Universidades podrán fijar procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias
oficiales de Grado:

a) Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Grado, Máster o título equivalente.

b) Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arqui-
tecto, Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenación de las enseñanzas universitarias o título equivalente.

c) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o españoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios
extranjeros no hayan obtenido su homologación o equivalencia en España y deseen continuar estudios en una universidad española. En este
supuesto, será requisito indispensable que la Universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

d) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad según ordenaciones del Sistema Educativo Español anteriores a la
Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre.

e) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios diferentes de los equivalentes a los títulos de Bachiller, Técnico Superior de Forma-
ción Profesional, Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Español, obtenidos o
realizados en un Estado miembro de la Unión Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a
este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro pa-
ra acceder a sus Universidades.

4. En los supuestos que se indican a continuación, los estudiantes deberán cumplir los requisitos que se indican en este real decreto:

a) Personas mayores de veinticinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

b) Personas mayores de cuarenta años que acrediten experiencia laboral o profesional en relación con una enseñanza.

c) Personas mayores de cuarenta y cinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

Artículo 10. Procedimientos generales de admisión.

1. Para los supuestos mencionados en el apartado 1 del artículo 9 del presente real decreto, los procedimientos de admisión a las enseñanzas
universitarias oficiales de Grado que pudieran establecer las Universidades utilizarán alguno o algunos de los siguientes criterios de valoración:

a) Modalidad y materias cursadas en los estudios previos equivalentes al Título de Bachiller, en relación con la titulación elegida.

b) Calificaciones obtenidas en materias concretas cursadas en los cursos equivalentes al Bachillerato español, o de la evaluación final de los
cursos equivalentes al de Bachillerato español.

c) Formación académica o profesional complementaria.

d) Estudios superiores cursados con anterioridad.

Además, de forma excepcional, podrán establecer evaluaciones específicas de conocimientos y/o de competencias.

La ponderación de la calificación final obtenida en el Bachillerato o estudios equivalentes deberá tener un valor, como mínimo, del 60 por 100
del resultado final del procedimiento de admisión.
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2. Para los supuestos mencionados en los apartados 2 y 3 del artículo 9 del presente real decreto, los procedimientos de admisión a las ense-
ñanzas universitarias oficiales de Grado que establezcan las Universidades utilizarán alguno o algunos de los siguientes criterios de valoración:

a) Calificación final obtenida en las enseñanzas cursadas, y/o en módulos o materias concretas.

b) Relación entre los currículos de las titulaciones anteriores y los títulos universitarios solicitados.

Además, en los títulos oficiales de Técnico Superior en Formación Profesional, de Técnico Superior en Artes Plásticas y Diseño y de Técnico
Deportivo Superior se tendrá en cuenta su adscripción a las ramas del conocimiento establecidas en el Real Decreto 1618/2011, de 14 de no-
viembre, sobre reconocimiento de estudios en el ámbito de la Educación Superior, así como las relaciones directas que se establezcan entre los
estudios anteriormente citados y los Grados universitarios.

c) Formación académica o profesional complementaria.

d) Estudios superiores cursados con anterioridad.

Además, de forma excepcional podrán establecer evaluaciones específicas de conocimientos y/o de competencias.

3. Tras la publicación del resultado de los procedimientos, y de conformidad con los plazos y procedimientos que determine cada Universidad,
los estudiantes podrán presentar reclamación mediante escrito razonado dirigido a la Universidad correspondiente.

4. Para los supuestos mencionados en el apartado 4 del artículo 9, el criterio de admisión se basará en las valoraciones obtenidas en las prue-
bas de acceso y criterios de acreditación y ámbito de la experiencia laboral o profesional en relación con cada una de las enseñanzas, recogidos
en este real decreto.

CAPÍTULO IV

Procedimientos específicos de acceso y admisión

Sección 1.ª Personas mayores de 25 años

Artículo 11. Acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado para mayores de 25 años.

Las personas mayores de 25 años de edad que no posean ninguna titulación académica que de acceso a la universidad por otras vías, podrán
acceder a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado mediante la superación de una prueba de acceso. Sólo podrán concurrir a dicha
prueba de acceso quienes cumplan o hayan cumplido los 25 años de edad en el año natural en que se celebre dicha prueba.

Artículo 12. Prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 años.

1. La prueba de acceso a la universidad se estructurará en dos fases, una general y otra específica.

2. La fase general de la prueba tendrá como objetivo apreciar la madurez e idoneidad de los candidatos para seguir con éxito estudios universi-
tarios, así como su capacidad de razonamiento y de expresión escrita. Comprenderá tres ejercicios referidos a los siguientes ámbitos:

a) Comentario de texto o desarrollo de un tema general de actualidad.

b) Lengua castellana.

c) Lengua extranjera, a elegir entre alemán, francés, inglés, italiano y portugués.

En el caso de que la prueba se celebre en Universidades del ámbito de gestión de Comunidades Autónomas con otra lengua cooficial, podrá es-
tablecerse por la Comunidad Autónoma competente la obligatoriedad de un cuarto ejercicio referido a la lengua cooficial.

3. La fase específica de la prueba tiene por finalidad valorar las habilidades, capacidades y aptitudes de los candidatos para cursar con éxito las
diferentes enseñanzas universitarias vinculadas a cada una de las ramas de conocimiento en torno a las cuales se organizan los títulos univer-
sitarios oficiales de Grado. Para ello la fase específica de la prueba se estructurará en cinco opciones vinculadas con las cinco ramas de conoci-
miento: opción A (artes y humanidades); opción B (ciencias); opción C (ciencias de la salud); opción D (ciencias sociales y jurídicas) y opción E
(ingeniería y arquitectura).

4. El establecimiento de las líneas generales de la metodología, el desarrollo y los contenidos de los ejercicios que integran tanto la fase general
como la fase específica, así como el establecimiento de los criterios y fórmulas de valoración de éstas, se realizará por cada Administración edu-
cativa, previo informe de las Universidades de su ámbito de gestión.

5. La organización de las pruebas de acceso corresponderá a las Universidades, en el marco establecido por las Administraciones educativas.

El candidato podrá realizar la prueba de acceso en tantas Universidades como estime oportuno.

6. El candidato podrá realizar la fase específica en la opción u opciones de su elección, y tendrá preferencia en la admisión en la Universidad o
Universidades en las que haya realizado la prueba de acceso y en la rama o ramas de conocimiento vinculadas a las opciones escogidas en la
fase específica.

7. Para la realización de los ejercicios, los candidatos podrán utilizar, a su elección, cualquiera de las lenguas oficiales de la Comunidad Autóno-
ma en la que se examinan. No obstante, los ejercicios correspondientes a lengua castellana, lengua cooficial de la Comunidad Autónoma y len-
gua extranjera deberán desarrollarse en las respectivas lenguas.

8. En el momento de efectuar la inscripción para la realización de la prueba de acceso, los candidatos deberán manifestar la lengua extranjera
elegida para el correspondiente ejercicio de la fase general, así como la opción u opciones elegidas en la fase específica.

9. Tras la publicación de las calificaciones, y de conformidad con los plazos y procedimientos que determine cada Comunidad Autónoma, los
candidatos podrán presentar reclamación mediante escrito razonado dirigido a la Universidad correspondiente.

Artículo 13. Convocatoria de la prueba de acceso para mayores de 25 años.
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1. Las Universidades realizarán anualmente una convocatoria de prueba de acceso para mayores de 25 años, para cada una de las ramas en
las que oferten enseñanzas.

2. Una vez superada la prueba de acceso, los candidatos podrán presentarse de nuevo en sucesivas convocatorias, con la finalidad de mejorar
su calificación. Se tomará en consideración la calificación obtenida en la nueva convocatoria, siempre que ésta sea superior a la anterior.

Artículo 14. Calificación de la prueba de acceso para mayores de 25 años.

1. La calificación de la prueba de acceso, y de cada uno de sus ejercicios, se realizará por la Universidad, de conformidad con los criterios y fór-
mulas de valoración establecidos por la Administración educativa. La calificación final vendrá determinada por la media aritmética de las califica-
ciones obtenidas en la fase general y la fase específica, calificada de 0 a 10 y expresada con dos cifras decimales, redondeada a la centésima
más próxima y en caso de equidistancia a la superior.

2. Se entenderá que el candidato ha superado la prueba de acceso cuando obtenga un mínimo de cinco puntos en la calificación final, no pu-
diéndose, en ningún caso, promediar cuando no se obtenga una puntuación mínima de cuatro puntos tanto en la fase general como en la fase
específica.

Artículo 15. Comisión organizadora de la prueba de acceso para mayores de 25 años.

1. Las Administraciones educativas, junto con las Universidades públicas de su ámbito de gestión, podrán constituir una comisión organizadora
de la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 años, a la que, entre otras, se atribuirán las siguientes tareas:

a) Coordinación de la prueba de acceso.

b) Adopción de medidas para garantizar el secreto del procedimiento de elaboración y selección de los exámenes, así como el anonimato de los
ejercicios realizados por los aspirantes.

c) Adopción de las medidas necesarias para garantizar lo establecido en el artículo 12.7 del presente real decreto.

d) Designación y constitución de tribunales atendiendo al principio de presencia equilibrada entre mujeres y hombres.

e) Resolución de reclamaciones.

2. En el supuesto de que una Administración educativa decida no hacer uso de la posibilidad prevista en este artículo, la prueba de acceso de-
berá realizarse en todo caso en una Universidad pública.

Sección 2.ª Acreditación de experiencia laboral o profesional

Artículo 16. Acceso mediante acreditación de experiencia laboral o profesional.

1. Podrán acceder a la universidad por esta vía los candidatos con experiencia laboral o profesional en relación con una enseñanza, que no po-
sean ninguna titulación académica habilitante para acceder a la universidad por otras vías y cumplan o hayan cumplido los 40 años de edad en
el año natural de comienzo del curso académico.

2. El acceso se realizará respecto a unas enseñanzas concretas, ofertadas por una Universidad, a cuyo efecto el interesado dirigirá la corres-
pondiente solicitud a la Universidad de su elección.

3. A efectos de lo dispuesto en este artículo, las Universidades incluirán en la memoria del plan de estudios verificado, de acuerdo con lo dis-
puesto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales, los cri-
terios de acreditación y ámbito de la experiencia laboral o profesional en relación con cada una de las enseñanzas, de forma que permitan orde-
nar a los solicitantes. Entre dichos criterios se incluirá, en todo caso, la realización de una entrevista personal con el candidato, que podrá repetir
en ocasiones sucesivas.

Sección 3.ª Personas mayores de 45 años

Artículo 17. Acceso para mayores de 45 años.

1. Las personas mayores de 45 años de edad que no posean ninguna titulación académica habilitante para acceder a la universidad por otras
vías, podrán acceder a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado mediante la superación de una prueba de acceso adaptada, si cumplen
o han cumplido la citada edad en el año natural en que se celebre dicha prueba.

2. La prueba tendrá como objetivo apreciar la madurez e idoneidad de los candidatos para seguir con éxito estudios universitarios, así como su
capacidad de razonamiento y de expresión escrita. Comprenderá dos ejercicios referidos a los siguientes ámbitos:

a) Comentario de texto o desarrollo de un tema general de actualidad.

b) Lengua castellana.

En el caso de que la prueba se celebre en Universidades del ámbito de gestión de Comunidades Autónomas con otra lengua cooficial, podrá es-
tablecerse por la Comunidad Autónoma competente la obligatoriedad de un tercer ejercicio referido a la lengua cooficial.

3. La organización de las pruebas de acceso para personas mayores de 45 años corresponderá a las Universidades que oferten las enseñanzas
solicitadas por el interesado, en el marco establecido por las Administraciones educativas.

4. Los candidatos deberán realizar una entrevista personal. Del resultado de la entrevista deberá elevarse una resolución de apto como condi-
ción necesaria para la posterior resolución favorable de acceso del interesado.

5. El establecimiento de las líneas generales de la metodología, desarrollo y contenidos de los ejercicios que integran la prueba, así como el es-
tablecimiento de los criterios y fórmulas de valoración de éstas, se realizará por cada Administración educativa, previo informe de las Universida-
des del ámbito territorial de dicha Administración educativa.

6. Para la realización de los ejercicios, los candidatos podrán utilizar, a su elección, cualquiera de las lenguas oficiales de la Comunidad Autóno-
ma en la que se halle el centro en que se examinan. No obstante, los ejercicios correspondientes a lengua castellana y lengua cooficial de la Co-
munidad Autónoma deberán desarrollarse en las respectivas lenguas.
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7. Tras la publicación de las calificaciones, y de conformidad con los plazos y procedimientos que determine cada Comunidad Autónoma, los
candidatos podrán presentar reclamación mediante escrito razonado dirigido a la Universidad correspondiente.

Artículo 18. Convocatoria de la prueba de acceso para mayores de 45 años.

1. Las Universidades realizarán anualmente una convocatoria de prueba de acceso a la que se refiere el artículo 17 del presente real decreto.

2. Los candidatos podrán realizar la prueba de acceso para mayores de 45 años en cada convocatoria en las Universidades de su elección,
siempre que existan en éstas los estudios que deseen cursar; la superación de la prueba de acceso les permitirá ser admitidos únicamente a las
Universidades en las que hayan realizado la prueba.

3. Una vez superada la prueba de acceso, los candidatos podrán presentarse de nuevo en sucesivas convocatorias en la misma Universidad,
con la finalidad de mejorar su calificación. Se tomará en consideración la calificación obtenida en la nueva convocatoria, siempre que ésta sea
superior a la anterior.

Artículo 19. Calificación de la prueba de acceso para mayores de 45 años.

1. La calificación de la prueba de acceso para personas mayores de 45 años, y de cada uno de sus ejercicios, se realizará por cada Universi-
dad, de conformidad con los criterios y fórmulas de valoración establecidos por la Administración educativa. La calificación final vendrá determi-
nada por la media aritmética de las calificaciones obtenidas en los ejercicios, calificada de 0 a 10 y expresada con dos cifras decimales, redon-
deada a la centésima más próxima y en caso de equidistancia a la superior.

2. Se entenderá que el candidato ha superado la prueba de acceso cuando obtenga una calificación de apto en la entrevista personal, y un mí-
nimo de cinco puntos en la calificación final, no pudiéndose en ningún caso promediar cuando no se obtenga una puntuación mínima de cuatro
puntos en cada ejercicio.

Artículo 20. Comisión organizadora de la prueba de acceso para mayores de 45 años.

1. Las Administraciones educativas, junto con las Universidades públicas de su ámbito de gestión, podrán constituir una comisión organizadora
de la prueba de acceso a la universidad para mayores de 45 años, a la que, entre otras, se atribuirán las siguientes tareas:

a) Coordinación de la prueba de acceso.

b) Adopción de medidas para garantizar el secreto del procedimiento de elaboración y selección de los exámenes, así como el anonimato de los
ejercicios realizados por los aspirantes.

c) Adopción de las medidas necesarias para garantizar lo establecido en el artículo 17.6 del presente real decreto.

d) Designación y constitución de tribunales atendiendo al principio de presencia equilibrada entre mujeres y hombres.

f) Resolución de reclamaciones.

2. En el supuesto de que una Administración educativa decida no hacer uso de la posibilidad prevista en este artículo, la prueba de acceso de-
berá realizarse en todo caso en una Universidad pública.

Sección 4.ª Personas con discapacidad

Artículo 21. Personas que presentan algún tipo de discapacidad.

1. Las comisiones organizadoras de las pruebas de acceso determinarán las medidas oportunas que garanticen que los estudiantes que presen-
ten algún tipo de discapacidad puedan realizar la prueba en las debidas condiciones de igualdad. En la convocatoria se indicará expresamente
esta posibilidad.

2. Estas medidas podrán consistir en la adaptación de los tiempos, la elaboración de modelos especiales de examen y la puesta a disposición
del estudiante de los medios materiales y humanos, de las asistencias y apoyos y de las ayudas técnicas que precise para la realización de la
prueba de acceso, así como en la garantía de accesibilidad de la información y la comunicación de los procesos y la del recinto o espacio físico
donde ésta se desarrolle.

3. Los tribunales calificadores podrán requerir informes y colaboración de los órganos técnicos competentes de las Administraciones educativas,
así como de los centros donde hayan cursado estudios los estudiantes con discapacidad, que deberán informar de las adaptaciones curriculares
realizadas.

CAPÍTULO V

Criterios específicos para la adjudicación de plazas por las Universidades públicas

Artículo 22. Establecimiento por las Universidades públicas del orden de prelación.

Las Universidades establecerán el orden de prelación en la adjudicación de plazas que vayan a aplicar, que en cualquier caso deberán respetar
los porcentajes de reserva de plazas recogidos en este capítulo.

Asimismo, podrán establecer cupos de reserva de plazas y diferentes reglas de prelación en función de las diferentes formas de acceso y admi-
sión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado.

Artículo 23. Porcentajes de reserva de plazas.

1. Del total de plazas que para cada título y centro oferten las Universidades públicas deberán, como mínimo, reservarse los porcentajes a que
se refieren los artículos 24 a 28, ambos inclusive.

2. Las plazas objeto de reserva que queden sin cubrir de acuerdo con lo dispuesto en los artículos siguientes serán destinadas al cupo general y
ofertadas por las Universidades de acuerdo con lo indicado en el artículo 22 en cada una de las convocatorias de admisión, excepto lo dispuesto
para los deportistas de alto nivel en el Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento.
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3. Los estudiantes que reúnan los requisitos para solicitar la admisión por más de un porcentaje de reserva de plazas podrán hacer uso de dicha
posibilidad.

4. La ordenación y adjudicación de las plazas dentro de cada cupo se realizará atendiendo a los criterios de valoración establecidos a tal efecto.

Artículo 24. Plazas reservadas para mayores de 25 años.

Para los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 años de edad, se reservará un número de
plazas no inferior al 2 por 100.

Artículo 25. Plazas reservadas para mayores de 45 años y para mayores de 40 años que acrediten experiencia laboral o profesional.

Para las personas que accedan a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado tras la superación de la prueba de acceso a la universidad
para mayores de 45 años o la acreditación de una experiencia laboral o profesional a la que se refiere el artículo 16, las Universidades reserva-
rán en su conjunto un número de plazas no inferior al 1 por 100 ni superior al 3 por 100.

Artículo 26. Plazas reservadas a estudiantes con discapacidad.

Se reservará al menos un 5 por 100 de las plazas ofertadas para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior
al 33 por 100, así como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes asociadas a circunstancias personales
de discapacidad, que durante su escolarización anterior hayan precisado de recursos y apoyos para su plena normalización educativa.

A tal efecto, los estudiantes con discapacidad deberán presentar certificado de calificación y reconocimiento del grado de discapacidad expedido
por el órgano competente de cada Comunidad Autónoma.

Artículo 27. Plazas reservadas a deportistas de alto nivel y de alto rendimiento.

La reserva de plazas para deportistas de alto nivel y de alto rendimiento se regirá por lo dispuesto en el artículo 9.1 del Real Decreto 971/2007,
de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

Se reservará un porcentaje mínimo del 3 por 100 de las plazas ofertadas por las Universidades para quienes acrediten su condición de deportis-
ta de alto nivel o de alto rendimiento y reúnan los requisitos académicos correspondientes.

Los centros que impartan los estudios y enseñanzas a los que hace referencia el párrafo cuarto del apartado 1 del artículo 9 del Real Decreto
971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento, reservarán un cupo adicional equivalente como mínimo al 5 por 100
de las plazas ofertadas para estos deportistas, pudiendo incrementarse dicho cupo. Los cupos de reserva de plazas habrán de mantenerse en
las diferentes convocatorias que se realicen a lo largo del año.

Artículo 28. Plazas reservadas a estudiantes con titulación universitaria o equivalente.

Para los estudiantes que ya estén en posesión de una titulación universitaria oficial o equivalente, se reservará un número de plazas no inferior
al 1 por 100 ni superior al 3 por 100.

Artículo 29. Cambio de universidad y/o estudios universitarios oficiales españoles.

1. Las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios universitarios oficiales españoles parciales que deseen ser admitidos en otra Universi-
dad y/o estudios universitarios oficiales españoles y se les reconozca un mínimo de 30 créditos ECTS de acuerdo con lo dispuesto en el artículo
6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales, serán resuel-
tas por el Rector de la Universidad, de acuerdo con los criterios, que a estos efectos, determine el Consejo de Gobierno de cada universidad.

2. Las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios universitarios oficiales españoles parciales que deseen ser admitidos en otra Universi-
dad y/o estudios universitarios oficiales españoles y no se les reconozca un mínimo de 30 créditos ECTS de acuerdo con lo dispuesto en el ar-
tículo 6 del Real Decreto 1393/2007, deberán incorporarse al proceso general de admisión.

3. La adjudicación de plaza en otra Universidad dará lugar al traslado del expediente académico correspondiente, el cual deberá ser tramitado
por la universidad de procedencia, una vez que el interesado acredite haber sido admitido en otra universidad.

4. Para los deportistas de alto nivel y alto rendimiento que se vean obligados a cambiar de residencia por motivos deportivos, se tomarán las
medidas necesarias para que puedan continuar su formación en su nuevo lugar de residencia, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 10
del artículo 9 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

Artículo 30. Admisión de estudiantes con estudios universitarios extranjeros.

1. Las solicitudes de plaza de estudiantes con estudios universitarios extranjeros parciales o totales que no hayan obtenido la homologación o
equivalencia de sus títulos, diplomas o estudios en España se resolverán por el Rector de la Universidad, de acuerdo con las siguientes reglas:

a) Las solicitudes de plaza de estudiantes con estudios universitarios extranjeros a los que se reconozca un mínimo de 30 créditos ECTS serán
resueltas por el Rector de la Universidad, que actuará de acuerdo con los criterios que establezca el Consejo de Gobierno que, en todo caso,
tendrán en cuenta el expediente universitario.

b) Las asignaturas reconocidas tendrán la equivalencia en puntos correspondiente a la calificación obtenida en el centro de procedencia, de con-
formidad con las equivalencias que se establezcan por el Ministro de Educación, Cultura y Deporte entre las calificaciones de dichos sistemas
extranjeros y las propias del Sistema Educativo Español; el reconocimiento de créditos ECTS en que no exista calificación no se tendrá en cuen-
ta a los efectos de ponderación.

Los estudiantes que no obtengan reconocimiento de al menos 30 créditos ECTS podrán acceder a la universidad española según lo establecido
en el este real decreto.

2. Las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios universitarios extranjeros totales que hayan obtenido la homologación o equivalencia
de sus títulos, diplomas o estudios en España se resolverán en las mismas condiciones que las establecidas para quienes cumplen el requisito
contemplado en el artículo 3.1.j) y k).

La nota media del expediente académico de los interesados se obtendrá de acuerdo con las equivalencias que se establezcan por el Ministro de
Educación, Cultura y Deporte entre las calificaciones de dichos sistemas extranjeros y las propias del Sistema Educativo Español.
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Disposición adicional primera. Universidad Nacional de Educación a Distancia (UNED).

En el caso de la UNED, corresponde al Gobierno el ejercicio de las competencias atribuidas a las Administraciones educativas en este real de-
creto.

Disposición adicional segunda. Admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado que se impartan en el sistema de centros universita-
rios de la defensa.

La admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado que se impartan en el sistema de centros universitarios de la defensa, previstos
por la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, exigirá, además de los requisitos generales previstos por dicha Ley para el ingreso
en el correspondiente centro docente militar de formación, el cumplimiento de los requisitos de acceso y admisión establecidos en el presente
real decreto, con las siguientes particularidades:

1. Los resultados de las evaluaciones específicas que se realicen en el seno de los procedimientos de admisión a los centros docentes militares
de formación para el acceso a las escalas de oficiales de los Cuerpos Generales de los Ejércitos y al Cuerpo de Infantería de Marina y a la esca-
la superior de oficiales de la Guardia Civil tendrán validez para la admisión en cualquiera de los tres Centros Universitarios de la Defensa.

2. No se aplicará al total de plazas ofertadas para las centros universitarios de la defensa los cupos de reserva a los que se refieren los artículos
24 al 28, ambos inclusive, del presente real decreto.

Disposición adicional tercera. Estudiantes en posesión de títulos, estudios y diplomas obtenidos con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley
Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa.

1. Aquellos estudiantes que hubieran superado la prueba de acceso a la universidad establecida en el artículo 38 de la Ley Orgánica 2/2006, de
3 de mayo, con anterioridad a su modificación por la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, mantendrán la calificación obtenida en la misma
en los siguientes términos:

a) La calificación obtenida en la fase general de la prueba de acceso a la universidad tendrá validez indefinida como requisito de acceso y admi-
sión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado.

b) La calificación de las materias de la fase específica tendrá validez como requisito de acceso y admisión a las enseñanzas universitarias oficia-
les de Grado durante los dos cursos académicos siguientes a la superación de las mismas.

Asimismo, y con la finalidad de mejorar la calificación obtenida en esta prueba de acceso, estos estudiantes podrán presentarse a los procedi-
mientos de admisión fijados por las Universidades, de acuerdo con las disposiciones de este real decreto.

2. Aquellos estudiantes que hubieran superado pruebas de acceso a la universidad española previas a la establecida en el artículo 38 de la Ley
Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, con anterioridad a su modificación por la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, mantendrán la calificación
obtenida con carácter indefinido, si bien podrán presentarse a los procedimientos de admisión fijados por las Universidades, de acuerdo con las
disposiciones de este real decreto, con la finalidad de mejorar la calificación obtenida en esta prueba de acceso.

3. Quienes no hubieran superado ninguna prueba de acceso a la universidad y hubieran obtenido el título de Bachiller con anterioridad a la im-
plantación de la evaluación final de Bachillerato establecida en el artículo 37 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, en la redacción dada por
la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, podrán acceder directamente a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado, si bien deberán su-
perar los procedimientos de admisión que fijen las Universidades.

4. Los estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros que hayan superado la prueba de acceso a la universidad establecida en la
Orden EDU/473/2010, de 26 de febrero, por la que se establece el procedimiento de acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado
para los estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros con estudios homologables al título de Bachiller español, mantendrán la
calificación obtenida en la misma en los siguientes términos:

a) La calificación obtenida en la fase general tendrá validez indefinida como requisito de acceso y admisión a las enseñanzas universitarias ofi-
ciales de Grado.

b) La calificación de las materias de la fase específica tendrá validez como requisito de acceso y admisión a las enseñanzas universitarias oficia-
les de Grado durante los dos cursos académicos siguientes a la superación de las mismas.

Los estudiantes podrán presentarse a los procedimientos de admisión fijados por las Universidades para mejorar su calificación.

Disposición adicional cuarta. Calendario de implantación.

Los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado regulados en el presente real decreto se aplicarán a partir de
los siguientes cursos académicos:

a) A partir del curso académico 2017-2018, a los estudiantes que hayan obtenido el título de Bachiller del Sistema Educativo Español de acuer-
do con la redacción del artículo 37 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, introducida por la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre.

b) A partir del curso académico 2014-2015, al resto de estudiantes.

Disposición transitoria única. Cursos académicos 2014-2015 a 2016-2017.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la disposición adicional cuarta, para la admisión a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Univer-
sidades españolas en los cursos académicos 2014-2015, 2015-2016 y 2016-2017 las Universidades podrán utilizar como criterio de valoración
en los procedimientos de admisión la superación de las materias de la prueba de acceso a la universidad y la calificación obtenida en las mis-
mas.

Para la realización de la prueba de acceso a la universidad se tendrán en cuenta las disposiciones de los capítulos II, III y IV del Real Decreto
1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de grado y los
procedimientos de admisión a las Universidades públicas españolas, sobre prueba de acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado
para quienes se encuentren en posesión del título de Bachiller o equivalente, salvo por lo que respecta a los temarios sobre los que versarán los
ejercicios de la prueba específica para la admisión de los estudiantes que estén en posesión de un título de Técnico Superior de la Formación
Profesional o de las enseñanzas artísticas, o de Técnico Deportivo Superior, cuyo contenido será el establecido para el currículo de las materias
de modalidad de segundo de Bachillerato de acuerdo con la distribución realizada por las Administraciones educativas, según la adscripción a
las ramas del conocimiento recogida en el anexo I del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.
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2. El plazo establecido en el artículo 7.2 para que la Conferencia General de Política Universitaria haga público el número máximo de plazas
que para cada titulación y centro ofrecen cada una de las Universidades públicas para el curso académico 2014-2015 finalizará el 30 de junio de
2014.

3. El plazo establecido en el artículo 7.4 para que las Universidades públicas hagan públicos los procedimientos que vayan a aplicar para la ad-
misión a las distintas enseñanzas universitarias oficiales de Grado y las fechas de realización de los mismos, así como los criterios de valora-
ción, y las reglas para establecer el orden de prelación en la adjudicación de plazas que vayan a aplicar el curso académico 2014-2015, finaliza-
rá el 30 de junio de 2014.

4. La regulación de las pruebas para personas mayores de 25 años y de 45 años contenida en los artículos 11 a 15 y 17 a 20 de este real decre-
to comenzará a aplicarse en el acceso al curso académico 2015-2016; para el acceso al curso académico 2014-2015 se aplicará la regulación
contenida en el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.

5. Para la admisión a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades españolas en los cursos académicos 2014-2015,
2015-2016 y 2016-2017 las Universidades podrán utilizar como criterio de valoración en los procedimientos de admisión la credencial para el ac-
ceso a la universidad española expedida por la Universidad Nacional de Educación a Distancia (UNED), de acuerdo con los requisitos estable-
cidos en la Orden EDU/1161/2010, de 4 de mayo, por la que se establece el procedimiento para el acceso a la Universidad española por parte
de los estudiantes procedentes de sistemas educativos a los que es de aplicación el artículo 38.5 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educación, para los estudiantes indicados en el artículo 9.1.b) de este real decreto.

Disposición derogatoria única. Derogación normativa.

Queda derogado el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las enseñanzas uni-
versitarias de grado y los procedimientos de admisión a las Universidades públicas españolas, sin perjuicio de lo establecido en la disposición
adicional cuarta de este real decreto.

Disposición final primera. Título competencial y carácter básico.

Este real decreto tiene el carácter de norma básica y se dicta al amparo del artículo 149.1.30.ª de la Constitución, que atribuye al Estado las
competencias para la regulación de las condiciones de obtención, expedición y homologación de los títulos académicos y profesionales y nor-
mas básicas para el desarrollo del artículo 27 de la Constitución, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes públicos
en esta materia.

Disposición final segunda. Desarrollo y ejecución.

1. Corresponde a la persona titular del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte dictar, en el ámbito de sus competencias, cuantas disposicio-
nes sean precisas para el desarrollo y ejecución de lo dispuesto en este real decreto.

2. De la aplicación de las previsiones contenidas en este real decreto no se derivará incremento de las dotaciones presupuestarias públicas, de
los costes de personal, de las dotaciones de efectivos ni de sus retribuciones.

Disposición final tercera. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 6 de junio de 2014

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3. Apoyo a estudiantes

La Facultad de Traducción y Documentación facilitará vías de acceso a la información pública sobre el Programa del Grado, tal como viene realizando
con las actuales titulaciones que se imparten en ella. Para ello desarrollará las siguientes iniciativas:

· Portal Web del programa (vinculada a la página web de la Facultad). La información contenida en esta página estará muy orientada a los estudiantes, tanto los
actuales como a los potenciales. Entre la información que contendrá este portal se incluye:

· Características generales del Programa: Denominación, órganos responsables, título que se otorga dentro del Programa, unidades participantes, características ge-
nerales.

· Descripción detallada de los objetivos del plan de estudios, entre los que se encuentran los conocimientos, habilidades y actitudes que los estudiantes deben ha-
ber adquiridos al finalizar los estudios, es decir, los resultados de aprendizaje esperados.

· Criterios, órganos y procedimientos de admisión en el Programa (por ejemplo, la necesidad de disponer de la titulación de grado u otro; la admisión de estudian-
tes en posesión de un título extranjero, criterios de valoración de méritos, etc).

· Perfil de ingreso idóneo: Descripción de los conocimientos, habilidades y actitudes que deben reunir los aspirantes a ingresar al Programa del Grado.

· Plan de formación: objetivos, contenidos, metodología de enseñanza y aprendizaje, sistema de evaluación de los aprendizajes, sistema de revisión de los resulta-
dos de la evaluación por parte de los estudiantes, recursos bibliográficos y documentales, profesorado, concreción de las demandas de trabajo de los estudiantes,
etc.

· Estructura curricular: itinerario formativo y su conexión con los módulos del Programa del Grado.

· Prácticas externas (contenidos, horarios, periodos, entidades y empresas de destino, etc.) y otras actividades de movilidad de los estudiantes.

· Trabajo final integrador de los aprendizajes del conjunto de materias/asignaturas del Programa del Grado.

· Salidas profesionales más comunes.

· Páginas docentes de cada profesor implicado en la enseñanza en el Programa del Grado en la que el profesor de un módulo/materia/asignatura pueda ir colgando
materiales e informaciones para los estudiantes.

· Resultados globales de diferentes estudios, por ejemplo: encuestas de satisfacción de los estudiantes con el programa formativo, encuestas de satisfacción de los
estudiantes con sus profesores, encuestas de seguimiento de los egresados, resultados de las valoraciones de las prácticas externas, etc.

· Acciones de mejora del Programa de Formación en curso.

· Guía Académica del Programa del Grado en papel o CD/DVD.

· Tablones de anuncios para informaciones puntuales.

· Reuniones informativas específicas sobre practices externas, movilidad Erasmus, convocatorias específicas, etc.

· Mailing a través del correo electrónico para aquellos alumnos que han estudiado algún título de Grado en la Universidad de Salamanca.

· Redes sociales: red docutradu para informar de cualquier aspecto de interés para el estudiante de modo inmediato y directo.
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· Red de coordinadores de curso. Profesores designados para cada curso que imparten aulas a todos los estudiantes y que, mediante plataforma son coordinados
para facilitar y difundir información, por el Vicedecanato de Documentación.

En otro ámbito, el SOU SPIO (Servicio de Promoción, Información y Orientación) ofrece la posibilidad, a través de la Unidad Psicopedagógica de reali-
zar un seguimiento personal de todos aquellos alumnos que encuentran alguna dificultad en el seguimiento de sus estudios y se ofrecen cursos sobre
¿Pedagogía del estudio¿.

Además, para lograr el acercamiento de los estudiantes al mundo del empleo, en el SOU SIPPE (Servicio de Inserción Profesional, Prácticas y Em-
pleo) existe una bolsa de empleo no cualificado, para estudiantes en formación, y otra de empleo cualificado, para estudiantes una vez cualificados. En
la misma línea, coordina también la realización de los Salones de Empleo, que constituyen ferias de orientación profesional donde los estudiantes to-
man contacto directo con empresas y entidades. Por último, cabe destacar la realización bajo la coordinación y apoyo del SIPPE de procesos de selec-
ción que tienen lugar periódicamente en la USAL, a petición de las empresas interesadas.

También la Facultad de Traducción y Documentación viene celebrando anualmente Jornadas de Orientación Profesional, dedicadas a informar a los
alumnos sobre las posibles salidas que les ofrece el mercado laboral. En ellas participan antiguos alumnos que trabajan en diferentes sectores profe-
sionales relacionados con la titulación, así como empleadores y responsable de diferentes unidades y sistemas de información.

En la página Web del Centro se informa mediante el empleo de redes sociales de cualquier aspecto considerado de interés para todos los estudiantes
del Centro, incluidos los de la Titulación. (Enlace: docutradu)

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 60

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

4.4. Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos

En el RD 1393/2007 de 29 octubre de 2007, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias
oficiales se declara que "uno de los objetivos fundamentales de esta organización de las enseñanzas es fomentar
la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa, como con otras partes del mundo, y sobre todo la movilidad
entre las distintas universidades españolas y dentro de una misma universidad. En este contexto resulta imprescindi-
ble apostar por un sistema de reconocimiento y acumulación de créditos, en el que los créditos cursados en otra uni-
versidad serán reconocidos e incorporados al expediente del estudiante".

En el Anexo I (apartado 4.4) de la norma citada se obliga a las universidades a presentar un sistema de transferen-
cia y reconocimiento de créditos que sea compatible con lo establecido en su artículo

13. A los efectos de esta norma se entiende por reconocimiento la aceptación por una universidad de los créditos
que, habiendo sido obtenidos en unas enseñanzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en
otras distintas a efectos de la obtención de un título oficial. Por su parte, la transferencia de créditos implica que, en
los documentos académicos oficiales acreditativos de las enseñanzas seguidas por cada estudiante, se incluirán la
totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universi-
dad, que no hayan conducido a la obtención de un título oficial.

Se aplica la nueva normativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos que se incluye a continuación en su
integridad y que deroga a la normativa del 2009. Esta se efectúa, cada año, atendiendo al número de peticiones de
reconocimiento y transferencia de créditos con la frecuencia oportuna para resolver las demandas a la mayor breve-
dad posible.

REGLAMENTO SOBRE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS EN LA UNIVERSIDAD DE SA-
LAMANCA

Aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad en su sesión de 4 de mayo de 2009

Preámbulo
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El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universita-
rias oficiales, indica en su artículo 6 que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes,

tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, las universidades elaborarán y harán pública su

normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujeción a los criterios generales esta-
blecidos en el mismo.

Por lo tanto, la Universidad de Salamanca, para dar cumplimiento al mencionado precepto, establece el presente
Reglamento, que serán de aplicación a los estudios universitarios oficiales de Grado, Máster y Doctorado.

Título I. Reconocimiento de créditos

Art. 1. Definición

Se entiende por reconocimiento la aceptación por la Universidad de Salamanca de los créditos que, habiendo sido
obtenidos en enseñanzas oficiales, en la misma u otra universidad de cualquiera de los países que integran el Espa-
cio Europeo de Educación Superior, son computados en otras enseñanzas distintas cursadas en la Universidad de
Salamanca a efectos de la obtención de un título oficial de Grado, Máster o Doctor. A partir de ese reconocimiento,
el número de créditos que resten por superar en la titulación de destino deberá disminuir en la misma cantidad que
el número de créditos reconocidos.

Art. 2. Reconocimiento de créditos en las enseñanzas oficiales de Grado.

1. Entre planes de estudio conducentes a distintos títulos oficiales de Grado:
a. Se podrán reconocer la totalidad de los créditos de formación básica cursados en materias correspondientes a la rama

del conocimiento del título al que se pretende acceder, indistintamente de que hayan sido estudiadas en titulaciones de
la misma o de diferente rama de conocimiento.

b. El resto de los créditos podrán ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias y conocimien-
tos asociados a las restantes asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios o bien que ten-
gan carácter transversal.

2. Entre planes de estudio conducentes al mismo título oficial de Grado:
a. Se podrán reconocer la totalidad de los créditos de formación básica cursados en materias correspondientes a la rama

del conocimiento del título al que se pretende acceder.
b. El resto de los créditos podrán ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias y conocimien-

tos asociados a las restantes asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios o bien que ten-
gan carácter transversal.

Art. 3. Reconocimiento de créditos en las enseñanzas oficiales de Máster Universitario.

1. Igualmente, entre enseñanzas oficiales de Máster serán objeto de reconocimiento materias o asignaturas en función de la ade-
cuación entre las competencias y conocimientos asociados a las enseñanzas superadas y los previstos en el plan de estudios
del título de Máster Universitario que quiera cursar.

2. En el caso de títulos oficiales de Máster que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas para los que las autoridades
educativas hayan establecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se reconocerán los créditos
de los módulos, materias o asignaturas definidos en la correspondiente norma reguladora. En caso de no haberse superado ín-
tegramente un determinado módulo, el reconocimiento se llevará a cabo por materias o asignaturas en función de las compe-
tencias y conocimientos asociados a las mismas.

Art. 4. Reconocimiento de créditos de enseñanzas oficiales de Doctorado a enseñanzas oficiales de Máster
Universitario.

1. Se podrán reconocer créditos obtenidos en enseñanzas oficiales de Doctorado a enseñanzas de Máster Universitario.
2. Los créditos podrán ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a las

materias cursadas por el estudiante y los previstos en el Máster Universitario que se quiera cursar.

Art. 5. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad.

1. Los estudiantes de la Universidad de Salamanca que participen en programas movilidad nacional o internacional deberán co-
nocer, con anterioridad a su incorporación a la universidad de destino, mediante el correspondiente contrato de estudios, las
asignaturas que van a ser reconocidas académicamente en el plan de estudios de la titulación que cursa en la universidad de
origen.

2. Los estudiantes tendrán asignado un tutor docente, con el que habrán de elaborar el contrato de estudios que corresponda al
programa de movilidad, nacional o internacional. En dicho contrato de estudios quedarán reflejadas las actividades académi-
cas que se desarrollarán en la universidad de destino y su correspondencia con las de la universidad de origen, así como la
valoración, en su caso, en créditos europeos.
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3. Para el reconocimiento de competencias y de conocimientos se atenderá al valor formativo conjunto de las actividades acadé-
micas desarrolladas y a las competencias adquiridas, todas ellas debidamente certificadas, y no a la identidad entre asignatu-
ras y programas.

4. Las actividades académicas realizadas en la universidad de destino serán reconocidas e incorporadas al expediente del estu-
diante en la universidad de origen una vez terminada su estancia o, en todo caso, al final del curso académico correspondien-
te, con las calificaciones obtenidas en cada caso. A tal efecto, la Universidad de Salamanca establecerá tablas de correspon-
dencia de las calificaciones en cada convenio bilateral de movilidad.

5. Los programas de movilidad en que haya participado un estudiante y sus resultados académicos, así como las actividades que
no formen parte del contrato de estudios y sean acreditadas por la universidad de destino, serán transferidos al Suplemento
Europeo al Título.

Art. 6. Reconocimiento de créditos por actividades universitarias.

1. La Universidad de Salamanca reconocerá hasta 6 créditos ECTS por la participación de los estudiantes de titulaciones de
Grado en actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación.

2. Las actividades universitarias susceptibles de reconocimiento de créditos deberán estar aprobadas en un Catálogo de Activi-
dades que deberá ser aprobado, antes de comenzar cada curso académico, por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Salamanca, siendo incorporadas como Anexo a este Reglamento.

3. El Catálogo de Actividades incluirá una descripción precisa de las actividades por las cuáles se reconocen créditos, especifi-
cando el número máximo de créditos a reconocer por cada actividad y los requisitos para obtener el reconocimiento.

4. El número de créditos reconocido por estas actividades se minorará del número de créditos optativos exigidos por el corres-
pondiente plan de estudios.

5. Estos reconocimientos no tendrán calificación o en su caso ¿Apto¿.

Art. 7. Reconocimiento de créditos por materias transversales.

1. Se podrán reconocer créditos en las titulaciones de Grado y Máster por la superación de materias transversales en estudios de
formación continua organizados por instituciones de educación superior y certificados en créditos ECTS.

2. Los créditos deberán ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a
las materias cursadas por el estudiante y las previstas en las materias del título oficial de Grado o Máster que se quieran cur-
sar.

Art. 8. Reconocimiento de créditos por conocimientos y capacidades previos.

1. Se podrán reconocer créditos en las titulaciones de Grado y Máster a partir de las competencias o la experiencia profesional
adquirida por el estudiante con carácter previo a los estudios universitarios oficiales correspondientes.

2. En el caso de estudios oficiales previos realizados en la Universidad de Salamanca o en otra Universidad española o extranje-
ra, sin equivalencia en los nuevos títulos de Grado o Máster, se podrán reconocer los créditos de las asignaturas oficiales cur-
sadas en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a las superadas y las previstas en el plan
de estudios de destino.

3. Para obtener reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional previa será necesario acreditar debidamente di-
cha experiencia, en la que se hará mención especial de las competencias adquiridas. En especial, esta posibilidad se aplicará a
los Trabajos fin de Grado y fin de Máster.

Art. 9. Efectos del reconocimiento de créditos.

1. En el proceso de reconocimiento quedarán reflejados de forma explícita el número y tipo de créditos ECTS que se le recono-
cen al estudiante y aquellas asignaturas que no deberán ser cursadas por el estudiante. Se entenderá en este caso que dichos
conocimientos ya han sido superados y no serán susceptibles de nueva evaluación.

En el expediente del estudiante las asignaturas figurarán como reconocidas, con la calificación correspondiente. La
calificación de las asignaturas superadas como consecuencia de un proceso de reconocimiento será equivalente
a la calificación de las asignaturas que han dado origen a éste. En caso necesario, se realizará la media pondera-
da cuando varias asignaturas conlleven el reconocimiento de una o varias en la titulación de destino. Cuando las
asignaturas de origen no tengan calificación, los créditos reconocidos figurarán con la calificación de ¿Apto¿ y no se
computarán a efectos del cálculo de la nota media del expediente.

Título II. Transferencia de créditos

Art. 10. Definición.

La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las enseñanzas
seguidas por cada estudiante, se incluirán la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursadas
con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan conducido a la finalización de sus estudios con la consi-
guiente obtención de un título oficial.
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Art. 11. Ámbito de aplicación.

Los créditos correspondientes a asignaturas previamente superadas por el estudiante, en enseñanzas universitarias
no concluidas y que no puedan ser objeto de reconocimiento, serán transferidos a su expediente en los estudios a
los que ha accedido con la calificación de origen y se reflejarán en los documentos académicos oficiales acreditati-
vos de los estudios seguidos por el mismo, así como en el Suplemento Europeo al Título.

Art. 12. Calificaciones.

En la transferencia de créditos se arrastrará la calificación obtenida en las asignaturas de origen. Cuando coexistan
varias asignaturas de origen y una sola de destino se realizará media ponderada. En el supuesto de no existir califi-
cación en origen, la transferencia de créditos llevará la calificación de ¿Apto¿ y no será computable a efectos de me-
dia del expediente.

Título III. Competencia y trámites para el reconocimiento y la transferencia de créditos Art. 13. Comisiones
con competencias para el reconocimiento y la transferencia de créditos.

En la Universidad de Salamanca se constituirán las siguientes Comisiones para actuar en el ámbito de su competen-
cia en materia de reconocimiento y transferencia de créditos:

1. La Comisión de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de la Universidad.
2. Una Comisión de Transferencia y Reconocimiento de Créditos por cada uno de los títulos oficiales de Grado o Máster de la

Universidad de Salamanca ¿en adelante COTRARET-.

Art. 14. Comisión de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de la Universidad.

1. La Comisión de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de la Universidad estará formada por:
a. El Vicerrector/a competente en materia de enseñanzas, o persona en quien delegue, que la presidirá.
b. El Director/a o Directores de Académicos responsables de Grado, Máster y Doctorado.
c. Un representante por cada rama de conocimiento, con preferencia de aquéllos docentes que tengan responsabilidades

de gestión en un título oficial de Grado, Máster o Doctor.
d. Un representante del Servicio de Gestión Académica, que hará las labores de Secretario/a. e) Un representante del Ser-

vicio de Doctorado, Posgrado y Formación Continua.
e. Representantes de los estudiantes de Grado, Máster y Doctor en número igual o superior al veinticinco por ciento de

los miembros integrantes de la Comisión.
2. Las funciones de la Comisión de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de la Universidad son:

a. Coordinar los criterios de actuación de las Comisiones de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de los Títulos
con el fin de que se garantice la aplicación de criterios uniformes.

b. Resolver los recursos planteados ante las COTRARET.
c. Pronunciarse sobre aquellas situaciones para las que sea particularmente consultada por las COTRARET.

Resolver las propuestas de reconocimiento informadas por las COTRARET, desde el mismo momento en el que ini-
cian sus estudios de Grado o Máster.

1. La Comisión de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de la Universidad, en Coordinación con la Unidad de Evalua-
ción de la Calidad y con los Servicios de Gestión Académica y de Doctorado, Posgrado y Formación Continua, realizará un
informe anual sobre el funcionamiento de las COTRARET y sobre sus posibles mejoras.

Art. 15. Comisión de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de los Títulos.

1. En cada órgano responsable de cada título oficial de Grado o Máster se constituirá una COTRARET, compuesta por cuatro
miembros. En el caso de los Grados, los integrantes de la COTRARET serán el coordinador/a del (los) Programa(s) de Movi-
lidad (Erasmus o SICUE); los otros tres miembros serán elegidos por la Junta de Facultad/Escuela, siendo uno miembros del
PDI de las titulaciones de la Escuela/Facultad otro un representante de los estudiantes y otro un miembro del PAS.

En el caso de los títulos oficiales de Máster la elección de los integrantes de la COTRARET la realizará la Comisión
Académica, siendo tres docentes del título, uno de los cuales deberá ser el encargado de la gestión de la movilidad
de los estudiantes, y el otro un estudiante. Los miembros de las COTRARET se renovarán cada dos años, menos
el representante de los estudiantes que lo hará anualmente. En caso de no haber candidato de los estudiantes en
la Junta de Facultad/Escuela o en la Comisión Académica, éste será propuesto de entre los miembros de la Delega-
ción de Estudiantes de la Facultad/Escuela o de Tercer Ciclo. Las Facultades/Escuelas podrán ampliar el número de
miembros de estas Comisiones en función de las titulaciones que se impartan en los mismos, ampliación que deberá
ser aprobada por la Comisión de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de la Universidad.

1. Las COTRARET deberán reunirse al menos una vez cada curso académico, celebrando cuantas reuniones adicionales se con-
sideren necesarias.

2. La Universidad de Salamanca creará las condiciones necesarias para que en las Comisiones de Transferencia y Reconoci-
miento de Créditos de los Títulos se empleen criterios que sean compatibles con la importancia que deben tener los resulta-
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dos del aprendizaje y las competencias a adquirir por los alumnos. Con este fin se propiciará que formen parte de las CO-
TRARET fundamentalmente personas que acrediten una formación adecuada en todo lo relativo al Espacio Europeo de Edu-
cación Superior y, sobre todo, a la aplicación del crédito ECTS como instrumento para incrementar la movilidad tanto inter-
nacional como dentro de España o de la misma Universidad de Salamanca.

Art. 16. Solicitudes y actuaciones para el reconocimiento de créditos.

1. Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitarán a solicitud del interesado, quién deberá aportar la documenta-
ción justificativa de los créditos obtenidos y su contenido académico, indicando la/s asignatura/s que considere superadas.

2. Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendrán su origen en asignaturas realmente cursadas y superadas; en ningún ca-
so se referirán a asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas.

3. Los Servicios de Gestión Académica y de Servicio de Doctorado, Posgrado y Formación Continua de la Universidad fijarán
el modelo de solicitud y la documentación que se ha de acompañar a la misma.

4. Las solicitudes se presentarán en la Facultad/Escuela en el que se tenga que matricular el estudiante, en los plazos que se es-
tablezcan al efecto, que en general coincidirán con los plazos de matrícula.

5. Corresponderá a cada COTRARET elevar a la a la Comisión de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de la Universi-
dad la propuesta de reconocimiento, que además de los créditos reconocidos tendrá que relacionar las asignaturas que el estu-
diante no deberá cursar, así como su calificación de acuerdo con lo establecido en este Reglamento.

6. Cualquier denegación de solicitud de reconocimiento de créditos deberá ser debidamente motivada.
7. Una COTRARET, cuando lo estime conveniente por la especial complejidad del reconocimiento de créditos, podrá solicitar

el asesoramiento de especialistas en la materia, sin que en ningún caso su parecer sea vinculante.

Art. 17. Solicitudes y procedimiento para la transferencia de créditos.

Los expedientes de transferencia de créditos se tramitarán a petición del interesado. A estos efectos, los estudiantes
que quieran cursar un Grado o un Máster, mediante escrito dirigido al Decano/a o Director/a de la Facultad/Escuela
responsable del Grado, o al Director/a del Máster, y en los plazos que se establezcan para la matrícula, indicarán si
han cursado anteriormente otros estudios oficiales sin haberlos finalizado, aportando en caso de no tratarse de estu-
dios oficiales de la Universidad de Salamanca, la documentación justificativa que corresponda.

1. La Facultad/Escuela responsable de la gestión administrativa del título oficial de Grado o Máster resolverá y, en su caso, rea-
lizará la correspondiente anotación en su expediente.

Art. 18. Anotación en el expediente académico.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en enseñanzas oficiales cursados en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtención del correspondiente título, serán incluidos en el expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Título, previo abono de los precios públicos que, en su caso,
establezca la Comunidad Autónoma en la correspondiente norma reguladora

Única. Entrada en vigor.

Disposición Final

Las presentes normas entrarán en vigor al día siguiente de su aprobación por el Consejo de Gobierno de la Universi-
dad de Salamanca y serán de aplicación a los títulos regulados por el R.D. 1393/2007.

Disposición Transitoria

Única. Reconocimiento de créditos de una titulación actual en extinción a un título de Grado.

1. Los estudiantes que hayan comenzado estudios conforme a anteriores sistemas universitarios podrán acceder a las enseñan-
zas de Grado previa admisión por la Universidad de Salamanca conforme a su normativa reguladora y lo previsto en el R.D.
1393/2007.

2. En caso de extinción de una titulación diseñada conforme a sistemas universitarios anteriores por implantación de un nuevo
título de Grado, la adaptación del estudiante al plan de estudios de éste último implicará el reconocimiento de créditos supe-
rados en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas cursadas por el estu-
diante y los previstos en el plan de estudios de la titulación de Grado. Cuando tales competencias y conocimientos no estén
explicitados o no puedan deducirse se tomarán como referencia el número de créditos y/o los contenidos de las asignaturas
cursadas.

3. Igualmente se procederá al reconocimiento de las asignaturas cursadas que tengan carácter transversal.
4. Para facilitar el reconocimiento, los planes de estudios conducentes a los nuevos títulos de Grado contendrán una tabla de co-

rrespondencia de conocimientos en la que se relacionarán las asignaturas del plan o planes de estudios en extinción con sus
equivalentes en el plan de estudios de la titulación de Grado, en función de los conocimientos y competencias que deben al-
canzarse en éste último.

5. En los procesos de adaptación de estudiantes de los actuales planes de estudio a los nuevos planes de los títulos de Grado de-
berá garantizarse que la situación académica de aquellos no resulte perjudicada.
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Única. Disposición Derogatoria

Con la entrada en vigor de este Reglamento se derogan la ¿Instrucciones sobre Convalidación y Reconocimiento de
Créditos en los Programas Oficiales de Posgrado¿, aprobadas por Acuerdo de la Comisión Provisional de Posgrado
de la Universidad el 26 de enero de 2007, y modificadas por Acuerdo de la Comisión de Doctorado y Posgrado de
18 de julio de 2007.

NORMATIVA SOBRE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS EN LA

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

(Aprobada por Consejo de Gobierno de 27 de Enero de 2011)

Preámbulo

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre (BOE 30/10/2007), modificado por Real Decreto 861/2010 de 2 de julio
(BOE 3/7/2010), por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales, indica en su artícu-
lo 6 que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de
él, las universidades elaborarán y harán pública su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de
créditos, con sujeción a los criterios generales establecidos en el mismo.

La Universidad de Salamanca, para dar cumplimiento al mencionado precepto, aprobó en el Consejo de Gobierno
del 4 de mayo de 2009 un primer reglamento al respecto de aplicación a los estudios universitarios oficiales de Gra-
do, Máster Universitario y Doctorado. Ante la exigencia de adaptar dicho reglamento al cumplimiento de las modifica-
ciones que en materia de reconocimiento y transferencia de créditos recoge el RD 861/2010, así como la necesidad
de recoger las sugerencias de mejora recibidas de la experiencia de su aplicación, el Consejo de Gobierno de la Uni-
versidad de Salamanca ha aprobado la presente normativa actualizada.

Capítulo I. Reconocimiento de créditos

Artículo 1. Definición del reconocimiento de créditos.

1.1. Se entiende por reconocimiento la aceptación por la Universidad de Salamanca de los créditos que, habiendo
sido obtenidos en enseñanzas oficiales en la misma u otra universidad, o cursados en otras enseñanzas superiores
oficiales o en enseñanzas universitarias conducentes a la obtención de otros títulos, a los que se refiere el artículo
34.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 21/12/2001), son computados en otras
enseñanzas distintas cursadas en la Universidad de Salamanca a efectos de la obtención de un título oficial. A partir
de ese reconocimiento, el número de créditos que resten por superar en la titulación de destino deberá disminuir en
la misma cantidad que el número de créditos reconocidos.

1.2. También se podrá reconocer en forma de créditos, que computarán a efectos de la obtención de un título oficial,
la experiencia laboral y profesional acreditada, siempre que ésta esté relacionada con las competencias inherentes a
dicho título.

1.3. En todo caso, no podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de gra-
do o de fin de máster.

Artículo 2. Referencia al reconocimiento en los planes de estudio y limitaciones.

2.1. Las memorias verificadas de los planes de estudio, o sus correspondientes modificaciones, incluirán en su epí-
grafe dedicado al Reconocimiento y Transferencia de créditos, la referencia a la presente normativa.

2.2. Así mismo, se podrán incluir en el citado epígrafe otras normas complementarias en relación con el reconoci-
miento de créditos en el título en cuestión, incluyendo en su caso limitaciones adicionales, siempre que se ajusten a
la legislación vigente y a la normativa al respecto de la Universidad de Salamanca.

Artículo 3. Reconocimiento de créditos entre enseñanzas universitarias oficiales de ciclo de Grado.

3.1. Se podrán reconocer créditos entre planes de estudio conducentes a títulos oficiales de ciclo de grado, incluyen-
do los cursados en Diplomaturas, Ingenierías Técnicas, Arquitecturas Técnicas, Licenciaturas, Ingenierías y Arqui-
tecturas. Este reconocimiento tendrá en cuenta, en su caso, lo descrito en los procedimientos de adaptación recogi-
dos en las memorias de los planes de estudios verificados.

3.2. Siempre que el título al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento (Artes y Humani-
dades; Ciencias; Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Jurídicas; e Ingeniería y Arquitectura), se reconocerán al
menos 36 créditos si se tiene superadas las materias de formación básica de dicha rama. Cuando el número de cré-
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ditos superados por el estudiante en materias de formación básica sea inferior a 36, se le podrá reconocer un núme-
ro de créditos equivalente al que aporta.

3.3. Además se reconocerán la totalidad de los créditos de formación básica cursados en materias correspondientes
a la rama de conocimiento del título al que se pretende acceder, indistintamente de que hayan sido estudiadas en ti-
tulaciones de la misma o de diferente rama de conocimiento. La asignación de los créditos reconocidos se hará en
términos de materias de formación básica, del plan de estudios al que se accede, que el estudiante no cursará.

3.4. El resto de los créditos podrán ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias y co-
nocimientos previstos en el plan de estudios del Grado al que se accede y las competencias y conocimientos adqui-
ridos bien en las restantes asignaturas o en otras enseñanzas cursadas por el estudiante, o bien asociados a una
previa experiencia profesional. También se podrán reconocer las competencias y conocimientos que tengan carácter
transversal.

Artículo. 4. Reconocimiento de créditos entre enseñanzas universitarias oficiales de ciclo de Máster.

[Nota: No procede. Ver texto completo de la normativa]

Artículo 5. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad.

5.1. Los estudiantes de la Universidad de Salamanca que participen en programas movilidad nacional o internacio-
nal, regulados por las normativas al respecto de la Universidad de Salamanca, deberán conocer con anterioridad a
su incorporación a la universidad de destino, mediante el correspondiente contrato de estudios, las asignaturas que
van a ser reconocidas académicamente en el plan de estudios de la titulación que cursa en la Universidad de Sala-
manca.

5.2. Los estudiantes tendrán asignado un tutor docente, con el que habrán de elaborar el contrato de estudios que
corresponda al programa de movilidad, nacional o internacional. En dicho contrato de estudios quedarán reflejadas
las actividades académicas que se desarrollarán en la universidad de destino y su correspondencia con las de la
Universidad de Salamanca, así como la valoración, en su caso, en créditos europeos.

5.3. Para el reconocimiento de competencias y de conocimientos se atenderá al valor formativo conjunto de las ac-
tividades académicas desarrolladas y a las competencias adquiridas, todas ellas debidamente certificadas, y no se
atenderá a la identidad entre asignaturas y programas.

5.4. Las actividades académicas realizadas en la universidad de destino serán reconocidas e incorporadas al expe-
diente del estudiante en la Universidad de Salamanca una vez terminada su estancia o, en todo caso, al final del cur-
so académico correspondiente, con las calificaciones obtenidas en cada caso. A tal efecto, la Universidad de Sala-
manca establecerá tablas de correspondencia de las calificaciones académicas en cada convenio bilateral de movili-
dad.

5.5. Los programas de movilidad en que haya participado un estudiante y sus resultados académicos, así como las
actividades que no formen parte del contrato de estudios y sean acreditadas por la universidad de destino, serán
transferidos al Suplemento Europeo al Título.

Artículo 6. Reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional o laboral y de enseñanzas univer-
sitarias no oficiales.

6.1. Se podrán reconocer créditos en las titulaciones oficiales a partir de la experiencia profesional y laboral adquiri-
da por el estudiante con carácter previo a los estudios universitarios oficiales correspondientes. Para ello será nece-
sario acreditar debidamente que dicha experiencia está relacionada con las competencias inherentes al título oficial
en cuestión, y se tendrá en cuenta la adecuación de la actividad laboral y profesional realizada a la capacitación pro-
fesional del título. Además podrá valorar el carácter público o privado de la actividad desarrollada, el procedimiento
de acceso al puesto desempeñado, la duración de la actividad y la dedicación a la misma en horas/semana. Como
norma general, se podrá reconocer 1 ECTS por cada 40 horas de trabajo realizado, lo que equivale a una semana
de jornada completa.

6.2. Se podrán reconocer créditos por actividades de formación permanente realizadas por titulados y profesionales,
vinculadas al puesto de trabajo o facilitadoras del reciclaje profesional, realizadas en cursos de formación continua,
en títulos propios de universidades españolas o en títulos no oficiales de universidades extranjeras. Estos créditos
se reconocerán teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias obtenidas por el estudiante en dichas acti-
vidades de formación y las competencias previstas en el título oficial en el que se quieran reconocer.

6.3. El número total de créditos reconocidos a partir de experiencia profesional o laboral y de enseñanzas universita-
rias no oficiales no podrá ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos del plan de estudios. El reconoci-
miento de estos créditos se efectuará en materias que el estudiante no debe cursar y no incorporará calificación de
los mismos, por lo que no computarán a efectos de baremación del expediente académico.
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6.4. No obstante lo anterior, se podrán reconocer excepcionalmente créditos en un título oficial en un porcentaje ma-
yor si éstos son procedentes de un título propio de la Universidad de Salamanca que se haya extinguido o sustituido
por el título oficial en cuestión, y siempre que este reconocimiento conste en la memoria del plan de estudios del títu-
lo oficial que haya sido verificada y autorizada su implantación. La asignación de estos créditos tendrá en cuenta los
criterios descritos en la memoria del título oficial aprobado.

Artículo 7. Reconocimiento de créditos en enseñanzas universitarias de grado por la participación en activi-
dades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación.

7.1. Los estudiantes de enseñanzas universitarias de grado de la Universidad de Salamanca podrán obtener el reco-
nocimiento académico en créditos por la participación en actividades universitarias culturales, deportivas, de repre-
sentación estudiantil, solidarias y de cooperación. A efectos de lo anterior, el plan de estudios deberá contemplar la
posibilidad de que los estudiantes obtengan un reconocimiento de al menos 6 créditos ECTS sobre el total de dicho
plan de estudios, por la participación en las mencionadas actividades.

7.2. Las actividades universitarias susceptibles de este reconocimiento de créditos deberán estar descritas en un
Catálogo de Actividades que deberá ser aprobado, antes de comenzar cada curso académico, por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Salamanca, siendo incorporadas como Anexo a esta normativa.

7.3. Ese Catálogo de Actividades incluirá una descripción precisa de las actividades por las cuales se reconocen cré-
ditos, especificando el número máximo de créditos a reconocer por cada actividad y los requisitos para obtener el re-
conocimiento.

7.4. El número de créditos reconocido por estas actividades se minorará del número de créditos exigidos en la titula-
ción, siguiendo lo establecido en la memoria verificada del correspondiente plan de estudios. En el caso que la me-
moria verificada no contemple esta circunstancia, la asignación se hará en materias optativas del título, y en su de-
fecto, a alguna materia de carácter transversal o, en último caso, de formación básica u obligatoria

7.5. El reconocimiento de estos créditos no incorporará calificación académica de los mismos, por lo que no compu-
tarán a efectos de baremación del expediente.

Artículo 8. Reconocimiento de créditos en enseñanzas universitarias de grado a partir de enseñanzas supe-
riores no universitarias.

Se podrán reconocer créditos en las titulaciones oficiales de Grado, por enseñanzas superiores oficiales no universi-
tarias, teniendo en cuenta las exigencias que a este respecto establezcan el Ministerio de Educación, la Agencia de
Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA) o la Agencia para la Calidad del sistema Universitario de Castilla
y León, en los términos que recojan la memoria verificada del plan de estudios en cuestión, en el marco del conve-
nio específico que la Universidad de Salamanca establezca con la Consejería de Educación de la Junta de Castilla y
León.

Artículo 9. Efectos del reconocimiento de créditos.

9.1. En el proceso de reconocimiento quedarán reflejados de forma explícita el número y tipo de créditos ECTS (de
formación básica, obligatorios, optativos, prácticas externas) que se le reconocen al estudiante, así como las asigna-
turas que el estudiante no deberá cursar en consecuencia de ese reconocimiento. Se entenderá en este caso que
las competencias de esas asignaturas ya han sido adquiridas y no serán susceptibles de nueva evaluación.

9.2. En el expediente del estudiante figurará la descripción de las actividades que han sido objeto de reconocimiento,
y en el caso de tratarse de asignaturas superadas en otros planes de estudio, se reflejarán con su descripción y cali-
ficación correspondiente en origen.

9.3. Para el posterior cómputo de la media y ponderación del expediente, la Universidad de Salamanca se atendrá
a lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial y validez en todo el territo-
rio nacional (BOE 18/9/2003), en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimien-
to para la expedición por las universidades del Suplemento Europeo al Título (BOE 11/9/2003), y en el Real Decreto
1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedición de títulos universitarios oficiales, o en las normas que los sustituyan.

Capítulo II. Transferencia de créditos

Artículo 10. Definición y efectos de la transferencia de créditos.

10.1. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
ñanzas seguidas por cada estudiante, se incluirán la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cur-
sadas con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan conducido a la finalización de sus estudios con la
consiguiente obtención de un título oficial.
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10.2. Los créditos de asignaturas previamente superadas por el estudiante, en enseñanzas universitarias no conclui-
das y que no puedan ser objeto de reconocimiento, serán transferidos a su expediente en los estudios a los que ha
accedido con la descripción y calificación de origen, reflejándose en los documentos académicos oficiales acreditati-
vos de los estudios seguidos por el mismo, así como en el Suplemento Europeo al Título.

Capítulo III. Procedimiento para el reconocimiento y la transferencia de créditos

Artículo 11. Órganos competentes para el reconocimiento y la transferencia de créditos.

Los órganos competentes en la Universidad de Salamanca para actuar en el ámbito de del reconocimiento y la
transferencia de créditos son:

a) La Comisión de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad.

b) Una Comisión de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de cada uno de los títulos oficiales de la Universi-
dad de Salamanca, en adelante COTRARET, que se constituirá a tal efecto.

Artículo 12. Funciones de la Comisión de Docencia en materia de reconocimiento y transferencia de crédi-
tos.

12.1 Son funciones de la Comisión de Docencia, en materia de reconocimiento y transferencia de créditos, las si-
guientes:

a) Coordinar los criterios de actuación de las COTRARET con el fin de que se garantice la aplicación de criterios uni-
formes.

b) Resolver los recursos planteados ante las COTRARET.

c) Pronunciarse sobre aquellas situaciones para las que sea particularmente consultada por las COTRARET.

d) Resolver las propuestas de reconocimiento informadas por las COTRARET.

12.2. Desde la Comisión de Docencia se actuará para que los procedimientos de transferencia y reconocimiento de
créditos sean conocidos por todos los estudiantes desde el mismo momento en el que inician sus estudios universi-
tarios.

12.3. En coordinación con la Unidad de Evaluación de la Calidad y con los Servicios de Gestión Académica y de
Doctorado, Posgrado y Formación Continua, la Comisión de Docencia realizará un informe anual sobre el funciona-
miento de las COTRARET y sobre sus posibles mejoras.

Artículo 13. Composición y funciones de las COTRARET.

13.1. El órgano académico responsable de un título oficial (Facultad, Escuela, Departamento o Instituto) se cons-
tituirá una COTRARET por cada título en cuestión, compuesta por, al menos, cuatro miembros. En el caso de los
grados, los integrantes de la COTRARET serán el coordinador/a del (los) Programa(s) de Movilidad (Erasmus o SI-
CUE); los otros tres miembros serán elegidos por la Junta de Facultad/Escuela, siendo uno miembro del profesora-
do de la titulación adscrito a la Escuela/Facultad, otro un representante de los estudiantes de la titulación, y otro un
miembro del PAS. En el caso de los títulos oficiales de Máster Universitario o Doctorado, la elección de los integran-
tes de la COTRARET la realizará la Comisión Académica, siendo tres profesores del título, uno de los cuales deberá
ser el encargado de la gestión de la movilidad de los estudiantes, y el otro un estudiante.

13.2. Los órganos académicos responsables de los títulos oficiales podrán ampliar el número de miembros de estas
Comisiones, así como hacer coincidir la composición de varias COTRARET dependientes del mismo órgano.

13.3. Los miembros de las COTRARET se renovarán cada dos años, menos el representante de los estudiantes que
lo hará anualmente. En caso de no haber candidato de los estudiantes en el órgano académico responsable de la ti-
tulación, éste será propuesto de entre los miembros de la Delegación de Estudiantes del centro o de tercer ciclo.

13.4. Las COTRARET deberán reunirse al menos una vez cada curso académico, celebrando cuantas reuniones
adicionales se consideren necesarias. De todas las reuniones se levantará el acta correspondiente.

13.5. Son funciones de cada COTRARET

a) Realizar propuestas de reconocimiento y transferencia de créditos a partir de las solicitudes al respecto presenta-
das por los estudiantes de la titulación.

b) Elevar a la Comisión de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad, las propuestas de reco-
nocimiento.
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c) Resolver las propuestas de transferencia.

13.6. Cuando una COTRARET lo estime conveniente, por la especial complejidad del reconocimiento de créditos,
podrá solicitar el asesoramiento de especialistas en la materia, sin que en ningún caso su parecer sea vinculante.

13.7. En el ejercicio de sus funciones las COTRARET emplearán criterios basados en el análisis de los resultados
del aprendizaje y las competencias a adquirir por los estudiantes, aplicando el concepto de European Credit Transfe-
re System (ECTS) como instrumento para incrementar la movilidad tanto internacional como dentro de España o de
la misma Universidad de Salamanca.

Artículo 14. Solicitudes y actuaciones para el reconocimiento y transferencia de créditos.

14.1. Los expedientes de reconocimiento y transferencia de créditos se tramitarán a solicitud del estudiante interesa-
do, quién deberá aportar la documentación justificativa de los créditos obtenidos y su contenido académico, indican-
do la/s asignatura/s de la titulación de destino que considera no deben cursar en consecuencia del reconocimiento.

14.2. Las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos tendrán su origen en actividades realizadas o
asignaturas realmente cursadas y superadas; en el caso de asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o
adaptadas, se hará el reconocimiento sobre la asignatura de origen.

14.3. El Servicio de Gestión Académica y el Servicio de Doctorado, Posgrado y Formación Continua de la Universi-
dad fijarán el modelo de solicitud y la documentación que se ha de acompañar a la misma.

14.4. Las solicitudes se presentarán en la secretaría del centro en que haya realizado su matrícula el estudiante, en
los plazos que se establezcan al efecto, que en general coincidirán con los plazos de matrícula.

14.5. Corresponderá a la COTRARET del título en cuestión elevar a la Comisión de Docencia, delegada del Consejo
de Gobierno de la Universidad la propuesta de reconocimiento y transferencia, en la que relacionará, según el mode-
lo del Anexo a esta normativa, los créditos reconocidos y las asignaturas que el estudiante no deberá cursar en con-
secuencia del reconocimiento, así como los créditos transferidos que serán aquellos que hayan sido obtenidos con
anterioridad en enseñanzas oficiales, en ésta u otra universidad, y no hayan sido objeto de reconocimiento.

14.6. Cualquier denegación de solicitud de reconocimiento de créditos deberá ser debidamente motivada.

14.7. La Comisión de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno, resolverá las propuestas de reconocimiento y
transferencia informadas por las COTRARET, y dará traslado de su resolución a la secretaría del centro en que haya
realizado su matrícula el estudiante, para que se proceda a realizar la correspondiente anotación en su expediente.

Artículo 15. Anotación en el expediente académico.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en enseñanzas oficiales cursados en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtención del correspondiente título, conllevarán el previo abono de
los precios públicos que en cada caso establezca la Comunidad Autónoma en la correspondiente norma reguladora,
serán incluidos en su expediente académico y reflejados en su Suplemento Europeo al Título.

Capítulo IV. Disposiciones finales, transitorias y derogatorias

Disposición transitoria única. Reconocimiento de créditos de una titulación regulada según normativas ante-
riores al R.D. 1393/2007 por adaptación a un título de Grado.

1. Los estudiantes que hayan comenzado estudios conforme a sistemas universitarios anteriores al R.D. 1393/2007,
modificado por R.D. 861/2010, podrán acceder a las enseñanzas de grado previa admisión por la Universidad de Sa-
lamanca conforme a su normativa reguladora y según lo previsto en el artículo 3 de esta normativa.

2. En caso de extinción de una titulación diseñada conforme a sistemas universitarios anteriores por implantación de
un nuevo título de Grado, la adaptación del estudiante al plan de estudios de Grado implicará el reconocimiento de
créditos superados en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas
cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios de la titulación de Grado. Cuando tales competen-
cias y conocimientos no estén explicitados o no puedan deducirse se tomarán como referencia el número de créditos
y/o los contenidos de las asignaturas cursadas.

3. Igualmente se procederá al reconocimiento de las asignaturas cursadas que tengan carácter transversal.

4. Para facilitar el reconocimiento, los planes de estudios conducentes a títulos de Grado contendrán una tabla de
correspondencia en la que se relacionarán los conocimientos de las asignaturas del plan o planes de estudios en ex-
tinción con sus competencias equivalentes que deben alcanzarse en el plan de estudios de la titulación de Grado.
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5. En los procesos de adaptación de estudiantes de los actuales planes de estudio a los nuevos planes de los títulos
de Grado deberá garantizarse que la situación académica de aquellos no resulte perjudicada.

Disposición derogatoria única. Derogación normativa.

Con la entrada en vigor de esta normativa se deroga el Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de Cré-
ditos en la Universidad de Salamanca, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad en su sesión de 4 de
mayo de 2009.

Disposición final única. Entrada en vigor.

La presente normativa entrará en vigor al día siguiente de su aprobación por el Consejo de Gobierno de la Univer-
sidad de Salamanca y serán de aplicación a los títulos regulados por el R.D. 1393/2007, modificado por el R.D.
861/2010.

Anexo I

Catálogo de actividades universitarias, culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de
cooperación por las que se reconocen créditos ECTS en titulaciones de Grado. Curso 2015-2016para el cur-
so 2009-2010.

Dicho catálogo para el presente curso 2015-2016, fue actualizado por la Comisión Permanente del Conse-
jo de Gobierno el 23 de junio de 2015 y se encuentra accesible en la Url: http://www.usal.es/webusal/fi-
les/Catalogo_Actividades_Universitarias_curso_2015-16.pdf

El reconocimiento de créditos se efectuará con relación a las actividades que se indican a continuación, hayan sido o
no cursadas en la Universidad de Salamanca:

1. Haber formado parte activa de alguna Organización No Gubernamental (ONG) que desarrolle actividades relacionadas con
la solidaridad, y que con antelación haya firmado un convenio con la Universidad en el que, al menos, quede constancia de la
voluntad de colaborar en la formación de estudiantes facilitándoles los servicios e integración suficientes, así como de exten-
der el oportuno informe cuando le fuera solicitado. A este respecto se hará público el listado actualizado de ONGs que cola-
boran con la Universidad de Salamanca en este programa.

El estudiante que lo desee y que se encuentre en alguna de esas circunstancias, podrá solicitar un máximo de tres
créditos ECTS por cada curso académico.

La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado y favorable del representante legal de la ONG, y con el
visto bueno del Vicerrector de Estudiantes.

El informe siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

1. Haber formado parte activa de la Delegación de Estudiantes del Centro o de Tercer Ciclo al que pertenecen, y haber desem-
peñado do forma significativa actividades asociativas, culturales o participativas con sus compañeros, o haber desempañado
funciones de representación en la Junta de Centro o comisiones delegadas, o en el Consejo de un Departamento o Instituto
Universitario del que reciba docencia.

El estudiante que lo desee, y se encuentre en alguna de las circunstancias reseñadas, podrá solicitar el reconoci-
miento de un máximo de tres créditos ECTS por cada curso académico

La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado y favorable del Decano/Director del Centro (en su caso
del Director del Departamento o Instituto Universitario), y otro igualmente detallado y favorable del Presidente de la
Delegación de Estudiantes del Centro o de Tercer Ciclo, debidamente visado por el Presidente del Consejo de Dele-
gaciones, todos de la Universidad de Salamanca.

El informe siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

1. Haber formado parte activa de alguna de las Asociaciones de Estudiantes reconocidas por el Consejo de Asociaciones de la
Universidad de Salamanca, y que demuestren haber incentivado el asociacionismo entre sus compañeros.

El estudiante que lo desee, y se encuentre en alguna de esas circunstancias, podrá solicitar un máximo de tres cré-
ditos para cada curso académico.

La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado y favorable del Presidente del Consejo de Asociacio-
nes de la Universidad de Salamanca y con el visto bueno del Vicerrector de Estudiantes.

El informe siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.
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1. Haber formado parte activa, como representantes, en el Claustro, Consejo de Gobierno, Comisión Permanente u otras Comi-
siones Delegadas de Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca.

El estudiante que lo desee, y se encuentre en alguna de esas circunstancias, podrá solicitar un máximo de tres cré-
ditos por cada curso académico.

La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado y favorable de la Secretaria General que demuestre
una correcta participación del estudiante en los mencionados órganos de gobierno de la Universidad de Salamanca.

El informe siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

1. Haber formado parte activa de alguna asociación cultural universitaria debidamente reconocida. El estudiante podrá solicitar
un máximo de tres créditos por cada curso académico.

La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado del Vicerrector de Estudiantes.

El informe siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

1. Haber expuesto en la Sala Permanente de Arte Experimental. El estudiante, que haya expuesto en dicha Sala y así lo desee,
podrá solicitar un máximo de tres créditos por cada curso académico.

La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado del Vicerrector de Estudiantes y Extensión Universita-
ria, otro igualmente detallado del Director del Servicio de Actividades Culturales, y otro de la Facultad de proceden-
cia.

El informe siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

1. Haber participado en actividades de voluntariado reconocidas por la USAL. El estudiante que haya realizado dichas activida-
des, y lo desee, podrá solicitar un máximo de tres créditos ECTS por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompa-
ñada de un informe detallado y favorable del Director del Servicio de Asuntos Sociales.

El informe siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

1. Haber participado en el Programa Mentor de su Facultad como alumno mentor. El estudiante que haya realizado estas activi-
dades de tutorización dentro del sistema establecido en cada Facultad, y que así lo desee, podrá solicitar el reconocimiento de
créditos ECTS por la labor realizada. La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado y favorable del Decano de
la Facultad que mencione expresamente el número estimado de horas de trabajo que el estudiante ha invertido en su actividad
como mentor, incluyendo todos los aspectos: formación como mentor, reuniones con el profesor tutor, sesiones de tutorías
con los alumnos tutorados, etc. El número de créditos ECTS a reconocer dependerá de la carga de trabajo que el Plan de Ac-
ción Tutorial de cada Facultad asigne a los alumnos mentores y se calculará a razón de 1 ECTS por cada 25 horas de trabajo,
siempre con un máximo de 3 ECTS por cada curso académico. Será necesario también un visto bueno del Vicerrector de Es-
tudiantes.

El informe siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

1. Haber participado de forma continuada en las actividades de captación (charlas en IES, Jornadas de Puertas Abiertas, etc.)
coordinadas por el Servicio de Orientación al Universitario. El estudiante que haya realizado estas actividades, y que así lo
desee, podrá solicitar el reconocimiento de créditos ECTS por la labor realizada. La solicitud ha de venir acompañada de un
informe detallado y favorable de la Dirección del Servicio de Orientación al Universitario que mencione expresamente el nú-
mero estimado de horas de trabajo que el estudiante ha invertido en la actividad de captación de alumnos. El número de cré-
ditos ECTS a reconocer dependerá de la carga de trabajo realizada y se calculará a razón de 1 ECTS por cada 25 horas de tra-
bajo, siempre con un máximo de 3 ECTS por cada curso académico. Será necesario también un visto bueno del Vicerrector
de Estudiantes.

El informe siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

Haber colaborado en proyectos de investigación ejecutados por personal docente e investigador de la Universidad
de Salamanca. Las condiciones de las colaboraciones deberán ser aprobadas por la Comisión de Transferencia y
Reconocimiento de Créditos del Centro en el que se desarrollen las investigaciones y deberán ser incluidas en es-
te ¿Catálogo anual de actividades universitarias, culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de
cooperación por las que se reconocen créditos¿. En el caso de colaboraciones en calidad de participantes de uno o
varios proyectos de investigación, las condiciones de participación en dichos proyectos deberán haber sido aproba-
dos por el Comité de Bioética de la Universidad de Salamanca. El número de créditos ECTS a reconocer dependerá
de la carga de trabajo realizada y se calculará a razón de 1 ECTS por cada 25 horas de trabajo, siempre con un má-
ximo de 3 ECTS por cada curso académico.

1. Haber colaborado en las acciones del Sistema de Garantía de Calidad de un título oficial de Grado, Máster o Doctor.

I. ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS CULTURALES
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I.1. Haber formado parte activa de alguna asociación cultural universitaria debidamente reconocida por la USAL y
que lleve al menos un año registrada en la Universidad en el momento en que se solicita el reconocimiento de cré-
ditos. El estudiante podrá solicitar un máximo de tres créditos por cada curso académico. La solicitud ha de venir
acompañada de un informe detallado y favorable de la Presidencia de su Asociación, en el que figure la propuesta
del número de créditos a reconocer, y con el visto bueno del Vicerrectorado responsable en materia de cultura. El in-
forme siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

I.2. Haber formado parte activa de alguna agrupación musical universitaria debidamente reconocida por la USAL. El
estudiante podrá solicitar un máximo de tres créditos por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompaña-
da de un informe detallado, proponiendo el número de créditos a reconocer, y favorable de la Dirección del Servicio
de Actividades Culturales y con el visto bueno del Vicerrectorado responsable en materia de cultura. El informe siem-
pre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

I.3. Haber participado activamente en un evento cultural universitario en cuya organización esté implicado el Servicio
de Actividades Culturales. El estudiante podrá solicitar un máximo de tres créditos ECTS por cada curso académico.
La solicitud ha de venir acompañada de un informe favorable de la Dirección del Servicio de Actividades Culturales,
donde se detalle el papel del estudiante en el evento y la propuesta del número de créditos a reconocer, con el visto
bueno del Vicerrectorado responsable en materia de cultura.

I.4. Haber formado parte activa de las actividades culturales y deportivas organizadas en los Colegios Mayores y las
Residencias Universitarias de la Universidad de Salamanca. El estudiante podrá solicitar un máximo de tres créditos
ECTS por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado y favorable de la Di-
rección del Servicio de Colegios Mayores y Residencias, incluyendo la propuesta de número de créditos a recono-
cer, y con el visto bueno del Vicerrectorado responsable en materia de colegios y residencias. El informe siempre de-
be ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

I.5. Haber participado en la programación de TV-Usal, Radio Universidad o MediaLab El estudiante podrá solicitar un
máximo de tres créditos ECTS por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompañada de un informe favo-
rable de la Dirección del Servicio de Producción e Innovación Digital, donde se detalle el papel del estudiante en el
evento y la propuesta del número de créditos a reconocer, con el visto bueno del Vicerrectorado responsable en ma-
teria de producción audiovisual.

I.6. Haber expuesto en la Sala Permanente de Arte Experimental. El estudiante que haya expuesto en dicha Sala
y así lo desee, podrá solicitar un máximo de tres créditos ECTS por cada curso académico. La solicitud ha de venir
acompañada de un informe detallado y favorable de la Dirección del Servicio de Actividades Culturales y con el vis-
to bueno del Vicerrectorado responsable en materia de cultura, y otro igualmente detallado y favorable del Decana-
to/Dirección de la Facultad de procedencia. Los informes incluirán la propuesta del número de créditos a reconocer,
y siempre deben ser emitidos a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

I.7. Haber sido seleccionado u obtenido una mención en algún concurso cultural organizado por la Universidad de
Salamanca, siempre y cuando en la convocatoria del concurso se especifique un número de créditos por la participa-
ción y obtención de mención en dicho concurso, lo que a su vez se reflejará en la resolución del concurso.

I.8. Haber participado activamente en las actividades de difusión cultural de las Cátedras extraordinarias que incluya
este objetivo entre sus fines. El estudiante podrá solicitar un máximo de tres créditos ECTS por cada curso académi-
co. La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado y favorable de la Dirección de la Cátedra, incluyen-
do la propuesta de número de créditos a reconocer, y con el visto bueno del Vicerrectorado responsable de la cáte-
dra en cuestión. El informe siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solici-
tud.

II. ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS DEPORTIVAS

II.1. El reconocimiento de créditos por actividades universitarias deportivas se articula a través del Programa Mercu-
rialis de apoyo al universitario. Los estudiantes que lo deseen podrán solicitar a través de este programa diferentes
premios e incentivos en función de los méritos deportivos alcanzados, presentando para ello la correspondiente soli-
citud en tiempo y forma. Desde el Servicio de Educación Física y Deportes se propondrá la concesión de determina-
do número de créditos para su resolución al Jurado del Programa Mercurialis, con un máximo de 6 por curso acadé-
mico, que en caso afirmativo elevará las propuestas de concesión de créditos al Vicerrectorado responsable en ma-
teria de deportes una vez finalizado el curso académico a que se refiere la solicitud.

II.2. Entre las actividades deportivas objeto de reconocimiento se incluye haber sido considerado por el Consejo Su-
perior de Deportes o como deportista ADO (Asociación de Deportes Olímpicos), DAN (Deportista de Alto Nivel) y/o
haber participado con la Selección Nacional, o DAN por la Junta de Castilla y León.

II.3 También se reconocerán créditos por haber alcanzado resultados deportivos reseñables en representación de la
Universidad de Salamanca en los Campeonatos de España Universitarios, Campeonatos de España Absolutos, en
las competiciones federadas, en el Trofeo Rector de Castilla y León y liga Autonómica, Trofeo Rector de la Universi-
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dad de Salamanca o por tener licencia federada en alguna de las secciones del Club Deportivo de la Universidad de
Salamanca.

II.4. Haber participado activamente en la organización y desarrollo de fases finales del los Campeonatos de España
Universitarios que se organicen en la Universidad de Salamanca. El estudiante podrá solicitar un máximo de 2 crédi-
tos por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado y favorable de la Direc-
ción del Servicio de Educación Física y Deportes, incluyendo la propuesta de número de créditos a reconocer, y con
el visto bueno del Vicerrectorado responsable en materia de deportes. El informe siempre debe ser emitido a la con-
clusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

III. ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS DE REPRESENTACIÓN ESTUDIANTIL

III.1. Haber formado parte activa de la Delegación de Estudiantes del Centro al que pertenecen o de la Delegación
de Máster, Doctorado y Títulos Propios, y haber desempeñado de forma significativa actividades representativas,
culturales o participativas con sus compañeros, o haber desempeñado funciones de representación en la Junta de
Centro y comisiones delegadas, o en el Consejo de un Departamento o Instituto Universitario del que reciba docen-
cia, o haber sido miembro de la Comisión de Garantía de Calidad de un título oficial de Grado, Máster o Doctor. El
estudiante que lo desee, y se encuentre en alguna de las circunstancias reseñadas, podrá solicitar el reconocimiento
de un máximo de tres créditos por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompañada de un informe deta-
llado y favorable del Decanato/Dirección del Centro (en su caso de la Dirección del Departamento o Instituto Univer-
sitario), y otro igualmente detallado y favorable de la Presidencia de la Delegación de Estudiantes Comisión Perma-
nente de 23 de julio de 2015 Página 3 de 6 del Centro o de la Delegación de Máster, Doctorado y Títulos Propios, y
de un miembro de la Junta Directiva del Consejo de Delegaciones, con el visto bueno del Vicerrector responsable de
los órganos de representación de los estudiantes, todos de la Universidad de Salamanca. El informe incluirá la pro-
puesta del número de créditos a reconocer, y siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que
se refiere la solicitud.

III.2. Haber formado parte activa de alguna de las Asociaciones de Estudiantes reconocidas por el Consejo de Aso-
ciaciones de la Universidad de Salamanca, y que demuestren haber incentivado el asociacionismo entre sus com-
pañeros. El estudiante que lo desee, y se encuentre en alguna de esas circunstancias, podrá solicitar un máximo de
tres créditos por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado y favorable de
la Presidencia de su Asociación y de la Presidencia del Consejo de Asociaciones de la Universidad de Salamanca,
con el visto bueno del Vicerrector responsable de los órganos de representación de los estudiantes. El informe inclui-
rá la propuesta del número de créditos a reconocer, y siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académi-
co a que se refiere la solicitud. III.3. Haber formado parte activa, como representantes, en el Claustro, Consejo de
Gobierno, Comisión Permanente u otras Comisiones Delegadas de Consejo de Gobierno de la Universidad de Sala-
manca. El estudiante que lo desee, y se encuentre en alguna de esas circunstancias, podrá solicitar un máximo de
tres créditos por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado y favorable de
la Secretaría General que demuestre una correcta participación del estudiante en los mencionados órganos de go-
bierno de la Universidad de Salamanca. El informe incluirá la propuesta del número de créditos a reconocer, y siem-
pre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

IV. ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS SOLIDARIAS Y DE COOPERACIÓN

IV.1. Haber formado parte activa de alguna Organización No Gubernamental (ONG) que desarrolle actividades rela-
cionadas con la solidaridad, y que con antelación haya firmado un convenio con la Universidad en el que, al menos,
quede constancia de la voluntad de colaborar en la formación de estudiantes facilitándoles los servicios e integración
suficientes, así como de extender el oportuno informe cuando le fuera solicitado. A este respecto se hará público el
listado actualizado de ONGs que colaboran con la Universidad de Salamanca en este programa. El estudiante que lo
desee y que se encuentre en alguna de esas circunstancias, podrá solicitar un máximo de tres créditos por cada cur-
so académico. La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado y favorable del representante legal de la
ONG, y con el visto bueno del Servicio de Asuntos Sociales y del Vicerrectorado responsable en materia de solidari-
dad y cooperación. El informe incluirá la propuesta del número de créditos a reconocer, y siempre debe ser emitido a
la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

IV.2. Haber participado activamente en las actividades de la Oficina de Cooperación de la USAL. El estudiante que
haya realizado dichas actividades, y lo desee, podrá solicitar un máximo de tres créditos por cada curso académico.
La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado y favorable de la Dirección de la Oficina de Coopera-
ción y con el visto bueno del Vicerrectorado responsable en materia de Comisión Permanente de 23 de julio de 2015
Página 4 de 6 cooperación. El informe incluirá la propuesta del número de créditos a reconocer, y siempre debe ser
emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

IV.3. Haber tenido implicación activa en actividades de participación y acción social debidamente reconocidas por la
USAL (programa de mediadores de salud, etc.). El estudiante que haya realizado dichas actividades, y lo desee, po-
drá solicitar un máximo de tres créditos por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompañada de un infor-
me detallado y favorable de la Dirección del Servicio de Asuntos Sociales y con el Visto Bueno del Vicerrectorado
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responsable en materia de participación y acción social. El informe incluirá la propuesta del número de créditos a re-
conocer, y siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

IV.4. Haber disfrutado de una ayuda Manuel Ándrés Sánchez para la participación en proyectos de cooperación. El
número de créditos solicitados deberá ser igual al número de meses de duración de la estancia en el país de des-
tino, con un mínimo de tres meses y un máximo de seis, tal y como fija la convocatoria.

IV.5. Haber estado implicado en las campañas de la Unidad de Igualdad de la USAL. El estudiante podrá solicitar un
máximo de tres créditos por curso académico. La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado y favo-
rable de la Dirección de la Unidad de Igualdad donde se detalle el papel del estudiante en la campaña y con el visto
bueno de la Secretaria General. El informe incluirá la propuesta del número de créditos a reconocer, y siempre debe
ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

IV.6. Haber participado en las actividades/programas de desarrollo de competencias transversales del Servicio de In-
serción Profesional, Prácticas y Empleo, debidamente reconocidos por el Vicerrectorado con competencias en ma-
teria de inserción profesional. El estudiante que haya realizado dichas actividades, y lo desee, podrá solicitar un má-
ximo de 3 créditos por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado, propo-
niendo el número de créditos a reconocer, y favorable del director del Servicio de Inserción Profesional, Prácticas
y Empleo y con el visto bueno del Vicerrectorado con competencias en materia de inserción profesional. El informe
siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud, incluyendo el número de
créditos a reconocer.

IV.7. Haber participado de forma continuada en las actividades de acogida y captación (charlas en IES, Jornadas de
Puertas Abiertas, Feria de Bienvenida, Jornadas de Acogida, etc.) coordinadas por el Servicio de Promoción, Infor-
mación y Orientación. El estudiante que haya realizado estas actividades, y que así lo desee, podrá solicitar el reco-
nocimiento de créditos por la labor realizada. La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado y favora-
ble de la Dirección del Servicio de Orientación al Universitario que mencione expresamente el número estimado de
horas de trabajo que el estudiante ha invertido en la actividad de acogida o captación de alumnos. El número de cré-
ditos a reconocer dependerá de la carga de trabajo realizada y se calculará a razón de 1 por cada 25 horas de traba-
jo, siempre con un máximo de 3 ECTS por cada curso académico. Será necesario también un visto bueno del Vice-
rrectorado responsable en materia de acogida y captación de estudiantes. El informe incluirá la propuesta del núme-
ro de créditos a reconocer, y siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solici-
tud.

IV.8. Haber participado en programas de acogida y tutorización desarrollados por Asociaciones de Estudiantes, de-
bidamente reconocidos por el Vicerrectorado responsable en materia de acogida y captación de estudiantes. El es-
tudiante podrá solicitar un máximo de 3 créditos por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompañada de
un informe detallado, proponiendo el número de créditos a reconocer, y favorable del Presidente de la Asociación,
y con el visto bueno del Vicerrectorado responsable en materia de acogida y captación de estudiantes. En informe
siempre debe ser emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

IV.9. Haber participado en el Programa Mentor de su Facultad como ¿estudiante mentor¿. El estudiante que haya
realizado estas actividades de tutorización, y que así lo desee, podrá solicitar el reconocimiento de créditos por la la-
bor realizada. La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado y favorable de la Presidencia de la De-
legación o, en su caso, de la Presidencia de la Comisión reguladora del Programa Mentor que, en todo caso, perte-
necerá a la Delegación de Estudiantes, que mencione expresamente el número estimado de horas de trabajo que el
estudiante ha invertido en su actividad como mentor, incluyendo todos los aspectos: formación como mentor, sesio-
nes de tutorías con los alumnos mentorizados, etc. El número de créditos a reconocer se calculará a razón de 1 cré-
dito por cada 25 horas de trabajo, siempre con un máximo de 3 créditos por cada curso académico. Será necesario
también un visto bueno del Decanato o Dirección del centro y del Vicerrectorado responsable en materia de acogida
y captación de estudiantes. El informe incluirá la propuesta del número de créditos a reconocer, y siempre debe ser
emitido a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

IV.10. Haber participado en los programas propios de acogida, captación y tutorización desarrollados por los Cen-
tros, debidamente reconocidos por el Servicio de Promoción, Información y Orientación. El estudiante podrá solicitar
un máximo de tres créditos por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompañada de un informe detallado,
proponiendo el número de créditos a reconocer, y favorable del Decano o Director del Centro y con el visto bueno
del Vicerrectorado responsable en materia de acogida y captación de estudiantes. El informe siempre debe ser emiti-
do a la conclusión del curso académico a que se refiere la solicitud.

En el caso de los titulados en Biblioteconomía y Documentación se realizará un "Reconocimiento de créditos espe-
cífico para los Diplomados en Biblioteconomía y Documentación". Las reuniones de la Comisión de Transferencia y
Reconocimiento de Créditos se realizan al menos dos veces por año, en junio y septiembre y cuantas veces se esti-
me oportuno si fuera necesario.

El número de créditos que comporta el plan de adaptación será de 60 créditos, con independencia de que de este
número de créditos algunos sean reconocidos.

cs
v:

 2
16

47
52

68
28

00
94

73
71

94
46

5



Identificador : 2500163

31 / 141

4.5 CURSO DE ADAPTACIÓN PARA TITULADOS

NÚMERO DE CRÉDITOS 60

4.5. Cursos de adaptación para titulados

1. Descripción del Curso de adaptación

¿La modalidad de enseñanza en la que se impartirá el curso es SEMIPRESENCIAL

¿Número de plazas ofertadas para el curso: 175

¿Normativa de permanencia: idéntica a la regulada para el Grado

La unidad de permanencia para el Grado en Información y Documentación es de:

· Grado de 240 créditos, 16 unidades de permanencia.

· Entendemos que para el caso del curso de Adaptación al Grado, los cómputos adoptan ratios proporcionales
para los 60 créditos componentes; esto es: 4 unidades de permanencia.

¿Créditos totales del Curso de adaptación: 60 créditos

¿Centro donde se impartirá el curso: Facultad de Traducción y Documentación

2. Justificación del Curso de adaptación

La justificación de esta modificación está amparada en el Real Decreto 393/2007 de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales. En él se contempla, en su disposición adicio-
nal cuarta, apartado tres, que quienes estén en posesión de títulos oficiales de Diplomado, Arquitecto Técnico o
Ingeniero Técnico y pretendan cursar enseñanzas dirigidas a la obtención de un título oficial de Grado, obtendrán
el reconocimiento de créditos que proceda. A este respecto, los artículos 6 y 13 del citado Real Decreto otorgan
competencias a las Universidades para regular tal reconocimiento, en función de la adecuación entre las compe-
tencias y conocimientos asociados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estu-
dios, para la obtención del correspondiente título de Grado. Por ello se elabora un plan de adaptación para aque-
llos alumnos que siendo diplomados en Biblioteconomía y Documentación quieran optar al grado en Información y
Documentación.

1. Acceso y admisión de estudiantes al curso de adaptación

¿Perfil de ingreso: Estudiantes que hayan cursado los estudios de Diplomatura en Biblioteconomía y Documenta-
ción

¿Transferencia y reconocimiento de créditos: los empleados para el Grado, anteriormente señalados y recogidos
en la memoria presentada en el 2010.

D) Competencias y planificación de la enseñanza del Curo de adaptación.

Tabla comparativa entre características en carga de créditos del Grado y del Curso de adaptación

Distribución general de los créditos ECTS que integran el plan de adaptación al Grado, según el tipo de materia

Tipo de Materia Créditos Curso
de adpatación

Grado

Formación básica 18 60

Obligatorias 24 120
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Optativas 0 42

Prácticas externas 12 12

Trabajo fin de Grado 6 6

TOTAL 60 240

Tabla Resumen de las materias y distribución en créditos ECTS del plan de adaptación

A continuación se incluyen las asignaturas pertenecientes al plan de adaptación para los diplomados en Bibliote-
conomía y Documentación. Se ha optado respecto al Grado del siguiente modo

Naturaleza de las asignaturas Conversión de Grado
a Curso de adaptación

Básicas 6 básicas de 6 créditos de Grado a 6 básicas de 3 créditos

Obligatorias De cada Materia 4 créditos

Prácticas externas Se mantienen idénticos créditos

Trabajo fin de Grado Se mantienen idénticos créditos

.

Relación de asignaturas que conforman el Curso de Adaptación

Asig-
natura

Carácter CTS Ubicación
temporal

Introducción al Derecho

Administrativo

Básica 3 1er semestre

Introducción al Derecho

Privado

Básica 3 1er semestre

Estadística Básica 3 1er semestre

Sociología de la informa-

ción y la cultura

Básica 3 1er semestre

Ética de la Información y

la Documentación

Básica 3 1er semestre

Inglés especializado en

Información y Documen-

tación

Básica 3 1er semestre

Planificación, organiza-

ción y evaluación de uni-

dades de información

Obligatoria 4 1er semestre
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Bibliografía y Fuentes de

información

Obligatoria 4 1er semestre

Descripción, organiza-

ción y recuperación de la

información (4 créditos

ects) 1er semestre

Obligatoria 4 1er semestre

Gestión técnica de Docu-

mentos de archivo

Obligatoria 4 2º semestre

Tecnologías de la infor-

mación y edición digital

Obligatoria 4 2º semestre

Fundamentos y metodo-

logías de investigación

Obligatoria 4 2º semestre

Prácticum 12 2º semestre

Proyecto de fin de grado 6 2º semestre

Total ECTS 60

Relación de materias/asignaturas que deben de cursar los estudiantes en el Curso de adaptación

Denominación del Módulo Créditos ECTS, carácter

Introducción al Derecho Administrativo Créditos ECTS: 3 Carácter: Básica

Duración y Ubicación temporal dentro del plan de estudios

Curso de adaptación. 1er semestre

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho módulo
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1. Específicas

Conocimientos de Derecho Administrativo aplicados a la Información y Documentación

1. Transversales:

Instrumentales

· Comprensión del sistema de fuentes y las Organización territorial del Estado, así como los derechos de los ciudadanos en sus relaciones con la

Administración y los de los empleados públicos.

Personales

· Trabajo en equipo e individual sobre aspectos del derecho administrativo

· Habilidades para la comprensión del lenguaje y la terminología jurídica.

· Razonamiento crítico

Sistémicas

· Aprendizaje autónomo

· Adaptación a la realidad jurídico-administrativa

· Conocimiento de la legislación, principios y sistema de fuentes y organización de la Administración española

REQUISITOS PREVIOS (en su caso)

Ser diplomado en Biblioteconomía y Documentación

Materia (que coincide que el nombre del módulo

Introducción al Derecho Administrativo Créditos ECTS: 3 Carácter: básica Modalidad:semipresencial
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Actividades formativas en créditos ECTS, su metodología de enseñanza aprendizaje y su relación con las competencias que debe adquirir el estudiante  

Actividades presenciales

· Clases teóricas

· Clases prácticas

· Tutorías por grupos

· Tutorías individuales

· Examen escrito (valoración individual de lo aprendido y realizado por el alumno)

Actividades no presenciales

· Preparación previa de las clases teóricas

· Preparación de las clases prácticas

· Elaboración del dossier de prácticas

· Preparación del examen

Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema de calificaciones

Modelo básico centrado en la evolución continuada:

· Asistencia y participación en clases (40%)

· Calificación del examen: 40%

Modelo convencional para aquellos alumnos que no deseen el aprendizaje basado en la evaluación continuada.

1. Calificación del examen: 70%

2. Dossier de prácticas: 30%

Breve descripción de contenidos de la materia

· Concepto de Derecho Administrativo y Bases Constitucionales

· Derechos de los ciudadanos

· Sistema de fuentes. El reglamento.

· Organización Administrativa

· Empleados Públicos

Comentarios adicionales

Denominación del Módulo Créditos ECTS, carácter
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INTRODUCCIÓN AL DERECHO PRIVADO Créditos ECTS: 3 Carácter: Básica

Duración y Ubicación temporal dentro del plan de estudios

Curso de adaptación. 1er semestre

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho módulo
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Cognitivas (saber)   Los alumnos deberán conocer

1. Las distintas acepciones del término Derecho y sus fuentes.

2. Los preceptos de la Constitución Española que regulan el sistema económico español

3. La incidencia del Derecho Comunitario en el Derecho Privado español.

4. Las diferentes formas jurídicas que puede adoptar una empresa

5. La incidencia de las normas que regulan la competencia en la actividad empresarial

6. Las diferentes formas de protección de los derechos sobre los bienes inmateriales

7. La importancia de la Propiedad Intelectual en una economía globalizada

8. Los distinción entre derechos de autor y derechos afines, vecinos o conexos

9. El concepto y contenido del derecho sui generis sobre las bases de datos.

Instrumentales

· Se pretende conseguir que el alumno sepa valorar adecuadamente las distintas opciones de organización de una actividad de empresa.

· Se pretende conseguir que el alumno conozca los requisitos formales para acceder a la protección de las creaciones intelectuales a través de los

distintos derechos sobre los bienes inmateriales.

· Se pretende fomentar la actitud crítica del alumno frente a las distinta soluciones alcanzadas en la legislación nacional e internacional acerca de la

protección de los derechos sobre los bienes inmateriales

Personales

· Trabajo en equipo de carácter interdisciplinar

· Habilidades en las relaciones interpersonales

· Razonamiento crítico

Sistémicas

· Aprendizaje autónomo

· Adaptación a nuevas situaciones

· Conocimiento de otras culturas y costumbres

REQUISITOS PREVIOS (en su caso)
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Ser diplomado en Biblioteconomía y Documentación

Materia (que coincide que el nombre del módulo

Asignatura de que consta, créditos ECTS y carácter (una asignatura solamente)   INTRODUCCIÓN AL DERECHO PRIVADO Créditos ECTS: 3 Carácter:

básica Modalidad: semipresencial
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Actividades formativas en créditos ECTS, su metodología de enseñanza aprendizaje y su relación con las competencias que debe adquirir el es-

tudiante   La asignatura es semipresencial. En consecuencia, al inicio del curso y en función del calendario académico, se colgará en la página de la pla-

taforma Studium habilitada al efecto un cronograma en el que se establecerá la fecha en la que serán colgados los materiales teóricos y prácticos corres-

pondientes a cada tema, así como los días en los que tendrán lugar las clases presenciales. Se intentará tener una clase presencial cada dos temas colga-

dos en la plataforma Studium, de forma que los alumnos tengan la oportunidad de resolver de forma directa las dudas que se les presenten en el manejo de

los materiales. En la clase presencial se realizará igualmente una sesión práctica en relación con los materiales previamente colgados a fin de que compro-

bar el grado de seguimiento del alumno. Se fomentará también el uso de las tutorías individualizadas.   Igualmente, al inicio del curso se les comunicará el

cronograma de actividades que deberán ser entregadas por escrito en la fecha límite fijada en cada caso y que abordarán algunos aspectos puntuales de

los temas colgados previamente.   Las tutorías abordarán distintos aspectos para un seguimiento personalizado del alumno.   El trabajo individualizado del

alumno será una constante necesaria para la correcta superación de la asignatura. Actividades formativas: Actividades presenciales Clases presencia-

les: Tutorías individuales Examen escrito: (valoración individual de lo aprendido y realizado por el alumno)   Actividades no presenciales Preparación pre-

via de las clases teóricas Preparación de las clases prácticas Elaboración del dossier de prácticas Preparación del examen
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Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema de calificaciones   Modelo básico centrado en la evolución continuada:

1. Asistencia y participación en clases (30%)

2. Elaboración y presentación del dossier de prácticas (30%)

3. Calificación del examen: 40%

Modelo convencional para aquellos alumnos que no deseen el aprendizaje basado en la evaluación continuada.

1. Calificación del examen: 70%

2. Dossier de prácticas: 30%

Breve descripción de contenidos de la materia

1. Formación general sobre las instituciones de Derecho Privado, con especial consideración al marco en el que se desenvuelve la actividad de em-

presa.

2. Formación general sobre la actividad empresarial en régimen de competencia, con particular atención a los derechos sobre bienes inmateriales

(marcas, patentes, derechos de autor) como instrumentos competitivos

3. Formación específica en las distintas cuestiones que afectan a la propiedad intelectual.l El alumno tendrá un conocimiento avanzado del régimen

jurídico y su problemática, especialmente en la adaptación de los derechos de autor al entorno digital

Comentarios adicionales

Denominación del Módulo Créditos ECTS, carácter

Estadística Créditos ECTS: 3 Carácter: Básica

Duración y Ubicación temporal dentro del plan de estudios

Curso de adaptación. 1er semestre

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho módulo
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Específicas:

· Conocimientos de otras disciplinas aplicados a la Información y Documentación

Transversales: Instrumentales

· Comunicación oral y escrita en la lengua nativa

Personales

· Trabajo en equipo de carácter interdisciplinar

· Habilidades en las relaciones interpersonales

· Razonamiento crítico

Sistémicas

· Aprendizaje autónomo

· Adaptación a nuevas situaciones

· Conocimiento de otras culturas y costumbres

REQUISITOS PREVIOS (en su caso)

Ser diplomado en Biblioteconomía y Documentación

Materia (que coincide que el nombre del módulo

Asignatura de que consta, créditos ECTS y carácter (una asignatura solamente) Estadística Créditos ECTS: 3 Carácter: básica Modalidad:

semipresencial

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodología de enseñanza aprendizaje y su relación con las competencias que debe adquirir el

estudiante Actividades presenciales

· Clases teóricas: sesiones expositivas del profesor

· Clases prácticas: ejercicios, supuestos prácticos, etc.

· Tutorías por grupos: seguimiento de las prácticas

· Tutorías individuales:

· Examen escrito: valoración individual de lo aprendido y realizado por el alumno)

Actividades no presenciales (2 ECTS)

· Preparación previa de las clases teóricas

· Preparación de las clases prácticas

· Elaboración del dossier de prácticas

· Preparación del examen
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Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema de calificaciones Modelo básico centrado en la evolución continuada:

· Asistencia y participación en clases (40%)

· Elaboración y presentación del dossier de prácticas (20%)

· Calificación del examen: 40%

Modelo convencional para aquellos alumnos que no deseen el aprendizaje basado en la evaluación continuada.

· Calificación del examen: 70%

· Dossier de prácticas: 30%

Breve descripción de contenidos de la materia   BLOQUE 1: ESTADÍSTICA DESCRIPTIVA Tema 1: Variables y escalas de medida. Tabula-

ción. Representaciones gráficas. Tema 2: Descripción de una muestra: tendencia central, posición y dispersión. Gráficos asociados. Tema 3:

Análisis de regresión y correlación. Distribuciones bidimensionales. Covarianza y coeficiente de correlación lineal. Regresión lineal mínimo

cuadrática. Gráfico de residuos.   BLOQUE 2: CÁLCULO DE PROBABILIDADES Tema 4: Nociones básicas de probabilidad. Tema 5: Distribu-

ciones continuas de probabilidad: Normal, Chi-cuadrado . Utilización de tablas.   BLOQUE 3: ANÁLISIS DE TABLAS DE CONTINGENCIA. Te-

ma 6: Tablas de contingencia. Contrates de asociación. Medidas de asociación. Tema 7: Búsqueda de las causas de la significación en tablas

de contingencia.

Comentarios adicionales

Denominación del Módulo Créditos ECTS, carácter

Sociología de la información y la cultura Créditos ECTS: 3 Carácter: Básica
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Duración y Ubicación temporal dentro del plan de estudios

Curso de adaptación. 1er semestre

Competencias y resultados del aprendizaje que el/la estudiante adquiere con dicho módulo

Competencias transversales (genéricas):

· Capacidad de análisis y síntesis.

· Capacidad de organización y planificación.

· Capacidad de gestión de la información.

· Resolución de problemas.

· Toma de decisiones.

· Trabajo en equipo.

· Habilidades en las relaciones interpersonales.

· Razonamiento crítico.

· Compromiso ético.

· Creatividad.

Competencias específicas:

· Capacidad reflexiva sobre la información, la comunicación y la cultura como objetos de análisis sociológico.

· Capacidad reflexiva sobre el rol social de los medios de comunicación en las sociedades modernas.

· Capacidad reflexiva sobre las nuevas tecnologías de la información y la comunicación y su impacto social.

· Capacidad reflexiva sobre las relaciones entre el poder económico y la información.

REQUISITOS PREVIOS (en su caso)

Ser diplomado en Biblioteconomía y Documentación

Relación de asignaturas por orden de prioridad, créditos y carácter 1

Materia (que coincide que el nombre del módulo)
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Asignatura de que consta, créditos ECTS y carácter (una asignatura solamente) Sociología Créditos ECTS: 3 Carácter: básica Modali-

dad: semipresencial

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodología de enseñanza aprendizaje y su relación con las competencias que debe

adquirir el/la estudiante   Actividades presenciales

· Clases teóricas

· Clases prácticas

· Seminarios-talleres

· Tutorías

Actividades no presenciales

· Trabajo previo del alumno (preparación clases teóricas)

· Trabajo previo del alumno (preparación clases prácticas: trabajos, recensiones de lecturas, etc.)

· Preparación de seminarios (exposiciones y debates realizados)

Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema de calificaciones

· Examen (30%)

· Trabajo individual (20%)

· Trabajo en grupo (30%)

· Asistencia y participación en clase (20%)

Breve descripción de contenidos de la materia

1. La sociología como disciplina científica. Sociología de la información y la cultura.

2. Cambio social y sociedad de la información.

3. La comunicación de masas.

4. La información ante el impacto de las nuevas tecnologías.

5. El poder mediático y la cultura

Comentarios adicionales
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Denominación del Módulo Créditos ECTS, carácter

ÉTICA DE LA INFORMACIÓN Y LA DOCUMENTACIÓN Créditos ECTS: 3 Carácter: Básica

Duración y Ubicación temporal dentro del plan de estudios

Curso de adaptación. 1er semestre

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho módulo

· Adquirir conocimientos teóricos sobre los aspectos éticos de la Información documental.

· Interiorizar el vocabulario básico de la ética profesional.

· Conocer algunos códigos deontológicos de la profesión.

· Valorar la importancia del libre acceso a la información por parte de todos los ciudadanos y el rechazo de la censura.

· Tomar contacto con distintas iniciativas sobre biblioteconomía comprometida.

· Comprender la importancia de la profesión en el mundo globalizado.

· Valorar la importancia de la igualdad en los seres humanos y la lucha contra la discriminación (igualdad hombre-mujer, reconocimien-

tos de los mismos derechos para las distintas orientaciones e identidades sexuales¿).

REQUISITOS PREVIOS (en su caso)

Ser diplomado en Biblioteconomía y Documentación

Materia (que coincide que el nombre del módulo)

Ética de la información y la documentación Créditos ECTS: 3 Carácter:básica Modalidad: semipresencial

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodología de enseñanza aprendizaje y su relación con las competencias que debe adquirir el

estudiante   Clases presenciales Resolución de casos prácticas utilizando la plataforma ¿Studium¿
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Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema de calificaciones   Cuestionarios en línea Resolución de los supuestos

prácticos Participación activa en las actividades propuestas en la plataforma Prueba evaluatoria

Breve descripción de contenidos de la materia

1. Aspectos éticos de la información.

2. Regulación normativa de derechos y deberes.

3. Deontología y códigos profesionales.

4. La información y los derechos humanos.

5. Derecho de acceso a la información.

6. El principio de no discriminación (en la selección, el acceso a la información...).

7. Biblioteconomía comprometida.

Comentarios adicionales

Denominación del Módulo Créditos ECTS, carácter

Inglés especializado en Información y Documentación Créditos ECTS: 3 Carácter: Básica

Duración y Ubicación temporal dentro del plan de estudios

Curso de adaptación. 1er semestre

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho módulo
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ESPECÍFICAS Conocimientos de Inglés aplicados a la Información y Documentación Disponer de una cultura básica en lengua inglesa Domi-

nar el vocabulario y la gramática de la disciplina Conocimiento de las prácticas más comunes en lengua inglesa Conocer y utilizar las herra-

mientas, productos y técnicas básicas especializadas en el uso y la traducción de la lengua inglesa   TRANSVERSALES Instrumentales - Co-

municación oral y escrita en la lengua nativa Personales - Habilidades en las relaciones interpersonales

· Trabajo en equipo de carácter interdisciplinar

· Razonamiento crítico

Sistémicas

· Aprendizaje autónomo

· Adaptación a nuevas situaciones

· Conocimiento de otras culturas y costumbres

.

REQUISITOS PREVIOS (en su caso)

Ser diplomado en Biblioteconomía y Documentación

Materia (que no coincide que el nombre del módulo

INGLÉS APLICADO A LA INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN Créditos ECTS: 3 Carácter: básica Modalidad: semipresencial

Actividades formativas en créditos ECTS y su metodología de enseñanza Actividades semipresenciales Teórico prácticas Tutorías Exa-

men Trabajo autónomo individual

Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema de calificaciones Evaluación continuada:

· Asistencia y participación en las clases (40%)

· Entrega de trabajos encargados (20%)

· Examen: 40%
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Breve descripción de los contenidos de la materia Los contenidos se presentarán en textos auténticos especializados relativos a otras ma-

terias del ámbito formativo, a través de los cuales se abordarán los aspectos teóricos y prácticos siguientes:

· Aspectos léxico-gramaticales y discursivos

· Técnicas de lectura y estrategias de comprensión

· Técnicas de expresión escrita

· Traducción de textos relativos a la Información y Documentación Comentarios adicionales

· La adaptación a los conocimientos que los alumnos tengan del inglés puede implicar modificaciones en el material textual y conteni-

dos..

Denominación del Módulo Créditos ECTS, carácter

Planificación, organización y evaluación de unidades de información Créditos ECTS: 4 Carácter:OBLIGATORIO

Duración y Ubicación temporal dentro del plan de estudios

Curso de adaptación. 1er semestre

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho módulo
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CE 1 Técnicas de planificación, gestión de proyectos y marketing   Nivel 1

· comprender un proyecto, un organigrama, una planificación sencilla

· comprender y saber definir términos tales como: organización, procedimiento,

auditoría, análisis, norma, modo operativo, planificación, proyecto, período de tiempo, objetivo,.... Nivel 2

· reunir, bajo instrucciones precisas, los elementos necesarios para un estudio de organización

· recoger todas las informaciones necesarias para establecer la situación en cuanto al grado de progreso en un proyecto o un plan

· hacer un balance de la situación respecto a una planificación previa

CE 2 Técnicas de diagnóstico y evaluación   Nivel 1

· hacer una observación, un recuento o una descripción según instrucciones definidas previamente

· comprender y saber definir términos tales como disfunción, diagnóstico, auditoría, indicador, referencia, procedimiento, especificación, análisis del

valor, pliego de condiciones funcional, encuesta sobre el grado de satisfacción

· Analizar y evaluar productos y campañas de promoción

Nivel 2

· seleccionar e interpretar los indicadores de rendimiento y calidad

· identificar toda disfunción ocasional o crónica de un proceso o servicio y sus causas

· aplicar un método de control, utilizar un método de resolución de problemas

CE 3 Técnicas de dirección de personal   Nivel 1

· comprender y saber definir términos tales como liderazgo, comunicación horizontal, comunicación vertical, motivación, recompensa, promoción,

etc.

· Identificar y distinguir los distintos tipos de liderazgo Nivel 2

· desarrollar y aplicar los métodos y técnicas más adecuados para fomentar la comunicación interna y la motivación del personal de la organización

· desarrollar estrategias acertadas de liderazgo, en función de la situación de la organización
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REQUISITOS PREVIOS (en su caso)

Ser diplomado en Biblioteconomía y Documentación

Materia (que coincide que el nombre del módulo

DIRECCIÓN Y PROMOCIÓN DE UNIDADES DE INFORMACIÓN Créditos ECTS: 4 Carácter: obligatoria Modalidad: semipresencial

ACTIVIDADES FORMATIVAS Clases magistrales, clases de ejercicios prácticos, preparación de lecturas, realización de debates sobre lecturas, prepara-

ción de trabajos, supuestos prácticos y tutorías.

Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema de calificaciones Participación presencial y en la plataforma virtual 25% Traba-

jos y dossier de prácticas 35% Pruebas teóricas de conocimientos 40%

Breve descripción de contenidos de la materia

1. Planificación y evaluación de unidades de información

2. La organización de la unidad de información: procesos organizativos y modelos estructurales

3. La función de dirección: motivación, comunicación y liderazgo

4. Plan de marketing

5. Análisis y evaluación de productos promocionales y campañañas

Comentarios adicionales

Denominación del Módulo Créditos ECTS, carácter

BIBLIOGRAFIA Y FUENTES DE INFORMACIÓN Créditos ECTS: 4 Carácter:OBLIGATORIO

Duración y Ubicación temporal dentro del plan de estudios

Curso de adaptación. 1er Semestre

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho módulo
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OBJETIVOS:

1. Conocimiento de la metodología de búsqueda de información

2. Conocimiento de las distintas tipologías de fuentes de información

3. Conocimiento de los factores que inciden en la búsqueda de información para cada una de ellas.

4. Evaluación de los factores que determinan la calidad de las fuentes

COMPETENCIAS:

1. Identificación, autentificación y evaluación de recursos de información

2. Búsqueda y recuperación de la información

3. Elaboración y difusión de la información

4. Capacidad de gestión de la información

5. Capacidad de análisis y de síntesis

6. Resolución de problemas

REQUISITOS PREVIOS (en su caso)

Ser diplomado en Biblioteconomía y Documentación

Materia (que coincide que el nombre del módulo

Bibliografía y Fuentes de Información Créditos ECTS: 4 Carácter: obligatoria Modalidad: semipresencial

ACTIVIDADES FORMATIVAS Clases magistrales, clases de ejercicios prácticos, preparación de lecturas, realización de debates sobre lectu-

ras, preparación de trabajos, supuestos prácticos y tutorías

Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema de calificaciones

1. Participación en clase y en los trabajos de grupo

2. Lecturas y elaboración de trabajos

3. Realización de las prácticas y entrega en los plazos convenidos Instrumentos Evaluación

1. Trabajos y prácticas

2. Dossier final
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Breve descripción de contenidos de la materia

1. La búsqueda de información el contexto de la web 2.0

2. Las nuevas herramientas de búsqueda: metabuscadores, directorios, buscadores.

3. Las bases de datos bibliográficas: generales y especializadas

4. Los nuevos formatos y soportes: libros y revistas electrónicas

5. Sistemas para la evaluación de la calidad de las publicaciones: Journal Citation Report, Inrecs, DICE, etc.

6. La gestión de la información bibliográfica: Refworks, Endnote, Zotero.

7. Gestores Sociales: Mendeley, Citeulike.

Bibliografía de consulta para el alumno Cordón García, José Antonio; Alonso Arévalo, Julio; Gómez Díaz, Raquel; Lucas, Jesús. Las nue-

vas fuentes de información: información y búsqueda documental en la web 2.0. Madrid, Pirámide, 2010. López   Bibliografía y recursos http://

www.netvibes.com/busquedayrecuperacion Barzilai-Nahon, Karine. Gatekeeping Revisited . Annual Review of Information Science and

Technology (ARIST). 2009; 43:433-479. Corby, Kate. When is ERIC Useful? A Background and Current Overview of the Education Resources

Information Center. The Reference Librarian. 2009; 50(2):137-149. Díaz Arias, Rafael. Análisis y tratamiento de las fuentes audiovisuales. Do-

cumentación De Las Ciencias De La Información. 2008; 31:161-181. Earp, Vanessa J. Information Source Preferences of Education Graduate

Students. Behavioral & Social Sciences Librarian. 2008; 27(2):73-91. Johnson, Wendell G. The ICPSR and Social Science Research. Behavio-

ral & Social Sciences Librarian. 2008; 27(3):140-157. Kostoff, Ronald N. Literature-Related Discovery . Annual Review of Information Science

and Technology (ARIST). 2009; 43:241-287. Sudharma Haridasan and Majid Khan. Impact and use of e-resources by social scientists in Natio-

nal Social Science Documentation Centre (NASSDOC), India. The Electronic Library. 2009; 27(1):117-133. Thelwall, Mike; Wouters, Paul, and

Fry, Jenny. Information-centered research for large-scale analyses of new information sources. Journal of the American Society for Informa-

tion Science and Technology. 2008; 59(9). Thomson Scientific. Nuevo manual combinado de uso de las bases de datos: Derwent Innovation

Index 5.0, Current contents Connect 3.5, Isi Proceedings 3.6 Journal Citation Reports 4.0 , Essential Science Indicators 2.0 . Fundación Espa-

ñola Para La Ciencia y La Tecnología, FECYT. 2007. Williams, Delmus E.; Plummer, Karen A., and Bove, Frank J. Tech services on the web.

Technical Services Quarterly. 2007; 24(3). Williamson, Nancy J. Knowledge Structures and the Internet: Progress and Prospects. Cataloging &

Classification Quarterly. 2007; 44(3/4).

cs
v:

 2
16

47
52

68
28

00
94

73
71

94
46

5

http://www.netvibes.com/busquedayrecuperacion
http://www.netvibes.com/busquedayrecuperacion


Identificador : 2500163

53 / 141

Denominación del Módulo Créditos ECTS, carácter

DESCRIPCIÓN, ORGANIZACIÓN Y RECUPERACIÓN DE LA

INFORMACIÓN

Créditos ECTS: 4 Carácter: OBLIGATORIO

Duración y Ubicación temporal dentro del plan de estudios

Curso de adaptación. 1er Semestre

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho módulo

Específicas:

1. ANALISIS Y REPRESENTACIÓN DE LA INFORMACIÓN

2. BÚSQUEDA Y RECUPERACIÓN DE LA INFORMACIÓN

3. CONOCIMIENTOS APLICADOS A LA INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN

Instrumentales

· Capacidad de análisis y síntesis

· Capacidad de organizar y planificar

· Comunicación oral y escrita en la propia lengua

· Adquisición de vocabulario en otros idiomas especialmente en inglés

· Habilidad para buscar y analizar información proveniente de fuentes diversas

· Resolución de problemas

· Toma de decisiones

Interpersonales

· Capacidad de crítica

· Trabajo en equipo

Sistémicas

· Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica

· capacidad de aprender

· Habilidad para trabajar de forma autónoma

Resultados

· Aplicar la normativa específica para la descripción y acceso de la información.

· Comprender y valorar las ventajas e inconvenientes de la utilización de sistemas de representación y organización de la información

enfocado a la recuperación.

· Comprender los principios que guían el comportamiento de la búsqueda así como aprender los principales mecanismos de la recupe-

ración automatizada.
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REQUISITOS PREVIOS (en su caso)

Ser diplomado en Biblioteconomía y Documentación

Materia (que coincide que el nombre del módulo)

Descripción, organización y recuperación de la información Créditos ECTS: 4 Carácter: obligatoria Modalidad: semipresencial

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodología de enseñanza aprendizaje y su relación con las competencias que debe adquirir el

estudiante   Clases presenciales Resolución de casos prácticas utilizando la plataforma ¿Studium¿

Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema de calificaciones   Cuestionarios on line Resolución de los supuestos

prácticos Participación activa en las actividades propuestas en la plataforma Prueba evaluatoria

Breve descripción de contenidos de la materia   DESCRIPCIÓN Y ACCESO DE DOCUMENTOS

1. La normativa

2. La descripción documental

3. Los puntos de acceso: elección, redacción y control de autoridades

ORGANIZACIÓN Y REPRESENTACIÓN DE LA INFORMACIÓN 1. Gestión de vocabularios controlados en entornos automatizados   LOS

MODELOS DE RECUPERACIÓN.

1. Introducción

2. Fases de la R.I.

3. Las búsquedas

4. Los principales modelos de R.I.

5. Evolución de la R.I.

LA EVALUACIÓN DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN 1. Métodos y técnicas de evaluación
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Comentarios adicionales

Denominación del Módulo Créditos ECTS, carácter

GESTIÓN TÉCNICA DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO Créditos ECTS: 4 Carácter: OBLIGATORIO

Duración y Ubicación temporal dentro del plan de estudios

Curso de adaptación. 2º Semestre

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho módulo
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CE1- Conocimiento del marco jurídico y administrativo autonómico, nacional e internacional Resultados por niveles:  N1 Reconocimien-

to de los documentos jurídicos o normativos de diferentes rangos que inciden en la gestión de documentos electrónicos N2 Capacidad demos-

trada para aplicar las normas pertinentes nacionales, europeas e internacionales en la concreción de estrategias para el diseño de programas

de gestión de documentos en el entorno electrónico N2 Diferenciación de especificidades normativas y reglamentarias de carácter internacio-

nal, nacional y autonómico   CE2- Técnicas de planificación y de gestión de proyectos Resultados por niveles:  N1 Capacidad demostra-

da para reconocer e identificar objetivos de gestión de documentos electrónicos N2 Habilidades para comprender contextos, principios y fun-

damentos básicos de gestión de documentos electrónicos N2 Formulación de estrategias de un programa de gestión de documentos electróni-

cos   CE3-Gestión de fondos y de colecciones de archivo Resultados por niveles: N1 Comprensión y definición de términos tales como do-

cumento electrónico, documento digital, archivo electrónico, archivo digital, correo electrónico, expediente electrónico, metadatos, esquema de

metadatos, etc. N1 Capacidad demostrada para el reconocimiento de los procesos esenciales y actividades específicas en un entorno electró-

nico N2 Identificación de la especificidad exigida a los instrumentos básicos en entornos electrónicos N2 Utilización básica de las herramientas

específicas para el control de los documentos electrónicos y digitales   CE4- Organización y almacenamiento de la información Resultados

por niveles N1 Comprensión de conceptos claves como migración, conversión, digitalización, repositorio digital, etc. N1 Capacidad demostra-

da para identificar metadatos de valoración y disposición de documentos electrónicos N2 Capacidad demostrada para gestionar carpetas para

la recuperación en entornos electrónicos N2 Capacidad demostrada para identificar normas y elementos normativos de la descripción de docu-

mentos electrónicos N2 Utilización de herramientas específicas de organización y almacenamiento de los documentos electrónicos y digitales
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CE5- Análisis y representación de la información Resultados por niveles:  N1 Comprender e identificar normas de análisis y representa-

ción específicas para  entornos electrónicos N2 Capacidad demostrada para intervenir en la elaboración de un esquema de metadatos y en

la representación de la información N2 Capacidad demostrada para utilizar un sistema de control de autoridades de documentos electrónicos.

CE6- Preservación, conservación y tratamiento físico de documentos Resultados por niveles:  N1 Reconocimiento de las particularidades

de preservación de los documentos electrónicos N2 Capacidad demostrada para asegurar y mantener condiciones de archivo con documentos

electrónicos N2 Diferenciar exigencias técnicas de protección de los documentos electrónicos.   Transversales:   CT1- Capacidad demostra-

da de análisis y de síntesis. CT2-Capacidad demostrada de organización y planificación CT3-Capacidad demostrada de gestión de

la información CT4-Razonamiento crítico CT5-Aprendizaje autónomo CT6-Creatividad e innovación   Resultados que se esperan del

alumno ante competencias transversales:

· N1. El alumno debe demostrar capacidad para asumir contingencias e incertidumbres en gestión de documentos: electrónicos y digita-

les.

· N1 El alumno debe saber analizar contenidos (los temas se darán redactados para que él sea capaz de aportar dudas y reflexiones),

sintetizar el aprendizaje, redactar y presentar los resultados de forma especificada mediante memorias, guiones de debate y discusión

o cuestionarios de autoevaluación.

· N2 El alumno debe organizarse y gestionar la información ante la diversidad de problemas planteados por entornos electrónicos y

usuarios virtuales.

· N2 El alumno debe desarrollar las habilidades para planificar y reorganizar el sistema de gestión de documentos característico de es-

tos entornos.

· N2 El alumno debe demostrar juicio crítico y despliegue de habilidades para la resolución en los estudios de caso, juegos de rol y

aprendizaje autónomo.

· N2 El estudiante debe fomentar el razonamiento crítico mediante los estudios de caso

· N2 El estudiante debe potenciar el aprendizaje autónomo y ser creativo ante los requisitos de los nuevos entornos.
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REQUISITOS PREVIOS (en su caso)

Ser diplomado en Biblioteconomía y Documentación

Materia (que coincide que el nombre del módulo

Archivística y archivos en entornos electrónicos Créditos ECTS: 4 Carácter: obligatoria Modalidad: semipresencial

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodología de enseñanza aprendizaje y su relación con las competencias que debe adquirir el

estudiante
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Créditos presenciales:

· Se utilizará la clase magistral para le explicación de cada uno de los temas auxiliada de pantallas de power point. u otras herramientas

de presentación visual de contenido (mapas conceptuales, video, etc.).

· Se utilizarán los seminarios, exposiciones y debates para reflexión sobre la especificidad y complejidad de los nuevos entornos.

· Para asimilación de contenidos teóricos y metodológicos se realizarán breves ejercicios aplicados de comprensión de modo individual.

· Se realizarán ejercicios prácticos de fácil resolución para completar el aprendizaje metodológico

· Se realizarán tareas que incluyen resolución de estudios de caso y de prácticas de laboratorio (aula de informática/ campus virtual),

enfocadas a la asimilación de los métodos y técnicas

· Siempre que sea posible (y factible económicamente) se realizarán visitas a centros o se trabajará con invitaciones a profesionales

para compartir intereses comunes sobre la gestión de documentos electrónicos.

· Tutorías de inicio, seguimiento y final.

Créditos no presenciales Créditos dirigidos-tutelados

· Prácticas ¿regladas¿ en las que se realizan:
o Ejercicios de comprensión de contenidos y resolución de problemas de carácter individual
o Ejercicios de simulación, estudios de caso o ejercicios de resolución de un pequeño problema
o Preparación tutelada del material para exposiciones o tareas colaborativas o Lecturas para preparar seminarios y comple-

mentar contenidos temáticos o Preparación de los temas abordados en clase
o Test de autoevaluación de cada tema

Créditos de trabajo individuales

· Preparación de seminarios, exposiciones y debates

· Clases prácticas: elaboración de prácticas complementarias y elaboración de dossier de prácticas corregidas

· Lectura de material metodológico con anterioridad a clase

· Lectura de material desarrollado y específico complementario a los temas

· Elaboración de memoria de reflexión final.

Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema de calificaciones Se valorará:

· La asistencia, interés y participación en clase y de actividad en la plataforma virtual

· La ejecución de trabajos individuales de comprensión, la resolución de ejercicios y resolución de estudios de caso.

· La participación en actividades extraordinarias

· La presentación de lecturas y reflexiones teóricas.

· La elaboración de tests de autoevaluación y de evaluación del aprendizaje
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Criterios: 1.Actitudanteelaprendizaje:gradodepaticipacón,copromisoymejoraena asig-

natura 2.Asiacióndeprincipio,conceptos,reaciones,procesos,técicaseinstrumentos

medianteelseguientodelosteasylaparticipaciónenseminarios,debates,y lecturasrecomendadas 3.Diniodemétodosytécni-

casparalagetióndedocntoselectrónicosydgitales 4.Gradodeutilizaciónderecursoseinformacóntradicionalesyelecrónicos

(dispuestosporlaprofesora)paralaesolucióndeprobleasyestudosecaso planteados 5.Gradodemotivaciónydecreatividadpararesponderaposiles-

contingeiasen situacionesplanteadasmeiantejuegosderol. 6.Gradodeparticipaciónycolaboraciónenlaclase 7.Gradodedesarrollodelascapacides-

deanlisisydesíntesisasícoode razonaientocrítico 8.Capacidadderesolucióneproblemasatendiendoaoscontextosplanteados. 9.Dinioenaaplición-

deherrmietasasícoenlaelaborióndeherrmientas
Instrumentos de evaluación

-Esquemas para la reflexión, mapas conceptuales o/y test sobre contenidos de cada tema, participación individual Competencias específicas:

CE1 a CE6 Competencias transversales: CT1 Y CT4 -Defensa pública de contenidos y debate; participación individual Competencias especí-

ficas: CE1 a CE6 Competencias transversales: CT4   -Dossier de trabajos prácticos realizados durante el curso (entrega periódica semanal)

individual y, en algunos casos, grupal Competencias específicas: CE1 a CE6 Competencias transversales: CT2, CT3 Y CT6   -Memorias y ac-

ciones específicas de reflexión de participación individual y grupal. Competencias específicas: CE1 a CE6 Competencias transversales: CT1,

CT5 y CT6   -Tutoría final: instrumento de autoevaluación del alumno (auxiliado por ficha de autoevaluación) Competencias específicas: CE1 a

CE6 Competencias transversales: CT1, y CT6
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Breve descripción de contenidos de la materia Tema 1- La disciplina archivística ante el entorno electrónico Competencias específicas: CE1 y

CE3   Tema 2- Gestión normalizada de documentos electrónicos y digitales Competencias específicas: CE2 y CE3   Tema 3- El control de los

documentos electrónicos: el esquema de metadatos Competencias específicas: CE2 y CE5   Tema 4- Organización y valoración de documen-

tos electrónicos Competencias específicas: CE3 y CE4   Tema 5- Descripción y recuperación de documentos electrónicos   Competencias es-

pecíficas: CE5   Tema 6- Preservación de documentos en entornos digitales Competencias específicas: CE6

Comentarios adicionales

Denominación del Módulo Créditos ECTS, carácter

TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN Y EDICIÓN DIGITAL Créditos ECTS: 4 Carácter: OBLIGATORIO

Duración y Ubicación temporal dentro del plan de estudios

Curso de adaptación. 2º semestre

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho módulo
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Competencias específicas: Tecnologías de la información: informática, tecnologías de la información: telecomunicaciones, técnicas de pro-

ducción y edición, elaboración y difusión de la información.   Competencias transversales: Capacidad de análisis y síntesis, capacidad de or-

ganización y planificación, conocimientos de informática en el ámbito de estudio, capacidad de gestión de la información, resolución de pro-

blemas, toma de decisiones, razonamiento crítico, creatividad, iniciativa y espíritu emprendedor.   Resultados: El alumno adquiere los conoci-

mientos esenciales para la generación de documentos en soportes digitales. Así mismo conocerá métodos de producción, difusión y organiza-

ción de los mismos.

REQUISITOS PREVIOS (en su caso)

Ser diplomado en Biblioteconomía y Documentación

Materia: Tecnología de la Información y Edición Digital

Asignatura: Tecnología de la Información Créditos ECTS: 4 Carácter: obligatoria Modalidad: semipresencial

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodología de enseñanza aprendizaje y su relación con las competencias que debe adquirir el

estudiante   Actividades presenciales:

· Clases teóricas: sesiones expositivas del profesor

· Clases prácticas: ejercicios, supuestos prácticos, etc.

· Tutorías por grupos: seguimiento de las prácticas

· Tutorías individuales:

· Defensa del trabajo: valoración individual de lo aprendido y realizado por el alumno

Actividades no presenciales

· Preparación previa de las clases teóricas

· Preparación de las clases prácticas:

· Elaboración del dossier de prácticas:

· Preparación de la documentación del trabajo y defensa:
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Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema de calificaciones   Es necesario superar de forma independiente la

parte teórica y la parte práctica. Se calculará la media ponderada en relación al número de créditos de la parte teórica y de la parte práctica

hasta un máximo del 40% de la nota. El 60% restante corresponderá a la evaluación de trabajos, exposiciones, participación activa en clase.

Breve descripción de contenidos de la materia

TEORÍA:

1. Introducción.

2. Arquitectura de la información.

3. Elementostecnológicosdelosserviciosdeinforacióndigital.

4. Los sistemas de gestión de contenidos.

PRÁCTICA: 1.TecnologíadesitiosWeb(HTML,CSS,WAMP/LAMP,FTP,etc.) 2.Gestoresdecontenidosb(instalación,adinistraciónyuso).

Comentarios adicionales

Denominación del Módulo Créditos ECTS, carácter

FUNDAMENTOS Y METODOLOGÍAS DE INVESTIGACIÓN Créditos ECTS: 4 Carácter: OBLIGATORIO

Duración y Ubicación temporal dentro del plan de estudios

Curso de adaptación. 2º semestre

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho módulo
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Competencias específicas:

· Capacidad de reconocer situaciones y fenómenos problemáticos en el ámbito de la Información y Documentación.

· Capacidad para desarrollar instrumentos conceptuales y metodológicos especializados que permitan poder entender, criticar, decons-

truir y transformar las situaciones problemáticas en el ámbito de la Información y Documentación.

· Habilidades en la obtención, tratamiento e interpretación de datos sobre el entorno de las unidades de información.

· Capacidad para plantear proyectos de investigación que, con un enfoque multidisciplinar, aborden aspectos esenciales que permitan

comprender la complejidad

de los fenómenos infomativo-documentales en la sociedad actual.

· Capacidad de diseñar trabajos dirigidos a analizar y evaluar las principales características de la producción científica.

Competencias transversales: Instrumentales:

· Capacidad de análisis y síntesis

· Capacidad de organización y planificación

· Conocimientos de informática relativos al ámbito de estudio

· Capacidad de gestión de la información

· Resolución de problemas

· Toma de decisiones Interpersonales:

· Trabajo en equipo

· Habilidades en las relaciones interpersonales

· Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad

· Razonamiento crítico

· Compromiso ético Sistémicas:

· Aprendizaje autónomo

· Adaptación a nuevas situaciones

· Creatividad

· Liderazgo

· Conocimiento de otras culturas y costumbres

· Iniciativa y espíritu emprendedor

· Motivación por la calidad

· Sensibilidad hacia temas medioambientales

REQUISITOS PREVIOS (en su caso)
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Ser diplomado en Biblioteconomía y Documentación

Materia (que coincide que el nombre del módulo

Asignatura de que consta, créditos ECTS y carácter (una asignatura solamente) Fundamentos y metodologías de investigación, 4 créditos EC-

TS, obligatoria

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodología de enseñanza aprendizaje y su relación con las competencias que debe adquirir el

estudiante

Presenciales

· Teóricas: clase magistral, seminarios, presentación de trabajos individuales o en grupo

· Prácticas: de aula (problemas), aula de informática

· Otras: tutorías individuales o grupales, evaluaciones No presenciales

· Preparación de seminarios y trabajos.

· Prácticas de campo (visitas a instituciones, asistencias a conferencias impartidas por especialistas¿)

· Estudio personal, por medio del cual los alumnos preparan antes, completan e interiorizan después el contenido

Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema de calificaciones   Criterios de evaluación: - Se valorará la capacidad

de reconocer problemas susceptibles de ser investigados en las unidades de información y de llevar a cabo todo el proceso (planteamiento del

problema, exploración, estructuración, diseño de la investigación, recogida y análisis de datos y validación de las conclusiones) de manera ri-

gurosa y fiable. Instrumentos de evaluación:

· Participación activa en clase y en los foros habilitados en la plataforma Studium.

· Realización y entrega de las tareas propuestas.

· Portafolio con la documentación elaborada durante el curso.
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Breve descripción de contenidos de la materia

1. FUNDAMENTOS DE LA INVESTIGACIÓN EN INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN.

2. METODOLOGÍAS DE INVESTIGACIÓN DE PERSPECTIVA CUANTITATIVA EN INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN.

3. METODOLOGÍAS DE INVESTIGACIÓN DE PERSPECTIVA CUALITATIVA EN INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN.

4. INVESTIGACIÓN ORIENTADA A LA PRÁCTICA PROFESIONAL: DECISIÓN Y CAMBIO

5. BIBLIOMETRÍA Y EVALUACIÓN DE LA CIENCIA.

Comentarios adicionales

Denominación del Módulo Créditos ECTS, carácter

PRACTICUM Créditos ECTS: 12 Carácter: OBLIGATORIO

Duración y Ubicación temporal dentro del plan de estudios

Curso de adaptación. 2 semestre

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho módulo
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Competencias técnicas:

· Ampliar y contrastar los conocimientos adquiridos sobre la producción, el procesamiento, la difusión y el uso de la información/docu-

mentación.

Competencias metodológicas:

· Capacidad de aplicar y valorar las técnicas de planificación, organización y evaluación de las unidades de información.

· Capacidad de usar y aplicar las técnicas, las normativas y los instrumentos utilizados en la reunión, selección, organización, represen-

tación, preservación, recuperación, acceso y difusión de la información

· Habilidadesen el manejo de las tecnologías en los procesos de tratamiento, organización, gestión y evaluación de las unidades de in-

formación.

· Habilidades en la verificación, el uso, el diseño y la evaluación de fuentes y recursos de información.

Competencias participativas:

· Capacidad de trabajar en equipo y de integración en equipos multidisciplinares

· Habilidades en las relaciones interpersonales

· Responsabilidad hacia las personas, con los medios y recursos que se utilizan gestionan

· Competencias personales:

· Reconocimiento de la diversidad y la interculturalidad en el trabajo de cara al público

· Razonamiento crítico en el análisis y la valoración de alternativas

· Compromiso éticos en las relaciones con los usuarios y en la gestión de la información digital

· Capacidad para la adaptación a cambios en el entorno
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REQUISITOS PREVIOS (en su caso)

Ser diplomado en Biblioteconomía y Documentación

Materia PRACTICUM

Asignatura de que consta, créditos ECTS y carácter (una asignatura solamente)   Asignatura: PRÁCTICUM   Presenciales: prácticas en uni-

dades de información (10 créditos) No presenciales: Elaboración de la memoria final de prácticas (2 créditos)

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodología de enseñanza aprendizaje y su relación con las competencias que debe adquirir el

estudiante   No procede

Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema de calificaciones

· Informe tutor académico (25%)

· Informe profesional tutor (25%)

· Memoria final (50%)

Breve descripción de contenidos de la materia   Desarrollo de prácticas externas en bibliotecas generales y especializadas, archivos y unida-

des de información en general.

Comentarios adicionales

E) Personal Académico

El empleado para el Grado, siendo profesorado responsable de la docencia de asignaturas vinculadas a las materias
coincidentes con el Grado.

F) Recursos materiales y servicios

Los empleados para el Grado.
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G) Calendario de implantación

El plan de adaptación al grado en Información y Documentación para Diplomados en Biblioteconomía y Documenta-
ción se implantará a partir del curso 2011-2012

El Procedimiento de adaptación para titulados Diplomados en Biblioteconomía implica cursar los 60 créditos corres-
pondientes al plan de adaptación siguiendo los requisitos indicados en el apartado 4.2.
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases teóricas

Seminarios

Análisis de Caso

Evaluación

Corrección de ejercicios

Tutorías

Asistencia y participación en actividades del centro

Elaboración de la memoria de prácticas

Exposiciones, debates y seminarios

Preparación de trabajos

Exámenes y pruebas escritas

Trabajos, clases prácticas, ejercicios.

Pruebas teórico-prácticas

Clases teóricas, sesiones magistrales

Sesiones magistrales

Análisis de Caso, exposiciones y debates

Exámen escrito

Tutorías individuales

Tutorias colectivas

Exposición y debates

Exposiciones

Prácticas

Presentación de prácticas

Clases prácticas-aula informática

Clases prácticas, análisis de casos

Clases prácticas

Pruebas escritas

Tutorías individuales y colectivas

Elaboración del Trabajo Fin de Grado

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Asistencia a clase y participación en actividades presenciales

Resolución de casos y situaciones prácticas

Pruebas de evaluación escritas

Resolución de casos/situaciones prácticas

Presentación de trabajos

Elaboración de la memoria de prácticas

Asistencia y participación en actividades de clase
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Resoluciones de ejercicios, estudios de casos y prácticas

Exposiciones, debates, seminarios y demostraciones

Elaboración de trabajos y resolución de casos prácticos

Resolución de problemas, estudios de caso y ejercicios prácticos

Trabajo individual o en grupo, presentación y defensa

Entrega de trabajos, tareas, y pruebas prácticas

Resolución de casos/situaciones prácticas

Trabajos, exposiciones y debates

Trabajo individual

Trabajo en grupo

5.5 NIVEL 1: FORMACIÓN BÁSICA

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Derecho

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Sociales y Jurídicas Derecho

ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introducción al Derecho Público

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introducción al Derecho Privado

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Conocimientos de Derecho Privado aplicados a la Información y Documentación

Dominio del vocabulario básico de la disciplina: derecho de autor, propiedad intelectual, licencia de explotación, licencia de uso, derechos afines, con-
trato de edición, etc

Conocimiento de las prácticas más comunes en el Derecho Privado

Sensibilización al Derecho Privado

Conocimientos de Derecho Público aplicados a la Información y Documentación

Sensibilización al Derecho Público

Adquisición de una cultura básica en el Derecho Público

Dominio el vocabulario básico de la disciplina: administración pública, procedimiento administrativo, función pública, funcionario, nombramiento, cuer-
po, escala, turno de acceso, etc.

Conocimiento de las prácticas más comunes en el Derecho Público o comprender la especificidad de los conceptos de la disciplina

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS DE LA MATERIA
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Organización política del Estado (instituciones básicas, forma de organización política, etc.)

La Administración Pública (estructura, principios generales y funcionamiento)

El procedimiento administrativo

La función pública

Constitución económica y derecho privado

El Derecho de la competencia y de los bienes inmateriales

El Derecho de la propiedad intelectual (legislación nacional, comunitaria e internacional)

El Derecho de autor y Derechos afines

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar principios y técnicas para la planificación, diseño, gestión y evaluación de los servicios,
unidades y sistemas de información, adecuándolos a las necesidades y perfiles de los usuarios

CG2 - Conocer y aplicar métodos y técnicas para la identificación, selección, recuperación, organización y representación
de fuentes y recursos de información, así como las técnicas para el estudio, análisis, evaluación y mejora de los procesos de
producción, transferencia y uso de la información y de la actividad científica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de análisis y síntesis, razonamiento crítico, resolución de problemas, toma de decisiones y trabajo en equipo

CT3 - Habilidades en las relaciones interpersonales y trabajo en un contexto internacional

CT6 - Aprendizaje autónomo y Adaptación a nuevas situaciones. Liderazgo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Orientarse en el entorno profesional nacional e internacional de la información y la documentación, así como en su medio
político, económico e institucional.

CE03 - Aplicar las disposiciones y los procedimientos legales y reglamentarios tanto de ámbito nacional como internacional

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 137 45.3

Seminarios 40 25

Tutorías 3 100

Exámenes y pruebas escritas 50 10

Clases prácticas, análisis de casos 70 28.6

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Asistencia a clase y participación en
actividades presenciales

30.0 50.0

Resolución de casos y situaciones
prácticas

10.0 30.0

Pruebas de evaluación escritas 30.0 50.0

NIVEL 2: Estadística

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Sociales y Jurídicas Estadística

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadística aplicada a la Información y Documentación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2 Resultados de aprendizaje de la materia

¿ Adquisición de los recursos y habilidades necesarios en la obtención, tratamiento e interpretación de datos sobre el entorno de las unidades y servi-
cios de información, y el estudio, la gestión y la evaluación de los procesos de producción, transferencia y uso de la información y de la actividad cien-
tífica.

Específicos:

¿ Comprensión del concepto de probabilidad como traslación del concepto de frecuencia relativa en la muestra.

¿ Distinción de las distintas distribuciones teóricas probabilísticas.

¿ Utilización adecuadamente los contrastes de hipótesis en función del objetivo perseguido en cada experiencia concreta.

¿ Comprensión de los contrastes de asociación para estudiar las relaciones entre características cualitativas.

¿Conocimiento del papel que juega la investigación por encuesta en la planificación de redes y sistemas de información, en la gestión de las unidades,
en la evaluación de centros, servicios y programas, así como en la identificación de necesidades de información y categorización de usuarios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Breve descripción de contenidos

- BLOQUE 1: ESTADÍSTICA DESCRIPTIVA

Variables y escalas de medida. Tabulación. Representaciones gráficas.

Descripción de una muestra: tendencia central, posición y dispersión. Gráficos asociados.

Análisis de regresión y correlación. Distribuciones bidimensionales. Covarianza y coeficiente de correlación lineal. Regresión lineal mínimo cuadrática.
Gráfico de residuos.

BLOQUE 2: CÁLCULO DE PROBABILIDADES

Nociones básicas de probabilidad.

Distribuciones continuas de probabilidad: Normal, t de Student, Chi-cuadrado y F de Snedecor. Utilización de tablas.

BLOQUE 3: MUESTREO

Muestreos probabilísticos.

Muestreos no probabilísticos.

La investigación por encuesta

BLOQUE 4: INFERENCIA ESTADÍSTICA

Estimación puntual. Estimación por intervalos.

Contrastes de hipótesis para una y dos poblaciones normales.

Contrastes para comparar proporciones.

Introducción al Análisis de la varianza. Test tras el ANOVA

BLOQUE 5: ANÁLISIS DE TABLAS DE CONTINGENCIA.

Tablas de contingencia. Contrates de asociación. Medidas de asociación.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar principios y técnicas para la planificación, diseño, gestión y evaluación de los servicios,
unidades y sistemas de información, adecuándolos a las necesidades y perfiles de los usuarios
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CG2 - Conocer y aplicar métodos y técnicas para la identificación, selección, recuperación, organización y representación
de fuentes y recursos de información, así como las técnicas para el estudio, análisis, evaluación y mejora de los procesos de
producción, transferencia y uso de la información y de la actividad científica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Perfeccionar la comunicación oral y escrita en la lengua nativa y conocer una lengua extranjera

CT2 - Capacidad de análisis y síntesis, razonamiento crítico, resolución de problemas, toma de decisiones y trabajo en equipo

CT6 - Aprendizaje autónomo y Adaptación a nuevas situaciones. Liderazgo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Analizar e interpretar las prácticas, las demandas, las necesidades y las expectativas de los productores, los usuarios y
los clientes, actuales y potenciales, y desarrollar su cultura de la información ayudándoles a hacer el mejor uso de los recursos
disponibles

CE02 - Orientarse en el entorno profesional nacional e internacional de la información y la documentación, así como en su medio
político, económico e institucional.

CE21 - Identificar los puntos fuertes y débiles de una organización, de un producto o de un servicio, establecer y utilizar
indicadores, elaborar soluciones para mejorar la calidad

CE24 - Otros conocimientos aplicados a la información y documentación

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 70 50

Seminarios 22 31.2

Análisis de Caso 30 50

Evaluación 38 4.6

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia a clase y participación en
actividades presenciales

5.0 10.0

Resolución de casos y situaciones
prácticas

25.0 30.0

Pruebas de evaluación escritas 60.0 70.0

NIVEL 2: Informática

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Informática

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

cs
v:

 2
16

47
52

68
28

00
94

73
71

94
46

5



Identificador : 2500163

77 / 141

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos informáticos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Conocimientos de los conceptos fundamentales de esta ciencia aplicada

Capacitación para entender los sistemas de información en su doble vertiente: física y lógica

Adquisición de los conocimientos base para otras asignaturas de este campo

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Breve descripción de contenidos

Bases de datos ° Redes informáticas

Producción y difusión de la información digital
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Edición digital multimedia

Aplicaciones de bases de datos

Protección de la información

Avances en tecnologías de la información

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar principios y técnicas para la planificación, diseño, gestión y evaluación de los servicios,
unidades y sistemas de información, adecuándolos a las necesidades y perfiles de los usuarios

CG2 - Conocer y aplicar métodos y técnicas para la identificación, selección, recuperación, organización y representación
de fuentes y recursos de información, así como las técnicas para el estudio, análisis, evaluación y mejora de los procesos de
producción, transferencia y uso de la información y de la actividad científica

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Orientarse en el entorno profesional nacional e internacional de la información y la documentación, así como en su medio
político, económico e institucional.

CE07 - Identificar y representar en el lenguaje documental adoptado o en otro sistema simbólico el contenido semántico de un
documento o de una colección de documentos o de un fondo de archivo

CE11 - Utilizar y poner en práctica métodos, técnicas y herramientas informáticas (hardware o software) para la implantación,
desarrollo y explotación de sistemas de información

CE13 - Producir o reproducir documentos en cualquier soporte y formato con vistas a su difusión

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 48 37.5

Evaluación 32 6.3

Corrección de ejercicios 9 100

Tutorías 3 100

Clases prácticas 48 37.5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia a clase y participación en
actividades presenciales

40.0 50.0

Resolución de casos y situaciones
prácticas

30.0 40.0

Pruebas de evaluación escritas 20.0 40.0

NIVEL 2: Historia

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

cs
v:

 2
16

47
52

68
28

00
94

73
71

94
46

5



Identificador : 2500163

79 / 141

CARÁCTER RAMA MATERIA

Mixta Ciencias Sociales y Jurídicas Historia

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

6 0 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia del libro

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fuentes documentales y conocimiento histórico

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Conocimiento de la evolución general del libro manuscrito

Conocimiento de las técnicas de producción y difusión del libro impreso

Análisis de la función del libro en la cultura

Conocimiento de los elementos funcionales y estructurales de los libros antiguos

Conocimiento de la evolución de las bibliotecas

Diferenciación y comprensión de la escritura latina y castellana. Evolución y rasgos

Dominio de las grafias de las fuentes documentales

Comprensión de los modos de expedición de los documentos: partes constitutivas y fases de producción

Conocimiento de los modos de producción, utilización y conservación de las fuentes documentales

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

Origenes del libro

El libro desde Renacimiento al Romanticismo (XVI-XVIII)

El libro en la época contemporánea (XIX-XX)

El libro actual

Escritura latina. Evolución y rasgos

Grafias de las fuentes documentales

La expedición de los documentos: fases constitutivas y fases de producción

[U1] on page Se han introducido los contenidos

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar principios y técnicas para la planificación, diseño, gestión y evaluación de los servicios,
unidades y sistemas de información, adecuándolos a las necesidades y perfiles de los usuarios

CG2 - Conocer y aplicar métodos y técnicas para la identificación, selección, recuperación, organización y representación
de fuentes y recursos de información, así como las técnicas para el estudio, análisis, evaluación y mejora de los procesos de
producción, transferencia y uso de la información y de la actividad científica

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Perfeccionar la comunicación oral y escrita en la lengua nativa y conocer una lengua extranjera

CT2 - Capacidad de análisis y síntesis, razonamiento crítico, resolución de problemas, toma de decisiones y trabajo en equipo

CT6 - Aprendizaje autónomo y Adaptación a nuevas situaciones. Liderazgo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Orientarse en el entorno profesional nacional e internacional de la información y la documentación, así como en su medio
político, económico e institucional.

CE07 - Identificar y representar en el lenguaje documental adoptado o en otro sistema simbólico el contenido semántico de un
documento o de una colección de documentos o de un fondo de archivo

CE08 - Organizar y estructurar los datos relativos a la descripción de documentos y colecciones de documentos en cualquier
soporte; crear y explotar las herramientas de acceso a los datos, documentos o referencias

CE11 - Utilizar y poner en práctica métodos, técnicas y herramientas informáticas (hardware o software) para la implantación,
desarrollo y explotación de sistemas de información

CE13 - Producir o reproducir documentos en cualquier soporte y formato con vistas a su difusión

CE24 - Otros conocimientos aplicados a la información y documentación

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 184 44.6

Evaluación 54 11.1

Tutorías 2 100

Exposiciones 8 50

Clases prácticas 52 50

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia a clase y participación en
actividades presenciales

10.0 20.0

Resolución de casos y situaciones
prácticas

30.0 40.0

Pruebas de evaluación escritas 40.0 60.0

NIVEL 2: Documentación
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5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Sociales y Jurídicas Comunicación

ECTS NIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fuentes especializadas en información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ética de la información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Transparencia y acceso a la información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Servicios de información al ciudadano

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Adquisición de los conocimientos teóricos sobre los aspectos éticos de la Información documental.

Conocimiento de los principales servicios al usuario en unidades de información

Identificarción y utilización de las fuentes de información y recursos informativos especializados en los campos científicos de las Ciencias, la Tecnolo-
gía, las Ciencias Sociales y las Humanidades.

-Dominio y aplicación del marco legal sobre acceso y transparencia de la información

-Adquisición de los conocimientos para el mantenimiento, uso y evaluación de portales de transparencia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

Ética de la información

Servicios de información al ciudadano

Fuentes de información especializadas

Transparencia y acceso a la información

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar principios y técnicas para la planificación, diseño, gestión y evaluación de los servicios,
unidades y sistemas de información, adecuándolos a las necesidades y perfiles de los usuarios

CG2 - Conocer y aplicar métodos y técnicas para la identificación, selección, recuperación, organización y representación
de fuentes y recursos de información, así como las técnicas para el estudio, análisis, evaluación y mejora de los procesos de
producción, transferencia y uso de la información y de la actividad científica

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Perfeccionar la comunicación oral y escrita en la lengua nativa y conocer una lengua extranjera

CT2 - Capacidad de análisis y síntesis, razonamiento crítico, resolución de problemas, toma de decisiones y trabajo en equipo
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CT5 - Apoyo a la integración de personas con discapacidad

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Analizar e interpretar las prácticas, las demandas, las necesidades y las expectativas de los productores, los usuarios y
los clientes, actuales y potenciales, y desarrollar su cultura de la información ayudándoles a hacer el mejor uso de los recursos
disponibles

CE09 - Buscar y recuperar la información por métodos que permitan dar respuesta a las expectativas de los demandantes en
condiciones óptimas de coste y tiempo

CE10 - Hacer disponibles y explotables las informaciones tratadas y facilitar su uso mediante el suministro de productos y servicios
documentales

CE11 - Utilizar y poner en práctica métodos, técnicas y herramientas informáticas (hardware o software) para la implantación,
desarrollo y explotación de sistemas de información

CE21 - Identificar los puntos fuertes y débiles de una organización, de un producto o de un servicio, establecer y utilizar
indicadores, elaborar soluciones para mejorar la calidad

CE23 - Concebir y ejecutar una acción o un pIan de formación inicial o continua

CE24 - Otros conocimientos aplicados a la información y documentación

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 265 41.9

Evaluación 72 16.2

Tutorías 13 100

Preparación de trabajos 5 0

Exposiciones 51 54.9

Clases prácticas 179 42.5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia a clase y participación en
actividades presenciales

10.0 20.0

Resolución de casos y situaciones
prácticas

10.0 30.0

Pruebas de evaluación escritas 20.0 50.0

Presentación de trabajos 10.0 30.0

NIVEL 2: Idioma

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Inglés especializado en Información y Documentación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje de la materia

Conocimiento de géneros más comunes en el campo de la Infromación y Documentacióna, así como las características de los tipos de textos.

Adquisición y aplicación técnicas de lectura para comprender la información global de los textos y extraer información específica, así como estrategias
de obtención del significado del léxico desconocido y diferenciar las distintas acepciones especializadas de las unidades léxicas.

Elaboración de un resumen a partir de la estructura informativa de un texto y saber traducir textos especializados en Información y Documentación de
poca extensión.

Comprensión de la información global de los textos orales y ser capaz de exponerla oralmente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Breve descripción de contenidos

Aspectos léxico-gramaticales y discursivos

Técnicas de lectura y estrategias de comprensión

Técnicas de expression
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Traducción de textos relativos a la Información y Documentación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar principios y técnicas para la planificación, diseño, gestión y evaluación de los servicios,
unidades y sistemas de información, adecuándolos a las necesidades y perfiles de los usuarios

CG2 - Conocer y aplicar métodos y técnicas para la identificación, selección, recuperación, organización y representación
de fuentes y recursos de información, así como las técnicas para el estudio, análisis, evaluación y mejora de los procesos de
producción, transferencia y uso de la información y de la actividad científica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Perfeccionar la comunicación oral y escrita en la lengua nativa y conocer una lengua extranjera

CT2 - Capacidad de análisis y síntesis, razonamiento crítico, resolución de problemas, toma de decisiones y trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Analizar e interpretar las prácticas, las demandas, las necesidades y las expectativas de los productores, los usuarios y
los clientes, actuales y potenciales, y desarrollar su cultura de la información ayudándoles a hacer el mejor uso de los recursos
disponibles

CE02 - Orientarse en el entorno profesional nacional e internacional de la información y la documentación, así como en su medio
político, económico e institucional.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 70 50

Evaluación 37 5.4

Tutorías 3 100

Clases prácticas 40 25

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia a clase y participación en
actividades presenciales

30.0 40.0

Resolución de casos y situaciones
prácticas

20.0 30.0

Pruebas de evaluación escritas 40.0 50.0

5.5 NIVEL 1: MÓDULO TEÓRICO. FUNDAMENTOS EPISTEMOLÓGICOS Y CONCEPTUALES DE LA INFORMACIÓN

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Documentos, unidades y sistemas de Información

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS
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6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introducción a la Información y Documentación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Políticas y Sistemas Nacionales e Internacionales de Información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Conocimiento de la Documentación como disciplina.

Conocimiento de la Archivística como disciplina.

Conocimiento de las políticas de información en contextos nacionales e internacionales.

Análisis de políticas de información y documentación en contextos nacionales e internacionales.

Análisis, elaboración y presentación de proyectos de información.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

Introducción a la historia de la Documentación. Evolución del profesional de la Documentación. Los centros de recursos informativos.

Archivística: conceptos básicos y principios. El contexto archivístico

Políticas de Información en la Sociedad de la Información. La Administración electrónica. Hacia la Sociedad del Conocimiento. Las Organizaciones In-
ternacionales y sus políticas de Información y Documentación: La Organización de las Naciones Unidas. La política de Información y Documentación
de la Unión Europea. La política española de Información y Documentación. La administración electrónica en España. Open Data y la reutilización de
la información en el Sector Público.

Elaboración de dosieres. La elaboración de informes. Normas para su elaboración.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar principios y técnicas para la planificación, diseño, gestión y evaluación de los servicios,
unidades y sistemas de información, adecuándolos a las necesidades y perfiles de los usuarios

CG2 - Conocer y aplicar métodos y técnicas para la identificación, selección, recuperación, organización y representación
de fuentes y recursos de información, así como las técnicas para el estudio, análisis, evaluación y mejora de los procesos de
producción, transferencia y uso de la información y de la actividad científica

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Perfeccionar la comunicación oral y escrita en la lengua nativa y conocer una lengua extranjera

CT2 - Capacidad de análisis y síntesis, razonamiento crítico, resolución de problemas, toma de decisiones y trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE05 - Elaborar y aplicar criterios de reunión, selección, adquisición y eliminación de documentos que permitan constituir y
organizar colecciones de documentos de toda naturaleza o fondos de archivos, conservarlos haciéndolos accesibles, desarrollarlos
teniéndolos al día y expurgarlos de elementos que se han convertido en inútiles, siguiendo la evolución de las necesidades de los
usuarios

CE06 - Definir y aplicar métodos y técnicas para ordenar, proteger, conservar, preservar y restaurar soportes documentales de
cualquier naturaleza

CE19 - Organizar físicamente el espacio de trabajo, de conservación, de la recepción del público, de exposiciones, con vistas a
proporcionar los servicios que se esperan

CE20 - Prever, organizar, gestionar y llevar a buen término un proyecto técnico integrando las limitaciones del entorno: humanas,
económicas, de calendario, reglamentarias...

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 128 37.5

Evaluación 64 6.7

Tutorías 4 100

Clases prácticas 104 61.5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia a clase y participación en
actividades presenciales

20.0 30.0

Pruebas de evaluación escritas 70.0 80.0

5.5 NIVEL 1: MÓDULO INSTRUMENTAL. PROCESAMIENTO TÉCNICO DE LA INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Gestión técnica de documentos de archivo

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

12 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestión de documentos electrónicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Clasificación y valoración de documentos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Metadatos y descripción de archivos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estándares para archivos electrónicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Requisitos funcionales para archivos electrónicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Conocimiento de los fundamentos básicos de la gestión de documentos en entornos electrónicos y en soporte convencional

Dominio de los principales procesos de gestión de documentos electrónicos y convencionales

Manejo y actualización de los instrumentos básicos para la organización, valoración y selección de los documentos

Conocimiento y aplicación de la normativa para la representación de los contenidos documentales y de los Archivos

Diferenciación y conocimiento del alcance de los principales estándares y cánones empleados en el Archivo electrónico

Conocimiento y aplicación de los requisitos funcionales y tecnológicos aplicados a los Archivos electrónicos

Manejo y utilización del software básico para la gestión de contenidos documentales de archivo

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

Contextos de gestión de documentos: e-empresa, e-gobierno y e-archivo

Gestión de documentos electrónicos y convencionales. Concepto, marco legal y normativo, modelos y principios de gestión.

Fases y procesos de gestión de documentos electrónicos

Gestión del archivo físico

Clasificación de documentos

Valoración y selección de documentos

Representación de contenidos documentales: etiquetado de metadatos y descripción de archivos

Recuperación de contenidos documentales y archivos

Normativa para los Archivos electrónicos: Administración de sistemas de gestión de documentos, continuidad digital y preservación de documentos
históricos.

Requisitos funcionales y tecnológicos para la gestión de archivos de oficina, para la continuidad digital y para la preservación en repositorios.

cs
v:

 2
16

47
52

68
28

00
94

73
71

94
46

5



Identificador : 2500163

94 / 141

Aplicaciones de software para la gestión de contenidos de archivo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar principios y técnicas para la planificación, diseño, gestión y evaluación de los servicios,
unidades y sistemas de información, adecuándolos a las necesidades y perfiles de los usuarios

CG2 - Conocer y aplicar métodos y técnicas para la identificación, selección, recuperación, organización y representación
de fuentes y recursos de información, así como las técnicas para el estudio, análisis, evaluación y mejora de los procesos de
producción, transferencia y uso de la información y de la actividad científica

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Perfeccionar la comunicación oral y escrita en la lengua nativa y conocer una lengua extranjera

CT2 - Capacidad de análisis y síntesis, razonamiento crítico, resolución de problemas, toma de decisiones y trabajo en equipo

CT3 - Habilidades en las relaciones interpersonales y trabajo en un contexto internacional

CT6 - Aprendizaje autónomo y Adaptación a nuevas situaciones. Liderazgo

CT7 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE05 - Elaborar y aplicar criterios de reunión, selección, adquisición y eliminación de documentos que permitan constituir y
organizar colecciones de documentos de toda naturaleza o fondos de archivos, conservarlos haciéndolos accesibles, desarrollarlos
teniéndolos al día y expurgarlos de elementos que se han convertido en inútiles, siguiendo la evolución de las necesidades de los
usuarios

CE06 - Definir y aplicar métodos y técnicas para ordenar, proteger, conservar, preservar y restaurar soportes documentales de
cualquier naturaleza

CE07 - Identificar y representar en el lenguaje documental adoptado o en otro sistema simbólico el contenido semántico de un
documento o de una colección de documentos o de un fondo de archivo

CE08 - Organizar y estructurar los datos relativos a la descripción de documentos y colecciones de documentos en cualquier
soporte; crear y explotar las herramientas de acceso a los datos, documentos o referencias

CE09 - Buscar y recuperar la información por métodos que permitan dar respuesta a las expectativas de los demandantes en
condiciones óptimas de coste y tiempo

CE11 - Utilizar y poner en práctica métodos, técnicas y herramientas informáticas (hardware o software) para la implantación,
desarrollo y explotación de sistemas de información

CE13 - Producir o reproducir documentos en cualquier soporte y formato con vistas a su difusión

CE20 - Prever, organizar, gestionar y llevar a buen término un proyecto técnico integrando las limitaciones del entorno: humanas,
económicas, de calendario, reglamentarias...

CE24 - Otros conocimientos aplicados a la información y documentación

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 275 47

Tutorías 16 50

Exposiciones, debates y seminarios 67 27

Clases prácticas, análisis de casos 304 42

Pruebas escritas 88 17
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5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia a clase y participación en
actividades presenciales

11.0 18.0

Pruebas de evaluación escritas 36.0 44.0

Resoluciones de ejercicios, estudios de
casos y prácticas

39.0 40.0

Exposiciones, debates, seminarios y
demostraciones

6.0 8.0

NIVEL 2: Fuentes de Información

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bibliografía y Fuentes de información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestión de la información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Conocimiento de la metodología de búsqueda de información

Conocimiento de las distintas tipologías de fuentes de información

Conocimiento de los factores que inciden en la búsqueda de información para cada una de ellas.

Evaluación de los factores que determinan la calidad de las fuentes

Conocimiento de las características de las bases de datos bibliográficas

Conocimiento de la estructura de los registros bibliográficos

Conocimiento de los principales programas de gestión bibliográfica

Aprendizaje de los sistemas de recuperación y exportación de registros

Constitución de bases de datos bibliográficas propias adecuadas a perfiles de búsqueda

5.5.1.3 CONTENIDOS
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5.5.1.3. BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

Sistemas de búsqueda bibliográfica, evaluación de las fuentes, y gestión de la información en todo tipo de soportes

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de análisis y síntesis, razonamiento crítico, resolución de problemas, toma de decisiones y trabajo en equipo

CT6 - Aprendizaje autónomo y Adaptación a nuevas situaciones. Liderazgo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Analizar e interpretar las prácticas, las demandas, las necesidades y las expectativas de los productores, los usuarios y
los clientes, actuales y potenciales, y desarrollar su cultura de la información ayudándoles a hacer el mejor uso de los recursos
disponibles

CE04 - Identificar, evaluar y validar informaciones, documentos y sus fuentes, tanto internos como externos

CE09 - Buscar y recuperar la información por métodos que permitan dar respuesta a las expectativas de los demandantes en
condiciones óptimas de coste y tiempo

CE10 - Hacer disponibles y explotables las informaciones tratadas y facilitar su uso mediante el suministro de productos y servicios
documentales

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 136 38.2

Evaluación 10 40

Tutorías 10 40

Exposiciones 24 50

Clases prácticas 120 40

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia a clase y participación en
actividades presenciales

10.0 20.0

Resolución de casos y situaciones
prácticas

30.0 40.0

Pruebas de evaluación escritas 40.0 50.0

NIVEL 2: Representación y recuperación de la información

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

ECTS NIVEL2
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ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

18 36

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 18 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introducción al análisis documental

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Descripción y acceso de recursos bibliográficos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Representación y organización de contenidos documentales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Técnicas de indización y recuperación de la información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Recuperación automatizada de la información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mantenimiento y evaluación de catálogos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Documentación en medios de comunicación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Descripción y acceso de materiales especiales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Tratamiento documental de contenidos audiovisuales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Comprensión de los conceptos y fundamentos básicos del análisis documental

Dominio de la práctica de la representación de los recursos bibliográficos y de los contenidos documentales

Dominio de las técnicas de indización y recuperación de la información

Adquisición de habilidades en la gestión y evaluación de los catálogos

Adquisición de la práctica descriptiva y de acceso a recursos bibliográficos y demás materiales especiales

Conocimiento y tratamiento de la documentación derivada de medios de comunicación y audiovisuales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

Introducción al análisis documental

Descripción y acceso de recursos bibliográficos

Representación y organización de contenidos documentales

Técnicas de indización y recuperación de la información

Recuperación automatizada de la información

Mantenimiento y evaluación de catálogos
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Documentación en medios de comunicación

Descripción y acceso de materiales especiales

Tratamiento documental de contenidos audiovisuales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar principios y técnicas para la planificación, diseño, gestión y evaluación de los servicios,
unidades y sistemas de información, adecuándolos a las necesidades y perfiles de los usuarios

CG2 - Conocer y aplicar métodos y técnicas para la identificación, selección, recuperación, organización y representación
de fuentes y recursos de información, así como las técnicas para el estudio, análisis, evaluación y mejora de los procesos de
producción, transferencia y uso de la información y de la actividad científica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Perfeccionar la comunicación oral y escrita en la lengua nativa y conocer una lengua extranjera

CT2 - Capacidad de análisis y síntesis, razonamiento crítico, resolución de problemas, toma de decisiones y trabajo en equipo

CT3 - Habilidades en las relaciones interpersonales y trabajo en un contexto internacional

CT4 - Respeto a la cultura de la paz y fomento de los valores democráticos. Conciencia de igualdad entre hombres y mujeres.
Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad

CT6 - Aprendizaje autónomo y Adaptación a nuevas situaciones. Liderazgo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Analizar e interpretar las prácticas, las demandas, las necesidades y las expectativas de los productores, los usuarios y
los clientes, actuales y potenciales, y desarrollar su cultura de la información ayudándoles a hacer el mejor uso de los recursos
disponibles

CE02 - Orientarse en el entorno profesional nacional e internacional de la información y la documentación, así como en su medio
político, económico e institucional.

CE03 - Aplicar las disposiciones y los procedimientos legales y reglamentarios tanto de ámbito nacional como internacional

CE04 - Identificar, evaluar y validar informaciones, documentos y sus fuentes, tanto internos como externos

CE05 - Elaborar y aplicar criterios de reunión, selección, adquisición y eliminación de documentos que permitan constituir y
organizar colecciones de documentos de toda naturaleza o fondos de archivos, conservarlos haciéndolos accesibles, desarrollarlos
teniéndolos al día y expurgarlos de elementos que se han convertido en inútiles, siguiendo la evolución de las necesidades de los
usuarios

CE06 - Definir y aplicar métodos y técnicas para ordenar, proteger, conservar, preservar y restaurar soportes documentales de
cualquier naturaleza

CE07 - Identificar y representar en el lenguaje documental adoptado o en otro sistema simbólico el contenido semántico de un
documento o de una colección de documentos o de un fondo de archivo

CE08 - Organizar y estructurar los datos relativos a la descripción de documentos y colecciones de documentos en cualquier
soporte; crear y explotar las herramientas de acceso a los datos, documentos o referencias
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CE09 - Buscar y recuperar la información por métodos que permitan dar respuesta a las expectativas de los demandantes en
condiciones óptimas de coste y tiempo

CE10 - Hacer disponibles y explotables las informaciones tratadas y facilitar su uso mediante el suministro de productos y servicios
documentales

CE11 - Utilizar y poner en práctica métodos, técnicas y herramientas informáticas (hardware o software) para la implantación,
desarrollo y explotación de sistemas de información

CE12 - Utilizar y poner en práctica los métodos, las técnicas y las herramientas (hardware o software) para la implantación,
desarrollo y explotación de sistemas de telecomunicación

CE13 - Producir o reproducir documentos en cualquier soporte y formato con vistas a su difusión

CE16 - Establecer y mantener relaciones con clientes o socios con el fin de vender productos y servicios

CE20 - Prever, organizar, gestionar y llevar a buen término un proyecto técnico integrando las limitaciones del entorno: humanas,
económicas, de calendario, reglamentarias...

CE21 - Identificar los puntos fuertes y débiles de una organización, de un producto o de un servicio, establecer y utilizar
indicadores, elaborar soluciones para mejorar la calidad

CE23 - Concebir y ejecutar una acción o un pIan de formación inicial o continua

CE24 - Otros conocimientos aplicados a la información y documentación

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 330 55

Exposiciones, debates y seminarios 146 49

Preparación de trabajos 180 19

Exámenes y pruebas escritas 171 17

Clases prácticas 444 42

Tutorías individuales y colectivas 79 48

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia a clase y participación en
actividades presenciales

15.0 30.0

Pruebas de evaluación escritas 28.0 43.0

Resolución de problemas, estudios de caso
y ejercicios prácticos

21.0 35.0

Trabajo individual o en grupo,
presentación y defensa

10.0 17.0

5.5 NIVEL 1: MÓDULO TECNOLÓGICO. TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Tecnología de la información y edición digital

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

24 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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6 6 12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Redes informáticas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bases de datos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Producción y difusión digital

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Protección de la información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Avances en tecnologías de la información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Aplicaciones de bases de datos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Edición digital

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Conocimiento de redes informáticas

Conocimientos básicos y aplicaciones de bases de datos

Comprensión de la producción, difusión y protección de la información digital

Tendencias y avances tecnológicos aplicados a la Información y Documentación

Se han introducido los resultatos del aprendizaje

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

· Redes informáticas

· Bases de datos

· Producción y difusión digital

· Protección de la información

· Avances en tecnologías

· Aplicaciones de bases de datos
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar principios y técnicas para la planificación, diseño, gestión y evaluación de los servicios,
unidades y sistemas de información, adecuándolos a las necesidades y perfiles de los usuarios

CG2 - Conocer y aplicar métodos y técnicas para la identificación, selección, recuperación, organización y representación
de fuentes y recursos de información, así como las técnicas para el estudio, análisis, evaluación y mejora de los procesos de
producción, transferencia y uso de la información y de la actividad científica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Perfeccionar la comunicación oral y escrita en la lengua nativa y conocer una lengua extranjera

CT2 - Capacidad de análisis y síntesis, razonamiento crítico, resolución de problemas, toma de decisiones y trabajo en equipo

CT6 - Aprendizaje autónomo y Adaptación a nuevas situaciones. Liderazgo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Analizar e interpretar las prácticas, las demandas, las necesidades y las expectativas de los productores, los usuarios y
los clientes, actuales y potenciales, y desarrollar su cultura de la información ayudándoles a hacer el mejor uso de los recursos
disponibles

CE02 - Orientarse en el entorno profesional nacional e internacional de la información y la documentación, así como en su medio
político, económico e institucional.

CE03 - Aplicar las disposiciones y los procedimientos legales y reglamentarios tanto de ámbito nacional como internacional

CE04 - Identificar, evaluar y validar informaciones, documentos y sus fuentes, tanto internos como externos

CE07 - Identificar y representar en el lenguaje documental adoptado o en otro sistema simbólico el contenido semántico de un
documento o de una colección de documentos o de un fondo de archivo

CE08 - Organizar y estructurar los datos relativos a la descripción de documentos y colecciones de documentos en cualquier
soporte; crear y explotar las herramientas de acceso a los datos, documentos o referencias

CE10 - Hacer disponibles y explotables las informaciones tratadas y facilitar su uso mediante el suministro de productos y servicios
documentales

CE11 - Utilizar y poner en práctica métodos, técnicas y herramientas informáticas (hardware o software) para la implantación,
desarrollo y explotación de sistemas de información

CE12 - Utilizar y poner en práctica los métodos, las técnicas y las herramientas (hardware o software) para la implantación,
desarrollo y explotación de sistemas de telecomunicación

CE13 - Producir o reproducir documentos en cualquier soporte y formato con vistas a su difusión

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 249 53.8

Evaluación 118 10

Tutorías 27 100

Preparación de trabajos 217 14.9
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Exposición y debates 150 50

Clases prácticas-aula informática 289 46.4

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de evaluación escritas 40.0 60.0

Entrega de trabajos, tareas, y pruebas
prácticas

25.0 40.0

5.5 NIVEL 1: MÓDULO METODOLÓGICO. INTRODUCCIÓN A LA INVESTIGACIÓN EN INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos y metodologías de investigación

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Mixta Ciencias Sociales y Jurídicas Comunicación

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

6 12 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Redacción y exposición de trabajos académicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos y técnicas de investigación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Difusión y consumo de la información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Bibliometría y evaluación de la ciencia

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Hacer posible que los graduados en Información y Documentación afronten el reto de mejorar la disciplina y la profesión a través de la actividad inves-
tigadora.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

Métodos y técnicas de investigación

Redacción y presentación de los resultados de la investigación

Adquisición de conocimiento mediante la investigación de la difusión y el consumo de la información

Técnicas bibliométricas para el estudio de la producción científica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar principios y técnicas para la planificación, diseño, gestión y evaluación de los servicios,
unidades y sistemas de información, adecuándolos a las necesidades y perfiles de los usuarios
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CG2 - Conocer y aplicar métodos y técnicas para la identificación, selección, recuperación, organización y representación
de fuentes y recursos de información, así como las técnicas para el estudio, análisis, evaluación y mejora de los procesos de
producción, transferencia y uso de la información y de la actividad científica

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de análisis y síntesis, razonamiento crítico, resolución de problemas, toma de decisiones y trabajo en equipo

CT3 - Habilidades en las relaciones interpersonales y trabajo en un contexto internacional

CT4 - Respeto a la cultura de la paz y fomento de los valores democráticos. Conciencia de igualdad entre hombres y mujeres.
Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Analizar e interpretar las prácticas, las demandas, las necesidades y las expectativas de los productores, los usuarios y
los clientes, actuales y potenciales, y desarrollar su cultura de la información ayudándoles a hacer el mejor uso de los recursos
disponibles

CE04 - Identificar, evaluar y validar informaciones, documentos y sus fuentes, tanto internos como externos

CE24 - Otros conocimientos aplicados a la información y documentación

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 193 54.4

Seminarios 97 26.5

Análisis de Caso 65 38.5

Evaluación 38 10.5

Tutorías 16 100

Preparación de trabajos 50 0

Clases prácticas 141 42.6

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia a clase y participación en
actividades presenciales

20.0 30.0

Pruebas de evaluación escritas 30.0 40.0

Elaboración de trabajos y resolución de
casos prácticos

30.0 40.0

5.5 NIVEL 1: PRÁCTICUM

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicum

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicum

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Prácticas Externas 12 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje de la materia

Ampliación y análisis de los conocimientos adquiridos sobre la producción, el procesamiento, la difusión y el uso de la información/documentación

Capacitación en la aplicación y valoración de las técnicas de planificación, organización y evaluación de las unidades de información

Capacitación para usar y aplicar las técnicas, las normativas y los instrumentos utilzados en la reunión, selección, organización, representación, pre-
servación, recuperación, acceso y difusión de la información

Aprendizaje en el manejo de las tecnologías en los procesos de tratamiento, organización, gestión y evaluación de las unidades de información

Capacitación en el manejo de las tecnologías en los procesos de tratamiento, organización, gestión y evaluación de las unidades de información

Capacitación en la verificación, el uso, el diseño y la evaluación de fuentes y recursos de información

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Breve descripción de contenidos

Desarrollo de prácticas externas en bibliotecas generals y especializadas, archivos y unidades de información en general

Elaboración de la memoria final de prácticas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

cs
v:

 2
16

47
52

68
28

00
94

73
71

94
46

5



Identificador : 2500163

115 / 141

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar principios y técnicas para la planificación, diseño, gestión y evaluación de los servicios,
unidades y sistemas de información, adecuándolos a las necesidades y perfiles de los usuarios

CG2 - Conocer y aplicar métodos y técnicas para la identificación, selección, recuperación, organización y representación
de fuentes y recursos de información, así como las técnicas para el estudio, análisis, evaluación y mejora de los procesos de
producción, transferencia y uso de la información y de la actividad científica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Perfeccionar la comunicación oral y escrita en la lengua nativa y conocer una lengua extranjera

CT2 - Capacidad de análisis y síntesis, razonamiento crítico, resolución de problemas, toma de decisiones y trabajo en equipo

CT3 - Habilidades en las relaciones interpersonales y trabajo en un contexto internacional

CT4 - Respeto a la cultura de la paz y fomento de los valores democráticos. Conciencia de igualdad entre hombres y mujeres.
Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad

CT5 - Apoyo a la integración de personas con discapacidad

CT6 - Aprendizaje autónomo y Adaptación a nuevas situaciones. Liderazgo

CT7 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Analizar e interpretar las prácticas, las demandas, las necesidades y las expectativas de los productores, los usuarios y
los clientes, actuales y potenciales, y desarrollar su cultura de la información ayudándoles a hacer el mejor uso de los recursos
disponibles

CE02 - Orientarse en el entorno profesional nacional e internacional de la información y la documentación, así como en su medio
político, económico e institucional.

CE03 - Aplicar las disposiciones y los procedimientos legales y reglamentarios tanto de ámbito nacional como internacional

CE04 - Identificar, evaluar y validar informaciones, documentos y sus fuentes, tanto internos como externos

CE05 - Elaborar y aplicar criterios de reunión, selección, adquisición y eliminación de documentos que permitan constituir y
organizar colecciones de documentos de toda naturaleza o fondos de archivos, conservarlos haciéndolos accesibles, desarrollarlos
teniéndolos al día y expurgarlos de elementos que se han convertido en inútiles, siguiendo la evolución de las necesidades de los
usuarios

CE06 - Definir y aplicar métodos y técnicas para ordenar, proteger, conservar, preservar y restaurar soportes documentales de
cualquier naturaleza

CE07 - Identificar y representar en el lenguaje documental adoptado o en otro sistema simbólico el contenido semántico de un
documento o de una colección de documentos o de un fondo de archivo

CE08 - Organizar y estructurar los datos relativos a la descripción de documentos y colecciones de documentos en cualquier
soporte; crear y explotar las herramientas de acceso a los datos, documentos o referencias

CE09 - Buscar y recuperar la información por métodos que permitan dar respuesta a las expectativas de los demandantes en
condiciones óptimas de coste y tiempo

CE10 - Hacer disponibles y explotables las informaciones tratadas y facilitar su uso mediante el suministro de productos y servicios
documentales

CE11 - Utilizar y poner en práctica métodos, técnicas y herramientas informáticas (hardware o software) para la implantación,
desarrollo y explotación de sistemas de información
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CE12 - Utilizar y poner en práctica los métodos, las técnicas y las herramientas (hardware o software) para la implantación,
desarrollo y explotación de sistemas de telecomunicación

CE13 - Producir o reproducir documentos en cualquier soporte y formato con vistas a su difusión

CE14 - Garantizar el mantenimiento de la administración general, la gestión administrativa y el apoyo logístico de la actividad de
un organismo

CE15 - Analizar y situar la actividad en un contexto estratégico y de competencia; promover dicha actividad elaborando y poniendo
a punto las herramientas de trabajo apropiadas para la captación del mercado

CE16 - Establecer y mantener relaciones con clientes o socios con el fin de vender productos y servicios

CE17 - Adquisición de los productos documentales o prestaciones, en función de normas vigentes para su gestión y de una política
de adquisiciones establecida.

CE18 - Controlar y optimizar de forma permanente los recursos del organismo y su utilización

CE19 - Organizar físicamente el espacio de trabajo, de conservación, de la recepción del público, de exposiciones, con vistas a
proporcionar los servicios que se esperan

CE20 - Prever, organizar, gestionar y llevar a buen término un proyecto técnico integrando las limitaciones del entorno: humanas,
económicas, de calendario, reglamentarias...

CE21 - Identificar los puntos fuertes y débiles de una organización, de un producto o de un servicio, establecer y utilizar
indicadores, elaborar soluciones para mejorar la calidad

CE22 - Asegurar la integración, la eficacia y el bienestar del personal de una unidad de trabajo, aplicando la legislación y la
reglamentación en vigor, respetando los objetivos de la empresa, favoreciendo el desarrollo personal y profesional de los individuos

CE23 - Concebir y ejecutar una acción o un pIan de formación inicial o continua

CE24 - Otros conocimientos aplicados a la información y documentación

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en actividades
del centro

250 100

Elaboración de la memoria de prácticas 50 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Elaboración de la memoria de prácticas 50.0 60.0

5.5 NIVEL 1: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje de la materia

Ampliación y análisis de los conocimientos adquiridos en el uso de la información/documentación

Capacitación en la aplicación de las técnicas de planificación, organización y evaluación de las unidades de información

Capacitación para usar y aplicar las técnicas, las normativas y los instrumentos utilzados en la reunión, selección, organización, representación, pre-
servación, recuperación, acceso y difusión de la información

Aprendizaje en el manejo de las tecnologías en los procesos de tratamiento, organización, gestión y evaluación de las unidades de información

Capacitación en el manejo de las tecnologías en los procesos de tratamiento, organización, gestión y evaluación de las unidades de información

Capacitación en la verificación, el uso, el diseño y la evaluación de fuentes y recursos de información

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3 Breve descripción de contenidos

Se trata de un trabajo inédito orientado a la evaluación de las competencias asociadas al título y que debe realizar el estudiante en el último año sobre
alguna de las materias que conforman el plan de estudios del Grado y que debe de ser tutelado por el profesorado de la titulación

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar principios y técnicas para la planificación, diseño, gestión y evaluación de los servicios,
unidades y sistemas de información, adecuándolos a las necesidades y perfiles de los usuarios

CG2 - Conocer y aplicar métodos y técnicas para la identificación, selección, recuperación, organización y representación
de fuentes y recursos de información, así como las técnicas para el estudio, análisis, evaluación y mejora de los procesos de
producción, transferencia y uso de la información y de la actividad científica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Perfeccionar la comunicación oral y escrita en la lengua nativa y conocer una lengua extranjera

CT2 - Capacidad de análisis y síntesis, razonamiento crítico, resolución de problemas, toma de decisiones y trabajo en equipo

CT3 - Habilidades en las relaciones interpersonales y trabajo en un contexto internacional

CT4 - Respeto a la cultura de la paz y fomento de los valores democráticos. Conciencia de igualdad entre hombres y mujeres.
Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad

CT5 - Apoyo a la integración de personas con discapacidad

CT6 - Aprendizaje autónomo y Adaptación a nuevas situaciones. Liderazgo

CT7 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Analizar e interpretar las prácticas, las demandas, las necesidades y las expectativas de los productores, los usuarios y
los clientes, actuales y potenciales, y desarrollar su cultura de la información ayudándoles a hacer el mejor uso de los recursos
disponibles

CE02 - Orientarse en el entorno profesional nacional e internacional de la información y la documentación, así como en su medio
político, económico e institucional.

CE03 - Aplicar las disposiciones y los procedimientos legales y reglamentarios tanto de ámbito nacional como internacional

CE04 - Identificar, evaluar y validar informaciones, documentos y sus fuentes, tanto internos como externos

CE05 - Elaborar y aplicar criterios de reunión, selección, adquisición y eliminación de documentos que permitan constituir y
organizar colecciones de documentos de toda naturaleza o fondos de archivos, conservarlos haciéndolos accesibles, desarrollarlos
teniéndolos al día y expurgarlos de elementos que se han convertido en inútiles, siguiendo la evolución de las necesidades de los
usuarios

CE06 - Definir y aplicar métodos y técnicas para ordenar, proteger, conservar, preservar y restaurar soportes documentales de
cualquier naturaleza

CE07 - Identificar y representar en el lenguaje documental adoptado o en otro sistema simbólico el contenido semántico de un
documento o de una colección de documentos o de un fondo de archivo

CE08 - Organizar y estructurar los datos relativos a la descripción de documentos y colecciones de documentos en cualquier
soporte; crear y explotar las herramientas de acceso a los datos, documentos o referencias

CE09 - Buscar y recuperar la información por métodos que permitan dar respuesta a las expectativas de los demandantes en
condiciones óptimas de coste y tiempo

CE10 - Hacer disponibles y explotables las informaciones tratadas y facilitar su uso mediante el suministro de productos y servicios
documentales

CE11 - Utilizar y poner en práctica métodos, técnicas y herramientas informáticas (hardware o software) para la implantación,
desarrollo y explotación de sistemas de información
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CE12 - Utilizar y poner en práctica los métodos, las técnicas y las herramientas (hardware o software) para la implantación,
desarrollo y explotación de sistemas de telecomunicación

CE13 - Producir o reproducir documentos en cualquier soporte y formato con vistas a su difusión

CE14 - Garantizar el mantenimiento de la administración general, la gestión administrativa y el apoyo logístico de la actividad de
un organismo

CE15 - Analizar y situar la actividad en un contexto estratégico y de competencia; promover dicha actividad elaborando y poniendo
a punto las herramientas de trabajo apropiadas para la captación del mercado

CE16 - Establecer y mantener relaciones con clientes o socios con el fin de vender productos y servicios

CE17 - Adquisición de los productos documentales o prestaciones, en función de normas vigentes para su gestión y de una política
de adquisiciones establecida.

CE18 - Controlar y optimizar de forma permanente los recursos del organismo y su utilización

CE19 - Organizar físicamente el espacio de trabajo, de conservación, de la recepción del público, de exposiciones, con vistas a
proporcionar los servicios que se esperan

CE20 - Prever, organizar, gestionar y llevar a buen término un proyecto técnico integrando las limitaciones del entorno: humanas,
económicas, de calendario, reglamentarias...

CE21 - Identificar los puntos fuertes y débiles de una organización, de un producto o de un servicio, establecer y utilizar
indicadores, elaborar soluciones para mejorar la calidad

CE22 - Asegurar la integración, la eficacia y el bienestar del personal de una unidad de trabajo, aplicando la legislación y la
reglamentación en vigor, respetando los objetivos de la empresa, favoreciendo el desarrollo personal y profesional de los individuos

CE23 - Concebir y ejecutar una acción o un pIan de formación inicial o continua

CE24 - Otros conocimientos aplicados a la información y documentación

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Elaboración del Trabajo Fin de Grado 150 6.4

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia a clase y participación en
actividades presenciales

8.0 10.0

Elaboración de la memoria de prácticas 90.0 92.0

5.5 NIVEL 1: MÓDULO DE GESTIÓN. DISEÑO Y GESTIÓN DE RECURSOS, PROCESOS Y SERICIOS DE UNIDADES DE
INFORMACIÓN

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Planificación, organización y evaluación de unidades de información

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

24 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

24 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Colecciones en unidades de información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Dirección de unidades de información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

cs
v:

 2
16

47
52

68
28

00
94

73
71

94
46

5



Identificador : 2500163

121 / 141

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Evaluación y certificación en unidades de información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Gestión de recursos en unidades de información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Conservación documental

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bibliotecas infantiles y juveniles

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NIVEL 3: Fondo antiguo

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Promoción de unidades e identidad digital

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA
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Conocimiento de la normativa y la metodología para la evaluación de unidades y sistemas de información

Conocimiento de los conceptos básicos de conservación y preservación, factores de riesgos y acciones preventivas y correctivas

Conocimiento, identificación y comprensión de las principales acciones que conlleva la gestión de los recursos humanos de una unidad de información:
desde el reclutamiento y la selección, hasta la valoración de la actuación laboral, pasando por la incorporación y la formación del personal.

Conocimiento y analisis el proceso de la planificación, distinguiendo con claridad cada una de sus etapas, las acciones que se desarrollan en cada una
de ellas y las metodologías que se aplican

Analisis del proceso de evaluación, familiarizándose con las herramientas cuantitativas y cualitativas que se utilizan para la medida del rendimiento y la
valoración de la calidad de las unidades de información

Conocimiento de las fases y etapas del proceso de desarrollo de colecciones en unidades de información

Conocimiento de los principios teóricos y metodológicos para el desarrollo y gestión de colecciones en papel y en digital

Conocimiento y comprensión de los principios generales de difusión de unidades de información y el

Conocimiento de los métodos y estrategias de promoción de los servicios que se emplean en los centros de recursos informativos

Conocimiento de los distintos métodos y estrategias de promoción de los servicios que se emplean en los centros de recursos informativos.

Conocimiento de los principios teóricos y metodológicos necesarios para la selección, organización y difusión de bibliotecas infantiles y juveniles.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

Planificación, gestión, organización, difusión y evaluación de unidades de Información

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar principios y técnicas para la planificación, diseño, gestión y evaluación de los servicios,
unidades y sistemas de información, adecuándolos a las necesidades y perfiles de los usuarios

CG2 - Conocer y aplicar métodos y técnicas para la identificación, selección, recuperación, organización y representación
de fuentes y recursos de información, así como las técnicas para el estudio, análisis, evaluación y mejora de los procesos de
producción, transferencia y uso de la información y de la actividad científica

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de análisis y síntesis, razonamiento crítico, resolución de problemas, toma de decisiones y trabajo en equipo

CT3 - Habilidades en las relaciones interpersonales y trabajo en un contexto internacional

CT4 - Respeto a la cultura de la paz y fomento de los valores democráticos. Conciencia de igualdad entre hombres y mujeres.
Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad

CT6 - Aprendizaje autónomo y Adaptación a nuevas situaciones. Liderazgo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Analizar e interpretar las prácticas, las demandas, las necesidades y las expectativas de los productores, los usuarios y
los clientes, actuales y potenciales, y desarrollar su cultura de la información ayudándoles a hacer el mejor uso de los recursos
disponibles

CE03 - Aplicar las disposiciones y los procedimientos legales y reglamentarios tanto de ámbito nacional como internacional
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CE04 - Identificar, evaluar y validar informaciones, documentos y sus fuentes, tanto internos como externos

CE05 - Elaborar y aplicar criterios de reunión, selección, adquisición y eliminación de documentos que permitan constituir y
organizar colecciones de documentos de toda naturaleza o fondos de archivos, conservarlos haciéndolos accesibles, desarrollarlos
teniéndolos al día y expurgarlos de elementos que se han convertido en inútiles, siguiendo la evolución de las necesidades de los
usuarios

CE06 - Definir y aplicar métodos y técnicas para ordenar, proteger, conservar, preservar y restaurar soportes documentales de
cualquier naturaleza

CE08 - Organizar y estructurar los datos relativos a la descripción de documentos y colecciones de documentos en cualquier
soporte; crear y explotar las herramientas de acceso a los datos, documentos o referencias

CE09 - Buscar y recuperar la información por métodos que permitan dar respuesta a las expectativas de los demandantes en
condiciones óptimas de coste y tiempo

CE10 - Hacer disponibles y explotables las informaciones tratadas y facilitar su uso mediante el suministro de productos y servicios
documentales

CE11 - Utilizar y poner en práctica métodos, técnicas y herramientas informáticas (hardware o software) para la implantación,
desarrollo y explotación de sistemas de información

CE13 - Producir o reproducir documentos en cualquier soporte y formato con vistas a su difusión

CE14 - Garantizar el mantenimiento de la administración general, la gestión administrativa y el apoyo logístico de la actividad de
un organismo

CE17 - Adquisición de los productos documentales o prestaciones, en función de normas vigentes para su gestión y de una política
de adquisiciones establecida.

CE18 - Controlar y optimizar de forma permanente los recursos del organismo y su utilización

CE19 - Organizar físicamente el espacio de trabajo, de conservación, de la recepción del público, de exposiciones, con vistas a
proporcionar los servicios que se esperan

CE20 - Prever, organizar, gestionar y llevar a buen término un proyecto técnico integrando las limitaciones del entorno: humanas,
económicas, de calendario, reglamentarias...

CE21 - Identificar los puntos fuertes y débiles de una organización, de un producto o de un servicio, establecer y utilizar
indicadores, elaborar soluciones para mejorar la calidad

CE22 - Asegurar la integración, la eficacia y el bienestar del personal de una unidad de trabajo, aplicando la legislación y la
reglamentación en vigor, respetando los objetivos de la empresa, favoreciendo el desarrollo personal y profesional de los individuos

CE23 - Concebir y ejecutar una acción o un pIan de formación inicial o continua

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 495 47.5

Evaluación 151 10.6

Tutorías 12 100

Exposiciones, debates y seminarios 103 29.1

Clases prácticas 439 74.2

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia a clase y participación en
actividades presenciales

15.0 20.0

Pruebas de evaluación escritas 35.0 40.0

Resolución de casos/situaciones prácticas 15.0 20.0

Presentación de trabajos 25.0 30.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad de Salamanca Profesor
Asociado

7.1 50 4,4

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Salamanca Profesor
Contratado
Doctor

25 100 16,5

Universidad de Salamanca Profesor Titular
de Escuela
Universitaria

17.9 20 11,8

Universidad de Salamanca Profesor Titular
de Universidad

46.4 100 30,7

Universidad de Salamanca Catedrático
de Escuela
Universitaria

3.6 100 2,4

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

92,26 8,57 86,79

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8.2. Progreso y resultados de aprendizaje.

Tanto para la Licenciatura como para la Diplomatura la Facultad de Traducción y Documentación ha evaluado otros factores relacionados con los pla-
nes de estudio y la capacidad de su capital humano. Para dar respuesta a aquellos problemas derivados del Plan de estudios han sido actualizados y

reformados los mismos en diversas ocasiones en un intento de mejorar la formación y dar respuesta a nuevos requisitos del mercado laboral. Para el
segundo aspecto, la Facultad aprovecha cualquier iniciativa de formación continuada del profesorado promoviendo la asistencia a actividades formati-
vas que mejoren los conocimientos del profesorado así como sus métodos pedagógicos. A este respecto, dicha Facultad es innovadora en el uso de
metodologías que facilitan el aprendizaje del alumnado.

El conocimiento del progreso y resultados del aprendizaje en el Grado se realiza mediante la evaluación continuada. Además, la tutoría del estudian-
te, sea individual, colectiva e incluso telemática, potencia un diálogo entre el discente y docente muy intenso. Se complementa mediante la tutoría de
coordinadores de curso, igualmente.

Así mismo, es necesario destacar que el presente grado incorpora dos elementos importantes de valoración. En primer lugar, la plataforma Studium de
enseñanza virtual permite el seguimiento del desarrollo de diversas modalidades de aprendizaje: tareas, foros, chats, vocabularios, cuestionarios de
autoaprendizaje de una manera más pormenorizada y tangible, que complementan las herramientas tradicionales. En segundo término, el grado incor-
pora unas prácticas externas que, en los planes de estudio a los que sustituye este grado, han demostrado ser una excelente herramienta para cono-
cer el nivel de asimilación por parte de los alumnos; muy valorada en los informes emitidos por parte de las instituciones que acogen a nuestros alum-
nos y en los propios informes de los tutores de dichas prácticas externas.

En segundo tercer lugar, el grado tiene un trabajo fin de grado que será otra de las posibilidades se conforma como un instrumento de evaluación de
este aprendizaje en el que el estudiante demuestra habilidades y competencias adquiridas de forma coordinada y explícita.
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En la actualidad, tal y como se señala en párrafos anteriores, en las titulaciones a las que sustituye este grado, una gran parte del la totalidad del pro-
fesorado está trabajando con herramientas de enseñanza virtual, que están aportando una metodología de trabajo diferente a la clásica clase magis-
tral, y que está permitiendo tener una mejor valoración del aprendizaje de nuestros alumnos, convirtiéndose en una herramienta muy interesante de
valoración por parte del profesorado.

En lo referente al profesorado, buen número de ellos han presentado su evaluación Docencia en el marco de la evaluación voluntaria y con resultados
muy satisfactorios. El resto de profesorado ha sido evaluado, igualmente con resultados notables.

La Comisión de Calidad del Grado efectuará valoraciones globales del progreso y los resultados de aprendizaje, que permitan aplicar correcciones ho-
mogéneas que contribuyan a mantener la cohesión del título

El Centro de Procesos de Datos proporcionarán los siguientes datos cuantitativos a la citada Comisión:

-Tasa de graduación del título (% de estudiantes que finalizan la enseñanza en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un año más en relación a
su cohorte de entrada).

-Tasa de abandono del título (% del total de alumnos de la cohorte de nuevo ingreso que debieron finalizar la titulación en el año académico anterior y
que no se han matriculado ni en ese curso ni en el anterior).

-Tasa de rendimiento por materia y título (% de créditos superados respect a créditos matriculados).

-Tasa de eficiencia del título (relación porcentual entre el número total de créditos que deberían haber cursado los que se han graduado en un año
académico respect al número total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse)

- Tasa de éxito por materia y título (% de créditos superados respect a créditos presentados a examen).

Toda esta informacións erá analizada por la Comisión de Calidad del Título, quien podrá solicitor información adicional a las Direcciones de Departa-
mento o a los profesores particulares y a representantes de los estudiantes. Una vez estudiados los datos, emitirá una serie de propuestas para mejo-
rar los resultados académicos que serán estudiados para ser incorporados al Grado.

Para el seguimiento del progreso y de los resultados de aprendizaje serán de gran ayuda tanto las encuestas sobre la evaluación de la docencia del
profesorado como la relación detallada de asignaturas impartidas en el Grado (incluyendo asignaturas troncales, optativas de la Facultad, etc.), datos
facilitados por la Unidad de Evaluación de la Calidad anualmente. En cada asignatura la unidad de la evaluación realiza la tasa de rendimiento así
como la de éxito.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://qualitas.usal.es/contenidoVer.php?id=62

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

10.2 Procedimiento de adaptación de los estudiantes, en su caso, de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios

La Universidad de Salamanca dará las directrices para la adaptación de los estudiantes al nuevo plan de estudios. En caso de implantación simultá-
nea de varios cursos, también deberá establecer los procesos de adaptación para los estudiantes que estén cursando las titulaciones que se extin-
guen

El Procedimiento de adaptación para titulados Diplomados en Biblioteconomía implica cursar los 60 créditos correspondientes al plan de adaptación
siguiendo los requisitos indicados en el apartado 4.2.

La propuesta de modificación de estos estudios se infiere que será adaptada y puesta en marcha de modo directo a partir del próximo curso acadé-
mico para todos los estudiantes matriculadoss en dicho plan de estudios.

A tal fin, se ha realizado una tabla (Tabla 10.1) en la que para cada uno de los cursos se señala la ruta de adaptación, incluyendo, en su caso, la re-
lación de materias que deben de cursar y dónde se ubican.

Reconocimiento de asignaturas-créditos para la incorporación de todos los estudiantes al nuevo plan de estudios

CURSO Cambios a considerar Modificaciones

1º 2016-2017: Inicio del nuevo plan de estudios No ha lugar modificación alguna. Incorporación

natural al Plan modificado 2015

2º Alumnos que han cursado primero de Grado en

IyD y cursarán segundo en 2016-2017 Básicas

cursadas en 1º:

Reconocimiento de Básicas plan 2008 (modificado

en 2010) por Básicas 2016.

· Sociología de la IyD e

· Introducción a la informática por Funda-

mentos informáticos (cambios en des-

criptores y título, únicamente)
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· Inglés especializado (no existentes co-

mo tales en plan de estudios) · Sociología por Redacción y exposición

de trabajos académicos

Obligatoria
· Inglés especializado por Servicios a

usuarios en U.I.

· Colecciones y servicios en U.I. Reconocimiento de Obligatoria

El resto de asignaturas son coincidentes · Colecciones y servicios en U.I por Co-

lecciones en unidades de información

3º Alumnos con todos los créditos superados de

1º y 2º en 2015-2016 (o porcentaje equivalente)  

--Reconocimiento de créditos básicos plan antiguo

por créditos básicos modificados   --Se deben cur-

Estos estudiantes en el 2016-2017 se incorpo-

ran a tercero con asignaturas de segundo cur- sar junto a estudiantes de segundo: Primer semes-

tre: · Redes informáticas

so superadas que se ubican en tercero en el

nuevo plan de estudios :

Segundo semestre: Representación y organización

de contenidos documentales
· 2 optativas seleccionadas de entre 5

ofertadas y

· Clasificación y Valoración de documen-

tos

· 1 bligatoria cursada en el anterior

plan (preservación, conservación y

restauración)

Deben cursar:

No deben cursar la asignatura de Conservación

documental   No deben cursar optativas
· 3 obligatorias que se ubican en 2 cur-

sos y que se venían impartiendo en

3º

4º Alumnos que van a cursar 4 º curso de Grado

en 2016-2017: Se les ofrecen 2 opciones: plan

Reconocimiento de créditos básicos plan antiguo

por créditos básicos modificados en nuevo.     Se

nuevo y plan antiguo   Opción a) se reconoce el aportan optativas suficientes en ambos semestres

nuevo plan de estudios   Situación de optativi- para seleccionar 2 asignatura optativa en el primer

dad: Alumnos que tienen superado todao los cur- semestre 1 asignaturas optativas en el segundo  

sos de 1º a 3º Tienen superadas 4 asignaturas op-

tativas de las 7 que deben de cursar en el Grado: Se deben de cursar junto con los estudiantes de

tercero:

restan por cursar: 3 asignaturas optativas   Situa-ción de obligatorias: 2 asignaturas obligatorias

· Metadatos y descripción en Archivos (5º

semestre nuevo plan de estudios)

del antiguo plan de estudios han sido desplazadasa 3º, una en cada semestre   Opción b) estudian-

tes no interesados en reconocimiento de plan

· Producción y difusión de recursos digi-

tales (6º semestre nuevo plan de estu-

dios)

nuevo y en mantener titulación plan antiguo:

Deben cursar las dos asignaturas obligatorias: Además de la carga de asignaturas obligatorias

de 4º, con independencia de donde se ubiquen,

deben de superar 18 créditos de la optatividad pro-

· Producción y difusión de recursos digi-

tales y
gramada para este curso de 4º de Grado en el plan

· Metadatos y descripción en archivos

sitas en 3er. curso

de estudios anterior, asignaturas que se relacionan

seguidamente:

· 1er-semestre: Documentación en me-

dios de comunicación, Necesidades y

uso de la información; Protección de la

información

· 2º semestre: Gestión de recursos en

U.I; Avances tecnológicos de la informa-

ción; Indización y recuperación de docu-

mentos audiovisuales (véanse listado de

cambios nominales de las asignaturas

para la conversión)

Tabla 10.1 Tabla de implementación del estudiante al nuevo plan modificado-

Seguidamente se especifica la tabla de conversión para cada una de las asignaturas

En la tabla se señalan los cambios y los semestres en los que se imparte la docencia, asignatura a asignatura (Tabla 10.2). Los cambios en unida-
des temporales, cuando se producen respecto a la unidad actual vigente se señalan en itálica indicándose el semestre donde se ubica en la nueva
propuesta

Curso /
semestre

Asignatura
plan 2010

Naturaleza Asignaturas
modifica-
ción 2016

B/ob/ op

1er curso / sem. 1     30 créditos Historia del libro   Introducción a la

informática   Introducción al dere-

B   B   B     B   B   Historia del libro   Fundamentos

informáticos   Introducción al

derecho público   Redacción y

cho público   Sociología de la IyD

  Inglés especializado em IyD   

exposición de trabajos académi-

cos   Servicios al usuario en U.I.

(sita en 2º sem.) Colecciones

en UI (1er semestre) Básica)  

1er curso/ sem. 2   30 créditos Ética de la IyD     Bibliografía

y fuentes de información   In-

B   B     Ob     Ob     Ob   Ob Ética de la IyD   Servicios al

usuario em U.I     Bibliografía

troducción al análisis documen- y fuentes de información   Intro-

ducción al análisis documental

tal   Introducción a la IyD   Co-

lecciones y servicios en U.I 
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  Introducción a al IyD   Colec-

ciones en UI (sita en 1er. Sem)

2º curso / sem. 3 Introducción al derecho privado  

Fuentes de información en CC SS

B     B   Ob   OB     Op     Op     B Introducción al derecho privado

  Fuentes especializadas de Infor-

y Humanidades   Bases de datos mación (pasa a 4º sem)     Bases

  Gestión de documentos de Archi- de datos (pasa a 4º sem)   Ges-

vo   Políticas nacionales e interna- tión de documentos electrónicos  

Políticas y sistemas nacionales e

cionales de I.     Colecciones y

servicios para usuarios infantiles 

internacionales de I   Bibliotecas

infantiles y juveniles (pasa a

2º semestre opt)   Transparen-

cia y acceso a la información 

2º curso / sem. 4 Fuentes documentales y conoci-

miento histórico     Estadística

B     B   Ob     Ob     Op   Op     Op Fuentes documentales y cono-

cimiento histórico (opt de 2º

aplicada a la IyD   Descripción y sem.) a reconocer por básica.:

acceso de recursos bibliográficos Transparencia y acceso a la

  Preservación, conservación información   Estadística aplicada

y restauración de documen- a la IYD   Descripción y acceso de

tos   Redacción y exposición recursos bibliográficos (pasa a 3º

de trabajos científicos   Políti- sem)   Conservación documental

(pasa a 6º sem)     Redacción

cas y sistemas archivísticos

  Edición digital multimedia 

y exposición de trabajos acadé-

micos (pasa a 1er sem Básica)

  Estándares para Archivos

electrónicos (para a primer sem

optativa)   Edición digital multime-

dia (pasa a primer semestre) 

3er curso / sem. 5 Dirección de UI   Técnicas de

indización y recuperación de la

Ob   Ob     Ob  

Ob   Op     Op   Op

Dirección de UI   Técnicas de

indización y recuperación de

información   Organización y valo- la información   Clasificación y

ración de documentos de archivo valoración de documentos (pasa a

Redes informáticas   Descripción 4º sem)   Redes informáticas (3er

y acceso de materiales especia- sem)   Descripción y acceso de

materiales especiales (pasa a 2º

les   Gestión de la información

bibliográfica   Fondo antiguo sem opt)   Gestión de la informa-

ción bibliográfica   Fondo antiguo

3er curso / sem. 6 Representación y organización

de contenidos documentales  

OB     OB   OB     Op   Op   OP Representación y organización de

contenidos documentales (pasa

Promoción de productos, servicios 4 semestre)   Promoción de unida-

y UI   Métodos y técnicas de des e identidad digital   Métodos y

investigación   Recuperación técnicas de investigación (pasa a

automatizada de la Inform.  5º sem)   Recuperación automati-

zada de la información   Aplicacio-

Aplicaciones de bases de datos  

Auditoría y evaluación de archivos nes de BD   Evaluación y certifica-

ción de UI (pasa a primer sem)

4º curso / sem. 7 Prácticum   Bibliometría y evalua-

ción de la ciencia   Mantenimiento

OB   OB   OB     OB

  Op     Op     Op

(pasa todo a 8º sem)   Bibliometría

y evaluación de la Ciencia  

y evaluación de catálogos   Pro- Mantenimiento y evaluación de

ducción y difusión de la informa- catálogos   Producción y difusión

ción digital   Documentación en de la información digital (pasa a 6º

medios de comunicación   Necesi- sem)   Documentación en medios

de comunicación   Difusión y

dades y usos de la información

  Protección de la información consumo de la información  

Protección de la información

4º curso / sem. 8 Prácticum   TFG   Descripción y

recuperación de documentos de

OB   OB   OB     Op

  Op     Op     Op

Prácticum (12 cr.)   TFG   Metada-

tos y descripción de Archivos (pa-

archivo   Gestión de RR en UI  sa a 5º sem)   Gestión de RR en

Difusión de archivos   3 Avances UI   Requisitos funcionales para

en tecnologías de la información el Archivo electrónico (optativa)

  Avances en tecnologías de la in-

  Indización y recuperación

de documentos audiovisuales formación   Tratamiento documen-

tal de contenidos audiovisuales

Tabla 10.2 Relación de asignaturas para la conversión. Adaptación, considerando semestres.

De las Opciones de reconocimiento de contenidos de asignaturas que siendo básicas en el plan antiguo se contemplan como optativas en el plan
nuevo, se deben considerar las opciones siguientes, siempre buscando favorecer al estudiante y evitándole cualquier perjuicio:

1. Reconocimiento de básicas del plan antiguo por básicas del plan nuevo
2. Para aquellos estudiantes que se encuentren interesados en cursar las nuevas asignaturas básicas, se debería contemplar el reconocimiento

de contenidos dados en básicas del plan anterior, específicamente, la asignatura de Inglés especializado en Información y Documentación y
la asignatura de Fuentes documentales y conocimiento histórico, como optativas cursadas. (2 optativas, en su caso) Este reconocimiento de
carga básica por optativas, obliga a cursar aquellas básicas del plan de estudios modificado.

3. Los estudiantes que ya tengan cursada la optativa de ¿Elaboración y exposición de trabajos académicos¿. Reconocimiento de una optativa.

El plan del 2010, permanecerá vigente sin docencia presencial el tiempo preceptivo regulado por la Usal en situaciones similares.

En la tabla 10.3 se relacionan ambos planes y códigos vigentes
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PLAN 2010 PLAN 2016

Cód. Asignatura Tipo Cód. Asignatura Tipo Observaciones

PRIMERO

100000 Historia del Libro B 100000 Historia del Libro B

100001 Inglés especializado en Infor-

mación y Documentación

B Servicios a usuarios en unida-

des de información O Inglés

B OP Nueva

especializado en Información

y Documentación

100002 Sociología de la Información

y la Cultura

B Redacción y exposición de

trabajos académicos O 6 cré-

ditos optativos

B OP Antigua optativa 100022

100003 Ética de la Información y la

Documentación

B 100003 Ética de la Información y la

Documentación

B

100004 Introducción a la Informática B Fundamentos informáticos B Cambio nombre 100004

100005 Introducción al Derecho Pú-

blico

B 100005 Introducción al Derecho Pú-

blico

B

100006 Bibliografía y Fuentes de In-

formación

OB 100006 Bibliografía y Fuentes de In-

formación

OB

100007 Introducción al Análisis docu-

mental

OB 100007 Introducción al Análisis docu-

mental

OB

100008 Colecciones y Servicios en

Unidades de Información

OB Colecciones en Unidades de

Información

OB Cambio nombre 100008

100009 Introducción a la información

y Documentación

OB 100009 Introducción a la información

y Documentación

OB

SEGUNDO

100010 Fuentes documentales y Co-

nocimiento histórico

B Transparencia y acceso a la

información

B Cambio nombre 100010

100011 Introducción al Derecho pri-

vado

B 100011 Introducción al Derecho pri-

vado

B

100012 Estadística aplicada a la Infor-

mación y Documentación

B 100012 Estadística aplicada a la Infor-

mación y Documentación

B

100013 Fuentes información en Cien-

cias Sociales y Human.

B Fuentes especializadas de in-

formación

B Cambio nombre 100013

100014 Descripción y Acceso de Re-

cursos bibliográficos

OB 100014 Descripción y Acceso de Re-

cursos bibliográficos

OB

100015 Preservación, Conservación y

restauración documentos

OB Conservación documental

(100015)

OB Pasa a 3º

100016 Gestión de Documentos de

Archivo

OB Gestión de Documentos Elec-

trónicos

OB Cambio nombre 100016

100017 Bases de datos OB 100017 Bases de datos OB

TERCERO

100023 Técnicas de Indización y Re-

cuperación de la Información

OB 100023 Técnicas de Indización y Re-

cuperación de la Información

OB

100024 Organización y Valoración de

Documentos de Archivo

OB Clasificación y valoración de

documentos

OB Cambio nombre 10002Pasa

a 2º4

100025 Representación y organiza-

ción de contenidos documen-

tales

OB 100025 Representación y organiza-

ción de contenidos documen-

tales

OB Pasa a 2º

100026 Dirección de Unidades de

Información

OB 100026 Dirección de Unidades de

Información

OB

100027 Recuperación automatizada

de la Información

OB 100027 Recuperación automatizada

de la Información

OB

100028 Redes de Ordenadores OB Redes Informáticas OB Pasa a 2º

100029 Promoción de Productos, Ser-

vicios y unidades información

OB Promoción de unidades e

identidad digital

OB Cambio nombre 100029

100030 Métodos y Técnicas de Inves-

tigación

OB 100030 Métodos y Técnicas de Inves-

tigación

OB

Tabla 10.3 Adaptación Información y Documentación. Relación de asignaturas y códigos.

Nota: En la tabla quedan pendientes los códigos que afectan a las asignaturas que se han visto modificadas.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

3068000-37009398 Licenciado en Documentación-Facultad de Traducción y Documentación
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2. JUSTIFICACIÓN. 
 


2.1 Justificación del título propuesto, argumentando el interés 


académico, científico o profesional del mismo. 


Aunque en los apartados siguientes se comentarán los perfiles profesionales que deben 


ser cubiertos por nuestros titulados y las competencias que deben alcanzar éstos para desarrollar 


de forma adecuada esas tareas, en este punto creemos conveniente plantear una serie de 


argumentos que, en nuestra opinión, avalan nuestra solicitud de aprobación y puesta en marcha 


del título de Grado en Información y Documentación en la Universidad de Salamanca el próximo 


curso académico 2008-09: 


 


1º) La Facultad de Traducción y Documentación y el Departamento de 


Biblioteconomía y Documentación de la  Universidad  de  Salamanca  imparten 


en la actualidad la Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación y ya han 


implantado un postgrado de carácter profesional - Máster en Sistemas de 


Información Digita”-y tienen aprobado un Máster interuniversitario de 


Investigación en Información y Documentación, en cooperación con la 


Universidad de Barcelona que, superados todos los trámites, se pondría en 


funcionamiento el próximo curso. En este contexto, el Grado en Información y 


Documentación. es el complemento necesario para cubrir todo el espectro de 


titulaciones que ofrece el nuevo EEES en este ámbito disciplinar. 


2º) La experiencia de los últimos años ha demostrado que la existencia de dos 


titulaciones de 1º y 2º ciclo perjudica el desarrollo de este último puesto que permite 


que alumnos diplomados cursen otras licenciaturas. La existencia de un único 


Grado adaptado ya al EEES constituirá un importante reclamo para alumnos 


interesados en esta materia y, posiblemente, esto permitirá recuperar niveles de 


matrícula de cursos académicos no muy lejanos en el tiempo. 


3º) Al tratarse de dos titulaciones (3+2) que convergen en un único título de Grado de 


4 años la inversión inicial en recursos humanos y en infraestructura para su 


puesta en marcha es prácticamente nula, ya que los recursos existentes son 


suficientes a corto plazo para su desarrollo. 


4º) Los profesores implicados en la docencia de estas titulaciones así como los equipos 


directivos de los Departamentos y de la Facultad de Traducción y Documentación 


se han caracterizado por su carácter dinámico y emprendedor: esta Universidad ha 


sido pionera a nivel nacional de la puesta en marcha de la Diplomatura en 


Biblioteconomía y Documentación de la Licenciatura en Documentación, de los 


estudios de doctorado con gran atracción para estudiantes iberoamericanos y de los 


postgrados oficiales (másteres oficiales EEES). Pensamos que dichas iniciativas 


deben ser valoradas de forma positiva –como lo han sido hasta la fecha-y creemos 


firmemente que nuestra propuesta no debe de ser “penalizada” por esta cualidad de 
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precursora que la caracteriza. 


5º) La Universidad de Salamanca es la única  universidad  que  imparte  la Licenciatura 


en Documentación en la comunidad autónoma de Castilla y León. La Universidad 


de León únicamente ofrece la Diplomatura en Biblioteconomía y 


Documentación, mientras que la Universidad de Salamanca imparte, además de esta 


Diplomatura, la Licenciatura en Documentación, los estudios de Tercer Ciclo y el 


Máster oficial en el que colabora profesorado de la Universidad de León. Además, 


en estos momentos se está tramitando un segundo Máster interuniversitario de 


investigación. 


 
 


Justificación de la modificación propuesta 2015: 


 
Atendiendo a la acreditada opinión de Margarita Taladriz Mas, presidenta de FESABID, 


“Según nos adentramos en el siglo XXI, no parece que la revolución digital presente signos de 


desaceleración, más bien al contrario, día a día vemos cómo van surgiendo nuevos retos que los 


usuarios, las instituciones y los profesionales del sector (de la Información y la Documentación) 


deben ir asumiendo e incorporando a su tarea cotidiana y esta revolución digital afecta a todas y 


cada una de las actividades que los ciudadanos en sus diferentes papeles en la vida cotidiana 


juegan”. 


 


En el caso español, si se hace un repaso general a la oferta actual de formación 


universitaria en sus diferentes niveles en el ámbito de la información y documentación, se puede 


observar que en casi todas las universidades que tienen estudios de este área existen diferentes 


ofertas bajo la denominación común de Másteres Universitarios o Propios, con títulos 


predominantemente dirigidos a la gestión de recursos digitales, muestra de la preocupación por 


ese nuevo entorno digital en el que nos movemos. Es evidente que también los Grados deben 


incorporar esta nueva orientación hacia un contexto laboral y de mercado que es una realidad hoy 


en día. 


 


En esta misma línea, la SET (Education and Training Section) de IFLA publicó en 2012 


sus Guidelines for Professional Library/information educational Programs-20121 , en las que se 


establecía el marco para definir los objetivos necesarios para los programas de formación en el 


ámbito de la información y las bibliotecas de cara al Siglo XXI. Entre los objetivos principales 


del currículum de estas titulaciones establecía que debían incluir métodos que sirvieran de 


pasarela para el entorno digital y situaba entre sus elementos nucleares “las aplicaciones de las 


tecnologías de la información y la comunicación a todas las facetas de los productos y servicios 


bibliotecarios y de información”2. 


 


El Estudio FESABID “Prospectiva de una profesión en constante evolución“, que se 


presentó en las Jornadas FESABID de Málaga en Mayo de 2011, analiza el estado de la profesión. 


 
 


 


1 http://www.ifla.org/publications/guidelines-for-professional-libraryinformation-educational- 


programs-2012 


 
2  Applications of Information and Communication Technologies to all facets of Library and 


Information Products and Services 
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Tanto en las opiniones recabadas de los expertos como de los profesionales en activo, queda clara 


la preocupación que muestran todos ellos por el equilibrio entre los contenidos docentes de 


formación universitaria y la práctica profesional; por la mejora a medio/largo plazo para elevar el 


nivel de enseñanza y así conseguir graduados más competentes, más preparados; por la formación 


y actualización permanente, por la adecuada formación competencial y la capacitación 


profesional reglada y no reglada y por la transversalidad con otras profesiones y actividades. 


 


En este contexto, cabe destacar las oportunidades que estos profesionales identificaban 


para el futuro a medio plazo de su desempeño laboral, la mayoría relacionadas con las nuevas 


tecnologías y el entorno digital: 


 


 La universalización en el uso de las tecnologías amplía las posibilidades para ofrecer 


servicios de información y acrecienta las competencias de los profesionales en el filtrado 


y selección de contenidos. 


 La generalización de los contenidos digitales obliga a prestar servicios de mayor calidad. 
 La orientación y personalización de los servicios web aumenta el valor de la actividad 


profesional. 


De hecho, en los últimos años han surgido una gran variedad de perfiles emergentes que 


pueden ejercer los profesionales del ámbito de la información y la documentación. Así, en el 


estudio de Abadal, Borrego y Serra Pérez3 sobre el mercado laboral de los profesionales de la 


información, se constata que durante los años 2011 y 2012, aparecen nuevos perfiles profesionales 


(gestor de comunidades, técnico de marketing en línea y medio social o social media, curador de 


contenidos, especialista SEO (optimización natural) y documentalista. En este periodo tan sólo 


uno de los perfiles corresponde a una de las áreas tradicionalmente vinculada a la información y 


la documentación. 


 


Así mismo, un estudio publicado en 20124 sobre perfiles profesionales, centrado en el 


ámbito de los contenidos digitales, mostraba que los perfiles que tendrían más demanda en los 


próximos años estarían relacionados con internet y las nuevas tecnologías. Concretamente, hacía 


referencia a perfiles como experto en posicionamiento en línea, especialista en marketing en línea, 


gestor o responsable de comunidades, programador, técnico desarrollador de aplicaciones, 


diseñador, especialista en experiencia de usuario (user experience, UX) o animador 3D. Este 


estudio constata ya la diversidad de profesiones que se van a ir consolidando en mayor o menor 


medida en los próximos años. 


 


Por tanto, y según Vázquez García5 “podemos observar que en los últimos cuatro años 


han surgido unas determinadas necesidades en el mercado laboral, completamente nuevas, que 


 
 


 


3 Abadal, Ernest; Borrego, Àngel; Serra Pérez, Rafael . “Mercat laboral dels professionals de la informació: 
evolució de l'oferta i dels perfils ocupacionals”. BiD: textos universitaris de biblioteconomia i 
documentació, 2012, diciembre, núm. 29. 


 
4 Fundación Tecnologías de la Información. Perfiles profesionales más demandados en el ámbito 


de los contenidos digitales en España. 2012-2017. Disponible en:  
http://ametic.es/sites/default/files/pafet_vii_perfiles_profesionales_cd_fti-rooter_1.pdf 


 


5  Vazquéz García, Merce. “Evolución de las profesiones en información y documentación”. 


COMenIN: Revista de los Estudios de Ciencias de la Información y la Comunicación, 2014, octubre, n.37. 
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están relacionadas fundamentalmente con la web y sus posibilidades de crecimiento”. Esta nueva 


demanda laboral es un reto que los profesionales de la información y la documentación tienen 


delante y que pueden asumir, siempre que en las titulaciones del ámbito de la Documentación se 


adquieran las competencias básicas y necesarias para hacerlo. 


 


Los cambios constatados en el mercado laboral y los estudios realizados sobre la 


inserción laboral6 y el perfil profesional de los egresados7 desvelan la necesidad de 


actualizar las enseñanzas en algunos de sus contenidos con el objetivo de mantener o/y 


mejorar, en su caso, la formación de calidad que hasta el presente se viene 


alcanzando; dando respuesta, con esta propuesta actualizadora, a los requisitos 


formativos percibidos por los egresados, competenciales requeridos por los 


contratantes y observados por los discentes en lo referido a la captura, tratamiento y 


almacenamiento de contenidos voluminosos, constituidos de recursos digitales 


heterogéneos y sobre los que la velocidad de generación, procesamiento, obsolescencia, 


seguridad, uso y reutilización de los datos, información, documentación y, en suma, 


conocimiento, caracterizan una nueva realidad en la sociedad de la información y de 


la comunicación: la economía digital. 
 


La economía digital está caracterizada entre otros elementos, por la 


inteligencia competitiva, por la privacidad y seguridad, por la certificación digital, por la 


gestión de proyectos digitales, por la propiedad intelectual, por la gamificación aplicada 


a la gestión, a la educación, por el cross-reality, por el multimedia, por la virtualidad, 


por los diseños interactivos, por estructuras Web, por nuevos agregadores y modelos 


exhibidores y difusores de contenidos, etc. La naturaleza de esta realidad no había sido 


recogida de modo extensivo y articulado en el plan vigente, dada la dificultad de prever 


en el 2004 el grado de desarrollo de los entornos tecnológicos. 


 


La consolidación de la legislación sobre la Administración electrónica8 es 


igualmente un nuevo condicionante para que los graduados reciban formación más 


específica que les posibilite trabajar con solvencia en el contexto de la Administración 


Pública. La Nota técnica interna del OBSAE (Observatorio de la Administración 


Electrónica) disponible en el portal de la propia E-Administración sobre el Archivo 


digital (2015)9, muestra  asimismo la debilidad  del Archivo  Electrónico  en  este 
 


 


Disponible en: http://www.uoc.edu/divulgacio/comein/es/numero37/articles/Article-Merce-   
Vazquez.html 


 


6 Informe prospectivo realizado en el curso 2014-2015 sobre el comportamiento de la demanda 


de titulados en Información y Documentación a partir de la oferta en portales de contratación electrónica. 


Departamento de Biblioteconomía y Documentación. Universidad de Salamanca. 
7 TEJADA ARTIGAS, C.M.: Informe de situación 2015. Profesión y formación universitarias, en 


Baiget, Tomàs (dir); Olea, Isabel (coord.) (2015). Informes ThinkEPI 2015. 17×24 cm. Barcelona: Editorial 


EPI, 213 pp. ISBN: 978 84 606 8209 7 - 
8 Ley 11/2007, de 22 de junio. Ley de acceso electrónico de los ciudadanos a los servicios públicos; 


Real Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre que desarrolla parcialmente la Ley 11/2007. R.D. 3/2010 de 


8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ámbito de la Administración 


Electrónica. R.D. 4/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad; 


Ley 39 de 2015, de 1 de octubre de procedimiento administrativo común de las administraciones públicas 


y Ley 40 de 2015, de 1 de octubre, de régimen jurídico del sector público. 
9 Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas. Observatorio de la Administración 


Electrónica: “El archivo electrónico es la última etapa del documento electrónico”. Julio de 2015. En línea, 


URL: 
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ecosistema administrativo digital y la necesidad inmediata de su articulación, dada la 


pérdida constatada de patrimonio documental para el futuro. 


 
Ya en el 2009, J.R. Cruz Mundet10, exdirector General de Archivos del Ministerio, al 


reflexionar sobre la profesión, señalaba que “la función archivística ha pasado de ser terminal a 


ser una función anticipada, de modo que la gestión de los documentos se sitúa en la fase de su 


ciclo de vida…(a este respecto) las tecnologías han introducido en este sentido un cambio 


fundamental, por cuanto sólo es posible dicha función en tanto que anticipada. En esta línea, la 


experta consultora en Gestión de la Información, García-Morales Huidobro11, reflexionando 


sobre el futuro profesional de la gestión de datos, información y documentos, especifica que a 


corto y medio plazo las grandes tendencias implicarán un gran impacto en el modo de trabajar: 


crear gestionar, conservar, acceder, disponer y utilizar la información y los documentos, 


destacando las siguientes tendencias: 


 


 Disposición de la información y los documentos en soporte digital 


 Disposición de contenidos orientados a la movilidad (dispositivos móviles) 


 Tecnologías sociales y evolución hacia el gobierno abierto 


 Disposición de contenidos en la nube 


 Gobernanza de la información 


En este sentido, Cerdá Díaz, archivero municipal de Arganda (2013, p.127)), especifica 


en su ensayo colaborativo en el número que Tábula dedica a reflexionar sobre el “Archivo del 


mañana”; la necesidad de nuevos perfiles profesionales vinculados tanto a la gestión de los 


documentos como a la gestión del conocimiento de la organización, considerando la necesidad de 


asumir un nuevo rol de “colonos”, al actuar metodológicamente en el ámbito que será más útil 


para las organizaciones, esto es: la gestión de datos, información, documentos y conocimiento 


 


Finalmente, señalamos la opinión de Frank Smit12(2013, p.66), expresada en la Revista 


oficial del Consejo Internacional de Archivos –Comma-, quien manifiesta 3 líneas que modulan 


la actuación del gestor documental. Estas son: actuación en la gestión de los procesos de negocio, 


intervención en el control y aseguramiento de criterios normalizados en las organizaciones: 


riesgos, calidad, seguridad de la información, y otras normativas que exigen cumplimiento y 


análisis de las resiliencias; finalmente, auditorías internas y externas de funcionamiento de los 


sistemas de datos, información y documentos, así como aseguramiento del cumplimiento legal. 


De acuerdo con estos razonamientos, Smit (pp. 71 y 72) enumera nuevos perfiles que deben de 


ser asumidos por el profesional, entre los que se destacan los siguientes: 1) auditor de documentos; 


2) controlador de la información y de los documentos; 3) Gestor de la calidad de los sistemas de 


gestión informativo y documental; 4) Arquitecto de la información, asegurando la 


interoperabilidad, la seguridad, y asesorando en el cloud computing; 5) Experto en la captura de 


los ficheros de datos que serán gestionados y almacenados en e-depósitos de ciclo de vida y de 


 


 
 


 


[http://administracionelectronica.gob.es/pae_Home/pae_OBSAE/pae_NotasTecnicas.html#.VjujP7cvfIU] 


Consultado: 1/09/2015. 
10 Cruz Mundet, J.R. Qué es un archivero. Gijón: Terea; 2009, p. 107. 
11 García-Morales, Elisa. Gestión de documentos en la E-Administración. Barcelona: UOC; EPI; 


2013, pp.103 a 108. 


Cerdá Díaz, J. Gestión documental y gobierno abierto. El archivo en la república de los datos. 


Tábula, Asociación de Archiveros de Castilla y León. 2013, nº 16, pp. 123-137. 
12 Smit, Frank. « The metamorphosis of the records manager ». Comma. International Journal on 


Archives. ICA- Publication 2015, 2013, nº 2, pp. 59-72 
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históricos.  6)  Experto  en  preservador  con  la  gestión  de  los  repositorios.  7)  Experto  en 


disponibilidad y reutilización de los datos, información y documentos. 


 


En definitiva, ya en el último estudio presentado por Tejada-Artigas en el Informes- 


ThinEPI, 2015, se especifica la deriva hacia un profesional humanista, dotado de conocimientos 


diversos, muy polivalente, que se desenvuelva en contextos heterogéneos y áreas diversas, tales 


como redes sociales, aplicaciones y entornos digitales, gestor cultural, gestor de la información 


político-social, asegurador de cumplimientos legales y normativos, arquitecto de la captura, 


gestión y conservación de datos, información y documentos; experto en e-descubrimiento y 


disposición de fondos y de colecciones, etc. Se bascula de una función técnica para una empresa 


de servicios documentales con un área de acción en grandes ciudades a un experto en la gestión 


y preservación de datos, contenidos, como de asesor y colaborador en la gobernanza de las 


organizaciones. Esta formación no se puede obviar en el perfil de Graduado. 


 


Por otro lado, el Libro Blanco para el diseño de las titulaciones universitarias en 


el marco de la economía digital (2015)13, auspiciado por la Agenda Española Digital, 


invita a diseñar titulaciones orientadas a la economía digital facilitando el puente entre 


Universidad y mercado laboral para favorecer dicha inserción. En él se desvela como 


únicamente un 8% de los Grados existentes en la oferta formativa universitaria 


española (de un total de 3.218) se orienta en esta dirección. En este sentido, La 


modificación propuesta para el Grado en Información y Documentación responde a esta 


necesidad manifiesta. Esta reforma pretende, además, ubicar al Grado dentro de ese 


porcentaje de titulaciones que responden a la economía digital, preparando al estudiante 


para afrontar con cierto conocimiento el entorno digital e introduciéndolo en los 


fundamentos básicos previos y necesarios para su segundo ciclo formativo, Máster en 


Sistemas de Información Digital, estudios que consolidan el perfil digital del profesional 


y que ya forman parte de dicho Libro Blanco. 
 
 


Salidas profesionales 


 
 Profesiones para las que capacita una vez obtenido el título 


 
 


El título no está vinculado a profesión regulada. Las profesiones para las 


que capacita son, esencialmente, las de bibliotecario (personal técnico y directivo), 


archivero (personal técnico y directivo), gestor de datos, de documentos, de la 


información y del conocimiento y, que desempeñan sus funciones en las siguientes 


unidades de información: 


 
 


‹ Bibliotecas generales, ya sean nacionales, públicas, 
universitarias, de centros de enseñanza primaria y secundaria, 
parlamentarias, convencionales y digitales, etc. 


 


 


 


 
 


 


13  Ministerio de Industria, Energía y Turismo. Libro Blanco para el diseño de las titulaciones 


universitarias en el marco de la economía digital. Madrid: Cyan, proyectos y ediciones editoriales; 2015. 
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‹   Bibliotecas  especializadas  y centros de  documentación  de 


la Administración pública, de empresas, de medios de 


comunicación, editoriales y librerías, asesorías y consultorías 


legales, de informática y tecnologías, de servicios 


bibliográficos, bibliófilos y de fondo antiguo, servicios 


documentales, de alfabetización y de producción científica y 


referencia, etc. 


 
 


‹  Archivos nacionales, archivos de instituciones y organismos 


de la Administración pública y archivos privados 


(eclesiásticos, de empresa y de otros organismos...) que 


reciben, tratan, preservan y disponen recursos informativos y 


documentales en cualquier soporte convencional o digital. 


 
 


‹ Empresas de creación y difusión de bases de datos, de creación 


de sistemas de almacenamiento y recuperación de la 


información, sistemas de información, portales de Internet, 


empresas de creación de contenidos editoriales y de e- 


descubrimiento, etc. 


 
 


Organizaciones de todo tipo que precisan gestionar y preservar 


contenidos digitales, aportar, consolidar y actualizar identidad 


digital en redes sociales, continuidad digital y gestionar 


recursos electrónicos y multimedia, etc 


 
 


No obstante, para una mayor información sobre perfiles laborales, tanto para 


bibliotecarios, documentalistas como gestores de documentos y archivos incluimos las 


referencias siguientes, donde se establecen, a modo de ejemplo, modalidades de perfiles 


laborales: 


 
 


Perfiles profesionales del sistema bibliotecario español. Fichas de caracterización, 


elaborado por el Grupo de Trabajo sobre Perfiles Profesionales del Consejo de 


Cooperación Bibliotecaria14. 


El perfil profesional de los archiveros, elaborado por la Asociación de Archiveros 


de Suíza en 2012 (VSA-AAS) y traducido y publicado por la Asociación de 


Archiveros de Navarra en 201415
 


 


 
 


 


14 Consejo de Cooperación Bibliotecaria. Grupo de Trabajo sobre Perfiles Profesionales. Perfiles profesionales del 


sistema bibliotecario español. Fichas de caracterización. Madrid: Secretaría Técnica del MECyD; 2013 NIPO: 030-


13-029-9 


 
15 Accesible en URL: http://www.archiverosdenavarra.org/wp-content/uploads/2014/02/el-perfil-  


profesional-de-los-archiveros.pdf (Consultado: 6 de diciembre de 2015) 
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2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la 


adecuación de la propuesta a criterios nacionales o internacionales 


para títulos de similares características académicas. 


En cuanto a los referentes externos ajenos a la Universidad de Salamanca que han sido 


considerados para la propuesta de modificación del título, se han incorporado en el apartado 


2.1., donde se justifican los cambios propuestos en el título. La información que seguidamente 


se incluye en este apartado es la aportada en el 2008 para la justificación del propio título. 


 
 


Los documentos básicos que han servido para realizar el análisis de la situación 


de los estudios de Biblioteconomía y Documentación16 o similares en distintos países 
europeos han sido los informes nacionales elaborados a raíz de la cumbre de Berlín de 


septiembre de 200317  y los directorios Unesco libraries portal18
 


—sección de Formación (“Training”)— y World list of departments and schools of 


information studies, information management, information services, etc., elaborado por 


Tom Wilson19 . Estos dos directorios, que dan acceso organizado por grandes regiones 


geográficas y por países a centros y departamentos de Biblioteconomía y 


Documentación y estudios afines de todo el mundo, son muy completos y presentan 


enlaces muy actualizados. En esta misma línea, también ha sido de ayuda el directorio 


Estudis de Biblioteconomia i Documentació a Europa que, elaborado por la Universitat 


Autònoma de Barcelona, reúne una selección de centros y departamentos europeos 


que imparten aquellas enseñanzas20 . Asimismo, también se han tenido en cuenta 


diversos trabajos presentados en foros internacionales que se han celebrado en los 


últimos años, convocados por la European Association for Library & Information 


Education and Resarch (EUCLID) y la Education and Training Section de la 


International Federation of Library Associations and Institutions (IFLA). 
 
 


Esta presentación no pretende ser exhaustiva y repasar la situación de las 


enseñanzas objeto de la propuesta en todos y cada uno de los países europeos, sino que 


se incluye una selección basada en una serie de criterios. En primer lugar, se ha analizado 


la situación en países que tienen una tradición muy asentada de estudios universitarios 


en el área —éste sería el caso del Reino Unido y también de los países nórdicos—. En 


segundo lugar, también se ha contemplado la situación en países 
 


 


16  A lo  largo  de este  apartado se usa la denominación  que actualmente tienen las  enseñanzas  en España — 


Biblioteconomía y Documentación. 
17 Berlin Summit 2003 “National reports to the Bologna process”. 
http://www.bolognaberlin2003.de/en/main_documents/index.htm. [Consulta: 21/09/2007] 
18 Unesco libraries portal: an international gateway to information for librarians and library users. Trainig. Unesco, 


c2002. http://www.unesco.org/webworld/portal_bib/Training/Institutions/. [Consulta: 13/01/2007] 
19 Tom Wilson, World list of departments and schools of information studies, information management, information 


services,  etc.  Last  update:  10th  Aug.  200,  c1996-2007.  http://informationr.net/wl/index.html.  [Consulta: 


21/09/2007] 
20 Estudis de Biblioteconomia i Documentació a Europa. Universitat Autònoma de Barcelona, Area de Documentació. 


http://kane.uab.es/documentacio/directori/estudis.htm. [Consulta: 10/01/2007] 
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donde estos estudios han tenido un desarrollo universitario ligado a las 


universidades de ciencias aplicadas y, por lo tanto, han primado una orientación más 


profesional y técnica y no tan académica —dentro de esta línea estaría Alemania, los 


Países Bajos y Grecia (esta última no se ha incluido en el análisis)—. Finalmente, 


también se analiza la situación en países del área mediterránea, como Francia e 


Italia, que no tienen una tradición universitaria tan consolidada en la formación de 


bibliotecarios y documentalistas. Excepto en el caso de Polonia, han quedado al margen 


del estudio los países de la Europa del Este. Esta restricción ha sido impuesta por la 


dificultad de acceder a bibliografía sobre el tema y también por la situación de 


transición en la que están inmersos la mayoría de estos países, que afecta entre otros 


aspectos a la estructura misma de su sistema educativo. 


 
 


ALEMANIA21
 


 
La primera escuela europea de Biblioteconomía se creó en  Leipzig  en 1914. 


Sin embargo los estudios de esta área no alcanzan una cierta estabilidad y continuidad 


en Alemania hasta después de la Segunda Guerra Mundial. Cuando se formalizan, se 


inscriben en general en universidades de ciencias aplicadas que, dentro del sistema 


universitario de muchos países centroeuropeos, tienen un reconocimiento universitario 


pero con una clara orientación profesional. Las titulaciones o diplomas que se obtenían 


en las Hochschulen serían más equivalentes a las diplomaturas del sistema universitario 


español que a las licenciaturas, ya que desde ellas no se accedía directamente a 


programas de doctorado, pero esta situación está cambiando a raíz de las 


modificaciones en la legislación educativa que derivan de la construcción de un espacio 


europeo de educación universitaria. 


 
 


Según la constitución alemana, los estados federados (Bundesländer) son 


totalmente autónomos en los temas culturales y los relativos a la enseñanza escolar y 


universitaria, que es competencia legislativa de los Länder, pero las leyes básicas del 


gobierno central aseguran un cierto grado de homogeneidad. Hasta la puesta en marcha 


de las disposiciones legales que parten de la declaración de Bolonia y acuerdos 


subsiguientes, los estudios de Biblioteconomía y Documentación en las universidades 


de ciencias aplicadas tenían una duración media de 8 semestres (4 años) y se organizaban 


en un primer ciclo elemental con un examen intermedio o prediploma (Vordiplom) y un 


ciclo superior. A lo largo de los cuatro años de estudios había dos semestres de prácticas 


en centros y servicios de información y/o en empresas que se 
 


 


21  “National report Germany: realizing the goals of the Bologna Declaration in Germany: present 
situation and follow-up until the conference in Berlin 2003”. Informe presentado a: Berlin Summit 2003. Realising the 


European Higher Education Area: Conference of European Ministers responsible for Higher Education, 18-19 September, 


2003. http://www.bolognaberlin2003.de/en/national_reports/national_rep_germany.htm. [Consulta: 21/09/2007].


 Fachhocschule Sttutgart. Hochschule der Medien. http://www.hdm- stuttgart.de/english/. [Consulta: 


21/09/2007]. Hochschule für Angewandte Wissenschaften Hamburg. Fachbereich Bibliothek und Information. 


http://allekto.bui.hawhamburg.de/index.php. [Consulta: 21/09/2007]. Ute Krau_-Leichert. Capacitación. Una tarea para el 


futuro. Um cambio en la formación bibliotecaria. http://www.goethe.de/hs/sao/doks/ausbild_span.doc. [Consulta: 


25/09/2007]. “Library and Information Science Education in Germany Workshop”. Taller realizado en el Institut für 


Bibliotheks-wissenschaft, Humboldt-Universität con motivo del World Library and Information Congress (69: 2003: 


Berlin). Se presentaron una serie de trabajos no publicados sobre la formación en Biblioteconomía y Documentación en los 


países de habla alemana — Alemania, Austria y Suiza. Las presentaciones relativas a Alemania estuvieron a cargo de 


Bernd Laurenz y Peter Vodosek. Peter Vodosek, L’ensenyament dels estudis de biblioteconomia i documentació a 


Alemanya: l’exemple de la Hochschule für Bibliotheks-und Informationswesen, Stuttgart: text de la conferència 


pronunciada a Barcelona el 6 de juny de 1997. Barcelona: Escola Universitària Jordi Rubió i Balaguer, 1998. 29 p 
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complementaban con actividades didácticas en la universidad. En el ciclo elemental se 


impartían los conocimientos básicos de la titulación; el ciclo superior tenía el objetivo 


de ampliar los fundamentos técnicos y capacitar para un trabajo más especializado en 


bibliotecas, centros de documentación y/o archivos. 


 
 


La nueva legislación federal alemana desarrollada alrededor de la construcción 


del espacio europeo de educación superior, adopta la estructura  en dos niveles 


(bachelormáster), y declara que la cualificación para el ejercicio profesional es un 


elemento indispensable en la titulación básica o de primer nivel. Asimismo, el 


documento marco que establece las directrices de la enseñanza universitaria estipula que 


la duración de los estudios de pregrado debe ser de entre tres y cuatro años (180-240 


créditos). El primer semestre del curso 2002-2003 se inauguró en Alemania con 544 


cursos de bachelor y 367 de máster. Estas cifras son todavía poco representativas, 


pero dan una indicación de que, en este país, el proceso de convergencia europea está 


en marcha. 


 
 


Son diversos los centros alemanes que imparten Biblioteconomía y 


Documentación que han empezado ya su adaptación al espacio europeo de educación 


superior. En algunos casos este proceso está todavía en la fase previa de adopción del 


sistema de créditos europeos  y la  definición  de competencias. En otros, se han 


iniciado ya programas que se estructuran en los dos niveles de bachelor y máster. La 


Fachhochschule der Medien de Stuttgart se encuentra en esta segunda situación. 


 
 


Esta universidad de ciencias aplicadas se organiza en tres facultades: la 


Fachbereich Druck und Medien, la Fachbereich Electronic Media y la Fachbereich 


Information und Kommunikation, todas ellas dedicadas al estudio de los diversos 


aspectos de los medios de comunicación. Los programas más relacionados con el área 


de Biblioteconomía y Documentación se imparten en la Fachbereich Information und 


Kommunikation donde actualmente conviven los antiguos diplomas con los bachelors y 


másters que derivan de la declaración de Bolonia y acuerdos subsiguientes. El curso 


2003-2004 se imparten los programas siguientes con la nueva estructura: 


 
- Bibliotheks-und   Medienmanagement, Bachelor   (bachelor en   gestión   de 


bibliotecas y recursos) 


- Bibliotheks-und Medienmanagement, Master (máster en gestión de bibliotecas y 


recursos) 


- Informationsdesign, Bachelor (bachelor en diseño de información) 


 


- Informationswirtschaft, Master (máster en gestión de información) Continúan 


además los dos diplomas siguientes según las titulaciones pre-Bolonia: 


c
s
v
: 
2
1
6
1
0
6
2
0
7
2
8
1
4
2
3
0
5
2
7
3
1
8
5
6
 


cs
v:


 2
16


29
22


41
57


40
25


68
13


64
56


1







Universidad de Salamanca. Grado en Información y Documentación. 2. Justificación 


11 


 


 


 
 


- Bibliotheks-und Medienmanagement, Diplom (diploma en gestión de bibliotecas 


y recursos, se centra en el estudio de las bibliotecas y otros centros de información) 


- Informationswirtschaft, Diplom (diploma en gestión de información empresarial) 


 
Como se ha dicho anteriormente, en el caso de Alemania los Länder tienen, 


dentro de las directrices generales que marcan las leyes federales básicas, mucho 


poder de maniobra en la organización de la educación universitaria. Los programas de 


bachelor en la Fachbereich Information und Kommunikation se articulan en 7 semestres 


—con un quinto semestre dedicado al Practicum en centros y servicios de 


información—. Los dos programas de máster tienen una duración de tres semestres (90 


créditos) con la particularidad de que el tercer semestre del máster en gestión de 


bibliotecas consiste en un Practicum. El acceso a estos programas de máster requiere 


una titulación de primer nivel en un campo relacionado. 


 
 


Los centros alemanes que imparten estudios de Biblioteconomía y 


Documentación son la Humboldt Universität, con un programa más orientado a los 


aspectos académicos del área y hasta hace poco dedicada a la formación de 


funcionarios, y las universidades de ciencias aplicadas siguientes que desarrollan un 


perfil de titulado más profesional: Darmstadt, Hamburgo, Hannover, Colonia, 


Constanza, Leipzig, Potsdam y la ya mencionada de Stuttgart. 


 


 
AUSTRIA22


 


 


El informe elaborado para la cumbre de Berlín (septiembre de 2003) relativo a 


Austria contempla apartados separados para dar noticia de la adopción de los acuerdos 


de Bolonia en las universidades y en las universidades de ciencias aplicadas. En las 


primeras, el curso 2002-2003 se inició con unos 100 programas de bachelor, y el objetivo 


para el año 2006 es que el 50% de las titulaciones hayan adoptado ya la estructura en 


dos niveles —bachelor y máster—. Por lo que respecta a las universidades de ciencias 


aplicadas, la reforma de las disposiciones legales, que se llevó a cabo en mayo de 


2002, ha proporcionado las bases legales necesarias para introducir programas de 


bachelor y de máster en este sector. Estaba previsto que en el  curso  2003-2004  se  


iniciaran  los  primeros  programas  de  bachelor  en  las 
 


 
 


22 “Austria: state of the implementation of the Bologna objectives”. Informe presentado a: Berlin 
Summit 2003. Realising the European Higher Education Area: Conference of European Ministers 
responsible for Higher Education, 18-19 September, 2003. 
http://www.bolognaberlin2003.de/pdf/Austria_2_state.pdf. [Consulta: 26/09/20007]. “Library and 
Information Science Education in Germany Workshop”. Taller realizado en el Institut für 
Bibliotheks- wissenschaft, Humboldt-Universität con motivo del World Library and Information 
Congress (69: 2003: Berlin). Se presentaron una serie de trabajos no publicados sobre la 
formación en Biblioteconomía y Documentación en los países de habla alemana — Alemania, 
Austria y Suiza. La presentación sobre las enseñanzas en Austria estuvo a cargo de Maria Seiss 
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Fachhochschulen y que en el próximo curso se pongan en marcha los primeros 


programas de máster. 
 


En un seminario reciente sobre los estudios de Biblioteconomía y Documentación 


en los países de habla alemana, que se celebró en el marco del World Library and 


Information Congress (Berlín, 2003), Maria Seissl explicó el modelo austriaco de 


formación en aquella área. En Austria estos estudios se han formalizado muy 


recientemente como una titulación universitaria. En 1997 se puso en marcha la 


Fachhochschule Informationsberufe, en Eisenstadt, donde se imparte un programa de 


cuatro años, en un primer nivel universitario, destinado a la formación de profesionales 


de la información. Al año siguiente se inició un programa de postgrado en la 


Donauuniversität Krems en gestión de bibliotecas e información. Hasta el presente, 


estas enseñanzas más formales han convivido con cursos de más o menos duración, y 


con un enfoque muy práctico, destinados a la formación de bibliotecarios escolares, de 


bibliotecas públicas y de documentalistas. En general, la formación para los puestos 


de trabajo en bibliotecas universitarias todavía funciona con el sistema que era 


habitual en otros países europeos hasta tiempos relativamente recientes: formación a 


cargo del Estado después de que el candidato haya pasado unas oposiciones al cuerpo 


específico de funcionarios. 
 


La situación anterior está en proceso de reorganización como consecuencia de 


la nueva legislación universitaria y también de la adaptación del sistema universitario 


austriaco al espacio europeo de educación superior. Es por ello que, según Maria 


Seissl, en un futuro próximo podrían ser diversas las universidades de aquel país que 


organizaran másters de dos años en Biblioteconomía y Documentación. Dado que el 


sistema austriaco de educación superior es muy paralelo al alemán, probablemente se 


seguirán las directrices que ya se han empezado a adoptar en este último país. 


 


 
DINAMARCA23


 


 


Dinamarca dispone desde 1993 de disposiciones legales que prevén la 


estructuración de la enseñanza superior según el esquema 3+2+3 (bachelor de 3 años, 


máster de 2 y doctorado de 3 años). Como se deduce del documento Towards a Danish 


“Qualification Framework” for higher education, el sistema de titulaciones danés es 


bastante complejo. Una de las peculiaridades que destacan — y que es común con el 


sistema británico— es que en los programas de máster uno de 
 


 
 


 


23 “Implementation of the Bologna goals in Denmark”. Informe presentado a: Berlin Summit 
2003. Realising the European Higher Education Area: Conference of European Ministers 
responsible for Higher Education, 18-19 September, 2003. 
http://www.bolognaberlin2003.de/pdf/Denmark_2.pdf. [Consulta: 26/09/20007]. Royal School of 
Library and Information Science. http://www.db.dk/home_uk.htm. [Consulta: 26/09/2003]. 
Towards a Danish “Qualification Framework” for higher education: final report. Approved by the 
Danish Bologna Follow up Group, 15 January, 2003. 
http://www.vtu.dk/fsk/div/bologna/DanishQFReport.pdf. [Consulta: 26 /09/2007] 


c
s
v
: 
2
1
6
1
0
6
2
0
7
2
8
1
4
2
3
0
5
2
7
3
1
8
5
6
 


cs
v:


 2
16


29
22


41
57


40
25


68
13


64
56


1



http://www.bolognaberlin2003.de/pdf/Denmark_2.pdf

http://www.db.dk/home_uk.htm

http://www.vtu.dk/fsk/div/bologna/DanishQFReport.pdf





Universidad de Salamanca. Grado en Información y Documentación. 2. Justificación 


13 


 


 


 
 


los requerimientos de acceso puede ser la experiencia profesional en el área de al 


menos dos años. 
 


Los estudios de Biblioteconomía y Documentación en la Royal School of 


Library and Information Science —la única institución de Dinamarca que imparte esta 


titulación— siguen, desde 1998, el esquema anterior. El programa de bachelor en 


Biblioteconomía y Documentación (BLISc) tiene una duración de tres años, y finaliza 


con la elaboración de un proyecto al que se dedica un semestre; así pues, la duración 


total es de siete semestres. Con la obtención del título de grado  los alumnos pueden 


matricularse en el programa de máster en Biblioteconomía y Documentación (MLISc) 


(1 año de duración) o en otros programas de máster. Asimismo, hay estudios de 


postgrado de dos años abiertos a bachelors de otras áreas. El máster puede continuar 


en el programa de doctorado, en el que se contemplan unos 180 créditos —un máximo 


de 120 créditos de cursos y seminarios y trabajos del alumno, y un mínimo de 120 créditos 


(dos años) para la elaboración de la tesis doctoral— 


 


 
FRANCIA24


 


 


Desde principios de 2003, Francia ha empezado a aprobar disposiciones para 


adoptar su sistema educativo a la nueva estructura de titulaciones que en este país es 


conocida como LMD (Licence/Master/Doctorat). El máster, que es la nueva titulación 


introducida a raíz de la Declaración de Bolonia y acuerdos subsiguientes, podrá tener 


una doble orientación profesional o académica. Las titulaciones actuales que se obtienen 


después de cinco años de estudios —el DEA y el DESS— serán redefinidas en el 


marco de las nuevas titulaciones de máster. 
 


En Francia, la formación universitaria en Biblioteconomía y Documentación es 


relativamente reciente. L’Association des professionnels de l’information et de la 


documentation la sitúa a mitad de los años sesenta con la creación de los Instituts 


Universitaires de Technologie (IUT) y la puesta en marcha de programas específicos en 


esta área. Los estudios de tercer ciclo no se iniciaron hasta los años setenta, bien como 


cursos de postgrado de orientación profesional o como cursos de doctorado orientados 


a la investigación. 
 


Actualmente los estudios se imparten en todos los niveles universitarios. En 


los IUT se puede obtener el Diplôme Universitaire de Technologie (DUT) en la opción 


Information et Documentation d’Entreprise, de dos años de duración. Entre 


 
 


24 Association des professionnels de l’information et de la documentation. Carrière et formations: 
diplômes et concours. http://www.adbs.fr/site/carrieres/diplomes/index.php. [Consulta: 
29/09/2007]. ”France: implementation of the ‘Sorbonne/Bologna’ process objectives (1998-2003): 
country report”. Informe presentado a: Berlin Summit 2003. Realising the European Higher 
Education Area: Conference of European Ministers responsible for Higher Education, 18- 
19 September, 2003. http://www.bologna-berlin2003.de/pdf/France_report_eng.pdf. [Consulta: 
23/09/2007] 
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las universidades que imparten esta titulación están Bordeaux III, Dijon, Grenoble II, 


Nancy II, Strasbourg III, Toulouse III y Tours. Un segundo diploma más reciente, el 


Diplôme d’Études Universitaires Scientifiques et Techniques (DEUST) tiene 


exactamente la misma función profesionalizadora que el DUT, y ofrece también opciones 


en el área de la Biblioteconomía y la Documentación. Se imparte en las universidades 


de Lyon I, Roubaix, Bourgogne y Lille III. Y aún dentro de este primer nivel universitario 


está también el diploma de l’Ecole de bibliothécaires documentalistes de l’Institut 


Catholique de Paris. En los tres casos la duración de los estudios es de dos años. 


 
 


En el segundo ciclo universitario se sitúan las titulaciones de “licence”, con 


opciones en el área de Documentación y con una orientación profesional; la ofrecen un 


centenar de universidades. Por otro lado, en los estudios de segundo ciclo están también 


las “maîtrises”, que comportan un mínimo de 350 horas de clases y que requieren la 


elaboración de un trabajo de investigación o una memoria final que puede 


complementarse con un período de prácticas. Se imparten maîtrises en el área de 


Biblioteconomía y Documentación en las universidades de Aix-Marseille II, Angers, 


Bordeaux III, Dijon, Lille III, Lyon I y III, Montpellier III, Mulhouse, Nancy II, Paris I, 


VIII y X, y Vannes. En el mismo nivel de la “maîtrisse” están las titulaciones que se 


imparten en algunos de los Instituts Universitaires Professionnalisés. 


 
 


Al final de las maestrías el alumno tiene cuatro años de universidad y con esta 


titulación puede iniciar estudios de tercer ciclo que conducen o bien al Diplôme d’études 


supérieures spécialisées (DESS), orientados a una especialización profesional, o bien 


al Diplôme d’études approfondies (DEA), que dirigido a la formación más académica 


e investigadora, prepara para la elaboración de la tesis doctoral. Las universidades que 


preparan para el DESS especializado en Biblioteconomía y Documentación son unas 


diez, todas con unos requerimientos de acceso muy rigurosos que limitan la entrada a 


unos 25 estudiantes por promoción. La escolaridad en estos programas se define como 


muy densa —de unas 450 horas de clase presencial—, con enseñanzas teóricas y 


prácticas y un Practicum de unos tres meses que finaliza con una memoria de final de 


los estudios. Tal como prevé la legislación que se va desarrollando, las titulaciones que 


finalizan con la obtención del DESS serán equiparadas al máster europeo. 


 
 


ITALIA25
 


 


 


 
 


25 National report on the implementation of the Bologna process, July 2003: [Italy]”. Informe 
presentado a: Berlin Summit 2003. Realising the European Higher Education Area: Conference 
of European Ministers responsible for Higher Education, 18-19 September, 2003. 
http://www.bologna- berlin2003.de/pdf/Italy.pdf. [Consulta: 23/09/2007]. Formazione professionale: 
corsi universitari per bibliotecari, archivisti, documentalisti e professioni correlate. Associazione          
italiana          biblioteche,         ultimo         aggiornamento         2003-09-22. 
http://www.aib.it/aib/form/uni.htm3. [Consulta: 22/01/2007]. Scuola Speciale  per Archivisti e 
Bibliotecari. SSAB: Scuola Speciale per Archivisti e Bibliotecari. La Sapienza, Università degli 
Studi di Roma, SSAB. http://w3.uniroma1.it/ssab/. [Consulta: 26/09/2007]. 
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Italia ha sido uno de los países europeos que más rápidamente ha adaptado su legislación 


educativa a los acuerdos que derivan de la Declaración de Bolonia. La reforma 


educativa de 1999 ya preveía la estructura en dos ciclos de las enseñanzas universitarias, 


de manera que el curso 2001-2002 ya se introdujo un primer ciclo de tres años y el curso 


siguiente se inauguraron los primeros programas de segundo ciclo de una duración de 


dos años. A diferencia de otros países que dentro de la nueva estructura son más 


flexibles y prevén titulaciones de primer nivel que pueden oscilar entre 180 y 240 créditos 


y titulaciones de segundo ciclo de entre 60 y 120 créditos, en Italia la duración de las 


titulaciones se ha establecido de manera uniforme. 
 


En Italia, los estudios de Biblioteconomía y Documentación no han tenido 


mucha estabilidad ni tampoco el grado de formalización que se encuentra en otros 


países europeos. En general se han desarrollado como especializaciones dentro de 


licenciaturas de humanidades, y han estado muy orientados a la conservación de los 


bienes culturales. Sin embargo, con la puesta en marcha de la nueva estructura de los 


estudios universitarios, se observa una cierta tendencia a trasladar al primer nivel 


universitario la formación básica en Biblioteconomía y Documentación. Así por 


ejemplo, la Scuola Speciale per Archivisti e Bibliotecari de La Sapienza, Università 


degli Studi di Roma, que era el centro que más tradición tenía en la impartición de 


cursos de postgrado y especialidad en el área, ha inaugurado este curso 2003-2004 


una laurea de primer nivel de 180 créditos —el Corso di laurea triennale in Scienze 


archivistiche e librarie— que el curso 2004-2005 continuará con una Laurea 


specialistica —o máster— de dos años (120 créditos) con estudios especializados en 


este mismo campo—. 
 


Otras universidades italianas, que no imparten estudios de primer nivel, han 


introducido programas de máster que se caracterizan por tener especializaciones muy 


concretas y diversificadas. Destacan los siguientes: Master in Progettista- coordinatore 


della realizzazione di archivi digitali on-line e offline, en la Universidad de Bolonia; 


Master Europeo in Conservazione e gestione dei beni culturali, en la Universidad de 


Cassino; Master in tecniche e metodologie informatiche per le discipline giuridiche, 


en la Universidad de Catania. Asimismo, en la Universidad de Pavía se imparte una 


licenciatura en musicología con una especialidad en bibliotecas de música. 


 


 


NORUEGA26
 


 
 


 


 
26 Norway: implementation of the elements of the Bologna process”. Informe presentado a: Berlin 
Summit 2003. Realising the European Higher Education Area: Conference of European Ministers 
responsible for Higher Education, 18-19 September, 2003. 
http://www.bolognaberlin2003.de/pdf/Netherlands.pdf. [Consulta: 22/09/2007]. Oslo University 
College. Faculty of Journalism, Library and Information Science. 
http://www.studie.hio.no/eng/ects/jli/. [Consulta: 29/09/2007]. University of Bergen. Department of 
Information Sciences. http://www.ifi.uib.no/default-e.html. [Consulta: 29/09/2007]. University of 
Tromso. Document Academy. 
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Noruega ha puesto en marcha ya la reforma necesaria para adoptar los acuerdos que se 


derivan de la Declaración de Bolonia. Con relación a la estructura de las enseñanzas 


universitarias, este país ha optado por titulaciones de bachelor de tres años (180 


créditos) y titulaciones de máster que en general son de dos años (120 créditos), pero 


que en algunos casos excepcionales pueden ser de 60 créditos, y en otros, en los cuales 


se requiere una experiencia laboral previa en el área de un mínimo de dos años, pueden 


ser de 90 créditos. Algunas universidades adoptaron el nuevo modelo en el curso 2002-


2003. De acuerdo con las disposiciones legales, el curso actual todas las instituciones de 


educación superior deben tener en marcha el nuevo modelo. 


 


Como en el resto de los países nórdicos, en Noruega los estudios de 


Biblioteconomía y Documentación están bien asentados y tienen ya una larga tradición. 


Se imparten en la Faculty of Journalism, Library and Information Science del Oslo 


University College y en la Universidad de Tromso. Ambas tienen programas de 


bachelor de tres años (180 créditos) y programas de máster de dos años (120 créditos). 


En la Faculty of Social Sciences de la Universidad de Bergen se imparten cursos de 


Biblioteconomía y Documentación integrados en otros programas y se ofrece un programa 


de doctorado en el área. 


 


 
PAÍSES BAJOS 27


 


 


Como en otros países centroeuropeos, en los Países Bajos ha habido 


tradicionalmente dos tipos de instituciones de educación superior: las universidades 


propiamente dichas y las universidades de ciencias aplicadas o profesionales 


(Hogeschool). La mayoría de los programas de Biblioteconomía y Documentación o 


relacionados se imparten en universidades de ciencias aplicadas, pero la Universidad de 


Amsterdam tiene también programas de Documentación y Archivos. La diferencia 


fundamental entre los programas de los dos tipos de instituciones es un enfoque más 


académico y orientado a la investigación en las universidades, y más profesional y 


técnico en las universidades de ciencias aplicadas. 
 


En septiembre de 2002, se introdujo en la educación superior de los Países 


Bajos la estructura de dos niveles. Como resultado, los programas de las universidades se 


adaptaron a titulaciones de bachelor y máster, mientras que en el caso de las 


universidades de ciencias aplicadas sus programas tradicionales se adaptaron a 


titulaciones de bachelor. A partir de verano de 2003, las universidades profesionales 


pueden presentar también programas de máster para su acreditación. Los graduados en 


universidades de ciencias aplicadas pueden matricularse en programas de master 


 
 


 


27 Hogeschool von Amsterdam. Bachelors & masters: answers to the most frequently asked 
questions about the new bachelors ans masters structures (BAMA). 29 augustus 2003. 
http://www.hva.nl/onderwijs/bama/english.htm. [Consulta: 21/09/2007]. “Country report of the 
Netherlands: achievements so far relating to the goals mentioned in the Bologna declaration and in 
the Prague communiqué”. Informe presentado a: Berlin Summit 2003. Realising the European 
Higher Education Area: Conference of European Ministers responsible for Higher Education, 18- 
19 September, 2003. http://www.bolognaberlin2003.de/pdf/Netherlands.pdf. [Consulta: 
22/09/2007] 
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organizados por las universidades académicas siempre que cumplan los requisitos de 


entrada y se matriculen en programas dentro del área de sus estudios de grado. 


 


En los Países Bajos, el número de créditos asignado a los dos niveles se ha 


distribuido en función del tipo de institución: 


 


180 créditos (6 semestres) en las titulaciones de grado en el ámbito académico y 120 


créditos (4 semestres) para las titulaciones de máster que van orientadas a la 


investigación y que pueden tener continuación en programas de doctorado. 240 créditos 


(8 semestres) en las titulaciones de grado con enfoque profesional (universidades de 


ciencias aplicadas) y un mínimo de 60 créditos (2 semestres) en los másters, también 


de orientación profesional. 
 


Así pues, los estudios de Biblioteconomía y Documentación en los Países 


Bajos tienen un número de créditos distinto según el tipo de institución donde se 


imparten. 
 


Actualmente, además de la Universidad de Amsterdam, donde hay titulaciones 


de grado y de postgrado, imparten titulaciones de primer nivel en el área las 


universidades de ciencias aplicadas siguientes: Hogeschool van Amsterdam, Instituut 


voor Media-en Informatie Management; Hogeschool van Groningen, 


Informatiedienstverlening en -Management (IDM); Haagse Hogeschool, 


Informatiedienstverlening en -management (IDM), y De Hogeschool Zuyd, 


Informatiedienstverlening en -Management (IDM). A partir del curso 2003-2004, estas 


universidades de ciencias aplicadas podrán acreditar titulaciones de máster orientadas 


al ejercicio profesional. 


 


 
POLONIA28


 


 


En Polonia los estudios universitarios se han ido adaptando a la estructura en dos 


niveles, de manera que actualmente un 94% de las áreas de estudio en la universidad 


constan ya de dos ciclos. Los estudios de Biblioteconomía y Documentación, que se 


han ido acomodando a los acuerdos de Bolonia, han optado por un bachelor de tres 


años y programas de máster de dos años. Asimismo, todavía hay programas de postgrado 


independientes del máster. El sistema educativo permite también seguir estudios de 


doctorado en Biblioteconomía y Documentación. 
 


Tienen estudios de Biblioteconomía y Documentación las universidades de 


Cracovia —Jagiellonian University y Pedagogical University—, Toru —Nicholas 


 


 
 
 


 


28 “Higher education in Poland: implementing the assumptions of the Bologna declaration in 2000- 
2002”. Informe presentado a: Berlin Summit 2003. Realising the European Higher Education 
Area: Conference of European Ministers responsible for Higher Education, 18-19 September, 
2003. http://www.bologna-berlin2003.de/pdf/Poland.pdf. [Consulta: 22/09/2007 
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Copernicus University—, Kielce, Lodz, Katowice —University of Silesia—, Varsovia 


y Wroclaw. Los estudios se encuentran adscritos a facultades de Gestión y 


Comunicación, Historia  y Filología. En el caso de las universidades pedagógicas 


—Cracovia y Kielce— se imparten respectivamente en el Institute of Librarianship and 


Journalism y en el Institute of Librarianship and Information Science. 


 


 
REINO UNIDO29


 


 


El modelo de educación superior del Reino Unido estaba estructurado, ya antes 


de Bolonia, en los dos niveles que ahora se preconizan para Europa. Sin embargo, en 


los otros puntos que se derivan de los acuerdos europeos para conseguir este espacio 


universitario común, este país no ha introducido todavía ningún cambio en su legislación 


para avanzar en esta línea —por ejemplo, en la adopción del sistema ECTS o del 


suplemento europeo al título—, aunque tiene desarrollos relativamente paralelos. 


Además, del informe nacional preparado para la cumbre de Berlín se desprende que en 


este país conviven distintos sistemas educativos. Así por ejemplo, Escocia tiene su 


propio sistema, que presenta diferencias notorias con el de Inglaterra y el del País de 


Gales, tanto en el sistema de créditos y de calificaciones como en la misma duración de 


los estudios. En Inglaterra y el País de Gales se contemplan titulaciones intermedias 


previas al bachelor de una duración de dos años 


—que tienen la función de preparar para el mercado laboral a personas con un nivel 


medio de capacidades—, y mientras en estas dos áreas geográficas los bachelor tienen una 


duración de tres años, su duración en Escocia es de cuatro años. 
 


El Reino Unido tiene una larga tradición de estudios de Biblioteconomía y 


Documentación, aunque en las últimas décadas son bastantes los departamentos de esta 


área que se han unido a departamentos de ciencias empresariales, de comunicación o 


de informática, de manera que algunos de los programas se han distanciado del núcleo 


central del área ya que tienen una marcada orientación o bien a las tecnologías y a su 


desarrollo informático o bien a la gestión de la información y de sistemas. Con ellos 


conviven programas más tradicionales. Unos y otros se imparten tanto en un primer 


nivel de bachelor como en el nivel de máster. Sin embargo, hay unas diferencias 


importantes con relación a los programas de otros países europeos, ya que en el Reino 


Unido los titulados de primer nivel no tienen acceso a los programas de segundo nivel 


de la misma área, y para acceder a un programa de máster en Biblioteconomía y 


Documentación se requiere experiencia laboral —en general un mínimo de dos años— 


en centros o servicios de información. En el caso de los estudios de Biblioteconomía y 


Documentación, las dos titulaciones 


—el bachelor y el máster— tienen exactamente el mismo reconocimiento profesional. 
 


Como sucede con los otros programas universitarios del Reino Unido, también  


en  los  de Biblioteconomía y Documentación existen diferencias entre la 


 


 
29 UK national report on the implementation of the Bologna process”. Informe presentado a: Berlin 
Summit 2003. Realising the European Higher Education Area: Conference of European Ministers       
responsible       for       Higher       Education,       18-19       September,       2003. 
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duración de los estudios: en Escocia el bachelor tiene una duración de cuatro años, 


mientras que en Inglaterra y el País de Gales la duración es de tres años. Por su parte, 


el máster acostumbra a durar dos semestres de trabajo de estudio más un tercer 


semestre dedicado a la elaboración de un trabajo final o tesis. 


 


 
SUECIA30


 


 


En abril de 2002 el Ministerio de Educación y Ciencia de Suecia creó un 


grupo de trabajo, con el objetivo principal de revisar las titulaciones universitarias 


desde la perspectiva del proceso iniciado con la Declaración de Bolonia. Actualmente 


el sistema universitario sueco se organiza en titulaciones generales y titulaciones 


profesionales. Las primeras dan acceso a diversas titulaciones de nivel y duración 


diferentes: el högskoleexamen (2 años equivalentes a 120 créditos); el kanditatexamen 


(3 años equivalentes a 180 créditos); el magisterexamen (4 años equivalentes a 240 


créditos); el licenciatexamen (2 años cursados a continuación de tres años de estudios 


universitarios), y el doktorexamen (4 años cursados después de 3 años de estudios 


universitarios). Las titulaciones profesionales son más de 50 (en medicina, ingeniería, 


educación, etc.). Tanto las titulaciones generales como las profesionales cumplen con 


los requisitos para que un estudiante pueda continuar hasta los estudios de doctorado 


en un campo específico del conocimiento. Así pues, a la vista de la estructuración actual 


del sistema universitario sueco, es lógico que su adaptación a la estructura en dos niveles 


sólo pueda llevarse a cabo después de un minucioso análisis en el que, entre otros 


aspectos, se está estudiando a qué nivel europeo corresponderían los actuales máster o 


magister. Es debido a esta estructura más compleja que el proceso de adaptación a la 


nueva estructura no está tan avanzado como en otros países. 
 


Por lo que respecta a la organización de las enseñanzas de Biblioteconomía y 


Documentación, en Suecia se imparten en niveles que serían equiparables al bachelor 


y al máster. Asi mismo también es posible cursar programas de doctorado en esta área. 


En Borås, que es uno de los centros con más tradición, Biblioteconomía y Documentación 


puede cursarse como un “major” (campo principal de estudios) dentro de programas 


de bachelor y de máster; la duración de estos contenidos propiamente dichos es de dos 


años que se combinan con otro campo de estudio. Hay que destacar que muchas de las 


asignaturas o módulos son comunes para ambos programas. También se pueden cursar 


estudios de Biblioteconomía y Documentación en las universidades de Lund, Umeå y 


Uppsala. 
 


 


 


 


 
 


 


30 Högskolan i Borås. The Swedish School of Library and Information Science (SSLIS) at Göteburg 
University and Högskolan i Borås. http://www.hb.se/bhs/bhs-eng/. [Consulta: 26/09/2007]. 
“National report Sweden: report on the Swedish follow-up of the Bologna Declaration and the Prague 
Communiqué”. Informe presentado a: Berlin Summit 2003. Realising the European Higher 
Education Area: Conference of European Ministers responsible for Higher Education, 18-19 
September, 2003. http://www.bologna-berlin2003.de/pdf/Sweden.pdf. [Consulta: 26/09/2007] 
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SUIZA31
 


 


Entre 1999 y 2000 tanto las universidades de Suiza como las universidades de 


ciencias aplicadas (Fachhochschulen) pusieron las bases para iniciar la reforma derivada 


de los acuerdos de Bolonia. En el caso de las universidades se ha optado por una 


estructura consistente en un primer nivel que conduce a la titulación de bachelor 


después de tres años de estudio (180 créditos) y un segundo nivel de máster de una 


duración que puede oscilar entre un año y medio y dos años (90-120 créditos). La 


universidad que más ha avanzado en la adopción de la nueva estructura es la de St. Gallen, 


que en el año 2002 ya adoptó la nueva estructura a todos sus programas. En las 


universidades de ciencias aplicadas está previsto iniciar los nuevos programas de 


bachelor el curso 2005-2006, momento a partir del cual ya no se impartirán las 


titulaciones actuales. Los programas de máster se iniciarán una vez esté en marcha el 


primer nivel. En el caso de las universidades de ciencias aplicadas, los bachelors y 


máster tendrán la misma duración que en las universidades —tres años (180 créditos) 


los programas de bachelor, y entre un año y medio y dos años (90-120 créditos) los 


programas de máster—. 
 


El reconocimiento universitario de los estudios de Biblioteconomía y 


Documentación en Suiza es bastante reciente, ya que se sitúa a inicios de la década 


de los años noventa. Actualmente las universidades de ciencias aplicadas de Chur y 


Ginebra imparten programas de primer nivel de una duración de tres años que permiten 


la especialización del alumno en Biblioteconomía, Documentación y Archivística. 


Desde 1992 en la misma universidad de Chur funciona un programa de postgrado que 


cubre las tres áreas anteriores y la de museos, y que va destinado a alumnos graduados 


en otras disciplinas que quieren especializarse en Biblioteconomía y Documentación; 


el programa tiene una duración de un año, más la elaboración de un proyecto final. 


 


 
Modelo de estudios europeos seleccionado y beneficios directos que aportará a los objetivos 


del título la armonización que se propone. 


 


 


En este apartado sobre el modelo de estudios se hará referencia a los aspectos 


siguientes: la estructura de los estudios en dos niveles, la duración de cada uno y la 


fórmula propuesta para su articulación. Como se puede deducir de la sección anterior, en 


Europa no hay un modelo único ni un modelo predominante, sino que se dan situaciones 


diversas tanto en lo que se refiere a la duración de los estudios en cada 
 
 


 


31 Haute École de Gestion de Genève. Spécialiste HES en information et documentation. 
http://www.geneve.ch/heg/formations/id/welcome.html. [Consulta: 26/09/2007]. “Towards a 
European higher education area: the state of the implementation of the objectives of the Bologna 
declaration in Switzerland (Spring, 2003)”. ”. Informe presentado a: Berlin Summit 2003. 
Realising the European Higher Education Area: Conference of European Ministers       responsible      
for      Higher     Education,      18-19      September, 2003. 
http://www.bolognaberlin2003.de/pdf/Switzerland.pdf. [Consulta: 26/09/2007]. Josef Wandeler, 
“Recent developments in the education and training of librarians in Switzerland: address to 
the 69th IFLA general conference and council on 7th August 2003 in Berlin”. 
http://www.trialog.ch/publ/20030807_IFLA/referat_en.htm. [Consulta: 26/09/2007] 
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nivel, como a la forma en que se articulan. A. K. Boekhorst y J. S. Mackenzie Owen32
 


17 detectan las siguientes opciones —y algunas de sus combinaciones— en la 


estructura de las titulaciones de Biblioteconomía y Documentación (ByD) y en la 


forma cómo se vertebran: 


 
 


1. Para entrar en un programa de ByD de segundo nivel, se requiere una titulación de 


primer nivel en la misma área (por ejemplo, Dinamarca, España, Italia, Países Bajos). 


 


 
2. Para entrar en un programa de ByD de segundo nivel, se requiere una titulación de 


primer nivel en otra área —los alumnos con una titulación de primer nivel en ByD 


no pueden matricularse en el segundo nivel de esta especialidad. El Reino Unido es el 


único país que sigue este modelo excluyente en el que tanto los titulados de primer 


nivel como los de segundo nivel tienen el mismo reconocimiento profesional de CILIP 


(Chartered Institute of Library and Information Professionals), la asociación profesional 


de aquel país. 


 
 


3. Los programas de ByD de segundo nivel están abiertos a alumnos con cualquier 


titulación de primer nivel (Dinamarca, pero sólo para algunas titulaciones y después 


de una evaluación; Bélgica en la parte flamenca, ya que no hay un primer nivel de 


BiD; Italia, restringido a algunas titulaciones). 


 
 


4. Los programas de ByD de segundo nivel están abiertos a alumnos con cualquier 


titulación de primer nivel después que hayan cursado unos complementos de formación 


en esta área (España, Países Bajos). 


 
 


5. Los programas de ByD de segundo nivel están abiertos a alumnos con un primer nivel 


de tipo profesional en una universidad de ciencias aplicadas en la misma área, después 


que hayan cursado unos complementos de formación (Países Bajos). 


 
 


6. Los programas de ByD de segundo nivel están abiertos a alumnos con un primer nivel 


de tipo profesional en cualquier área después que hayan cursado unos complementos de 


formación en ByD. 


 


 


Si de las opciones anteriores se descartan las que son consecuencia de la 


tradición de algunos países centroeuropeos con una formación profesional muy 


marcada y centrada en las universidades de ciencias aplicadas, las posibilidades del 


modelo quedarían reducidas a las cuatro primeras. 
 


 


 


 


 
 


32 A. K. Boekhorst y J. S. Mackenzie Owen, “Bologna, the Netherlands and information 
science”. Education for information, 21 (2003), p. 7-19 
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Cuando en 1992 se aprobaron en España los estudios de licenciado en 


Documentación, la titulación fue concebida como una licenciatura de segundo ciclo 


(de 120 créditos, 2 años) a la que tenían acceso directo los diplomados en 


Biblioteconomía y Documentación (modelo 1 de las opciones anteriores), y los 


licenciados y diplomados en otras disciplinas, así como los alumnos que habían 


terminado un primer ciclo universitario, a los que se requería un curso de 


complementos de formación de entre 40 y 45 créditos que tenía el objetivo de 


prepararles en los fundamentos de estas disciplinas (aproximadamente el modelo 3). 


Después de la experiencia de estos años en la impartición de estas titulaciones, los 


centros no acaban de estar satisfechos con el modelo. Por un lado, se observan 


grandes diferencias entre el alumnado con relación a los conocimientos que se les 


suponen. Por otro lado, el alto porcentaje y la diversidad de materias troncales de 


la licenciatura obliga a los titulados a un plan de estudios que, como la diplomatura, 


es muy generalista, y no deja espacio para una posible especialización del alumnado 


en las materias centrales que conforman el plan de estudios —gestión, tecnologías 


de la información y representación del conocimiento—. Cuando se diseñen los 


estudios de máster, se deberá tener en cuenta esta experiencia. 


 
 


En cuanto a la duración de las titulaciones, en los países europeos  se observa 


una variedad de opciones que van desde los 180 a los 240 créditos, incluidas 


opciones de siete semestres (210 créditos), como las de Alemania y Dinamarca. 


 


 


2.3. Descripción de los procedimientos de consulta internos y externos 


utilizados para la elaboración del plan de estudios. 


Como ya se ha señalado, la propuesta de título de Grado en Información y 


Documentación que se presenta está basada en las recomendaciones del libro blanco 


elaborado por un grupo de trabajo formado por los decanos y directores de 


departamentos de Biblioteconomía y Documentación de las universidades españolas 


que imparten alguna de las titulaciones (diplomatura y/o licenciatura) de este campo. 


Este grupo de trabajo, coordinado por la Universitat de Barcelona, ya recabó la 


opiniónsobre las competencias que debían adquirir los futuros graduados en 


Información y Documentación a las asociaciones profesionales y a los empleadores, 


de forma que la base de nuestra propuesta ya cuenta con el contraste de estos 


sectores sociales y profesionales. Acontinuación recogemos las principales 


propuestas realizadas por las asociaciones profesionales y los empleadores. 


 
En lo referente a la modificación se ha considerado el libro Blanco para el 


diseño de las titulaciones en el marco de la economía digital33 (2015), el Informe 


prospectivo realizado en el curso 2014-2015 sobre el comportamiento de la demanda 


de titulados en Información y Documentación a partir de la oferta en portales de 


contratación  electrónica  elaborado  por  el.  Departamento  de  Biblioteconomía  y 
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Documentación de esta Universidad de Salamanca (2015), además del Informe de 


situación 2015. Profesión y formación universitarias34, (2015). 


Igualmente, se han observado las notas internas y el marco normativo de 


desarrollo de la E-Administración35 para comprender las necesidades formativas ante 


su archivo electrónico. Así mismo, se han considerado las indicaciones de los 
estudiantes del Grado manifestadas en los años sucesivos de su vigencia. 


 


 
 


Valoración de las competencias realizada por los colegios profesionales, 


asociaciones y otro tipo de instituciones. 


 


 


Introducción 


 


Tal como se ha explicado anteriormente, el documento Relación de 


eurocompetencias, del que parte el listado y definición de competencias específicas, 


fue desarrollado en colaboración por las nueve asociaciones profesionales europeas 


que conforman el European Council of Information Associations en el marco del 


proyecto DECIDoc, subvencionado por el Programa Leonardo da Vinci de la Unión 


Europea. Así pues, las competencias de las que parte este informe cuentan con la 


validación de los profesionales europeos y españoles –representados estos últimos 


por la Sociedad Española de Documentación e Información Científica (SEDIC)–, 


que participó en el proyecto DECIDoc. Sin embargo, dada la cantidad y diversidad 


de asociaciones profesionales españolas que acogen a los profesionales de la 


Información y la Documentación, se creyó oportuno recabar su opinión y la de 


algunos empleadores al tiempo que se les informaba del Proyecto de diseño de plan 


de estudios y título de grado en Información y Documentación. 


 


 
Metodología 


 


 
 


34 TEJADA ARTIGAS, C.M.: Informe de situación 2015. Profesión y formación universitarias, en 


Baiget, Tomàs (dir); Olea, Isabel (coord.) (2015). Informes ThinkEPI 2015. 17×24 cm. Barcelona: Editorial 


EPI, 213 pp. ISBN: 978 84 606 8209 7 - 
35 Véanse: Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas. Observatorio de la 


Administración Electrónica: “El archivo electrónico es la última etapa del documento electrónico”. Julio 


de 2015. En línea, URL: 


[http://administracionelectronica.gob.es/pae_Home/pae_OBSAE/pae_NotasTecnicas.html#.VjujP7cvfIU] 


Consultado: 1/09/2015. Además, el siguiente marco normativo: Ley 11/2007, de 22 de junio. Ley de acceso 


electrónico de los ciudadanos a los servicios públicos; Real Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre que 


desarrolla parcialmente la Ley 11/2007. R.D. 3/2010 de 8 de enero, por el que se regula el Esquema 


Nacional de Seguridad en el ámbito de la Administración Electrónica. R.D. 4/2010, de 8 de enero, por el 


que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad; Ley 39 de 2015, de 1 de octubre de procedimiento 


administrativo común de las administraciones públicas y Ley 40 de 2015, de 1 de octubre, de régimen 


jurídico del sector público 
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Con la finalidad de validar las competencias requeridas a un titulado de primer 


nivel por parte de las asociaciones profesionales y los empleadores se han llevado a 


cabo las acciones que se relacionan a continuación: 


 


Distribución del documento sobre el perfil y las orientaciones 


profesionales y los listados de competencias transversales y específicas a las 


asociaciones siguientes: 


 


 Asociación Andaluza de Archiveros (AAA) 


 Asociación Andaluza de Bibliotecarios (AAB) 


 Asociación Andaluza de Documentalistas (AAD) 


 Asociación Asturiana de Bibliotecarios, Archiveros, Documentalistas y 


Museólogos (Aabadom) 


 Asociación de Archiveros de Castilla y León (ACAL) 


 Asociación de Bibliotecarios, Archiveros,  Documentalistas  y Museólogos de 


Extremadura (Abadmex) 


 Asociación Nacional de Archiveros, Bibliotecarios, Museólogos y 


Documentalistas (ANABAD) 


 Asociación Profesional de Especialistas en Información (Asturias) (Apei) 


 Asociación Valenciana de Especialistas en Información (AVEI) 


 Asociación Vasca de Bibliotecarios, Archiveros y Documentalistas (Aldee) 


 Associació d’Arxivers de Catalunya (AAC) 


 Associació d’Arxivers Valencians (AAV) 


 Associació de Bibliotecaris Valencians (ABV) 


 Col·legi Oficial de Bibliotecaris-Documentalistes de Catalunya (COBDC) 


 Federación Española de Sociedades de Archivística, Biblioteconomía, 


Documentación y Museística (FESABID) 


 Sociedad Española de Documentación e Información Científica (SEDIC) 


 


 
En un primer envío, de 5 de noviembre de 2003, el documento se distribuyó 


a la Asociación 


Andaluza de Bibliotecarios, a la Asociación Española de Archiveros, 


Bibliotecarios, Museólogos y Documentalistas, al Collegi Oficial de Bibliotecaris- 


Documentalistes de Catalunya, a la Federación Española de Sociedades de 


Archivística, Biblioteconomía, Documentación y Museística y a la Sociedad 


Española de Documentación e Información Científica. Posteriormente, el 3 de 


diciembre, el documento se distribuyó al resto de las asociaciones anteriores. En la 


carta que se les envió se les ponía en antecedentes del proyecto de diseño de titulación 


y se les pedía que valoraran globalmente la adecuación del documento de 


competencias y que dieran su opinión sobre el nivel que los titulados del primer 


nivel debían desarrollar en cada una de las  competencias  transversales  y específicas. 


 


 
1. Reunión con representantes de algunas asociaciones profesionales (Barcelona, 4 de 


febrero de 2004). Fueron convocadas la Asociación Andaluza de Bibliotecarios, la 


Asociación de Archiveros de Castilla y León, la Asociación Nacional de Archiveros, 
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Bibliotecarios, Museólogos y Documentalistas, la Associació d’Arxivers de Catalunya, 


el Collegi Oficial de Bibliotecaris-Documentalistes de Catalunya, la Federación 


Española de Sociedades de Archivística, Biblioteconomía, Documentación y 


Museística, y la Sociedad Española de Documentación e Información Científica. Todas 


las asociaciones convocadas asistieron a la reunión excepto la Asociación de 


Bibliotecarios de Andalucía –que se consideró representada por FESABID. Asimismo, 


también estuvo presente un representante de la Coordinadora de Asociaciones de 


Archiveros. 


 
 


2. Reunión con empleadores (Barcelona, 17 de febrero de 2004). Se convocó a los 


directores de dos bibliotecas universitarias (Universidad Complutense de Madrid y 


Universitat Pompeu Fabra), a los directores de dos redes de bibliotecas públicas (Red 


de Bibliotecas Municipales de Zaragoza y Servei de Biblioteques de la Diputació de 


Barcelona), a una empresa privada de servicios documentales (DOC6), y a la directora 


del servicio de documentación de una televisión pública que emplea a titulados del 


área (Televisió de Catalunya). Previamente se envió a los convocados el documento con 


la definición del perfil y las orientaciones profesionales y los listados de competencias 


transversales y específicas (Apéndice D). 


 


En las dos reuniones anteriores estuvieron presentes, además de los 


convocados, la coordinadora del Proyecto y los representantes de las otras tres 


universidades que, junto con la Universidad de Barcelona, formaban la Comisión 


Permanente. 


 


 


Análisis de los resultados: la opinión de los distintos sectores profesionales 


Al sintetizar las distintas opiniones y valoraciones recogidas en las acciones 


llevadas a cabo entre los profesionales y los empleadores respecto a las orientaciones 


profesionales y a las competencias transversales y específicas, hay que hacer una 


doble distinción. Por un lado, los profesionales de los archivos muestran su rechazo a 


que la Archivística se incluya como uno de los ámbitos de estudio en la nueva 


titulación que se propone en Información y Documentación. Por otro, el resto de 


colectivos profesionales y empleadores reafirman la necesidad de estos estudios y 


matizan, en algunos casos, el documento de competencias y su valoración. 


Acontinuación se detallan los distintos puntos de vista. 


 


 
La opinión de las asociaciones de archiveros 


 


En la lista anterior de asociaciones que recibieron el documento de 


orientaciones profesionales y competencias se observa que algunas asociaciones son 


muy específicas y que sólo acogen profesionales de los archivos, mientras que otras 


— tanto de ámbito autonómico como nacional—acogen a los profesionales que 


trabajan en todo tipo de bibliotecas y centros de documentación y en la gestión de 


contenidos, y también a los que trabajan en archivos. Las asociaciones que se han 


manifestado  en  la  línea  que  se  recoge  en  esta  sección  son  las  siguientes:  la 
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Coordinadora de Asociaciones de Archivos, la Federación de Asociaciones de 


Archiveros de ANABAD, la Associació d’Arxivers Valencians, la Asociación de 


Archiveros de la Comunidad de Madrid, la Asociación de Archiveros de Navarra, y 


la Asociación para la Defensa del Patrimonio Bibliográfico y Documental de 


Cantabria. Todas estas asociaciones hicieron llegar a la coordinadora del proyecto, por 


correo electrónico o fax, una declaración en esta línea. L’Associació d’Arxivers de 


Catalunya, que no ha enviado este texto, expresó su opinión en términos similares en 


la reunión con las asociaciones que tuvo lugar en Barcelona el 4 de febrero de 2004. 


En su declaración las asociaciones de archiveros manifiestan su desacuerdo con la 


inclusión de una orientación profesional en archivos en la titulación que se propone. Sus 


argumentos pueden resumirse de la manera siguiente: 


 
 


— La formación  de los archiveros debe realizarse en  un  postgrado 


interdisciplinar, transversal e independiente, y no vinculado al ámbito de 


Documentación e Información. 


— La Archivística no debe incluirse en el ámbito de las disciplinas 


Información y Documentación. 


— Los archivos no deben forman parte de las orientaciones profesionales 


diseñadas para la titulación de primer nivel Información y Documentación. 


— Ni los planes de estudio actuales ni los proyectados sirven para la 


formación de archiveros. 


— La inclusión de 18 créditos troncales en la materia Gestión técnica de 


documentos de archivo debe entenderse únicamente como complemento a la formación 


de los futuros bibliotecarios. 


 


 


Las asociaciones que firman la declaración también se manifiestan contrarias al 


primer documento redactado por FESABID —por las fechas no tienen conocimiento 


del segundo. Desde la perspectiva de los centros universitarios que participan en el 


proyecto, la declaración anterior no tiene en cuenta los distintos modelos existentes 


para la formación académica en el ámbito de los archivos. Así por ejemplo, como se 


expone más adelante en este informe, las Guidelines for a graduate program in 


archival studies de la Society of American Archivists reconocen diversos enfoques 


en la organización de programas para la formación en Archivística, y afirman que 


pueden establecerse tanto titulaciones separadas como integradas en otros estudios 


—entre los cuáles están los de Biblioteconomía (Library Science) y los de Historia. 


Tampoco tienen en cuenta los programas concretos de universidades europeas que 


integran las disciplinas de Archivística, Biblioteconomía y Documentación –como 


sería el caso de la Scuola Speciale per Archivisti e Bibliotecari de la Università 


degli Studi di Roma, La Sapienza, de la Universiteit van Amsterdam o de la 


Fachhochschule Potsdam, por citar sólo unos casos-. Finalmente, la declaración 


anterior sólo considera en la propuesta de contenidos de los centros universitarios los 


18 créditos asignados a la materia Gestión técnica de documentos de archivo y no tiene 


en cuenta que el resto de materias de la propuesta incide también en contenidos de 


Archivística, ya sea desde la perspectiva histórica, de gestión y administración, 


marketing y difusión, o en los contenidos transversales de tecnologías, estadística, 


etc. Aunque el nombre de la disciplina Archivística no figure en la titulación actual 


de los estudios de Biblioteconomía y Documentación,  las  distintas  directrices  que  


han  guiado  la formulación de los 
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planes de estudios de las universidades que los han implantado, han incluido, desde 


la creación de las enseñanzas, la materia troncal Archivística. Los planes de estudios 


concretos de las universidades han asignado a esta materia créditos obligatorios 


u optativos de acuerdo a los objetivos de cada centro, a su tradición académica, y 


también a las exigencias del mercado laboral de su entorno. Ciertamente, los estudios 


de inserción laboral del área revelan que, en la mayoría de los casos, los archivos no 


han sido un ámbito mayoritario de inserción laboral de los titulados en 


Biblioteconomía y Documentación, pero también muestran que la demanda de 


titulados desde los archivos está aumentando. Además, es obvio que hay un cierto 


territorio común que se ha ido ampliando con la implantación de las redes y la 


explosión de los documentos digitales. Actualmente son muchas las empresas que 


requieren documentalistas que sean capaces de gestionar la documentación de la 


empresa –sea en los soportes tradicionales o en formato digital. A todo ello hay que 


añadir que los centros universitarios que formulan el Proyecto de diseño de plan de 


estudios y título de grado en Información y Documentación están convencidos de que 


de esta propuesta han de derivar también una serie de programas de postgrado entre 


los cuales ha de haber uno que esté centrado en los archivos. Así pues, la presencia 


de la Archivística en la titulación Información y Documentación que se propone no 


es ningún obstáculo para que se pueda llevar a cabo la reclamación de las 


asociaciones de archiveros en el sentido de desarrollar un postgrado interdisciplinar 


y transversal orientado al ámbito de los archivos. 


 


 
La opinión de las asociaciones de bibliotecarios, documentalistas y gestores de contenidos 


 


Del resto de asociaciones profesionales a las que  el  grupo  de  trabajo envió 


el documento de orientaciones profesionales y competencias genéricas y específicas, 


se han recibido informes y/o valoraciones de la Federación Española de Sociedades 


de Archivística, Biblioteconomía, Documentación y Museística (FESABID), de la 


Sociedad Española de Documentación e Información Científica (SEDIC) —ambas 


de ámbito nacional—, y del Col·legi Oficial de Bibliotecaris- Documentalistes de 


Catalunya que, a pesar de ser de ámbito autonómico agrupa a más de 2.700 asociados 


y es la mayor de toda España. El resto de asociaciones han delegado sus 


comentarios, explícita o implícitamente, en FESABID, que es la Federación que 


agrupa a un total de trece asociaciones. En respuesta al documento de orientaciones 


profesionales y competencias — enviado el 5 de noviembre de 2003—, una 


comisión de FESABID, creada al efecto, elaboró un primer informe, con fecha 9 


de enero, en el que lamentaba no haber participado en todo el proceso de diseño de 


titulación y plan de estudios (Apéndice F). Con respecto a las competencias 


utilizadas en el proyecto señalaba algunos defectos del documento de trabajo que 


pueden resumirse en los puntos siguientes: 


 
 


— Presencia de ciertas inconsistencias en la definición de los niveles 


de competencia. 


— Falta de un mayor desarrollo de las competencias necesarias en el ámbito 


de los archivos. 


— Falta de un mayor desarrollo en competencias fundamentales del ámbito de 


la gestión, la legislación, la dinamización cultural y el marketing. 
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— Ausencia de algunas competencias específicas: acceso a la información y la 


documentación, técnicas de formación de usuarios y alfabetización documental. 


Respecto a los comentarios anteriores, hay que señalar que la atribución de 


algunas de las insuficiencias o lagunas detectadas puede ser debida a una lectura 


superficial de un documento que es denso si no se tiene de él un conocimiento 


previo. Por ejemplo, las competencias en archivos están muy diseminadas 


en todo el documento y, por lo tanto, no afloran tanto a la superficie 


—como también es difícil seguir el rastro de la palabra “bibliotecas” a lo largo 


del texto sobre competencias—; los distintos aspectos de la gestión son objeto 


de numerosas competencias tanto de las específicas del área, como de las 


transversales que se centran sobre todo en tecnologías y técnicas de gestión — 


incluido el marketing—; los aspectos legales del uso y transferencia de la 


información están contemplados en la competencia Conocimiento del marco 


jurídico y administrativo, nacional e internacional, de la gestión de la 


información; y el acceso a la información está ampliamente desarrollado en 


las competencias Búsqueda y recuperación de la información y Elaboración y 


difusión de la información. Asimismo, la primera de las competencias de la lista 


contempla la Interacción con los productores, los usuarios y los clientes de la 


información que, evidentemente, incluye la formación de usuarios —aspecto 


que también se trabajará desde la competencia Técnicas de formación. La 


Comisión de FESABID completaba su primer informe con  su  propia propuesta 


de contenidos troncales. En la reunión con las asociaciones que tuvo lugar en 


Barcelona el 4 de febrero, FESABID se comprometió a elaborar un segundo 


documento más centrado en los aspectos globales de la titulación y en las 


competencias. En este segundo informe,  la  Comisión  de  FESABID hace la 


siguiente declaración: 


 


… esta Comisión se considera favorable a la existencia de unos estudios 


de grado en Información y Documentación (al margen de la denominación que reciban 


finalmente). Es más, se tiene por conveniente diferenciar las competencias en dos 


niveles: grado y postgrado, de los cuales el primero ha de garantizar una formación 


genérica que capacite a los titulados para trabajar tanto en archivos, como en 


bibliotecas o centros de documentación, o en tanto que gestores de contenidos, 


mientras que el postgrado contemplará la formación especializada en dichos ámbitos 


(cursos másters) o la labor investigadora (doctorado). 


 


 


Respecto a las competencias propiamente dichas, la Comisión insiste en un 


mayor desarrollo de los aspectos relacionados con la gestión, la legislación, la 


dinamización cultural y el marketing, y la adición de competencias sobre el acceso 


a la información y las técnicas de formación de usuarios. Asimismo, también expone 


la necesidad de trasladar las competencias en materias y asignaturas que contemplen 


tanto el ámbito de las bibliotecas como el de los archivos. 


 
 


Como resultado de la reunión de 4 de febrero con las asociaciones 


profesionales, SEDIC formó también una comisión para valorar el documento sobre 


c
s
v
: 
2
1
6
1
0
6
2
0
7
2
8
1
4
2
3
0
5
2
7
3
1
8
5
6
 


cs
v:


 2
16


29
22


41
57


40
25


68
13


64
56


1







Universidad de Salamanca. Grado en Información y Documentación. 2. Justificación 


29 


 


 


 
 


perfiles y competencias. En los puntos de su informe, la Comisión de SEDIC 


considera que las competencias profesionales identificadas en el Proyecto de diseño 


de plan de estudios y título de grado en Información y Documentación son 


adecuadas. Asimismo, se muestra satisfecha del uso del documento Relación de 


eurocompetencias en cuya redacción participó activamente, y reconoce que la 


aceptación de un documento surgido del ámbito europeo es muy positiva, ya que 


promoverá su adopción en los países que tienen aún pendiente su aprobación. 


Además, la acaptación de unas pautas comunes favorecerá la movilidad de los 


profesionales. 
 


SEDIC también apunta la necesidad de algunas actualizaciones 


terminológicas, ya que las eurocompetencias se empezaron a desarrollar a finales de 


los años noventa y están, en este momento, en pleno proceso de revisión. Así por 


ejemplo, sugiere que la competencia Tecnologías de la información: 


Telecomunicaciones, debería denominarse Tecnologías de la información: Entornos 


digitales y virtuales. La Comisión de SEDIC deja constancia de su desacuerdo con 


algunas de las valoraciones asignadas por los centros que participan en el estudio a 


las competencias y, en general, las considera infravaloradas, sobre todo en lo que 


respecta a las competencias relacionadas con las Tecnologías de la información y la 


Búsqueda de información. Sin embargo en este punto, hay que destacar que al 


valorar las competencias los centros tuvieron en cuenta los cuatro niveles y su 


significado. En todos los casos se consideró que el nivel superior de competencia 


sólo se puede obtener a partir de la práctica profesional en un determinado 


determinado puesto de trabajo y la formación continuada. Además, en el caso de las 


Tecnologías de la información, un nivel 4 presupondría estudios de grado y de 


postgrado en Informática. Finalmente, la Comisión de SEDIC considera que le falta 


información fundamental para acabar de valorar el documento, ya que desconoce 


cuál será la equivalencia de las titulaciones actuales —diplomado y licenciado— con 


las titulaciones futuras — grado y postgrado/máster—. 
 


También desconoce cómo se traducirán estas titulaciones del futuro a las 


actuales categorías laborales de la Administración pública. 


 
 


El Collegi Oficial de Bibliotecaris-Documentalistes de Catalunya valoró 


positivamente el documento sobre orientaciones profesionales y competencias, e 


hizo su propia valoración de los niveles de competencia considerados adecuados 


en un titulado de primer nivel. En general, las valoraciones del COBDC son 


similares a las de los centros en lo que respecta a las competencias profesionales 


específicas y las dedicadas a Tecnologías de la información —excepto las Técnicas 


de producción y edición que valora con un nivel 3—. Las valoraciones de algunas de 


las competencias relacionadas con aspectos de la gestión y la administración presentan 


divergencias con las realizadas por las universidades —así sucede, por ejemplo, con 


las Técnicas de gestión administrativa que el COBDC valora con un nivel 3 y los 


centros con un nivel 2, o las Técnicas de formación en las que la valoración es a la 


inversa. 
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En la reunión de 4 de febrero, el COBDC se reafirmó en su valoración 


positiva del documento de competencias, y por lo que respecta a las orientaciones 


profesionales contempladas estimó muy adecuado que se trataran de forma global, 


ya que existe un núcleo básico de formación que es común a todos los profesionales 


de las asociaciones representadas en la reunión. 
 


Subrayó que es positivo que se mantenga este enfoque globalizador, tanto 


en las orientaciones profesionales y competencias como en los contenidos. 


 


 


La opinión de los empleadores 


 


Con el objetivo de complementar la perspectiva de las asociaciones 


profesionales, se de perfiles y competencias y comentara cuáles son las competencias 


que más valoran en los profesionales y, en concreto, en los titulados de primer nivel. 


Las personas convocadas representan diversos ámbitos de trabajo y todas tienen un 


número importante de profesionales a su cargo —como la Biblioteca de la 


Universidad Complutense de Madrid con más de 400 profesionales, o el Servei de 


Bibliotecas de la Diputació de Barcelona con más de 200—, o prestan servicios a 


empresas e instituciones con un amplio número de empleados — como es el caso 


de DOC6—. La reunión tuvo lugar en Barcelona el 17 de febrero de 2004. 
 


Los convocados valoraron muy positivamente tanto la definición del perfil 


profesional y las orientaciones profesionales como el listado de competencias que 


calificaron de muy completo y exhaustivo y añadieron algunos matices al respecto. 


Con relación a las competencias transversales o genéricas, consideraron que, en 


general, la valoración asignada por los centros era demasiado elevada. Sin 


embargo, al repasarlas una a una, la valoración que dieron ellos mismos no fue tan 


distinta a la que habían asignado los centros. La necesidad de una segunda lengua, con 


preferencia el inglés, fue destacada como un requerimiento esencial en los titulados 


y también  lo  fueron  la Capacidad de trabajar en equipo y la Capacidad de análisis 


y síntesis; en ambas competencias los titulados deberían adquirir el nivel de 


competencia más elevado. Por el contrario, se consideró que la Capacidad de 


organización y planificación, aun siendo importante, era una competencia que se 


adquiría más con la práctica profesional. Uno de los asistentes encontró a faltar una 


competencia relacionada con la capacidad de trabajar en un entorno normalizado, 


aunque también se destacó que podía desarrollarse en la competencia Motivación por 


la calidad. 
 


Respecto a la valoración de las competencias específicas, alguno de los 


presentes indicó la necesidad de poner más énfasis en la capacidad de entender la 


cultura corporativa de la propia empresa u organización. También se matizaron las 


valoraciones asignadas a algunas orientaciones profesionales; así por ejemplo, se 


consideró que en la competencia Búsqueda de información la valoración en las 


Bibliotecas generales debería ser un 4 no tanto por la dificultad de las búsquedas, 


sino por la gran variedad de fuentes que deben manejarse en estas bibliotecas. Las 
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competencias de carácter más instrumental, como las relacionadas con las 


Tecnologías de la información o la gestión se consideraron valoradas adecuadamente. 


Sin embargo, los presentes opinaron que es difícil hacer el ejercicio de pensar lo que 


significa cada nivel de competencia y referirlo a los titulados de primer nivel. La 


opinión general fue que, como empleadores, se sentirían muy satisfechos si los 


profesionales que contratan tuvieran un nivel 2 de competencia en la mayoría de las 


competencias más instrumentales. 


 


 


La opinión de los asociados de SEDIC 


 


13 SEDIC, como asociación profesional que ha estado implicada en el desarrollo del 


documento Relación de eurocompetencias y que continúa estándolo en el proceso de su 


actualización, ha realizado diversas acciones para dar a conocer el documento y valorar el 


listado de competencias, y también para impulsar su aplicación. Recientemente distribuyó un 


cuestionario entre sus asociados con el objetivo de que valoraran las competencias36 Entre los 


resultados obtenidos destaca que las competencias más valoradas fueron, en este orden, 


Búsqueda de información, Interacción con los usuarios y los clientes, Elaboración y difusión 


de la información, Informática, Gestión de colecciones y fondos, Organización y 


almacenamiento de la información, Identificación y validación de fuentes de información y 


Telecomunicaciones. Todas ellas con una valoración superior a 4 en una escala de 0 a 5. La 


competencia con una valoración más baja es el Conocimiento del marco jurídico y 


administrativo europeo de la gestión de la información, con un 3,08. Estas valoraciones, 


aunque indicativas de la opinión de los propios profesionales, han de examinarse con una cierta 


cautela, ya que el hecho de que la competencia en Informática sea muy deseable no significa 


que el titulado en Información y Documentación deba adquirirla en un nivel 4, que es el que 


correspondería a un profesional de la informática muy competente. 


 


 


 


Conclusiones 


 
Exceptuando las asociaciones de archiveros, los otros  colectivos profesionales 


con los que se mantuvo contacto a lo largo del estudio mostraron una actitud positiva, 


o muy positiva, con la definición de las orientaciones profesionales y el listado de 


competencias. Ambos documentos obtienen la aprobación de estos colectivos y 


algunos de ellos hacen sugerencias para mejorar su aplicación y continuar trabajando 


en esta línea en el futuro. 


 
 


Por lo que respecta a las asociaciones de archiveros, si bien reclaman que se retire 


del perfil profesional la orientación al trabajo en archivos, consideran adecuado que se dediquen 


18 créditos troncales a la materia Gestión técnica de documentos de archivo. El grupo de trabajo 


considera que esta concesión es positiva, y que hay que tener en cuenta que los contenidos en 


Archivística están presentes en otras materias troncales de la propuesta de contenidos comunes 


 
 


 


36 Carlos Tejada Artigas y Luis Rodríguez Yunta. “Sistematizaciones de 


competencias de los profesionales de la información: valoración de la relación de 


DECIDOC por los asociados de SEDIC”. El profesional de la información, vol. 12, no. 1 (ene.- 


febr. 2003), p. 10-17. 


c
s
v
: 
2
1
6
1
0
6
2
0
7
2
8
1
4
2
3
0
5
2
7
3
1
8
5
6
 


cs
v:


 2
16


29
22


41
57


40
25


68
13


64
56


1







Universidad de Salamanca. Grado en Información y Documentación. 2. Justificación 


32 


 


 


 
 


obligatorios. Desde la perspectiva de las universidades que participaron en el estudio 


no tendría sentido dedicar tanta troncalidad a los archivos si la titulación no 


contemplara una orientación profesional hacia este campo de trabajo. La existencia de 


una orientación profesional en archivos en la titulación que se propone Información 


y Documentación viene avalada por la misma presencia de la Archivística en todos los 


planes de estudios desde que se crearon los estudios en Biblioteconomía y 


Documentación en la Universidad española, por la constatación de un mercado de 


trabajo en esta área que acoge a los titulados actuales y que se va asentando, y porque 


muchos titulados realizan tareas relacionados con los archivos desde puestos de trabajo 


diversos. 


 


GRADUDADO O GRADUADA EN INFORMACIÓN Y 


DOCUMENTACIÓN POR LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 


 


Alegaciones a la propuesta de informe de evaluación sobre la 


modificación del título de fecha 4/05/2016 


EXPEDIENTE Nº 167/2008 


ID TÍTULO: 2500163 
 


ALEGACIONES A LA PROPUESTA DE INFORME DE EVALUACIÓN 


DE LA MODIFICACIÓN DEL TÍTULO: 


 


ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN 


MODIFICARSE: CRITERIO V. PLANIFICACIÓN DE LAS 


ENSEÑANZAS 


“Ya que se elimina Sociología como materia básica en base a su 


presencia en otras materias de Grado, se deben mencionar estas materias”. 


 


Afecta al al apartado 5.1- Estructura y descripción general del plan de estudios 


subtitulo. Definición de Materias y asignaturas. Segundo y tercer nivel 


I Materias básicas 


Donde se recoge: Únicamente para Curso de Adaptación y con 3 créditos de 


semipresencialidad- Se retira, considerando que los contenidos se imparten de modo 


especializado en otras materias y atendiendo petición expresa de los estudiantes 


 
 


Se alega: 
 


Siguiendo los requerimientos de la Comisión de Evaluación se completa y modifica el 


texto anterior, que queda de esta forma ( texto añadido en rojo oscuro): 
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Únicamente para Curso de Adaptación y con 3 créditos de semipresencialidad- Se retira, 


considerando que los contenidos se imparten de modo especializado en otras materias, como la 


materia Documentación  integrada en el Módulo de Formación Básica, la materia Fundamentos 


y Metodología de Investigación, incluida en el módulo de Introducción a la investigación en 


Información; la materia de Fuentes de Información y la materia de Planificación, organización y 


evaluación de Unidades de InformaciónI, y atendiendo petición expresa de los estudiantes, 


quienes observaron la reiteración de contenidos, aquellos de las asignaturas impartidos en las 


materias señaladas, cuya relación pasamos a detallar: 


 


En la materia Documentación se dispone de la asignatura básica “Ética de la Información 


y Documentación”, donde se trabajan aspectos sociales de la información con contenidos tales 


como: La información en la sociedad del conocimiento; Sociología de la lectura y Declaraciones 


de principios de Naciones Unidas sobre la Sociedad de la información, además de los vinculados 


a la información, derechos humanos y diversidad de género. 


 


Por otro lado, en la materia de Fundamentos y Metodología de Investigación se dispone 


de la asignatura obligatoria Métodos y Técnicas de Investigación, así como de la optativa 


“Difusión y Consumo” (anteriormente denominada Necesidades y Usos de la Información). 


Mientras que en la primera, se exponen todos los métodos y técnicas más característicos de las 


Ciencias Sociales, en la segunda asignatura citada de esta materia, se ha venido trabajando el 


análisis y diagnóstico de necesidades y usos de la información con claro enfoque sociológico, así 


como los métodos y técnicas para el estudio de la demanda de información. En conjunto, se trata 


de métodos que son aplicados en el análisis del consumo en cada uno de los sectores sociales y 


profesionales de la Sociedad de la Información y el Conocimiento, así como en el análisis de los 


modelos para el estudio de la conducta informativa e investigadora. 


 


En la materia Fuentes de Información se trabaja, tanto en la asignatura obligatoria titulada 


“Bibliografía y Fuentes de información”, como en la asignatura optativa “Gestión de la 


información bibliográfica” la sociología de la lectura digital y el libro electrónico, la difusión y 


acceso de las fuentes, así como la conformación específica de perfiles sociales y profesionales de 


información para la difusión selectiva de la información bibliográfica. 


 


Finalmente, en la materia, Planificación, Organización y Evaluación de Unidades de 


Información, se imparte la asignatura de Promoción e identidad digital (antigua asignatura de 


producción de productos, servicios y unidades de información) en la que se realizan contenidos 


de investigación de análisis de mercados, vinculado a la difusión de los productos elaborados en 


las Unidades de Información, donde se incluyen también contenidos de comportamiento social. 
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“Se debe aclarar el cambio de básica a optativa de la asignatura de inglés técnico, 


competencia cada vez más demandada en los ámbitos académico y profesional. Así 


mimo, no descuidar la formación en idiomas (cursos, seminarios...) para que alumnos con 


un bajo nivel puedan mejorarlo y llegar a alcanzar las competencias de esta asignatura. 


Se debe aclarar si se puede garantizar dicha competencia sin que se trate de una asignatura 


que deban cursar todos los estudiantes y si queda garantizada la CT1 - Perfeccionar la 


comunicación oral y escrita en la lengua nativa y conocer una lengua extranjera”. 


 


Afecta al apartado 5.1- anteriormente nominado 


Subtitulo. Definición de Materias y asignaturas. Segundo y tercer nivel 


I Materias básicas 


 
Se alega: 


 


Siguiendo la demanda de modificación, se añade al texto previo (en negro), lo siguiente 


(en rojo oscuro): 


 


Idioma moderno: 6 créditos -optativos 
Poseer un buen nivel de un idioma moderno distinto a la lengua materna se considera, 


hoy día, requisito imprescindible para el desempeño de cualquier profesión, máxime 


en el caso de aquellas relacionadas con la gestión, procesamiento y uso de la 


información. Dado que buena parte de la información y la documentación que se 


genera actualmente se encuentra en inglés, especialmente en el caso de la producción 


científica, se ha optado por la inclusión de este idioma en el plan de estudios, orientada 


no sólo al conocimiento y uso de la lengua, sino también a su traducción. 


 


 


El cambio propuesto en la modificación del título que afecta a la naturaleza de la 


asignatura de esta materia, de básica a optativa, obedece a una petición expresa y reiterada 


de los estudiantes motivada por los siguientes argumentos: 


 


a) Procedencia de buena parte de los estudiantes de centros de enseñanza bilingüe con 


un claro conocimiento del idioma inglés y confluencia de un número reducido de 


estudiantes con un nivel intermedio adquirido del idioma que imposibilita un 


seguimiento uniforme para el conjunto de la clase. Esta realidad ha venido 


significando desmotivación y aburrimiento para la mayoría, así como innumerables 


problemas para el docente responsable. Estos estudiantes refuerzan sus competencias 


mediante actividades extraacadémicas y con el incremento de lecturas en inglés 


vinculadas a las asignaturas. 


b) Disponibilidad en la Universidad de un servicio de idiomas muy valorado y con 


precios bastante razonables para los estudiantes que incluye cursos de inglés, 


presentación a exámenes de acreditación, acompañado de buen número de 


actividades extraacadémicas (cine, radio, salidas, biblioteca, etc). Dispone a su vez, 


gran flexibilidad de horarios en todo el periodo en el que se cursa la titulación, con 


módulos semestrales que facilitan el avance y progreso del aprendizaje. Buena parte 
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de estas enseñanzas son impartidas en la Facultad de Traducción y Documentación, 


facilitando enormemente la asistencia de los estudiantes interesados en incrementar 


sus competencias en idioma moderno. 


c) Incremento de actividades extraacadémicas: conferencias, seminarios, talleres, 


jornadas, teatro y otro tipo de acciones de ocio, debate y reflexión en los que se realiza 


traducción asistida opcional -o no-, consolidando y facilitando al estudiante la 


comunicación en ese idioma, debido a la impartición en el centro de la titulación de 


Traducción e Interpretación. 


d) Incremento de lecturas en la bibliografía, así como de recursos informativos digitales 


para las diferentes asignaturas y cursos del Grado, con heterogéneos niveles de 


dificultad, para facilitar la comprensión de los estudiantes con menores 


conocimientos, así como la lectura, traducción, audición y visionado de textos y 


audio-vídeos más complejos para aquellos que disponen de mayor dominio. 


e) Convivencia de la titulación de Grado en Información y Documentación con los 


titulados en Traducción e Interpretación, siendo un único centro para ambas 


titulaciones (Facultad de Traducción y Documentación), hecho que predispone al 


estudiante para el aprendizaje, al compartir no sólo recursos informativos y 


bibliográficos valiosos, sino que también, espacios de ocio, conocimiento y debate en 


diversos idiomas, debido a la recepción en el centro, de un número muy elevado de 


estudiantes de movilidad Erasmus, especialmente para la titulación de Traducción e 


Interpretación. 


f) Disponibilidad en la Biblioteca del Centro de la Facultad de Traducción y 


Documentación de una colección de recursos para el aprendizaje del idioma de toda 


naturaleza y categoría, incluyendo laboratorios de interpretación y recursos de 


audición y vídeo de gran calidad y fuerte contenido pedagógico para facilitar el 


aprendizaje. 


g) Mantenimiento de los estudios de idioma moderno como opcionales –optatividad-, 


para facilitar que aquel estudiante que no posea la competencia pueda adquirirla, 


considerando un mayor rendimiento en el aula al eliminarse el concepto de 


obligatoriedad con el cambio de naturaleza. De este modo, el que asiste, lo hace 


motivado por el aprendizaje y se reduce el número de estudiantes de modo 


considerable, incrementado el rendimiento de los estudiantes asistentes. 


 


 


 
RECOMENDACIONES 


CRITERIO II. JUSTIFICACIÓN 


“Se recomienda incluir los referentes externos y opiniones de los sectores 


(profesionales, empleadores, egresados o asociaciones profesionales) que sustenten la 


idoneidad de las modificaciones propuestas”. 


 


Afecta al apartado 2.1 Justificación de la titulación propuesta… 


Donde se recoge: Justificación de la modificación propuesta 2015  


 


Se alega: 


c
s
v
: 
2
1
6
1
0
6
2
0
7
2
8
1
4
2
3
0
5
2
7
3
1
8
5
6
 


cs
v:


 2
16


29
22


41
57


40
25


68
13


64
56


1







Universidad de Salamanca. Grado en Información y Documentación. 2. Justificación 


36 


 


 


 
 


Se añade, siguiendo la recomendación, lo siguiente, dando inicio al apartado de este 


subtítulo 


 
Atendiendo a la acreditada opinión de Margarita Taladriz Mas, presidenta de FESABID, 


“Según nos adentramos en el siglo XXI, no parece que la revolución digital presente signos de 


desaceleración, más bien al contrario, día a día vemos cómo van surgiendo nuevos retos que los 


usuarios, las instituciones y los profesionales del sector (de la Información y la Documentación) 


deben ir asumiendo e incorporando a su tarea cotidiana y esta revolución digital afecta a todas y 


cada una de las actividades que los ciudadanos en sus diferentes papeles en la vida cotidiana 


juegan”. 


 


En el caso español, si se hace un repaso general a la oferta actual de formación 


universitaria en sus diferentes niveles en el ámbito de la información y documentación, se puede 


observar que en casi todas las universidades que tienen estudios de este área existen diferentes 


ofertas bajo la denominación común de Másteres Universitarios o Propios, con títulos 


predominantemente dirigidos a la gestión de recursos digitales, muestra de la preocupación por 


ese nuevo entorno digital en el que nos movemos. Es evidente que también los Grados deben 


incorporar esta nueva orientación hacia un contexto laboral y de mercado que es una realidad hoy 


en día. 


 


En esta misma línea, la SET (Education and Training Section) de IFLA publicó en 2012 


sus Guidelines for Professional Library/information educational Programs-201237 , en las que se 


establecía el marco para definir los objetivos necesarios para los programas de formación en el 


ámbito de la información y las bibliotecas de cara al Siglo XXI. Entre los objetivos principales 


del currículum de estas titulaciones establecía que debían incluir métodos que sirvieran de 


pasarela para el entorno digital y situaba entre sus elementos nucleares “las aplicaciones de las 


tecnologías de la información y la comunicación a todas las facetas de los productos y servicios 


bibliotecarios y de información”38. 


 


El Estudio FESABID “Prospectiva de una profesión en constante evolución“, que se 


presentó en las Jornadas FESABID de Málaga en Mayo de 2011, analiza el estado de la profesión. 


Tanto en las opiniones recabadas de los expertos como de los profesionales en activo, queda clara 


la preocupación que muestran todos ellos por el equilibrio entre los contenidos docentes de 


formación universitaria y la práctica profesional; por la mejora a medio/largo plazo para elevar el 


nivel de enseñanza y así conseguir graduados más competentes, más preparados; por la formación 


y actualización permanente, por la adecuada formación competencial y la capacitación 


profesional reglada y no reglada y por la transversalidad con otras profesiones y actividades. 


 


 


 


 


 


 
 


37 http://www.ifla.org/publications/guidelines-for-professional-libraryinformation-educational- 


programs-2012 


 
38  Applications of Information and Communication Technologies to all facets of Library and 


Information Products and Services 
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En este contexto, cabe destacar las oportunidades que estos profesionales identificaban 


para el futuro a medio plazo de su desempeño laboral, la mayoría relacionadas con las nuevas 


tecnologías y el entorno digital: 


 


 La universalización en el uso de las tecnologías amplía las posibilidades para ofrecer 


servicios de información y acrecienta las competencias de los profesionales en el filtrado 


y selección de contenidos. 


 La generalización de los contenidos digitales obliga a prestar servicios de mayor calidad. 


 La orientación y personalización de los servicios web aumenta el valor de la actividad 


profesional. 


De hecho, en los últimos años han surgido una gran variedad de perfiles emergentes que 


pueden ejercer los profesionales del ámbito de la información y la documentación. Así, en el 


estudio de Abadal, Borrego y Serra Pérez39 sobre el mercado laboral de los profesionales de la 


información, se constata que durante los años 2011 y 2012, aparecen nuevos perfiles profesionales 


(gestor de comunidades, técnico de marketing en línea y medio social o social media, curador de 


contenidos, especialista SEO (optimización natural) y documentalista. En este periodo tan sólo 


uno de los perfiles corresponde a una de las áreas tradicionalmente vinculada a la información y 


la documentación. 


 


Así mismo, un estudio publicado en 201240 sobre perfiles profesionales, centrado en el 


ámbito de los contenidos digitales, mostraba que los perfiles que tendrían más demanda en los 


próximos años estarían relacionados con internet y las nuevas tecnologías. Concretamente, hacía 


referencia a perfiles como experto en posicionamiento en línea, especialista en marketing en línea, 


gestor o responsable de comunidades, programador, técnico desarrollador de aplicaciones, 


diseñador, especialista en experiencia de usuario (user experience, UX) o animador 3D. Este 


estudio constata ya la diversidad de profesiones que se van a ir consolidando en mayor o menor 


medida en los próximos años. 


 


Por tanto, y según Vázquez García41 “podemos observar que en los últimos cuatro años 


han surgido unas determinadas necesidades en el mercado laboral, completamente nuevas, que 


están relacionadas fundamentalmente con la web y sus posibilidades de crecimiento”. Esta nueva 


demanda laboral es un reto que los profesionales de la información y la documentación tienen 


delante y que pueden asumir, siempre que en las titulaciones del ámbito de la Documentación se 


adquieran las competencias básicas y necesarias para hacerlo. 


 


 
 


 


39 Abadal, Ernest; Borrego, Àngel; Serra Pérez, Rafael . “Mercat laboral dels professionals de la informació: 
evolució de l'oferta i dels perfils ocupacionals”. BiD: textos universitaris de biblioteconomia i 
documentació, 2012, diciembre, núm. 29. 


 
40 Fundación Tecnologías de la Información. Perfiles profesionales más demandados en el ámbito 


de los contenidos digitales en España. 2012-2017. Disponible en:  
http://ametic.es/sites/default/files/pafet_vii_perfiles_profesionales_cd_fti-rooter_1.pdf 


 


41 Vazquéz García, Merce. “Evolución de las profesiones en información y documentación”. 


COMenIN: Revista de los Estudios de Ciencias de la Información y la Comunicación, 2014, octubre, n.37. 


Disponible en: http://www.uoc.edu/divulgacio/comein/es/numero37/articles/Article-Merce-   
Vazquez.html 
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…… 


 


Detrás del texto recogido en la memoria: 


 


La Nota técnica interna del OBSAE (Observatorio de la Administración 


Electrónica) disponible en el portal de la propia E-Administración sobre el Archivo 


digital (2015)42, muestra asimismo la debilidad del Archivo Electrónico en este 


ecosistema administrativo digital y la necesidad inmediata de su articulación, dada la 


pérdida constatada de patrimonio documental para el futuro. 
 


 
Debe incorporarse lo siguiente ( con la bibliografía actualizada correspondiente): 


 


Ya en el 2009, J.R. Cruz Mundet43, exdirector General de Archivos del Ministerio, al 


reflexionar sobre la profesión, señalaba que “la función archivística ha pasado de ser terminal a 


ser una función anticipada, de modo que la gestión de los documentos se sitúa en la fase de su 


ciclo de vida…(a este respecto) las tecnologías han introducido en este sentido un cambio 


fundamental, por cuanto sólo es posible dicha función en tanto que anticipada. En esta línea, la 


experta consultora en Gestión de la Información, García-Morales Huidobro44, reflexionando 


sobre el futuro profesional de la gestión de datos, información y documentos, especifica que a 


corto y medio plazo las grandes tendencias implicarán un gran impacto en el modo de trabajar: 


crear gestionar, conservar, acceder, disponer y utilizar la información y los documentos, 


destacando las siguientes tendencias: 


 


 Disposición de la información y los documentos en soporte digital 


 Disposición de contenidos orientados a la movilidad (dispositivos móviles) 


 Tecnologías sociales y evolución hacia el gobierno abierto 


 Disposición de contenidos en la nube 


 Gobernanza de la información 


En este sentido, Cerdá Díaz, archivero municipal de Arganda (2013, p.127)), especifica 


en su ensayo colaborativo en el número que Tábula dedica a reflexionar sobre el “Archivo del 


mañana”; la necesidad de nuevos perfiles profesionales vinculados tanto a la gestión de los 


documentos como a la gestión del conocimiento de la organización, considerando la necesidad de 


asumir un nuevo rol de “colonos”, al actuar metodológicamente en el ámbito que será más útil 


para las organizaciones, esto es: la gestión de datos, información, documentos y conocimiento 


 


 


 


 
 


 


42  Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas. Observatorio de la Administración 


Electrónica: “El archivo electrónico es la última etapa del documento electrónico”. Julio de 2015. En línea, 


URL: 


[http://administracionelectronica.gob.es/pae_Home/pae_OBSAE/pae_NotasTecnicas.html#.VjujP7cvfIU] 


Consultado: 1/09/2015. 
43 Cruz Mundez, J.R. Qué es un archivero. Gijón: Terea; 2009, p. 107. 
44 García-Morales, Elisa. Gestión de documentos en la E-Administración. Barcelona: UOC; EPI; 


2013, pp.103 a 108. 
8 Cerdá Díaz, J. Gestión documental y gobierno abierto. El archivo en la república de los datos. 


Tábula, Asociación de Archiveros de Castilla y León. 2013, nº 16, pp. 123-137. 
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Finalmente, señalamos  la opinión de Frank Smit45 (2013, p.66), expresada en la Revista 


oficial del Consejo Internacional de Archivos –Comma-, quien manifiesta 3 líneas que modulan 


la actuación del gestor documental. Estas son: actuación en la gestión de los procesos de negocio, 


intervención en el control y aseguramiento de criterios normalizados en las organizaciones: 


riesgos, calidad, seguridad de la información, y otras normativas que exigen cumplimiento y 


análisis de las resiliencias; finalmente, auditorías internas y externas de funcionamiento de los 


sistemas de datos, información y documentos, así como aseguramiento del cumplimiento legal. 


De acuerdo con estos razonamientos, Smit (pp. 71 y 72) enumera nuevos perfiles que deben de 


ser asumidos por el profesional, entre los que se destacan los siguientes: 1) auditor de documentos; 


2) controlador de la información y de los documentos; 3) Gestor de la calidad de los sistemas de 


gestión informativo y documental; 4) Arquitecto de la información, asegurando la 


interoperabilidad, la seguridad, y asesorando en el cloud computing; 5) Experto en la captura de 


los ficheros de datos que serán gestionados y almacenados en e-depósitos de ciclo de vida y de 


históricos. 6) Experto en preservador con la gestión de los repositorios. 7) Experto en 


disponibilidad y reutilización de los datos, información y documentos. 


 


En definitiva, ya en el último estudio presentado por Tejada-Artigas en el Informes- 


ThinEPI, 2015, se especifica la deriva hacia un profesional humanista, dotado de conocimientos 


diversos, muy polivalente, que se desenvuelva en contextos heterogéneos y áreas diversas, tales 


como redes sociales, aplicaciones y entornos digitales, gestor cultural, gestor de la información 


político-social, asegurador de cumplimientos legales y normativos, arquitecto de la captura, 


gestión y conservación de datos, información y documentos; experto en e-descubrimiento y 


disposición de fondos y de colecciones, etc. Se bascula de una función técnica para una empresa 


de servicios documentales con un área de acción en grandes ciudades a un experto en la gestión 


y preservación de datos, contenidos, como de asesor y colaborador en la gobernanza de las 


organizaciones. Esta formación no se puede obviar en el perfil de Graduado. 


 


 
En el apartado 2.2. Referentes externos 


Incorporar al inicio del texto de dicho apartado lo siguiente: 
 


En cuanto a los referentes externos ajenos a la Universidad de Salamanca que han sido 


considerados para la propuesta de modificación del título, se han incorporado en el apartado 


2.1., donde se justifican los cambios propuestos en el título. La información que seguidamente 


se incluye en este apartado es la aportada en el 2008 para la justificación del propio título. 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 
 


 
 


45 Smit, Frank. « The metamorphosis of the records manager ». Comma. International Journal on 


Archives. ICA- Publication 2015, 2013, nº 2, pp. 59-72 
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CRITERIO IV. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES  


 


Se recomienda señalar que se aplica la nueva normativa sobre reconocimiento y 


transferencia de créditos de 2011 que deroga a la de 2009 presente en la memoria anterior de 


Grado 


 


Afecta al apartado 4.4. Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos 


Donde se recoge: 


13. A los efectos de esta norma se entiende por reconocimiento la aceptación por 


una universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas enseñanzas  


oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de 


la obtención de un título oficial. Por su parte, la transferencia de créditos implica que, en 


los documentos académicos oficiales acreditativos de las enseñanzas seguidas por cada 


estudiante, se incluirán la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales 


cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido 


a la obtención de un título oficial. 


 


Se alega 


Siguiendo la recomendación, se añade el siguiente texto: 
 


Se aplica la nueva normativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos que se 


incluye a continuación en su integridad y que deroga a la normativa del 2009. Esta se efectúa, 


cada año, atendiendo al número de peticiones de reconocimiento y transferencia de créditos 


con la frecuencia oportuna para resolver las demandas a la mayor brevedad posible. 


 


 
CRITERIO VI: RECURSOS HUMANOS 


 


“Se recomienda reforzar el PAS en las aulas de informática. Teniendo en cuenta lo 


expuesto en relación con las modificaciones del plan de estudios y la necesaria utilización 


de las aulas de informática expresadas en el apartado de las metodologías docentes, que sólo 


una persona se ocupe de este servicio, puede resultar insuficiente”. 


 


Afecta al apartado 6.2 Otros recursos humanos disponibles 


Donde se recoge: 


 


Tal y como se refleja en los datos de la tabla 6.1 el centro responsable de 


la titulación propuesta dispone de recursos suficientes para asumir la reforma del 
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Grado. Especialmente, hay que incidir en las cifras sobre personal técnico de 


servicios y de información y apoyo tecnológico por los requisitos que exige un Grado 


planteado en el marco de Bolonia. 


 
Se alega 


Siguiendo la recomendación, se añade texto al párrafo anterior del texto anterior, que 


queda con la redacción siguiente: 


 


… Especialmente, hay que incidir en las cifras sobre personal técnico de servicios y de 


 información y apoyo tecnológico por los requisitos que exige un Grado planteado en el marco de 


Bolonia. Al respecto, se trabaja con cuatro fortalezas que son enumeradas seguidamente: 


 


a) incremento de las aplicaciones disponibles en la Nube, facilitando el trabajo del técnico 


de informática, dado que se evita cargar, mantener y descargar numerosos programas; 


b) incremento de las competencias tecnológicas del profesorado en la atención de los 


softwares empleados y la disponibilidad de material explicativo o de apoyo; 


c) implementación de una planificación rigurosa de los requisitos tecnológicos precisados 


en el aprendizaje realizada una demanda previa de necesidades en dos periodos del año, y 


d) ejecución de una programación y control diarios de aprovechamiento de las aulas. 


 


No obstante, se ha demandado, y existe el compromiso por parte de la Usal, de un mayor 


apoyo en los servicios administrativos, así como para la atención tecnológica en las aulas de 


informática. 


 


En lo que compete al apoyo tecnológico se viene afrontando desde hace años con una 


planificación semestral rigurosa de las necesidades tecnológicas para cada una de las asignaturas; 


de este modo, el técnico de apoyo dispone con suficiente antelación del conocimiento de cada una 


de las necesidades facilitando enormemente su actividad y asumiendo sin grandes dificultades el 


mantenimiento y actualización de los softwares y entornos tecnológicos requeridos. Esta demanda 


se realiza en el periodo de entrega de los programas de las asignaturas –mayo- y se reitera al 


finalizar el primer semestre -enero.  


  


Así mismo, se señala que cualquier requisito surgido con posterioridad a la programación se 


solventa mediante el control de la programación diaria de las aulas, mediante la que se facilita la 


gestión de cualquier incidencia surgida, tanto desde el punto de vista del docente (en la impartición 


de la clase), como del discente (en el desarrollo de las tareas aplicadas tuteladas o autónomas). 
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10.1 Cronograma de implantación de la titulación 


La Universidad de Salamanca dará las directrices para la implantación de la nueva titulación. 
El plan de adaptación al grado en Información y Documentación para Diplomados en 


Biblioteconomía y Documentación se implantará a partir del curso 2011-2012 
Las modificaciones al Grado propuestas en este 2015 se pretenden implementar en el curso 


2016-2017 para los nuevos estudiantes del Grado  
 


Para los estudiantes de los estudios existentes se ofrece el procedimiento de implementación 
simultáneo que se explica en el apartado 10. 2 
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4.1. Sistemas de información previa a la matriculación y procedimientos 
accesibles de acogida y orientación de los estudiantes de nuevo ingreso 
para facilitar su incorporación a la universidad y la titulación. 


 


Vías y requisitos de acceso al título: perfil de ingreso 
 


La vía natural de ingreso para aquellos estudiantes interesados en realizar 
el Grado en Información y Documentación será la superación del Bachillerato y la 
prueba de acceso a la Universidad. Por sus características, el Grado en Información y 
Documentación está orientado a alumnos que hayan cursado el Bachillerato por la 
modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales. 


 


También podría interesar a titulados en otras disciplinas que estuvieran 
desempeñando su actividad profesional en unidades de información y desearan 
obtener una formación específica en Información y Documentación de carácter oficial 
y universitario. En caso de profesionales que no tuvieran formación previa superior 
y fueran mayores de 25 años, tendrían que superar las pruebas de acceso a la 
Universidad establecidas para este colectivo a través de las opciones C (Humanidades) 
y D (Ciencias Sociales). 


 


En cuanto a las características personales y académicas que se consideran 
adecuadas para cursar estos esta titulación, destacarían las siguientes: 


 


1. Características personales  


• Interés por la búsqueda y recuperación de información, tanto manual 
como en entornos electrónicos. 


• Gusto por la lectura y el mundo del libro. 


• Capacidad para el aprendizaje autónomo y el trabajo en equipo 


• Habilidades para la comunicación interpersonal 


• Capacidad de análisis y razonamiento crítico 


• Sentido común. 


• Compromiso ético y democrático 


• Respeto a la diversidad y multiculturalidad. 
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• Gusto por el trabajo en entornos tecnológicos 


• Interés por el desempeño de tareas en entornos de incertidumbre 


 
2. Características académicas  


• Formación sociohumanística 


• Cultura general 


• Informática básica 


• Idioma extranjero 


• Buen dominio de la lengua castellana: ortografía, gramática y redacción. 
 


Así mismo los diplomados en Biblioteconomía y Documentación podrán realizar el curso 
de adaptación que les permitirá la obtención del Grado en Información y Documentación 
 


Los alumnos interesados por formarse en una doble titulación podrán optar por realizar 
el doble título de Graduado en Información y Documentación y en Ciencias Políticas y 
Administración Pública. Esta se señala como una nueva vía de ingreso de estudiantes, 10 plazas 
para cada una de las titulaciones, más otras 5 disponibles para cada una de las titulaciones 
integrantes de dicho doble título, entre aquellos estudiantes que ya se encuentran matriculados. 


 
Canales  


Plan de difusión para informar de la  t i tulación a los potenciales estudiantes 
La Universidad de Salamanca utiliza diferentes canales para informar a los 
potenciales estudiantes de sus titulaciones. 


 


Una de las más importantes es la protagonizada por el Servicio de Orientación 
Universitaria (SOU) que vienes desarrollando las siguientes iniciativas: 


• Desde el año 1996, la USAL acude a la Feria educativa más importante de España, 
AULA, que congrega a mas de 150.000 visitantes, en su mayoría alumnos de 
Bachillerato, próximos a iniciar sus estudios universitarios. 


• También se ha acudido a diferentes ferias de educación para captar estudiantes, a 
nivel nacional e internacional. Destacamos las asistencias a: Barcelona, Vitoria, 
Madrid, Lisboa, Oporto, Buenos Aires 


• Se realizan, a petición de los interesados, visitas a Institutos para informar a alumnos 
de 2º de Bachillerato sobre el acceso a la USAL y los servicios universitarios que 
se ofrecen a los estudiantes. 


• En convenio con la Diputación y la Junta de Castilla y León, se inició el programa 
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“PROGRAMA TU FUTURO”, consistente en la visita a los diferentes Institutos de 
la provincia de Salamanca llevando información específica a alumnos de 
Bachillerato sobre el acceso a la USAL y los servicios que oferta la Universidad. 
Este Programa se inició en el año 2005 y en estos momentos se está elaborando el 
nuevo convenio de colaboración para el año 2008. 


• Este curso, por primera vez, se ha celebrado la I Feria de Acogida, organizada desde 
el Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Profesional. A dicha Feria acudieron 
instituciones públicas, empresas y todos los servicios de atención a la Comunidad 
Universitaria. 


 


También destaca la organización anual de las Jornadas de Puertas Abiertas, en las 
que la Universidad invita a los colectivos de potenciales estudiantes a conocer la 
institución, a través de distintas actividades (charlas informativas, exposiciones, visitas 
guiadas a los Centros, etc). 


Además, la Universidad ha elaborado diferentes instrumentos de difusión para dar a 
conocer sus titulaciones. Concretamente, ha editado una Guía de acogida para futuros 
estudiantes en la que se les informa sobre las distintas titulaciones que se imparten y 
otros aspectos relacionados con la vida, costumbres y usos de la ciudad. Además, se está 
trabajando en la elaboración de trípticos de las titulaciones impartidas en la USAL, a 
partir de los libros blancos del MEC. En dichos trípticos se incluye información sobre las 
características principales de cada estudio, los requisitos de acceso, las principales materias, 
la duración y créditos de los estudios, y las previsiones de inserción laboral (tiempo una 
vez obtenida la titulación y salario estimado). 


En el caso concreto de la Facultad de Traducción y Documentación, en los últimos 
años ha desarrollado iniciativas específicas para la difusión de sus propias titulaciones: 
elaboración de un vídeo promocional; realización de carteles y folletos informativos; visitas 
a Centros de Educación Secundaria y Bachillerato; publicación de anuncios en la prensa 
nacional, contratación de información basada en el fomento de la titulación en redes sociales, 
canales de promoción de Google para incluir información específica, talleres en centros de enseñanza 
secundaria y de bachillerato, aulas activas en el Centro, etc. 


 


Mecanismos de información previa a la matriculación  
Además de la página Web del Centro, donde se encuentra toda la información previa 


para la matriculación, el estudiante dispone de apoyo orientativo, tal y como se señala en el 
párrafo siguiente, mediante la asesoría de un estudiante becado para que desempeñe tales 
tareas. 


En la página Web, de la USAL, estudios de Grado, y del Centro, se encuentra 
disponible tanto el plan de estudios como la guía académica, donde se facilita amplia 
información sobre cada una de las asignaturas.  


De igual modo, en la página Web del Centro se aporta información sobre horarios, 
calendarios, etc. 


 
Durante el período de matrícula, la Universidad otorga becas entre los estudiantes de 


cada titulación con el objetivo de que orienten y asesoren en cada Centro a los alumnos de 
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nuevo ingreso sobre los procedimientos, opciones de elección de las asignaturas, y otros 
aspectos relacionados con el proceso de matrícula 


 


Procedimientos y actividades para Plan de acogida a los de estudiantes de nuevo 
ingreso 


La Facultad de Traducción y Documentación en colaboración con la Delegación 
de alumnos, organiza anualmente unas Jornadas de Bienvenida para los alumnos de nuevo 
ingreso, orientadas a informarles sobre la organización académica y temporal de las 
enseñanzas que se imparten en ella, la estructura de la institución, los principales servicios 
que ofrece (biblioteca, acceso a Internet (sistema Wi-fi), uso de ordenadores, etc), las 
instalaciones de que dispone (taller de restauración, laboratorios de interpretación, aulas de 
informática, sala de trabajo en grupo, etc). 


 


Igualmente, en cada curso se dispone de un profesor coordinador que se encarga de informar y 
atender a los estudiantes sobre cualquier aspecto que fuera necesario. En el caso de los estudiantes de 
primero, tanto esta figura de coordinador de curso como el Vicedecano de Documentación realizan la 
tarea informativa y de acogida. El profesor designado es uno de aquellos que imparten asignaturas de 
naturaleza obligatoria o básica a los estudiantes. 
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5.1. Estructura y descripción general del plan de estudios 


 
Estructura de las enseñanzas 
 
Distribución del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia 


 
En la siguiente tabla se recoge la distribución general de los créditos ECTS que integran el 


título de Grado, según el tipo de materia: 
 


Tipo de Materia Créditos 


Formación básica 60 


Obligatorias 120 


Optativas 42 


Prácticas externas 12 


Trabajo fin de Grado 6 


TOTAL 240 
Tabla 5.1 Resumen de las materias y distribución en créditos ECTS 


La distribución general de los créditos ECTS que integran el plan de adaptación al Grado, 
según el tipo de materia, se recoge en el apartado 4 de esta memoria. 


 


Tipo de Materia Créditos 


Formación básica 18 


Obligatorias 24 


Prácticas externas 12 


Trabajo fin de Grado 6 


TOTAL 240 
Tabla 5.2 Resumen de las materias y distribución en créditos ECTS del plan de adaptación 


 


En la modificación que se propone en el 2015, no se produce ningún cambio en cuanto a la carga de 
créditos en la estructura del plan de estudios. 
 
Explicación general de la planificación del plan de estudios 


 


Adscripción 


La Universidad de Salamanca propone adscribir el Grado en Información y 
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Documentación a la rama de Ciencias Sociales y Jurídicas. No es una iniciativa individual, sino que 
recoge la propuesta emanada de la Red de Centros y Departamentos Universitarios de Información y 
Documentación, integrada por representantes (Decanos y Directores de Departamento) de todas las 
Universidades en las que se imparten las titulaciones de Biblioteconomía y Documentación. 


 


Estructura general del plan de estudios 


El plan de estudios del Grado en Información y Documentación se ha estructurado en tres 
niveles: módulos, materias y asignaturas. Combina, por un lado, unidades académicas de enseñanza- 
aprendizaje de mayor envergadura que permiten una organización más flexible de las enseñanzas, 
capaz de dar una respuesta más eficaz a la consecución de los objetivos de formación establecidos 
(módulos y materias); y, por otro, unidades administrativas de matrícula (asignaturas) que integrarían 
las anteriores. Concretamente, los niveles definidos serían: 


 


Nivel 1 Módulo: unidad académica que incluye una o varias materias 
que constituyen una unidad organizativa dentro del plan de estudios. 


Nivel 2 Materia: unidad académica que incluye una o varias asignaturas que 
pueden concebirse de manera integrada. 


Nivel 3 Asignatura: unidad administrativa de matrícula que integra una 
unidad académica de enseñanza/aprendizaje. 


 


Veamos con más detalle cada uno de estos niveles, tal como aparecen definidos en 
el plan de estudios 


 


A. Definición de módulos: primer nivel 
 
El primer nivel de estructuración del plan de estudios sería, tal como se ha señalado, 


el integrado por los módulos de formación establecidos. El principal criterio seguido en la 
definición de estos módulos ha sido el tipo de materias contenidos en los mismos. Así, se han 
definido los siguientes módulos: 


 


• Módulo de formación básica: que abarca las materias comunes a las titulaciones de Grado 
del campo de las Ciencias Sociales y Jurídicas. 


• Módulo teórico: que incluye las materias que contienen los fundamentos epistemológicos y 
conceptuales de la disciplina. 


• Módulo de gestión: que comprende las materias relacionadas con la dirección, el diseño y la 
administración de los recursos, procesos, y servicios de las unidades de información. 


 


• Módulo instrumental: que contiene aquellas materias relacionada con los principales 
procesos técnicos para el tratamiento de la información (identificación, búsqueda, 
procesamiento, recuperación y evaluación). 


• Módulo tecnológico: que recoge aquellas materias vinculadas con la aplicación de las 
tecnologías informáticas al ámbito de la Información y la Documentación. 


• Módulo metodológico: que incluye aquellas materias centradas en los métodos y técnicas de 
investigación en el ámbito de la Información y la Documentación, tanto en el plano teórico 
como en el práctico, a través del desarrollo del trabajo fin de Grado. 


• Módulo vinculado a la práctica profesional: se trata de un módulo de carácter transversal e 
integrador que incluye aquellas materias que permiten a los estudiantes el acercamiento a la 
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práctica profesional. 
 


Cada uno de estos módulos aparece orientado a la adquisición de una serie de 
competencias específicas y objetivos de formación por parte del estudiante, tal como se han 
formulado en el apartado 3 de esta memoria. En la siguiente tabla aparecen recogidas las 
competencias y objetivos correspondientes a cada módulo de formación. 


cs
v:


 2
16


11
60


46
46


15
18


40
34


13
49


0







 


 


 


COMPETENCIAS OBJETIVOS MÓDULOS 


E24 Otros conocimientos aplicados a la Información y la 
Documentación 


O1.1 Conocer la naturaleza interdisciplinar de la Información 
y la Documentación 
O2.1 Adquirir la capacidad de aplicar los conocimientos, y los métodos de otras 


disciplinas a la Información y Documentación. 
O3.1 Comprender y aplicar los principios y técnicas provenientes de otras 


disciplinas a la Información y Documentación. 


Módulo de Formación básica. Formación 
básica 
(60 cr.) 


E01 Interacción de los productores, los usuarios y los 
clientes de la información 


 
E02 Conocimiento del entorno profesional de la 


información y la documentación 
 


E03 Conocimiento del marco jurídico y 
administrativo nacional internacional de la gestión de la 
información 
 


E24 Otros conocimientos aplicados a la Información y 
la Documentación 
 


 


 


 


O1.2 Conocer a naturaleza de la información y de los documentos, de sus 
diversos modos de producción y de su ciclo de gestión, de los aspectos legales 
y éticos de su uso y transferencia, y de las fuentes principales de información 
en cualquier soporte 
O1.7 Conocer la realidad nacional e internacional en materia de políticas y 


servicios de información y de las industrias de la cultura 


Módulo teórico. Fundamentos  
epistemológicos y conceptuales de la 
Información y la Documentación (12 cr.) 


E05 Gestión de colecciones y de fondos   
E06 Preservación, conservación y tratamiento físico de 


documentos 
 


E09 Búsqueda y recuperación de la información 
E14 Técnicas de gestión administrativa E15 Técnicas 
de márketing 
 


E16 Técnicas comerciales E17 Técnicas de adquisición 


E18 Técnicas de gestión micro 
económica 


O1.3 Conocer los principios teóricos y metodológicos para la planificación, 
organización y evaluación de sistemas, unidades y servicios de información 
O1.4 Conocer los principios teóricos y metodológicos para la reunión, selección, 
organización, representación, preservación, recuperación, acceso, difusión e 


intercambio de la información. 


Módulo de gestión. Diseño y gestión de 
recursos, procesos y servicios de unidades 
de información 
(48 cr.) 
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E19 Técnicas de instalación, acondicionamiento y 
equipamiento 


 
E20 Técnicas de planificación y gestión de proyectos 


E21 Técnicas de diagnóstico y evaluación 


E22 Técnicas de gestión de recursos humanos E23 
Técnicas de formación 


O2.2 Adquirir la capacidad de aplicar y valorar las técnicas de planificación, 
organización y evaluación de sistemas, unidades y servicios de información. 


 
O2.6 Disponer de habilidades para analizar, asesorar y formar a productores, 
usuarios y clientes de servicios de información, así como negociar y comunicarse 
con ellos 
O2.7 Disponer de habilidades en la obtención, tratamiento e interpretación de 
datos del entorno de las unidades y servicios de información, y el estudio, la 
gestión y la evaluación de los procesos de producción, transferencia y uso de 
la información y de la actividad científica. 


 
O3.2 Comprender y aplicar los principios y las técnicas para la planificación, 
organización y evaluación de sistemas, unidades y servicios de información 


 
O3.6 Comprender y aplicar las técnicas de gestión y marketing de sistemas, 
unidades y servicios de información 


 


E04 Identificación, autentificación yevaluación de fuentes 


y de recursos de información 


E05 Gestión de colecciones y de fondos 


E06 Preservación, conservación y tratamiento físico de 


documentos 


E07 Análisis y representación de la información 


E08 Organización y almacenamiento de la información 


E09 Búsqueda y recuperación de la información 


E10 Elaboración y difusión de la información 


 


 


 


O1.4 Conocer los principios teóricos y metodológicos para la 
reunión, selección, organización, representación, preservación, recuperación, 
acceso, difusión e intercambio de la información. 


 
O1.5 Conocer los principios teóricos y metodológicos para el estudio, el análisis, 
la evaluación y la mejora de los procesos de producción, transferencia y uso de 
la información y de la actividad científica 


 
O2.7 Adquirir la capacidad de usar y aplicar las técnicas, las normativas y otros 
instrumentos utilizados en la reunión, selección, organización, representación, 
preservación, recuperación, acceso, difusión e intercambio de la información 


Módulo instrumental. 
Procesamiento técnico de la información y 
la documentación (96 cr.) 


 O2.5 Disponer de habilidades en la autentificación, el uso, el diseño y la 
evaluación de fuentes y recursos de información 
 


O2.7 Disponer de habilidades en la obtención, tratamiento e interpretación de 
datos del entorno de las unidades y servicios de información, y el estudio, la 
gestión y la evaluación de los procesos de producción, transferencia y uso de la 
información y de la actividad científica. 
 


O3.3 Comprender y aplicar los principios y las técnicas para la reunión, selección, 
organización, representación, preservación, recuperación, acceso, difusión e 
intercambio de la información 
 


O3.4 Comprender y aplicar las técnicas de evaluación de las fuentes y recursos 
de información. 
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E11 Tecnologías de la información: informática E12 
Tecnologías de la información: telecomunicaciones 
 
E13 Técnicas de producción y edición 


O1.6 Conocer las tecnologías de la información que se emplean en las 
unidades y servicios de información. 
O2.4 Disponer de habilidades en el manejo de las tecnologías como medio 


indispensable en los procesos de tratamiento y transferencia de la información 
 


O3.4 Utilizar y aplicar herramientas informáticas para la implantación, desarrollo 
y explotación de sistemas de información. 


Módulo tecnológico. 
Tecnologías de la Información y la 
Documentación (42 cr.) 


E01 Interacción de los productores, los usuarios y los 
clientes de la información 
E024 Otros conocimientos aplicados a la, de 
información y documentación información 


O1.5 Conocer los principios teóricos y metodológicos para 
el estudio, el análisis, la evaluación y la mejora de los procesos de 
producción, transferencia y uso de la información y de la actividad científica 


 
O2.7 Disponer de habilidades en la obtención, tratamiento e interpretación de 
datos del entorno de las unidades y servicios de información, y el estudio, la 
gestión y la evaluación de los procesos de producción, transferencia y uso de la 
información y de la actividad científica 


 
Módulo  metodológico. 
Introducción a la investigación 
en Información y Documentación 


 
(30cr) 


Todas las competencias: E01 a E24 O3.2 Comprender y aplicar los principios y las técnicas 
Para la planificación, organización y evaluación de sistemas, unidades y servicios 


de información. 
 


O3.3 Comprender y aplicar los principios y las técnicas para la reunión, 
selección, organización, representación, preservación, recuperación, acceso, 
difusión e intercambio de la información 
 


O3.4 Utilizar y aplicar herramientas informáticas para la implantación, 
desarrollo y explotación de sistemas de información 
 


O3.5 Comprender y aplicar las técnicas de evaluación de las fuentes y recursos 
de información. 
 


O3.6 Comprender y aplicar las técnicas de gestión y marketing de sistemas, 
unidades y servicios de información 


 
Módulo de práctica profesional: 
prácticum (12 cr) 


 


Tabla 5.2: Relación entre competencias específicas, objetivos de formación y módulos en que se adquieren 
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Definición de materias y asignaturas: segundo y tercer nivel 
 


El segundo nivel de aprendizaje en el plan de estudios del Grado en Información y 
Documentación sería el representado por las distintas materias que conforman cada uno de los 
módulos. En el cuadro adjunto se recoge la relación entre los módulos, previamente definidos, y 
las materias que los integran23: 


 


Módulos Materias 


 Prácticum (12 cr.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Formación básica (60 cr.) Historia (12 cr.) Sociología (6 cr.) 
Idioma (6 cr.) Derecho (12 cr.)   
Documentación (12 cr.) Estadística (6 
cr.) Informática (6 cr.) 


Fundamentos  epistemológicos  y 
conceptuales de la Información y la 
Documentación (12 cr.) 


Documentos, unidades y sistemas de 
Información (12cr.) 


Diseño y gestión de recursos, procesos 
y servicios de unidades de información 
(48 cr.) 


Planificación, organización y 
evaluación de unidades de 
información (48 cr.) 


Procesamiento técnico de la 
información y documentación (96 cr.) 


Fuentes de información (12cr.) 


Representación y recuperación de la 
información (54 cr.) 


Gestión técnica de documentos de 
archivo (30 cr.) 


Tecnologías aplicadas a la 
Informaciónn y la Documentación (42 
cr.) 


Tecnologías de la información y 
edición digital (42 cr.) 
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Introducción a la investigación en 
Información y Documentación (30 cr.) 


 
 
 
 


Prácticum (12 
cr.) 


Fundamentos y metodologías de 
investigación (24 cr.) Trabajo de fin 
de Grado (6 cr.) 


Tabla 5.3: Relación entre módulos y materias 


 


Tal como se puede apreciar, el número de materias que integra cada uno de los módulos es 
bastante variable: existen cuatro módulos conformados por una única materia y tres integrados por dos 
o más materias. En cuanto al módulo de prácticum, cabe destacar su carácter transversal, ya que 
requiere aplicar conocimientos adquiridos en todas las demás materias. 


 


A continuación, se presentan las materias definidas, indicando las asignaturas que las integran, 
tanto de carácter obligatorio como optativas, con lo que se alcanza el tercer nivel de aprendizaje 
en la estructura del Grado. 


 


I. Materias básicas 
 


Según lo establecido en el R.D. 1393/2007 de 29 octubre de 2007, por el que se 
establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales, los 60 créditos correspondientes a 
las materias básicas se deben impartir en la primera mitad del Grado. De estos 60 créditos 36 deben 
ser de la rama a la que pertenece la titulación. A la luz de la relación de materias recogidas en el 
anexo del citado texto legislativo para las titulaciones del ámbito de las Ciencias Sociales y Jurídicas, 
se han seleccionado las siguientes: 


 


• Historia 12 créditos 
 


En el contexto del plan de estudios, esta materia estaría orientada a la formación 
del estudiante en dos áreas principales: el conocimiento de la evolución histórica 
experimentada por el libro, tradicional objeto de estudio de la Documentación, y el 
acercamiento al manejo e interpretación de las fuentes documentales para el conocimiento 
histórico, necesaria para la para la correcta gestión de determinados procesos desarrollados en 
archivos. 


 


• Sociología: 6 créditos 
 


Dado que las unidades de información son organizaciones tradicionalmente orientadas a la 
cultura, se ha considerado necesario incluir esta materia de tal forma que el estudiante 
conozca los fundamentos de los procesos y consumos culturales en la sociedad 
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contemporánea 
´Únicamente para Curso de Adaptación y con 3 créditos de semipresencialidad- Se retira, 


considerando que los contenidos se imparten de modo especializado en otras materias, tales como la 
materia Documentación  integrada en el Módulo de Formación Básica, la materia Fundamentos y 
Metodología de Investigación, incluida en el módulo de Introducción a la investigación en Información, 
la materia de Fuentes de Información, y la materia Planificación, organización y evaluación de Unidades 
de Información, y atendiendo petición expresa de los estudiantes, quienes observaron la reiteración de 
contenidos, considerando de mayor aplicabilidad a aquellos de las asignaturas impartidos en las materias 
señaladas, cuya relación pasamos a detallar:  


En la materia Documentación se dispone de la asignatura básica “Ética de la Información y 
Documentación”, donde se trabajan aspectos sociales de la información con contenidos tales como: La 
información en la sociedad del conocimiento; Sociología de la lectura y Declaraciones de principios de 
Naciones Unidas sobre la Sociedad de la información, además de los vinculados a la información, 
derechos humanos y diversidad de género. 


Por otro lado, en la materia de Fundamentos y Metodología de Investigación se dispone de la 
asignatura obligatoria Métodos y Técnicas de Investigación, así como de la optativa “Difusión y 
Consumo” (anteriormente denominada Necesidades y Usos de la Información). Mientras que en la 
primera, se exponen todos los métodos y técnicas más característicos de las Ciencias Sociales, en la 
segunda asignatura citada de esta materia, se ha venido trabajando el análisis y diagnóstico de 
necesidades y usos de la información con claro enfoque sociológico, así como los métodos y técnicas 
para el estudio de la demanda de información. En conjunto, se trata de métodos que son aplicados en el 
análisis del consumo en cada uno de los sectores sociales y profesionales de la Sociedad de la 
Información y el Conocimiento, así como en el análisis de los modelos para el estudio de la conducta 
informativa e investigadora.  


En la materia Fuentes de Información se trabaja, tanto en la asignatura obligatoria titulada 
“Bibliografía y Fuentes de información”, como en la asignatura optativa “Gestión de la información 
bibliográfica” la sociología de la lectura digital y el libro electrónico, la difusión y acceso de las fuentes, 
así como la conformación específica de perfiles sociales y profesionales de información para la difusión 
selectiva de la información bibliográfica. 


Finalmente, en la materia, Planificación, Organización y Evaluación de Unidades de 
Información, se imparte la asignatura de Promoción e identidad digital (antigua asignatura de 
producción de productos, servicios y unidades de información) en la que se realizan contenidos de 
investigación de análisis de mercados, vinculado a la difusión de los productos elaborados en las 
Unidades de Información, donde se incluyen también contenidos de comportamiento social. 


 
 


• Estadística: 6 créditos 
 


La inclusión de esta materia en el plan de estudios se ha considerado necesaria 
por su aplicación práctica en distintas áreas de formación e investigación de la Información 
y la Documentación, tales como: la evaluación de recursos, procesos y servicios de las 
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unidades de formación; el desarrollo de estudios de la comunidad de usuarios; o el análisis 
cuantitativo de la producción científica en un determinado ámbito. 


 


• Derecho: 12 créditos 
 


El carácter público que presenta una parte muy importante de las unidades de 
información, así como la necesidad de conocer la normativa y la legislación vigente que 
regula la gestión y uso de la información, son los principales factores que han determinado 
la inclusión de esta materia en el plan de estudios, orientada a dos ámbitos principales: el 
Derecho Público, concretamente al conocimiento de la Administración pública, el proceso 
administrativo y la función pública; y el Derecho Privado, especialmente en lo que se refiere 
al derecho de la propiedad intelectual y al derecho de autor. 


 


En cuanto a los 24 30  créditos restantes, pueden corresponder a materias básicas de otras 
ramas de conocimiento o a materias cuya transversalidad esté justificada. En este contexto, se han 
incluido en el plan de estudios las siguientes materias: 


 


• Idioma moderno: 6 créditos -optativos 
 


Poseer un buen nivel de un idioma moderno distinto a la lengua materna se 
considera, hoy día, requisito imprescindible para el desempeño de cualquier profesión, 
máxime en el caso de aquellas relacionadas con la gestión, procesamiento y uso de la 
información. Dado que buena parte de la información y la documentación que se genera 
actualmente se encuentra en inglés, especialmente en el caso de la producción científica, se 
ha optado por la inclusión de este idioma en el plan de estudios, orientada no sólo al 
conocimiento y uso de la lengua, sino también a su traducción. 


 


El cambio propuesto en la modificación del título que afecta a la naturaleza de la 
asignatura de esta materia, de básica a optativa, obedece a una petición expresa y reiterada de 
los estudiantes motivada por los siguientes argumentos: 


a. Procedencia de buena parte de los estudiantes de centros de enseñanza bilingüe con un claro 
conocimiento del idioma inglés y confluencia de un número reducido de estudiantes con un 
nivel intermedio adquirido del idioma que imposibilita un seguimiento uniforme para el 
conjunto de la clase. Esta realidad ha venido significando desmotivación y aburrimiento para 
la mayoría, así como innumerables problemas para el docente responsable. Estos estudiantes 
refuerzan sus competencias mediante actividades extraacadémicas y con el incremento de 
lecturas en inglés vinculadas a las asignaturas. 


b. Disponibilidad en la Universidad de un servicio de idiomas muy valorado y con precios 
bastante razonables para los estudiantes que incluye cursos de inglés, presentación a 
exámenes de acreditación, acompañado de buen número de actividades extraacadémicas 
(cine, radio, salidas, biblioteca, etc). Dispone a su vez, gran flexibilidad de horarios en todo 
el periodo en el que se cursa la titulación, con módulos semestrales que facilitan el avance y 
progreso del aprendizaje. Buena parte de estas enseñanzas son impartidas en la Facultad de 
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Traducción y Documentación, facilitando enormemente la asistencia de los estudiantes 
interesados en incrementar sus competencias en idioma moderno. 


c. Incremento de actividades extraacadémicas: conferencias, seminarios, talleres, jornadas, 
teatro y otro tipo de acciones de ocio, debate y reflexión en los que se realiza traducción 
asistida opcional -o no-, consolidando y facilitando al estudiante la comunicación en ese 
idioma, debido a la impartición en el centro de la titulación de Traducción e Interpretación. 


d. Incremento de lecturas en la bibliografía, así como de  recursos informativos digitales para 
las diferentes asignaturas y cursos del Grado, con heterogéneos niveles de dificultad, para 
facilitar la comprensión de los estudiantes con menores conocimientos, así como la lectura, 
traducción, audición y visionado de textos y audio-vídeos más complejos para aquellos que 
disponen de mayor dominio. 


e. Convivencia de la titulación de Grado en Información y Documentación con los titulados en 
Traducción e Interpretación, siendo un único centro para ambas titulaciones (Facultad de 
Traducción y Documentación), hecho que predispone al estudiante para el aprendizaje, al 
compartir no sólo recursos informativos y bibliográficos valiosos, sino que también, 
espacios de ocio, conocimiento y debate en diversos idiomas, debido a la recepción en el 
centro, de un número muy elevado de estudiantes de movilidad Erasmus, especialmente para 
la titulación de Traducción e Interpretación. 


f. Disponibilidad en la Biblioteca del Centro de la Facultad de Traducción y Documentación 
de una colección de recursos para el aprendizaje del idioma de toda naturaleza y categoría, 
incluyendo laboratorios de interpretación y recursos de audición y vídeo de gran calidad y 
fuerte contenido pedagógico para facilitar el aprendizaje. 


g. Mantenimiento de los estudios de idioma moderno como opcionales –optatividad-, para 
facilitar que aquel estudiante que no posea la competencia pueda adquirirla, considerando 
un mayor rendimiento en el aula al eliminarse el concepto de obligatoriedad con el cambio 
de naturaleza. De este modo, el que asiste, lo hace motivado por el aprendizaje y se reduce 
el número de estudiantes de modo considerable, incrementado el rendimiento de los 
estudiantes asistentes. 


 


• Informática: 6 créditos 
 


Los procesos relacionados con la identificación, procesamiento, recuperación y 
uso de la información en las organizaciones se realizan cada vez con mayor frecuencia en 
entornos automatizados y/o electrónicos. De ahí la necesidad de incluir esta materia, con 
carácter introductorio, en los primeros cursos del plan de estudios, de modo que 
proporcione al estudiante los fundamentos necesarios para poder abordar las asignaturas de 
carácter tecnológico y especializado que forman parte de la formación que va a recibir. 


 


• Documentación: 12 18créditos 
 


Dado el carácter interdisciplinar y transversal que caracteriza a esta materia, se ha 
considerado necesario incluirla en el plan de estudios de modo que, por un lado, 
proporcione al estudiante las competencias necesarias en el conocimiento, uso y evaluación 
de fuentes de información especializadas en el ámbito de las Ciencias Sociales y las 
Humanidades; y, por otro, le forme en los aspectos éticos de su desempeño profesional, así 
como le haga tomar conciencia del papel que pueden y deben desempeñar las unidades de 
información en el fomento en la ciudadanía de los principios de igualdad de oportunidades, 
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de accesibilidad universal de las personas con discapacidad y de los valores democráticos y 
de la cultura de la paz. 


 
Se han incluido 2 asignaturas de naturaleza transversal, orientadas a cubrir la 


ausencia de conocimientos sobre contenidos muy relevantes en la actualidad: transparencia, 
atención al servicio, accesibilidad, reutilización de la información. Una vinculada a la 
materia documentación y la otra a la materia planificación, administración y evaluación de 
unidades de información. 


 


Estas materias se han concretado en una o varias asignaturas de 6 créditos, tal como aparece 
en la tabla siguiente: 


 


Materia Asignatura/s 


 
 
 
 
 
 
Derecho 


 


(12 créditos) 


 


Introducción al Derecho Público (6 créditos) Descriptores  


Organización política del Estado (instituciones básicas, forma de 


organización política, etc.) 


La Administración Pública (estructura, principios generales y 


funcionamiento) 


El procedimiento administrativo La función pública 


Introducción al Derecho Privado (6 créditos) Descriptores Constitución 
económica y derecho privado El Derecho de la competencia y de los 
bienes inmateriales El Derecho de la propiedad intelectual (legislación 
nacional, comunitaria e internacional) El Derecho de autor y Derechos 
afines 


Sociología (6 
créditos) 


Sociología de la información y la cultura (6 créditos) 
Descriptores Sistemas de información y comunicación en la cultura de 
masas Procesos culturales en la sociedad contemporánea Consumos 
culturales Investigación de la cultura 


Estadística (6 créditos) Estadística aplicada a la Información y Documentación (6 créditos) 
Descriptores Estadística descriptiva básica Cálculo de probabilidades 
Muestreo Intervalos y contrastes de hipótesis Tablas de contingencias 
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Materia Asignatura/s 


Historia (12 créditos) Historia del libro (6 créditos) Descriptores Fuentes para el estudio de la 
cultura escrita Evolución histórica de la cultura escrita: desde los 
orígenes hasta la Edad Contemporánea Desarrollo y evolución 
históricas de las unidades de información Escritura y lectura en la era 
digital  
Fuentes documentales y conocimiento histórico (6 créditos) Descriptores 
Evolución de las distintas etapas de la escritura latina y explicación de 
los rasgos propios de cada modalidad gráfica. Conocimiento de los 
componentes gráficos de las fuentes documentales. Conocimiento de las 
fases de expedición de los documentos y de sus partes constitutivas. 
Análisis de las principales formas de producción, utilización y 
conservación de las fuentes documentales. Optativa 
Se incluye como optativa 


Informática (6 créditos) Introducción a Fundamentos Informáticos (6 créditos) Descriptores 
Arquitectura de ordenadores. Representación de la información. 
Formatos y estandarización. 
 


Clasificación del software. Sistemas operativos. Software de aplicación. 
Lenguajes de ordenadores. Redes de ordenadores. Programas básicos de 
usuario. 


Idioma moderno (6 
créditos) 


Inglés especializado en Información y Documentación (6 créditos) 
Descriptores Gramática avanzada Lectura e interpretación de textos en 
inglés Expresión escrita y redacción en inglés Traducción especializada 
de textos relativos a la Información y la Documentación. Se incluye como 
optativa 
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Materia Asignatura/s 


Documentación (18 
créditos) 


 


Fuentes de información en Ciencias Sociales y Humanidades (6 créditos) 
Descriptores Tipología de los recursos de información. Fuentes 
especializadas y repertorios de información en el campo de las Ciencias 
Sociales y Humanidades Recuperación de información y acceso a los 
documentos. Evaluación de fuentes de información especializadas en el 
ámbito de las disciplinas sociohumanísticas. Se modifica en cuanto al 
alcance. 


Ética de la Información y la Documentación (6 créditos) Descriptores 
Aspectos éticos de la información. Deontología y códigos profesionales en 
el ámbito de la Información y la Documentación. La información y los 
derechos humanos. Derecho de acceso a la información y discapacidad. El 
principio de no discriminación (en la selección, el acceso a la 
información…). El papel de las unidades de información en el fomento 
en la ciudadanía de los principios de igualdad de oportunidades, 
accesibilidad universal de las personas con discapacidad y de los valores 
democráticos y de la cultura de la paz 


Se amplía tal y como se señala acto seguido. 


Transparencia y acceso a la información (6 créditos) 


Fundamentos y 
métodos de 
investigación (6 
créditos) 


Elaboración y exposción de trabajos académicos (6 créditos) 


Tabla 5 . 4 Relación de materias básicas y las asignaturas que las integran 


Cambio en la tipología de algunas de las asignaturas 
 


La experiencia en la impartición de los contenidos del Grado manifiesta que es preciso realizar 
algunos cambios en la naturaleza de algunas de las asignaturas, básicas, obligatorias y optativas. 


La carga de créditos afectados es de 18 créditos de un total de 198 créditos de ratio para la carga 
básica y obligatoria, no superando el 10% permitido. 


En la tabla siguiente (Tabla 5.5) se señala en la primera columna las asignaturas que han 
cambiado su naturaleza, indicándose en la segunda y tercera columna los cambios de naturaleza del 
vigente plan a la propuesta de modificación. Finalmente, en la cuarta columna se incluye una 
justificación: 
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Asignatura Plan 2008-


modificación 2010 
Naturaleza 


vigente 2010 
Cambio de 
naturaleza 
propuesta 


Modificación 
2015 


Justificación 


Elaboración y Exposición 
de trabajos académicos 


Optativa Básica La experiencia de estos años en la 
elaboración de tareas, trabajos 
académicos de todo tipo y Trabajo 
Final de Grado ha puesto de 
manifiesto la necesidad formativa 
para que todos los estudiantes 
adquieran las competencias 
vinculadas a la asignatura 


Inglés especializado en 
Información y 


Documentación 


Básica Optativa La confluencia de estudiantes con 
avanzados conocimientos en la 
lengua y estudiantes con menor 
conocimiento ha puesto de 
manifiesto una ratio notable de 
estudiantes obligados a cursar una 
asignatura cuyas competencias ya 
tienen adquiridas. El cambio como 
optativa permite que sea cursada, 
únicamente, por los estudiantes 
interesados en alcanzar las 
competencias. 


Sociología de la 
Información y la cultura 


Básica Desaparición Existencia de diversas asignaturas en 
el Grado donde la investigación 
sobre el uso, consumo y 
comportamiento de la sociedad ante 
la información es trabajado desde la 
perspectiva especializada del 
profesional.  Este hecho, y sin 
menosprecio de la calidad docente 
en la impartición de la misma, ha 
puesto de manifiesto reiteradas 
observaciones de los estudiantes 
sobre la pervivencia de la asignatura. 


Fuentes documentales y 
conocimiento histórico 


Básica Optativa El perfil profesional de buena parte 
de los estudiantes se orienta hacia 
un mercado laboral de empresa e 
institución contemporánea. El hecho 
de ser una asignatura básica 
obligaba a que todos los estudiantes 
la cursaran. Los estudiantes no 
interesados por fondo antiguo y 
Archivo histórico consideran que la 
asignatura no les es de utilidad en 
sus currículos.  De este modo, el 
cambio permite que aquellos 
estudiantes interesados en adquirir 
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Asignatura Plan 2008-
modificación 2010 


Naturaleza 
vigente 2010 


Cambio de 
naturaleza 
propuesta 


Modificación 
2015 


Justificación 


las competencias vinculadas puedan 
cursarla 


Tabla 5.5- Relación de cambios propuestos en la naturaleza de las asignaturas 
 


Inclusión de nuevas asignaturas que afectan a algunas de las materias, tanto de 
básicas (porque se producen cambios) como de optativas. 


 


Con el objetivo de facilitar la orientación hacia la economía digital y tomando en consideración 
el Libro Blanco de titulaciones para la economía digital, anteriormente citado, se han incluido en la Tabla 
5.6 las siguientes asignaturas, acompañadas de una sucinta justificación. 


 
Asignaturas 


propuestas 
Naturaleza Justificación 


 
 


Servicios a 
usuarios en unidades de 


información 


 
Básica 


La asignatura obligatoria del plan 
vigente titulada Gestión de colecciones y 
servicios no permitía lograr todos los objetivos 
formativos de los servicios, así como de su 
comunicación y difusión en centros 
documentales y bibliotecarios.  En los 
entornos profesionales la adquisición de 
dichas competencias es esencial para el 
ejercicio profesional. Con esta asignatura se 
pretende que el estudiante pueda demostrar 
con eficiencia el conocimiento de los 
servicios, su diseño, implementación, 
comunicación y difusión, desplegando 
habilidades de alfabetización para todo tipo y 
categoría de usuarios. 


 
Transparencia y 


acceso a la información 


 
Básica 


 
En los entornos de Gobierno Abierto y 


digitales, la gestión de la información en 
portales de transparencia, el facilitar el acceso 
a la información y el control de la privacidad y 
seguridad sobre la autenticidad de la 
información resultan esenciales. El estudiante 
debe lograr conocimientos y desarrollar 
habilidades especializadas en este campo. 


 
Estándares para 


Archivos electrónicos 


 
Optativa 


 
La complejidad de los entornos 


digitales exige la aplicación de un número muy 
elevado de normas técnicas que el estudiante 
debe conocer, comprender y saber 
implementar en el ejercicio profesional como 
egresado para la gestión de sistemas de gestión 
de los documentos electrónicos, para la 
continuidad digital, para la preservación en 
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Asignaturas 
propuestas 


Naturaleza Justificación 
 


general de los recursos digitales, así como para 
la ejecución de otros procesos de gestión 
documental. 


 
Requisitos funcionales 


para Archivos 
electrónicos 


 
Optativa 


 
Los entornos digitales y virtuales 


exigen el conocimiento para su cumplimiento 
de un elevado número de requisitos 
funcionales, tecnológicos y competenciales 
que deben de ser adquiridos. En este sentido se 
precisa que el estudiante no sólo los conozca 
sino que pueda comprenderlos desde el manejo 
de aplicaciones específicas para Archivos 
electrónicos. 
 


Tabla 5.6- Relación de asignaturas propuestas que completan el perfil digital 
 


Materias y asignaturas obligatorias y optativas 2008 


A continuación se presentan las restantes materias y las asignaturas obligatorias y optativas 
que integran cada una de ellas. Todas las asignaturas tienen una dotación de 6 créditos. 


 


Materias Asignaturas obligatorias Asignaturas optativas 


Documentos, unidades y 
sistemas de Información 
(12cr.) 


 


Obligatorias: 6 créditos 
Optativas: 6 créditos 


Introducción a la Información y 
Documentación (6 cr.) 
Descriptores: Naturaleza y 
concepto de la información, los 
documentos y las unidades de 
información Desarrollo 
histórico y estado actual de la 
disciplina Legislación y políticas 
nacionales e Internacionales 
Perfil del profesional de la 
información y documentación 


Políticas nacionales e 
internacionales de 
información (6 cr.) 
Descriptores Legislación y 
políticas de información 
nacionales e internacionales 
Documentación de 
organismos internacionales 
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Planificación, organización 
y evaluación de unidades 
de información (48cr.) 
Obligatorias: 24 
créditos 
Optativas: 24 créditos 


Dirección de unidades de 
información.(6crtos.) 


Descriptores: 


Planificación, organización, 
gestión de recursos humanos, 
dirección y evaluación de 
unidades y sistemas de 
información. 


 


 Promoción de productos, 
servicios y unidades de 
información (6 créditos) 


 


 Descriptores: 
 


Técnicas de promoción, 
marketing y formación de 
usuarios 


 


Colecciones y servicios 
en unidades de 
información (6 créditos) 


 


Descriptores: Desarrollo y 
mantenimiento de fondos y 
colecciones Diseño y 
organización de servicios a 
usuarios 


 


Preservación, conservación 
y restauración de 
documentos (6 créditos) 


 


Descriptores: Programas de 
preservación, conservación y 
restauración de documentos 


Gestión de recursos en 
unidades de información 
(6 cr.) 
 


Descriptores 
 


Fuentes y técnicas para la 
gestión de recursos 
humanos. 
 


Técnicas para la 
elaboración y control de 
presupuestos. 
 


Distribución y organización 
del espacio y los recursos 
materiales de una unidad de 
información 
 


a) Colecciones y servicios 
para usuarios infantiles 
(6cr.) Descriptores  
 


Desarrollo, mantenimiento, 
organización y promoción de 
colecciones y servicios para 
niños y jóvenes 
 
 
b) Fondo antiguo (6 cr.) 
Descriptores Valoración, 
tasación y adquisición de 
fondo antiguo. Descripción 
bibliográfica de libros 
antiguos. Métodos, técnicas 
y materiales para la 
conservación y 
restauración de libros y 
documentos antiguos. 
 


c) Auditoría y evaluación 
de archivos (6cr.) 
 


Descriptores 
 


Auditoría de necesidades de 
gestión de documentos 
Evaluación de resultados 
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Fuentes de información 
(12cr.) 
 


Obligatorias: 6 créditos 
 


Optativas: 6 créditos 


Bibliografía y fuentes de 
información (6 
créditos) 
Descriptores: 


 


Naturaleza y tipología de las 
fuentes de información, 
Identificación y producción de 
fuentes, Difusión y acceso de 
fuentes, Evaluación de fuentes 


Gestión de la información 
bibliográfica (6 cr.) 
 


 Descriptores  
 


Los gestores de referencias 
bibliográficas 
 


La creación y gestión de 
bases de datos 
bibliográficas la 
importación y exportación 
de registros 
 


Creación de perfiles y de 
informes para la difusión 
selectiva de la información 
bibliográfica 


Representación y 
recuperación de la 
información (54 
cr.) 


 


Obligatorias: 36 créditos 
 


Optativas: 18 créditos 


a) Introducción al análisis 
documental (6 créditos) 
 


Descriptores: Principios básicos 
del análisis documental Técnicas 
de resumen 
 


b) Descripción y acceso de 
los recursos bibliográficos (6 
créditos) 
 


Descriptores: Catalogación 
descriptiva de impresos 
modernos 
 


b)  Técnicas de indización y 
recuperación de la información (6 
créditos) 
 


Descriptores: 
 


Principios teóricos y 
metodológicos del análisis de 
contenido documental. Técnicas 
para la recuperación temática de 
la información y 


a) Indización y 
recuperación de documentos 
audiovisuales (6 cr.) 
Descriptores Descripción, 
indización y organización de 
documentos gráficos, 
audiovisuales y sonoros. 
Búsqueda y recuperación de 
información gráfica, 
audiovisual y sonora 
 


b) Descripción y acceso de 
materiales especiales (6 cr.) 
Descriptores Catalogación 
(descripción bibliográfica, 
elección de los puntos de 
acceso) de 


cs
v:


 2
16


11
60


46
46


15
18


40
34


13
49


0







 


 


 modalidades de representación 
del contenido documental. 
Indización automatizada. 


 


d) Representación y 
organización de contenidos 
documentales (6 créditos) 
Descriptores: 


 


Técnicas para la 
representación y organización 
de contenidos documentales: 
indización y clasificación. 
Búsqueda de información. 


 


e) Mantenimiento y evaluación 
de catálogos (6 créditos) 
Descriptores: Desarrollo, 
mantenimiento y evaluación de 
instrumentos de organización, 
control y acceso a los 
documentos y la información 


 


f) Recuperación automatizada 
de la información (6 créditos) 


 


Descriptores: 
 


Modelado de la información 
documental. Técnicas de 
recuperación de la información. 
Sistemas de recuperación de la 
información. Indización 
automática. Evaluación de la 
recuperación de la información. 
Lenguajes y modelos de 
recuperación de información. 


    
 


materiales cartográficos, 
materiales gráficos, música 
impresa, grabaciones 
sonoras, microformas, 
películas, videograbaciones 
y recursos electrónicos c) 
Documentación en medios 
de comunicación (6cr.) 
Descriptores Concepto y 
evolución de la 
documentación de los medios 
de comunicación. 
Planificación y evaluación 
de la información en los 
medios de comunicación. 
Técnicas de gestión y 
recursos en medios de 
comunicación 


Gestión técnica de 
documentos de archivo (30 
cr.) Obligatorias:18 
créditos Optativas: 12 
créditos 


 


a) Gestión de documentos de 
archivo (6 créditos) Descriptores: 
Gestión del ciclo de vida de los 
documentos. Programas de 
gestión 
 


b) Organización y 
valoración de documentos de 
archivo (6 créditos) 
 


Descriptores: Incorporación 
de documentos e 
identificación de metadatos 


 


a) Políticas y sistemas 
archivísticos (6cr.) 
 


Descriptores Políticas de 
archivos Sistemas de 
archivos Producción 
documental de archivos 
 


c) Difusión de archivos 
(6cr.) Descriptores Difusión 
de centros, 
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 Ordenación, clasificación, 
valoración y disposición de 
fondos 
y   documentos   c)   Descripción y 
recuperación de documentos de 
archivo (6 créditos) Descriptores: 
Descripción, recuperación y 
acceso a los documentos 


productos y servicios  de 
archivo 


Tecnologías de la 
información y edición 
digital (42 cr.) 
Obligatorias:  18 
créditos 
Optativas: 24 
créditos 


a) Bases de datos (6cr.) 
Descriptores: Sistemas de gestión 
de bases de datos. Modelos de 
datos Diseño de bases de datos. 
Lenguajes de consulta. 
Aplicaciones de bases de datos. 
b) Redes informáticas (6cr.) 
Descriptores: Sistemas 
teleinformáticos. Arquitectura de 
redes. Protocolos. Servicios y 
sistemas de adquisición y 
difusión de la información. c) 
Producción y difusión de la 
información digital (6cr.) 
Descriptores: Lenguajes y 
formatos de representación. 
Estándares y normativas. 
Soportes de la información y su 
integración. Producción de 
documentos digitales. Difusión de 
documentos digitales. 


a) Protección de la 
información (6cr.). 
Descriptores 
Legislación y 
deontología profesional. 
Seguridad informática. 
Seguridad en las 
comunicaciones. 
Cifrado y protección de 
datos. Acceso a la 
documentación 
electrónica.  
Certificación digital 
b) Avances en 
tecnologías de la 
información (6cr.) 
Descriptores Evolución 
de las tecnologías de la 
información y las 
comunicaciones en el 
campo documental. 
Nuevos desarrollos y 
tendencias. 
Aplicaciones novedosas 
de las tecnologías de la 
información  en  el  
campo documental 


c)  Aplicaciones de 
bases de datos (6cr.) 
Descriptores Diseño de 
bases de datos. 
Introducción al 
desarrollo de 
aplicaciones de bases de 
datos. Aplicaciones de 
bases 
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  de datos.d) Edición 
digital multimedia 


(6cr.) Descriptores 
Texto, imagen, audio y 
vídeo digital. 
Animación y realidad 
virtual. Edición 
multimedia. 
Herramientas de autor. 
Estándares y 
normativa. 


Fundamentos y 
Metodologías de 
investigación (24 cr.) 
Obligatorias:  12 créditos 
Optativas: 12 créditos 


a) Métodos y técnicas de 
investigación (6 créditos) 
Descriptores: Fundamentos y 
métodos de investigación. 
Técnicas de recogida y análisis de 
datos. b) Bibliometría y 
evaluación de la ciencia (6 
créditos) Descriptores: Estudios 
métricos de información, 
evaluación de la actividad 
científica y estudios del uso de la 
información 


a) Necesidades y uso 
de la información (6 cr.) 
Descriptores Análisis    


y 
diagnóstico de las 


necesidades y 
demandas de 
información de sectores 
sociales y profesionales 
diversos. Perspectivas 
conceptuales de los 
estudios de usuarios. 
Modelos para el 
estudio de la conducta 
informativa. Métodos y 
técnicas para el estudio 
de la demanda y el uso 
de la información. b) 
Redacción y exposición 
de trabajos académicos 
(6 cr.) Descriptores Los 
trabajos académicos. 
Biblioteca, escritura y 
producción de textos 
.Contexto, 
interlocutores y 
funciones de la 
documentación 
generada en un estudio 
o investigación. La 
investigación y la 
escritura como proceso. 
Preescritura La 
escritura del 
documento. 


  Postescritura. 
Comunicación oral de 
un trabajo académico 


Tabla 5.6: Relación entre materias, asignaturas obligatorias y asignaturas optativas 
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II. Trabajo final de Grado 
 


El trabajo final de Grado se concibe como un trabajo de investigación inédito 
orientado a la evaluación de competencias asociadas al título y que debe realizar el estudiante 
en el último año de su formación sobre alguna de las materias que conforman el plan de 
estudios del Grado en Información y Documentación. Debe ser tutelado y dirigido por un 
miembro del profesorado de esta titulación. 


 


III. Prácticum 
 


III.1 Justificación: el prácticum en el plan formativo del “Grado en Información 
y Documentación” 


 


Las nuevas modificaciones en el mundo del trabajo, sobre todo  a  causa de  
la introducción de las nuevas tecnologías, generan nuevas necesidades formativas, 
antes las cuales el aula y la institución de formación se muestra, a menudo, 
impotentes para satisfacerlas. En este contexto, se observa como las propias 
organizaciones laborales pasan a constituirse en instituciones formativas, 
productoras de competencias y cualificaciones concretas e inmediatas. Se evidencia, 
pues, que la formación inicial para el trabajo es insuficiente para satisfacer las 
demandas de los empleadores o los requerimientos del mundo del trabajo. Esta 
insuficiencia puede ser debida a dos razones básicas en la articulación curricular de 
la formación: 


o La oferta formativa está desconectada del mundo de necesidades sociales 
o El desarrollo de la formación se apoya más en la teoría que en la práctica. 


 


Es precisamente para evitar esta última coyuntura, que se ha incluido el 
prácticum en el plan formativo del Grado. Lo hemos concebido como el espacio 
de intersección entre el ámbito laboral y el ámbito formativo, de modo que sea 
un período que los estudiantes pasen en contextos laborales propios de la profesión 
y, más concretamente, en unidades de información que trabajen con sistemas de 
información digital, colaborando con profesionales de su sector en escenarios de 
trabajo reales. Además, en el contexto actual de implantación del Espacio Europeo 
de Educación Superior, donde el acento se pone en la adquisición de competencias y 
el perfil profesional ha adquirido un fuerte protagonismo, la necesidad de 
contemplar estos espacios de formación que permiten incorporar la experiencia en el 
propio proceso formativo, es prácticamente, insoslayable. 
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Así pues, se ha concebido el prácticum como un espacio de intersección, 
integración y encuentro de la teoría y de la práctica desde el enfoque de las 
competencias. 
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Cambios en descriptores y calificativos en su denominación  


En el presente apartado se aporta una relación de todo el plan de estudios vigente con los cambios propuestos en lo relativo a denominación de las asignaturas 
y nuevos descriptores. Se ofrece la relación vinculada a cada uno de los módulos y materias (Tabla 5.6).  


PROPUESTAS DE MODIFICACIÓN EN LAS ASIGNATURAS (Tabla 4) 


MÓDULO MATERIA ASIGNATURAS 


 


Módulo de  


Formación básica 


60 cr. 


 


Historia  


(12 cr.) 


 
Historia del libro (6 cr.)  
Descriptores:  
Fuentes para el estudio de la cultura escrita. Evolución histórica de la cultura escrita: desde los 
orígenes hasta la Edad Contemporánea. Desarrollo y evolución histórica de las unidades de 
información. Escritura y lectura en la era digital.  
 
Fuentes documentales y conocimiento histórico (6 cr.)  
Descriptores:  
Evolución de las distintas etapas de la escritura latina y explicación de los rasgos propios de cada 
modalidad gráfica. Conocimiento de los componentes gráficos de las fuentes documentales. 
Conocimiento de las fases de expedición de los documentos y de sus partes constitutivas. Análisis 
de las principales formas de producción, utilización y conservación de las fuentes documentales. 
TRANSFORMADA EN OPTATIVA  
 


 
Sociología  
(6 cr.)  


 
Sociología de la información y la cultura (6 cr.) 
Descriptores:  
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MÓDULO MATERIA ASIGNATURAS 


Sistemas de información y comunicación en la cultura de masas. Procesos culturales en la sociedad 
contemporánea. Consumos culturales. Investigación de la cultura. 


ELIMINACION DE LA ASIGNATURA (Aspectos sociales son trabajados en diversas asignaturas más 
especializadas y orientadas a los usuarios, al conocimiento del consumo y necesidades de información,  
al conocimiento de sus comportamientos éticos, así como en la introducción a la información y 
documentación, al conocimiento de los mercados, de la identidad digital  y el márketing relacional, entre 
otras )  


 


Idioma (6 cr.)  Inglés especializado en Información y Documentación (6 cr.) 
Descriptores:  


Gramática avanzada Lectura e interpretación de textos en inglés Expresión escrita y redacción en 
inglés Traducción especializada de textos relativos a la Información y la Documentación. 


TRANSFORMACIÓN EN OPTATIVA 


 


Derecho (12 cr.)) 
Derecho  
(12 cr.)  
 


 
Introducción al Derecho Público (6 cr.) 
Descriptores:  
Organización política del Estado (instituciones básicas, forma de organización política, etc.). 
La administración Pública (estructura, principios generales y funcionamiento). El 
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MÓDULO MATERIA ASIGNATURAS 


procedimiento administrativo.  La función pública. 
 
Introducción al Derecho Privado (6 cr.) 
Descriptores:  
Constitución económica y derecho privado. El Derecho de la competencia y de los bienes inmateriales. 
El derecho de la propiedad intelectual (legislación nacional, comunitaria e internacional).El Derecho de 
autor y Derechos afines 


 


Documentación  
D    
(18 cr.)   
 


 


Fuentes especializadas de información  
Descriptores  


 Tipología de los recursos de información. Fuentes especializadas y 
repertorios de información en el campo tecnológico, de las Ciencias, de las Ciencias 
Sociales y l a s  Humanidades; Recuperación de información y 
acceso a los documentos. Evaluación de fuentes de información 
especializadas en el ámbito de las disciplinas socio humanísticas y científico-técnicas. 


 


Ética de la Información y la Documentación (6 créditos)  
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MÓDULO MATERIA ASIGNATURAS 


Descriptores  


La información en la sociedad actual. Aspectos éticos de la información. Códigos deontológicos en el 
ámbito de la Información y la Documentación. La información y los derechos humanos.  


 


ídem  


Transparencia y Acceso a la Información (básica, 6 cr.) 


Descriptores:  


Gestión de la transparencia, análisis y diseño de portales de transparencia. Principios de Acceso a la 
Información. Control del acceso a la información y documentación. Protección de la confidencialidad y de 
los datos personales sensibles. Disponibilidad de la información para su uso y reutilización. 


Justificación: 


La importancia de reforzar y ampliar  la transparencia y el acceso a la información en las organizaciones 
se refleja en diferentes leyes y principios fundamentales mediante los que se fundamenta el Acceso a la 
información y a los documentos, impulsado por organismos tales como el Consejo Internacional de 
Archivos o, en el caso español, por un marco legislativo cada vez más consolidado, tal y como se deriva 
de la Ley de transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno ( Ley 19/2013, de 9 de 
diciembre) o se observa en el marco regulador de la confidencialidad, seguridad y protección de datos 


cs
v:


 2
16


11
60


46
46


15
18


40
34


13
49


0







 


MÓDULO MATERIA ASIGNATURAS 


personales. Este hecho determina la necesidad de que el futuro profesional de la Información y 
Documentación domine los conocimientos específicos para colaborar en actuaciones de buen gobierno y 
contribuir a construir democracia, a la par que autenticidad en los recursos documentales convencionales 
y digitales. 


En este sentido, y dado el peso que se le otorga en nuestros días y el valor social que representa, tanto para 
la sociedad como para el ejercicio profesional en cualquier organización, y de modo significativo desde el 
ejercicio de gestión documental, se considera la necesidad de resaltar este proceso con entidad propia, 
destinando una asignatura a su aprendizaje. 


Considerando, además, los estudios de doble grado en Ciencia Política y Administración Pública e 
Información y Documentación, se estima que la asignatura propuesta es acorde y se encuentra armonizada 
con los contenidos de ésta, apoyando su aprendizaje desde la óptica del control del acceso, de la 
autenticidad, integridad y fiabilidad documental, como desde el enfoque facilitador del uso y reutilización 
de la información. 


 


Planificación, 
administración y 
evaluación de 
unidades de 
información 
(6 cr.) 


- Servicios a usuarios en unidades de información 
Básica, (créditos empleados ante la desaparición de Sociología) 
Descriptores: 
Diseño, creación, organización, comunicación y alfabetización de servicios en unidades de 
información: bibliotecas y centros de documentación 
 
Justificación:  
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MÓDULO MATERIA ASIGNATURAS 


La importancia de preparar graduados que puedan afrontar todo tipo de servicios, en una sociedad donde 
los centros de trabajo tradicionales y electrónicos basculan hacia la oferta de servicios globales y 
heterogéneos, resulta esencial. La experiencia en estos años, ha demostrado que los estudiantes, 
únicamente, adquirían competencias para servicios básicos. Con esta propuesta se pretende remediar este 
vacío formativo, además de incorporar en ella todo el proceso de comunicación y alfabetización vinculado 
a dichos servicios, aportando un enfoque holístico.  


Fundamentos y 
metodología de 
investigación 
6cr. 


Redacción y exposición de trabajos académicos (6 cr.)  
Modificar el carácter de la asignatura de optativa a básica 
Descriptores 2010:  
Los trabajos académicos. Biblioteca, escritura y producción de textos. Contexto, interlocutores y 
funciones de la documentación generada en un estudio o investigación. La investigación y la escritura 
como proceso. Preescritura. La escritura del documento. 


Justificación:-  


En los pasados años se ha observado que buena parte de los estudiantes no seleccionaban esta optativa 
en sus objetivos formativos. Este hecho, ha supuesto constantes problemas al estudiante a la hora de 
elaborar y defender trabajos y tareas diversas en las distintas asignaturas, así como en el momento de 
realizar sus memorias de prácticas y su Trabajo de Fin de Grado. Obligando a cada uno de los profesores 
responsables del Grado a incorporar en sus enseñanzas estos contenidos. Se demuestra de gran utilidad 
que todos los estudiantes cursen esta asignatura, dado que aquellos que previamente la han venido 
cursando han mejorado su rendimiento sobre la capacidad de redactar y exponer trabajos de tipo 
académico. 


Estadística    
(6 cr.) 


Estadística aplicada a la Información y Documentación (6 cr.)  
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MÓDULO MATERIA ASIGNATURAS 


Descriptores:  


Estadística descriptiva básica. Cálculo de probabilidades. Muestreo Intervalos y contrastes de hipótesis. 
Tablas de contingencias. 


 


Informática  


(6 cr.) 


FUNDAMENTOS INFORMÁTICOS (6 cr.)   
Arquitectura de ordenadores. Representación de la información. Clasificación del software. Sistemas 
operativos. Lenguajes de ordenadores. Redes de ordenadores. Programas básicos de usuario. 
 


 


MÓDULO MATERIA OBLIGATORIAS OPTATIVAS 


 


Módulo teórico  


Fundamentos 
epistemológicos y 
conceptuales de 
la información 


 


Documentos, 
unidades y 
sistemas de 
Información  


(12 cr.) 


 
Introducción a la Información y Documentación (6 cr.) 
Descriptores  


Naturaleza y concepto de la información, los documentos y las 
unidades de información Desarrollo histórico y estado actual de 
la disciplina Legislación e introducción a las políticas nacionales 
e Internacionales. Introducción a los sistemas bibliotecarios y 


 
Políticas y sistemas internacionales y nacionales 
de información (6 cr.) 


Descriptores:  
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12 cr. Obligatorias: 6 
créditos 
 


Optativas: 6 
créditos 


archivísticos., Perfil del profesional de la información y 
documentación 


 


 


Legislación, políticas y sistemas nacionales e 
internacionales de información. Documentación  de 
las organizaciones internacionales 


 


MÓDULO MATERIA OBLIGATORIAS OPTATIVAS 


 


Módulo de gestión 


Diseño y gestión de 
recursos, procesos y 
servicios de 
Unidades de 
Información 


48 cr. 


 


Planificación, 
organización y 
evaluación de 
unidades de 
Información  


(48 cr.) 


Obligatorias 
24 créditos 
 


Optativas: 


 


Dirección de unidades de información. (6 cr.)  


Descriptores: 


Planificación, organización, gestión de recursos humanos, 
dirección y evaluación de unidades y sistemas de 
información. 
 


Promoción de productos, servicios y unidades de 
información (6 cr.) 


Descriptores 2010: 
Técnicas de promoción, marketing y formación de 


 


Gestión de recursos en unidades de información  


(6 cr.) 


Descriptores: 
 


Fuentes y técnicas para la gestión de recursos 
humanos. Técnicas para la elaboración y control 
de presupuestos. Distribución y organización del 
espacio y los recursos materiales de una unidad 
de información. 
Técnicas para la elaboración y control de 
presupuestos. 
. 
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 24 créditos usuarios. 
 


Cambio de título:  


Promoción de unidades e identidad digital,  


 
Modificación en Descriptores: 
Mercadotecnia y estrategias de identidad digital, gestión de 
la presencia y posicionamiento de centros en entornos 
virtuales o de posicionamiento Web mediante procedimientos 
electrónicos (empleo de redes sociales, blogs, foros digitales, 
portales, páginas webs, tecnología móvil, etc.). 
Descubrimiento de colecciones. 


 
Justificación: 
Esta asignatura se orientaría hacia la promoción y 
presencia de los centros documentales, bibliotecarios y 
archivísticos en los entornos digitales. Se pretende 
potenciar la idea de “identidad digital” y de facilita el 
descubrimiento mediante todos los mecanismos posibles 
para aportar visibilidad y conectividad. 
  


 


Colecciones y servicios para usuarios infantiles 
(6 cr.)  


Cambio en el título: 
Bibliotecas infantiles y juveniles 
Descriptores 2010:  


Desarrollo, mantenimiento, organización y 
promoción de colecciones y servicios para niños 
y jóvenes 
 
Descriptores propuestos:  


Creación y desarrollo de colecciones infantiles y 
juveniles. Organización de colecciones y 
servicios para niños y jóvenes 
 
 
Fondo antiguo (6 cr.)  


Descriptores:  


Valoración, tasación y adquisición de fondo 
antiguo. Descripción bibliográfica de libros 
antiguos. Métodos, técnicas y materiales para la 
conservación y restauración de libros y 
documentos antiguos. 
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Colecciones y servicios en unidades de información 
(6 cr.) 


Descriptores: Desarrollo y mantenimiento de fondos 
y colecciones. Diseño y organización de servicios a 
usuarios. 


 
Propuesta de título, a raíz del desdoble de contenidos: 
- Colecciones en unidades de información 
Obligatoria. 
  
Descriptores: 
Formación, mantenimiento, organización y desarrollo de 
fondos y colecciones en unidades de información. 
 
(los contenidos sobre servicios se imparten en: Servicios 
a usuarios en unidades de información 
Básica)   
 
 


Preservación, conservación y restauración de 
documentos (6 cr.) 


Cambio de título: 


Conservación documental 
 
Justificación del título: el término conservación es más 
general y, por ello, englobaría todas las actividades que 
permiten tomar una serie de decisiones con la finalidad de 


 


Descriptores propuestos: 


Concepto y conocimiento de Patrimonio 
bibliográfico. Valoración, tasación y 
adquisición. Descripción bibliográfica. 
Legislación y organismos internacionales, 
nacionales y autonómicos. Acceso y difusión 
digital. Digitalización y Humanidades digitales. 


 


Justificación: 


Se amplían los descriptores para que los 
alumnos puedan tener una visión más completa 
de la asignatura y se elimina el descriptor 
“Métodos, técnicas y materiales para la 
conservación y restauración de libros y 
documentos antiguos” por solaparse con los 
contenidos de la asignatura PRESERVACIÓN, 
CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN 


  
Auditoría y evaluación de archivos (6 cr.) 


Cambio de título: 
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mantener el material bibliográfico y documental en óptimas 
condiciones para satisfacer las necesidades de los usuarios. 
 


Descriptores 2010:  


Programas de preservación, conservación y restauración de 
documentos. 


 
Descriptores propuestos: 
Principios para la preservación, conservación y 
restauración. Organismos internacionales, nacionales y 
autonómicos. Identificación de los materiales a través de 
sus características. Proceso de deterioro de los materiales. 
Fundamentos técnicos de la conservación preventiva. 
Materiales y técnicas aplicadas en la conservación. 
 
Justificación de los descriptores: 
Al contrario de lo que sucedía con la denominación de la 
materia, los anteriores descriptores eran excesivamente 
generalistas. 


Evaluación y Certificación de unidades de 
información 
 


Descriptores 2010: 
Auditoría de necesidades de gestión de documentos 
Evaluación de resultados. 


  
Descriptores propuestos: 
Evaluación de resultados. Procesos de 
evaluación; Normativa técnica e instrumentos de 
medición. Certificación en U.I. 


Justificación: 
La importancia que adquieren los procesos 
auditores y certificadores en la sociedad actual y, 
más específicamente en las unidades de 
información, obliga a hacer extensivos sus 
conocimientos para todos los estudiantes. En la 
asignatura del plan 2010 se orienta, únicamente, 
al perfil de archivero.  
Los contenidos de esta materia representan un 
perfil laboral muy demandado en cualquier unidad 
de información y debería de ser considerada, 
atendiendo al título de la materia y al mercado 
laboral, como una asignatura de naturaleza 
obligatoria. No obstante, y dado que los cambios 
son limitados en el plan de esudios a la modalidad 
de modificación, se propone ampliar el alcance de 
los contenidos a todo tipo de unidades, siendo una 
materia para impartir por responsables de centros 
bibliotecarios, documentales y archivísticos para 
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afrontar los conocimientos específicos a 
conceptualización, procesos, procedimientos e 
instrumentos especializados tanto de evaluación 
como de certificación. 


 
 


MÓDULO MATERIA OBLIGATORIAS OPTATIVAS 


 


Módulo 
instrumental 


Procesamiento 
técnico de la 
Información y 
Documentación 


96 cr. 


 
Fuentes de 


información  
(12 cr.) 
Obligatorias: 6 


créditos 
Optativas: 6 


créditos 


 
Bibliografía y fuentes de Información  
(6 cr.) 
 Descriptores: 
Naturaleza y tipología de las fuentes de información, 
Identificación y producción de fuentes, Difusión y acceso de 
fuentes, Evaluación de fuentes. 


 
Gestión de la información bibliográfica (6 cr.) 
Descriptores  
Los gestores de referencias bibliográficas. La 
creación y gestión de bases de datos 
bibliográfica. La importación y exportación 
de registros. Creación de perfiles y de 
informes para la difusión selectiva de la 
información bibliográfica. 


 
Representación y 


recuperación de la 
información  
(54 cr.) 
Obligatorias: 36 


créditos 
Optativas: 18 


créditos 


 


Introducción al análisis documental (6 cr.) 


Descriptores 2010: 
Principios básicos del análisis documental. Técnicas de 
resumen.  
 
Descriptores propuestos: 
Principios básicos del análisis documental bibliográfico. 
Técnicas de resumen. 


 


Indización y recuperación de documentos 
audiovisuales (6 cr.)  


Propuesta de título: 


Tratamiento documental de contenidos 
audiovisuales 
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Introducción a la descripción bibliográfica 
Introducción a la descripción de contenidos 
 


 


Descripción y acceso de los recursos bibliográficos (6 cr.) 


Descriptores 2010: 
Catalogación descriptiva de impresos modernos. 
 
Descriptores propuestos: 
Catalogación de recursos bibliográficos; modelos, 
estándares de catalogación y formatos de codificación.  
 
Justificación de los descriptores: 
Se opta por el término de catalogación por considerarlo la 
suma de los anteriores conceptos y para no reiterar las 
palabras ya utilizadas en el título. Dado que algunos sectores 
prefieren el término tradicional, se combinan las dos 
opciones: una en el título y otra como descriptor. 


Por otro lado, la denominación de catalogador y las 
funciones de catalogación son las que figuran en las ofertas 
de empleo. 
En cambio el término “impresos modernos” se sustituye 
para dar uniformidad a la estructura de la asignatura 
fundamentalmente y por parecernos demasiado tradicional. 
La adición de un nuevo descriptor: modelos, estándares de 
catalogación y formatos de codificación, supone una 
ampliación en la materia totalmente necesaria y justificada 


 


Descriptores 2010:  


Descripción, indización y organización de 
documentos gráficos, audiovisuales y sonoros. 
Búsqueda y recuperación de información 
gráfica, audiovisual y sonora. 


 


Descriptores propuestos:  


Representación y organización de contenidos en 
fototecas, filmotecas y empresas audiovisuales. 
Metadatos para la descripción de documentos 
audiovisuales. Búsqueda y recuperación de la 
información gráfica, audiovisual y sonora en 
bases de datos especializadas. 


 


Justificación de los descriptores: 


Se han modificado para ajustar la descripción a 
la terminología actual y a los contenidos que se 
imparten en esta asignatura. 
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en el actual entorno descriptivo. Ello permite añadir un 
nuevo tema: Análisis de la estructura de la información 
bibliográfica: modelos conceptuales (FRBR), estándares de 
descripción (las ISBD, RDA y las Reglas de catalogación 
españolas) y formatos de codificación MARC 21. 
Es realmente importante la adición de este nuevo tema en el 
que no sólo se reflejan estándares y formatos sino modelos 
totalmente vigentes que están dando lugar a nuevos entornos 
como Linked Open Data (LOD). La denominación es la que 
figura en los documentos oficiales. El contenido de dicho 
tema quedará expuesto en la redacción de la ficha. 
 
Técnicas de indización y recuperación de la información (6 
cr.) 
Descriptores: 
Principios teóricos y metodológicos del análisis de 
contenido documental. Técnicas para la recuperación 
temática de la información y modalidades de representación 
del contenido documental. Indización automatizada. 
 
Representación y organización de contenidos 
documentales (6 cr.)  


Descriptores 2010: 


Técnicas para la representación y organización de 
contenidos documentales: indización y clasificación. 
Búsqueda de información 


 


 


 


Descripción y acceso de materiales especiales (6 
cr.)  


Descriptores 2010: 


Catalogación (descripción bibliográfica, 
elección de los puntos de acceso) de materiales 
cartográficos, materiales gráficos, música 
impresa, grabaciones sonoras, microformas, 
películas, videograbaciones y recursos. 
electrónicos 


 


Descriptores propuestos: 


Definición, características y descripción de los 
materiales especiales; Estándares de 
catalogación; Formatos de codificación; 
Metadatos 
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Descriptores propuestos: 


Características de los sistemas de organización del 
conocimiento (SOC’s) en Información y Documentación. 
Uso y construcción de sistemas para la representación y 
organización de la información: estándares para la 
normalización terminológica, sintáctica y semántica. 
Formatos para la gestión automatizada de los SOC’s en 
catálogos de autoridades y en la web semántica 


 


Justificación de los descriptores: 


Se han modificado para ajustar la descripción a la 
terminología actual y a los contenidos que se imparten en 
esta asignatura 


 


 


Mantenimiento y evaluación de catálogos (6 cr.)  


Descriptores:  


Justificación de los descriptores: 


En primer lugar se amplía el término ya que 
previamente al tratamiento de los materiales 
especiales deben definirse y detallar sus 
características frente a otros tipos de recursos. 


Por otro lado, además de las normas de 
descripción y formatos de codificación (ISBD 
consolidada y MARC 21), se incluye como 
descriptor “Metadatos” ya que dentro de este 
tipo de material se encuentran los recursos 
electrónicos a los cuales son aplicables estos 
esquemas. 


La variedad de los materiales especiales es tan 
amplia que se debe realizar una selección. Si se 
desean incluir en los descriptores dichos 
recursos serían: material cartográfico, música, 
videograbaciones y recursos electrónicos. La no 
inclusión de otras categorías documentales se 
debe a razones de solapamiento con otras 
materias, obsolescencia del recurso y por 
motivos de la duración de la asignatura. De tal 
modo que se prefiere impartir la descripción de 
aquellos materiales que realmente el alumnado 
pueda desarrollar posteriormente en su entorno 
laboral. 


No he optado por especificar dichas normas ya 
que van variando con el tiempo pero si se 
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Desarrollo, mantenimiento y evaluación de instrumentos 
de organización, control y acceso a los documentos y la 
información 


 


Recuperación automatizada de la información (6 cr.) 


Descriptores: 
 


Modelado de la información documental. Técnicas de 
recuperación de la información. Sistemas de recuperación 
de la información. Indización automática. Evaluación de la 
recuperación de la información. Lenguajes y modelos de 
recuperación de información. Recuperación de 
información en Internet. 


 


considera necesario podrá incluirse. No obstante 
figurarán en la ficha de la materia. 


 


Documentación en medios de comunicación (6 
cr.) 


Descriptores :  


Concepto y evolución de la documentación de 
los medios de comunicación. Planificación y 
evaluación de la información en los medios de 
comunicación. Técnicas de gestión y recursos 
en medios de comunicación 


  


Gestión técnica de 
documentos de 
archivo (30 cr.) 


Obligatorias: 18 
créditos 
Optativas: 12 
créditos 


 


Gestión de documentos de archivo (6 cr.)  


Cambio de título 


Gestión de documentos electrónicos 


 
Políticas y sistemas archivísticos (6 cr.) 
Descriptores:  
Políticas de archivos Sistemas de archivos. 
Producción documental de archivos 
ELIMINACIÓN DE ESTA ASIGNATURA  
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 Descriptores 2010:  


Gestión del ciclo de vida de los documentos. Programas de 
gestión 


 


Descriptores propuestos: 


Contextos de trabajo electrónico, fases y procesos de gestión 
de documentos electrónicos, programas de continuidad 
digital. Gestión documental del Archivo físico. 


 


Justificación: 


Los cambios que se proponen en esta materia se vinculan a 
la evolución de los entornos tecnológicos de trabajo, 
afectando al objeto de trabajo, a las fases de actuación, a sus 
procesos e instrumentos derivados. Se pretende con este 
cambio que el estudiante afronte conocimientos para ejercer 
tanto en el ámbito de la empresa y de su economía digital, 
como en el de la E-Administración Pública. 


 


Se propone la siguiente:  


Estándares para el Archivo Electrónico, (opt. 
6 cr.) 


Descriptores:  


Normas técnicas para la administración de los 
sistemas de gestión para los documentos. 
Estándares complementarios para los procesos 
de gestión de archivos de oficina y para la 
continuidad digital. 


 


Justificación 


La complejidad de los entornos de trabajo exige 
el uso de un número de normas técnicas muy 
elevado que el estudiante debe conocer y 
armonizar para facilitar su ejercicio profesional 
pues recogen en sus contenidos la metodología 
de trabajo normalizada en los entornos 
digitales. 
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Organización y valoración de documentos de archivo (6 
cr.) 


Cambio en la denominación: 


 


Clasificación y valoración de documentos 


Descriptores 2010:  


Incorporación de documentos e identificación de 
metadatos. Ordenación, clasificación, valoración y 
disposición de fondos y documentos 
 


Descriptores propuestos:  


Clasificación funcional de documentos: método, proceso e 
instrumentos. Valoración y disposición de documentos 
convencionales y electrónicos. Instrumentos para su 
concreción. Metadatos de clasificación y valoración para 
entornos digitales 


 


Difusión de archivos (6 cr.)  


Descriptores: 


Difusión de centros, productos y servicios de 
archivo 
 


PROPUESTA: 


Sustitución de estas asignaturas por: 


Requisitos y aplicaciones para el Archivo 
Electrónico (opt. 6 cr.) 


Descriptores:   
Identificación de requisitos funcionales y 
tecnológicos para la gestión de Archivos 
electrónicos. Identificación, selección y 
utilización de aplicaciones tecnológicas para su 
gestión 
 


Justificación: 


La evolución de los entornos tecnológicos de 
trabajo exige el conocimiento de los nuevos 
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Justificación: 


Los cambios que se proponen se vinculan a precisar los 
principales procesos objeto de aprendizaje y se reflejan, 
tanto en el título como en algunos de sus descriptores, 
facilitando la incorporación a estos procesos de la 
documentación digital.  


 


Descripción y recuperación de documentos de archivo (6 
cr.)  
Cambio en la denominación: 
Metadatos y descripción de archivos 
 
Descriptores 2010:  
Descripción, recuperación y acceso a los documentos 
 


Descriptores modificados:  


Normas y procesos de gestión de Metadatos. Normas y 
procesos de descripción y recuperación de documentos de 
archivo.  


 


requisitos funcionales y tecnológicos, así como 
las principales aplicaciones para su gestión.  
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Justificación: 


Los cambios propuestos en la asignatura se relacionan con 
la importancia que han adquirido los metadatos, así como la 
diversificación de normas para la descripción y recuperación 
en el archivo. 


 


 


MÓDULO MATERIA OBLIGATORIAS OPTATIVAS 


 


Módulo 
tecnológico 


Tecnología de la 
Información y 
Documentación 


42 cr 


 
Tecnologías de la 
información y 
edición digital  
(42 cr.) 
Obligatorias: 18 
créditos 
Optativas: 24 
créditos 


 


Bases de datos (6 cr.)  


Descriptores:  


Sistemas de gestión de bases de datos. Modelos de datos 
Diseño de bases de datos. Lenguajes de consulta. 
Aplicaciones de bases de datos 


 


 


Protección de la información (6cr.) 


Descriptores: 


Legislación y deontología profesional. 
Seguridad informática. Seguridad en las 
comunicaciones. Cifrado y protección de datos. 
Acceso a la documentación electrónica. 
Certificación digital 
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Redes informáticas (6 cr.)  


Descriptores:  


Sistemas teleinformáticos. Arquitectura de redes. 
Protocolos. Servicios y sistemas de adquisición y difusión 
de la información 


 


Producción y difusión de la información digital (6 cr.) 
Descriptores:  


Lenguajes y formatos de representación. Estándares y 
normativas. Soportes de la información y su integración. 
Producción de documentos digitales. Difusión de 
documentos digitales. 


 


Avances en tecnologías de la información (6 
cr.)  
Descriptores:  
Evolución de las tecnologías de la 
información y las comunicaciones en el campo 
documental. Nuevos desarrollos y tendencias. 
Aplicaciones novedosas de las tecnologías de 
la información en el campo documental 
 
Aplicaciones de bases de datos (6 cr.)  
Se adjetivan añaden o modifican descriptores 


Descriptores modificados en rojo:  


Diseño de bases de datos. Ampliación. 
Introducción al desarrollo de aplicaciones de 
bases de datos. Lenguajes de creación. 
Construcción de bases de datos.  


 
Edición, digital multimedia (6 cr.)  
Descriptores:  
Texto, imagen, audio y vídeo digital. 
Animación y realidad virtual. Edición 
multimedia. Herramientas de autor. 
Estándares y normativa. 
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MÓDULO MATERIA OBLIGATORIAS OPTATIVAS 


Módulo 
metodológico 


Introducción a la 
Investigación en 
Información y 
Documentación 


30 cr. 


Fundamentos y 
metodologías de 
investigación  
(24 cr.) 
 
Obligatorias: 12 
créditos 
Optativas: 12 
créditos 


Métodos y técnicas de investigación (6 cr.) 
Descriptores: 
Fundamentos y métodos de investigación. Técnicas de 
recogida y análisis de datos 
 


Bibliometría y evaluación de la ciencia (6 cr.)  


Descriptores:  


Estudios métricos de información, evaluación de la 
actividad científica y estudios del uso de la información 


Necesidades y uso de la información (6 cr.) 
 
Cambio en el título: 
Difusión y consumo de la información 
 
Descriptores 2010:   
 Análisis y diagnóstico de las necesidades y 
demandas de información de sectores sociales 
y profesionales diversos. Perspectivas 
conceptuales de los estudios de usuarios. 
Modelos para el estudio de la conducta 
informativa. Métodos y técnicas para el 
estudio de la demanda y el uso de la 
información. 
 
Justificación cambio de título: 
Para incorporar sus contenidos, aparte del 
estudio de las necesidades informativas y el 
comportamiento informacional de los 
usuarios, el conocimiento de los métodos y 
técnicas para el estudio de las necesidades, 
demanda y uso de la información.  
 
Descriptores nuevos propuestos 
El sistema tradicional de comunicación y 
difusión de la información. La web como 
plataforma de comunicación y acceso a la 
información. Análisis y diagnóstico de las 
necesidades y demandas de información de 
sectores sociales y profesionales diversos. 
Perspectivas conceptuales de los estudios de 
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usuarios. Modelos para el estudio de la 
conducta informativa. Métodos y técnicas para 
el estudio de las necesidades, demanda y uso de 
la información. 


 
Redacción y exposición de trabajos 
académicos (6 cr.)  
Modificación del carácter de la asignatura, de 
optativa a básica 
Descriptores:  
Los trabajos académicos. Biblioteca, escritura 
y producción de textos. Contexto, 
interlocutores y funciones de la 
documentación generada en un estudio o 
investigación. La investigación y la escritura 
como proceso. Preescritura. La escritura del 
documento. 


MÓDULO MATERIA  ASIGNATURAS 


Prácticum (12 cr.) Módulo vinculado a la práctica profesional- sin cambios 


TFG (6 créditos)- sin cambios 
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Contribución de las materias al logro de las competencias 


Materias Competencias 
Básicas 


Competencias 
Transversales 


Competencias Generales Competencias 
Específicas 


Derecho Básicas :  


CB1, CB3, CB4, 
CB5,  


CT2, CT3, CT6 CG1, CG2 CE02, CE03 


Estadística CB1, CB2, CB3, 
CB5,  


CT1, CT2, CT6 CG1, CG2 CE01, CE02, CE21, CE24 


Informática CB2, CB3, CB5 CT1, CT2. CT6 CG1, CG2 CE02, CE07, CE08, CE11, 
CE13 


Historia CB2, CB3, CB4, 
CB5 


CT1, CT2, CT6 CG1, CG2 CE02, CE07, CE08,CE11, 
CE13, CE24 


Documentación CB2, CB3, CB4, 
CB5 


CT1, CT2, CT5  CG1, CG2 CE01, CE09, CE10, CE11, 
CE21, CE23, CE24 


Idioma CB1, CB2, CB5  CT1, CT2,  CG1, CG2 CE01, CE02 


Documentos, 
unidades y 


CB2, CB3, CB4  CT1, CT2 CG1, CG2 CE05, CE06, CE19, CE20 
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Materias Competencias 
Básicas 


Competencias 
Transversales 


Competencias Generales Competencias 
Específicas 


sistemas de 
información 


Gestión Técnica 
de Documentos 
de Archivos 


CB2, CB3 y CB5 
 


CT1. CT2 CT3, CT6, 
CT7 


 CE05, CE06, CE07, CE08, 
CE09, CE11, CE13, CE20 y 
CE24 


Planificación, 
administración y 
evaluación de 
unidades de 
información 


CB2,CB3,CB4,C
B5 


CT2, CT3, CT4, CT6,   


 


CG1, CG2 CE01,CE03,CE04,CE05, 
CE06,CE08,CE09,CE10,CE
11, CE13, CE14,CE17, 
CE18,CE19,CE20, CE21, 
CE 22,CE23 


Fuentes de 
información 


CB2, CB3, CB4, 
CB5 


CT2, CT6 CG1, CG2 CE01, CE04, CEO9, CE10 


Fundamentos y 
metodología de 
investigación 


CB2, CB5 CT2, CT3, CT4 CG1, CG2 CE01, CE04, CE024 


Representación y 
recuperación de 
la información 


CB1,CB2,CB3,C
B4,CB5 


CT1, CT2, CT3, 
CT6, 


CG1, CG2 CE0 a CE13, CE16, CE20, 
CE21, CE23, CE24 
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Materias Competencias 
Básicas 


Competencias 
Transversales 


Competencias Generales Competencias 
Específicas 


Tecnologías de la 
información y la 
edición digital 


CB1, CB2, CB3, 
CB4, CB5 


CT1, CT2, CT6,  CG1, CG2 CE01, CE02, CE03, CE04, 
CE07, CE08, CE10, CE11, 
CE12, CE13 


Prácticum CB1, CB2, CB3, 
CB5 


CT1, CT2, CT3, CT4, 
CT5, CT6, CT7 


CG1, CG2 CE01, CE02, CE03, CE04, 
CE05, CE06, CE07, CE08, 
CE09, CE10, CE11, CE12, 
CE13, CE14, CE15, CE16, 
CE17, CE18, CE18, CE19, 
CE20, CE21, CE22, CE23, C·24 
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5.2 Actividades formativas 


Organización del seguimiento 


 


La formación del estudiante y su seguimiento durante el desarrollo del prácticum implica, 
esencialmente, a tres actores: 


• Los tutores académicos 
• Los profesionales tutores (tutores de alumnos en el centro de prácticas) 
• El propio estudiante 


 


Tutores académicos  


Son aquellos profesores del máster que asumen la supervisión de un grupo de alumnos 
matriculados en el prácticum. Sus funciones serán: 


 Responsabilizarse de elaborar y acordar con los tutores de los centros de 
prácticas y los alumnos un proyecto individualizado de prácticum que, siguiendo 
las indicaciones del plan general, recoja la especificidad del colectivo y los 
objetivos del servicio en el que se inserta 


 Mantener un contacto fluido y continuado con los tutores de los centros de 
prácticas. ‹ Supervisar el desarrollo de las prácticas por el alumno ‹ Proporcionar 
al coordinador del prácticum toda aquella información relativa a las incidencias 
de la actividad práctica del alumno ‹ Recoger y evaluar las memorias finales del 
prácticum elaboradas por cada uno de los alumnos supervisados 


 Evaluar, teniendo en cuenta la aportación de los tutores de los centros de 
prácticas, el aprovechamiento académico de alumno. Esta evaluación debe estar 
sujeta a los indicadores y criterios previamente definidos. 


 Elaborar y entregar un informe sobre cada alumno autorizado al final del  período 
de prácticas.  Colaborar en la evaluación final del prácticum: diseño, viabilidad, 
dificultades académicas y organizativas, etc. 


 


Profesionales tutores (tutores en los centros de prácticas)  


Son, junto con los tutores académicos, los actores que asumen la función docente en 
el prácticum. Se trata de profesionales de la institución donde el estudiante realizará las 
prácticas, que se van a encargar de la acogida, seguimiento y supervisión del trabajo 
desarrollado por el estudiante en el centro durante este período. Dado el importante 
número de horas que conlleva el prácticum, y el peso que tiene esta figura en la 
formación del alumno, la implicación del profesional se convierte en una pieza clave para 
el éxito de la actividad práctica. Sus funciones serán: 
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 Diseñar y acordar, junto con el tutor académico y el alumno, el proyecto 
individualizado de prácticas para éste último. 


 Mantener un contacto habitual con el tutor académico del estudiante. 
 Orientar las actividades que debe realizar el alumno durante su estancia en el centro 


de prácticas, proporcionándole la información institucional necesaria; aportándole 
sus conocimientos sobre el ejercicio profesional; apoyando la formación previa 
que ha recibido durante el máster; y aportándole los materiales y recursos necesarios 
para el desempeño de su labor. 


 Aportar al tutor académico toda aquella información relativa a las incidencias de 
la actividad práctica del alumno. 


 Colaborar en la evaluación del alumno (según los indicadores y criterios 
previamente definidos), emitiendo un informe en el que analice y valore el 
desarrollo de las prácticas que ha realizado, y remitiéndolo al tutor académico. 


 Evaluar el desarrollo anual del prácticum y remitir la valoración al coordinador 
del prácticum 


 


Alumnos matriculados en el prácticum Los estudiantes que cursen el prácticum, como 
actores principales de su propia formación, deben desempeñar una serie de funciones y 
asumir diferentes responsabilidades en este período de prácticas. Serán las siguientes: 


 


 Participar en la elaboración de su proyecto individualizado de prácticum ‹ 
Incorporarse al centro de prácticas y finalizar su actividad en las fechas 
establecidas en el plan general del prácticum 


 Cumplir los objetivos formativos establecidos en el proyecto individualizado de 
prácticum, realizando las actividades previstas y respondiendo a las indicaciones 
de los tutores. 


 Participar en las sesiones convocadas por el tutor académico 
 Realizar una memoria final del período de prácticas que debe entregar al tutor 


académico una vez finalizado dicho período. 
 Evaluar el desarrollo del prácticum, identificando puntos fuertes y débiles en el 


programa de prácticas realizado y remitirlo al coordinador del prácticum 
 


Entidades colaboradoras en el prácticum 


El perfil del profesional a cuya formación está orientado el Grado en Información y 
Documentación se define, esencialmente, por su carácter polivalente y moderno. Esto le va a 
permitir trabajar en un entorno laboral muy diversificado que incluye, no sólo unidades de 
información, sino todo tipo de organizaciones que, desde uno u otro sector profesional, 
centren su actividad en la producción, procesamiento y/o difusión de la información digital. Por 
tanto, a la hora de elegir las organizaciones en que pueden desarrollar el período de prácticas 
los estudiantes, se pretende dar cabida a esta diversidad. De ahí que entre las instituciones 
que van a colaborar en el prácticum24 se encuentren unidades de información, públicas y privadas, 
de distinto tipo (bibliotecas públicas, bibliotecas universitarias, centros de documentación, y 
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museos), así como empresas que trabajan en sectores del mercado muy diversos: consultoras, 
editoriales, empresas especializadas en digitalización y tratamiento de la información, y otras 
centradas en software para la gestión de contenidos en las organizaciones. También se han 
buscado instituciones situadas en distintas localidades, provincias, e incluso Comunidades 
Autónomas, aunque en un entorno cercano a Salamanca. 


 


• Distribución temporal del plan de estudios En la siguiente tabla se recoge la 
distribución temporal del plan de estudios del Grado en Información y Documentación. 
Las asignaturas que integran la titulación se han distribuido en cuatro cursos de dos 
semestres cada uno, de tal forma que el alumno curse 30 créditos cada semestre, y 60 
créditos anuales. Puesto que todas las asignaturas, salvo el prácticum, tienen una dotación 
de 6 créditos, el estudiante debe cursar cinco asignaturas cada semestre. En cuanto al 
prácticum, se sitúa en el último curso del plan de estudios, de modo que los estudiantes 
hayan adquirido, previamente, todos los conocimientos teóricos, técnicos y 
metodológicos necesarios para el desarrollo de las funciones y actividades 
características del entorno laboral de las unidades de información. Se desarrolla a lo 
largo de todo el año (séptimo y octavo semestre), durante dos días a la semana en 
jornadas de trabajo intensivo (según la organización habitual del trabajo en la institución 
donde el estudiante realice las prácticas) hasta completar las 250 horas -equivalente a 10 
créditos ECTS -que debe realizar el estudiante en la organización. Una vez concluido 
este período, el estudiante dispondrá de aproximadamente 50 horas (2 créditos ECTS) 
para elaborar una memoria en la que describa, analice y valore el trabajo realizado 
durante el prácticum, y presentarla. 


 


Curso Materias 


Primer Semestre Segundo Semestre 


PRIMERO Básicas 
 


• Historia del libro 
 


• Introducción. a la Informática 
 


• Sociología de la información y la cultura 
• Inglés especializado en Información y 
Documentación 


 


Obligatorias: 
 


Introducción a la Información y 
Documentación 


Básicas 
 


Ética de la Información y 
Documentación 
 


• Introducción al Derecho Público 
 


Obligatorias 
 


Bibliografía y fuentes de 
información 
 


Introducción al análisis documental 


 Optativas (no se ofrecen) Colecciones y servicios en 
unidades de información 
Optativas (No se 
ofrecen ) 


30 créditos 30 créditos 
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SEGUNDO Tercer Semestre Cuarto Semestre 


 Básicas 
 


• Introducción al Derecho Privado 
 


• Fuentes de información en Ciencias 
Sociales y Humanidades 


 
Obligatorias 
 


• Bases de datos 
 


• Gestión de documentos de archivo 
 
Optativas (se ofrecen 2 para elegir 1) 
 


• Políticas nacionales e internacionales de 
información 


 


• Colecciones   y   servicios   para   
usuarios infantiles 


Básicas 
 


Fuentes documentales y 
conocimiento histórico 


 


Estadística aplicada a la 
Información y Documentación 


 
Obligatorias 


 


• Descripción y acceso de 
recursos bibliográficos 


 


• Preservación, conservación 
y restauración de documentos 


 
Optativas (se ofrecen 3 


para elegir 1) 
 


• Redacción y exposición de 
trabajos académicos 


 


• Políticas y sistemas archivísticos 
 


• Edición digital multimedia 


30 créditos 30 créditos 


TERCERO Quinto Semestre Sexto Semestre 


 Obligatorias 
 


• Dirección de unidades de información 
 


• Técnicas de indización y recuperación de 
la información 


 


• Organización y valoración de documentos 
de archivo 


 


• Redes informáticas 
 
 
Optativas (se ofrecen 3 para elegir 1) 
 


• Descripción y acceso de materiales 
especiales 


 


• Gestión de la información bibliográfica 
 


• Fondo antiguo 


Obligatorias 
 


• Representación y organización 
de contenidos documentales 


 


• Promoción de productos, 
servicios y unidades de 
información 


 


• Métodos y técnicas de 
investigación 


 


• Recuperación automatizada de la 
información 


 
 
Optativas (se ofrecen 2 


para elegir 1) 
 


• Aplicaciones de bases de datos 
• Auditoría y evaluación de 
archivos 


30 créditos 30 créditos 
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CUARTO Séptimo Semestre Octavo Semestre 


 Obligatorias 
 


• Prácticum 
 


• Bibliometría y evaluación de la ciencia 
 


• Mantenimiento y evaluación de catálogos 
 


• Producción y difusión de la información 
digital 


 
Optativas (se ofrecen 3 para elegir 1) 
 


• Documentación en medios de comunicación 
 


• Necesidades y uso de la información 
 


• Protección de la información 


Obligatorias 
 


• Prácticum 
 


• Trabajo final de Grado 
 


• Descripción y recuperación de 
documentos de archivo 


 
Optativas (se ofrecen 4 


para elegir 2) 
 


• Gestión de recursos en unidades 
de información 


 


• Difusión de archivos 
 


• Avances   en   tecnologías   de   
la información 


 


• Indización y recuperación
 de documentos audiovisuales 


 30 créditos 30 créditos 
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DISTRIBUCIÓN TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS 


Modelo de Grado Modificado (carga lectiva por asignatura: 6 créditos) 


Curso Relación de asignaturas y distribución temporal por curso y 
semestre 


Primer Semestre Segundo Semestre 


PRIMERO Básicas 


• Historia del libro 
• Fundamentos informáticos 
• Redacción y exposición de 


trabajos académicos 
• Introducción al Derecho 


Público 
 


Básicas 


• Ética de la Información y 
Documentación 


• Servicios al usuario en 
unidades de información 


Obligatorias 


•  Colecciones en unidades de 
información 
 


Obligatorias 


• Bibliografía y fuentes de 
Información 


• Introducción al análisis 
documental 


• Introducción a la 
Información y 
Documentación 


 Optativas 


No se ofrecen 


Optativas 


No se ofrecen 


 30 créditos 30 créditos 


SEGUNDO Tercer Semestre 


 


Cuarto Semestre 


 Básicas 


• Introducción al Derecho 
Privado  


• Transparencia y acceso a la 
información 


Básicas 


• Estadística aplicada a la 
Información y 
Documentación 


• Fuentes especializadas de 
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Información 
 


 Obligatorias 


• Descripción y acceso de 
recursos bibliográficos 


• Redes informáticas 
• Gestión de documentos 


electrónicos 
 


Obligatorias 


• Clasificación y valoración 
de documentos 


• Bases de datos 
• Representación y 


organización de contenidos 
documentales 
 


 Optativas 


No se ofrecen 


Optativas 


No se ofrecen 


 30 créditos 30 créditos 


TERCERO Quinto Semestre Sexto Semestre 


 Obligatorias 


• Dirección de unidades de 
información 


• Metadatos y descripción de 
archivos 


• Métodos y técnicas de 
investigación 


• Técnicas de indización y 
recuperación de la 
información 


Obligatorias 


• Recuperación automatizada 
de la información 


• Promoción de unidades e 
identidad digital  


• Producción y difusión de la 
información digital 


• Conservación documental 


 Optativas : a seleccionar 1  Optativas a seleccionar 1  
 


 30 créditos 30 créditos 


CUARTO Séptimo Semestre Octavo Semestre 


 Obligatorias 


• Bibliometría y evaluación de 
la ciencia 


• Mantenimiento y 
evaluación de catálogos 


Obligatorias 


• Prácticum 
Espacio de intersección, 


integración y encuentro de la teoría y 
de la práctica desde el enfoque de las 
competencias 


• Trabajo final de Grado 
Trabajo de investigación 
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inédito orientado a la evaluación 
de competencias asociadas al 
título, tutelado y dirigido por un 
profesor de la titulación 


 
 Optativas: a seleccionar 3 optativas  Optativas : a seleccionar 2 


optativas 


 30 créditos 30 créditos 


 


RELACIÓN DE OPTATIVAS QUE SE OFERTAN EN EL GRADO EN 
INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN 


PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE 


 
• Políticas y sistemas nacionales e 


internacionales 
• Fondo antiguo 
• Edición digital multimedia 
• Evaluación y certificación de unidades de 


información 
• Gestión de la información bibliográfica 
• Estándares para el archivo electrónico 
• Protección de la información 
• Documentación en medios de 


comunicación 
• Difusión y consumo de la información 
• Inglés especializado en la Información y 


Documentación 
 


 
• Avances en Tecnologías de la 


Información 
• Descripción y acceso de materiales 


especiales 
• Gestión de recursos en Unidades de 


Información 
• Bibliotecas infantiles y juveniles 
• Aplicaciones de bases de datos 
• Tratamiento documental de contenidos 


audiovisuals 
• Requisitos funcionales para el archivo 


electrónico 
• Fuentes documentales y conocimiento 


histórico 
 


Tabla 5.7- Propuesta de plan de estudios modificado. Distribución temporal 


 


Planificación y gestión de la movilidad de estudiantes propios y de acogida 
 


Acuerdos y convenios de colaboración activos de intercambio de estudiantes 
La Facultad de Traducción y Documentación mantiene en la actualidad convenios de 


movilidad de estudiantes con numerosas instituciones universitarias, tanto nacionales 
(Programa Sicue/Séneca) como internacionales (Programa Sócrates/Erasmus). Concretamente, 
en el caso de las titulaciones de primer y segundo ciclo del ámbito de la Biblioteconomía y la 
Documentación25, tiene firmados convenios para el intercambio de estudiantes con la mayoría 
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de las Universidades españolas en las que se imparten estas titulaciones: 
 


• Universidad de Barcelona 
• Universidad Carlos III de Madrid. 
• Universidad de Extremadura (campus de Badajoz) 
• Universidad de Murcia 
• Universidad de Vic (Barcelona) 
• Universidad de Granada 
• Universidad Complutense de Madrid 
• Universidad de Alcalá de Henares. 


 


La Universidad de Salamanca convoca anualmente unas becas complementarias a las 
Séneca, las becas Fray Luis de León26, financiadas por la Junta de Castilla y Léon y destinadas 
a aquellos alumnos de la institución que, habiendo obtenido la movilidad Sicue, no han sido 
beneficiados con la concesión de una beca Séneca, facilitándoles así la estancia en la Universidad de 
destino. 


 


En el caso de los acuerdos de movilidad de estudiantes con Instituciones de Educación 
Superior europeas, la Facultad tiene convenios vigentes de intercambio en el marco del programa 
Sócrates, con las siguientes instituciones: 


 


• Haute Ecole Paul Henri Spaak (Bélgica) 
• Université René Descartes Paris V (Francia) 
• Université de Bourgogne, Dijon (Francia) 
• Univ. Szegedi Tudományegyetem (Hungría) 
• Universidade de Coimbra (Portugal) 
• Unviersidade do Porto (Portugal) 
• Manchester Metropolitan University (Reino Unido) 
• Universitá degli Studi Gi Genova (Italia) 
• Universitá degli Studi Gi Urbino “Carlo Bo” (Italia) 


 


La Junta de Castilla y León convoca anualmente ayudas económicas que complementan la 
dotación de las Becas Sócrates concedidas por el Ministerio de Educación. 


 


El objetivo de la Facultad de Traducción y Documentación es mantener, e incluso 
ampliar, el número de convenios para el intercambio de estudiantes del Grado en Información y 
Documentación. 


 


También en este contexto, cabe señalar que en la actualidad se está trabajando en un 
proyecto de doble titulación para el Grado en Información y Documentación, una vez aprobado y 
puesto en marcha, con la Faculdade de Letras de la Universidad de Coimbra. 
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Unidades de apoyo y sistemas de información para el envío y acogida del alumnado 
 


En la Universidad de Salamanca el Departamento responsable de la organización y gestión 
general de la movilidad internacional de estudiantes es el Servicio de Relaciones Internacionales. 
Este Servicio se encarga de informar a los Coordinadores de los centros de los aspectos de 
interés y novedades que se producen en los dos principales programas de intercambio activos, el 
Programa Sócrates y el Programa de Intercambio con Universidades extranjeras: convocatorias, 
asesoramiento en la firma de convenios, modificaciones en las condiciones del programa de 
intercambio, calendarios, organización de cursos de idioma, etc. También se ocupa de orientar y 
asesorar a los alumnos propios que desean estudiar en alguna Universidad extranjera, así como 
de recibir e informar a los estudiantes extranjeros de intercambio en el momento de su llegada a la 
Universidad salmantina. Con este objetivo, se convoca al comienzo de cada curso académico una 
reunión general destinada a los alumnos de acogida y se elabora anualmente una guía bilingüe 
actualizada y destinada a proporcionarles toda aquella información que pueden necesitar tanto 
académica como práctica, al inicio de su estancia. 


 


Además de estas iniciativas desarrolladas por el Servicio de Relaciones Internacionales, la 
Facultad de Traducción y Documentación mantiene sus propios sistemas de información y acogida 
de alumnos extranjeros que cursan estudios en el centro, así como de los alumnos propios que van 
a estudiar a Universidades europeas: reuniones informativas cada semestre, tablones de anuncio 
específicos y atención personalizada y tutorizada a cada estudiante por parte de los Coordinadores 
Sócrates. También posee una página web dedicada al programa Sócrates 
(http://www.usal.es/~socrates/) con información precisa y actualizada tanto para los alumnos 
propios como para los de acogida. 


 


Otra iniciativa desarrollada por la Universidad y en la que colabora la Facultad de 
Traducción y Documentación es el Programa Tutor. Este programa pretende acoger a los 
estudiantes de otras nacionalidades que vienen a esta Universidad a cursar estudios 
(Sócrates/Erasmus, Becarios del Programa de Intercambio con Universidades extranjeras, etc). Para 
ello, se crean grupos dentro de cada Delegación de Alumnos con gente interesada en participar en 
este proyecto, y que se encargan de acompañar a los alumnos de acogida durante los primeros días 
de su estancia, informándoles de todo lo relativo al funcionamiento y recursos del centro, así como 
de los temas académicos relacionados con la titulación de que se trate 


 


 


26 La cuantía y condiciones de estas becas son muy similares a las becas Séneca 
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Sistema de reconocimiento y acumulación de créditos ECTS 
 


El sistema de reconocimiento y acumulación de créditos ECTS se hará a través del 
Sistema de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de la Universidad de Salamanca 
(SITRARECUSAL)27


 
 


5.3. Metodologías docentes 


Se incluye en cada ficha un modelo aplicado metodológico, tanto para la materia como para 
cada una de las asignaturas. A resaltar que son varias las metodologías empleadas por el profesorado en 
el Grado con variedad de acciones formativas que van desde la clase magistral hasta los seminarios 
aplicados en aulas de informática y ejercicios diferenciados. El perfil profesional exige el uso de un 
amplio abanico de actividades aplicadas y prácticas, tanto en aulas de informática, por el fuerte 
componente tecnológico de la titulación como en el aula. Igualmente, se realizan muchas actividades 
tutorizadas para que el estudiante adquiera autonomía y realice su aprendizaje tanto dentro como fuera 
del aula. 


La relación de actividades sistematizadas se ofrece en cada una de las asignaturas. La 
programación anual de cada una de las asignaturas que se recoge en la guía de los estudios evidentemente 
contiene mayor riqueza informativa. 


Abundan, no obstante ejercicios aplicados, trabajos individuales y colectivos, seminarios y 
talleres para fomentar el debate, ejercicios de autoevaluación, ejercicios participativos mediante 
plataforma, etc. 


5.4. Sistemas de Evaluación 


Los sistemas de evaluación han sido estructurados agrupando modalidades siguientes:  


Sistemas que valoran la asistencia –en el aula y virtual- tanto como las actividades participativas 
de aula –incluida la virtual 


Sistemas de evaluación en los que se valoran conocimientos aplicados, tales como ejercicios de 
corta resolución, resolución de problemas, estudios de caso, ejercicios de grupo, etc. 


Sistemas de evaluación en los que se valora la participación individual o de grupo para la 
concreción de un trabajo de carácter informativo, investigativo o sistematizador y recopilatorio y que 
suelen ir acompañandos de defensa verbal mediante exposición, seminario, debate, etc. 


Sistemas de valoración de conocimientos teórico aplicados mediante pruebas escritas. 


En su mayoría, existe, tal y como se refleja en las fichas de las asignaturas y de las materias una 
ponderación en el uso conjunto de todos estos sistemas para asegurar que se empleen medios diferentes 
de calificación del aprendizaje del estudiante. 
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6.2. Personal de administración y servicios Otros recursos humanos disponibles 
 


El personal de administración y servicios que actualmente desempeñan su actividad 
laboral en la Facultad de Traducción y Documentación es en el mismo que atendería las 
gestiones que supongan la implantación y desarrollo de la nueva titulación. La plantilla está 
convenientemente dotada por la Universidad de Salamanca, por lo que las labores de gestión 
de espacios, equipamiento, atención, matrícula, comunicación, etc. están ya cubiertas. La 
Facultad cuenta con personal de administración, tanto para los centros como para los 
departamentos, personal de servicios, personal bibliotecario y personal técnico. 


 
 


Tal y como se refleja en los datos de la tabla 6.1 el centro responsable de la titulación 
propuesta dispone de recursos suficientes para asumir el nuevo Grado. Especialmente, hay que 
incidir en las cifras sobre personal técnico de servicios y de información y apoyo tecnológico por 
los requisitos que exige un Grado planteado en el marco de Bolonia. Al respecto, se trabaja con cuatro 
fortalezas que son enumeradas seguidamente: 


 


a) incremento de las aplicaciones disponibles en la Nube, facilitando el trabajo del técnico de 
informática, dado que se evita cargar, mantener y descargar numerosos programas; 


 


b) incremento de las competencias tecnológicas del profesorado en la atención de los softwares 
empleados y la disponibilidad de material explicativo o de apoyo; 


 


c) implementación de una planificación rigurosa de los requisitos tecnológicos precisados en el 
aprendizaje realizada una demanda previa de necesidades en dos periodos del año, y 


 


d) ejecución de una programación y control diarios de aprovechamiento de las aulas. 
 


 
No obstante, se ha demandado, y existe el compromiso por parte de la Usal, de un mayor 
apoyo en los servicios administrativos, así como para la atención tecnológica en las aulas 
de informática. 
 
En lo que compete al apoyo tecnológico se viene afrontando desde hace años con una 
planificación semestral rigurosa de las necesidades tecnológicas para cada una de las 
asignaturas; de este modo, el técnico de apoyo dispone con suficiente antelación del 
conocimiento de cada una de las necesidades facilitando enormemente su actividad y 
asumiendo sin grandes dificultades el mantenimiento y actualización de los softwares y 
entornos tecnológicos requeridos. Esta demanda se realiza en el periodo de entrega de los 
programas de las asignaturas –mayo- y se reitera al finalizar el primer semestre -enero.   
 
Así mismo, se señala que cualquier requisito surgido con posterioridad a la programación 
se solventa mediante el control de la programación diaria de las aulas, mediante la que se 
facilita la gestión de cualquier incidencia surgida, tanto desde el punto de vista del docente 
(en la impartición de la clase), como del discente (en el desarrollo de las tareas aplicadas 
tuteladas o autónomas). 
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Categoría /Cuerpo /Escala (1) Nª de personas 


FACULTAD DE TRADUCCIÓN Y 
DOCUMENTACIÓN 


 


Secretaríade la Facultad  


Administrador/a de Centro 1 


Administrativa/o 2 


Decanato  


Secretaria/o Decanato 1 


Biblioteca  


Jefe de Biblioteca 1 


Administrativo/a 2 


Aula de informática  


Técnico/a de aula de informática 1 


 
TOTAL 


 
8 


Tabla 6.3. Personal de Administración y Servicios 
 
 
 


6.1. Recursos humanos disponibles: categoría académica, vinculación a la 
Universidad, experiencia docente e investigadora o profesional 


La relación de profesores que estaban adscritos a la Facultad de Traducción y 
Documentación en el curso académico 2007/2008, con docencia en alguna de las titulaciones 
actuales que confluirán en el Grado en Información y Documentación es la siguiente: 


 
 


Nombre y Apellidos Departamento 
 
 


 Nombre y Apellidos Departamento 
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José Luis Alonso Berrocal Informática y Automática 
Rosario Andrio Esteban Biblioteconomía y Documentación 
Felicidad Campal García Biblioteconomía y Documentación 
Carmen Caro Castro Biblioteconomía y Documentación 
Luis Miguel Cencerrado Malmierca Biblioteconomía y Documentación 
José Antonio Cordón García Biblioteconomía y Documentación 
Mercedes Curto Polo Derecho Privado 
Adolfo Domínguez Ollero Informática y Automática 
José Antonio Frías Montoya Biblioteconomía y Documentación 
Genaro Luis García López Biblioteconomía y Documentación 
Araceli García Rodríguez Biblioteconomía y Documentación 
Carlos García-Figuerola Paniagua Informática y Automática 
Raquel Gómez Díaz Biblioteconomía y Documentación 
Luis Hernández Olivera Biblioteconomía y Documentación 
Rosa López Alonso Biblioteconomía y Documentación 
Marta de la Mano González Biblioteconomía y Documentación 
Yolanda Martín González Biblioteconomía y Documentación 
José Antonio Merlo Vega Biblioteconomía y Documentación 
Elvira Miguélez Gónzalez Biblioteconomía y Documentación 
Manuela Moro Cabero Biblioteconomía y Documentación 
Rosario Osuna Alarcón Biblioteconomía y Documentación 
Ana Belén Ríos Hilario Biblioteconomía y Documentación 
Luis Miguel Rodríguez Alfageme Biblioteconomía y Documentación 
Emilio Rodríguez Vázquez de Aldana 
Ángel Luis Sánchez Lázaro 


Informática y Automática Informática y 
Automática 


Amparo Sánchez Rubio Biblioteconomía y Documentación 
Gregorio del Ser Quijano HªMedieval, Moderna y Contemporánea 
José Carlos Toro Pascua Biblioteconomía y Documentación 
Críspulo Travieso Rodríguez Biblioteconomía y Documentación 
Ángel Francisco Zazo Rodríguez Informática y Automática 


Tabla 6.2. Personal docente e investigador 
 
 
 
 


En las siguientes páginas, tal y como establece en el Anexo I del Real Decreto 1393/2007, 
de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales, 
se describen de manera individual, los profesores con los que se cuenta en el Departamento de 
Biblioteconomía y Documentación y en el Departamento de Informática y Automática, así como 
en otros departamento implicados en el nuevo título de Grado, para la impartición de los 
créditos adscritos a estos departamentos en el plan de estudios que se presenta en este proyecto. 
Los datos que se ofrecen en las fichas de cada profesor son los siguientes: 


 Nombre. Identificación del profesor 
 Categoría académica. Grado de Doctor, Licenciatura o Diplomatura. 
 Cuerpo. Categoría laboral mediante la que está vinculado con la Universidad de Salamanca 
 Experiencia docente. Año de incorporación a la Universidad y materias impartidas en los 


diferentes cursos académicos. 
 Experiencia investigadora. Publicaciones y proyectos de investigación. 
 Experiencia profesional. Experiencia laboral ajena a la Universidad de Salamanca 


relacionada con las disciplinas impartidas en el centro. 
 
 
 


Profesor/a Apellidos y nombre ALONSO BERROCAl, José Luis 
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Categoría académica Doctor, 
Licenciado o Diplomado 


 
Doctor por la Universidad de Salamanca 


Categoría laboral TU, CEU, 
TEU, etc. 


 
TEU 


Méritos de investigación 
(tramos 
reconocidos) 


 
1 tramo (1999-2004) 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


Posgrados Oficiales 
 
 


Metodología de la investigación (1,5 créditos ECTS). 
 
 


Máster en Sistemas Inteligentes. Pertenece al Posgrado Oficial de Informática y 
Automática. Departamento de Informática y Automática, Universidad de Salamanca. 2006- 
07, 2007-08 . Posgrado con “Mención de Calidad”, Resolución 11/08/2006, BOE 
30/08/2006. Recuperación avanzada de la información (3 créditos ECTS). 


 
 


Máster en Sistemas Inteligentes. Pertenece al Posgrado Oficial de Informática y 
Automática. Departamento de Informática y Automática, Universidad de Salamanca. 2006- 
07, 2007-08. Posgrado con “Mención de Calidad”, Resolución 11/08/2006, BOE 
30/08/2006. Cibermetría (1,5 créditos ECTS). 


 
 


Máster en Sistemas Inteligentes. Pertenece al Posgrado Oficial de Informática y 
Automática. Departamento de Informática y Automática, Universidad de Salamanca. 2006- 
07, 2007-08. Posgrado con “Mención de Calidad”, Resolución 11/08/2006, BOE 
30/08/2006. Herramientas de gestión de contenidos (3 créditos ECTS). 


 
 


Máster en Sistemas de Información Digital. Pertenece al Posgrado Oficial en Sistemas de 
Información Digital. Facultad de Traducción y Documentación, Universidad de 
Salamanca. 2007-08. Sistemas de indización y recuperación de la información (6 créditos 
ECTS). 


 
 


Máster en Sistemas de Información Digital. Pertenece al Posgrado Oficial en Sistemas de 
Información Digital. Facultad de Traducción y Documentación, Universidad de 
Salamanca. 2007-08. Análisis del uso de la información electrónica (3 créditos ECTS). 


 
 


Máster en Sistemas de Información Digital. Pertenece al Posgrado Oficial en Sistemas de 
Información Digital. Facultad de Traducción y Documentación, Universidad de Salamanca. 
2007-08 Herramientas y técnicas de la investigación CTS (2,5 créditos ECTS). 


 
 


Máster en estudios sociales de la Ciencia y la Tecnología. Pertenece al Posgrado Oficial 
en Estudios Sociales de la Ciencia y la Tecnología. 
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Máster Interuniversitario: Universidad de Salamanca, Universidad de Oviedo, Organización 
de Estados Iberoamericanos. 2007-08. 


 
 


Docencia Tercer Ciclo 
 
 


Bienio: 2001/2003 Periodo de Docencia Protección de la información en Internet (59818). 4 
Créditos. Dpto.: Informática y Automática 


 
 


Bienio: 2001/2003 Periodo de Investigación Fuentes de información en seguridad en Internet. 
6 Créditos. Dpto.: Informática y Automática 


 
 


Bienio: 2002/2004 Periodo de Docencia 
 


Protección de la información en Internet (59825). 3 Créditos. Dpto.: Informática y Automática 
Bienio: 2002/2004 Periodo de Docencia. Metodología de la investigación en informática 
(59810). 1 Crédito. Dpto.: Informática y Automática 


 
Bienio: 2002/2004 Periodo de Investigación 


 
Fuentes de información en seguridad en Internet (59863). 6 Créditos. Dpto.: Informática y 
Automática 


 
Bienio: 2003/2005 Periodo de Docencia 


 
Protección de la información en Internet . 3 Créditos. Dpto.: Informática y Automática Bienio: 
2003/2005 Periodo de Docencia 


 
Metodología de la investigación en informática. 1 Crédito. Dpto.: Informática y Automática 


 
Bienio: 2003/2005 Periodo de Investigación 


 
Fuentes de información en seguridad en Internet. 6 Créditos. Dpto.: Informática y 
AutomáticaTeledocumentación. Teoría y Prácticas. Curso Académico: 
Desde 1995/1996 hasta 2001/2002 Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y 
Documentación Curso: Tercero Tipo: Obligatoria Duración: Cuatrimestral Centro, Dpto. y 
Área: Facultad de Traducción y Documentación, Física Aplicada e Informática  y 
Automática, Lenguajes y Sistemas Informáticos Teleinformática y Redes de Ordenadores. 
Teoría y Prácticas. 
Curso Académico: 
Desde 2002/2003 hasta la actualidad Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y 
Documentación Curso: Tercero Tipo: Obligatoria Duración: Cuatrimestral Centro, Dpto. y 
Área: Facultad de Traducción  y  Documentación,  Informática  y  Automática,  Lenguajes  y 
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Sistemas Informáticos Documentación Multimedia e Hipermedia. Teoría y Prácticas. 
Curso Académico: 


Desde 2000/2001 hasta la actualidad Titulación: Licenciatura en Documentación Curso: 
Primero Tipo: Optativa Duración: Cuatrimestral Centro, Dpto. y Área:  Facultad  de 
Traducción y Documentación, Informática y Automática, Lenguajes y Sistemas Informáticos 
Seguridad de la Información. Teoría y Práctica. 
Curso Académico: 
Desde 2001/2002 hasta la actualidad Titulación: Licenciatura en Documentación Curso: 
Segundo Tipo: Optativa Duración: Cuatrimestral Centro, Dpto. y Área: Facultad de Traducción 
y Documentación, Informática y Automática, Lenguajes y Sistemas Informáticos Tecnología 
de la Información. Teoría y Práctica. 
Curso Académico: 
Desde 2003/2004 hasta la actualidad Titulación: Licenciatura en Documentación Curso: 
Pasarela Tipo: Troncal Duración: Anual Centro, Dpto. y Área: Facultad de Traducción y 
Documentación, Informática y Automática, Lenguajes y Sistemas Informáticos 
Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


Proyectos: TÍTULO: Análisis, evaluación y mejora de los recursos digitales para el 
aprendizaje en el 
ámbito universitarios español. Diseño e implementación de la herramienta EVALUA-REED. 
ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Educación y Ciencia (Ref. SEJ2007- 
62244/EDUC) ENTIDADES PARTICIPANTES: Universidad de Granada DURACIÓN: 2007- 
2008 
CUANTÍA: 50,000 ⁄ INVESTIGADOR PRINCIPAL: María Pinto Molina NÚMERO DE 
INVESTIGADORES: 7 
TÍTULO: Cibermetría: los estudios de Ingeniería Informática en el marco del EEES, estado 
actual de los sitios web de la Universidad Española ENTIDAD FINANCIADORA: Fundación 
Memoria de D. Samuel Solórzano Barruso (Ref. 02/2006) ENTIDADES PARTICIPANTES: 
Universidad de Salamanca DURACIÓN: año 2007 CUANTÍA: INVESTIGADOR 
PRINCIPAL: María Luisa Pérez DelgadoNÚMERO DE INVESTIGADORES: 11 
TÍTULO: Desarrollo de una metadistribución linux adaptada a la docencia en el grado de 
Documentación ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y León (Ref. US16/06) 
ENTIDADES PARTICIPANTES: Universidad de Salamanca DESDE: Diciembre-2006 
HASTA: Junio-2007 CUANTÍA: INVESTIGADOR PRINCIPAL: Carlos García-Figuerola 
PaniaguaNÚMERO DE INVESTIGADORES: 3 


TÍTULO: La Difusión de la Cultura Científica y Tecnológica: Modelos Teóricos, Estudios 
deCasos y Diseño de Indicadores ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Educación 
y Ciencia (HUM2006-04964) ENTIDADES PARTICIPANTES: Universidad de Salamanca 
DESDE: 2006 HASTA: Diciembre-2008 CUANTÍA: 38.720 ⁄ INVESTIGADOR PRINCIPAL: 
Ana Cuevas Badallo NÚMERO DE INVESTIGADORES: 20 


 
TÍTULO: Análisis de los flujos de información desde las webs universitarias españolas a las 
webs universitarias europeas en el marco del Espacio Europeo de Educación Superior 
ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Educación y Ciencia -Programa de Estudio y 
Análisis (EA2006-0080) ENTIDADES PARTICIPANTES: Universidad de Salamanca 
DESDE:  Marzo-2006  HASTA:  Noviembre-2006  CUANTÍA:  15.016  ⁄  INVESTIGADOR 
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PRINCIPAL: José Luis Alonso Berrocal NÚMERO DE INVESTIGADORES: 6 
 


TÍTULO: Nuevas técnicas de ranking en la recuperación de información en el Web 
ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y León (Proyecto SA089/04) ENTIDADES 
PARTICIPANTES: Universidad de Salamanca DESDE: Abril-2004 HASTA: Diciembre- 2006 
CUANTÍA: 7.880 ⁄ INVESTIGADOR PRINCIPAL: Carlos García-Figuerola 
PaniaguaNÚMERO DE INVESTIGADORES: 4 


 
TÍTULO: Visibilidad de la Investigación de las Universidades Españolas a través de sus 
páginas Web en el ámbito del Espacio Europeo de Enseñanza Superior: análisis, evaluación y 
mejora de la calidad ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Educación, Cultura y 
Deporte -Programa de Estudio y Análisis para la mejora de la Calidad de la Enseñanza 
Superior y Profesorado Universitario (Proyecto EA2003-0012) ENTIDADES 
PARTICIPANTES: Universidad de Granada, Universidad de Salamanca, Universidad de 
Málaga, Universidad de Zaragoza, Universidad San Pablo-CEU DESDE: 1-Abril-2003 
HASTA: 28-Octubre-2003 CUANTÍA: 17.010 ⁄ INVESTIGADOR PRINCIPAL: María Pinto 
Molina NÚMERO DE INVESTIGADORES: 8 


 
TÍTULO: Desarrollo de aplicaciones informáticas para la enseñanza de sistemas criptográficos 
ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y León (Proyecto US01/03) ENTIDADES 
PARTICIPANTES: Universidad de Salamanca DESDE: Abril-2003 HASTA: Diciembre- 2004 
CUANTÍA: 3.819 ⁄ INVESTIGADOR PRINCIPAL: José Luis Alonso Berrocal NÚMERO 
DE INVESTIGADORES: 2 


 
TÍTULO: Cibermetría: análisis informétrico del Web ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de 
Castilla y León (Proyecto SA59/00B) ENTIDADES PARTICIPANTES: Universidad de 
Salamanca DESDE: Abril-2000 HASTA: Diciembre-2002 CUANTÍA: 699.200 ptas. 
INVESTIGADOR PRINCIPAL: Carlos García-Figuerola PaniaguaNÚMERO DE 
INVESTIGADORES: 4 


 
TÍTULO: Herramienta para la integración de servicios telemáticos en la enseñanza 
universitaria ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y León (Proyecto SA27/00) 
ENTIDADES PARTICIPANTES: Universidad de Salamanca DESDE: Abril-2000 HASTA: 
Diciembre-2001 CUANTÍA: 618.700 ptas. INVESTIGADOR PRINCIPAL: Carlos García- 
Figuerola PaniaguaNÚMERO DE INVESTIGADORES: 6 


 
TÍTULO: Desarrollo de un programa de enseñanza asistida por ordenador sobre programación 
estructurada ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y León (Proyecto SA11/99) 
ENTIDADES PARTICIPANTES: Universidad de Salamanca DESDE: Abril-1999 HASTA: 
Diciembre-2000 CUANTÍA: 650.000 ptas. INVESTIGADOR PRINCIPAL: Carlos García- 
Figuerola PaniaguaNÚMERO DE INVESTIGADORES: 6 Publicaciones: 


 
AUTORES (p.o. de firma): Ángel F. Zazo, Carlos G. Figuerola, José L. Alonso 
BerrocalTÍTULO: La Detección de Nombre Propios en Español y su Aplicación en 
Recuperación de Información REFERENCIA: Ibersid: revista internacional de sistemas de 
información y documentación (ISSN: 1888-0967) [Número monográfico sobre “Avances y 
perspectivas en sistemas de información y documentación en el entorno digital”, 2007, ISBN: 
978-84-7733-937-3]PÁGINAS: 109-116 EDITORIAL (si libro): Servicio de Publicaciones. 
Universidad de ZaragozaLUGAR DE PUBLICACIÓN: Zaragoza ISBN: 978-84-7733-937-3 
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FECHA: 2007 
 


CLAVE: Capítulo de libro (ISBN: 978-84-7733-937-3), Artículo (ISSN: 1888-0937) 
 


AUTORES (p.o. de firma): Angel F. Zazo, Carlos G. Figuerola, José L. Alonso Berrocal 
TÍTULO: REINA at CLEF 2007 Robust Task 


 
REFERENCIA: Nardi, A.; Peters, C; (Eds.). Working Notes for the CLEF 2007 Workshop, 
1921 September, Budapest, Hungary [publicación en CD-ROM] 


 
PÁGINAS: 4 páginas EDITORIAL (si libro): LUGAR DE PUBLICACIÓN: ISBN: 


 
FECHA: 2007 


 
CLAVE: Capítulo de libro (ISBN: ), Artículo (ISSN: ) 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José Luis Alonso Berrocal, Ángel F. Zazo 
Rodríguez, Emilio Rodríguez 


 
TÍTULO: REINA at WebCLEF 2007. Selecting Usefull Snippets 


 
REFERENCIA: Nardi, A.; Peters, C; (Eds.). Working Notes for the CLEF 2007 Workshop, 
1921 September, Budapest, Hungary [publicación en CD-ROM] 


 
PÁGINAS: 4 páginas EDITORIAL (si libro): LUGAR DE PUBLICACIÓN: ISBN: 


 
FECHA: 2007 


 
CLAVE: Capítulo de libro (ISBN: ), Artículo (ISSN: ) 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José L. Alonso Berrocal, Angel F. Zazo, 
Emilio Rodríguez, 


 
TÍTULO: Improving Web Pages Retrieval Using Combined Fields 


 
REFERENCIA: Peters, C.; Clough, P.; Gey, F.C.; Karlgren, J.; Magnini, B.; Oard, D.W.; de 
Rijke, M.; Stempfhuber, M. (Eds.). EVALUATION OF MULTILINGUAL AND MULTI- 
MODAL 


 
INFORMATION RETREIVAL. 7th Workshop of the Cross-Language Evaluation Forum, 
CLEF 2006, Alicante, Spain, September 20-22, 2006, Revised Selected Papers 


 
PÁGINAS: 820-825 


 
Series: Lecture Notes in Computer Science: CLEF 2006, Vol. 4730 / 2007 (ISSN: 0302-9743) 
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EDITORIAL (si libro): Springer 
 


LUGAR DE PUBLICACIÓN: Berlin ISBN: 978-3-540-74998-1 
 


FECHA: 2007 CLAVE: Capítulo de libro (ISBN: 978-3-540-74998-1), Artículo (ISSN: 0302- 
9743) 


 
AUTORES (p.o. de firma): Angel F. Zazo, José L. Alonso Berrocal, Carlos G. Figuerola 
TÍTULO: Local Query Expansion Using Terms Windows for Robust Retrieval REFERENCIA: 
Peters, C.; Clough, P.; Gey, F.C.; Karlgren, J.; Magnini, B.; Oard, D.W.; de Rijke, M.; 
Stempfhuber, M. (Eds.). EVALUATION OF MULTILINGUAL AND MULTI- 


 
MODAL INFORMATION RETREIVAL. 7th Workshop of the Cross-Language Evaluation 
Forum, CLEF 2006, Alicante, Spain, September 20-22, 2006, Revised Selected Papers 


 
PÁGINAS: 145-152 


 
Series: Lecture Notes in Computer Science: CLEF 2006, Vol. 4730 / 2007 (ISSN: 0302- 
9743) 


 
EDITORIAL (si libro): Springer LUGAR DE PUBLICACIÓN: Berlin ISBN: 978-3-540- 
74998-1 


 
FECHA: 2007 


 
CLAVE: Capítulo de libro (ISBN: 978-3-540-74998-1), Artículo (ISSN: 0302-9743) 


 
AUTORES (p.o. de firma): Vadim Paz-Madrid Gorelov, Ángel F. Zazo, Carlos G. Figuerola y 
José Luis Alonso Berrocal TÍTULO: Librerías Lucene y dotLucene para Recuperación de 
Información. Estudio y desarrollo de casos prácticos REFERENCIA: Informe Técnico 
DPTOIA-IT-2007-003. Departamento de Informática y Automática -Universidad de 
Salamanca. Julio, 2007 PÁGINAS: 34 FECHA: Aprobado en consejo de Departamento de 25- 
julio-2007 CLAVE: Informe técnico 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José Luis Alonso Berrocal, Ángel F. Zazo y 
Emilio RodríguezTÍTULO: El Uso de Software Libre en los Sitios Web Universitarios 
Españoles REFERENCIA: Rodríguez, F.R.; Palomo, M. (Coords.); Proceedings of the FLOSS 
International Conference 2007 PÁGINAS: 82-96 EDITORIAL (si libro): Servicio de 
Publicaciones de la Universidad de CádizLUGAR DE PUBLICACIÓN: Cádiz ISBN: 978-84- 
9828-124-8 FECHA: 2007 CLAVE: Capítulo de libro 


 
AUTORES (p.o. de firma): Jesús Fernández Hernández, José Luis Alonso Berrocal, Carlos 
G.Figuerola y Ángel F. ZazoTÍTULO: Redes Privadas Virtuales REFERENCIA: Informe 
Técnico DPTOIA-IT-2006-004. Departamento de Informática y Automática -Universidad de 
Salamanca. Septiembre, 2006PÁGINAS: 106 FECHA: Aprobado en consejo de Departamento 
de 28-septiembre-2006 CLAVE: Informe técnico 
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AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José Luis Alonso Berrocal, Ángel F. Zazo 
Rodríguez, Emilio RodríguezTÍTULO: REINA at WebCLEF 2006: Mixing Fields to Improve 
Retrieval REFERENCIA: Nardi, A.; Peters, C; Vicedo, J.L. (Eds.). WORKING  NOTES 
CLEF 2006 Workshop, 20-22 September, Alicante, Spain. Results of the CLEF 2006 Cross- 
Language System Evaluation Campaign [publicación en CD-ROM]PÁGINAS: 7 páginas 
EDITORIAL (si libro): Universidad de AlicanteLUGAR DE PUBLICACIÓN: Alicante ISBN: 
2-912335-23-X FECHA: 2006 CLAVE: Capítulo de libro (ISBN: 2-912335-23-X) 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José Luis Alonso Berrocal, Ángel F. Zazo 
Rodríguez, Emilio RodríguezTÍTULO: REINA at WebCLEF 2006: Mixing Fields to Improve 
Retrieval REFERENCIA: Nardi, A.; Peters, C; Vicedo, J.L. (Eds.). ABSTRACTS CLEF 2006 
Workshop, 20-22 September, Alicante, Spain. Results of the CLEF 2006 Cross-Language 
System Evaluation CampaignPÁGINAS: 51-51 EDITORIAL (si libro): Universidad de 
AlicanteLUGAR  DE  PUBLICACIÓN:  Alicante  ISBN:  2-912335-21-3  FECHA:  2006 


 
CLAVE: Capítulo de libro (ISBN: 2-912335-21-3) AUTORES (p.o. de firma): Angel Zazo, 
Carlos G. Figuerola, José Luis A. BerrocalTÍTULO: REINA at CLEF 2006 Robust Task: 
Local Query Expansion Using Term Windows for Robust Retrieval REFERENCIA: Nardi, 
A.; Peters, C; Vicedo, J.L. (Eds.). WORKING NOTES CLEF 2006 Workshop, 20-22 
September, Alicante, Spain. Results of the CLEF 2006 Cross-Language System Evaluation 
Campaign [publicación en CD-ROM]PÁGINAS: 7 páginas EDITORIAL (si libro): 
Universidad de AlicanteLUGAR DE PUBLICACIÓN: Alicante ISBN: 2-912335-23-X 
FECHA: 2006 CLAVE: Capítulo de libro (ISBN: 2-912335-23-X) 


 
AUTORES (p.o. de firma): Angel Zazo, Carlos G. Figuerola, José Luis A. BerrocalTÍTULO: 
REINA at CLEF 2006 Robust Task: Local Query Expansion Using Term Windows for Robust 
Retrieval REFERENCIA: Nardi, A.; Peters, C; Vicedo, J.L. (Eds.). ABSTRACTS CLEF 2006 
Workshop, 20-22 September, Alicante, Spain. Results of the CLEF 2006 Cross-Language 
System Evaluation CampaignPÁGINAS: 13-13 EDITORIAL (si libro): Universidad de 
AlicanteLUGAR  DE  PUBLICACIÓN:  Alicante  ISBN:  2-912335-21-3  FECHA:  2006 


 
CLAVE: Capítulo de libro (ISBN: 2-912335-21-3) 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José L. Alonso Berrocal, Angel F. Zazo, 
Emilio Ro dríguez Vázquez de AldanaTÍTULO: Web Page Retrieval by Combining Evidence 
REFERENCIA: Peters, C.; Gey, F.; Gonzalo, J.; Mueller, H.; Jones, G.; Kluck, M.; Magnini, 
B.; de Rijke, M. (Eds.) ACCESING MULTILINGUAL INFORMATION REPOSITORIES. 


 
6th Workshop of the Cross-Language Evaluation Forum, CLEF 2005, Vienna, Austria, 21-23 
September, 2005, Revised Selected PapersPÁGINAS: 880-887 Series: Lecture Notes in 
Computer Science: CLEF2005, Vol. 4022 / 2006 (ISSN: 0302-9743) EDITORIAL (si libro): 
SpringerLUGAR DE PUBLICACIÓN: Berlin ISBN: 3-540-45697-X FECHA: 2006 CLAVE: 


 
Capítulo de libro (ISBN: 3-540-45697-X), Artículo (ISSN: 0302-9743) 


 
AUTORES (p.o. de firma): Angel Zazo, Carlos G. Figuerola, José Luis A. Berrocal, Viviana 
Fernández Marcial TÍTULO: Use of Free On-line Machine Translation for Interactive Cross- 
Language Question Answering REFERENCIA: Peters, C.; Gey, F.; Gonzalo, J.; Mueller, H.; 
Jones,  G.;  Kluck,  M.;  Magnini,  B.;  de  Rijke,  M.  (Eds.)  ACCESING  MULTILINGUAL 
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INFORMATION REPOSITORIES. 6th Workshop of the Cross-Language Evaluation Forum, 
CLEF 2005, Vienna, Austria, 21-23 September, 2005, Revised Selected PapersPÁGINAS: 
263-272 Series: Lecture Notes in Computer Science: CLEF2005, Vol. 4022 / 2006 (ISSN: 
0302-9743) EDITORIAL (si libro): SpringerLUGAR DE PUBLICACIÓN: Berlin ISBN: 3- 
540-45697-X 


 
FECHA: 2006 


 
CLAVE: Capítulo de libro (ISBN: 3-540-45697-X), Artículo (ISSN: 0302-9743) 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola Paniagua, Emilio Rodríguez Vázquez de 
Aldana, Ángel F. Zazo Rodríguez yJosé Luis Alonso Berrocal 


 
TÍTULO: Encontrar documentos a través de las palabras 


 
REFERENCIA:  Fuentes,  T.;  Torres,  J.  (Eds.).  Nuestras  palabras:  entre  el  léxico  y  la 
traducción 


 
PÁGINAS: 147-174 


 
EDITORIAL (si libro): Lingüística Iberoamericana LUGAR DE PUBLICACIÓN: Madrid 


 
ISBN: 84-8489-272-7 


 
FECHA: 2006 


 
CLAVE: Capítulo de libro 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola Paniagua, José Luis Alonso Berrocal, Ángel 
F. 
Zazo Rodríguez y Emilio Rodríguez Vázquez de Aldana TÍTULO: Diseño de Spiders 


 
REFERENCIA: Informe Técnico DPTOIA-IT-2006-001. Departamento de Informática y 
Automática -Universidad de Salamanca. Marzo, 2006 [En línea:  
http://tejo.usal.es/inftec/2006/DPTOIA-IT-2006-001.pdf] 


 
PÁGINAS: 18 


 
FECHA: Aprobado en consejo de Departamento de 24-marzo-2006 CLAVE: Informe Técnico 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José L. Alonso Berrocal, Ángel F. Zazo 
Rodríguez, Emilio Rodríguez 


 
TÍTULO: REINA at the WebCLEF Task: Combining Evidences and Link Analysis 
REFERENCIA: Peters, C. (Ed.). Results of the CLEF 2005 Cross-Language System 
Evaluation    Campaign.    Working    notes    for    the    CLEF    2005    Workshop,    21-23 
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http://tejo.usal.es/inftec/2006/DPTOIA-IT-2006-001.pdf





 


September,Vienna, Austria. 
 


Documento interno del Proyecto IST-2000-31002 de la Unión Europea. [También en línea:  
http://clef.iei.pi.cnr.it/2005/working_notes/workingnotes2005/figuerola05.pdf] PÁGINAS: 8 


 
FECHA: 2005 


 
CLAVE: Documento científico-técnico restringido 


 
AUTORES (p.o. de firma): Ángel F. Zazo Rodríguez, Carlos G. Figuerola, José Luis Alonso 
Berrocal, Viviana Fernández Marcial 


 
TÍTULO: iCLEF2005 at REINA-USAL: Use of  Free  On-line  Machine  Translation 
Programs for Interactive Cross-Language Question Answering 


 
REFERENCIA: Peters, C. (Ed.). Results of the CLEF 2005 Cross-Language System 
Evaluation Campaign. Working notes for the CLEF 2005 Workshop, 21-23 September,Vienna, 
Austria. 


 
Documento interno del Proyecto IST-2000-31002 de la Unión Europea. [También en línea:  
http://clef.iei.pi.cnr.it/2005/working_notes/workingnotes2005/rodriguez05.pdf] PÁGINAS: 9 


 
FECHA: 2005 


 
CLAVE: Documento científico-técnico restringido 


 
AUTORES (p.o. de firma): María Pinto Molina, José Luis Alonso Berrocal, José Antonio 
Cordón García, Viviana Fernández Marcial, Carlos García Figuerola, Javier García Marco, 
Carmen Gómez Camarero, Ángel F. Zazo Rodríguez 


 
TÍTULO: Quality assessment of Spanish universities' web sites focused on the European 


 
Research Area REFERENCIA: Scientometrics (ISSN: 0138-9130), Vol. 65, Núm. 1PÁGINAS: 
67-93 FECHA: 2005 CLAVE: Artículo 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, Ángel F. Zazo, José L. Alonso Berrocal, 
Emilio  RodríguezTÍTULO:  Interactive  and  Bilingual  Question  Answering  Using  Term 
Suggestion and Passage Retrieval REFERENCIA: Peters, C.; Clough, P.; Gonzalo, J.; et al. 
(Eds.) MULTILINGUAL INFORMATION ACCESS FOR TEXT, SPEECH AND IMAGES: 


5th  Workshop  of  the  Cross-Language  Evaluation  Forum,  CLEF  2004,  Bath,  UK, 
September 15-17  2004  Revised Selected Papers PÁGINAS: 363-370  Series: Lecture Notes in 
Computer  Science, Vol. 3491 / 2005 (ISSN: 0302-9743) EDITORIAL (si libro): 
SpringerLUGAR DE PUBLICACIÓN: Berlin ISBN: 3-540-27420-0 FECHA: 2005 CLAVE: 
Capítulo de libro (ISBN: 3-540-27420-0), Artículo (ISSN: 0302-9743) 
 
 


AUTORES (p.o. de  firma): Ángel F.  Zazo Rodríguez, José Luis Alonso Berrocal, 
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http://clef.iei.pi.cnr.it/2005/working_notes/workingnotes2005/figuerola05.pdf

http://clef.iei.pi.cnr.it/2005/working_notes/workingnotes2005/rodriguez05.pdf





Carlos G. FiguerolaTÍTULO: Actuación del usuario en un sistema interactivo multilingüe de 
búsqueda de respuestas REFERENCIA: Gascón, J.; Burguillos, F; Pons, A. (Eds.) La dimensión 
humana de la organización del conocimiento / 7ºCongreso del Capítulo Español de ISKO, 1er 
Encuentro de Estudiantes de Documentación para la Organización del 
Conocimiento.PÁGINAS: 662-677 EDITORIAL (si libro): Departament de Biblioteconomia i 
Documentació de la Universitat de Barcelona LUGAR DE PUBLICACIÓN: Barcelona 
DEPÓSITO LEGAL: B-31968-2005 FECHA: 2005 CLAVE: Capítulo de libro 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José Luis Alonso Berrocal, Ángel F. 


Zazo Rodríguez y Emilio RodríguezTÍTULO: Algunas técnicas de clasificación automática 
de documentos REFERENCIA: Cuadernos de Documentación Multimedia (ISSN: 1575-9733), 
Vol. 15 [Publicación electrónica: 
http://multidoc.rediris.es/cdm/viewarticle.php?id=28&layout=html] FECHA: 2005 CLAVE: 
Artículo 


 
AUTORES (p.o. de firma): Ángel F. Zazo,Carlos G. Figuerola, José L. Alonso 


Berrocal y Emilio RodríguezTÍTULO: Reformulation of queries using similarity thesauri 
REFERENCIA: Information Processing & Management (ISSN: 0306-4573), Vol. 41, Núm. 
5PÁGINAS: 1163-1173 FECHA: 2005 CLAVE: Artículo 


 
 


Ángel 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola Paniagua, José Luis Alonso Berrocal, 


 
F. Zazo Rodríguez y Emilio Rodríguez Vázquez de Aldana TÍTULO: Un motor de 


búsqueda para la investigación experimental en Recuperación de la Información mediante SQL 
REFERENCIA: Informe Técnico DPTOIA-IT-2005-002. Departamento de Informática y 
Automática -Universidad de Salamanca. Abril, 2005 [En línea: 
http://tejo.usal.es/inftec/2005/DPTOIA-IT-2005-002.pdf]PÁGINAS: 18 FECHA: Aprobado en 
consejo de Departamento de 14-abril-2005 CLAVE: Informe Técnico 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José Luis Alonso Berrocal, Ángel F. 


Zazo Rodríguez, Emilio Rodríguez Vázquez de AldanaTÍTULO: Herramientas para la 
investigación en recuperación de información: Karpanta, un motor de búsqueda experimental 
REFERENCIA: Scire (ISSN: 1135-3761), Vol. 10, Núm. 2.PÁGINAS: 51-62. FECHA: 2004 


 
CLAVE: Artículo 


 
AUTORES (p.o. de firma): Ángel F. Zazo, Carlos G. Figuerola, José Luis Berrocal y 


Emilio RodríguezTÍTULO: El sistema de recuperación Karpanta: estudio de usuarios a través 
del archivo de registro REFERENCIA: Scire (ISSN: 1135-3761), Vol. 10, Núm. 2.PÁGINAS: 
63- 


 
76. FECHA: 2004 CLAVE: Artículo 


 
AUTORES (p.o. de firma): María Pinto Molina, José Luis Alonso Berrocal, José 


Antonio Cordón García, Viviana Fernández Marcial, Carlos García Figuerola, Javier García 
Marco, Carmen Gómez Camarero, Ángel F. Zazo y Anne-Vinciane DoucetTÍTULO: Análisis 
cualitativo de la visibilidad de la investigación de las universidades españolas a través de sus 
páginas web REFERENCIA: Revista Española de Documentación Científica (ISSN: 0210- 
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0614), Vol. 27, Núm. 3. PÁGINAS: 345-373 FECHA: 2004 CLAVE: Artículo 
 


AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, Ángel F. Zazo, José Luis Alonso 
Berrocal y Emilio Rodríguez Vázquez de AldanaTÍTULO: REINA at the iCLEF 2004 
REFERENCIA: Peters, C. (Ed.). Results of the CLEF 2004 Cross-Language System 
Evaluation Campaign. Working notes for the CLEF 2004 Workshop, 15-17  September, 
Bath, UK. Documento interno del Proyecto IST-2000-31002 de la Unión Europea. [También 
en línea: http://clef.iei.pi.cnr.it/2004/working_notes/WorkingNotes2004/31.pdf]PÁGINAS: 7 
FECHA: 2004 CLAVE: Documento científico-técnico restringido 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, Ángel F. Zazo, Emilio Rodríguez 


Vázquez de Aldana y José Luis Alonso BerrocalTÍTULO: La recuperación de información en 
español y la normalización de términos REFERENCIA: Revista Iberoamericana de Inteligencia 
Artificial (ISSN: 1137-3601), Vol. 8, Núm. 22. PÁGINAS: 135-145 FECHA: 2004 CLAVE: 
Artículo 


 
AUTORES (p.o. de firma): María Pinto Molina, José L. Alonso Berrocal, José A. 


Cordón García, Viviana Fernández Marcial, Carlos G. Figuerola, Javier García Marco, Carmen 
GómezCamarero y Ángel F. ZazoTÍTULO: Análisis y evaluación de la visibilidad de la 
investigación de las universidades españolas a través del estudio de sus páginas Web 
REFERENCIA: Asociación Hispana de Documentalistas en Internet (AHDI). I Congreso 
Internacional sobre Tecnología Documental y del Conocimiento. Madrid del 28 al 30 de enero 
de 2004. Edición electrónica en CD-ROM. PÁGINAS: 22 FECHA: 2004 CLAVE: Artículo 


 
AUTORES (p.o. de firma): Ángel F. Zazo, José Luis Berrocal, Carlos G. Figuerola y 


Emilio RodríguezTÍTULO: Estudio de usuarios de Datathèke. Propuestas de mejora utilizando 
expansión de consultas REFERENCIA: Asociación Hispana de Documentalistas en Internet 
(AHDI). I Congreso Internacional sobre Tecnología Documental y del Conocimiento. Madrid 
del 28 al 30 de enero de 2004. Edición electrónica en CD-ROM. PÁGINAS: 20 FECHA: 2004 
CLAVE: Artículo 


 
AUTORES  (p.o.  de  firma):  José  Luis  Alonso  Berrocal,  Ángel  F.  Zazo, Carlos G. 


Figuerola y Emilio RodríguezTÍTULO: La recuperación de información en el web: retos y 
¿soluciones? REFERENCIA: Asociación Hispana de Documentalistas en Internet (AHDI). I 
Congreso Internacional sobre Tecnología Documental y del Conocimiento. Madrid del 28 al 30 
de enero de 2004. Edición electrónica en CD-ROM. PÁGINAS: 17 FECHA: 2004 CLAVE: 
Artículo 


 
AUTORES (p.o. de firma): José Luis Alonso Berrocal, Carlos  G.  Figuerola  y 


Ángel F. ZazoTÍTULO: Cibermetría: nuevas técnicas de estudio aplicables al Web 
EDITORIAL (si libro): Trea S.L. (colección “Biblioteconomía y Administración 
Cultural”)LUGAR DE PUBLICACIÓN: GijónPÁGINAS: 207 ISBN: 84-9704-114-3 FECHA: 
2004 CLAVE: Libro completo 


 
AUTORES (p.o. de firma): Maria Pinto Molina, José Luis Alonso Berrocal, José 


Antonio Cordón García, Viviana Fernández Marcial, Carlos García Figuerola, Javier García 
Marco,Carmen Gómez Camarero, Ángel F. ZazoTÍTULO: Visibilidad de la investigación de 
las Universidades Españolas a través de sus páginas Web en el ámbito del Espacio Europeo de 
Enseñanza Superior: Análisis, Evaluación y Mejora de la Calidad REFERENCIA: Publicación 
correspondiente a los resultados del proyecto de investigación “Visibilidad de la Investigación 
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de las Universidades Españolas a través de sus páginas Web en el ámbito del Espacio Europeo 
de Enseñanza Superior: análisis, evaluación y mejora de la calidad”, financiado por el Ministerio 
de   Educación,   Cultura   y  Deporte   -Programa   de   Estudio   y  Análisis   (EA2003-0012). 
http://wwwn.mec.es/univ/html/informes/estudios_analisis/resultados_2003/EA20030012/VISI 
WEB.pdfPÁGINAS:  138  páginas  FECHA:  2003  CLAVE:  Documento  científico-técnico 
restringido 


 
AUTORES (p.o. de firma): Ángel F. Zazo, Carlos G. Figuerola, José Luis A. Berrocal, 


Emilio Rodríguez y Raquel GómezTÍTULO: Experiments in Term Expansion Using Thesauri 
in Spanish REFERENCIA: Peters, C.; Braschler, M.; Gonzalo, J.; Kluck, M. (Eds.) 
ADVANCES IN CROSS-LANGUAGE INFORMATION RETRIEVAL: Third Workshop of 


 
the Cross-Language Evaluation Forum, CLEF 2002. Rome, Italy, September 19-20, 


2002. Revised Papers.PÁGINAS: 301-310. Series: Lecture Notes in Computer Science, Vol. 
2785 / 2003 (ISSN: 0302-9743) EDITORIAL (si libro): SpringerLUGAR DE PUBLICACIÓN: 
Berlin ISBN: 3-540-40830-4 FECHA: 2003 CLAVE: Capítulo de libro (ISBN: 3-540-40830- 
4), Artículo (ISSN: 0302-9743) 


 
AUTORES (p.o. de firma): José Luis Berrocal, Carlos G. Figuerola, Ángel F. Zazo y 


Emilio RodríguezTÍTULO: Agentes inteligentes: recuperación autónoma de información en la 
Web REFERENCIA: Revista Española de Documentación Científica (ISSN: 0210-0614), Vol. 
26, Núm. 1. PÁGINAS: 11-20 FECHA: 2003 CLAVE: Artículo 


 
AUTORES (p.o. de firma): Ángel F. Zazo Rodríguez, Carlos G. Figuerola Paniagua, José 


Luis Alonso Berrocal y Emilio Rodríguez Vázquez de AldanaTÍTULO: Tesauros de asociación 
y similitud para la expansión automática de consultas. Algunos resultados experimentales 
REFERENCIA: Informe Técnico DPTOIA-IT-2002-007. Departamento de Informática y 
Automática    -Universidad    de    Salamanca.     Noviembre,    2002     [En     línea:     http: 


 
//tejo.usal.es/inftec/2002/DPTOIA-IT-2002-007.pdf]PÁGINAS: 17 FECHA: Aprobado 


en consejo de Departamento de 02-dic-2002 CLAVE: Informe Técnico 
 


AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola Paniagua, José Luis Alonso Berrocal, 
Ángel F. Zazo Rodríguez y Emilio Rodríguez Vázquez de AldanaTÍTULO: Navegación 
autónoma y recuperación de la información en el web REFERENCIA: Canós, J.H.; García, P. 
(Eds.) III Jornadas de Bibliotecas Digitales (JBIDI'02).PÁGINAS: 51-55. EDITORIAL (si 
libro): Grupo de Ingeniería del  Software.  Facultad  de  Informática.  Universidad  Politécnica 
de Madrid. LUGAR DE PUBLICACIÓN: Madrid ISBN:84-688-0205-0 FECHA:2002 CLAVE: 
Capítulo de libro 


 
AUTORES (p.o. de firma): Ángel F. Zazo, Carlos G. Figuerola, José Luis A. Berrocal y 
Emilio Rodríguez 


 
TÍTULO: Term expansion using stemming and thesauri in spanish 


 
REFERENCIA: Peters, C. (Ed.). Results of the CLEF 2002 Cross-Language System Evaluation 
Campaign. Working notes for the CLEF 2002 Workshop 19-20 September, Rome, Italia. 
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PÁGINAS: 177-183. 
 


Documento interno del Proyecto IST-2000-31002 de la Unión Europea. [También en línea: 
http://clef.iei.pi.cnr.it/workshop2002/WN/22.pdf] FECHA: 2002 


 
CLAVE: Documento científico-técnico restringido. 


 
AUTORES (p.o. de firma): José L. Alonso Berrocal, Carlos G. Figuerola, Ángel F. Zazo y Emilio 
Rodríguez 


 
TÍTULO: La cibermetría en la recuperación de información en el Web REFERENCIA: Sanchís, 
E.; Moreno, L.; Gil, I. (Eds.) I Jornadas de Tratamiento y Recuperación de Información (JOTRI- 
2002). Facultad de Informática. Universidad Politécnica de Valencia. Valencia 4 y 5 de Julio de 
2002. PÁGINAS: 117-124. 


 
EDITORIAL (si libro): Editorial de la UPV LUGAR DE PUBLICACIÓN: Valencia ISBN: 84- 
9705-199-8 


 
FECHA: 2002 


 
CLAVE: Capítulo de libro 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, Ángel F. Zazo y José L. Alonso Berrocal 


 
TÍTULO: La interacción con el usuario en los sistemas de recuperación de 
información:realimentación por relevancia 


 
REFERENCIA: Scire (ISSN: 1135-3761), Vol. 8, Núm. 1. 


 
PÁGINAS: 87-94 


 
FECHA: 2002 


 
CLAVE: Artículo 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, Raquel Gómez, Ángel F. Zazo Rodríguez y José 
Luis Alonso Berrocal 


 
TÍTULO: Spanish Monolingual Track: The Impact of Stemming on Retrieval REFERENCIA: 
Peters, C.; Braschler, M.; Gonzalo, J.; Kluck, M. (Eds.). EVALUATION OF CROSS- 
LANGUAGE INFORMATION RETRIEVAL SYSTEMS : Second Workshop of the 


 
Cross-Language Evaluation Forum, CLEF 2001, Darmstadt, Germany, September 3-4, 2001. 
Revised Papers. 
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PÁGINAS: 253-261. 
 


Series: Lecture Notes in Computer Science, Vol. 2406 / 2002 (ISSN: 0302-9743) EDITORIAL 
(si libro): Springer 


 
LUGAR DE PUBLICACIÓN: Berlin ISBN: 3-540-44042-9 


 
FECHA: 2002 


 
CLAVE: Capítulo de libro (ISBN: 3-540-44042-9), Artículo (ISSN: 0302-9743) 


 
AUTORES (p.o. de firma): Ángel F. Zazo Rodríguez, Carlos G. Figuerola Paniagua, José Luis 
Alonso Berrocal y Raquel Gómez Díaz 


 
TÍTULO: Recuperación de Información Utilizando el Modelo Vectorial. Participación en el 
Taller CLEF-2001 


 
REFERENCIA:  Informe  Técnico  DPTOIA-IT-2002-006.  Departamento  de  Informática  y 
Automática -Universidad de Salamanca. Mayo, 2002 [En línea: http: 
//tejo.usal.es/inftec/2002/DPTOIA-IT-2002-006.pdf]. 


 
PÁGINAS: 40 


 
FECHA: Aprobado en consejo de Departamento de 20-mayo-2002. CLAVE: Informe Técnico 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola Paniagua, Raquel Gómez, Ángel F. Zazo 
Rodríguez y José Luis Alonso Berrocal 


 
TÍTULO: Stemming in Spanish: A first approach to its impact on information retrieval 
REFERENCIA: First Results of the CLEF 2001 Cross-LanguageText Retrieval System 
Evaluation Campaign. Working notes for the CLEF 2001 Workshop, 3 september, 
Darmstadt,Germany. 


 
PÁGINAS: 197-202. 


 
Documento interno ERCIM-01-W04 


 
[También  en  línea:  http://www.ercim.org/publication/ws-proceedings/CLEF2/figuerola.pdf]  
FECHA: 2001 


 
AUTORES  (p.o.  de  firma):  Carlos  G.  Figuerola,  Angel  F.  Zazo  Rodríguez  y  José  Luis 
Alonso Berrocal 


 
TÍTULO: Automatic vs. Manual Categorization of Documents in Spanish  REFERENCIA: 
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Journal of Documentation (ISSN: 0022-0418), Vol. 57, Núm., 6. PÁGINAS: 763-773 


FECHA: 2001 


CLAVE: Artículo 
 


AUTORES (p.o. de firma): José Luis Alonso Berrocal, Carlos G. Figuerola y Ángel F. Zazo 
Rodríguez 


 
TÍTULO: Cibermetría del Web: las leyes de exponenciación 


 
REFERENCIA: Revista General de Información y Documentación (ISSN: 1132-1873), Vol. 
11, 


 
Núm. 1. 


 
PÁGINAS: 201-209 


FECHA: 2001 


CLAVE: Artículo 
 


AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José Luis Alonso Berrocal, Ángel F. Zazo y 
Raquel Gómez Díaz 


 
TÍTULO: A Simple Approach to the Spanish-English Bilingual Retrieval Task REFERENCIA: 
Peters, C. (Ed.). CROSS-LANGUAGE INFORMATION RETRIEVAL AND 


 
EVALUATION:  Workshop  of  Cross-Language  Evaluation  Forum,  CLEF  2000,  Lisbon, 
Portugal, September 21-22, 2000, Revised Papers. 


PÁGINAS: 224-229 


Series: Lecture Notes in Computer Science, Vol. 2069 /2001 (ISSN: 0302-9743) EDITORIAL 
(si libro): Springer 


 
LUGAR DE PUBLICACIÓN: Berlín ISBN: 3-540-42446-6 


FECHA: 2001 


CLAVE: Capítulo de libro (ISBN: 3-540-42446-6), Artículo (ISSN: 0302-9743) 
 


AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José Luis Alonso Berrocal y Ángel F. Zazo 
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Rodríguez 
 


TÍTULO:  Diseño  de  un  motor  de  recuperación  de  información  para  uso  experimental  y 
educativo REFERENCIA: BID. Textos universitaris de bibliotecomia i documentació (ISSN: 
1575- 5886), Núm. 4 


 
[Publicación electrónica: http://www.ub.es/biblio/bid/bid04.htm] FECHA: 2000 


CLAVE: Artículo 


AUTORES  (p.o.  de  firma):Carlos  G.  Figuerola,  Angel  F.  Zazo  y  José  Luis  Alonso 
BerrocalTÍTULO: Categorización automática de documentos en español: algunos resultados 
experimentales REFERENCIA: Brisaboa, N. et al. (Eds.). Primeras Jornadas de Bibliotecas 
Digitales.JBIDI'2000.  6  y  7  de  noviembre.  PÁGINAS:  149-159.  EDITORIAL  (si  libro): 
Universidad  de  Valladolid.  Departamento  de  InformáticaLUGAR  DE  PUBLICACIÓN: 
Valladolid ISBN: 84-8448-066-6 FECHA: 2000 CLAVE: Capítulo de libro 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José Luis Alonso Berrocal, Ángel F. Zazo 
Rodríguez y Raquel Gómez DíazTÍTULO: Retrieval of bilingual Spanish-English information by 
means  of  a  standard  automatic  translation  system  REFERENCIA:  Peters,  C.  (Ed.).  First 
Results  of  the  CLEF-2000  Cross-LanguageText  Retrieval  System  Evaluation  Campaign. 
Working notes for the CLEF-2000 Workshop, 22 september, Lisbon, Portugal.PÁGINAS: 65- 
68 Documento interno ERCIM-00-W01 [También en línea: 
http://videoserver.iei.pi.cnr.it:2002/DELOS/CLEF/salamanca.pdf] FECHA: 2000 CLAVE: 
Documento científico-técnico restringido. 


 
AUTORES (p.o. de firma):José Luis Alonso Berrocal, Carlos G. Figuerola y Ángel F. Zazo 
RodríguezTÍTULO:   Soportes   de   almacenamiento   de   información.   Problemas   para   su 
recuperación. REFERENCIA: Boletín ACAL (ISSN: 1576-320X), Núm. 35 .PÁGINAS: 24- 
28 FECHA: 2000 CLAVE: Artículo 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, Ángel F. Zazo Rodríguez y José Luis Alonso 
Berrocal TÍTULO: Firma digital REFERENCIA: Boletín ACAL (ISSN: 1576-320X), Núm. 
35.PÁGINAS: 9-12 FECHA: 2000 CLAVE: Artículo 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José Luis Alonso Berrocal y Ángel F. Zazo 
RodríguezTÍTULO: El contenido semántico de los enlaces de las páginas Web desde el punto 
de  vista  de  la  recuperación  de  información  REFERENCIA:  Cabré,  M.T.  et  al.  (Eds.) 
Terminologia y Documentació.PÁGINAS: 71-79. EDITORIAL (si libro): Institut Universitari 
de  Lingüística  AplicadaLUGAR  DE  PUBLICACIÓN:  Barcelona  ISBN:  84-477-0734-2 
FECHA: 2000 CLAVE: Capítulo de libro 


 
 


AUTORES (p.o. de firma): José Luis Alonso Berrocal, Ángel F. Zazo Rodríguez y Carlos G. 
 
FiguerolaTÍTULO:  SGML/XML:  Desarrollo  en  entornos  documentales  REFERENCIA: 


 
Asociación Española de Bibliología (AEB) (ed.). Actas de Congresos. XV Coloquio de la AIB y 
I Coloquio de la AEB. Las Nuevas Formas de la Comunicación Científica, del 9 al 11 de 
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 mayo de 2000. Salamanca (España). [Publicación electrónica: 
http://www.fundacionyuste.org/acciones/aeb/actas.htm] FECHA: 2000 CLAVE: Artículo 


 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José Luis Alonso Berrocal y Ángel F. Zazo 
RodríguezTÍTULO: La enseñanza de las tecnologías de la información en las Ciencias de la 
Documentación:   algunas   experiencias   REFERENCIA:   V   Encuentro   de   EDIBCIC.   La 
formación de los Profesionales e Investigadores para la Sociedad del Conocimiento. Granada, 
21-25  de  Febrero  de  2000.PÁGINAS:  73-81.  EDITORIAL  (si  libro):  Universidad  de 
GranadaLUGAR   DE  PUBLICACIÓN:   Granada   ISBN:   84-699-2071-5   FECHA:   2000 
 
 


CLAVE: Capítulo de libro 
AUTORES (p.o. de firma): José Luis Alonso Berrocal, Carlos G. Figuerola y Ángel F. Zazo 
RodríguezTÍTULO: Representación de páginas web a través de sus enlaces y su aplicación a la 
recuperación  de  información  REFERENCIA:  Scire  (ISSN:  1135-3761),  Vol.  5,  Núm. 
2.PÁGINAS: 91-98 FECHA: 1999 CLAVE: Artículo 
AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José Luis Alonso Berrocal y Ángel F. Zazo 
RodríguezTÍTULO: Nuevos puntos de vista en la recuperación de información en el Web 
REFERENCIA:  Actas  de  las  VI  Jornadas  Españolas  de  Documentación  (FESABID'98): 
Valencia  del  29  al  31  de  octubre  de  1998.  PÁGINAS:  273-280.  EDITORIAL  (si  libro): 
FESABIDLUGAR DE PUBLICACIÓN:  Valencia ISBN: 84-331-4609-X (obra completa) 
FECHA: 1998 CLAVE: Capítulo de libro 
AUTORES  (p.o.  de  firma):  Carlos  G.  Figuerola,  Adolfo  Domínguez  Ollero,  José  Luis 
AlonsoBerrocal, Emilio Rodríguez Vázquez y Ángel F. Zazo RodríguezTÍTULO: 
Consideraciones sobre el desarrollo de un sistema experto para la traducción automatizada. 
REFERENCIA: TRANS, revista de traductología (ISSN: 1137-2311), Núm. 1.PÁGINAS: 59- 
72 FECHA: 1996 CLAVE: Artículo 


AUTORES  (p.o.  de  firma):  Carlos  G.  Figuerola,  José  Luis  Alonso  Berrocal,  Adolfo 
DomínguezOllero, Emilio Rodríguez Vázquez y Ángel F. Zazo RodríguezTÍTULO: Prestación 
de servicios bibliotecarios a través de Internet. 
 
 


REFERENCIA: V Jornadas de Documentación Automatizada (5ª. 1996 Cáceres). PÁGINAS: 
853-862 
EDITORIAL  (si  libro):  Universidad  de  Extremadura.  Servicio  de  PublicacionesLUGAR 
DE PUBLICACIÓN: Cáceres ISBN: 84-7723-256-3 FECHA: 1996 CLAVE: Capítulo de libro 
AUTORES 
(p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José Luis Alonso Berrocal, Emilio RodríguezVázquez, 
Adolfo Domínguez  Ollero  y  Ángel  F.  Zazo  RodríguezTÍTULO:  Bases  de  datos  WAIS 
REFERENCIA: V Jornadas de Documentación Automatizada (5ª. 1996 Cáceres). PÁGINAS: 
615-620 EDITORIAL (si libro): Universidad de Extremadura. Servicio de 
PublicacionesLUGAR  DE  PUBLICACIÓN:  Cáceres  ISBN:  84-7723-256-3  FECHA:  1996 
CLAVE: Capítulo de libro AUTORES (p.o. de firma): Carlos G. Figuerola, José Luis Alonso 
Berrocal,TÍTULO:  Compresión  de  ficheros  gráficos  y  sus  aplicaciones  en  centros   de 
documentación  REFERENCIA:  Tabula,  nº3.  PÁGINAS:  273-283  EDITORIAL  (si  libro): 
IASTED-ACTA  PressLUGAR  DE  PUBLICACIÓN:  Calgary,  Canada  [etc.]  ISBN:  84- 
8173054-8 


FECHA: 1994 CLAVE: Capítulo de libro 
  


Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
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• Reconocidos dos tramos de docencia (1994-1999; 1999-2004) • Perteneciente al Grupo de 
Investigación  Reconocido  “Recuperación  avanzada  de  la  Información”  (REINA)  de  la 
Universidad de Salamanca desde su constitución (aprobado en Junta de Gobierno, mayo 2005) 
• Perteneciente al Instituto Universitario de Estudios de la Ciencia y la Tecnología desde octubre 
de 2005. 
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Profesor/a Apellidos y nombre ANDRÍO ESTEBAN, María Rosario. 
 
 
 


Categoría 
académica 


  Doctor,  Licenciado 
Licenciada en Filosofía y Ciencias de la Educación. 


Categoría laboral 
  TU, CEU, 
TEU etc 


TEU 


Méritos de investigación 
(tramos 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas: 


Documentación  General,  Teoría  de  la  Documentación,  Marketing  de  Servicios  de 
Información, 


Documentación Europea. Gestión de la Información Documental. 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación: 


Publicaciones: Autor(es): Andrío Esteban, MR. Título: El Centro de Documentación del 
Instituto de la 


Mujer.Revista: Cuaderno de la ADAB, 2ªÉpoca, Vol. 1, Nº2, Julio/Diciembre, 1993 
Autor(es): Andrío Esteban, MR. Título: Archivos de Vitoria-Gasteiz. La memoria de la ciudad 
apacible. Revista: Archivamos, Número 63, 1er. Trimestre, 2007. Autor(es): Andrío Esteban, 
MR. Título: Los documentos de la Casa Azul. Revista: Archivamos, Número 65, 3er. 
Trimestre, 2007. Proyectos de Investigación: Catálogo colectivo de publicaciones periódicas 
de la UCM. Fondo de publicaciones periódicas de las Facultades de Biológicas, Psicología 
y Matemáticas. Universidad Complutense de Madrid. Septiembre 1986 -Diciembre 1986. 
Investigador Colaborador. Catálogo colectivo de publicaciones periódicas de la UCM. Fondo 
de publicaciones periódicas de las Facultades de Farmacia, Medicina y Ciencias de la 
Información. Universidad Complutense de Madrid. Enero 1987 -Abril 1987. Investigador 
Colaborador. Catálogo colectivo de publicaciones periódicas de la UCM. Fondo de 
publicaciones periódicas de las Facultades de Veterinaria y Bellas Artes. Universidad 
Complutense de Madrid. Julio 1987 -Diciembre 1987. Investigador Colaborador. El uso de 
técnicas cualitativas de investigación en Ciencias de la Documentación. Elaboración de un 
manual metodológico. Departamento de Biblioteconomía y Documentación. Facultad de 
Traducción y Documentación. Consejería de Educación y Cultura de la Junta de Castilla y León. 
Dirección General de Universidades e Investigación. Fondo Social Europeo. 2000 2001. 
Investigador Colaborador. 


Acceso por materias a la literatura infantil: vocabulario y estrategia de búsqueda de 
los niños en la biblioteca virtual. Consejería de Educación. Junta de Castilla y León. 2006- 
2007. Investigador Colaborador. La difusión de la información eurocomunitaria entre la 
población salmantina a través del conocimiento y uso del Centro de Documentación Europea 
de la Universidad de Salamanca. Universidad de Salamanca. 2006-2007. Investigador 
Colaborador. 


Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
Instituto de Ciencia y Tecnología (ICYT). Consejo Superior de Investigaciones Científicas. 
Bibliotecaria  Documentalista.  Octubre  1987  -Marzo  1988.  Centro  de  Estudios  Históricos. 
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Consejo Superior de Investigaciones Científicas. Jefe de Equipo de catalogadores. Julio 1988 
-Julio 1989. Gabinete de Imagen y Publicidad "Blanchón y Asociados". Documentalista. Enero 
1989 -Julio 1989. Real Jardín Botánico. Consejo Superior de Investigaciones Científicas. Jefe 
de Equipo de catalogadores. Agosto 1989 -Enero 1990. Dirección de Estudios y Documentación 
de la Biblioteca del Senado. Beca para la realización de trabajos de técnicas de catalogación 
y clasificación de fondos. Marzo 1990 -Julio 1990. Biblioteca del Centro de Estudios "Antonio 
de Nebrija". Universidad "Antonio de Nebrija". Jefe de Biblioteca. Octubre 1990 -Diciembre 
1990. Productora "SABRE TV S.A.". Documentalista. 1990. Editorial AXEL SPRINGER. 
Documentalista. 1990. 
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Profesor/a   Apellidos   y 
nombre CAMPAL GARCÍA, María Felicidad 


Categoría 
  académica 
  Doctor,  Licenciado 


 
Licenciada en Documentación 


Categoría laboral 
  TU, CEU, 


 
Profesora Asociada 


Méritos de investigación 
(tramos reconocidos) 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


Curso Académico 2000-2001 Introducción al Análisis y recuperación de la 
información Cursos Académicos: 2001-2002 ; 2002-2003 ; 2003-2004 ; 2004-2005 ; 2005-2006 
; 20062007 Formación de Usuarios Servicios Públicos de Información 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


Memoria de Grado por la Universidad de Salamanca presentada en Julio 2003, con 
el título : “Las 


bibliotecas públicas y las redes ciudadanas : nuevos recursos para la información, la 
educación permanente y la integración de la comunidad en el marco de la Sociedad de la 
Información” Coordinadora del Dossier: Practicando ALFIN, Educación y biblioteca, Nº156, 
nov-dic. 2006 Artículo “ALFIN de la A a la Z”, Educación y biblioteca, Nº156, nov-dic. 
2006, pp. 49-55 Artículo “La formación de usuarios y alfabetización informacional en la BPE 
de Salamanca "Casa de las Conchas", Educación y biblioteca, Nº156, nov-dic. 2006, pp. 112- 
117, escrito en colaboración con Ramona Domínguez Comunicación “Bibliotecas públicas: 
escenarios para el aprendizaje”. En: La Biblioteca Pública, espacio ciudadano. La biblioteca 
pública, ámbito de aprendizaje: Actas del Congreso Nacional de Bibliotecas Públicas (3º. 
Murcia, 2006). Madrid: Ministerio Cultura, 2006, pp. 3340 Artículo: “Las bibliotecas públicas 
en los diseños curriculares de biblioteconomía y documentación ¿que formación para qué 
profesionales?”, Pez de plata: Revista de Opinión para el Desarrollo de las Bibliotecas 
Públicas,Primer Semestre del 2005, Edición Nº4, Disponible en  
http://www.pezdeplata.org/articulos/Felicidad.pdf Coautora, junto al Equipo de Trabajo de la 
Biblioteca Pública de Salamanca, de tres posters para el II Congreso Nacional de Bibliotecas 
Públicas, Salamanca, 17-19 Noviembre, 2004, titulados: “De la Formación de Usuarios a la 
Alfabetización Informacional”, “La información a la Comunidad”, “Experiencia de los Clubes 
de Lectura en la Biblioteca Pública de Salamanca”. Colaboración: "Prácticas y experiencias de 
alfabetización informacional a través de tutorialesweb en las bibliotecas" en el V Coloquio 
Internacional de Ciencias de la Documentación, Salamanca, Noviembre 2004. 


Campal García, F., González Palacios, L. A., Cebrián Domínguez, I., and  Martín 
Martín, M. Á. "Cartilla práctica para un tutorial de uso en las bibliotecas públicas ". 
AABADOM, Vol. 15, No. 2, 2004, pp. 14-20. http://www.aabadom.org/2004_1_2_cartilla.pdf  
Comunicación: “Los telecentros y las bibliotecas públicas: nuevas alianzas para la Sociedad de 
la Información” para el Foro “Biblioteca y Sociedad: experiencias de innovación y mejora”, 
Murcia, 14-16 de octubre 2004, organizado por ANABAD (Asociación Española de 
Archiveros, Bibliotecarios, Museólogos y Documentalistas). Texto completo  
http://www.anabad.org/admin/archivo/docdow.php?id=127 Artículo: “Las bibliotecas públicas 
y las redes ciudadanas: propuestas para comunidades enred@d@s”, Boletín de la Asociación 
Andaluza   de   Bibliotecarios,   No.   73   Septiembre   2004,   pp.   86-108,   Disponible   en: cs
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http://www.aab.es/pdfs/baab73/73a3.pdf Artículo: "Las redes ciudadanas: de la información a 
la participación democrática" Educación y Biblioteca : revista de documentación y recursos 
didácticos, Año 15, n. 135 (mayo-jun. 2003), p. 56-66. Dentro del Dossier:  Biblioteca 
pública y municipal, coordinado por José Antonio Merlo y Ester Omella i Claparols 


Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 


Ayudante de Biblioteca tras haber aprobado la Oposición para acceder al Cuerpo 
de Titulados 


Universitarios de Primer Ciclo (Ayudantes de Biblioteca), desde el 3 de Marzo de 
1995, resolución aparecida en el Boletín Oficial de Castilla y León, Orden de 24 de enero de 
1995 de la Consejería de Presidencia y Administración Territorial Nº23 de 2 de febrero de 
1995. Los destinos han sido las Bibliotecas Públicas de Palencia y Salamanca, puesto este 
último que desempeño con carácter definitivo desde Agosto de 1999. Las funciones 
realizadas en estos dos últimos destinos han sido: Proceso Técnico con Absys, Gestión de 
la Colección Local, Coordinación y desarrollo de los Programas de Formación de Usuarios, 
Gestión de la Fonoteca-Videoteca-Multimedia, Coordinación de la Sección de Información 
a la Comunidad así como asesoramiento técnico y relación con otros temas y centros. 
Auxiliar de Biblioteca en la Fundación Germán Sánchez Ruipérez de Salamanca. Proceso 
Técnico, organización y dinamización de la Sala Juvenil (9 meses: Abril 1994 -Diciembre 
1994). Ayudante de Biblioteca en la Biblioteca Pública de Salamanca de nuevo en Proceso 
Técnico con el Sistema Integrado de Gestión de Bibliotecas ABSYS (5 meses: Octubre 1993 
-Febrero 1994). Ayudante de Biblioteca en la Biblioteca de la Universidad Pública de 
Navarra (UPNA) Pamplona en la Sección de Adquisiciones con SABINI y consultas en las 
diferentes bases de datos para tal proceso : Books in and Print, Books out of Print (USA), 
Electre (Francia), Whitaker (Inglaterra), Alice (Italia), ISBN (España) (6 meses: Marzo 1993 
-Agosto 1993). Auxiliar de Biblioteca en la Fundación Germán Sánchez Ruipérez de 
Salamanca realizando funciones relativas al Proceso Técnico con el Sistema Integrado de 
Gestión de Bibliotecas SABINI (4 meses: Noviembre 1992 -Febrero 1993) Profesora del 
curso “De la formación de usuarios a la alfabetización informacional en bibliotecas públicas: 
talleres prácticos”, organizado por la Junta de Comunidades de Castilla la  Mancha, 
dentro del Plan de Formación Contínua 2007, Toledo, 15 y 16 noviembre, 2007 (15 h.) 


Profesora   del   curso   “La   alfabetización   informacional   en   la   biblioteca   universitaria” 


 


organizado  por  la  Universidad  de  Castilla  la  Mancha  en  los  Campus  de  Ciudad  Real  y 
Albacete, 15 al 18 de octubre, 2007 (10 h. cada uno) 


Profesora del curso “De la formación de usuarios a la alfabetización 
informacional en bibliotecas públicas: talleres prácticos”, organizado por la Consejería de 
Cultura y Turismo dentro del Plan de Formación Contínua de la Administración de la 
Comunidad de Castilla y León, Valladolid, 21 y 22 de junio, 2007 (12 h.) 


 
Profesora del curso “Planificación eficaz del Servicio de Formación de Usuarios en 


Bibliotecas Públicas”, organizado por el Instituto Asturiano de Administración Pública Adolfo 
Posada del Principado de Asturias, 2 ediciones: Oviedo, 4 y 5 (1ª) y 6 y 7 (2ª) de junio de enero 
2007 (10 h. cada una) 


 
Profesora del curso “De la formación de usuarios a la alfabetización 


informacional en bibliotecas públicas: talleres prácticos”, organizado por la Diputación de 
Málaga, Dept. de Formación y Asesoramiento en RRHH, Málaga, 10, 11 y 12 de mayo 2007 
(20 h.) 


 
Profesora del curso “De la formación de usuarios a la alfabetización 


informacional en bibliotecas públicas: talleres prácticos”, organizado por la Asociación 
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de Bibliotecarios de Albacete (ABIBA), Albacete, 19 y 20 de enero 2007 (12 h.) 
 


Profesora del curso “De la formación de usuarios a la alfabetización informacional 
en bibliotecas públicas: talleres prácticos”, organizado por el Centro Coordinador de 
Bibliotecas de la Diputación de Valladolid, Valladolid, 23 y 24 de noviembre 2006 (12 h.) 


 
Participante en los XI Encuentros Bibliotecarios Provinciales, organizados por la 


Biblioteca Pública del Estado-Biblioteca Provincial de Málaga, Departamento de Servicios 
Bibliotecarios Provinciales y patrocinados por la Consejería de Cultura de la Junta de 
Andalucía, con la parte: Formulación general y fundamentación de la FU/ALFIN, Málaga, 27 
de octubre de 2006, (4 h.) 


 
Colaboradora en el curso Información y Nuevas Tecnologías en las Bibliotecas 


Públicas municipales, organizado por la Junta de Castilla y León, con la parte: 
Alfabetización Informacional : concepto y características, 4 de octubre de 2006 (3 h.) 


 
Profesora del curso “De la formación de usuarios a la alfabetización informacional en 


bibliotecas públicas: talleres prácticos”, organizado por el Departamento de Cultura del 
Gobierno Vasco en tres ediciones: Vitoria (18 y 19 de septiembre), San Sebastián (25 y 26 de 
septiembre) y Bilbao (2 y 3 de Octubre 2006) (12 h. cada uno) 


 
Participante en la Mesa Redonda: “La biblioteca como centro de recursos: nuevos 


modelos para realidades cambiantes”, dentro de la Jornada profesional “Bibliotecas y 
educación: una relación a debate”, organizada por Biblioteca Nacional de España, Fundación 
Germán Sánchez Ruipérez y Sociedad Española de Documentación e Información Científica 
(SEDIC), Madrid, 19 de junio, 2006. 


 
Profesora del curso “De la formación de usuarios a la alfabetización 


informacional en bibliotecas públicas: talleres prácticos”, organizado por la Consejería de 
Cultura y Turismo 


 
dentro del Plan de Formación Contínua de la Administración de la Comunidad de Castilla 


y León, Valladolid, 1 y 2 de junio, 2006 (12 h.) 
 


Participante en la Mesa Redonda “La biblioteca pública y las políticas de 
inclusión social” dentro deL curso del mismo nombre, organizado por la Facultad de 
Traducción y Documentación de la Universidad de Salamanca, 30 marzo, 2006. 
Profesora del curso “De la formación de usuarios a la alfabetización informacional en 
unidades de información: talleres prácticos”, organizado por APEI (Asociación 
Profesional de Especialistas en información), Gijón, 21 y 22 de abril 2006 (12 h.) 
Colaboradora en el curso “Alfabetización Informacional y aprendizaje permanente desde 
la Biblioteca Pública” organizado por la Subdirección General de Coordinación 
Bibliotecaria del Ministerio de Cultura, El Escorial, 28 de noviembre-1 de diciembre 2005 
y Madrid 12-15 de Diciembre (5 h. en cada una de las 2 ediciones, duración total 20 h.) 
Profesora de la parte de “Catalogación de Materiales Especiales”, dentro del Curso de 
Formación Bibliotecaria, especialidad en Documentación, organizado por la Dirección 
General de Patrimonio y Promoción Cultural de la Junta de Castilla y León en 
colaboración con el Fondo Social Europeo, Valladolid, 2 y 3 de diciembre de 2005 (10 
h.)Profesora y colaboradora virtual en el Ágora de Alfabetización Informacional (ALFIN) 
que la Facultad de Psicología y la Biblioteca Universitaria de Granada, con el patrocinio 
de  la Subdirección  General  de  Coordinación  Bibliotecaria  del  Ministerio  de  Cultura cs
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organizan como un espacio de reflexión, autoformación e intercambio de experiencias 
sobre formación de usuarios y sobre programas de Alfin en bibliotecas públicas y escolares 


 
http://pefc5.ugr.es/moodle/course/view.php?id=111&topic=1 


 
Profesora del curso “Diseño de programas de Formación de Usuarios en Bibliotecas 


Públicas: talleres prácticos”, organizado por el Servicio Municipal de Bibliotecas del 
Ayuntamiento de La Coruña dentro de su Plan de Formación para el Personal, A Coruña, 
14-18 de Noviembre 2005 (3 ediciones de 10 h. cada una) Profesora del curso "Diseño de 
programas de Formación de Usuarios en Bibliotecas  Públicas:  talleres  prácticos"  dentro 
del ciclo de Bibliotecas y Centros de Documentación organizado por la Fundación Germán 
Sánchez Ruipérez -a través de su Centro Internacional de Tecnologías Avanzadas, Centro 
de Desarrollo Sociocultural de Peñaranda de Bracamonte y Centro Internacional del Libro 
Infantil y Juvenil de Salamanca -y los departamentos de Biblioteconomía y Documentación 
de las Universidades de Salamanca y Carlos III de Madrid, Salamanca, 7 y 8 de Octubre 
2005, (10 h.) Profesora de la parte de “Catalogación de Materiales Especiales”, dentro del 
Curso de Formación Bibliotecaria, especialidad en Documentación, organizado por la 
Dirección General de Patrimonio y Promoción Cultural de  la  Junta  de  Castilla  y  León 
en colaboración con el Fondo Social Europeo, Valladolid, 18 de Octubre-12 de Noviembre 
2004 (15 h.) Profesora del curso "Biblioteca : gestión y dinamización" en el que impartí 
concretamente la parte de: Funciones y recursos de las Bibliotecas Escolares. Curso 
organizado por el Centro de Formación del Profesorado e Innovación Educativa de Ciudad 
Rodrigo (Salamanca), Enero 2003 (9 h. de un total de 21 h., 2 créditos) Profesora en una 
sesión sobre "Cómo Dinamizar foros de discusión y mantener listas de distribución; las FAQ 
y el Chat como herramienta de asesoramiento" dentro del Master Aspectos Legales de la 
Sociedad de la Información, CALSI 2002-2003, organizado por la Universidad Politécnica de 
Valencia, Valencia, 5 Julio 2003, (5 h.) Profesora de la parte de “Formación de Usuarios”, 
en el curso "Control deAutoridades/Formación de Usuarios" organizado por el Área de 
Cultura de la Diputación de Valladolid para la formación de sus bibliotecarios, Valladolid, 
Julio 2003 (12 h.) Profesora de la parte de “Servicio de Información Bibliográfica y de 
Referencia” dentro del Curso de Adaptación de Gestores de Información Juvenil, 
especialidad en Documentación, organizado por la Escuela de Formación Juvenil de Castilla 
y León, Palencia, Noviembre 2003 (4 h.) Participante en la organización de IV Coloquio 
Internacional de Ciencias de la Documentación y VI Congreso del Capítulo Español de ISKO 
(International Society for Knowledge Organization), organizado por el Departamento de 
Biblioteconomía y Documentación de la Universidad de Salamanca y el Capítulo Español 
de ISKO, Salamanca, 5-7 Mayo, 2003. Profesora Asociada de 6 h. en la Facultad de 
Traducción y Documentación, Dpto. de Biblioteconomía y Documentación, impartiendo 
la asignatura de “Introducción al Análisis y Recuperación de la Información” (Febrero-Mayo 
de 2001) Profesora del curso “Técnicas de Archivo y Biblioteca” correspondiente al Plan 
Enseñanza 2001 impartido dentro del Programa de la Fundación Formación y Empleo 
(FOREM) de Comisiones Obreras, Salamanca, Junio 2001 (25 h.) 


 
Colaboración como profesora en el Curso “Ordenación y Catalogación de los 


Fondos de Bibliotecas” dentro del programa de “Formación Contínua” de la Diputación 
Provincial de Salamanca, Salamanca, Diciembre 1999. 


 
Coordinadora del Grupo de Trabajo de Alfabetización Informacional (ALFIN) de 


la Subdirección General de Coordinación Bibliotecaria, Dirección General del Libro, 
Archivos y Bibliotecas del Ministerio de Cultura, creado en abril de 2007 Secretaria del Grupo 
de Trabajo “La evaluación de la ALFIN: criterios y métodos” dentro del Seminario de 
Trabajo “Biblioteca,  aprendizaje  y  ciudadanía:  alfabetización  informacional”  organizado cs
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por el Ministerio de Cultura y la Consejería de Cultura de Castilla la Mancha, Toledo, 2 
y 3 de Febrero 2006. 


 
Vocal Titular de la Administración de Tribunal Calificador de las pruebas selectivas 


para el ingreso en el Cuerpo de Técnicos Diplomados Especialistas, Escala de 
Ayudantes de Biblioteca, de la Comunidad Autónoma de Castilla y León, convocadas 
por orden PAT/1533/2005, de 25 de Octubre (BOCyL de 23 de noviembre 2005) 


 
Colaboradora del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para el ingreso en el 


Cuerpo de Técnicos Diplomados Especialistas, Escala de Ayudantes de Biblioteca, de la 
Comunidad Autónoma de Castilla y León, convocadas por orden PAT/466/2006, de 21 de 
Marzo (BOCyL de 24 de marzo 2005) 
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Profesor/a Apellidos y nombre 


CARO CASTRO, Carmen 
Categoría académica 


  Doctor, 
Licenciado o Diplomado 


 
Doctora 


Categoría laboral TU, 
  CEU, 


TEU, etc. 


 
TEU 


Méritos de investigación (tramos 
reconocidos) 


 


 
Experiencia docente Cursos académ icos y materias impartidas 


Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación Descripción de fondos archivísticos 
(1994/1995) 


Evaluación y selección de documentos (1994/1995) Historia del libro impreso 
(1994/1995) Análisis documental (1995/1996-1996/1997) Técnicas del trabajo científico 
(1994/1995) Indización alfabética (1995/1996 – 2007/2008) Indización sistemática 
(1995/1996-2003/2004) Indización de documentos audiovisuales (2004/2005-2006/2007) 
Licenciatura en Documentación Técnicas de indización y resumen (1996/1997-2000/2001) 
Diseño y gestión de sistemas de indización (2000/2001-2001/2002) Técnicas avanzadas de 
indización y recuperación de información (2000/2001-2005/2006) Evaluación de catálogos en 
línea (2001/2002) Descripción y organización de documentos electrónicos (2007/2008) 
Doctorado. Metodología y líneas de investigación en Biblioteconomía y Documentación El 
acceso por materias a la información electrónica: tendencias y líneas de investigación (Bienio 
2004/2006- 2007/2009) Máster de Música Hispana Catalogación y documentación musical 
(2006/2006-2007/2008) 


Experiencia investigadora Publicaci ones y proyectos de investigación 


PUBLICACIONES Autores: Caro Castro, Carmen Título : Léxico y documentación: 
del lenguaje natural al lenguaje documental. En: Nuestras palabras: entre el léxico y la 
traducción. MªTeresa 


Fuentes Román y Jesús Torres del Rey (Eds.). Madrid: Iberoamericana; Frankfurt: 
Veuver, 2006, p. 127-145 ISBN 386527-293-2/ ISBN 84-8489-272-7 Autores: Caro Castro, 
Carmen Título : Búsquedas por materias en diferentes áreas de conocimiento: sinergias y 
diferencias En: International 


Conference on Multidisciplinary Information Sciences & Technologies (1ª. 2006. 
Mérida). Current 


Research    in    Information    Sciences    and    Technologies: 
multidiciplinary 


approaches to global information systems, Vicente P. Guerrero-Bote (Ed.). Mérida: 
Open Institute of Knowledge, 2006, p. ISBN 84-611-3104-5 


 
Autores: Caro Castro, 


Carmen 
Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
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2006-; Miembro del Grupo de Trabajo sobre vocabularios estructurados para la 
recuperación de información; AENOR. Asociación Española de Normalización y 
Certificación. Comité Técnico 50 


2002-; Miembro del Grupo de Trabajo sobre el  Conjunto  de  Metadatos  Dublin 
Core;  AENOR. 


Asociación Española de Normalización y Certificación. Comité Técnico 50 2001-; 
Vocal del Comité Técnico 50. Documentación; AENOR. Asociación Española de 
Normalización y Certificación. 1998- 2002; Responsable del Programa 
SOCRATES/ERASMUS; Departamento de Biblioteconomía y Documentación. 1999-2002; 
Responsable del Programa SICUE-SÉNECA; Departamento de Biblioteconomía y 
Documentación. 1997-2007; Vocal; Capítulo español de la International Society for Knowledge 
Organization (ISKO) 1994-1998; Profesora titular interina de escuela universitaria; 
Universidad de Salamanca. Facultad de Traducción y Documentación 1994-1996; Secretaria 
de redacción; Cuadernos de ADAB 1993; Miembro del equipo de revisión de la Lista de 
encabezamientos de materia para bibliotecas infantiles; Fundación Germán Sánchez Ruipérez 
1992-1994; Ayudante de bibliotecas (Funcionaria); Universidad de Salamanca. Facultad de 
Geografía e Hª 1990-1992; Ayudante de bibliotecas; Universidad de Salamanca. Facultad de 
Bellas Artes 1989-90; Becaria del Proyecto de Formación Práctica en Biblioteconomía y 
Documentación; Universidad de Salamanca 1989-90; Colaboradora en la indización de la 
revista “Studia Histórica”para el Indice Español de Humanidades; Centro de Información y 
Documentación Científica (CINDOC) del CSIC 
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Profesor/a Apellidos y nombre CENCERRADO MALMIERCA, Luis Miguel 
 
 


Categoría 
  académica  Doctor, 


 
Diplomado 


Categoría laboral 
  TU, CEU, 


 
Asociado 


Méritos de investigación 
(tramos 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


Presta servicios en la Universidad de Salamanca en calidad de Profesor Asociado de 3 
horas durante el curso 1996/97, impartiendo la asignatura “Mediatecas” correspondiente al 
currículo del tercer curso de 


la Diplomatura de Biblioteconomía y Documentación de la Facultad de Traducción y 
Documentación. 


Presta servicios en la Universidad de Salamanca en calidad de Profesor Asociado de 3 
horas durante el curso 2000/01, impartiendo la asignatura “Evaluación de Fuentes de 
Información” correspondiente al currículo del primer curso de la Diplomatura de 
Biblioteconomía y Documentación de la Facultad de Traducción y Documentación. Desde el 
curso 2001/02 y en la actualidad forma parte del Departamento de Biblioteconomía y 
Documentación de la Universidad de Salamanca en calidad de Profesor Asociado, impartiendo 
las asignaturas de Evaluación de Fuentes de Información y Redacción y exposición de trabajos 
de investigación, correspondientes al currículo del primer y segundo curso, respectivamente, 
de la Diplomatura de Biblioteconomía y Documentación de la Facultad de Traducción y 
Documentación. Participa como profesor en el Curso de Postgrado: Especialista en Promoción 
de la Lectura y Animación Lectora. Módulo V (bibliotecas públicas y bibliotecas infantiles) 
organizado por la Facultad de Educación y Humanidades de Cuenca, dependiente de la 
Universidad de Castilla La Mancha. Curso 1999-2000. Participa como profesor en el Curso de 
Postgrado: Especialista en Promoción de la Lectura y Literatura Infantil. Módulo IV (Lectura 
y sociedad), organizado por la Facultad de Educación y Humanidades de Cuenca, 
dependiente de la Universidad de Castilla La Mancha. Curso 20002001. Participa como 
profesor en el I – II y III Máster de Promoción de la Lectura y Literatura Infantil (periodo 2001- 
2007) organizado por la Facultad de Educación y Humanidades de Cuenca, dependiente de la 
Universidad de Castilla La Mancha. Participa como profesor en el I Curso de Postgrado sobre 
Promoción de la Lectura. Bloque 5º Biblioteca Infantil y Promoción de la lectura, organizado 
por la Facultad de Educación de Cáceres, dependiente de la Universidad Extremadura. Curso 
1999-2000. Participa como profesor en el Maestrado de Promoción de la Lectura organizado por 
la Universidad de Lisboa y el Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas. Curso 2003-2004. 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 
Actividades  de  Animación  a  la  lectura.  Biblioteca  Municipal  Gabriel  y  Galán  / 


Francisco Alonso 
Bringas, Luis Miguel Cencerrado Malmierca. En: Atiza. --Guadalajara, 1985. N.14-15. P.58 


63. Actas del Primer Encuentro de Animadores del Libro Infantil. Guadalajara, 
1985. 


 
Análisis y estudio crítico sobre la situación de las bibliotecas escolares en los centros 


públicos de enseñanza secundaria de la ciudad de Salamanca / Luis Miguel Cencerrado 
Malmierca;  dirigida  por  Araceli  García  Rodríguez.  [S.l.]  :  [s.n.],  1995.  [Memoria  de 
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Diplomatura presentada al Grado Univ. de Salamanca]. 
 


Animación a la lectura en España : ¿Cómo, cuándo, por qué? / Luis Miguel Cencerrado 
Malmierca. En: Educación y Biblioteca. --Madrid, 1994. N.50. P.30-31. 


 
Biblioteca Municipal "Gabriel y Galán" / Francisco Alonso Bringas, Luis Miguel 


Cencerrado Malmierca. En: Cadernos de biblioteconomia arquivística e documentaçao. -- 
Lisboa, 1985. N.1-2. P.33-39. 


 
La Biblioteca escolar : un delirio necesario / Raquel López, Luis Miguel Cencerrado. 


En: La biblioteca escolar : un derecho irrenunciable. --Madrid: Asociación española de 
amigos del libro infantil y juvenil, 1998. P.110-117. 


 
Bibliotecas escolares [CD-ROM] : [curso de formación para responsables de 


bibliotecas escolares] / coordinación Elvira Botella Bonilla, María Jesús Illescas Núñez, 
María Isabel Fariñas. Madrid: Ministerio de Educación y Cultura : Programa de Nuevas 
Tecnologías de la Información y de la Comunicación, D.L.1998. 


 
Bibliotecas Escolares en Castilla y León / Luis Miguel Cencerrado. En: Educación y 


Biblioteca: Monográfico sobre Castilla y León. --Madrid, 1999. . N.101 P.14-19. 
 


Bibliotecas Escolares en Castilla y León [en línea] / Luis Miguel Cencerrado [En 
línea]. Biblioteca de Castilla y León. --Valladolid, 1999. Disponible en:  
http://WWW.bcl.jcyl.es/BiblioCyL/EduyBib/Escolares.html 


 
Bibliotecas escolares y Reforma Educativa : crónica de las jornadas celebradas 


en la Biblioteca Municipal de Salamanca, 27-28 de mayo, 1993 / Luis Miguel 
Cencerrado. En: Educación y Biblioteca. --Madrid, 1993. N.39. P.53-55. 


 
Breve crónica de la singular relación sentimental entre la biblioteca pública y la 


biblioteca escolar / Luis Miguel Cencerrado, Raquel López. [S.l. : s.n.], 1995. [Ponencia 
 


presentada en las Jornadas sobre Bibliotecas Escolares y Reforma Educativa (3ª. 1995. 
Salamanca)]. 


 
La colección, una cuestion de fondo / Luis Miguel Cencerrado, Raquel López 


Royo. En: Cuadernos de Pedagogía. --Barcelona, 2000. N.289. P.57-61. 
 


Cuando la biblioteca sale a la calle / Francisco Alonso Bringas, Luis Miguel 
Cencerrado Malmierca. En: Primeras Noticias. Literatura Infantil y juvenil. --Barcelona, 
1988. N.10. P.23. 


 
Cuando la diversidad sexual entra la biblioteca: algunos criterios para la selección de 


documentos LGTB / Vicky Triguero...[et. al.] En: Congreso Nacional de Bibliotecas Públicas 
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(3º.  2006.  Murcia):  La  Biblioteca  Pública,  espacio  ciudadano.  Actas  del  III 
 


Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
 
 
 
 


Desde julio de 1982 a octubre de 1984 presta servicios como becario en la Casa 
Municipal de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Salamanca en calidad de animador- 
promotor de la lectura, participando en el diseño y desarrollo de los programas de 
promoción de la lectura de la Biblioteca Municipal: Talleres de cuentos, dinamización de 
las bibliotecas de barrio y bibliotecas estacionales al aire libre y programas del Verano 
Cultural de Salamanca en el Bus Cultural (1982/1987). Desde noviembre de 1984 hasta 
agosto de 1995 presta servicios en la Biblioteca Municipal del Excmo. Ayuntamiento de 
Salamanca como parte de la plantilla de esta institución en calidad de Encargado de 
Actividades Culturales. Su dedicación en este período estuvo especialmente dirigida a los 
servicios de lectura infantil, participando en la coordinación de la sala infantil y sus procesos 
técnicos y de organización, así como en la programación y desarrollo de actividades de 
promoción de la lectura llevados a cabo por esta sección de la biblioteca. Desde septiembre 
de 1995 y en la actualidad, desarrolla su trabajo en el Centro Internacional del Libro Infantil 
y Juvenil de la Fundación Germán Sánchez Ruipérez de Salamanca, en calidad de 
Coordinador del Centro de Documentación e Investigación de Literatura Infantil y Juvenil. 
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Profesor/a   Apellidos   y 


nombre CORDÓN GARCÍA, José Antonio 
Categoría 


  académica 
 


Doctor 
Categoría laboral 


  TU, CEU, 
 


Profesor Titular de Universidad 
Méritos de investigación 


(tramos reconocidos) 
 


Un tramo de investigación 
Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


Categoría: Profesor Asociado de Escuela Universitaria Organismo o Centro: Escuela 
Universitaria de 


Biblioteconomía y Documentación Cursos Académicos: 1987/88, 1988/89 Materias 
Impartidas Bibliografía Critica y Comentario de Fuentes Biblioteconomía Categoría: Titular 
Interino de Escuela Universitaria Organismo o Centro: Escuela Universitaria de 
Biblioteconomía y Documentación Cursos Académicos: 1989/90 Fecha de Contrato: 7 de 
Noviembre de 1989 Materias Impartidas Bibliografía Biblioteconomía Crítica y Comentario 
de Fuentes Categoría: Titular de Escuela Universitaria Organismo o Centro: Escuela 
Universitaria de Biblioteconomía y Documentación Cursos Académicos: Desde el curso 
1990/91 Fecha de Contrato: 22 de Octubre de 1990 Materias Impartidas Bibliografía 
Evaluación de Fuentes de Información Industria Editorial Documentación aplicada a la 
Traducción Categoría: Titular de Universidad Organismo o Centro: Facultad de Traducción 
y Documentación Cursos Académicos: Desde el curso 1998/1999 Fecha de Contrato: 18 de 
Septiembre 1998 Materias Impartidas Bibliografía y Fuentes de Información Industria 
Editorial Documentación aplicada a la Traducción curso de doctorado sobre investigación en 
Industria Editorial 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 
PUBLICACIONES 


1.-LIBROS 
-.El libro: creación, producción y consumo en la Granada del siglo XIX. 


Granada, Universidad; Diputación Provincial, 1990. 2 vol. 


 
-El registro de la memoria: Bibliografías Nacionales y Depósito Legal. Gijón, Trea, 1997. 


 
-Prácticas de Documentación. Madrid, Pirámide, 1998. 


 
-. Guía de recursos de información juvenil: comunidad de Castilla y León. Valladolid, 


Junta de Castilla y León, 1998 . 


 
-Prácticas de documentación. Madrid, Pirámide, 1998. 


 
-. Manual de búsqueda documental y práctica bibliográfica. Madrid, Pirámide, 1999. 
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 -. Técnicas documentales aplicadas a la traducción (ed.). Madrid, Síntesis, 1999. 
 
-.Las  Nuevas  formas  de  la  Comunicación  Cientifica  (Ed.).  Salamanca,  Asociación 


Española de Bibliología, 2000. 
 
 


-. Manual de Investigación bibliográfica y documental. Madrid, Pirámide, 2001 
 


-.  Bibliografías  Nacionales  y  Depósito  Legal:  un  problema  documental.  Estudio 
bibliométrico de la edición española y castellano-leonesa. Salamanca, Universidad, 2002. 


 
-Los servicios de publicaciones de las Universidades andaluzas: análisis, evaluación y 


prospectiva. Cádiz, Proyecto Atalaya, 2007 


2.-CAPITULOS DE LIBROS 


-. La bibliografía en el contexto de las ciencias de la información. En: Homenaje a García 
Ejarque Madrid, FESABID, 1993, p. 187-195 


 
-. Servicio de información y referencia. En: ORERA ORERA, Luisa (dir.). Manual de 


Biblioteconomía. Madrid, Síntesis, 1996, cap. 14, pp.265-288 
. -. La Imprenta en el siglo XIX: hacia una nueva imprenta. En: Historia de la 


Imprenta en Granada. Granada, Universidad, Junta de Andalucía, 1997. 
 


-. Sobre la información, su necesidad y los modos de acceder a ella. En: TORRES, 
Isabel de(coord). Guía práctica de fuentes de información. Madrid, Síntesis, 1998. Cap. 1, pp.l7- 
27. 


 
-. Las fuentes de información hoy. Criterios de selección y evaluación. En: TORRES, 


Isabel de(coord). Guía práctica de fuentes de información. Madrid, Síntesis, 1998. Cap. 3, pp. 43- 
62. 


 
-.  Las  Enciclopedias.  En:  TORRES,  Isabel  de(coord).  Guía  práctica  de  fuentes  de 


información. Madrid, Síntesis, 1998. cap. 4. pp. 65-80. 
 


-. La Bibliografía general internacional. Bibliografía general internacional y 
Control Bibliográfico Universal. En: TORRES, Isabel de (coord). Guía práctica de 
fuentes de información. Madrid, Síntesis, 1998. Cap. 10, pp. 167-178. 


 
-. Las fuentes de información bibliográfica aplicadas a la traducción. En: PINTO 


MOLINA, María; CORDON GARCIA, José Antonio (eds). Técnicas documentales aplicadas a 
la traducción. Madrid, Síntesis, 1999, pp. 69-81. 


 
-Fabulaciones y confabulaciones: el escrito en la era digital. En: GARCIA YEBRA, 


Valentín 
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Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
 


-Nombrado evaluador por la Comisión Interministerial de Ciencia y Tecnología, 
Agencia Nacional de Evaluación y Prospectiva, para la evaluación externa de las 
universidades en el marco de programa general de evaluación de las mismas desarrollado 
durante el año 1997. -Nombrado evaluador por la Comisión Interministerial de Ciencia y 
Tecnología, Agencia Nacional de Evaluación y Prospectiva, para la evaluación externa de 
las universidades en el marco de programa general de evaluación de las mismas desarrollado 
durante el año 2001. -. Presidente de la comisión de autoevaluación de las bibliotecas de 
la Universidad de Salamanca, en el marco del Programa Institucional de Calidad de la 
Universidad de Salamanca (1997-1998) -. Nombrado evaluador externo para la evaluación del 
Servicio de Bibliotecas de la Universidad de Valladolid en el marco del Programa Nacional de 
Evaluación de la Calidad. Valladolid 15-17 de Junio de 1998. -Nombrado evaluador externo 
para la evaluación del Servicio de Publicaciones y comunicación de la Jaume I de Castellon 
en el marco del Programa Nacional de Evaluación de la Calidad. 2001. -Nombrado 
evaluador externo para la evaluación del Servicio de Bibliotecas de la Universidad de Málaga 
en el marco del Plan de evaluación de la Calidad de las universidades andaluzas. Junio de 
2004. -Nombrado evaluador externo para la evaluación del Servicio de Bibliotecas de la 
Universidad de Córdoba en el marco del Plan de evaluación de la Calidad de las universidades 
andaluzas. Julio de 2004 -Nombrado miembro de una de las comisiones  del Programa 
Ramón y Cajal para la incorporación de investigadores extranjeros al sistema nacional de 
Investigación. 2001. -. Miembro del equipo internacional de investigación sobre la censura 
dirigido por Pierre Herber de la Universidad de Sherbrooke (Canada) (1994-) -. Coordinador 
de la elaboración de la Bibliografía internacional de la Bibliología, programa de investigación 
desarrollado en el seno de la Association Internationale de Bibliologie. (1993-) -. 
Vicepresidente de la Association Internationale de Bibliologie. (1998-) -. Miembro fundador 
de la Asociación Española de Bibliología (Salamanca, 21 de Marzo 1997) -. Presidente de la 
Asociación Española de Bibliología (1997-) -. Director de la Revista Española de Bibliología, 
revista electrónica dedicada al estudio de las ciencias de la comunicación escrita. (1996-) - 
. Vocal del Consejo de Redacción y miembro fundador de la Revista Hermeneus: revista 
de estudios de Traducción de la Universidad de Valladolid (1997-) -. Miembro de la Junta 
de Publicaciones de la Universidad de Salamanca. (1997-1998) 


 
-. Asesor del rector en materia de bibliotecas y publicaciones. (1997-1998) 


-. Director del Master Elio Antonio de Nebrija en Edición organizado por la 
Universidad de Salamanca. (1997-1998) 


 
-.  Director  del  Master  Universitario  en  Edición  (versiones  presencial  y  digital) 


organizado por la Universidad de Salamanca y el Grupo Santillana. (2000-) 
 


-Miembro del consejo ejecutivo del Instituto de Historia del Libro y de la Lectura 
(febrero 2001-) 


 
 


2001-) 
-Director del grupo de Investigación sobre Historia de la Edición Contemporánea (Marzo 


 
-Director de la revista Pliegos de Yuste: revista multilingüe de pensamiento y cultura 
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europea de la Fundación Academia Europea de Yuste (2002-) 
 


-Miembro del equipo que ha elaborado la Guía de Certificación de los Títulos Propios 
de las Universidades Españolas, en el seno del Consejo de Universidades Miembro del 
Instituto Universitario de Estudios de la Ciencia y la Tecnología (IECyT) (2005-) 
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Profesor/a Apellidos y nombre FRÍAS MONTOYA, José Antonio 
 
 


Categoría académica Doctor, 
Licenciado o Diplomado 


 
Doctor 


Categoría   laboral   TU,   CEU, 
TEU, 


 
TU 


Méritos de investigación 
(tramos 


 
Un sexenio 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


1.-Categoría: Profesor Titular Interino de Escuela Universitaria. Organismo o centro: 
Universidad de Salamanca, Departamento de Historia Medieval, Modernay Contemporánea, 
Área de Biblioteconomía y 


Documentación, Escuela Universitaria de Biblioteconomía y Documentación. Régimen 
dedicación: 


Exclusiva. Actividad: Impartición de docencia a los alumnos matriculados en dicho 
centro. Fecha nombramiento o contrato: 23 de octubre de 1989. 2.-Categoría: Profesor Titular 
de Escuela Universitaria. Organismo o centro: Universidad de Salamanca, Departamento de 
Historia Medieval, Modernay Contemporánea, Área de Biblioteconomía y Documentación, 
Facultad de Traducción y Documentación. Régimen dedicación: Exclusiva. Actividad: 
Impartición de docencia a los alumnos matriculados en la Diplomatura de Biblioteconomía y 
Documentación de dicho centro. Fecha nombramiento o contrato: 3 de diciembre de 1991. 
3.-Categoría: Profesor Titular de Universidad. Organismo o centro: Universidad de Salamanca, 
Departamento de Biblioteconomía y Documentación, Facultad de Traducción y Documentación. 
Régimen dedicación: Exclusiva. Actividad: Impartición de docencia a los  alumnos 
matriculados en la Diplomatura de Biblioteconomía y Documentación, la Licenciatura en 
Documentación y el Programa de Doctorado de dicho centro. Fecha nombramiento o contrato: 
12 de marzo de 1997. 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


PUBLICACIONES 1.Autores: José Antonio Frías Montoya. Título: "Programa CORINE 
(Coordinación de la Información sobre el Medio Ambiente en la Comunidad Europea)". Revista: 
Revista española de 


documentación científica. Fecha publicación: Junio 1989 (Vol. 12, n. 2). Número de 
páginas: 2 (200- 


201). Clave: R 2.Autores: José Antonio Frías Montoya. Título: "Actitud de los 
profesionales frente al mercado europeo de la información".En: CONGRESSO NACIONAL 
DE BIBLIOTECÁRIOS, ARQUIVISTAS E DOCUMENTALISTAS (3º. 1990. Lisboa), Actas 
do 3ºCongresso Nacional de Bibliotecários, Arquivistas e 


Documentalistas,   Lisboa:   Associaçâo   Portuguesa   de   Bibliotecários, 
Arquivistas e Documentalistas, ISBN 972-9067-11-2. 


Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
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1.-Vicepresidente de la Asociación de Diplomados y Alumnos de Biblioteconomía y 
Documentación (ADAB) (6 noviembre 1990-11 octubre 1991). 


2.-Miembro del Consejo de Redacción de la publicación "Cuadernos de ADAB 
(Asociación de Diplomados y Alumnos de Biblioteconomía y Documentación)" (a partir del 
número 5-6, jul. 1990-jun. 1991). 


3.-Responsable de Política Editorial de la Asociación de Diplomados 
y Alumnos de 


Biblioteconomía y Documentación (11 octubre 1991-28 noviembre 
1992). 


4.-Director de la publicación "Cuadernos de la Asociación de Diplomados y 
Alumnos de Biblioteconomía y Documentación" (a partir de: segunda época, vol. 1, n. 1, ene.- 
jun. 1993). 


5.-Presidente   de   la   Asociación   de   Diplomados   y 
Alumnos  de  Biblioteconomía  y  Documentación  de  
Castilla y León (15 junio 1992-28 noviembre 1992). 


6.-Vocal de Política Editorial de la Asociación de Titulados Universitarios en 
Documentación y Biblioteconomía (28 noviembre 1992-). 


 
7.-Secretario del Área de Biblioteconomía y Documentación de la Universidad de 


Salamanca (curso académico 1994-1995). 
 


8.-Miembro de la Junta de Personal Docente e Investigador de la Universidad de 
Salamanca (cargo electo: enero 1995-diciembre 1998). 


 
9.-Coordinador del Área de Biblioteconomía y Documentación de la Universidad de 


Salamanca (curso académico 1995-1996). 
 


10.-Miembro del Consejo de Redacción de la revista "Scire: representación y 
organización del conocimiento" (Universidad de Zaragoza) (a partir del vol. 1, n. 2, julio- 
diciembre 1995). 


 
11.-Coordinador del programa de doctorado "Metodología y líneas de 


investigación en biblioteconomía y documentación" (Universidad de Salamanca, bienio 
1997-99). 


 
12.-Secretario de la sesión "Formación y enseñanza" del III Encuentro de 


Organización del Conocimiento en Sistemas de Información y Documentación 
(EOCONSID´97), Universidad Carlos III de Madrid, 19, 20 y 21 de noviembre de 1997. 


 
13.-Miembro del Comité Científico de las VI Jornadas Españolas de Documentación 


(FESABID´98), Valencia, 29 a 31 de octubre de 1998, organizadas por la Federación Española 
de Sociedades de Archivística, Biblioteconomía y Documentación (FESABID). 


 
14.-Coordinador   del   programa   de   doctorado   "Metodologías   y   líneas   de 


investigación en biblioteconomía y documentación" (Universidad de Salamanca, bienio 
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1998-2000). 
 


15.-Secretario de la Junta Directiva del Capítulo Español de la International 
Society for Knowledge Organization (cargo electo: junio 1998-junio 2002). 


 
16.-Moderador de la sesión "Gestión y tratamiento de la información: propiedad 


intelectual" de las VI Jornadas Españolas de Documentación (FESABID´98), Valencia, 29 a 31 
de octubre de 1998, organizadas por la Federación Española de Sociedades de Archivística, 
Biblioteconomía y Documentación (FESABID). 


 


17.-Coordinador de la mesa redonda "La información como factor de desarrollo" de 
las VI Jornadas Españolas de Documentación (FESABID´98), Valencia, 29 a 31 de octubre de 
1998, organizadas por la Federación Española de Sociedades de  Archivística, 
Biblioteconomía y Documentación (FESABID). 


 
18.-Miembro del Comité Científico del IV Encuentro sobre Organización del 


Conocimiento en Sistemas de Información y Documentación (EOCONSID´99), Universidad de 
Granada, abril de 1998. 


 
19.-Presidente de la sesión 4 "Recuperación de la información" del IV Encuentro de 


Organización del Conocimiento en Sistemas de Información y Documentación 
(EOCONSID´97), Palacio de Congresos de Granada, 22, 23 y 24 de abril de 1999. 


 
20.-Moderador de la mesa redonda "Evaluación de los sistemas de información" 


del IV Encuentro de Organización del Conocimiento en Sistemas de Información y 
Documentación (EOCONSID´97), Palacio de Congresos de Granada, 22, 23 y 24 de abril de 
1999. 


 
21.-Coordinador del programa de doctorado "Metodologías y líneas de investigación en 


biblioteconomía y documentación" (Universidad de Salamanca, bienio 1999-2001) 
22.-Director  del  Departamento  de  Biblioteconomía  y  Documentación  de  la 


Universidad de Salamanca (cargo electo: 1 junio 1999-diciembre 2003). 
 


23.-Presidente de la Sesión II ("Docencia") del V Encuentro  de  EDIBCIC 
(Asociación de Educadores e Investigadores en Bibliotecología, Archivología, Ciencias de la 
Información y Documentación de Iberoamérica y el Caribe), Universidad Euroárabe de 
Granada, 21, 22, 23, 24 y 25 de febrero de 2000. 


 
24.-Árbitro de la revista "Investigación bibliotecológica: archivonomía, 


bibliotecología e información" (Universidad Nacional Autónoma de México) (a partir del 
vol. 14, n. 29, julio-diciembre 2000). 


 
25.-Vocal del Tribunal calificador de las pruebas selectivas para el  ingreso  en  la 


Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas de la Universidad de Cantabria (Convocatoria: 
Resolución de 2 de junio de 2000, de la Universidad de Cantabria, B.O.E. 21 de junio de 2000. 
Nombramiento: Resolución de 7 de agosto de 2000, de la Universidad de Cantabria, B.O.E. 22 
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de agosto de 2000). 
 


26.-Miembro del Comité Científico del V Congreso del Capítulo Español de ISKO 
(International Society for Knowledge Organization), Universidad de Alcalá de Henares, 25, 26 
y 27 de abril de 2001. 


 
27.-Moderador de la Primera Sesión (“Fundamentos epistemológicos y metodologías”) 


del V Congreso del Capítulo Español de ISKO (International Society for Knowledge 
Organization), Universidad de Alcalá de Henares, 25, 26 y 27 de abril de 2001. 


 
28.-Vocal del Tribunal calificador de las pruebas selectivas para el  ingreso  en  la 


Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas de la Universidad de Cantabria (Convocatoria: 
Resolución de 8 de enero de 2001, de la Universidad de Cantabria, B.O.E. 19 de enero de 2001. 
Nombramiento: Resolución de 23 de marzo de 2001). 


 
29.-Miembro  de  la  Comisión  de  Certificación  de  SEDIC  (Sociedad  Española  de 


Documentación e Información Científica) (junio 2001-). 
 


30.-Vocal del Tribunal calificador de las pruebas selectivas para el ingreso en el 
Cuerpo Facultativo de Archiveros, Bibliotecarios y Arqueólogos (Convocatoria: Orden de 
24 de septiembre de 2001, del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, B.O.E. 29 de 
septiembre de 2001). 


 
31.-Miembro del Programme Committee de la 7th ISKO (International Society for 


Knowledge Organization) International Conference, Universidad de Granada, 10, 11, 12 y 
13 de julio de 2002. 


 
32.-Chair of the Session 5 (“Models and Methods for Knowledge Organization and 


Retrieval”), 7th ISKO (International Society for Knowledge Organization) International 
Conference, Universidad de Granada, 10, 11, 12 y 13 de julio de 2002. 


 
33.-Director   del   Departamento   de   Biblioteconomía   y   Documentación   de   la 


Universidad de Salamanca (cargo electo: enero 2004-). 
 


34.-Coordinador   de   la  Red   de   Centros   y  Departamentos   Universitarios   de 
Información y Documentación (RUID) (cargo electo: mayo 2006-) 


 
35.-Coordinador del Grupo Regional Ibérico de EDIBCIC (Asociación de Educadores e 


Investigadores en Bibliotecología, Archivología, Ciencias de la Información y Documentación 
de Iberoamérica y el Caribe) (cargo electo: noviembre 2006-) 
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Profesor/a Apellidos y nombre 
GARCÍA LÓPEZ, Genaro Luis 


Categoría académica  Doctor, 
Licenciado o Diplomado 


 
Doctor 


Categoría laboral  TU,   CEU, 
TEU, etc. 


 
Profesor Ayudante Doctor 


Méritos de investigación 
(tramos 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


 
 
 


Análisis y lenguajes documentales (troncal). Biblioteconomía y 
Documentación/Licenciatura en Documentación/Universidad de Salamanca, Facultad de 
Traducción y Documentación, Departamento de Biblioteconomía y Documentación. 2003- 
04/2004-5/2005-06/2007-07/200708. 12 créditos Documentación en medios de comunicación 
(optativa). Biblioteconomía y Documentación/Diplomatura en Documentación/Universidad 
de Salamanca, Facultad de Traducción y Documentación, Departamento de Biblioteconomía 
y Documentación. 2004/2005. 4.5 créditos Evaluación de catálogos en línea (optativa). 
Biblioteconomía y Documentación/Licenciatura en Documentación/Universidad de 
Salamanca, Facultad de Traducción y Documentación, Departamento de Biblioteconomía y 
Documentación. 2004-05/2005-06/2006/07. 4.5 créditos. La formación de los sistemas 
bibliotecarios nacionales (SS. XVIII-XX): estado de la cuestión del caso español (Doctorado) . 
Biblioteconomía y Documentación/Doctorado “Metodologías y líneas de investigación en 
biblioteconomía y documentación”/Universidad de Salamanca, Facultad de Traducción y 
Documentación, Departamento de Biblioteconomía y Documentación. 2005-2006/2006-07. 3 
créditos. El proceso de socialización de la lectura: la formación de los sistemas de bibliotecas 
públicas (Doctorado). Biblioteconomía y Documentación/Doctorado “Metodologías y líneas 
de investigación en biblioteconomía y documentación”/Universidad de Salamanca, Facultad 
de Traducción y Documentación, Departamento de Biblioteconomía y Documentación. 2007. 
3 créditos. Iniciación a la investigación sobre historia del sistema español de bibliotecas 
públicas/  Profesor  ayudante  doctor (Seminario de investigación doctoral). Biblioteconomía 
y Documentación/Doctorado “Metodologías y líneas de investigación en biblioteconomía y 
documentación”/Universidad de Salamanca, Facultad de Traducción y Documentación, 
Departamento     de     Biblioteconomía     y     Documentación.     2005/2006.     6   créditos. 
     Documentación (Troncal). Biblioteconomía y Documentación/Licenciatura en 
Humanidades/Universidad Carlos III de Madrid; Facultad de Humanidades, Comunicación 
y Documentación; Departamento de Biblioteconomía y Documentación. 2001-02/2002-03. . 
6 créditos. Publicaciones oficiales y gubernamentales (Optativa). Biblioteconomía y 
Documentación/Diplomatura en Biblioteconomía/Universidad Carlos III de Madrid; 
Facultad de Humanidades, Comunicación y Documentación; Departamento de 
Biblioteconomía y Documentación. 2002-2003. 6 créditos. 


 
 


Historia de las instituciones y de su producción documental en la España moderna y 
contemporánea (obligatoria). Biblioteconomía y Documentación/Licenciatura en 
Documentación/Universidad Carlos III de Madrid; Facultad de Humanidades, Comunicación 
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y Documentación; Departamento de Biblioteconomía y Documentación. 1998-1999/1999- 
2000. 2 créditos. El desarrollo de las bibliotecas públicas en la España contemporánea: entre 
la acción progresista y la reacción conservadora (optativa). Biblioteconomía y 
Documentación/Créditos obligatorios para todas las licenciaturas/Universidad Carlos III de 
Madrid; Facultad de Humanidades, Comunicación y Documentación; Departamento de 
Humanidades. 2002-2003. 1 crédito. 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación  


PUBLICACIONES 
-LIBROS Autores: Genaro  Luis  García  López  Título:  Los  sistemas  automatizados 


de acceso a la información bibliográfica: evaluación y ncias en la era de Internet Lugar: 
Coimbra (Portugal), Salamanca Editorial: Imprensa da Universidade de Coimbra-Coimbra 
University Press, Ediciones ersidad de Salamanca Año: 2007 Páginas: 308 ISBN: 978-84-7800- 
402-7, 978-989-8074-03-4 Autores: Genaro Luis García López Título: La lectura como 
servicio público: análisis de la Administración pública en los orígenes stema bibliotecario 
español Lugar: Gijón Editorial: Trea Año: 2006 Páginas: 


165 ISBN: 84-9704-229-8 Autores: Genaro Luis García López Título: Libros para no 
leer: el nacimiento de la política documental en España Lugar: Gijón Editorial: Trea Año: 2004 
Páginas: 183 ISBN: 84-9704-101-1 Autores: Genaro Luis García López Título: Estudio de 
usuarios de la Biblioteca Central Dr. Juan Josafat Pichardo Cruz de la ersidad Autónoma del 
Estado de México Lugar: Toluca (México) Editorial: Universidad Autónoma del Estado de 
México Año: 1998 Páginas: 36 


PUBLICACIONES-ARTÍCULOS Autores: Genaro Luis 
García López 


Título: The current state of research on the history of Public Libraries in  Spain 
Revista: Library History Volumen: 23(3) Páginas: 191-199 Año: 2007 ISSN: 0024-2306 


Autores: Genaro Luis García López Título: El acceso a la información de la 
administración pública en los Estados Unidos canos: la regulación del principio de libre 
información Revista: Investigación bibliotecológica: archivonomía, bibliotecología e 
información Volumen: 21(43) Páginas: 107-138 Año: 2007 ISSN: 0187-358X 


Autores: Genaro Luis García López Título: Archivos, derechos humanos y memoria 
histórica Revista/Libro: Anaquel: boletín de libros, archivos y bibliotecas de Castilla-La 
Mancha Volumen: 35 Páginas: 31-32 Año: 2006 ISSN: 1885-0855 


Autores: Genaro Luis García López y Olga María López Álvarez Título: La génesis 
de las 


 Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros mérito 
EXPERIENCIA LABORAL NO DOCENTE Entidad/Empresa: Instituto Nacional de 
Estadística Categoría profesional: Agente censal Actividad desarrollada: Elaboración del censo 
demográfico 2001 


Nivel de dedicación (horas semana, o completa o compartida): Completa Interés y 
relevancia para la docencia y/o investigación: Duración. Desde: 15-10-2001 Hasta: 15-12- 
2001 Lugar: Madrid Entidad/Empresa: Item4you Categoría profesional: Documentalista 
Actividad desarrollada: Redacción técnica, gestión de la información Nivel de dedicación 
(horas semana, o completa o compartida): Completa Interés y relevancia para la docencia y/o 
investigación: Conocer la experiencia real de una 


empresa de desarrollo de productos para el comercio electrónico desde el puesto de 
documentalista, que 


luego han sido de aplicación a la hora de trasladar al alumnado la experiencia de los 


cs
v:


 2
16


12
07


67
05


08
54


76
93


23
01


5 
cs


v:
 2


16
29


23
34


58
20


24
16


19
23


38
6







centros de trabajo Duración. Desde: 19-2-2001 Hasta: 31-7-2001 Lugar: Madrid 
Entidad/Empresa: Ministerio de Defensa, Museo del Ejército Categoría profesional: Titulado 
superior Actividad desarrollada: Elaboración del guión histórico para el siglo XX, 
documentación y catalogación de piezas, ayudante de conservación de la colección de equipos y 
pertrechos Nivel de dedicación (horas semana, o completa o compartida): 25 horas semanales 


Interés y relevancia para la docencia y/o investigación: Elaboración de trabajos de 
investigación para el Museo como el guión histórico; trabajos de documentación y 
catalogación (que es una de los desempeños profesionales que se enseñan en la universidad) 


Duración.  Desde:  1-8-2000  Hasta:  31-12- 
2000 Lugar: Madrid, Museo del Ejército 


Entidad/Empresa: Universidad Complutense de Madrid 
Categoría profesional: Prácticas 


Actividad desarrollada:  Registro del  fondo,  signaturado,  sellado,  catalogación, 
préstadmo, 
búsquedas bibliográficas, control de usuarios, colocación de material en las 
salas Nivel de dedicación (horas semana, o completa o compartida): 200 horas 
en total 


Interés y relevancia para la docencia y/o investigación: Conocer cómo funciona 
realmente una biblioteca universitaria, experiencia muy útil para trasladarla posteriormente al 
alumnado Duración. Desde: 1-9-1995 Hasta: 27-11-1995 


 
Lugar: Madrid, Biblioteca de Humanidades, Facultad de Geogría e Historia, 


Universidad Complutense 
 


PREMIOS RECIBIDOS 
 


Título de la obra premiada: La lectura como servicio público: la política bibliotecaria 
durante la revolución liberal, 1835-1843. Análisis de la Administración pública española. 
Denominación del premio: Primera Mención Especial del II Premio "Marcelo Martínez 
Alcubilla" 2002 


 
Entidad que lo otorga: Ministerio de Administraciones Públicas, Instituto 


Nacional de Administración Pública (INAP) 
 


Miembros del jurado: Landelino Lavilla Alsina (Consejero Permanente-Presidente, 
Sección Primera del Consejo de Estado), José Luis Meilán Gil (Rector de la Universidad de A 
Coruña), Francisco González Navarro (Catedrático de Derecho Administrativo, Magistrado 
de la Sala 3ª del Tribunal Supremo), José Antonio Escudero López (Catedrático de Historia 
del Derecho y de las Instituciones de la UNED), Andrés de Blas Guerrero (Catedrático de 
Teoría del Estado de la UNED) e Isabel Vázquez Feijóo (Directora del Centro de Estudios 
Administrativos del INAP). 


 
Año: 2002 


 
OTROS 
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Coordinador por el Departamento de Biblioteconomía y Documentación del Máster 
en Sistemas de Información Digital (USAL). 


 
Miembro de la Comisión de Calidad del Máster en Sistemas de Información Digital.s 
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Profesor/a Apellidos y nombre 
GARCÍA RODRÍGUEZ, Araceli 


Categoría académica  Doctor, 
Licenciado o Diplomado 


 
LICENCIADA/DIPLOMADA 


Categoría laboral  TU,   CEU, 
TEU, etc. 


 
TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA 


Méritos de investigación 
(tramos 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


ASIGNATURA: Biblioteconomía TIPO: Troncal CURSOS: 1990/1991 a 1993/1994 
ASIGNATURA: 


Biblioteconomía para archiveros TIPO: Troncal CURSOS: 1990/1991 a 1994/1995 
ASIGNATURA: Organización de servicios bibliotecarios TIPO: Troncal CURSOS: 1993/1994 
a 1999/2000 ASIGNATURA: Bibliotecas infantiles y escolares TIPO: Optativa CURSOS: 
1994/1995 a 2000/2001 ASIGNATURA: Servicios de referencia e información bibliográfica 
TIPO: Optativa CURSOS: 1995/1996 ASIGNATURA: Evaluación de productos 
bibliográficos TIPO. Optativa CURSOS: 1999/2000 ASIGNATURA: Metodología para la 
elaboración de productos bibliográficos TIPO: Optativa CURSOS: 1998/1999 
ASIGNATURA: Biblioteconomía TIPO: Troncal CURSOS: Desde 2000/2001 hasta 
2007/2008 ASIGNATURA: Colección Infantil y Juvenil TIPO: Optativa CURSOS: Desde 
2001/2002 hasta 2007/2008 ASIGNATURA: Prácticas en centros de información TIPO: Troncal 
CURSOS: Desde 1995/1996 hasta 2007/2008 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


“Modelos de gestión de bibliotecas municipales”. I Encuentro de Bibliotecas y Municipio: La 
administración local y las bibliotecas en la democracia. Peñaranda de Bracamonte (Salamanca), 
21 al 23 de septiembre de 2005 


Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
Elaboración  de  la  Bibliografía  Internacional  de  Bibliología  dentro  del  Programa 


Internacionalde Investigación en Bibliología en el Área de Sociología de la Lectura de la 
Asociación    Internacional    de    Bibliología 


(1991-1994) 
Colaboración en la recuperación y análisis de los fondos (folletos) de carácter histórico 


relativos a la Segunda República y la Guerra Civil Española, desarrollado por el Departamento 
de Historia Medieval Moderna y Contemporánea y financiado por la Junta de Castilla y León. 
(Director del Proyecto D. Antonio Morales Moya) 


Dirección de la beca otorgada a DÑA. ISABEL MARTÍN GUTIERREZ por la 
Fundación Rafael de Unamuno para investigadores españoles. (1996-1997) 


Proyecto de Tésis doctoral. “Estructura interna de los circuitos literarios en el ámbito 
de las publicaciones infantiles y Castilla y León: 1983-1994. Estudio socioestadístico y 
bibliométrico”. 


Participación en el Proyecto de Investigación financiado por la Junta de Castilla y 
León titulado “Evolución y estructura interna de la producción castellano-leonesa de 
literatura infantil y juvenil (1983-2000) coordinado por el Profesor D. José Antonio Cordón 
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García  


Participación en el Proyecto de Investigación financiado por la Junta de Castilla y 
León titulado “El acceso por materias a la literatura infantil: vocabulario y estrategias de 
búsqueda de los niños en la biblioteca virtual, coordinado por la Profesora Dña. Carmen Caro 
Castro. (2007) 
Participación en el Proyecto de investigación financiado por la Junta de Andalucía titulado 
“La lectura multimedia en el ámbito andaluz”, dirigido por la Profesora Dña. María 
Pinto.(2008) 


PUBLICACIONES 


Fuentes  para  la  selección  de  libros  infantiles.  Boletín  de  la  Asociación  Andaluza 
de. Bibliotecarios, 1992, nº27, p.p.31-41. 


 
Selección bibliográfica y legislación sobre formación de bibliotecarios. Cuadernos 


de la Asociación de Diplomados y Alumnos de Biblioteconomía y Documentación, 1993, 
nº1, p.p.259-275. 


 
Selección bibliográfica de legislación archivística. Tábula. Revista de Archivos de 


Castilla y León, 1992, n1 º, p.p. 269-274. 
 


Servicios de lectura en sala y préstamo. EN: Manual de Biblioteconomía. Madrid: 
Síntesis, 1996, p.p.247-262. 


 
Actividades culturales en la biblioteca. EN: Manual de Biblioteconomía. Madrid: 


Síntesis, 1996, p.p.289-296. 
 


PONENCIAS PUBLICADAS 
 


 “Autores de literatura infantil en la red”. Actas del Congreso Hispano-Luso de 
literatura infantil y juvenil. Narrativa y promoción de la lectura en el mundo de las nuevas 
tecnologías. Santiago de Compostela: Xunta de Galicia; Consellería de Cultura, 
Comunicación Social e Turismo, 2003, p.p. 303-314 “ El dinamismo de  la  edición  del 
libro infantil y juvenil”. Seminario del Insituto de Historia del Libro y de la Lectura, “La 
edición contemporánea en España: estudios y tendencias”. Salamanca 16 y 17 de octubre de 
2004. 


 
CURSOS IMPARTIDOS CENTRO: Centro de Formación Ocupacional. Fundación para 
la Formación y el Empleo de CC.OO (Santander) TEMA: Legislación sobre el libro, 
bibliotecas y Patrimonio Documental y BibliográficoFECHA Y DURACIÓN: 27/29 de abril 
de 1992 (15 horas) CENTRO: Centro Provincial Coordinador de Bibliotecas de Cáceres 
TEMA: La biblioteca infantil: planificación de sus adquisiciones, organización y 
actividades FECHA Y DURACIÒN: 27/29 de octubre de 1992 (10 horas) CENTRO: 
Fundación Germán Sánchez Ruipérez (Salamanca) TEMA: Servicios de la Biblioteca 
Pública. Curso para responsables de Bibliotecas Rurales FECHA Y DURACIÓN : 
mayo/diciembre del 1993 (9 horas) CENTRO: Fundación Germán Sánchez Ruipérez 
(Peñaranda de Bracamonte) TEMA: La colección local FECHA Y DURACIÓN: 23/24 de 
noviembre de 1995 (5 horas) CENTRO: Centro Provincial Coordinador de Bibliotecas de 
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Cáceres TEMA: El libro de información en la biblioteca infantil FECHA Y DURACIÓN: 
octubre de 1993 (4 horas) CENTRO: Junta de Castilla y León . Consejería de Cultura y 
turismo (Cursos del Fondo Social Europeo) TEMA: Biblioteconomía FECHA Y 
DURACIÓN: mayo-junio de 1994 (22 horas) CENTRO: Centro Provincial Coordinador de 
Bibliotecas de Cáceres TEMA: Fuentes de información sobre literatura infantil y 
juvenilFECHA Y DURACIÓN: 24/27 de octubre de 1994 CENTRO: Fundación Germán 
Sánchez Ruipérez (Peñaranda de Bracamonte) (Programa Bibliotecas y Centros de 
Documentación en colaboración con de Departamento de Biblioteconomía y Documentación 
de la Universidad de Salamanca y la Universidad Carlos III) TEMA: La biblioteca infantil: 
recursos en Internet y la formación de usuarios en las tecnologías de la información y la 
comunicaciónFECHA Y DURACIÒN: 30-31 de maro del 2001 (6 horas) CENTRO: Centro 
de Profesores de Bejar (Salamanca) TEMA: La formación de usuarios en la biblioteca 
escolar FECHA Y DURACIÓN: 21 de noviembre del 2001 (2 horas) CENTRO. Universidad 
de Salamanca TEMA. Curso Extraordinario Niños, libros y bibliotecas 


 
FECHA Y DURACIÓN: 12 al 15 de julio del 2004 
 
 


CENTRO: Centro de Documentación de Literatura Infantil de la Biblioteca Central 
de San Sebastián. TEMA: El bibliotecario infantil y la biblioteca infantil: recursos en 
InternetFECHA Y DURACIÓN: Vitoria 8, 9 y 10 de noviembre, San Sebastián 15, 16 y 17 de 


 
noviembre, Bilbao 22, 23 y 24 de noviembre de 2005. ( 36 horas) 
ASISTENCIA A JORNADAS Y CONGRESOS 


 
IV Jornadas Españolas de Documentación automatizada 


 
Gijón  6  al  8  de  octubre  de  1994  Organizadas  por  la  Federación  Española  de 


Asociaciones de Bibliotecarios y Documentalistas (FESABID) 
 


VII Jornadas de Bibliotecas Infantiles y Escolares: Literatura para cambiar el 
siglo. Una revisión crítica de la literatura infantil y juvenil de la última década 


 
Salamanca   24   al   26   de   junio   de   1999   (20   horas) 


Organizadas por la Fundación Germán Sánchez Ruipérez 
 


II   Coloquio   Internacional   de   Ciencias   de   la 
Documentación 


 
Salamanca  26  al  28  de  noviembre  del  2001 


Organizado por la Universidad de Salamanca 
 


Congreso Hispano Luso de literatura infantil y juvenil. Narrativa y promoción 
de la lectura en el mundo de las nuevas tecnologías. Santiago de Compostela 17 al 20 de 
septiembre del 2002 Organizado por la Organización Española para el Libro Infantil y Juvenil 
 
Seminario del Instituto de Historia del Libro y la Lectura “La edición contemporánea en 
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 España: estudios y tendencias. Artículo I. Salamanca 16 y 17 de octubre de 2004  
I Encuentro Bibliotecas y Municipio: La Administración Local y las Bibliotecas en 


la democracia. 
 
Peñaranda  de  Bracamonte  (Salamanca)  21-23  de  septiembre  de  2005.  Organizado  por  la 
Dirección General del Libro, Archivos y Bibliotecas en colaboración con la Universidad de 
Salamanca y la Fundación Germán Sánchez Ruipérez 
 
 


ACTIVIDAD PROFESIONALES 
 


Realización de labores de prácticas en el Centro Internacional del Libro Infantil y Juvenil 
de la Fundación Germán Sánchez Ruipérez, desde noviembre de 1988 hasta agosto de 1989. 


 
Realización de labores de catalogación y clasificación en el Centro Internacional del Libro 


Infantil y Juvenil de la Fundación Germán Sánchez Ruipérez de octubre a diciembre de 1989. 
 


Becada por la Fundación Germán Sánchez Ruipérez de Salamanca para realizar la 
catalogación, clasificación y preparación física del fondo bibliográfico infantil con el sistema 
informático SABINI, de marzo a julio de 1990. 


 
OTROS MERITOS 
 


Vicedecana de Docencia de la Facultad de Traducción y Documentación entre el 10 de 
mayo de 1993 y el 22 de mayo de 1995. 


 
Participación en la convocatoria del año 2000(abril-diciembre) en calidad de tutor 


académico, dentro del programa global de tutorías diseñado por AUESA para el seguimiento 
y apoyo de las prácticas en empresas de titulados universitarios en Documentación en el marco 
del Programa de Pràcticas Formativas para Titulados Universitarios de la Consejería de 
Industria Comercio e Industria de la Junta de Castilla y León. 


 
Participación  en  la  convocatoria  del  año  2001  en  calidad  de  tutor  académico,  dentro  del 
programa global de tutorías diseñado por AUESA para el seguimiento y apoyo de las prácticas en 
empresas de titulados universitarios en Documentación en el marco del Programa de Pràcticas 
Formativas para Titulados Universitarios de la Consejería de Industria Comercio e Industria de 
la Junta de Castilla y León. 
 
 


CURSOS REALIZADOS 
 


TÍTULO: Bibliotecas públicas: planteamientos y perspectivas 
 


ORGANIZACIÓN:   Escuela   Universitaria   de   Biblioteconomía   y   Documentación. 
Universidad de Salamanca 
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FECHA Y DURACIÓN: 29 al 31 de marzo de 1990 (12 horas) 
 


TÍTULO: Nuevas tecnologías y automatización de bibliotecas 
ORGANIZACIÓN: Universidad Internacional Menendez Pelayo 
(Santander) 


 
FECHA Y DURACIÓN: 9 al 13 de septiembre de 1991 (25 horas) 


 


TÍTULO:   El   libro   de   imágenes:   análisis   y   utilización 
ORGANIZACIÓN: Fundación Germán Sánchez Ruipérez (Salamanca) 


 
FECHA Y DURACIÓN: Salamanca 16 al 17 de septiembre de 1991 (10 horas) 


 
 


TÍTULO:  El  libro  como  objeto  creativo:  una  nueva  dimensión  lectora  (  el 
método Munari) 


 
ORGANIZACIÓN: Fundación Germán Sánchez Ruipérez (Salamanca) 


 
FECHA Y DURACIÓN: Salamanca del18 al 22 de noviembre de 1991. (10 horas) 


 
TÍTULO: Sistemas de recuperación en CD.ROM 


 
ORGANIZACIÓN: Sociedad Española de Documentación e Información Científica 
(SEDIC) 


FECHA Y DURACIÓN: Madrid del 13 al 18 de diciembre de 1991. (20 horas) 
 


TÍTULO: Control de autoridades: un recurso de seguridad en los catálogos 
ORGANIZACIÓN: Escuela Universitaria de Biblioteconomía y Documentación. Universidad 
de Salamanca 


 
FECHA Y DURACIÓN: Salamanca del 14 al 16 de marzo de 1992 (20 horas) 


 
TÍTULO: Selección de libros infantiles 


 
ORGANIZACIÓN: Fundación Germán Sánchez Ruipérez (Salamanca) FECHA 
Y DURACIÓN: Salamanca del 28 al 29 de marzo de 1992. (10 Horas) 


 
 


TÍTULO: La conversión retrospectiva: proyectos en España 
 


ORGANIZACIÓN:   Escuela   Universitaria   de   Biblioteconomía   y   Documentación. 
Universidad de Salamanca 
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FECHA Y DURACIÓN: Salamanca del 25 al 27 de abril de 1992 (20 horas) 
 


TÍTULO: El servicio de referencia e información bibliográfica en bibliotecas 
 


ORGANIZACIÓN:   Escuela   Universitaria   de   Biblioteconomía   y   Documentación. 
Universidad de Salamanca 


 
FECHA Y DURACIÓN: Salamanca del 25 al 27 de abril de 1992 (20 horas 


TÍTULO:    La    biblioteca    infantil,    una    nueva    lectura 
ORGANIZACIÓN: Fundación Germán Sánchez Ruipérez (Salamanca) 


 
FECHA Y DURACIÓN: Salamanca del 6 al 9 de julio de 1993 (20 horas) 


 
 


TÍTULO: Estudios de usuarios 
 


ORGANIZACIÓN: Fundación Germán Sánchez Ruipérez (Salamanca) FECHA 
Y DURACIÓN: Salamanca del 25 al 26 de febrero de 1994 (10 horas) 


 


TÍTULO: Nos leemos 
 


ORGANIZACIÓN: Fundación Germán Sánchez Ruipérez (Salamanca) 
FECHA Y DURACIÓN: Salamanca del 10 a l 1 de diciembre de 1994 (10 


horas) 
 


TÍTULO: Mas allá del “me gusta”: valoración y análisis de libros 
infantiles ORGANIZACIÓN: Fundación Germán Sánchez Ruipérez 
(Salamanca) FECHA Y DURACIÓN: Salamanca del 2 al 3 de diciembre de 
1994 (10 horas) 


 
TÍTULO:  Dar  a  conocer  la  biblioteca  al  público  infantil  y  adulto:  la  formación  de 
usuarios día a día 


 
 


ORGANIZACIÓN: Fundación Germán Sánchez Ruipérez (Salamanca). Departamento de 
Biblioteconomía y Documentación de la Universidad de Salamanca. Departamento de 
Biblioteconomía y Documentación de la Universidad Carlos III 


FECHA Y DURACIÓN: Salamanca 10 al 11 de noviembre del 2000 (10 horas) 
 


TÍTULO:  Bibliotecas  y  cambio  social  en  la  España  del  siglo  XX 
ORGANIZACIÓN: Servicio de Cursos Extraordinarios. Universidad de Salamanca 


 
FECHA Y DURACIÓN. Salamanca del 16 al 18 de mayo del 2001 (20 horas) 
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 TÍTULO: Presentaciones didàcticas con Power Point 
 
ORGANIZACIÒN: Instituto Universitario de Ciencias de la Educación. Universidad de 


Salamanca 
 


FECHA Y DURACIÒN: Salamanca del 4 al 7 de junio del 2001 (12 horas) 
 


TÍTULO:  La  biblioteca  en  la  web:  como  crear  la  página  web  de  la  biblioteca 
ORGANIZACIÓN:  Fundación  Germán  Sánchez  Ruipérez  (Salamanca).  Departamento  de 
Biblioteconomía  y  Documentación  de  la  Universidad  de  Salamanca.  Departamento  de 
Biblioteconomía y Documentación de la Universidad Carlos III 


 
FECHA Y DURACIÓN: Salamanca del 28 al 29 de septiembre del 2001 (10 horas) 
 


TÍTULO: Diseño de páginas web con Front Page 2000. 
 


ORGANIZACIÓN. Instituto Universitariode Ciencias de la Educación. Universidad de 
Salamanca. 


 
FECHA Y DURACIÓN: Salamanca del17 al 21 de junio del 2002. (15 horas) 


TÍTULO: Experiencias de animación 
 


ORGANIZACIÓN: Fundación Germán Sánchez Ruipérez, Departamento de 
Biblioteconomia y Documentación de la Universidad de Salamanca, Universidad Carlos III. 
FECHA Y DURACIÓN: Salamanca 25-26 De abril del 2003. (12 horas) 


 
 


TÍTULO: La creación literaria para niños y jóvenes: del autor al lector 
ORGANIZACIÓN.   Universidad   de   Salamanca.   Servicio   de   Curso   Extraordinario 
y Formación Contínua. 


 
FECHA Y DURACIÓN. 11-15 de julio de 2005 (20 horas) 


 
TÍTULO: Soluciones arquitectónicas para un proyecto bibliotecario de calidad 


Universidad de Salamanca, Fundación Germán Sánchez Ruipérez, Universidad Carlos III. 
11-12 de noviembre de 2005. (12 horas) 


 
TÍTULO: Lectura fácil: una herramienta de estímulo a la lectura para 


bibliotecarios. ORGANIZACIÓN: Universidad de Salamanca, Fundación Germán 
Sánchez Ruipérez, Universidad Carlos III. 


 
FECHA Y DURACIÓN. 27-28 de abril de 2007 (12 horas) 


 
TÍTULO: Los jóvenes y la biblioteca: algo más que una relación casual. 


ORGANIZACIÓN:  Universidad  de  Salamanca,  Fundación  Germán  Sánchez  Ruipérez, 
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Universidad Carlos III. 
 


FECHA Y DURACIÓN: 5-6 de octubre de 2007 (12 horas 
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Profesor/a Apellidos y nombre GARCÍA FIGUEROLA, Carlos 


Categoría académica 
  Doctor,  Licenciado 


Doctor 


Categoría laboral  TU, 
  CEU, TEU, etc. 


CEU 


Méritos de investigación 
(tramos reconocidos) 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


Imparte docencia reglada en la Diplomatura desde 1988, en la Licenciatura en 
Documentación e 2002, en diversos doctorados desde 1986, todo los años sin discontinuidad 
alguna. Y además maprtido docencia en al menos 50 cursos extraordinarios o similares, la 
mayor parte de ellos postgraduados. 


 
 
 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


Tiene al menos 60 publicaciones de investigación y 5 tesis doctorales dirigidas 


Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
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Profesor/a Apellidos y nombre 
GÓMEZ DÍAZ, Raquel 


Categoría   académica 
  Doctor,  Licenciado 


 
Doctora 


Categoría  laboral   TU, 
  CEU, TEU, etc. 


 
Ayudante Doctor 


Méritos de investigación 
(tramos reconocidos) 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


Contrato de ayudante doctor en la Universidad de  Salamanca.  Facultad  de 
Traducción y Documentación (2004-2008). Docencia curso 2007-2008: Técnicas avanzadas 
de Indización y Recuperación de la Información (1ºde Documentación 4,5 créditos); Gestión 
electrónica de documentos. (2ºde Documentación 4,5 créditos); Practicum (parte de archivos; 
3ºBiblioteconomía, 5 créditos); Normalización y recuperación de los documentos y la 
información en los archivos. (Doctorado 3 créditos); Mantenimiento y Conservación de la 
información digital. (Master Oficial en Sistemas de Información Digital. 2/3 créditos) 
Docencia curso 2006-2007: Técnicas avanzadas de Indización y Recuperación de la 
Información (1ºde Documentación 4,5 créditos); Gestión electrónica de documentos. (2ºde 
Documentación 4,5 créditos); Gestión de sistemas de archivos. (1ºde Documentación 4,5 
créditos); Practicum (parte de archivos; 3ºBiblioteconomía 5 créditos); Normalización y 
recuperación de los documentos y la información en los archivos. (Doctorado 3 créditos); 
Gestión terminológica, recursos documentales y gestión de proyectos (Máster en traducción y 
mediación intercultural en entornos profesionales. Dpto Traducción e interpretación, 2/6 
créditos) Docencia curso 2005-2006: Gestión de sistemas de archivos. (1ºde Documentación 
4,5 créditos); Fuentes de Información en Ciencias Sociales y Humanidades (1ºde 
Documentación 4,5 créditos); Gestión electrónica de documentos. (2ºde Documentación 4,5 
créditos); Practicum (parte de archivos; 3ºBiblioteconomía 5 créditos); Normalización y 
recuperación de los documentos y la información en los archivos. (Doctorado 3 créditos). 
Docencia curso 2004-2005 ha sido: Gestión electrónica de documentos. (2ºde Documentación); 
Gestión de sistemas de archivos. (1ºde Documentación 4,5 créditos); Practicum (parte de 
archivos; 3ºBiblioteconomía 5 créditos); La normalización de las herramientas para el 
intercambio y recuperación de información y documentos de los archivos en Internet 
(Doctorado 3 créditos). Contrato de ayudante doctor en la Universidad de Salamanca. Facultad 
de Traducción y Documentación (curso 2003-2004). La docencia ha sido: Gestión de archivos: 
programas e instrumentos. (3ºBiblioteconomía 4,5 créditos); Clasificación de archivos. 
(3ºBiblioteconomía 4,5 créditos); Descripción de archivos. (3ºBiblioteconomía 4,5 créditos); 
Gestión electrónica de documentos. (2ºde Documentación 4,5 créditos) 


 
Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


 


Monografías. 
 
 
Gómez Díaz, Raquel. La lematización en español: una aplicación para la recuperación de 
información. Gijón: Trea, 2005 I.S.B.N.: 84-9704-186-0 


Gómez Díaz, Raquel. Estudio de la incidencia del conocimiento lingüístico en los 
sistemas de recuperación de la información para el español. Salamanca: Ediciones Universidad 
de Salamanca, 2002 I.S.B.N. 84-7800-831-4 
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Artículos y capítulos de libros. 
 


Gómez Díaz, R. ; Cordón, J. A. ; Domínguez, J. J. ; Gómez, J. El patrimonio 
fotográfico de la Universidad de Salamanca: la creación de una fototeca digital. Revista de 
sistemas de información y documentación. 2007. pp. 177-194 


 
Cook, T., Gómez Díaz, R (trad). Archivística y posmodernismo: nuevas fórmulas para 


viejos conceptos. Tabula. Vol. 10 2007 pp. 59-81 
 


Gómez Díaz, R. ISIAH: norma internacional para las instituciones que custodian 
recursos archivísticos. V. Archivamos: Boletín de la Asociación de Archiveros de Castilla 
y León 2007 


 
V. 65 pp. 58-59. ISSN 1576-320X 


 
Gómez Díaz, R. La Ley de acceso electrónico a los servicios públicos Archivamos: 


Boletín de la Asociación de Archiveros de Castilla y León 2007 V. 65 pp. 65-68. ISSN 1576- 
320X 


 
Gómez Díaz, R. Nombre nuevo para una norma por estrenar: ISDF. Archivamos: Boletín 


de la Asociación de Archiveros de Castilla y León 2007 V. 64 pp. 48-50. ISSN 1576-320X 
 


Gómez Díaz, R. Una nueva norma de descripción archivística: La ISAF Archivamos: 
Boletín de la Asociación de Archiveros de Castilla y León 2007 V. 63 pp. 51-52. ISSN 1576- 
320X 


 
Gómez Díaz, R. La evaluación de programas informáticos de gestión archivística. Tábula 


9, 2006 pp. 197-213 
 


Gómez Díaz, R. Conservando bits: la conservación de documentos electrónicos. 
Archivamos: Boletín de la Asociación de Archiveros de Castilla y León 2006 V. 62 pp. 35-
37. ISSN 1576320X 


 
 
 


Gómez Díaz, R. Tesoros en la red. Archivamos: Boletín de la Asociación de Archiveros 
de Castilla y León 2006 V. 62 p. 41. ISSN 1576-320X 


 
Gómez Díaz, R; García Palacios, J. Lost in information: hacia una 


sistematización y normalización de la terminología archivística. R. Legajos: Cuadernos 
de investigación archivística y gestión documental. Nº9. 2006 pp. 17-28 


 
Gómez  Díaz,  R;  Pombo  de  la  Losa,  Jesús  A.  Memoria  histórica  y  archivos. 


Archivamos: Boletín de la Asociación de Archiveros de Castilla y León 2006 V. 61 p. 
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7-11. ISSN 1576320X 
 


Gómez Díaz, R Microsoft trabajará con formato abierto para sus documentos. 
Archivamos: Boletín de la Asociación de Archiveros de Castilla y León 2006 V. 61 p. 50. 
ISSN 1576- 320X 


 
Gómez Díaz, R Autopistas, carreteras y caminos de cabras de la información en 


Fundación de Ciencias de la Documentación. Disponible en 
 


http://www.documentalistas.org/colaboradores/firmas/p1/raquel_gomez.php 
 


Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
Trabajo  (contrato  de  licenciada)  en  la  Biblioteca  del  Colegio  San  Estanislao  de 


Salamanca. (Jesuitas), desde el 12 de junio de 1998 hasta el 27 de octubre de 2003. El trabajo 
consistió en la gestión de la biblioteca, (aproximadamente 50.000 volúmenes) siendo la única 
persona contratada que trabajaba en dicha biblioteca. Profesora de Español Lengua 
Extranjera, elaborando los programas e impartiendo clases de Lengua y Cultura Española en 
los Cursos de Verano del “Colegio Internacional de Salamanca”. (02-07-1996 al 30-08-1996, 
03-07-1997 al 29-08-1997 y 03-07-1998 al 28-08-98) 
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Profesor/a Apellidos y nombre 
HERNÁNDEZ OLIVERA, Luis 


Categoría académica  Doctor, 
Licenciado o Diplomado 


 
Doctor 


Categoría laboral  TU,   CEU, 
TEU, etc. 


 
TEU 


Méritos de investigación 
(tramos 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


Diplomatura de Biblioteconomía y Documentación Archivística Asignatura 
troncal, 10 créditos. Grupos: 2. Cursos académicos: 2001/2004 Organización de 
Archivos. Asignatura anual. 6 


créditos. Grupos: 2. Cursos académicos: 1999/2000 Principios generales de la 
Archivística. 


Asignatura troncal, 4 créditos. Grupos: 2. Cursos académicos: 1999/2000 
Principios generales de la Archivística. Asignatura obligatoria, 4,5 créditos. Grupos: 2. 
Cursos académicos: 2000/2001 Archivos municipales. Asignatura optativa, 4 créditos. 
Cursos académicos: 1999/2002. Descripción de archivos. Asignatura optativa, 4,5 
créditos. Cursos académicos: 2002/2008. Descripción de fondos archivísticos. 
Asignatura  optativa,  4  créditos.  Cursos 


.académicos: 2000/2001. Evaluación y selección de documentos. Asignatura 
optativa, 4 créditos. Cursos académicos: 1999/2001. Elaboración de calendarios de 
conservación. Asignatura optativa, 4,5 créditos. Cursos académicos:  2002/2008. 
Gestión de archivos: programas e instrumentos. Asignatura optativa, 4,5 créditos. 
Cursos académicos: 2004/2007 


.Valoración de documentos . Asignatura optativa, 4,5 créditos. Cursos 
académicos: 2001/2002 Análisis Documental. Asignatura anual. . Cursos académicos: 
1987/1989. Archivística. Asignatura anual. Cursos académicos: 1988/1994. Archivos 
Administrativos. Asignatura troncal, 4 créditos. Grupos: 2. Cursos académicos: 
1995/1997. Lenguajes Documentales de Archivos. Asignatura anual. Cursos 
académicos:  1989/1995.  Organización  de  Archivos. Asignatura troncal, 6 créditos 
.Grupos: 2. Cursos 


académicos: 1994/1999. Practicas en centros de información. Asignatura troncal, 
10 créditos. 


Grupos: 1. Cursos académicos: 1996/1998. Principios generales de la 
Archivística. Asignatura troncal, 4 créditos. Grupos: 2. Cursos académicos: 
1998/1999. Archivos municipales. Asignatura optativa, 4 créditos. Cursos académicos: 
1997/1999. Clasificación de fondos archivísticos. Asignatura optativa, 4 créditos. 
Cursos académicos: 1994/1996. Descripción de fondos archivísticos. Asignatura 
optativa, 4 créditos. Cursos académicos: 1995/1996. Evaluación y selección de 
documentos. Asignatura optativa, 4 créditos. Cursos académicos: 1997/1999. 
Licenciatura de Documentación Archivística (complementos de formación Licenciatura 
en Documentación). Asignatura troncal, 6 créditos. Grupos: 1. Cursos académicos: 
2004/2008. Master en Música Hispana Patrimonio Musical en España e Hispanoamérica. 
Asignatura obligatoria, 1 créditos. Grupos: 1. Cursos académicos: 2006/2008 Master en 
Sistemas de Información Digital Aspectos éticos y legales de la información electrónica. 
Asignatura obligatoria, 3 créditos ECTS. Grupos: 1. Cursos académicos: 2007/2008. 


cs
v:


 2
16


12
07


67
05


08
54


76
93


23
01


5 
cs


v:
 2


16
29


23
34


58
20


24
16


19
23


38
6







 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


Publicaciones Autores (p.o. de firma):  HERNÁNDEZ  OLIVERA,  Luis, 
MORO CABERO, Manuela Título: Procedimientos de valoración de documentos Ref. 
0 revista: 1 Libro Clave: L 


Volumen:  Páginas,  inicial:  final:  213  p.Fecha:  2002  Editorial  (si  libro): 
ACAL Lugar de 


publicación:  Salamanca  Autores  (p.o.  de  firma):  HERNÁNDEZ  OLIVERA, 
Luis,  Título: Organización de archivos: prácticas  Ref.  0  revista: 1  Libro  Clave:  L 
Volumen: Páginas, inicial: final: 197 p.Fecha: 1996 Editorial (si libro): Universidad de 
Salamanca  Lugar de publicación: Salamanca Autores (p.o. de firma): HERNÁNDEZ 
OLIVERA, Luis, Título: Los archivos de las Organización sindicales de artistas plásticos 


Ref. 0 revista: 1 Libro Clave: L Volumen: Páginas, inicial: final: p. Fecha: En 
prensa Editorial (si libro): Ministerio de Cultura Lugar de publicación: Madrid 


Autores (p.o. de firma): HERNÁNDEZ OLIVERA, Luis, COOK, Terry Título: 
Combates por la memoria: Archivística de la posmodernidad Ref. 0 revista : 1 Libro 
Clave: E Volumen: Páginas, inicial: final: 435 p. Fecha: 2007 Editorial (si libro): ACAL 
Lugar de publicación: Salamanca 


Autores (p.o. de firma): HERNÁNDEZ OLIVERA, Luis, FITO MANTECA, 
Francisco Javier Título: Éxodos y documentos Ref. 0 revista: 1 Libro Clave: E Volumen: 
Páginas, inicial: final: 291 p. Fecha: 2006 Editorial (si libro): ACAL Lugar de 
publicación: Salamanca 


Autores (p.o. de firma): HERNÁNDEZ OLIVERA, Luis, PENTEADO, Pedro 
Título: Memorias de Portugal: la experiencia archivística portuguesa Ref. 0 revista: 1 
Libro Clave: E Volumen: Páginas, inicial: final: 175 p. Fecha: 2005 Editorial (si libro): 
ACAL 


 Experiencia  profesional  Experiencia  laboral  relacionada  no  docente  y  otros 
méritos 


 
Miembro.AENOR. Asociación Española de Normalización y Certificación. 


Comité 50 Documentación.2006Vocal del Consejo de Dirección.FESABID. 
Federación Española de Sociedades de Archivística, Biblioteconomía y Documen- 
tación.2006Vocal del Consejo de Archivos de Castilla y León.Consejería de Cultura 
Junta de Castilla y León.2005Director de Publicaciones.ACAL. Asociación de 
Archiveros de Castilla y León.2005Responsable de Formación.ACAL. Asociación 
de Archiveros de Castilla y León.2005 Responsable de Formación.ACAL. 
Asociación de Archiveros de Castilla y León.19912000 Director de 
Publicaciones.ACAL. Asociación de Archiveros de Castilla y León.19911999 Asesor 
Servicio de Archivos.Consejería de Cultura. Junta de Castilla y León.1990-1993 
Subdirector del Servicio de Archivos y Bibliotecas.Universidad de 
Salamanca.199891991 Director.Biblioteca Escuela de Estudios Empresariales. 
Universidad de La Laguna.1987. Archivero.Confederación Sindical de Artistas 
Plásticos.1987 Bibliotecario.Archivo Histórico Provincial de Salamanca. Ministerio 
de Cultura.1986. Archivero.Fundación de Investigaciones Marxistas. Ministerio de 
Cultura.1985- 1986. Bibliotecario.Ayuntamiento de Barruecopardo.1985. 
Bibliotecario.Archivo Histórico Provincial de Salamanca. Ministerio de 
Cultura.1983. Paleógrafo.Universidad de Salamanca.1983. 
Archivero.Archivo   Histórico   Provincial   de   Salamanca.   Ministerio   de 
Cultura.1982 


cs
v:


 2
16


12
07


67
05


08
54


76
93


23
01


5 
cs


v:
 2


16
29


23
34


58
20


24
16


19
23


38
6







 


Profesor/a Apellidos y nombre 
DE LA MANO GONZÁLEZ, Marta 


Categoría  académica  Doctor, 
Licenciado 


 
Doctora 


Categoría  laboral  TU,  CEU, 
TEU, etc. Titular de Universidad 


Méritos de 
  investigación 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


Dedicación  completa  desde  el  año  1992  hasta  la  actualidad.  Dos 
quinquenios  docentes 


reconocidos y un tercero pendiente de evaluación. Materias impartidas en la 
Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación y en la Licenciatura en 
Documentación: a) Troncales y obligatorias Historia del libro impreso Lenguajes 
documentales I. Principios de Clasificación Gestión de la información documental 
Bibliotecas Universitarias Planificación y evaluación de unidades y sistemas de 
información Administración de recursos en unidades informativas b) Optativas Fuentes 
de información Formación de usuarios Patrimonio documental y bibliográfico 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 
A) Publicaciones AUTOR/ES: MANO GONZÁLEZ, Marta de laTÍTULO: 


Mercaderes e impresores de libros en la Salamanca del siglo XVI. REFERENCIA: 
Salamanca: Universidad, 1998 AUTOR/ES: MANO GONZÁLEZ, Marta de 
la.TÍTULO: Gil González Dávila y la historia local REFERENCIA: Boletín Millares 
Carlo, 1994, 13, pp. 279-296 AUTOR/ES: MANO GONZÁLEZ, Marta de la.TÍTULO 
: El impacto del OPAC en el sistema bibliotecario español: ¿un reto para la formación 
de usuarios?. En Actas de las IV Jornadas Españolas de Documentación Automatizada 
REFERENCIA:. Gijón: Fesabid, 1994, pp. 565-571 AUTOR/ES: MANO GONZÁLEZ, 
Marta de la; MORO CABERO, Manuela.TÍTULO: Las nuevas tecnologías al 
servicio de la historia: la localización del documento a través de Internet. En Actas 
del Congreso Internacional sobre sistemas de información histórica.REFERENCIA: 
Vitoria-Gasteiz: Juntas Generales de Álava, 1997, pp. 385-394 


AUTOR/ES: MANO GONZÁLEZ, Marta de la; MORO CABERO, Manuela. 301 


TÍTULO: Evaluación de la información que ofrecen los archivos españoles en 
Internet: una aproximación estimativa. I El acceso a la información por el usuario. 


REFERENCIA: Boletín de Acal, 1997, nº26, pp. 8-17 
 


AUTOR/ES: MORO CABERO, Manuela; MANO GONZÁLEZ, Marta de la. 
TÍTULO: Evaluación de la información que ofrecen los archivos españoles en 


Internet: una aproximación estimativa. II La actividad archivística en línea. 
REFERENCIA: Boletín de Acal, 1998, nº28-29, pp. 25-36 


 
 


AUTOR/ES: MANO GONZÁLEZ, Marta de la; MORO CABERO, Manuela. 
TÍTULO: Los nuevos retos de la formación de usuarios: a la conquista del 
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usuario virtual. En Actas de las VI Jornadas Españolas de Documentación. 
REFERENCIA: Valencia: Fesabid, 1998, pp. 635-640 


 
 


AUTOR/ES: MANO GONZÁLEZ, Marta de la. 
TÍTULO:Propuesta de un modelo de evaluación para Bibliotecas  


Universitarias. 
REFERENCIA: Revista Española de Documentación Científica, 1998, 21 (2), 
pp. 174-197 


 
AUTOR/ES: MANO GONZÁLEZ, Marta de la; LILAO FRANCA, Oscar. 
TÍTULO: La Biblioteca Universitaria de Salamanca en el siglo XVI: entre 


la tradición y la renovación. 
REFERENCIA: Studia Historia (Sección: Historia Moderna), 1999, 21, pp. 216- 


240 
 
 


AUTOR/ES: MANO GONZÁLEZ, Marta de la 
TÍTULO: Diseño de un programa de formación de usuarios sobre la CDU. 


Actas del III Encuentro de 
Organización del Conocimiento en sistemas de Información y Documentación. 


REFERENCIA: Zaragoza, 1999, pp.181-196 
 
 


AUTOR/ES: MANO GONZÁLEZ, Marta de la. 
TÍTULO:   Planificación   y   evaluación:   el   motor   de   la   administración 


bibliotecaria. En MAGANS WALS 
(Ed.). Temas de biblioteconomía universitaria y general. REFERENCIA: Madrid: 


Editorial Complutense, 2002, pp.537-559 
 


AUTOR/ES: MANO GONZÁLEZ, Marta de la. 
TÍTULO: La imprenta en Salamanca. En La Gran Enciclopedia Cervantina 
REFERENCIA: en prensa 


AUTOR/ES: MANO GONZÁLEZ, Marta de la. 
TÍTULO:  La  imprenta  en  Alcalá  de  Henares.  En  La  Gran  Enciclopedia 


Cervantina 
REFERENCIA: en prensa 


B) Proyectos de investigación 
Título: Evaluación de la conformidad y de los resultados en archivos: definición 


y formulación de criterios,evidencias e indicadores 
Oganismo:  Consejería  de  Educación  de  la  Junta  de 


Castilla y León Puesto: Colaboradora 
Fecha: 2007-2009 


 
Título: Representación mediante  mapas  conceptuales  de  las 


competencias que deben adquirir los graduados universitarios en Información y 
Documentación. Oganismo: Consejería de Educación de la Junta de Castilla y León 
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Puesto: Colaboradora 
Fecha: 2006-07302 
Título: Propuesta de libro blanco sobre la gestión del conocimiento de archivos 


en  el  título  de Grado  en  Información  y  Documentación  y  de  un  manual-tipo  de 
contenidos  y  metodologías ECTS. Organismo: Agencia para la Calidad del Sistema 
Universitario de Castilla y León Puesto: Colaboradora  Fechas:  2004-2005;  2005-2006 
(renovación)  Título:  La  encuadernación  en  la ciudad de Salamanca: siglos XV!-XIX 
Organismo:  Junta  de  Castilla  y  Léon.  Consejería  de Educación y Cultura Puesto: 
Investigadora  principal  Fechas:  2003-2005  Título:  Propuesta  de  un  “Manual de 
planificación  y evaluación de unidades de información” Organismo: Junta de Castilla 
y  Léon.  Consejería  de  Educación  y  Cultura  Puesto:  Investigadora  principal  Fechas: 
2000-2002 Título: Formación e inserción laboral de los titulados en Biblioteconomía y 
Documentación en Castilla y León Organismo: Consejería de Educación y Cultura de la 
Junta de Castilla y León (Orden de 23 de febrero de 1998, B.O.C. y L. de 26 de enero de 
1999) Puesto: Colaboradora Fechas: Enero-noviembre, 1999 Título: La situación laboral 
de las mujeres en las bibliotecas de Castilla y León Organismo: Consejería de Educación 
y Cultura de la Junta de Castilla y León (Orden de 20 de enero de 1998, B.O.C. y L. de 
29  de enero  de 1998)  Puesto: Colaboradora Fechas: Enero, 1998-junio, 1999 Título: 
Estudio de la percepción de los usuarios sobre los servicios y el personal de la Biblioteca 
Universitaria de Salamanca Organismo: Universidad de Salamanca. Vicerrectorado de 
Investigación Puesto: Colaboradora Fechas: 1996 


 
Experiencia  profesional  Experiencia  laboral  relacionada  no  docente  y  otros 


méritos  
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Profesor/a Apellidos y nombre 
LÓPEZ ALONSO, Rosa María 


Categoría académica  Doctor, 
Licenciado o Diplomado 


 
Licenciado 


Categoría laboral  TU,   CEU, 
TEU, etc. 


 
TEU 


Méritos de investigación 
(tramos 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


Cursos académicos y materias impartidas Universidad de León (Curso 1992-1993) 
Bibliografía (Responsable docente) Conservación  y  Encuadernación.  (Responsable 
docente)   Archivística 


(Colaborador) Universidad de Salamanca (Curso 1992-93 hasta 2007-08) Historia del 
documento y los depósitos documentales. Archivística para bibliotecarios. Principios Generales 
de la Archivística Organización de Archivos Documentación Administrativa. Descripción de 
Archivos Archivos Especiales. Clasificación de Fondos Archivísticos. Practicum en Centros 
de Archivos. Gestión de 


Archivos: Programas e instrumentos. Información y Documentación Administrativa I 
Información y 


Documentación 
Administrativa II 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 
 


Proyectos de Investigación. 1999-2006. Dirección del Proyecto de Investigación para 
la organización del Archivo Histórico de la empresa IBERDROLA S.A. 2004. Dirección del 
Proyecto de Investigación 


colaboración con la Diputación Provincial de Huesca, para la recopilación y 
descripción de fondos 


fotográficos sobre la provincia de Huesca. 2005-2007 Dirección del Proyecto sobre 
desarrollo  de actividades de gestión documental en el Archivo General del Principado de 
Asturias. 2007 Proyecto Architer: Normalización de la Terminología Archivística en Español. 
Proyecto de la Junta de Castilla y León. Publicaciones. López Alonso, R.M.; García Álvarez, P. 
Inventario del Archivo del Vizconde de Garcigrande. Zamora: IEZ”Florian de Ocampo”, 1991. 


López Alonso, R.M. [et al.] Fuentes informativas en la investigación histórica local: 
sistemas y documentos. En: Jornadas sobre Fuentes y métodos de la historia local (1as. 1990): 
Actas. Zamora: IEZ Florián de Ocampo; CECEL, 1991 


López Alonso, R.M.; García Álvarez, P. Los archivos nobiliarios como fuente para el 
estudio de la historia local: los archivos del Vizconde de Garcigrande, Marquesado de 
Castrillo y Estado Noble de la ciudad de Zamora. En: Jornadas sobre Fuentes y métodos de 
la historia local (1as. 1990): Actas. Zamora: IEZ Florián de Ocampo; CECEL, 1991 


López Alonso, R. Las bases de la formación: archiveros generalistas y archiveros 
especialistas. Boletín ACAL, n.31 (1999). 


López Alonso, R. (coord.) Archivos de Empresa: Informe. Archivamos, n. 36- 
37(2000). 


López Alonso, R.M. El documento electrónico en Europa. En: Jornadas Andaluzas de 
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Archivos Municipales (4as. 2001): Actas. Priego  de Córdoba: Archivo Municipal 
2001. 


López Alonso, R (coord.) Documentos electrónicos. Tabula, n. 5 (2002) 
 


López Alonso, R.; Hernández Olivera, L.; Moro Cabero, M. (ed.) Ponencias. En: 
Coloquio internacional de Ciencias de la documentación (3º, 2002). Salamanca: ACAL, 
2002. Debates,1. 


 
López  Alonso,  R.  Castilla  y  León:  El  largo  camino  hacia  la  normalización. 


Archivamos, n. 4748 (2003) 
 


López Alonso, R. ; García Álvarez, P. Un fondo documental esencial para la historia 
zamorana: El Archivo del Vizconde de Garcigrande. Papeles del Novelty, n.10 (2004) 


 
López Alonso, R. M. (ed). De la Regesta a la Web Semántica: Sistemas Globales de 


Información Archivística. Tabula nº.7. 2004 
 


López Alonso, R. M. Los Archivos en los nuevos entornos de trabajo administrativo. 
Legajos: Cuadernos de Investigación Archivística y Gestión Documental, nº8 . 2005 


PUBLICACIONES DEL GRUPO FORIS. 


(Coord.. y Direc.) 
 


Los documentos legibles por máquina y su incidencia en los archivos. En: Xornadas 
Anabad- Galicia (3as. 1999). Santiago de Compostela: Xunta de Galicia, 1999. 


 
Archivero  Municipal,  Archivero  Digital.  En:  Jornadas  de  Archivos  Municipales 


(XIII, 2000). Madrid: Consejería de Cultura, Ayuntamiento de Valdemoro, 2000. 
 


Los documentos electrónicos y los archivos. Boletín ACAL, n. 35 (2000) 
 


La descripción de documentos electrónicos. En: Jornadas Andaluzas de Archivos 
Municipales (4as. 2001): Actas. Priego de Córdoba: Archivo Municipal, 2001. 


 
Metadescripción: nuevos modelos de descripción archivística en los documentos 


electrónicos. En: Jornadas de Archivos electrónicos (5as. 2002).Actas de las Jornadas. Priego 
de Córdoba: Archivo Municipal, 2002 


 
¿Evolución o revolución?: nuevas perspectivas en la gestión de documentos 


electrónicos. Tabula, n. 5 (2002) 
Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
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1987-1992. Contrato para la Organización de fondos en el Archivo de la Exma. Diputación 
Provincial de Zamora. 1986. Contrato del Ministerio de Cultura para la descripción de Protocolos 
Notariales en el Archivo Histórico Provincial de Salamanca 
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Profesor/a Apellidos y nombre 
MARTÍN GONZÁLEZ, MªYolanda 


Categoría   académica Doctor, 
Licenciado o Diplomado 


 
Doctor 


Categoría laboral  TU,   CEU, 
TEU, etc. 


 
Profesor Ayudante Doctor 


Méritos de investigación (tramos 
reconocidos) 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


MATERIAS IMPARTIDAS COMO PROFESORA AYUDANTE DE FACULTAD 
(LRU) EN LA 


UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA (1998/2002): Literatura no convencional. 
Introducción a la documentación Los servicios de información y documentación de la unión 
europea La información en el marco de la unión europea: politica y redes. Prácticum 
MATERIAS IMPARTIDAS COMO PROFESORA AYUDANTE DOCTOR (LOU) EN LA 
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA (2002- 


2008): Documentación en medios de comunicación Industria editorial Organización 
de catálogos en linea Documentación general Documentación europea Politicas de 
información y documentación: principios teóricos y prácticos Iniciación a la investigación 
sobre politicas de información y documentación Politicas nacionales e internacionales de 
información Bibliografia y fuentes de informacion Iniciación a la investigación sobre politicas 
nacionales e internacionales de información Información y documentación administrativa 
Servicios de información electrónica 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


LIBROS: 1. MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; FERNÁNDEZ MARRÓN, I.; GARCÍA 
NICOLÁS, C. 


(Trads.) Los escritores de la conciencia europea. Salamanca: Universidad de Salamanca, 
1997. D.L.: S 884-1997 2. MARTÍN GONZÁLEZ, Y. La Documentación y los servicios de 
información del Parlamento Europeo. Gijón: Trea, 2002. ISBN: 84-9704-043-0 3. MARTÍN 
GONZÁLEZ, Y. Los servicios de información y documentación del Parlamento Europeo.  
Salamanca: Universidad de Salamanca, 2003. ISBN: 84-7800-658-3. 4. MARTÍN 
GONZÁLEZ, Y. Manual de Documentación de la Unión Europea: análisis y recuperación 
de la información eurocomunitaria. Gijón: Trea, 2007. ISBN: 978-84-9704-285-9 


5. MARTÍN GONZÁLEZ, Y. (ed.) La información en la Unión Europea: política, 
sistema y redes. Salamanca: Universidad de Salamanca, 2007. ISBN: 978-84-7800-389-1 


CONTRIBUCIONES EN OBRAS COLECTIVAS 


1 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y. Título: Jóvenes ciudadanos europeos. Rompiendo 
fronteras. Revista/Libro: La Europa de los Ciudadanos Páginas: 122-132 Editorial: Samaniego 
Boneu, M.; García Nicolás, C. Lugar de publicación: Salamanca Año: mayo 1997 ISSN/ISBN: 
D.L.: S. 236-1997 
 
 
2 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y. Título: El Consejo de Europa, una institución 
democrática para la Europa de la II postguerra. Revista/Libro: I Curso Superior de Historia de la 
Integración Europea Páginas: 12 Editorial: Samaniego Boneu, M.; García Nicolás, C. Lugar de 
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publicación: Salamanca Año: 1998 ISSN/ISBN: D.L.: S. 354-1998 
 
 


3 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y. Título: Aproximación a los servicios de 
información y documentación de la Unión europea Revista/Libro: II Curso Superior de Historia 
de la Integración Europea. Páginas: 80-106 Editorial: Samaniego Boneu, M.; García Nicolás, 
C. Lugar de publicación: Salamanca Año: 1999 Publicación (ISSN/ISBN): D.L.: S 310-1999 


 
 


4 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ Título: El patrimonio cultural de la Unión Europea. 
Análisis del repertorio documental del parlamento comunitario. Revista/Libro: VI Congreso 
Internacional “Cultura Europea” Páginas: 883-888 Editorial: Centro de Estudios Europeos. 
Universidad de Navarra. Lugar de celebración: Pamplona Año: 2000 ISSN/ISBN: D.L.: NA 
2845-2002 


 
 


5 5. Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; SÁNCHEZ HERNÁNDEZ, M.F. Título: Las 
unidades de información parlamentaria: estudio comparativo de los servicios y funciones que 
prestan ante el reto digital Revista/Libro: XII Jornadas Bibliotecarias de Andalucía Páginas: 263- 
270 Editorial: Asociación Andaluz de Bibliotecarios Lugar de publicación: Málaga Año: 
2002ISSN/ISBN: 84-920914-7-9 


 
 


Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; SÁNCHEZ HERNÁNDEZ, M.F. Título: Análisis 
de tres archivos de medios de comunicación ante el reto electrónico. Revista/Libro: 


XII Jornadas Bibliotecarias de Andalucía Páginas: 271-278 Editorial: Asociación Andaluza 
de Bibliotecarios Lugar de publicación: Málaga Año: 2002 ISSN/ISBN: 84-920914-7-9 


 
7 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y. Título: La política de información de la 
Comunidad Europea como herramienta de impulso en el debate sobre el futuro de Europa 
Revista/Libro: Congreso Internacional sobre el Futuro de Europa Páginas: 206-216 Editorial: 
Instituto de Estudios Europeos. Universidad de Valladolid Lugar de publicación: Valladolid 
Año: 2002 ISSN/ISBN: 84-600-9865-6 


 
 


8 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y. Título: Transparencia y accesibilidad documental, 
dos valores en alza en el contexto informativo de la Unión Europea Revista/Libro: FESABID y 
8ªs Jornadas Españolas de Documentación Páginas: 119-126 Editorial: FESABID Lugar de 
publicación: Barcelona Año: 2003 ISSN/ISBN: 84-930335-3-7 


 
 


Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.;  SÁNCHEZ  HERNÁNDEZ,  M.F.  Título:  El 
eLearning en el espacio educativo de la Unión Europea: de la teoría a la práctica 


Revista/Libro: V Jornadas de Informática y Sociedad. Páginas: 252-256 Editorial: Universidad 
de Deusto Lugar de publicación: Bilbao Año: 2004 ISSN/ISBN: 84-7485-927-1 


 
Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.;  SÁNCHEZ  HERNÁNDEZ,  M.F.  Título:  El 


eLearning: entre la tecnología y la pedagogía. Revista/Libro: Actas del I Congreso 
Internacional sobre Tecnología documental y del conocimiento Páginas: 10 Editorial: 
Asociación Hispana de Documentalistas en Internet Lugar de Publicación: Madrid Año: 2004 
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ISSN/ISBN: 84-7485-927-1 
 
Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y. Título: La transparencia informativa a examen. 
Evaluación de la puesta en práctica de la normativa sobre el acceso público a los documentos de 
la Unión Europea Revista/Libro: FESABID y 9ªs jornadas Españolas de Documentación. Páginas: 
359-369 Editorial: FESABID Lugar de publicación: Madrid Año: 2005 ISSN/ISBN:84-930335- 
5-3 
 
Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; DIESTRO FERNÁNDEZ, A.; MEDVEDEVA, 


 


E.S.; LOZHKINA R.P. Título: Los valores clásicos de la educación como base de la 
interacción de universidades. Perspectivas de la colaboración entre la Universidad Estatal 
Técnica de Krasnoyarsk (Rusia) y la Universidad de Salamanca (España). Revista/Libro: actas 
del congreso Páginas: 72-77 Editorial: Universidad Estatal Técnica de Krasnoyarsk (Rusia) 
Lugar de Publicación: Rusia Año: 2005 iSSN/ISBN: 5-7636-0713-9 


 
13 Autores:  MARTÍN  GONZÁLEZ,   Y.  Título:  Repertorio  general  de  fuentes  de 
información y recursos electrónicos de la Unión Europea Revista/Libro: La información en la 
Unión Europea: política, sistema y redes Páginas: 13 Editorial: Universidad de Salamanca 
Lugar de Publicación: Salamanca Año: 2007 ISSN/ISBN: 978-84-7800-389-1 
 
 
14 Autores:  MARTÍN  GONZÁLEZ,  Y.;  RÍOS  HILARIO,  A.B.  Título:  El  control  de 
autoridades en los catálogos de las universidades españolas: estudio comparativo Revista/Libro: 
Homenaje I. de Torres Páginas: 15 Editorial: Universidad de Granada Lugar de Publicación: 
Granada Año: 2007 
 
 
Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; RÍOS HILARIO, ANA B.;  TRAVIESO 


 


RODRÍGUEZ, C. Título: Las guías docentes en el Espacio Europeo de Educación 
Superior: un caso práctico la guía de catalogación Páginas: 12 Editorial: Universidad de 
Salamanca. Lugar de Publicación: Salamanca Año: 2007 ISSN/ISBN: 


 
Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; RÍOS HILARIO, ANA B.;  TRAVIESO 


RODRÍGUEZ, C. Título: Análisis de las competencias específicas de la materia  
fuentes de información en el nuevo contexto del espacio europeo de enseñanza superior 
Páginas: 15 Editorial: Universidad de Salamanca. Lugar de Publicación: Salamanca Año: 2007 
ISSN/ISBN 
ARTÍCULOS 


 
1 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; GAMALLO DE CABO, J. 
Título: La ruta de la Plata, una calzada romana para el siglo XXI Revista/Libro: Cimbra 
Volumen: nº342 Páginas: 6 Editorial: Colegio de ingenieros de obras públicas Lugar de 
Publicación: Madrid Año: 2001 ISSN/ISBN: 0210-0479 


 
2 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y. 


Título: La documentación de la Unión Europea: concepto y clasificación = La documentació de 
la Unió Europea: concepte i classificació”. 
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 Revista/Libro: Biblioteconomia i Documentació: Textes Universitarios de BiD  
 
 


: Volumen: nº7 Páginas: 25 
 


Editorial: Universidad de Barcelona Lugar de Publicación: Barcelona Año: 2002 


ISSN/ISBN: 1575-5886 


3 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y. 
Título: Estudio analítico de los documentos de trabajo del Parlamento Europeo. 


Revista/Libro: Revista General de Información y Documentación Volumen: nº12 Páginas: 26 
Editorial: Universidad Complutense Lugar de Publicación: Madrid Año: 2002 ISSN/ISBN: 
1132-1873 


 
4 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; SÁNCHEZ HERNÁNDEZ, Mª. F. 


Título: La actividad documental en el ámbito periodístico: análisis comparativo y 
perspectivas. Revista/Libro: Revista Scire: representación y organización del conocimiento. 


 
Volumen: 10, nº1 Páginas: 11 (pp. 237-241) Editorial: Departamento de Ciencias de la 
Documentación e Historia de la Ciencia. Universidad de Zaragoza Lugar de Publicación: 
Zaragoza (España) Año: enero-junio 2004 ISSN/ISBN: 1135-3761 


 
5 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y. 


Título: Europa a la vuelta de la esquina: principales redes y servicios de información 
de la Unión Europea // European Union turning the corner: Main networks and information 
services of the European Union Revista/Libro: BIBLIOS: Revista electrónica de Bibliotecología 
y Ciencias de la Documentación. Volumen: nº21-22 Páginas: 16 Lugar de Publicación: Perú Año: 
2005 ISSN/ISBN: 1762-4730 


 
6 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; RÍOS HILARIO, A.B. Título: Aplicación de los 
“Requisitos funcionales de los registros bibliográficos” a los catálogos en línea. Revista/Libro: 
ACIMED: Cuban Journal of Health Information and Communication Professionals (Revista 
Cubana de los profesionales de la información y de la comunicación en salud) Volumen: 13; 
nº4 Páginas: 13 Editorial: Lugar de Publicación: Cuba Año: julio-agosto 2005 ISSN/ISBN: 
1024-9435 


 
 


Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; RÍOS HILARIO, A.B. Título: La difusión del 
patrimonio histórico-cultural de las casas-museo a través de los servicios ofertados por su 
centros de documentación. Revista/Libro: Revista Scire: representación y organización del 
conocimiento. Volumen: 11 Páginas: 10 Editorial: Universidad de Zaragoza Lugar de 
Publicación: Zaragoza (España) ISSN/ISBN: 1135-3761 
7 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y. Título: La contribución de la política de 
información y comunicación al desarrollo democrático de la Unión Europea. Revista/Libro: 
Revista Scire: representación y organización del conocimiento. Volumen: 11 Páginas: 10 
Editorial: Universidad de Zaragoza Lugar de Publicación: Zaragoza (España) ISSN/ISBN: 
1135-3761 
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8 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; SÁNCHEZ HERNÁNDEZ, Mª.F.  Título: La 
mujer en Europa. Análisis de fuentes y unidades de información para los estudios de 


género.  Revista/Libro:   Revista  Scire:  representación   y  organización   del  conocimiento. 
Volumen:  11 Páginas:   10   Editorial:   Universidad   de   Zaragoza   Lugar  de  Publicación: 


Zaragoza (España) ISSN/ISBN: 1135-3761 
 
9 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y. Título: Principales mecanismos para la 
localización y recuperación de la información de la Unión Europea. Revista/Libro: Cuadernos 
BAD: Associaçao Portuguesa de Bibliotecários, Arquivistas e documentalistas. Volumen: nº2 
Páginas: 64-73 Editorial: Associaçao Portuguesa de Bibliotecários, Arquivistas e 
documentalistas. Lugar de Publicación: Portugal Año: 2005 ISSN/ISBN: 0007-9421 


 
 
10 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; RÍOS HILARIO, A.B. 


Título: Buscando a Nemo. La búsqueda y recuperación de la información en los 
catálogos en línea destinados al público infantil. Revista/Libro: Revista Scire: representación y 
organización del conocimiento. Volumen: 12 Páginas: 11 Editorial: Universidad de Zaragoza 
Lugar de Publicación: Zaragoza (España) ISSN/ISBN: 1135-3761 


 
11 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; GÓMEZ DÍAZ, R. 


Título: La gestión electrónica de la información en la administración eurocomunitaria: 
eEuropa. Revista/Libro: Revista Scire: representación y organización del conocimiento. 
Volumen: 12 Páginas: 10 Editorial: Universidad de Zaragoza Lugar de Publicación: Zaragoza 
(España) ISSN/ISBN: 1135-3761 


 
12 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; 


Título: El Defensor del Pueblo Europeo: garante del derecho a la información y del 
acceso a los documentos de la Unión Europea. Revista/Libro: Revista de Estudios Europeos 
Volumen: nº43 mayo-agosto Páginas: 43-54 


 
Editorial: Instituto de Estudios Europeos. Lugar de Publicación: Valladolid Año: 2006 


 
 ISSN/ISBN: 1132-7170 


 
13 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; RÍOS HILARIO, A.B. 


Título: Valoración de la eficacia de la política de información de la Unión Europea a 
través de las opiniones y actitudes de la ciudadanía salmantina. 


 
Clave *: A 


 
Revista/Libro: Revista IBERSID Volumen: 1 


Páginas: 43-52 


Editorial: Servicio de publicaciones. Universidad de Zaragoza Lugar de Publicación: 
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Zaragoza 


Año: 2007 


ISSN/ISBN: 1888-0967 


14 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; RÍOS HILARIO, A.B. 
Título: Adaptación de la asignatura de Catalogación descriptiva al Espacio Europeo 


de Educación Superior 


Clave *: A 


Revista/Libro:  Revista  IBERSID 
Volumen: 1 


Páginas: 245-250 


Editorial:   Servicio   de   publicaciones.   Universidad   de 
Zaragoza. Lugar de Publicación: Zaragoza 


Año: 2007 


ISSN/ISBN: 1888-0967 
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 15 Autores: MARTÍN GONZÁLEZ, Y.; Título: El acceso de los ciudadanos a la información 
y 
documentación administrativa de la Unión Europea. Revista/Libro: Revista CODICE 


Volumen: 3 nº1 Páginas: 20 Editorial: Universidad La Salle. Lugar de Publicación: Colombia 
Año: 2007 ISSN/ISBN: 1794-9815 


 
 


PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y/O EN 
CONTRATOS DEINVESTIGACIÓN 
1. NUEVAS TECNOLOGIAS Y SISTEMAS HIPERTEXTUALES APLICADOS A LA 
PRENSA 


EXTREMEÑA. Entidad Financiadora: Excma. Junta de Extremadura y Fondo Social 
Europeo (1999- 2001) 
2. LA DIFUSIÓN DE LA INFORMACIÓN EUROCOMUNITARIA ENTRE LA 
POBLACIÓN SALMANTINA A TRAVÉS DEL CONOCIMIENTO Y USO DEL CENTRO 
DE DOCUMENTACIÓN EUROPEA DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA. Entidad 
Financiadora: 


Excma. Universidad de Salamanca (1 abril 2006-31 
marzo 2007). 
3. EL  ACCESO  POR  MATERIAS  A  LA  LITERATURA  INFANTIL:  
VOCABULARIO Y ESTRATEGIAS DE BÚSQUEDA DE LOS NIÑOS EN LA 
BIBLIOTECA VIRTUAL. 
Entidad 


financiadora: Consejería de Educación. Excma. Junta de Castilla y León. Orden de 18 de 
julio de 2006, 


B.O.C.y L. de 26 de julio de 2006. 
(2006-2008) 
4. CREACIÓN EN LINEA DE UN LÉXICO ESPAÑOL DE TÉRMINOS Y 
CONCEPTOS DE 


CATALOGACIÓN.    Entidad   financiadora:    Excma.   Universidad    de 
Salamanca (20072008). 
5. PRÁCTICAS DEL CIBERFEMINISMO. USO Y CREACIONES DE IDENTIDADES EN 


LA RED 
COMO NUEVO ESPACIO DE RELACIÓN. Proyecto I+D obtenido por el Seminario 


Identidad y Género de la Universidad Rey Juan Carlos. 
6. COORDINACION CURRICULAR Y MATERIALES DIDACTICOS PARA LA 
ENSEÑANZA- APRENDIZAJE DE LA MATERIA REPRESENTACION Y 
RECUPERACION DE LA INFORMACION EN EL EEES: PROPUESTA DE UN 
ENFOQUE   BASADO   EN   LAS 


COMPETENCIAS. Entidad financiadora: Consejería de Educación. Excma. Junta de 
           Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 


 ACREDITACIONES: -Evaluación positiva para la figura de profesor ayudante doctor 
por la agencia nacional de evaluación de la calidad y acreditación (1 abril de 2003). -Evaluación 
positiva para la figura 


de profesor contratado doctor por la agencia nacional de evaluación de la calidad y 
acreditación (2007). 


-Evaluación positiva para la figura de profesor contratado doctor por la agencia nacional 
de evaluación de la calidad y acreditación (2007). Miembro del comite cientifico del Master in 
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European Studies del Centro di Recerca sull´integrazione  europea.  Universita  degli  Studi  di 
Siena (italia) desde septiembre de 2007. 


PUESTOS DESEMPEÑADOS EN LA UNIVERSIDAD: 
Coordinadora general de programas de cooperación interuniversitaria y de movilidad 


Sócrates 
– Erasmus para las titulaciones: Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación, 


Licenciatura en Documentación y Licenciatura en Comunicación Audiovisual. 
Organismo: Facultad de Biblioteconomía y Documentación. universidad de Extremadura. 
Curso académico: 2001 / 2002. 


Coordinadora del Prácticum del Máster Oficial en Sistemas de Información Digital de la 
Universidad de Salamanca. 


Miembro de la comisión de cooperación interuniversitaria y de 
movilidad. Facultad de Biblioteconomía y Documentación 
(diciembre 2001-octubre 2002). 


Representante de profesores no pertenecientes a los cuerpos docentes, ayudantes y 
becarios de investigación en el Consejo de Departamento de Informática (enero 2002- 
octubre 2002). Universidad de Extremadura. 


 
Secretaria  de  la  comisión  de  docencia  e  investigación  del  Departamento  de 


Biblioteconomía y Documentación. Universidad de Salamanca. (febrero 2004-octubre 2004). 
 


Miembro de la comisión para la reforma del reglamento del Departamento de 
Biblioteconomía y Documentación. Universidad de Salamanca (febrero 2004-octubre 2004). 


 
Miembro de la comisión permanente del Consejo de Departamento de Biblioteconomía y 


Documentación. Universidad de Salamanca (octubre 2004-). 
 


Miembro del grupo de trabajo para la elaboración del Master Profesional en 
Sistemas de Información Digital del Departamento de Biblioteconomía y Documentación de 
la Universidad de Salamanca. 


 
Miembro de la comisión de doctores para resolver premio extraordinario de 


doctorado. Facultad de Traducción y Documentación (2004/2005) 
 


Miembro de comisión de evaluación de trabajos de grado para los trabajos 
presentados en el Departamento de Traducción e Interpretación (2005/2006). 


 
Miembro tribunal evaluación trabajos de investigación 2ºaño de doctorado. 


Programa: Metodologías y líneas de investigación en Biblioteconomía y 
Documentación (bienio 2004/2006). 


cs
v:


 2
16


12
07


67
05


08
54


76
93


23
01


5 
cs


v:
 2


16
29


23
34


58
20


24
16


19
23


38
6







 


  
Profesor/a Apellidos y nombre 


MERLO VEGA, José Antonio 
Categoría académica 


  Doctor,  Licenciado 
Diplomado  en  Biblioteconomía  y  Documentación 


Licenciado en Filología Hispánica. Depositada Tesis 
Categoría laboral  TU, 


  CEU, TEU, etc. 
 


TEU 
Méritos de investigación 


(tramos reconocidos) 
 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


-Curso   2006/2007   y   2007/2008.   Universidad   de   Salamanca:   profesor   de   las   asignaturas 
Biblioteconomía (6 


créditos) de la Pasarela a la Licenciatura en Documentación; así como de Documentación Aplicada a la 
Traducción (6 créditos, 2 grupos) de la Licenciatura en Traducción e Interpretación y Prácticum, de la 
Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación (5 créditos). -Curso 2003/2004. Universidad de Salamanca: 
profesor de las asignaturas Descripción y organización de Documentos digitales (4,5 créditos), de la la 
Licenciatura en Documentación, Biblioteconomía (6 créditos) de la Pasarela a la Licenciatura en Documentación; 
así como de Documentación Aplicada a la Traducción (6 créditos) y Recursos para la Traducción (6 créditos) de 
la Licenciatura en Traducción e Interpretación. -Curso 2002/2003. Universidad de Salamanca: profesor de las 
asignaturas Fuentes de información en Ciencia y Tecnología (4,5 créditos), Fuentes de Información en Ciencias 
Sociales y Humanidades (4,5 créditos),  Evaluación de catálogos en línea (4,5 créditos) y Organización y 
descripción de documentos digitales (4,5 créditos) de la Licenciatura en Documentación; así como de  
Documentación Aplicada a la Traducción (6 créditos) y Recursos para la Traducción (6 créditos) de la 
Licenciatura en Traducción e Interpretación -Cursos 2000/2001 y 2001/2002. Universidad de Salamanca: profesor 
de las asignaturas Fuentes de información en Ciencia y Tecnología (4,5 créditos) de la Licenciatura en 
Documentación; así como de Servicio de referencia (4 créditos) y Control de autoridades (4 créditos) de la 
Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación. Además de Documentación Aplicada a la Traducción (4 
créditos) y Recursos para la Traducción (6 créditos) de la Licenciatura en Traducción e Interpretación -Cursos 
1998/1999 y 1999/2000. Universidad de Salamanca: profesor de las asignaturas Fuentes de información (6 
créditos) y Documentación europea (4 créditos) de la Licenciatura en Documentación; así como de Servicio de 
referencia (4 créditos) y Control de autoridades (4 créditos) de la Diplomatura en Biblioteconomía y 
Documentación. Además de Información y documentación administrativa I, de la Diplomatura en Gestión y 
Administración Pública. -Curso 1997/1998. Universidad de León (primer cuatrimestre): profesor de las 
asignaturas Biblioteconomía (10 créditos) y Documentación automatizada (6 créditos). Universidad de Salamanca 
(segundo cuatrimestre): profesor de las asignaturas Control de autoridades (4 créditos), Archivos administrativos  
(4 créditos) y Clasificación de fondos archivísticos (4 créditos). -Curso 1996/1997. Universidad de León, Área de 
Biblioteconomía y Documentación: profesor de la asignatura Biblioteconomía (10 créditos), tanto en Plan de 
estudios a extinguir como en el actual. -Cursos 1994/1995 y 1995/1996. Universidad de León, Área de 
Biblioteconomía y Documentación: colaborador en distintas materias del plan de estudios de la Diplomatura en 
Biblioteconomía y Documentación; profesor de la asignatura Biblioteconomía (10 créditos) en el plan de estudios 
nuevo y viejo. -Cursos 1992/1993 y 1993/1994. Universidad de León, Área de Biblioteconomía y Documentación: 
colaborador en distintas materias de la Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación; profesor de las 
asignaturas Biblioteconomía (10 créditos) y Conservación y encuadernación (4 créditos). 


Experiencia investigadora 
Publicaciones y proyectos de investigación 
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Publicaciones 
-Merlo Vega, José Antonio. Las tecnologías de la participación en las bibliotecas. 


Educación y biblioteca, sept./oct. 2007, n. 161, p. 63-68. 
-Arroyo Vázquez, Natalia; Merlo Vega, José Antonio. La biblioteca como usuaria de la 


web 
2.0. En Jornadas Españolas de Documentación (10as. 2007. Santiago de 


Compostela). E- información: integración y rentabilidad en un entorno digital. Santiago 
de Compostela: FESABID, 2007, p. 267-274. 


Experiencia profesional 
 


 Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos-Subdirector del Centro de 
Desarrollo Sociocultural de la Fundación Germán Sánchez Ruipérez; octubre 2004-septiembre 
2006. -Documentalista en el Centro de Información y Documentación Científica (CINDOC) 
del C.S.I.C. Noviembre 1991 -julio 1992. -Prácticas de formación, Instituto de Información 
y Documentación en Ciencias Sociales y Humanidades (ISOC) del C.S.I.C., septiembre- 
octubre, 1991. -Contrato de la empresa Servicios de Teledocumentación, S.A., Baratz, para 
la preparación física de colecciones bibliotecarias; julio-agosto, 1991. -Director técnico de 
la revista Cuadernos de ADAB, ISSN 1139/2321 -Redactor del informe técnico La 
necesidad de un segundo ciclo en Documentación, encargado por la Secretaría del Consejo 
de Universidades. 1991. - Corresponsable de la Sección Bibliográfica de la revista Cuadernos 
de ADAB desde el número 5-6, julio-dic.1990 / en.-jul. 1991 hasta el número 2 (segunda 
época), jul.-dic. 1993. -Responsable de Cosas de la ADAB, Boletín Informativo de la 
Asociación de Titulados Universitarios en Documentación y Biblioteconomía. -Secretario 
nacional de la Asociación de Titulados Universitarios en Documentación y Biblioteconomía. 
-Responsable del diseño, carga de información y mantenimiento de las páginas World 
WideWeb del Departamento de Patrimonio Histórico-Artístico y de la Cultura Escrita y del 
Área de Biblioteconomía y Documentación de la Universidad de León. -Administrador de la 
lista de distribución Fuentes de Información y Documentación En Línea (FIDEL) de RedIRIS. 
-Experto en la Plan de Impulso de Bibliotecas Públicas del Ministerio de Educación, Cultura 
y Deporte. -Redactor del informe de evaluación El Sistema de Bibliotecas de la Universidad 
de Guadalajara, Octubre 2001, encargado por la Coordinación General Académica de la 
Universidad de Guadalajara (México). - Redactor del informe Las colecciones de las 
bibliotecas públicas en la Unión Europea, septiembre 2002, integrante del «Estudio sobre el 
desarrollo de colecciones en las bibliotecas públicas en España» elaborado por la Fundación 
Germán Sánchez Ruipérez para la CEGAL. -Redactor del informe El servicio de referencia 
en línea «Pregunte: las bibliotecas responden»: análisis de su funcionamiento y propuestas de 
mejora, septiembre 2004, elaborado por encargo de la Subdirección General de Coordinación 
Bibliotecaria. 


 
 
-Co-responsable de la sección Internet de la Revista Española de Documentación Científica, 
1998-2003. 
 
 


-Colaborador   habitual   de   la   revista   Educación   y  biblioteca,   como 
coordinador de monográficos y autor de reseñas de monografías. 


 
-Experto  nacional  en  Conference  Trainning  of  library  users  in  a  new  Europe. 
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Liubliana, 12 y 13 de junio de 2005. Unión Europea, Education and Culture, Culture 2000. 
 
 
 


-Comité científico de la revista El Profesional de la Información (2004-2005). 
 


-Comisario de la exposición Lecturas en trayecto, del Plan de Fomento de la Lectura de 
la Diputación de Badajoz (2005). 


 
-Comisario de la exposición Mesiendo: sintiendo sentados, del Plan de Fomento de la 


Lectura de la Diputación de Badajoz (2007). 
 


-Vicepresidente  de  la  Asociación  Profesional  de  Expertos  en  Información  (APEI). 
Noviembre 2007 
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Profesor/a Apellidos y nombre MIGUÉLEZ GONZÁLEZ, Elvira-Julieta 
 
 


Categoría   académica 
   Doctor, 
Licenciado o Diplomado 


 
Licenciada 


Categoría laboral  TU,   CEU, 
TEU, etc. 


 
TEU 


Méritos de investigación 
(tramos 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


Universidad de Salamanca: Conservación. Cursos académicos: 1988/1989 – 2007/2008  
Restauración. 


Cursos académicos: 1988/1989 – 2007/2008 Historia del libro. Cursos académicos: 
1995/1996 - 2007/2008 Fondo Antiguo. Cursos académicos: 2002/2003-2007/2008 Bibliotecas 
Universitarias. Cursos académicos: 1997/1998 -2001/2002 Artes Gráficas. Cursos académicos: 
1989/1989 -1992/1993 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


Publicaciones: MIGUÉLEZ GONZÁLEZ, Elvira. Concepto y Método de restauración 
del documento 


gráfico, Berceo, nº128, 1995, pp. 281-290.MIGUÉLEZ GONZALEZ, Elvira. La 
restauración en Castilla y León: Centro de Restauración de Bienes Culturales, Boletín de la 
Asociación de Archiveros de Castilla y León, nº19, 1996, pp.15-16.MIGUÉLEZ GONZÁLEZ, 
Elvira. Pautas para un plan de trabajo metodológico en la preservación de libros y documentos. 
En VI Jornadas Académicas organizadas por la Escuela Universitaria de Biblioteconomía y 
Documentación de la Universidad Complutense de Madrid. Madrid, 1997, pp.243- 
250.MIGUÉLEZ GONZALEZ, Elvira. Memoria de restauración de un cantoral del siglo XV. 
En Actas del XII Congreso de Conservación y restauración de Bienes Culturales. Alicante, 1998, 
pp. 377-382.MIGUÉLEZ GONZÁLEZ, Elvira. Memoria de restauración: Oficio de Semana 
Santa. Libro impreso. En Anales de Documentación. Murcia, 2000, pp. 127-137.MIGUÉLEZ 
GONZÁLEZ, Elvira. La conservación física de los nuevos soportes. En Actas del Congreso 
Internacional sobre Sistemas de Información Histórica. Vitoria, 1997, pp. 382- 
390.MIGUÉLEZ GONZÁLEZ, Elvira. La Mujer y el exlibris. En Actas del VI Congreso 
Nacional de Historia del papel en España. Buñol (Valencia), 2005, pp. 477-490. Proyectos 
de investigación: La encuadernación en la ciudad de Salamanca (Siglos XVI-XIX) Universidad 
de Salamanca. Mantenimiento, conservación y catalogación del Fondo Antiguo de la Biblioteca 
del Real colegio de los Escoceses. Universidad de Salamanca. 


Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
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-Contrato Laboral, acogido al Convenio de Colaboración entre el INEM y el 
Ministerio de Cultura, 


como titulado medio, nivel 2, para la realización de actividades de restauración en el 
Archivo de la Real Chancillería de Valladolid, desde el 1 de julio al 31 de diciembre de 1987 


-Contrato de Asistencia Técnica con la Junta de Castilla y León para la instalación y 
organización del Taller de Restauración de Papel, en el Centro de Conservación y 
Restauración de Bienes Culturales de Simancas (Valladolid), del 22 de abril al 21 de octubre 
de 1988. 


-Obtención de la plaza de personal laboral, convocada por la Junta de Castilla y León, 
en el año 1992, para el Centro de Conservación y Restauración de Bienes Culturales de 
Simancas (Valladolid). 


-Excedencia voluntaria, por incompatibilidad, en el Centro de Conservación y 
Restauración de Bienes Culturales de Simancas (Valladolid), en el año 1994. 


-Participación en la 1ªExposición de Encuadernadores Artísticos Españoles. Organizada por la 
Biblioteca Nacional. Febrero-Abril de 1986. 


 
 


-Participación    en    la    Exposición    Premio    Amillo.    Organizada    por    el 
Ayuntamiento  de Madrid, 1988. 


 
-Docencia desde el Curso académico 2001-2002 al 2006-2007en el módulo: 


Profesiones unidas a la conservación y gestión de los bienes culturales. Master Europeo 
Sócrates: Conservación y gestión de los bienes culturales. Organizado por la Universidad de 
Salamanca y colaboran las Universidades de Caen, Cassino, Siena-Arezzo 
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Profesor/a Apellidos y nombre 
MORO CABERO, María Manuela 


Categoría académica 
  Doctor,  Licenciado 
o Diplomado 


Doctora en Historia (1995); Licenciada en Geografía 
e Historia 


(1985) ; Diplomada en Biblioteconomía y 
Categoría laboral  TU,   CEU, 
TEU, etc. Titular de Universidad 
Méritos de investigación 


(tramos 
 


No han sido solicitados 
Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


3 sexenios de docencia reconocidos por la Universidad. Profesora “Excelente”, categoría 
reconocida en el 2007 por el nuevo plan de evaluación del profesorado de la Universidad de 
Salamanca. Profesora 


Asociada (1989-92) materias: Representación y recuperación de la información en la 
DipoDiplomatura de Biblioteconomía y Documentación (Diversas asignaturas de la materia 
o materias enumeradas) Ayudante de Escuela Universitaria; (mayo 1992-1995): Gestión 
técnica de documentos de archivo; Representación y recuperación de la información y 
Documentos, unidades y sistemas de información en la Diplomatura de Biblioteconomía y 
Documentación. (Diversas asignaturas de la materia o materias 


enumeradas) Titular interina de Universidad (Octubre 1995-1998): Gestión técnica de 
documentos de 


archivo en la Diplomatura de Biblioteconomía y Documentación; Gestión técnica de 
documentos de archivo; Planificación, organización y evaluación de unidades de información 
en la Licenciatura en Documentación. (Diversas asignaturas de la materia o materias 
enumeradas) Titular de Universidad (Marzo 1998-hasta la fecha): Gestión técnica de 
documentos de archivo; Planificación, organización y evaluación de unidades de información 
en la Licenciatura en Documentación y Gestión técnica de documentos de archivo en la 
Diplomatura de Biblioteconomía y documentación. (Diversas asignaturas de la materia o 
materias enumeradas) Ha participado y participa desde 1998 en seminarios de doctorado vigentes 
en diferentes programas de doctorado departamentales o interdepartamentales de dicha 
Universidad, (periodo de docencia) 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 
 


Publicaciones (se señalan las 5 más relevantes) CLAVE: L Edición Internacional 
Título: Inventario. Acervo Histórico del Archivo General de Notarías de la ciudad de 
México. Editorial: Universidad Nacional Autónoma de México Fecha: 1991 Autoría: 
Compartida con Javier Sanchíz Ruíz, Ivonne Mijares Ramírez y María Elena Briseño 
Senosiain 


 
 
Clave: L 
 
 


CLAVE: L Edición Nacional Título: Procedimientos de valoración documental 
Editorial: Asociación de Archiveros de Castilla y León Fecha: 2002 Autoría: Compartida con 
L. Hernández Olivera Clave: L 
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Artículos de autoría individual 
 


El archivo de empresa: un recurso a considerar desde la perspectiva TQM (Total 
Quality Management)".Revista General de Información y Documentación. 1997, vol. 7, nº2. 
Págs. 257-275 


 
La gestión de documentos electrónicos en la norma ISO 15489 sobre gestión de 


documentos administrativos" TABULA. -Revista de Archivos de Castilla y León. 2002, nº5 
págs 97-130 


 
"Interpretando la cartografía de la gestión de documentos en las organizaciones 


orientadas al conocimiento. Reflexiones aptas para archiveros cautivados por la danza del 
cambio" Anuario Hipertext.net, nº2 Mayo (33 páginas) Universitat Pompeu Fabrá; 2004 


 
Proyectos (se señalan los últimos 5 años) 


 
1 Tipología: Elaboración de recursos de apoyo y experiencia innovadoras en torno a la 
convergencia europea de la enseñanza (interuniversitario) 


 
 


Título: Propuesta de libro blanco sobre la gestión del conocimiento de archivos en el título de 
Grado en Información y Documentación y de un Manual-Tipo de contenidos y metodologías 
ECTS. 


 
Fecha: 2004/2005 (31 de mayo) 


 
Entidad financiera Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y León 


Puesto: Investigador principal 
 


Número de investigadores participantes: 6 Cuantía de la subvención: 4.800⁄ BOCYL: 
Resolución de 1 de octubre de 2004 (BOCYL 196, 8-10-2004) 


 
2 Tipología: Elaboración de recursos de apoyo y experiencia innovadoras en torno a la 
convergencia europea de la enseñanza (interuniversitario) 


 
 


Título: Propuesta de libro blanco sobre la gestión del conocimiento de archivos en el título de 
Grado en Información y Documentación y de un Manual-Tipo de contenidos y metodologías 
ECTS. Duración desde/hasta: 2005/2006 (Renovación y ampliación de participantes) 


 
 


Entidad financiera: Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y León Puesto: 
Investigador principal Número de investigadores participantes: 8 Cuantía de la subvención: 
9.000⁄ BOCYL: Resolución de 2 de septiembre de 2005 (BOCYL 175, 9-09-2005) 


 


3 Tipología: I+D Título: Red temática en Documentación digital. Entidad financiera: Plan 
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Nacional de I+D (2006-2007) Investigador principal: J. Tramullas Puesto: Investigador 
participante BOCYL: Orden de resolución EDU/1188/2007. BOCYL 05-07-2007) Duración 
desde: 2006 Hasta 2007 


 
 
4 Tipología: I+D Título: Evaluación de la conformidad y de los resultados en archivos: 


definición y formulación de criterios, evidencias e indicadores Duración desde: 2007 HASTA 
2009 Entidad financiera: Consejería de Educación de la Junta de Castilla y León PUESTO: 
Investigador principal 
Número de investigadores participantes: 5 Cuantía de la subvención: 12.000⁄ BOCYL: Orden  
de resolución EDU/1188/2007. BOCYL 05-07-2007) 5 Tipología: Recursos de apoyo a la 
enseñanza Título: Proyecto para la elaboración del plan de estudios del Grado en Información 
y Documentación Duración desde: 2007/2008 Entidad financiera: Consejería de Educación de 
la Junta de Castilla y León Puesto: investigador participante Número de investigadores  
participantes: 5 Cuantía de la subvención: 4.200⁄ BOCYL: Orden de resolución 
EDU/1932/2007. BOCYL 28-11-2007) 
Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
Otros méritos de gestión y evaluación de la calidad Participación en los Programas de 
Evaluación de la Calidad de la Enseñanza y de los Servicios de Bibliotecas y Archivos 
Miembro de los Comités de Evaluación Externa de Calidad del PCN de Titulaciones y 
Servicios relacionados con Biblioteconomía y Documentación desde 1998 --Experiencia en la 
Universidad Politécnica de Valencia. Evaluación del Servicio de Archivos y de Bibliotecas. 
1988 --Experiencia 2004 en Universidad de Santiago de Compostela. Evaluación del Servicio 
de Bibliotecas. --Experiencia 2004 en Universidad de La Coruña. Evaluación de la Titulación 
de Diplomado en Biblioteconomía y Documentación (Coordinación) Miembro del Comité de 
evaluación interna de la Titulación Licenciatura en Documentación de la Universidad de 
Salamanca. Miembro del Comité de evaluación interna del Departamento de Biblioteconomía 
y Documentación de la Universidad de Salamanca (Coordinación) Participación en cargos de 
gestión académica Responsable de la Subdirección del Departamento desde el 2000 hasta el 
presente Coordinadora del Doctorado "Metodologías y Líneas de investigación en 
Biblioteconomía y Documentación. Bienio 2004-2006. y Bienio 2005-2007, Bienio 2006- 
2008 y Bienio 20072009. Participación en la elaboración de proyectos de Máster y Grados en 
el Marco de Bolonia Miembro del grupo de trabajo de elaboración del proyecto de Máster 
Interuniversitario de Investigación en Información y Documentación así como el proyecto de 
Doctor por la Universidad de Salamanca en Información y Documentación 


 
 
Miembro integrante del Comité formal nombrado por la Junta de Facultad para la elaboración del 
Grado en Información y Documentación así como del grupo de trabajo operativo para su diseño 
y redacción. 
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Profesor/a Apellidos y nombre 
OSUNA ALARCÓN, M. Rosario 


Categoría    académica 
  Doctor, 


Licenciado o Diplomado 


 
Doctor, Universidad de Salamanca, 2000. 


Categoría   laboral  TU, 
  CEU, TEU, etc. 


 
Profesor Ayudante Doctor 


Méritos de investigación 
(tramos reconocidos) 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas: 


Políticas    y    Sistemas     Internacionales     de     Información     (optativa).     Licenciatura 
en 


Documentación/Facultad de Traducción y Documentación/Universidad de Salamanca 
199495/1995- 96/ 1996-97/1998-99/ 1999-00 -6 créditos. Documentación Europea (optativa). 
Licenciatura en Documentación. Facultad de Traducción y Documentación/Universidad de 
Salamanca 1994-95/ 1995- 96 -6 créditos. Evaluación de productos bibliográficos (optativa). 
Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación/ Facultad de Traducción y Documentación/ 
Universidad de Salamanca 1995-96/1996- 


97 -4 créditos. Fuentes de Información (optativa). Licenciatura en 
Documentación/Facultad de Traducción y Documentación/1996-97/1997-98 6 créditos 
Servicios de Referencia e Información Bibliográfica (optativa). Diplomatura en 
Biblioteconomía y Documentación/ Facultad de Traducción y Documentación/ Universidad de 
Salamanca 199697/1997-98/1998-99 -4 créditos. Análisis Documental (troncal). Diplomatura 
en Biblioteconomía y Documentación/ Facultad de Traducción y Documentación /Universidad 
de Salamanca. 1997-98/1998-99/1999-00. 8 créditos. Organización de Servicios 
Bibliotecarios (optativa). Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación/Facultad de 
Traducción y Documentación/Universidad de Salamanca -1999-2000. 6 créditos. Introducción 
al Análisis y Recuperación de la Información (troncal). Diplomatura en Biblioteconomía y 
Documentación/ Facultad de Traducción y Documentación/ Universidad de Salamanca - 
200001/2001-  02/2002-03/2003-04/2004-05/2005-06/2006-07/2007-08.4'5 créditos Técnicas 
avanzadas de Indización y Recuperación de la Información (troncal). Licenciatura en 
Documentación/Facultad de Traducción y Documentación/Universidad de Salamanca- 
200001/2001-02. 4,5 créditos Diseño y Gestión de Sistemas de Indización (troncal). 
Licenciatura en Documentación/ Facultad de Traducción y Documentación/ Universidad de 
Salamanca -2002-03/2003-04/2004-05/200506/2006-07/2007-08. 4,5 créditos Información y 
Documentación Administrativa (troncal). Diplomatura en Gestión y Administración 
Pública/Facultad de Derecho /Universidad de Salamanca . 2000-01/2001-02/2002- 03/2003- 
04. 4,5 créditos. Practicum. (Troncal). Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación/ 
Facultad de Traducción y Documentación/ Universidad de Salamanca. 2005-06/2006-07/2007- 
08 . 5 créditos. Los Sistemas de Información de las Organizaciones Internacionales 
(Doctorado). Programa Metodología y líneas de investigación en Biblioteconomía y 
Documentación / Departamento de 


Biblioteconomía y Documentación/ Facultad de Traducción y 
Documentación/Universidad de Salamanca. 2001-02/2002-03/2003-04/2004-05. 3 créditos. 
Los Sistemas de Información de las Organizaciones Internacionales : Naciones Unidas y la 
Unión Europea (Doctorado). Programa Metodología y líneas de investigación en 
Biblioteconomía y Documentación / Departamento de 


Biblioteconomía y Documentación/ Facultad de Traducción y Documentación/ 
Universidad  de 
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Salamanca. 2005-06/2006-07/2007-08. 3c. La Sociedad de la Información (Máster). 
Programa Máster Oficial en Sistemas de Información Digital/ Departamento de 
Biblioteconomía y Documentación/ Facultad de Traducción y Documentación/Universidad de 
Salamanca. 2007-08. 3 créditos 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


ACTIVIDAD INVESTIGADORA PUESTOS DE INVESTIGACIÓN 
OCUPADOS   Categoría 


Profesional // Tipo de actividad Centro// Organismo, Fechas, dedicación (TC/TP) - 
Personal Investigador, Investigación Ministerio de Ciencia y Tecnología; Referencia 
BHA2000-1341 de 20-12- 2000//hasta20-12-2003 3 años TC -Personal Investigador, 
Investigación Junta de Castilla y León; Referencia SA058/01 de 12-03-2001//hasta 12-03- 
2004 3 años TC -Personal Investigador, Investigación Ministerio de Ciencia y Tecnología; 
Referencia 3975 2004-2007 3 años TC -Director de proyecto de Investigación. Universidad de 
Salamanca. 2006-2007 PUBLICACIONES (solo algunas de las más recientes). Autores: Osuna 
Alarcón, M. Rosario Título: eGovernment Strategic Planning for Local Administration: Work 
in Progress.Published in: Exploiting the Knowledge Economy: Issues, Applications, Case 
Studies, Paul Cunningham and Miriam Cunningham (Eds), IOS Press, 2006 Amsterdam,ISBN: 
  1-58603-682-3 


http://www.echallenges.org/e2007/default.asp?pagestart=101&sortby=paperid&sortord  
er=1&page=p aper-repository& -Autores: Osuna Alarcón, M. Rosario Título: An Approach 
to  the  Scientific  - Documental Parameters of the Internet: Internet as a Document. Clave 
*:  CL  Revista/Libro:  Libro Technologies for the Information Society: Developments and 
Opportunities/ ed. by Jean-Yves Roger et al. 


Páginas: p. 482-489 Editorial: IOS Press Lugar de Publicación: Amsterdam, (etc.) Año: 
1998 ISBN: 90-5199-450-8 -Autores: Osuna Alarcón, M. Rosario Título: Los Sistemas de 
Información de las Organizaciones Internacionales. Clave *: L Revista/Libro: Libro Páginas: 
625 p. Editorial: Universidad de Salamanca Lugar de Publicación: Salamanca Año: 2000 
ISBN: 84-7800-895-0 -Autores: Osuna Alarcón, M. Rosario Título: Verso un modello di 
Sistema informativo bibliografico rivolto all'utente Clave *: A Revista/Libro: Revista 
Volumen: nº3. Páginas: p. 347-357 Editorial: Associazione italiana biblioteche. Bollettino AIB 
Lugar de Publicación: Roma Año: 2005 ISSN URL:  
http://www.aib.it/aib/boll/2005/0503347.htm 


Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
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http://www.echallenges.org/e2007/default.asp?pagestart=101&amp;amp%3Bsortby=paperid&amp;amp%3Bsortorder=1&amp;amp%3Bpage=p

http://www.aib.it/aib/boll/2005/0503347.htm





Entidad/Empresa: Archivo General de Indias. Ministerio de Cultura Categoría 
Profesional: Contratado Laboral Nivel I Actividad desarrollada Catalogación de Fondos 
Documentales Nivel de dedicación (horas semana, o completa o compartida): 40 horas 
semanales, jornada completa. Interés y relevancia para la docencia y/o investigación: Toma 
de contacto con una institución documental: el Archivo. Acercamiento a su gestión y proceso 
técnico. Fuimos integrantes del equipo que desarrolló la catalogacion de un fondo 
documental Archivístico concreto -Reales Cédulas-para su posterior digitalización dentro 
del programa de automatización del Archivo de Indias. Dedicación a tiempo completo. 
Duración. Desde: 1 julio 1986 Hasta: 31 diciembre de 1986 y Desde: 1 julio 1987 Hasta: 31 
diciembre de 1987, un año en total. Lugar: Sevilla. Entidad/Empresa: Biblioteca. 
Universidad Carlos III de Madrid. Categoría Profesional: Contrato Laboral Documentalista. 
Actividad desarrollad: Catalogación de fondos Bibliográficos, con el programa 
automatizado de gestión de bibliotecas ABSYS/BRS; dedicación a tiempo completo. Nivel 
de dedicación (horas semana, o completa o compartida): 40 horas semanales, jornada 
completa. Interés y relevancia para la docencia y/o investigación: Miembro del equipo que 
gestionó la puesta en marcha de la biblioteca. Tres años como responsable de las secciones 
de Derecho y Biblioteconomía, que han sido determinantes para mis campos de 
investigación: Análisis Documental, Documentación Jurídica, Recuperación de la 
Información. Duración. Desde: 14-12-1989 Hasta: 13-12-1992 Lugar: Madrid 


Entidad/Empresa: Servicio de Documentación del Parlamento Europeo Categoría 
Profesional: Licenciado. Becaria de la Dirección General IV del PE. Actividad desarrollada: 
Coordinación y gestión del servicio de documentación creado para la difusión de la 
información producida por la Conferencia Intergubernamental CIG'96, preparatoria del Tratado 
de Amsterdam; dedicación a tiempo completo. 


Nivel de dedicación (horas semana, o completa o compartida): 40 horas semanales, jornada 
completa. Interés y relevancia para la docencia y/o investigación: Toma de contacto con 
un tipo de documentación jurídico-administrativa, base de nuestra tesis doctoral que 
sistematiza la información generada en las Organizaciones Internacionales. Reuniones de 
trabajo y de investigación para mi tesis con responsables de la Documentación Europea en 
todas sus fases. Se me ofrecío la posibilidad de seguir como contratada una vez finalizada 
mi labor como becaria. Duración. Desde: 1 julio de 1996 Hasta: 30 de septiembre de 
1996 Lugar: Luxemburgo principalmente con visitas de trabajo a Bruselas (Comisiones del 
Parlamento) y Estraburgo (Sesión plenaria del Parlamento). 


 
 


Entidad/Empresa: Biblioteca del Instituto de Estudios de Iberoamérica y Portugal; Universidad 
de Salamanca. Categoría Profesional: Licenciado Actividad desarrollada: Diseño, puesta en 
marcha y gestión de la Biblioteca del instituto; dedicación a tiermpo completo. Nivel de 
dedicación (horas semana, o completa o compartida): 40 horas semanales, jornada completa. 
Interés y relevancia para la docencia y/o investigación: Me permitió diseñar y poner en marcha 
desde sus inicios una unidad documental. Mientras duró nuestra labor, fuí la única esponsable, 
de la Biblioteca además de realizar todas las actividades relacionadas con la catalogación, 
clasificación, préstamo, adquisiciones y ampliación de la biblioteca. Duración. Desde: 1 de 
julio de 1994 Hasta: 31 de diciembre de 1994 Lugar: Salamanca 
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Profesor/a Apellidos y nombre 
RÍOS HILARIO, Ana Belén 


Categoría académica 
  Doctor,  Licenciado 


 
DOCTOR 


Categoría   laboral 
  TU, CEU, TEU, etc. 


 
PROFESOR COLABORADOR 


Méritos de investigación 
(tramos reconocidos) 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


1 Curso académico: 1999-2000. Asignatura: Catalogación Descriptiva I: impresos modernos. 
Curso: Segundo. Grupo: 1. Créditos: 3. Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad 
de Salamanca). Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación. 2. Curso académico: 1999- 
2000. Asignatura: Catalogación Descriptiva I: impresos modernos. Curso: Segundo. Grupo: 3. 
Créditos: 2,5. Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de  Salamanca). 
Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación. 3. Curso académico: 1999-2000. 
Asignatura: Análisis Estructural del Catálogo. Curso: Segundo. Grupo: 1. Créditos: 1. Departamento: 
Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: Diplomatura en 
Biblioteconomía y Documentación. 4. Curso académico: 1999-2000. Asignatura: Análisis Estructural 
del Catálogo. Curso: Segundo. Grupo: 1. Créditos: 2,5. Departamento: Biblioteconomía y 
Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y 
Documentación. 5. Curso académico: 2000-2001. Asignatura: Catalogación Descriptiva I: impresos 
modernos. Curso: Segundo. Grupo: 1. Créditos: 3. Departamento: Biblioteconomía y Documentación 
(Universidad de Salamanca). Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación. 6. Curso 
académico: 2000-2001. Asignatura: Catalogación Descriptiva I: impresos modernos. Grupo: 2. Créditos: 
3. 
Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: 
Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación. 
 
 
2 Curso académico: 2000-2001. Asignatura: Gestión y evaluación de catálogos 
automatizados. Curso: Segundo. Grupo: 1. Créditos: 1. Departamento: Biblioteconomía y 
Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: Licenciatura en Documentación. 


 
 
3 Curso académico: 2000-2001. Asignatura: Gestión y evaluación de catálogos 
automatizados. Curso: Segundo. Grupo: 2. Créditos: 1. Departamento: Biblioteconomía y 
Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: Licenciatura en Documentación. 


 
 
4 Curso académico: 2001-2002. Asignatura: Catalogación Descriptiva I: impresos 
modernos. Curso: Segundo. Grupo: 1. Créditos: 4. Departamento: Biblioteconomía y 
Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y 
Documentación. 


 
 
5 Curso académico: 2001-2002. Asignatura: Catalogación Descriptiva I: impresos 
modernos. Curso: Segundo. Grupo: 2. Créditos: 4. Departamento: Biblioteconomía y 
Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y 
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Documentación. 
 
 


6 Curso académico: 2002-2003. Asignatura: Catalogación Descriptiva I: impresos 
modernos. Curso: Segundo. Grupo: 1. Créditos: 7. Periodo: Primer trimestre del curso 2002- 
2003. Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). 
Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación. 


 
 


7 Curso académico: 2002-2003. Asignatura: Catalogación Descriptiva I: impresos 
modernos. Curso: Segundo. Grupo: 2. Créditos: 7. Departamento: Biblioteconomía y 
Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y 
Documentación. 


 
 


8 Curso académico: 2003-2004 
 


Asignatura: Catalogación Descriptiva I: impresos modernos. Curso: Segundo. Créditos: 
10. Grupo: 1. 


 
Periodo: Curso 2003-2004. 


Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). 
Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación. 


 
1 Curso académico: 2003-2004. Asignatura: Catalogación Descriptiva I: impresos 
modernos. Curso: Segundo. Grupo: 2. Créditos: 10. Departamento: Biblioteconomía y 
Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y 
Documentación. 


 
 


2 Curso académico: 2004-2005. Asignatura: Catalogación Descriptiva I: impresos 
modernos. Curso: Segundo. Grupo: 1. Créditos: 10. Departamento: Biblioteconomía y 
Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y 
Documentación. 


 
 


3 Curso académico: 2004-2005. Asignatura: Catalogación Descriptiva I: impresos 
modernos. Curso: Segundo. Grupo: 2. Créditos: 10. Departamento: Biblioteconomía y 
Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y 
Documentación. 


 
 


4 Curso académico: 2004-2005. Curso de doctorado: El registro bibliográfico: análisis de 
la normativa y perspectivas de io. Créditos: 3. Departamento: Biblioteconomía y 
Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: Programa de doctorado 
“Metodologías y líneas de investigación en biblioteconomía umentación. 


 
 


5 Curso académico: 2005-2006. Asignatura: Catalogación Descriptiva I: impresos 
modernos. Curso: Segundo. Grupo: 1. Créditos: 10. Departamento: Biblioteconomía y 
Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y 
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Documentación. 
 
 


6 Curso académico: 2005-2006. Asignatura: Catalogación Descriptiva I: impresos 
modernos. Curso: Segundo. Grupo: 2. Créditos: 10. Departamento: Biblioteconomía y 
Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y 
Documentación. 


 
 


7 Curso académico: 2005-2006. 
Asignatura: Fuentes de información en Ciencia y Tecnología. Curso: Primero. Créditos: 


4,5. Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: 
Licenciatura en Documentación. 


 
8 Curso académico: 2005-2006. 


Curso de doctorado: Tendencias actuales en la descripción y organización de 
registros gráficos 


 
Créditos: 3. 


 
Departamento:  Biblioteconomía  y  Documentación  (Universidad  de 


Salamanca). 
 


Titulación:  Programa  de  doctorado  “Metodologías  y  líneas  de  investigación  en 
biblioteconomía y Documentación. 


 
9 Curso académico: 2006-2007. 
Asignatura: Catalogación Descriptiva I: impresos modernos (Proyecto Piloto EEES) 


Curso: Segundo. Grupo: 1. 
 


Créditos: 10 + 1,75. 
 


Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). 
Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación. 


 
10 Curso académico: 2006-2007. 


Asignatura: Catalogación Descriptiva I: impresos modernos (Proyecto Piloto EEES).. 
Curso: Segundo. 


 
Grupo: 2. 


 
Créditos: 10 + 1,75. 


 
Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). 
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Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación. 
 


11 Curso académico: 2006-2007. 
Curso de doctorado: Tendencias actuales en la descripción y organización de registros 


gráficos Créditos: 3. 
 


Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). 
 


Titulación: Programa  de doctorado “Metodologías  y   líneas    de   investigación    en 
biblioteconomía y Documentación. 


 
12 Curso académico: 2007-2008. 


Asignatura   :   Catalogación   Descriptiva   I:   impresos 
modernos. Curso : Segundo. 


 
Grupo: 1y2 


 
Créditos: 17 + 3,5 (proyecto piloto de adaptación al EEES) 


 
Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). 


Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación. 
 


13 Curso académico: 2007-2008. 
Asignatura : Catalogación Descriptiva I: impresos modernos. Curso : Segundo. 


 
Grupo: 2 Créditos: 


 
Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). 


Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación. 
 


Curso: Segundo. 27. Curso académico: 2007-2008 Asignatura : Descripción y 
organización de recursos digitales Curso : 


Primero. Grupo: 1 Créditos: 4,5. Departamento: Biblioteconomía y Documentación 
(Universidad de Salamanca). Titulación: Licenciatura en Documentación. 28. Curso de 
doctorado: Tendencias actuales en la descripción y organización de registros gráficos Centro: 
Facultad de Traducción y Documentación, Universidad de Salamanca Organismo: Departamento 
de Biblioteconomía y Documentación Programa de doctorado: Metodologías y líneas de 
investigación en Biblioteconomía y mentación Bienio: 2007-2009 Créditos: 3 Fecha: Enero de 
2008 29. Curso: Descripción de documentos digitales Centro: Facultad de Traducción y 
Documentación, Universidad de Salamanca Organismo: Facultad de Traducción y 
Documentación, Universidad de Salamanca Máster: Máster Oficial en Sistemas de Información 
Digital. Bienio: 2007-2008 Créditos: 3 Fecha: Enero de 2008 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 
PUBLICACIONES. 1. Libros. 
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1. Autores: Ríos Hilario, A. B. Título: Nuevos horizontes en el análisis de los registros 
y la normativa bibliográfica. Editorial: Gijón: Trea. Fecha de publicación: 2003. Colección: 
Biblioteconomía y administración cultural; 85. ISBN: 84-9704-095-3. 


 
 


2. Autores: Ríos Hilario, A. B. Título: La estructural conceptual del registro 
bibliográfico: análisis de la funcionalidad. de las “Reglas de catalogación españolas” y el formato 
IBERMARC bibliográfico. Editorial: Universidad de Salamanca. Fecha de publicación: 2003. 
Colección: Vitor; 122. ISBN: 84- 7800-675-3. 


Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
EXPERIENCIA   LABORAL   1.   Prácticas   en   la   Biblioteca   de   la   Facultad   de 


Traducción  y 
Documentación de la Universidad de Salamanca, realizando las tareas propias de la 


gestión de la biblioteca. Noviembre 1994 febrero de 1995. 
 
 


1 Gestión y administración del servidor WEB de la Facultad de Traducción y 
Documentación de la Universidad de Salamanca. Diseño y creación de la página WEB con la 
información académica del mismo centro. Julio-Septiembre 1997. 


 
 


2 Contrato por obra y servicio para el proyecto de automatización de la Biblioteca 
Francisco de Vitoria de la Universidad de Salamanca (catalogación del fondo). Este contrato se 
llevó a cabo por la empresa CONTROL DE DATOS, S.A., por encargo de la Universidad de 
Salamanca. Del 28 de octubre de 1997-29 de Abril de 1998. 


 
 


3 Creación y gestión de la Biblioteca del Hospital Virgen de la Concha de Zamora. 
11 de Mayo de 1998-31 de Enero de 1999. 


 
 


OTROS MÉRITOS 
 
 


-Miembro del Comité de Autoevaluación de la Titulación de Licenciado en 
Documentación de la Universidad de Salamanca. 


 
 


-Secretaria de la Comisión de Biblioteca del Departamento de Biblioteconomía y 
Documentación. (2000-2002). 


-Colaboradora en el servicio de Apoyo al Alumnado en la Universidad de Salamanca. 
(Julio 2000). 


-Voluntaria en las Jornadas de Puertas Abierta de la Universidad de Salamanca. (Febrero 


del 2000 y Febrero del 2001). 
 
 


-Secretaria del curso: “I Coloquio Internacional en Ciencias de la Documentación”: 
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 Pluralismo metodológico en la investigación en ciencias de la documentación. (Noviembre 2000). 
 
 


-Secretaria del curso: “I Curso de Bibliotecas de Arte”. (Febrero 2001). 
 
 


-Secretaria del curso: “II Coloquio Internacional en Ciencias de la Documentación”: 


Integrando los recursos electrónicos en la colección de la biblioteca. (Noviembre 2001). 


 
-Secretaria del curso “I Curso de Comunicación Científica”. (Febrero 


2002). 
 


-Secretaria del “Foro: Servicios informativos y documentales sobre género y mujeres: 
 
fuentes, centros, redes”. (Julio 2002). 


 
 


-Secretaria del IV Coloquio Internacional de Ciencias de la Documentación y VI Congreso 


del Capítulo Español de ISKO. (Mayo 2003). 
 
 


-Secretaria del curso “Servicios informativos y documentales sobre género y mujeres: 
fuentes, centros, redes”. Departamento de Biblioteconomía y Documentación de la 
Universidad de Salamanca (Octubre 2003). 


 
-Secretaria del tribunal para la obtención del DEA (Diploma de Estudios Avanzados) 


(Julio 2005). 
 
 


-Secretaria del curso “Convergencia europea, formación y mercado laboral en 
información y documentación” (Octubre 2005). -Presidenta del Tribunal de Evaluación de 
los trabajos de investigación del curso de doctorado “Metodologías y líneas de investigación 
en Biblioteconomía y Documentación” (Mayo 2006). 


 
-Presidenta del Tribunal de Evaluación de los trabajos  de  investigación  del 


curso de doctorado “Metodologías y líneas de investigación en Biblioteconomía y 
Documentación” (Mayo 2007). 


 
-Secretaria del tribunal para la obtención del DEA (Diploma de Estudios Avanzados) 


(Julio 2007). 
 


-Miembro  de  la  Comisión  del  Máster  de  investigación  en  Información  y 
Documentación. 


 
-Directora  del  VIII  Coloquio  en  Ciencias  de  la  Documentación.  La  descripción  y 
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recuperación de los documentos: convergencia o desencuentro 


. 
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Profesor/a Apellidos y nombre 
RODRÍGUEZ ALFAGEME, Luis Miguel 


Categoría académica 
  Doctor,  Licenciado 


 
Licenciado en Geografía e Historia 


Categoría laboral  TU,   CEU, 
TEU, etc. 


 
PROFESOR ASOCIADO 


Méritos de investigación 
(tramos 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


Universidad de Salamanca: Curso académico 2001-2002: Industria Editorial Patrimonio 
Documental y 


Bibliográfico Curso académico 2002-2003: Comunicación y Difusión de Archivos 
Patrimonio Documental y Bibliográfico Curso académico 2003-2004: Comunicación y 
Difusión de Archivos Patrimonio Documental y Bibliográfico Curso académico 2004-2005: 
Comunicación y Difusión de Archivos Patrimonio Documental y Bibliográfico Curso 
académico 2005-2006: Comunicación y Difusión de Archivos Patrimonio Documental y 
Bibliográfico Curso académico 2006-2007: Comunicación y Difusión de Archivos Patrimonio 
Documental y Bibliográfico Curso académico 2007- 2008: Comunicación y Difusión de 
Archivos Patrimonio Documental y Bibliográfico 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


RODRÍGUEZ ALFAGEME, L. M.: “El libro becerro del Monasterio de Santa María de 
Nogales en el Archivo Histórico Provincial de Zamora”, en Memoria Ecclesiae VII. Oviedo, 
1995. pp. 281-292. RODRÍGUEZ ALFAGEME, L.M. (Coord.): “Guía de los Archivos 
Históricos Provinciales de Castilla y León”, Consejería de Educación y Cultura. Junta de Castilla 
y León. Valladolid, 1999. RODRÍGUEZ ALFAGEME, L.M.: “El primer curso de Organización 
de Archivos de la Administración Periférica de Castilla y León”, en Boletín ACAL, nº22/23, 
1997. p. 28. RODRÍGUEZ ALFAGEME, L.M. (Coord.): “Archivos Centrales de Consejerías”, 
en Boletín ACAL, nº33, 1999. pp. 5 – 20. RODRÍGUEZ ALFAGEME, L.M.: “Los Archivos 
Centrales y su evolución normativa”, en Boletín ACAL, nº33, 1999. pp. 5 – 6. 


RODRÍGUEZ ALFAGEME, L.M.: “El Archivo General de Castilla y León en la 
legislación”, en Boletín ACAL, nº34, 1999. pp. 9 – 10. Colaboraciones en las obras: GESTIÓN 
DE  USUARIOS  EN LOS  ARCHIVOS  HISTÓRICOS  PROVINCIALES,  Consejería  de 
Educación y Cultura. Junta de Castilla y León. Valladolid, 1997. SALRACH, J.M; 
VALDEÓN, J; MÍNGUEZ, J.M.: “Carlomagno (1)” en Cuadernos Historia 16; 1989, nº154. 
MARTÍN, J.L.; AVENTÍN, M; MITRE, E; RIPIO, G: 


“Carlomagno (2)” en Cuadernos Historia 16; 
1989, nº155. 


Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
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Experiencia Laboral: Coordinador e Inspector de Archivos de la Junta de Castilla y 
León desde el 2 de febrero de 1995 hasta 27 de noviembre de 2002. Jefe de la Unidad del 
Archivo Territorial de la Delegación Territorial de Salamanca, de la Junta de Castilla y 
León desde el 28 de noviembre de 2002 hasta la actualidad. Formación no reglada en el 
ámbito de las Administraciones Públicas: Docencia en el I Curso General de Archivística, 
organizado por la Consejería de Cultura y Turismo de la Junta de Castilla y León, y 
desarrollado en Zamora durante el 17 de abril y el 28 de junio de 1995 (Legislación -4 
horas). Docencia en el I Curso de Organización de Archivos de la Administración 
Periférica de Castilla y León, organizado por la Consejería de Educación y Cultura de la 
Junta de Castilla y León, y desarrollado durante el 5 de septiembre y 31 de noviembre de 
1996 (Administración de Archivos -4 horas). Docencia en el Curso Documentación, 
organizado por el Ministerio para las Administraciones Públicas, impartido a funcionarios 
del Gobierno Civil de Zamora y desarrollado durante los días 21 y 27 de noviembre de 
1996 (El derecho de acceso a los documentos -3 horas). Docencia en el III Curso de Archivos 
de Oficina, organizado por la Consejería de Educación y Cultura de la Junta de Castilla y 
León, e impartido a funcionarios de dicha Consejería. 20 – 22 de mayo de 1997. 
(Administración de Archivos -2 horas). Docencia en el IV Curso de Archivos de Oficina, 
organizado por la Consejería de Educación y Cultura de la Junta de Castilla y León, e 
impartido a funcionarios de dicha Consejería. 24 – 26 de marzo de 1998. (Administración 
de Archivos -2 horas). Docencia en el V Curso de Archivos de Oficina, organizado por la 
Consejería de Educación y Cultura de la Junta de Castilla y León, e impartido a funcionarios 
de dicha Consejería. 19 – 21 de mayo de 1998. (Administración de Archivos -2 horas). 
Docencia en el VI Curso de Archivos de Oficina. Consejería de Economía y Hacienda, 
organizado por la Consejería de Educación y Cultura de la Junta de Castilla y León, e 
impartido a funcionarios de dicha Consejería. 9 – 11 de mayo de 2000. (Administración de 
Archivos -2 horas). 


 
 
Docencia en  el  VII Curso  de Archivos de Oficina. Consejería de Economía  y Hacienda, 


 


organizado  por  la  Consejería  de  Educación  y  Cultura  de  la  Junta  de  Castilla  y León,  e 
impartido a funcionarios de dicha Consejería. 14 – 16 de noviembre de 2000. (Administración 
de Archivos -2 horas). 
 
 


Docencia en Curso sobre el procedimiento administrativo en la gestión 
medioambiental organizado por la Consejería de Medio Ambiente, e impartido a 
funcionarios de dicha Consejería. 30 de noviembre – 3 de diciembre (El archivo de oficina 
– 4 horas) 


 
Docencia en el I Curso de Archivos de Oficina en Delegaciones Territoriales. Ávila, 


organizado por la Consejería de Educación y Cultura de la Junta de Castilla y León, e 
impartido a funcionarios de dicha Consejería. 28 – 30 de octubre de 1997. (Administración de 
Archivos -2 horas). 


 
Docencia en el V Curso de Archivos de Oficina en Delegaciones Territoriales. 


Salamanca, organizado por la Consejería de Educación y Cultura de la Junta de Castilla 
y León, e impartido a funcionarios de dicha Delegación. 23 – 25 de mayo de 2000. 
(Administración de Archivos -2 horas). 


 
Docencia en el VI Curso de Archivos de Oficina en Delegaciones Territoriales. 


Segovia, organizado por la Consejería de Educación y Cultura de  la  Junta  de  Castilla  y 
León,   e  impartido  a  funcionarios  de  dicha  Delegación.  17  –  19  de  octubre  de  2000. 
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(Administración de Archivos -2 horas). 
 


Docencia en el VIII Curso de Archivos de Oficina en Delegaciones Territoriales. 
Valladolid, organizado por la Consejería de Educación y Cultura de la Junta de Castilla 
y León, e impartido a funcionarios de dicha Delegación. 15 – 17 de mayo de 2000. 
(Administración de Archivos -2 horas). 


 
Docencia en el IX Curso de Archivos de Oficina en Delegaciones Territoriales. 


Zamora, organizado por la Consejería de Educación y Cultura de la Junta de Castilla y 
León, e impartido a funcionarios de dicha Delegación. 29 – 31 de mayo de 2000. 
(Administración de Archivos -2 horas). 


 
Docencia en el I Curso La Gestión documental en los Archivos de  la 


Administración Autonómica de Castilla y León, organizado por la Consejería de Educación 
y Cultura de la Junta de Castilla y León. 25 – 27 de mayo de 2000. (Administración de 
Archivos -2 horas). 


 
Docencia en el II Curso La Gestión documental en los Archivos de la 


Administración Autonómica de Castilla y León, organizado por la Consejería de Educación 
y Cultura de la Junta de Castilla y León. 3 – 5 de octubre de 2000. (Administración de 
Archivos -2 horas). 


 
Docencia en el III Curso La Gestión documental en los Archivos de la 


Administración Autonómica de Castilla y León, organizado por la Consejería de Educación 
y Cultura de la Junta de Castilla y León. 23 – 25 de octubre de 2001. (Administración de 
Archivos – El archivo de oficina -6 horas). 


 
Docencia en el Curso de Archivos de Oficina, organizado por la Consejería de Presidencia 


del Gobierno Canario. 23 – 25 de noviembre de 2001. (El archivo de oficina -20 horas). 
 


Docencia en el IV Curso La Gestión documental en los Archivos de la Administración 
Autonómica de Castilla y León, organizado por la Consejería de Educación y Cultura de la Junta 
de Castilla y León. 28 – 30 de mayo de 2002. (Administración de Archivos -4 horas). 


 
Docencia en el Curso de Archivos de Oficina en la Consejería de Sanidad y Bienestar 


Social, organizado por la Consejería de Sanidad y Bienestar Social de la Junta de Castilla y 
León, e impartido a funcionarios de dicha Consejería. 16 – 17 de abril de 2002. 
(Administración de Archivos -2 horas). 


 
Docencia en el Curso de Archivos de Oficina en Delegaciones Territoriales. 


Salamanca. organizado por  la  Consejería  de  Educación  y Cultura  de  la  Junta  de  Castilla 
y León, e impartido a funcionarios de dicha Consejería. Octubre de 2003. (Organización de los 
Archivos de Oficina -17 horas). 


 
Docencia en el  Curso de Archivos de Oficina  en  Delegaciones  Territoriales. 


Zamora. organizado por la Consejería de Educación y Cultura de la Junta de Castilla y 
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León,  e impartido a funcionarios de dicha Consejería. Octubre de 2003. (Sistema de 
Archivos de Castilla y León -4 horas). 


 
Docencia en el Curso Archivos de la Administración Autonómica de Castilla y León . 


Valladolid. organizado por la Consejería de Educación y Cultura de la Junta de Castilla y León 
y cofinanciado por el Fondo Social Europeo. Octubre de 2003. (Sistema de Archivos de 
Castilla y León -9 horas). 


 
Docencia en el Curso Archivos de la Administración Autonómica de Castilla y León . 


Valladolid. organizado por la Consejería de Educación y Cultura de la Junta de Castilla y León 
y cofinanciado por el Fondo Social Europeo. Octubre de 2004. (Sistema de Archivos de 
Castilla y León -9 horas). 


 
Docencia en el Curso de Archivos de Oficina en Delegaciones Territoriales. 


Salamanca. organizado por  la  Consejería  de  Educación  y Cultura  de  la  Junta  de  Castilla 
y León, e impartido a funcionarios de dicha Consejería. Octubre de 2004. (Organización de los 
Archivos de Oficina -17 horas). 


 
Docencia en el Curso Archivos de la Administración Autonómica de Castilla y León . 


Valladolid. organizado por la Consejería de Educación y Cultura de la Junta de Castilla y León 
y cofinanciado por el Fondo Social Europeo. Noviembre de 2005. (Sistema de Archivos de 
Castilla y León -9 horas). 


 
Docencia en el Curso Archivos de la Administración Autonómica de Castilla y León . 


Valladolid. organizado por la Consejería de Educación y Cultura de la Junta de Castilla y León 
y cofinanciado por el Fondo Social Europeo. Noviembre de 2006. (Sistema de Archivos 
de Castilla y León -7 horas). 


 
Docencia en el Curso de Archivos de Oficina en el Archivo General de 


la Guerra Civil. organizado por el Ministerio de Educación y Cultura. Noviembre 
de 2006. (20 horas). 


 
Docencia en el Curso Archivos de la Administración Autonómica de Castilla y León . 


Valladolid. organizado por la Consejería de Educación y Cultura de la Junta de Castilla y León 
y cofinanciado por el Fondo Social Europeo. Noviembre de 2007. (Sistema de Archivos 
de Castilla y León -7 horas). 


 
Otros méritos: 


 
Coordinación general de los trabajos para la Identificación y Valoración de series en 


Archivos de la Administración Local (18 horas) organizado por la Consejería de Educación 
y Cultura y desarrollado en Valladolid del 20 al 22 de mayo de 1997. 


 
Coordinación general y supervisión técnica de los trabajos para la Organización de 


Archivos de la Administración Periférica de Castilla y León (250 horas), organizado por la 
Consejería de Educación y Cultura y desarrollado entre los días 5 de septiembre y 31 de 
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noviembre de 1996. 
 


Coordinación general y supervisión técnica de los trabajos del II Curso de 
Organización de Archivos de la Administración Periférica de Castilla y León (350 horas), 
organizado por la Consejería de Educación y Cultura y desarrollado entre los días 6 de 
marzo y 3 de junio de 1997. 


 
Coordinación  General  de  la  I  Reunión  del  Grupo  de  Trabajo  de  Comunidades 


Autónomas para la Normalización en la Descripción Archivística. Valladolid. Abril – 2000 
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Profesor/a Apellidos y nombre 
RODRÍGUEZ VÁZQUEZ DE ALDANA, Emilio 


Categoría académica  Doctor, 
Licenciado o Diplomado 


 
Licenciado 


Categoría laboral  TU,   CEU, 
TEU, etc. 


 
TEU 


Méritos de investigación 
(tramos 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


Ha impartido docencia desde el curso 1994/95 en la Diplomatura en Biblioteconomía y 
Documentación, Licenciatura en Documentación y Licenciatura en Traducción. Relación 


de asignaturas en las que ha impartido docencia: Diplomatura en Biblioteconomía y 
Documentación: Informática aplicada y bancos de datos Informática documental Diseño y 
gestión de proyectos de automatización Diseño de bases de datos Introducción a la informática 
Licenciatura en Documentación: Procesamiento del lenguaje natural Representación y 
procesamiento automática del conocimiento (prácticas) Análisis y gestión de proyectos de 
informatización Licenciatura en Traducción e Interpretación Informática aplicada a la 
traducción 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


 
 


Publicaciones: Ha colaborado en la publicación de una veintena de artículos vinculados 
con la recuperación de la información y el procesamiento del lenguaje natural. Entre otros: 
Encontrar documentos a través de las palabras, Lingüística Iberoamericana (vol. 30), 2006, 
pp. 147-174. La recuperación de información en español y la normalización de términos, 
Revista   Iberoamericanaa   de   Inteligencia   Artificial,   vol.   8   (22),   2004,   pp.   135-145. 
Reformulation of queries using similarity 


thesauri, Information Processing & Management, ,vol. 41 (5), 2005, pp. 1163-1173. 
Proyectos de investigación: Como colaborador, ha participado en 7 proyectos de investigación 
financiados. En los últimos años, en concreto, en los siguientes: Nuevas técnicas de ranking en 
la recuperación de información en el Web. Junta de Castilla y León (Proyecto SA089/04), Abril 
2004-Diciembre 2006. 


Análisis de los flujos de información desde las webs universitarias españolas a las webs 
universitarias europeas en el marco del EEES. Ministerio de Educación y Ciencia, 2006. 
Repositorio y recolector Open Archives Initiative-Protocol for Metadata Harvesting (OAI- 
PMH), proyecto FIT 350200-2005- 85, Ministerio de Industria, Turismo y Comercio, 
Dirección General para la Sociedad de la Información, 2005 


Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 


Desde 09-01-1991 a 09-06-1991, trabajó como programador de aplicaciones 
informáticaspara “KEYSOFT INFORMÁTICA S.L.” Desde 17-06-1991 a 17-10-1994 trabajó 
como administrador de base de datos como Laboral Contratado para la Comunidad de Madrid. 
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Profesor/a Apellidos y nombre 
SÁNCHEZ LÁZARO, Ángel Luis 


Categoría académica  Doctor, 
Licenciado o Diplomado 


 
Doctor en Ciencias 


Categoría laboral  TU, 
  CEU, TEU, etc. 


 
TU 


Méritos de investigación 
(tramos reconocidos) 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


Curso 1986-87 PROGRAMACION (Diplomatura de Informática) Curso 1987-90 
INFORMATICA BÁSICA (Diplomatura de Informática) Curso 1990-93 SISTEMAS 
OPERATIVOS (Diplomatura de Informática) Curso 1993-94 CONFIGURACION, 
EVALUACION Y EXPLOTACION DE SISTEMAS RMATICOS (Diplomatura de 
Informática) Curso 1994-95 SISTEMAS OPERATIVOS (I. 


T. Informática de Gestión) CONFIGURACION, EVALUACION Y EXPLOTACION 
DE SISTEMAS 


INFORMATICOS omatura de Informática) REDES NEURONALES (Programa de 
Doctorado: “Tecnologías de la Información”) Curso 1995-96 SISTEMAS OPERATIVOS 
(I. T. Informática de Gestión) EVALUACION Y EXPLOTACION DE SISTEMAS 
INFORMATICOS (I. T. Informática de ón) LABORATORIO DE PROGRAMACION (I. T. 
Telecomunicación) Curso 1996-97 SISTEMAS OPERATIVOS (I. T. Informática de 
Gestión) EVALUACION Y EXPLOTACION DE SISTEMAS 


INFORMATICOS (I. T. Informática de ón) REDES NEURONALES (Programa de 
Doctorado: “Tecnologías de la Información”) RECONOCIMIENTO AUTOMÁTICO DEL 
HABLA (Programa de 


Doctorado: “Tecnologías de la mación”) Curso 1997-98 SISTEMAS DE 
REPRESENTACION     Y    PROCESAMIENTO     AUTOMATICO     CONOCIMIENTO 
(Licenciatura de Documentación) ANALISIS Y GESTION DE PRYECTOS DE 
INFORMATIZACION (Licenciatura de mentación) Curso 1998-99 SISTEMAS DE 
REPRESENTACION Y PROCESAMIENTO  AUTOMATICO 


CONOCIMIENTO (Licenciatura de Documentación) AMPLIACION DE REDES 
(Ingeniería 


Informática) REONOCIMIENTO DE HABLA (Programa de Doctorado de 
Informática y Automática) Curso,1999-00 SISTEMAS DE REPRESENTACION Y 
PROCESAMIENTO AUTOMATICO 


CONOCIMIENTO (Licenciatura de Documentación)  REDES  (Ingeniería 
Informática) RECONOCIMIENTO DE HABLA  (Programa  de  Doctorado  de  Informática 
y Automática) Curso 2000-01 ANALISIS Y GESTION DE PROYECTOS DE 
INFORMATIZACION  nciatura  de 


Documentación) REDES (Ingeniería Informática) REONOCIMIENTO DE HABLA 
(Programa de Doctorado de Informática y Automática)PELIGROS EN LA RED Y 
PROTECCIÓN DE INFORMACIÓN (Programa de doctorado de esos de Información en 
Espacios Virtuales) Cursos 2001- 06 SISTEMAS DE REPRESENTACION Y 
PROCESAMIENTO AUTOMATICO CONOCIMIENTO 
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(Licenciatura de Documentación) PROCESAMIENTO DE LENGUAJE NATURAL 
(Licenciatura de Documentación) REDES (Ingeniería Informática) RECONOCIMIENTO DE 
HABLA (Programa de Doctorado de Informática  y Automática) PELIGROS EN  LA  RED 
Y PROTECCIÓN DE INFORMACIÓN (Programa de doctorado de esos de Información en 
Espacios Virtuales) Cursos 2006-08 SISTEMAS DE REPRESENTACION Y 
PROCESAMIENTO AUTOMATICO CONOCIMIENTO (Licenciatura de Documentación) 
REDES (Ingeniería Informática)TECNOLOGÍAS DEL HABLA (Máster en Sistemas 
Inteligentes) PELIGROS EN LA RED Y PROTECCIÓN DE INFORMACIÓN (Programa de 
doctorado de esos de Información en Espacios Virtuales) 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 
 


PUBLICACIONES Autores: A. L. Sánchez, L. Alonso, C. Alonso, P.de la Fuente, C. 
 Llamas  Título: ISOLATED WORD RECOGNITION WITH A HYBRID NEURAL 


NETWORK  Ref.  0  revista: 
International Journal of Mini and Microcomputers 0 Libro Clave: A Volumen: 16 #3 


Páginas, inicial: final: Fecha: 1993 Editorial (si libro): Univ Valladolid. Lugar  de 
publicación: Innsbruck, Austria Autores (p.o. de firma): L.Alonso, A. L. Sánchez, V. 
Cardeñoso Título: RECONOCIMIENTO DE DIGITOS HABLADOS CON REDES 
NEURONALES Ref. 0 revista: 0 Libro Clave: CL Volumen: Páginas, inicial: final: Fecha: 
1993 Editorial (si libro): Univ Valladolid. Lugar de publicación: Valladolid Autores (p.o. de 
firma): T. Calonge, L. Alonso, R. Ralha, A.L. Sánchez Título: Parallel Implementation of 
Non Recurrent Neural Networks Ref. 0 revista: 0 Libro Clave: A Volumen: Lecture Notes in 
Computer Science Páginas, inicial: final: Fecha: 1997Editorial (si libro): Ed Springer Verlag 
Lugar de publicación: Autores (p.o. de firma): L.Alonso, A.L. Sánchez Título: Una 
Arquitectura neuronal híbrida para reconocimiento de palabras aisladas Ref. ISBN : 980-237- 
190-4 revista: 0 Libro Clave: CL Volumen: Aplicaciones de las Redes de Neuronas en 
Supervisión, Diagnosis y Control de Procesos Páginas, inicial: 91 final: 98 Fecha: 1999 
Editorial (si libro): Eds. Equinoccio Lugar de publicación: Univ. Simón Bolivar, Caracas 
Autores (p.o. de firma): A.G. Arrieta, L.A.Romero, A.L.Sanchez Lázaro, V. López, J.M. del 
Amo Título: Uso de Redes Neuronales para Identificación del Arma usada en un disparo Ref. 
ISBN : 970-18-4465-3 revista: Avances en Inteligencia Artificial 0 Libro Clave: A 
Volumen: Páginas, inicial: final: Fecha: 2000 Editorial (si libro): H. Sossa et al (editores) 
Lugar de publicación: Mexico Autores (p.o. de firma): A.G.Arrieta, L.A. Romero, 
A.S.Lazaro, V.Lopez Batista, J.M. del Amo Título: Gun and Ammunition recognition with 
neural Networks Ref. ISBN : 84-8138-393-7 revista: 0 Libro Clave: A Volumen: Páginas, 
inicial: final: Fecha: Editorial (si libro): 


 
 
Lugar de publicación: Cuba 
 
 


Autores (p.o. de firma): A.G.Arrieta, L.A. Romero, A.L.Sánchez, J.M. del Amo Título: 
Reconocimiento de armas y municiones con redes neuronales 


 
Ref. ISSN: 0213-4012 revista: Revista de Policía 0 Libro 


 
Clave: A Volumen: 149 Páginas, inicial: 38 final: 38 Fecha: Junio 2000 Editorial (si 
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libro): 
 


Lugar de publicación: España 
 


Autores (p.o. de firma): A.G.Arrieta, L.A. Romero, A.L.Sánchez, J.M. del Amo 
Título: : Neural Network Approach to Gun and Munition recognition from shot sound 
Ref. ISSN: 0327-0793 revista: Latin America Applied research 0 Libro 


 
Clave: A Volumen: 31 Páginas, inicial: 61 final: 64 Fecha: Abril 2001 


Editorial (si libro): 
 


Lugar de publicación: 
 


Autores (p.o. de firma): A. L. Sánchez 
 


Título: (Re)presentación de Conocimiento. Orientación a Usuario 
 


Ref. ISBN: 84-8138-435-6 La Representación y Organización del Conocimiento:  
Metodologías 


 
Modelos y Aplicaciones Clave: CL Volumen: Páginas, inicial: final: Fecha: Abril 2001 


Editorial (si libro): 
 


Lugar de publicación: Alcalá de Henares 
 


PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN FINANCIADOS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS 
 


TITULO: -SIntEd-INtegración de Sistemas y Actividades en Edificios Inteligentes 
INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dr. D. Adolfo Steiger Garcao. UNINOVA. Portugal. 


DURACION: 1995-1997 
 


RESPONSABLE   EN   ESPAÑA:   Angel   Luis   Sánchez   Lázaro. 
FINANCIACION: Programa CYTED. Proyectos precompetitivos 


 
TITULO:  Definición  de  un  Diccionario  Jerarquizado  de  Estructuras  de  Rasgos 


Tipificadas Para el Español. 
 


INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dr. D. Valentín Cardeñoso Payo DURACION:1997 
 


FINANCIACION: DGICYT 
 


TITULO:   Integración   Experimental   de   Técnicas   de   Planificación   Control   y 
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Percepción de un Sistema Robótico Distribuido 
 


INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dra. DªPastora Vega Cruz. U. 
Salamanca.(Coordinado) DURACION:1996-1998 


 
FINANCIACION: Junta de Castilla y León 


 
TITULO:  Construcción  de  un  Reconocedor  de  Discurso  Hablado  con  Vocabulario 


y Sintaxis Restringidas. 
 


INVESTIGADOR  PRINCIPAL:  Dr.  D.  Angel  Luis  Sánchez  Lázaro 
DURACION: 1996-1997 


 
FINANCIACION: Junta de Castilla y León 


 
TITULO: AIRENE (Aplicación e Implementación de REdes  


NEuronales) 
 


INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dr. D. Luis Alonso 
Romero DURACION: 1998-2000 


 
FINANCIACION: Programa CYTED VII-15 TITULO: Técnicas Conexionistas en Visión 


Artificial INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dr. D. Luis 
 


Alonso Romero DURACION: 1998-99 FINANCIACION: Junta Castilla y León SA53/98 
TITULO: Aplicaciones de métodos no paramétricos a proceso  de datos  INVESTIGADOR 
PRINCIPAL: Luis Alonso Romero DURACION: 2000-2001 FINANCIACION: JCYL –SA60- 
00B TITULO: Un sistema 


 
Integrado  de  Supervisión  y  Diagnosis  de  Procesos  Continuos  INVESTIGADOR 


PRINCIPAL: Carlos Alonso   DURACION:   2000-2002   FINANCIACION:   CICYT-TAP99- 
0344   TITULO:   Control 


 
Supervisado Inteligente para la mejora del proceso productivo de la industria del cerdo 


ibérico INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dr. D. Vidal Moreno Rodilla DURACION DESDE: 
Enero 2000 


 
HASTA: Diciembre 2002 FINANCIACIÓN: Junta de Castilla y León TITULO: Sistema 


Multiagente  para  la  Gestión  y  Procesamiento  de  Conocimiento  Digital  INVESTIGADOR 
PRINCIPAL:  Dr.  D.  Juan  Manuel  Corchado  DURACION  DESDE:  2002  HASTA:  2005 
FINANCIACION: Junta de Castilla y 


 
León.   SA039/02   TITULO:   Nuevas   formas   de   descubrimiento   de   conocimiento 
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mediante  diseño 
 


computacional  de  la  información  INVESTIGADOR  PRINCIPAL:  Roberto  Therón 
DURACION: 1-1- 2006 hasta 31-21-2006 FINANCIACION: Ministerio de Ciencia y Tecnología 
(TIN2006-06313) TITULO: “Red Española de minería de datos y aprendizaje automático” 
INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dr. José Cristóbal Riquelme Santos. Universidad de Sevilla. 
DURACION: 11-jun-03 hasta 10-jun-04 FINANCIACION: Ministerio de Ciencia y Tecnología 
(TIC2002-11124-E) TITULO: “Red Española de minería de datos y aprendizaje automático” 
INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dr. José Cristóbal Riquelme Santos. Universidad de Sevilla. 
DURACION: 1-may-05 hasta 1-may-06 FINANCIACION: Ministerio de Ciencia y Tecnología 
(TIN2004-21343-E) TITULO: “Desarrollo de modelos de estimación del software mediante 
métodos híbridos de minería de datos” INVESTIGADOR PRINCIPAL: María N. Moreno García 
DURACION:  Desde  el  1-4-2006  hasta  el  31-3-2007  FINANCIACION:  Universidad  de 
Salamanca USAL2005-B1-08 


 
Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
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Profesor/a Apellidos y nombre 
SÁNCHEZ RUBIO, María Amparo 


Categoría académica  Doctor, 
Licenciado o Diplomado 


 
Licenciada en Geografía e Historia 


Categoría laboral  TU,   CEU, 
TEU, etc. 


 
Profesora Asociada 


Méritos de investigación 
(tramos 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


Profesora asociada del Departamento de Biblioteconomía y Documentación de la 
Universidad de 


Salamanca desde el curso 2001-02 Catalogación descriptiva II: materiales especiales 
Desde el curso académico 2001-02 hasta el actual 2007-08. Mediatecas. Asignatura impartida 
sólo durante el curso 2001-02 Seminario de Estudios. Desde el curso 2002-03 hasta el actual. 
El Seminario se dedica al estudio de la evolución y los servicios ofrecidos en las bibliotecas 
públicas. 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


Publicaciones Library policy and organization in Spain. En Nordic Public Library Policy 
– with an eye 


to the rest of Europe, Conference report. Stavern, Norway Sept., 3-12, 1991. Oslo, 
Norwegian Directorate for Public and School Libraries, 1992. P. 30-35. Biblioteca Pública de 
Valladolid: nuevas tecnologías, nuevos soportes, nuevos servicios. Educación y Biblioteca, 
1999, vol. 11, núm. 101, p. 51- 54 Biblioteca Pública de Palencia y Asociación Cultural 
Astrolabio. Educación y Biblioteca, 2000, vol, 12, núm. 111, p. 68-71 La Biblioteca de Castilla 
y León . Boletín ANABAD, 2000, Núm. 3/4 , p. 179- 220 Características y evolución del P.I. 
en las bibliotecas autonómicas y públicas. Intervención en la Mesa Redonda sobre Préstamo 
interbibliotecario, organizada por la Biblioteca Nacional de España y celebrada en la sede de 
la Biblioteca Nacional el día 13 de junio de 2007. La presentación puede consultarse en:  
http://www.bne.es/docs/ponencias/amparosanchez.pdf Investigación Una de las áreas de 
investigación en la que estoy trabajando está relacionada con la normativa sobre el control 
bibliográfico de los recursos digitales, en concreto con las ISBDs, Reglas de Catalogación 
Anglo-Americanas (AACR) y Formato MARC que permiten la integración de los nuevos 
recursos de información en el catálogo de la biblioteca. 


Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
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Categoría laboral 
 


Ayudante de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad Autónoma de Madrid 
entre 1984 – 1987 


Desde  1988  Facultativo  del  Cuerpo  Facultativo  de  Archiveros,  Bibliotecarios  y 
Arqueólogos (Sección Bibliotecas) del Ministerio de Cultura. 


Entre 1991 – 1997 directora en la Biblioteca Pública de Palencia 
Desde agosto de 2007 ocupo la Sección Centro Bibliográfico de la Biblioteca de 


Castilla y León en Valladolid 


Actividad técnica y de gestión 


En el trabajo en la Biblioteca de Castilla y León realizo las funciones reguladas en el 
Decreto 56/1991 de 21 de marzo, por el que se establece la estructura y funciones de la 
Biblioteca de Castilla y León. Entre otras: 


El  tratamiento  técnico  y  control  bibliográfico  de  los  materiales  que  ingresan  en  la 
Biblioteca de Castilla y León. 


El control de autoridades y el mantenimiento de los catálogos. 
La información bibliográfica a otras bibliotecas y a los usuarios en general. 
La coordinación del servicio regional de suministro de documentos a través del préstamo 


interbibliotecario, prestando asesoramiento técnico al resto de bibliotecas públicas de la 
Comunidad. 


La gestión del canje de publicaciones. 
Coordino  también  el  servicio  de  referencia  virtual  ¿Pregunte  ?  las  bibliotecas 


responden en el que participa la Biblioteca de Castilla y León. 
 


Participación en Grupos de Trabajo Ministerio de Cultura – Comunidades Autónomas 
Soy la representante de la Comunidad Autónoma en varios Grupos de Trabajo 


establecidos  gracias  a  la  colaboración  entre  las  Comunidades  Autónomas  y  el 
Ministerio de Cultura. Estos Grupos constituyen un lugar de encuentro en los que 
profesionales de distintos centros estudian los problemas relacionados con el tema de 
cada grupo, proponen directrices de actuación, etc. 


 
http://www.mcu.es/bibliotecas/CE/ProgramasCooperativos/JornadasCooperacion.html 


 
-Grupo de Trabajo de Préstamo Interbibliotecario y Obtención de 


Documentos. Ha elaborado el documento: Pautas para el uso compartido de recursos 
en las bibliotecas públicas, aprobado en las Jornadas de Mérida celebradas de abril de 
2007. 


 
http://travesia.mcu.es/documentos/pautas_prestamointerbiblio.pdf 


 
 
 


-Grupo de Trabajo de Normalización, creado para estudiar las nuevas 
normas de catalogación y establecer acuerdos de cooperación entre la Biblioteca 
Nacional y las bibliotecas de las Comunidades Autónomas en materia de control 
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de autoridades y normalización en general. 


Otros méritos. Experiencia docente 


He  impartido  multitud  de  cursos  relacionados  con  aspectos  técnicos  del  trabajo 
bibliotecario en la Universidad de Valladolid, en la Universidad de Zaragoza y en la de Burgos, 
en   la Biblioteca Central de La Rioja y en la Biblioteca Regional de Madrid. Participé en el 
Programa de Formación para el personal de la Biblioteca Nacional de Argentina en Buenos 
Aires, que llevó a cabo la Fundación General de la Universidad de Salamanca, Centro Cultural 
Buenos Aires en mayo de 2003. He colaborado con la Fundación Germán Sánchez Ruipérez en 
cursos presenciales y en estos momentos estoy impartiendo un curso virtual sobre Catalogación 
de recursos digitales. Colaboro activamente en los programas de formación de la Junta de Castilla 
y  León  para  el  personal  bibliotecario,  tanto en  la  organización  de  algunos  cursos  como 
impartiendo  clases  al  personal  de  las  bibliotecas  públicas  del  Estado  y  de  las  bibliotecas 
públicas municipales de la Comunidad. 
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Profesor/a Apellidos y nombre 
SER QUIJANO, Gregorio del 


Categoría académica 
  Doctor,  Licenciado 


 
Doctor en Historia (1985) 


Categoría laboral  TU, 
  CEU, TEU, etc. 


 
CEU 


Méritos de investigación 
(tramos reconocidos) 


 
Dos 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


CLASES PRÁCTICAS: En el Departamento de Historia Medieval de la Universidad 
de Salamanca, así como actividades complementarias del mismo, desde su incorporación el 
110- 1978 hasta el 30-10-1987 en las asignaturas Historia Medieval Universal, Historia 
Medieval II, y Teoría Económica. CLASES TEÓRICAS: -Curso 1987-88: Historia (anual) 
(Fac. de Filología); Paleografía Latina (cuatrimestral), e Historia e Historiografía 
(cuatrimestral) (E. U de. Biblioteconomía y Documentación). -Curso 1988-89: Historia del 
documento y de  los depósitos documentales (anual), Paleografía Latina (cuatrimestral) (E. 
U. de Biblioteconomía y Documentación). -Curso 1989-90: Historia  del  documento  y de 
los depósitos documentales (anual), Paleografía Latina (cuatrimestral) y Diplomática 
(cuatrimestral) (E. U. de Biblioteconomía y Documentación). -Curso 1990-91: Historia del 
documento y de los depósitos documentales (anual), Paleografía Latina (cuatrimestral) y 
Diplomática (cuatrimestral) (E. U. de Biblioteconomía y Documentación). -Curso 1991-92: 
Historia del documento y de los depósitos documentales (anual), Paleografía Latina 
(cuatrimestral) y Diplomática (cuatrimestral) (E. U. de Biblioteconomía y Documentación). - 
Curso 1992-93: Paleografía Latina (cuatrimestral) y Diplomática (cuatrimestral) (E. U. de 
Biblioteconomía y Documentación). -Curso 1993-94: Diplomática (cuatrimestral) (Fac. de 
Traducción y Documentación). -Curso 1994-95: Paleografía y Diplomática (cuatrimestral) y 
Diplomática (cuatrimestral) (Fac. de Traducción y Documentación). -Curso 1995-96: 
Paleografía y Diplomática (6 créditos) y Textos Paleográficos Medievales (4 créditos) (Fac. 
de Traducción y Documentación). -Curso 1996-97: Paleografía y Diplomática (6 créditos) y 
Textos Paleográficos Medievales (4 créditos) (Fac. de Traducción y Documentación). -Curso 
1997-98: Paleografía y Diplomática (6 créditos) y Textos Paleográficos Medievales (4 créditos) 
(Fac. de Traducción y Documentación). -Curso 1998-99: Paleografía y Diplomática (6 
créditos) y Textos Paleográficos Medievales (4 créditos) (Fac. de Traducción y 
Documentación). -Curso 1999-2000: Paleografía y Diplomática (6 créditos) y Textos 
Paleográficos Medievales (4 créditos) (Fac. de Traducción y Documentación). -Curso 2000- 
01: Paleografía y Diplomática (6 créditos) y Textos Paleográficos Medievales (4 créditos) (Fac. 
de Traducción y Documentación). -Curso 2001-02: Técnicas historiográficas de la 
investigación documental (6 créditos) y Textos Paleográficos Medievales (4 créditos) (Fac. 
de Traducción y Documentación). -Curso 2002-03: Técnicas historiográficas de la 
investigación documental (6 créditos) y Textos Paleográficos Medievales (4 créditos) (Fac. 
de Traducción y Documentación). -Curso 2003-04: Técnicas historiográficas de la 
investigación documental (6 créditos) y Textos Paleográficos Medievales (4 créditos) (Fac. 
de Traducción y Docum entación). 


 
 
-Curso 2004-05: Técnicas historiográficas de la investigación documental (6 créditos) y Textos 
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 Paleográficos Medievales (4 créditos) (Fac. de Traducción y Documentación).  
-Curso 2005-06: Técnicas historiográficas de la investigación documental (6 créditos) y 


Textos Paleográficos Medievales (4 créditos) (Fac. de Traducción y Documentación). 
 


-Curso 2006-07: Técnicas historiográficas de la investigación documental (6 créditos) y 
Textos Paleográficos Medievales (4 créditos) (Fac. de Traducción y Documentación). 


 
-Curso 2007-08: Técnicas historiográficas de la investigación documental (6 créditos) y 


Textos Paleográficos Medievales (4 créditos) (Fac. de Traducción y Documentación). CURSOS 
DE DOCTORADO: 


 
En el Departamento de Historia Medieval, Moderna y Contemporánea de la 


Universidad de Salamanca: 
 


-Bienio 87-88/88-89: Relaciones de parentesco y núcleos de poder en el Noroeste 
peninsular en los siglos IX-XII (3 créditos), dentro del Programa de Doctorado “Historia 
medieval castellano-leonesa”. 


 
-Bienio 88-89/89-90: Fuentes para el estudio de la sociedad y el estado en la Edad 


Media (2 créditos), dentro del Programa de Doctorado “Estado y sociedad en España y América”. 
 


-Bienio 90-91/91-92: Fuentes y métodos para el estudio de la historia rural en la Edad 
Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


cs
v:


 2
16


12
07


67
05


08
54


76
93


23
01


5 
cs


v:
 2


16
29


23
34


58
20


24
16


19
23


38
6







 


PUBLICACIONES Libros, artículos de revista y capítulos de libros: -Documentación de 
la Catedral de 


León (siglos IX-X), Salamanca: Ediciones Universidad de Salamanca, 1981, 372 pp.- 
Documentación medieval del Archivo Municipal de Alba de Tormes (coaut.: Ángel Barrios 
García, Alberto Martín Expósito), Salamanca: Ediciones Universidad de Salamanca, 1982, 
176 pp. -“Un monasterio benedictino leonés olvidado: San Antolín”, en Semana de Historia del 
monacato cántabro-astur-leonés, Oviedo: Monasterio de San Pelayo, 1982, pp. 175-194. -El 
obispado de León en la Alta Edad Media. Formación de la jerarquía diocesana y desarrollo 
del dominio catedralicio, Salamanca: Ediciones Universidad de Salamanca, 1985, 16 pp. - 
“Comentarios de documentos medievales abulenses”, en el Catálogo de la 
Exposiciónconmemorativa Documentos para la historia de Ávila. IX Centenario de la conquista 
yrepoblación de Ávila. 1085-1985, Ávila: Centro Asociado de la UNED, 1985, pp. 44, 61, 68 y 
78. -“Algunos aspectos de la caridad asistencial altomedieval. Los primeros hospitales de la 
ciudad de León”, Studia Historica. Historia Medieval, 1985, vol. 3, pp. 157-179. -“La renta 
feudal en la Alta Edad Media. El ejemplo del cabildo catedralicio de León en el periodo 
asturleonés”, Studia Historica. Historia Medieval, 1986, vol. 4, pp. 59-75.-Documentación 
medieval del Archivo Municipal de San Bartolomé de Pinares (Ávila), Ávila: Institución Gran 
Duque de Alba, 1987, 248 pp.-Documentación medieval del Archivo Municipal de Ciudad 
Rodrigo (coaut.: Ángel Barrios García, José MªMonsalvo Antón), Salamanca: Diputación 
Provincial, 1988, 428 pp. 


-Documentación del Archivo Municipal de Ávila (1256-1474) (coaut.: Ángel Barrios 
García, Blas Casado Quintanilla, Carmelo Luis López), Ávila: Institución Gran Duque de Alba, 
1988, 288 pp. 


-Discursos medicinales del licenciado Juan Méndez  Nieto  (Transcripción)  (coaut.: 
Luis E. Rodríguez-San Pedro), Salamanca: Ediciones Universidad de Salamanca-Junta de 
Castilla y León, 1989, 560 pp. 


-Documentación medieval del Asocio de la Extinguida Universidad y Tierra de Ávila, 2 
vols. (coaut.: Carmelo Luis López), Ávila: Institución Gran Duque de Alba, 1990, 914 pp. 


-“Fuentes medievales salmantinas”, en Actas I Congreso de Historia de Salamanca 
1989. Tomo I, Salamanca: s.n., 1992, pp. 397-421. 


-“Movilidad y promoción del grupo eclesiástico y su vinculación con la aristocracia. 
La diócesis de León en el periodo asturleonés”, Hispania. Revista Española de Historia, 
1993, vol. 53, n.º185, pp. 1.053-1.067. 


-Colección diplomática de Santa María de Otero de las Dueñas (León) (854-1037), 
Salamanca: Ediciones Universidad de Salamanca, 1994, 267 pp. 


-Documentación medieval abulense en el Registro General del Sello. Vol. IV (31-VIII- 
1485 a 3-V-1488), Ávila: Institución Gran Duque de Alba, 1995, 266 pp. 


-El fuero viejo de Castilla (Transcripción) (coaut.: Ángel Barrios García), Salamanca: 
Junta de Castilla y León, 184 pp. 


-Documentación medieval en archivos municipales abulenses (Aldeavieja, 
Avellaneda, Bonilla de la Sierra, Burgohondo, Hoyos del Espino, Madrigal de las Altas 
Torres, 


Navarredonda  de  Gredos,  Riofrío,  Santa  Cruz  de  Pinares  y  El  Tiemblo),  Ávila: 
Institución Gran 


Duque de Alba, 1998, 458 pp. 
-Aportación al estudio de Riofrío en la Edad Media, Ávila: Excmo. Ayuntamiento de 


Riofrío- Institución Gran Duque de Alba, 1998, 87 pp. 
Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 


Director de las siguientes Memorias de Diplomatura en Biblioteconomía y 
Documentación: -El mundo del libro en la documentación medieval: Burgos y Salamanca 
en el siglo XIII, 1990. -Biblioteca Universitaria de Salamanca: siete siglos de historia. Estado 
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de la cuestión, 1991. -Fondo antiguo de la Biblioteca del Seminario Diocesano de Calatrava 
(Salamanca). Siglo XVI, 1991. -Estudio catalográfico del fondo antiguo de la Biblioteca del 
Seminario Diocesano de Calatrava (Salamanca). Siglo XVII, 1992. -Fondo antiguo de la 
Biblioteca de los PP. Paúles (Salamanca). Siglo XVI, 1992. -Catálogo de impresos del siglo 
XVI en la Biblioteca de los PP. Paúles de Salamanca (15011577), 1992. -El disco negro en 
fonotecas de radio. Tratamiento físico y documental, 1992. -El paso de la escritura visigótica a 
la carolina: el ejemplo de Otero de las Dueñas, 1992. -Impresos salmantinos y portugueses 
de la Biblioteca de la Universidad de Salamanca (15011569), 1992. -Impresos salmantinos y 
portugueses de la Biblioteca de la Universidad de Salamanca (15701599), 1992. -Impresos 
salmantinos y portugueses de la Biblioteca de la Universidad de Salamanca (G-Z) (1501- 
1575), 1993. -Impresos salmantinos y portugueses de la Biblioteca de la Universidad de 
Salamanca (G-Z) (1575-1600), 1993. -Relación de incunables e impresos del siglo XVI de la 
Península Ibérica en la Biblioteca del Cabildo de la Diócesis Osma-Soria, 1993. -Escritura 
visigótica en el siglo XI: el ejemplo de Otero de las Dueñas, 1993. -El soporte fílmico en 
los archivos cinematográficos, 1993. -La iluminación del libro en la Edad Media, 1993. -El 
papel: filigranas medievales, 1993. -Propuesta de clasificación del Fondo fotográfico de 
Venancio Gombau, 1993. -Catálogo de impresos del siglo XVI de la Biblioteca de los PP. 
Capuchinos de Salamanca (1551-1575), 1994. -Catálogo de impresos del siglo XVI de la 
Biblioteca de los PP. Capuchinos de Salamanca (1575-1600), 1994. -Catálogo de impresos del 
siglo XVII de la Biblioteca de los PP. Capuchinos de Salamanca (1600-1625), 1994. -Catálogo 
del Fondo Antiguo de la Biblioteca del 
I. B. Fray Luis de León (Salamanca): 16411765, 1994. -Catálogo del Fondo Antiguo de la 
Biblioteca del I. B. Fray Luis de León (Salamanca): 17661785, 1994. -Catálogo del Fondo 
Antiguo de la Biblioteca del I. B. Fray Luis de León (Salamanca): 17861800, 1994. -Catálogo 
abreviado de impresos del siglo XVI en la Biblioteca del Seminario Diocesano deÁvila, 1994. 
-Padres Orientales del Siglo de Oro en la Biblioteca de la Universidad de Salamanca 
(Catálogo de impresos del siglo XVI), 1994. - Catálogo de impresos del fondo antiguo de la 
Catedral de Coria, 1995. -Introducción a la literatura de cordel a través de los pliegos religiosos 
del Centro Etnográfico “Joaquín Díaz”, 1999. 


 
 
Participación en tribunales: 


-Vocal. Memoria de Grado: Libros y bibliotecas en la España del siglo XVI, con un 
estudio particular de la colección de D. Pedro Fajardo Chacón, primer marqués de los Vélez, 
defendida en la Facultad de Filología de la Universidad de Salamanca, 12 de noviembre de1994. 


 
-Secretario. Memoria de Grado: El poblamiento en el Norte de Burgos en la Edad Media: 


La Lora y Valdivielso (siglos IX-XIII), defendida en la Facultad de Geografía e Historia de la 
Universidad de Salamanca, 21 de junio de 1995. 


 
-Vocal. Memoria de Grado: Metodologías, estrategias y técnicas de investigación a 


través de las Jornadas Españolas de Documentación (1984-1998), defendida en la Facultad de 
Traducción y Documentación de la Universidad de Salamanca, 20 de julio de 1999. 


 
-Presidente. Memoria de Grado: Repertorio de pliegos sueltos poéticos de los siglos 


XVIII y XIX, defendida en la Facultad de Traducción y Documentación de la Universidad de 
Salamanca, 12 de septiembre de 2002. 


 
-Presidente. Memoria de Grado: Análisis de la presentación formal de los artículos de 
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 investigación  original  en  Biblioteconomía,  Documentación  y  Archivística  publicados  en 
revistas  españolas  especializadas  (1990-2001),  defendida  en  la  Facultad  de  Traducción  y 
Documentación de la Universidad de Salamanca, 19 de septiembre de 2002. 


 
-Vocal. Tesis Doctoral: Avaliação da Biblioteca do Ensino Superior: Rendimento e 


Qualidade, defendida en la Facultad de Traducción y Documentación de la Universidad de 
Salamanca, 17 de diciembre de 2007. 


 
Gestión académica: 


 
-Coordinador del Programa de Doctorado Interuniversitario Métodos de 


 Investigación en Biblioteconomía,   organizado   por   la   Universidad   de   Salamanca   y   el 
Instituto  Superior Politécnico de Viseu (Portugal), desde septiembre de 2000. 
 


-Presidente del Comité de Autoevaluación de la Titulación de Diplomado en 
Biblioteconomía y Documentación, dentro de la Fase V del Programa Institucional de Calidad 
de la Universidad de Salamanca.,desde el 20-12-2001. 
 


Otros méritos: 
 


-Secretario del Consejo de Redacción de la revista Studia Historica. Historia 
Medieval, del Área de Historia Medieval de la Universidad de Salamanca, durante los años 
1982-1985, 1989- 1999. 
 


-Miembro del Consejo de Redacción de la revista Studia Historica. Historia Medieval, 
 del Área 


 
de Historia Medieval de la Universidad de Salamanca, durante los años 


1986-1988. 
 


-Miembro Colaborador de la Institución "Gran Duque de Alba", de la Excma. 
Diputación Provincial de Ávila, integrado en la C.E.C.E.L. del Consejo Superior de 
Investigaciones Científicas, desde el 27 de diciembre de 1985. 
 


-Miembro de Número de la Institución "Gran Duque de Alba", de la Excma. 
Diputación Provincial de Ávila, integrado en la C.E.C.E.L. del Consejo Superior de 
Investigaciones Científicas, desde el 20 de noviembre de 1990. 
 


-Miembro Numerario de la Sociedad Española de Estudios Medievales, desde el 
año 1993. 
 


-Miembro Colaborador del Centro de Historia Universitaria “Alfonso IX”, de la 
Universidad de 
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Salamanca, desde octubre de 1998. 
 


-Coordinador de la “Sección de Historia” de la Institución “Gran Duque de Alba”, 
de la Excma. 


 
Diputación Provincial de Ávila, integrado en la C.E.C.E.L. del Consejo 


Superior de Investigaciones Científicas, desde el 4 de marzo de 2005. 
 


-Miembro del Consejo de Redacción de la revista Cuadernos Abulenses, de la 
Institución “Gran Duque de Alba”, desde marzo de 2005. 


 
-Director de la Revista Studia Historica. Historia Medieval, del Área de Historia 


Medieval de la 
 


Universidad de Salamanca, desde septiembre de 2005. 
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Profesor/a Apellidos y nombre 
TORO PASCUA, José Carlos 


Categoría académica  Doctor, 
Licenciado o Diplomado 


 
Licenciado en Documentación 


Categoría laboral  TU,   CEU, 
TEU, etc. 


 
Profesor asociado 6 horas 


Méritos de investigación 
(tramos 


 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


Curso académico 2007-2008: -Asignatura optativa: "Fuentes de información en 
ciencias sociales y humanidades", 4,5 créditos. Primer curso de la licenciatura en 
Documentación, primer cuatrimestre. - 


Asignatura  optativa  "Documentación  en  medios  de  comunicación",  4,5  créditos. 
Segundo curso de la 


diplomatura en Biblioteconomía y Documentación, segundo cuatrimestre. -Asignatura 
optativa: "Gestión de procesos técnicos bibliotecarios", 4,5 créditos. Segundo curso de la 
licenciatura en Documentación, segundo cuatrimestre Curso académico 2006-2007: -Asignatura 
optativa "Documentación en medios de comunicación", 4,5 créditos. Segundo curso de la 
diplomatura en Biblioteconomía y Documentación, segundo cuatrimestre. -Asignatura optativa 
"Fuentes de información en ciencias sociales y humanidades", 4,5 créditos. Primer curso de 
la licenciatura en Documentación, primer cuatrimestre. -Asignatura optativa: "Gestión de 
procesos técnicos bibliotecarios", 4,5 créditos. Segundo curso de la licenciatura en 
Documentación, segundo cuatrimestre Curso académico 2005-2006: -Asignatura optativa 
"Documentación en medios de comunicación", 4,5 créditos. Segundo curso de la diplomatura 
en Biblioteconomía y Documentación, segundo cuatrimestre. 


-Asignatura obligatoria "Indización sistemática”, 4,5 créditos. Segundo curso de la 
diplomatura en Biblioteconomía y Documentación, segundo cuatrimestre. 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


-Trabajo de Grado "Catálogo de sermones de los siglos XVII y XVIII del fondo 
'Papeles varios' (Archivo histórico de la Universidad de Salamanca): estudio comparado de la 
descripción bibliográfica de fondo antiguo a través de los repertorios clásicos" defendido 
públicamente el 14 de junio de 2007 y calificado con soresaliente cum laude. -Programa de 
doctorado "Metodologías y líneas de investigación en biblioteconomía y documentación". 
Bienio 2005-2007. -Repositorio y recolector Open Archives Initative-Protocol for Metadata 
Harvesting (OAIPMH), proyecto FIT 350200-2006-44 (Ministerio de Industria, Turismo y 
Comercio, Dirección General para el Desarrollo de la Sociedad de la Información, 2006). 
Miembro del equipo de trabajo. -Miembro del directorio de reconocido prestigio de expertos en 
tratamiento de la información Exit, cuya aceptación de las solicitudes está condicionada por la 
evaluación de un comité de acuerdo a unos criterios preestablecidos profesionales y docentes. 


-Miembro   de   la   Sociedad   Española   de   Documentación   e 
Información Científica. 


Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 


-Documentalista  del  diario  La  Gaceta  de  Salamanca.  -Planificación,  elección  de 
software, seguimiento, consecución y control de calidad de la digitalización del servicio de 
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documentación del periódico local La Gaceta de Salamanca. -Transformación, modernización, 
normalización y profesionalización del servicio de documentación del periódico La Gaceta de 
Salamanca. -Creación de una agenda de comunicación local informatizada para el periódico 
La Gaceta de Salamanca. -Incorporación de una base de datos para el análisis documental 
diario de toda la publicación del periódico La Gaceta de Salamanca: noticias, páginas y 
fotografías diarias. -Digitalización del fondo antiguo del periódico La Gaceta de Salamanca 
desde 1920 a  1993.  -Planificación  de  la  venta  de  productos  documentales generados por 
el servicio de documentación del periódico La Gaceta de Salamanca: venta de volúmenes 
digitalizados del periódico desde 1920 hasta nuestros días y venta de fotografías. -Creación del 
archivo histórico gráfico del periódico La Gaceta de Salamanca. -Documentalista del 
semanario Tribuna Universitaria. -Planificación del servicio de documentación del periódico 
semanal gratuito Tribuna Universitaria de Salamanca. -Trabajos de colaboración y consultoría 
en distintos gabinetes de prensa institucionales y privados relacionados con los servicios de 
documentación especializados en documentación periodística e informativa. 
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Profesor/a Apellidos y nombre 
TRAVIESO RODRÍGUEZ, Críspulo 


Categoría académica  Doctor, 
Licenciado o Diplomado 


 
Doctor 


Categoría laboral  TU,   CEU, 
TEU, etc. 


 
Profesor colaborador 


Méritos de investigación 
(tramos 


 
- 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


1 Curso académico: 2002-2003. 
Asignatura : Indización alfabética. 
(Troncal) Curso : Tercero. Grupo: 


1. Créditos: 4. Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). 
Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación. 2. Curso académico: 2002- 
2003. Asignatura : Indización alfabética. (Troncal) Curso : Tercero. Grupo: 2. Créditos: 4. 
Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: 
Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación. 3. Curso académico: 2003-2004. Asignatura 
: Indización alfabética. (Troncal) Curso : Tercero. Grupo: 1. Créditos: 4. Departamento: 
Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: Diplomatura en 
Biblioteconomía y Documentación. 4. Curso académico: 2003-2004. Asignatura :Indización 
alfabética. (Troncal) Curso : Tercero. Grupo: 2. Créditos: 4. Departamento: Biblioteconomía y 
Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: Diplomatura en Biblioteconomía y 
Documentación.  5.  Curso  académico: 2003-2004.  Asignatura:Bibliometría (Optativa) Curso 
: Segundo. Grupo: 1. Créditos: 4,5 Departamento: Biblioteconomía y Documentación 
(Universidad de Salamanca). Titulación: Licenciatura en Documentación. Curso académico: 
2003-2004. Asignatura :Evaluación de la Créditos: 4,5 


Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). 
Titulación: Licenciatura en Documentación. 


 
2 Curso académico: 2004-2005. 


Asignatura : Documentación aplicada a la traducción (Troncal) Curso : Primero. 


Grupo: 1. 


Créditos: 6 
 


Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). 
Titulación: Licenciatura en Traducción e Interpretación. 


 
3 Curso académico: 2004-2005. 


Asignatura : Documentación aplicada a la traducción (Troncal) Curso : Primero. 
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Grupo: 2. 
 


Créditos: 6 
 


Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). 
Titulación: Licenciatura en Traducción e Interpretación. 


 
4 Curso académico: 2005-2006. 


Asignatura : Documentación aplicada a la traducción (Troncal) Curso : Primero. 
 


Grupo: 1. 
 


Créditos: 6 
 


Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). 
Titulación: Licenciatura en Traducción e Interpretación. 


 
5 Curso académico: 2005-2006. 


Asignatura : Documentación aplicada a la traducción (Troncal) Curso : Primero. 
 


Grupo: 2. 
 


Créditos: 6 
 


Departamento:   Biblioteconomía   y   Documentación   (Universidad   de   Salamanca). 
Titulación: Licenciatura en Traducción e Interpretación 
6 Curso académico: 2005-2006. 
Asignatura :Bibliometría (Optativa) 
Curso : Segundo. 


Grupo: 1. 
 


Créditos: 4,5 
 


Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). 
Titulación: Licenciatura en Documentación. 


 
7 Curso académico: 2005-2006. 
Asignatura : Evaluación de la Ciencia (Optativa) 
Curso : Segundo. 


Grupo: 1. 
 


Créditos: 4,5 
 


Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). 
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Titulación: Licenciatura en Documentación. 
 


8 Curso académico: 2006-2007. 
Asignatura :Bibliometría (Optativa) 
Curso : Segundo. 


Ciencia (Optativa) Curso : Segundo. Grupo: 1. 
 
 


Grupo: 1. Créditos: 4,5 Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad 
de Salamanca). Titulación: Licenciatura en Documentación. 14. Curso académico: 2006-2007. 
Asignatura : Indización sistemática (Obligatoria) Curso : Segundo. Grupo: 1. Créditos: 4.5 
Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: 
Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación. 15. Curso académico: 2006-2007. 
Asignatura : Indización sistemática (Obligatoria) Curso : Segundo. Grupo: 2. Créditos: 4.5 
Departamento: Biblioteconomía y Documentación (Universidad de Salamanca). Titulación: 
Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación 
Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


 
Proyectos de investigación. Título: El acceso por materias en los catálogos en línea: 


terminología y comportamiento de los usuarios. Entidad Financiadora: Consejería de 
Educación y Cultura de la Junta de Castilla y León, Dirección General de Universidades e 
Investigación; Fondo Social Europeo (Orden de 14 de marzo de 2002, publicada en el B.O.C. 
y L. de 1 de abril de 2002) Importe del Proyecto/Subproyecto: 7000 ⁄ Duranción: Desde: 
enero de 2003 Hasta: diciembre de 2004 Investigador principal: José Antonio Frías Montoya. 
Nºde investigadores participantes: 6 Tipo de participación del solicitante: Investigador 
Dedicación (indicar nºde horas por semana o bien completa o compartida): Completa Título 
del Proyecto: La visualización de la información bibliográfica en los catálogos en línea en 
entorno web: evaluación de los OPAC de las Bibliotecas Españolas. Entidad Financiadora: 
Universidad de Salamanca Importe del Proyecto/Subproyecto: 2500 ⁄ Duración. Desde: 2006 
Hasta: 2007 Investigador Principal: J.A. Frías Montoya Nºde investigadores participantes: 3 
Tipo de participación del solicitante: Investigador Dedicación (indicar nºde horas por semana 
o bien completa o compartida): Completa Título: Estudio de la inserción profesional de los 
titulados universitarios en Documentación a través de las prácticas en empresas y organismos 
públicos. Entidad Financiadora: Agencia de Calidad del Sistema Universitario de Castilla y 
León ( B.O.C y L. de 8 de octubre de 2004) Importe del Proyecto/Subproyecto: 1.980 ⁄  
Duración: Desde: enero 2005 Hasta: diciembre 2005 


 
 


Investigador Principal: José Antonio Frías Montoya Tipo de participación del solicitante: 
Investigador Dedicación (indicar nºde horas por semana o bien completa o compartida): 
Completa 


 
 


Título: El acceso por materias a la literatura infantil: vocabulario y estrategias de 
búsqueda de los niños en la biblioteca virtual. Entidad Financiadora: Junta de Castilla y León. 
Consejería de Educación (Orden de 18 de julio de 2006, B.O.C y L. de 26 de julio de 2006) 
Importe del Proyecto/Subproyecto: 8800 ⁄ Duración: Desde: 2006 Hasta: 2008 Investigador 
Principal: Carmen Caro Castro Nºde investigadores participantes: 8 Tipo de participación del 
solicitante: Investigador Dedicación (indicar nºde   horas   por   semana o   bien   completa   o 
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compartida): Completa 
 


Título: Creación en línea de un léxico español de términos y conceptos de 
catalogación (pendiente de resolución) Entidad Financiadora: Universidad de Salamanca, 
Convocatoria jóvenes investigadores. Entidades participantes: Dpto. Biblioteconomía y Doc, 
Universidad de Salamanca Importe del Contrato o Convenio: 2500 ⁄ Duración. Desde:2007 
Hasta: 2008 Investigador Principal: Ana B. Ríos Hilario Nºde investigadores participantes: 
5 Tipo de participación del solicitante: Investigador Dedicación (indicar nºde horas por 
semana o bien completa o compartida): Completa 


 
Publicaciones. Libros. 


 
 
1 Autores: Travieso Rodríguez, Críspulo. 


Título: La visualización de la información bibliográfica en los catálogos en línea en 
entorno web: evaluación de los Opac de las bibliotecas españolas 


 
Editorial: Universidad de Salamanca Fecha de publicación: 2005. Colección: Vitor; 159 


ISBN: 84-7800-544-7 


2 Editores: Frías Montoya, José Antonio ; Travieso Rodríguez, Críspulo. 
Título:  Tendencias  de  investigación  en  organización  del  conocimiento  =  Trends  in 


knowledge organization research 
 
Editorial: Universidad de Salamanca Fecha de publicación: 2003 


Experiencia profesional Experiencia laboral relacionada no docente y otros méritos 
 


Prácticas en alternacia en la Biblioteca Municipal Torrente Ballester (Salamanca) 
Actividad: Tareas propias de procesos técnicos bibliotecarios. Duración: Desde noviembre de 
1999 a febrero de 2000 
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Profesor/a Apellidos y nombre 
ZAZO RODRÍGUEZ, Ángel Francisco 


Categoría académica 
Doctor, Licenciado o 


LICENCIADO   EN   CIENCIAS   FÍSICAS,   1991   DOCTOR 
POR LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, 2003 


Categoría laboral  TU,   CEU, 
TEU, etc. 


 
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 


Méritos de investigación 
(tramos reconocidos) 


 
1 TRAMO (1996-2004) 


Experiencia docente Cursos académicos y materias impartidas 


Llevo impartiendo clases desde el año 1991, desde que fui becario de investigación, en 
la Licenciatura en CC. Físicas de la Fac. de Ciencias (Universidad de Salamanca). En el año 
1994 fui profesor TEU interino en la Fac. de Traducción y Documentación de la misma 
universidad, pasando a impartir docencia en las tres titulaciones de esta facultad: Diplomatura 
en Biblioteconomía y Documentación, Licenciatura en Documentación, y Licenciatura en 
Traducción e Interpretación. En la actualidad sigo impartiendo docencia en las tres titulaciones. 
Desde que soy doctor, además, imparto docencia en dos doctorados (en el Depto. de Informática 
y Automática, y en el Instituto Universitario de Estudios de la Ciencia y la Tecnología). 
Asimismo, en los dos últimos años también imparto docencia en tres másteres correspondientes 
a Programas Oficiales de Posgrado: POP en Sistemas Inteligentes (Depto. de Informática y 
Automática), POP en Sistemas de Información Digital (Fac.  de  Traducción  y 
Documentación), y POP en Estudios Sociales de la Ciencia y la Tecnología (Instituto 
Universitario de Estudios de la Ciencia y la Tecnología). Actualmente soy el coordinador y 
responsable académico del POP en Sistemas de Información Digital. Por el camino he impartido 
gran cantidad de cursos extraordinarios de la Universidad de Salamanca, con recocimiento de 
créditos de libre elección, de los cuales en general he sido el director de los mismos. También 
he impartidos otros cursos en varias universidades y centros, además de colaborar en título 
propios. En cuanto a las materias impartidas: las correspondientes a mi área de conocimento 
(Lenguajes y Sistemas Informáticos) en las diferentes titulaciones y másteres, y también, claro 
está, a mis labores de investigación en másteres y doctorados (recuperación avanzada de la 
información, y cibermetría). Tengo reconocidos tres tramos de docencia (1992-1996, 1997- 
2001, 2002-2006) 


Experiencia investigadora Publicaciones y proyectos de investigación 


Proyectos de investigación subvencionados en convocatorias competitivas: 15 (7 
nacionales, 7 regionales y 1 local) Libros: 1 Capítulos de libro: 29 (16 internacional, 13 
nacional) Artículos: 30 (11 en revistas internacionales, 19 en revistas nacionales) 
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		PONENCIAS PUBLICADAS

		TÍTULO:  El  libro  como  objeto  creativo:  una  nueva  dimensión  lectora  (  el método Munari)

		TÍTULO: La conversión retrospectiva: proyectos en España
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6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar 
a cabo el plan de estudios propuesto 


6.1.1. Personal docente e investigador 
La trayectoria de la Universidad de Salamanca ofrece titulaciones relacionadas con la archivística, 


la biblioteconomía y la documentación desde hace veinte ca s i  30  años, por lo que en estas ca s i  t r es  
dos décadas ha formado una plantilla de profesores adecuada para atender la demanda docente. El 
grueso de la plantilla está formado por personal del Departamento de Biblioteconomía y Documentación, 
a la que pertenecen 22 1 8  profesores.  


 
En el momento de presentar la propuesta de Grado de Información y Documentación, el 


Departamento de Biblioteconomía y Documentación cuenta con una plantilla de profesorado integrada por 
4 Titulares de Universidad, 7 Titulares de Escuela Universitaria (2 de ellos doctores), 5 Ayudantes 
Doctores (todos ellos acreditados por la ANECA como Contratados Doctores) 1 profesor colaborador 
y 5 profesores  asociados. Está previsto que varios TEU no doctores presenten su tesis doctoral a lo 
largo del curso 2007/2008. 


Actualmente, la plantilla se conforma de 9 Titulares de Universidad, 3 Titulares de Escuela 
Universitaria (2 no doctores), 5 Contratados doctores permanentes y 1 asociado a tiempo parcial (6 horas) 


 
El segundo departamento que interviene significativamente en la docencia de las actuales 


titulaciones de Biblioteconomía y/o Documentación es el Departamento de Informática y Automática, a 
través de su Área de Lenguajes y Sistemas Informáticos. La plantilla de este departamento que imparte 
docencia en la oferta formativa en Documentación en la Universidad de Salamanca está compuesta por 6 
profesores, con las siguientes categorías: 4 1 Titulares de Universidad, 1 Catedrático de Escuela 
Universitaria y 4 1Titular de Escuela Universitaria (dos de ellos no doctor). 


 
Dado el carácter interdisciplinar de algunas materias que se están impartiendo en las actuales 


titulaciones de grado y postgrado, se cuenta con personal procedente de otras áreas de conocimiento: 
Departamento de Historia Medieval, Moderna y Contemporánea; Departamento de Derecho 
Administrativo, Financiero y Procesal; Departamento de Derecho Privado; Departamento de Estadística; 
Departamento de Derecho y Filosofía Jurídica, Moral y Política; Departamento de Lengua Española; 
Departamento de Filología Clásica e Indoeuropeo  Departamento de Traducción e Interpretación. 


 
Durante el curso 2007/2008 el personal que intervino en las diferentes titulaciones que la 


Universidad de Salamanca ofrecía relacionadas con la documentación, distribuido por áreas de 
conocimiento, fue el siguiente: 


 


-Biblioteconomía y Documentación: 22 profesores 
-Lenguajes y Sistemas informáticos: 6 profesores 
-Otras áreas de conocimiento: 11 profesores 


 


Este personal ha variado sensiblemente en la fecha vigente en la que se propone esta 
modificación -2015- siendo el cómputo como se indica: 


-Biblioteconomía y Documentación: 18 profesores 


-Lenguajes y Sistemas Informáticos: 5 profesores 


-Otras áreas de conocimiento: 5 profesores 
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Este personal es suficiente para asumir la docencia que hasta la fecha tiene asignada el Área de 
Biblioteconomía y Documentación en la Facultad de Traducción y Documentación, tanto en la 
Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación y en la Licenciatura en Documentación, como en el 
programa de Doctorado Metodología y Líneas de Investigación en Biblioteconomía y Documentación 
y en el Máster Oficial en Sistemas de Información Digital, así como en la Licenciatura en Traducción e 
Interpretación, donde también tiene asignada una materia troncal (Documentación aplicada a la 
Traducción). 


 
Más que un criterio cuantitativo, ante el Grado en Información y Documentación, las previsiones 


deben orientarse hacia el logro de un criterio cualitativo, ya que lo deseable sería consolidar la plantilla 
del Departamento de Biblioteconomía y Documentación en una doble dirección, el aumento de titulares de 
escuela con el grado de doctor y la estabilización de la plantilla con dotación de puestos de profesorado 
permanente para los ayudantes doctores. Inicialmente, las previsiones están, por tanto orientadas a la 
consolidación de plantilla. El número de Titulares de Universidad es bajo respecto al total de los Recursos 
Humanos que participan en las titulaciones. Por otro lado, la existencia de asignaturas básicas en el 
Grado asegura la interdisciplinariedad de la titulación, permitiendo la colaboración de otros 
Departamentos tal y como hasta la fecha venía realizándose. 


 
En el presente 2015, la plantilla ha variado sustancialmente caracterizándose de bastante consolidada 


respecto a la situación del 2008. Buena parte del personal es doctor y dispone de un puesto de trabajo 
permanente. Seguidamente se aporta relación del profesorado atendiendo a su categoría y porcentaje de 
dedicación al título, atendiendo a cada uno de los Departamentos  


 
Biblioteconomía y 
Documentación 


Categoría docente (1) Nº profesores Nª de ECTS máximo que 
podría impartir 


Nº de ECTS impartidos en el 
título propuesto 


 Titular de 
Universidad 9 (24-16,008)*9=71,928 


90+(0,666+0,214)*9=97,92 


Por profesor media= 10,88 


 Titular de Escuela 
Universitaria 3  (24-16,008)*3=23,976 


50+(0,666+0,214)*3=52,64 


Media por profesor= 17.54 


 Profesor Contratado 
Doctor 5  (24-16,008)*5=39,96 


52+(0,666+0,214)*5=56,40 


Media por profesor= 11,28 


 Profesor Asociado 1   (18-12.006)*1=5,994 3+0,666+0,214=3,88 


TOTAL(18) 18 141,858 210,84 


 


cs
v:


 1
99


79
84


57
69


59
97


36
41


07
32


0







Universidad de Salamanca. Grado en Información y Documentación. 6.1. Profesorado 
 


3 
 


 
 


 
 


 


Departamento de Informática 
y Automática (Lenguales y 


Sistemas ) 


Categoría docente (1) Nº 
profesores 


Nª de ECTS máximo que 
podría impartir 


Nº de ECTS impartidos en el 
título propuesto  


 Titular de Universidad  4 (24-18,744)*4=21,024 
42+0,214*4=42,856 


Media por profesor =10,714 


 Titular de Escuela 
Universitaria  1 (24-18,744)*1=5,256 12+0,214=12,214 


TOTAL (5) 6 26,28 55,07 


Traducción e Interpretación 
(Filología inglesa) 


Categoría docente (1) Nº profesores Nª de ECTS máximo que 
podría impartir 


Nº de ECTS 
impartidos en el 


título propuesto ( 


 Titular de Escuela 
Universitaria  1  (24-18,72)*1=5,28 6+0,214=6,214 


TOTAL(1) 1 5,28 6,214 


Historia Medieval, Moderna y 
Contemporánea (Historia 


Medieval) 


Categoría docente (1) Nº 
profesores 


Nª de ECTS máximo que 
podría impartir 


Nº de ECTS impartidos en 
el título propuesto  


 Catedrático de 
Escuela Universitaria 1   (24-12,744)*1=11,256 6+0,214=6,214 


TOTAL(1) 1 11,256 6,214 
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Derecho Privado 


Categoría docente (1) 
Nº 


profesores 
Nª de ECTS máximo que 


podría impartir 
Nº de ECTS impartidos en el 


título propuesto  


Titular de Universidad 
 1  (24-23,808)*1=0,192 6+0,214=6,214 


TOTAL(1) 
1 0,192 6,214 


 
 


Tabal 6.1 Relación de profesorado por Departamento y carga impartida en el título 
 
 


La Facultad de Traducción y Documentación es solvente actualmente para el desempeño de la 
actividad docente, tanto en infraestructuras como en el equipamiento pedagógico. De igual forma, el equipo 
humano que hace factible los servicios de la Facultad es suficiente además de caracterizarse por su 
eficiencia. Dado que habitualmente los requisitos relacionados con dotación de recursos humanos son 
los que se traducen en un montante económico más elevado, señalamos, que por tratarse de consolidación 
de plantilla más que de ampliación, las necesidades económicas serían las mismas que las que actualmente 
se presentan. 


 


Estadística 


Categoría docente (1) Nº 
profesores 


Nª de ECTS máximo 
que podría impartir 


Nº de ECTS impartidos en el 
título propuesto  


 Profesor Asociado  1 (18-16,452)*1=1,548 6+0,214=6,214 


TOTAL(1) 1 1,548 6,214 


Derecho Administrativo, 
Financiero y Procesal (Derecho 


Administrativo) 


Categoría docente (1) Nº 
profesores 


Nª de ECTS máximo que 
podría impartir 


Nº de ECTS impartidos en el 
título propuesto  


 Contratado Doctor 1 (24-24,024)*1=-0,024  6+0,214=6,214 


TOTAL (1) 1 -0,024 6,214 
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El esfuerzo económico no deberá pasar preferentemente por la contratación de nueva plantilla, sino 
por la consolidación de la carrera docente del profesorado que viene desempeñando su actividad con 
categorías laborales diferentes a la titularidad. El correcto desarrollo del Grado en Información y 
Documentación requiere amortizar las plazas de ayudantes y contratados para transformar dichas plazas 
en titulares, máxime cuando la actual plantilla ostenta el grado de Doctor y cumplen todos los requisitos 
formales, académicos y profesionales para desempeñar su actividad como profesores titulares. 


 
En la tabla 6.2 se aporta información por Departamento, área de conocimiento, categoría académica, 


experiencia docente e investigadora y otros méritos. 
 


Departamento Área de 
conocimiento 


Categoría 
académica 


Quinquenios y 
sexenios 


Méritos en los 5 
últimos años, 


incluido 2015-2011 
Biblioteconomía 
y 
Documentación 


Biblioteconomía 
y 
Documentación 


TU: 9 
TEUs: 3 
PCD: 5 
Asociado: 
1 


Quinquenios:59 
Sexenios:13 


Tesis: 24 
Proyectos/contratos 
investigación:33 
Experiencia 
profesional:10 años 
Publicaciones:305 
(libros, artículos, 
capítulos, 
comunicaciones y 
ponencias editadas) 


Informática y 
Automática 


Lenguajes y 
Sistemas 


TU: 4 
TEU: 1 


Quinquenios: 
22 


Sexenios: 6 


Tesis:6 
Proyectos/contratos 
investigación: 56 
Experiencia 
profesional: 0 
Publicaciones: 87 


Traducción e 
Interpretación 


Filología 
Inglesa 


TEU: 1 Quinquenios:5 
Sexenios:0 


Tesis:0 
Proyectos/contratos 
investigación:0 
Experiencia 
profesional:0 
Publicaciones:0 


Estadística Estadística Asociado:1 
CPD:1 


Quinquenios:4 
Sexenios:0 


Tesis: 0 
Proyectos/contratos 
investigación: 4 
Experiencia 
profesional: sin datos 
Publicaciones: 3 


Historia 
Medieval, 
Moderna y 
Contemporánea 


Historia 
Medieval 


CEU: 1 Quinquenios: 7 
Sexenios: 3 


Tesis: 0 
Proyectos/contratos 
investigación:0 
Experiencia 
profesional:0 
Publicaciones:6 


Derecho Privado Derecho 
Privado 


TU: 1 Quinquenios:2 
Sexenios: 1 


Tesis:0 
Proyectos/contratos 
investigación:10 
Experiencia 
profesional:0 
Publicaciones: sin 
datos 


Derecho Derecho PCD: 1 Quinquenios: 3 Tesis: 0 
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Departamento Área de 
conocimiento 


Categoría 
académica 


Quinquenios y 
sexenios 


Méritos en los 5 
últimos años, 


incluido 2015-2011 
Administrativo, 
Financiero y 
Procesal 


Administrativo Sexenios: 2 Proyectos/contratos 
investigación: 3 
Experiencia 
profesional: 0 
Publicaciones: 15 


Tabla 6.2. Experiencia docente e investigadora en los últimos 5 años. 
 
Como se desprende de esta tabla, destaca la experiencia del equipo humano docente con una media 


de quinquenios de 3,64 si sumamos todos el profesorado y con Departamentos como Informática y 
Automática con profesorado con más de 4,4 quinquenios, Biblioteconomía y Documentación, con 3,27 
quinquenios, Derecho Administrativo, Financiero y Procesal con 3 quinquenios o Historia Medieval, 
Moderna y Contemporánea, con 4 quinquenios. El número de sexenios no es muy elevado, si bien, muchos 
de los profesores se encuentran próximos a demandar su siguiente sexenio. No obstante, si se observa el 
número de publicaciones este sí es elevado, considerando que son datos de los últimos 5 años, razón por la 
que se puede subrayar la calidad de la plantilla en cuanto a méritos investigadores. En este particular, 
destacar, que los Departamentos con mayor carga docente vinculada al Grado, sí reflejan un elevado número 
de tesis defendidas, tal y como se observa para los Departamentos de Biblioteconomía y Documentación. 


 
La consolidación de la plantilla permitirá paulatinamente disponer de profesionales cualificados, 


más centrados tanto en la docencia como en la investigación. Muchos de ellos cumplen todos los requisitos 
para su funcionarización desde hace varios años. La estabilidad es importante debido a que se participa está 
impartiendo un en Doctorados, e n  un Másteres profesionales (que exigen un porcentaje de profesorado 
permanente muy amplio) y en los últimos años, además, se ha producido un incremento en la participación 
en otros títulos. así como se ha demandado un Máster interuniversitario –aprobado ya por las Universidades 
colaboradoras-además del Grado en Información y Documentación que se está demandando mediante este 
proyecto. 


 
Seguidamente, en la Tabla 6.3 se establecer una relación del Profesorado por categoría académica, 


título de doctor y horas de dedicación, considerando cursos académicos 
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2014-
2015 


CATEDRÁTICO 
ESCUELA 
UNIVERSITARIA 1 3,57 1 100 2,35* 


 
P. TITULAR ESC. 
UNIVERSITARIA 5 17,85 1 20 11,79* 


 
P. TITULAR 
UNIVERSIDAD 13 46,42 13 100 30,66* 
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PROFESOR 
ASOCIADO 2 7,14 1 50 4,71* 


 


PROFESOR 
CONTRATADO 
DOCTOR 7 25 7 100 16,50* 


       


2013-
2014 


CATEDRÁTICO 
ESCUELA 
UNIVERSITARIA 1 3,44 1 100 2.35* 


 
P. TITULAR ESC. 
UNIVERSITARIA 6 20,68 1 17 14,15* 


 
P. TITULAR 
UNIVERSIDAD 13 44,82 13 100 30,66* 


 
PROFESOR 
ASOCIADO 2 6,89 1 50 4,71* 


 


PROFESOR 
CONTRATADO 
DOCTOR 7 24,13 7 100 16,50* 


       


2012-13 


CATEDRÁTICO 
ESCUELA 
UNIVERSITARIA 1 3,13 1 100,00 1,46 


 
P. TITULAR ESC. 
UNIVERSITARIA 7 21,88 1 14,29 26,81 
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P. TITULAR 
UNIVERSIDAD 13 40,63 13 100,00 43,76 


 
PROFESOR 
ASOCIADO 4 12,50 1 25,00 4,22 


 


PROFESOR 
CONTRATADO 
DOCTOR 7 21,88 7 100,00 23,76 


       


2011-12 


CATEDRÁTICO 
ESCUELA 
UNIVERSITARIA 1 3,13 1 100,00 1,91 


 
P. TITULAR ESC. 
UNIVERSITARIA 7 21,88 1 14,29 29,33 


 
P. TITULAR 
UNIVERSIDAD 13 40,63 13 100,00 43,01 


 
PROFESOR 
ASOCIADO 4 12,50 1 25,00 5,50 


 


PROFESOR 
CONTRATADO 
DOCTOR 7 21,88 7 100,00 20,26 


       


2010-11 


CATEDRÁTICO 
ESCUELA 
UNIVERSITARIA 2 6,06 2 100,00 6,42 
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 P. ASOCIADO 1 3,03 1 100,00 0,86 


 
P. TITULAR ESC. 
UNIVERSITARIA 7 21,21 3 42,86 23,39 


 
P. TITULAR 
UNIVERSIDAD 10 30,30 10 100,00 30,96 


 
PROFESOR 
ASOCIADO 6 18,18 0 0,00 11,78 


 


PROFESOR 
CONTRATADO 
DOCTOR 7 21,21 7 100,00 26,60 


       


2009-10 


CATEDRÁTICO 
ESCUELA 
UNIVERSITARIA 1 3,57 1 100,00 2,22 


 
P. TITULAR ESC. 
UNIVERSITARIA 9 32,14 3 33,33 37,78 


 
P. TITULAR 
UNIVERSIDAD 9 32,14 9 100,00 31,11 


 
PROFESOR 
ASOCIADO 2 7,14 0 0,00 3,33 


 


PROFESOR 
AYUDANTE 
DOCTOR 1 3,57 1 100,00 1,11 
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PROFESOR 
CONTRATADO 
DOCTOR 6 21,43 6 100,00 24,44 


       


2008-09 


CATEDRÁTICO 
ESCUELA 
UNIVERSITARIA 1 4,55 1 100,00 4,76 


 
P. TITULAR ESC. 
UNIVERSITARIA 7 31,82 1 14,29 31,75 


 
P. TITULAR 
UNIVERSIDAD 6 27,27 6 100,00 27,78 


 
PROFESOR 
ASOCIADO 2 9,09 1 50,00 9,52 


 


PROFESOR 
AYUDANTE 
DOCTOR 1 4,55 1 100,00 4,76 


 


PROFESOR 
CONTRATADO 
DOCTOR 5 22,73 5 100,00 21,43 


Tabla 6.3 Porcentaje de doctores y grado de participación en el título de grado. 
• *Han sido hallados considerando la media de créditos por categoría docente. 


 
La evolución observada en la tabla permite destacar como la plantilla el número de doctores ha 


aumentado considerablemente. 
 
Como actividades complementarias del Grado, cada profesor gestiona la colaboración de 


profesionales atendiendo a los contenidos que imparte, mediante actividades tales como talleres, charlas, 
seminarios, conferencias, etc. Buena parte de ellas suelen estar abiertas a todos los graduados. No existe una 
relación conformada mediante convenios. A todos aquellos profesionales que se les invita a participar de 
algún modo u otro, atendiendo a los sistemas formativos de cada asignatura y materia, se les aporta un 
certificado de participación. 
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La Universidad de Salamanca garantiza que se disponen de los mecanismos adecuados para asegurar 
que la contratación del profesorado atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no 
discriminación de personas con discapacidad. Los Estatutos de la USAL (2003) recogen en su art.1. que “su 
actuación se inspira en los principios de democracia, igualdad, justicia y libertad” y en su art.2. que entre 
sus fines se encuentra “la garantía, en la actividad de la Universidad, de la dignidad de la persona y el 
libre desarrollo de su personalidad sin ningún tipo de discriminación”. 


 
Asimismo el actual equipo de gobierno de la USAL realizó una Declaración por la igualdad entre 


mujeres y hombres en la que se recoge que “con la aspiración de hacer de este objetivo una realidad práctica, 
en el marco de las políticas de calidad, la Universidad promoverá actuaciones de carácter transversal, que 
integren todas las intervenciones: buenas prácticas de igualdad en la comunidad universitaria, enseñanzas 
de grado y posgrado acordes con el principio de igualdad, investigación especializada de calidad en esta 
materia, pleno desarrollo de los recursos humanos y organización equitativa de las condiciones de trabajo, 
presencia equilibrada entre hombres y mujeres en los órganos de gobierno y en la toma de decisiones, 
así como la responsabilidad social de la Universidad como institución educativa. Para responder a la 
normativa vigente y a las demandas de la sociedad civil y de la comunidad universitaria, y en el marco de 
la misión, valores y objetivos de la Universidad de Salamanca, el Rector y su equipo de gobierno asumen 
la responsabilidad de impulsar un progreso incluyente y manifiestan su decidido compromiso con la 
igualdad efectiva entre mujeres y hombres”. 


En relación a la contratación de profesorado, la normativa interna de la USAL en su reglamento de 
concursos (art.2.2) señala que las bases que rijan el proceso selectivo garantizarán la igualdad de 
condiciones de los candidatos y el acceso a las plazas bajo los principios constitucionales de publicidad, 
mérito y capacidad. Este Grado pondrá en funcionamiento mecanismos para asegurar que la contratación 
del profesorado se realizará atendiendo a los criterios de no discriminación de personas con discapacidad, 
y tomando medidas de acción positiva. Teniendo en cuenta que la Administración Pública debe reservar 
el 5% de sus plazas para personas con discapacidad, igualdad de méritos entre aspirantes a una plaza 
de profesorado se podrá considerar la condición de persona con discapacidad como preferencia en la 
obtención de la misma. 


 


Para la implantación del plan de adaptación se contará con el personal y los recursos disponibles 
para el Grado en Información y Documentación. 
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
 


7.1. Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios disponibles 


Los recursos materiales de los que se dispone para su utilización para el Grado en 
Información y Documentación son los propios de la Facultad de Traducción y Documentación de 
la Universidad de Salamanca, así como los disponibles en la Universidad para el conjunto de 
los usuarios universitarios. En el centro se cumplen las normativas de seguridad y accesibilidad 
requeridas para centros públicos y oficiales de enseñanza. Incluidas aquellas recomendaciones de 
accesibilidad para estudiantes u otras personas discapacitadas. De hecho, por las características 
de los principios de las titulaciones que ofrecen (sistematización, ordenación, método…) asisten 
con asiduidad como alumnos matriculados estudiantes discapacitados en un mayor o menor 
grado de movilidad, recomendados por Centros de Salud y de apoyo a estas personas con 
discapacidades. La Universidad de Salamanca posee sistemas de atención al alumno y de 
asesoría al profesor para su idónea atención. 


 


Asimismo, la Facultad de Traducción y Documentación, en la que se llevará a cabo los 
estudio de Grado de esta propuesta, cumple los criterios de accesibilidad universal y diseño para 
todos, según lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no 
discriminación y accesibilidad universal de las personas con discapacidad. Esta Ley, que define 
la igualdad de oportunidades como una suma entre la ausencia de discriminación y las medidas 
de acción positiva, basándose en los principios de vida independiente, normalización, 
accesibilidad universal y diseño para todos, es contemplada en la Universidad de Salamanca, 
en general, y en la Facultad de Traducción y Documentación, en concreto. 


 


En materia de accesibilidad, la Universidad de Salamanca ha realizado las obras que ha 
ido necesitando en los diferentes Campus, a través de la Oficina Técnica. Dada la mayor 
presencia de estudiantes con discapacidad y la nueva normativa en esta materia, se han ido 
acometiendo mayor número de obras relacionadas con la accesibilidad en nuestros Centros y 
Servicios. 


 


En 2004 se firma un Convenio de colaboración para la realización de un Plan Integral 
de Accesibilidad, entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (IMSERSO), la Fundación 
ONCE y la Universidad de Salamanca. En 2005 firman otro Convenio, esta vez para la 
realización de un Plan de Infoaccesibilidad. Y en 2006 se vuelve a firmar entre las mismas 
partes un Convenio de colaboración para la realización de un Proyecto de Obras de 
Accesibilidad, en la Universidad de Salamanca. Todas estas acciones se han visto reflejadas 
en la mejora de la accesibilidad de la USAL. 
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La Facultad de Traducción y Documentación, centro en el que se desarrollará el Grado 
en Información y Documentación, el que se forman de manera habitual personas con 
discapacidades, contempla las medidas de accesibilidad en los siguientes aspectos: 


 


-Accesibilidad Física 
 


Barandillas en las escaleras Mostradores a dos alturas Mobiliario de aulas móvil 
Botoneras de ascensores reglamentarias 
Tarima accesible y espacios reservados para sillas de ruedas en el Salón de Actos 


 


-Accesibilidad de Comunicación: Señalizadores de espacios 


Indicadores en braille 
Bucles magnéticos en los salones y aulas 
 


-Infoaccesibilidad: 


Página Web accesible Utilización de entornos accesibles (Moodle) Información en 
formato electrónico accesible Adquisición de Software específico (Jaws, Zoom Text, 
Dragon Natural Speaking, etc.) 


 


En la Facultad de Traducción y Documentación se dispone de los recursos que 
seguidamente se enumeran: 


 


a) Aulas para la docencia con dotación multimedia. La Facultad dispone de 16 aulas con 
capacidad entre 10 y 160 alumnos. Una de las aulas es laboratorio. Las aulas más pequeñas 
están dotadas de puestos modulares para su mejor adaptación para trabajo en grupo. Todas 
las aulas cuentan con retroproyector, televisión y vídeo. Además 10 de ellas cuentan con 
ordenador y cañón de proyección fijos. 


 
 


Aula Capacidad Ordenador Cañón Internet 


1 22 No No Sí 
2 160 No Sí Sí Sí 
3 27 No Sí Sí Sí 
4 72 Sí Sí Sí 
6 75 No Sí Sí Sí 
7 36 No Sí Sí Sí 
8 25 No Sí No Sí 
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9 14 No Sí No Sí Sí 
10 20 No Sí No Sí Sí 
11 13 No No Sí 
12 61 No Sí Sí Sí 
13 27 No Sí Sí Sí 
14 27 No Sí Sí Sí 
15 24 No Sí Sí Sí 
16 22 Sí Sí Sí 


Tabla 7.1. Relación de aulas (no informáticas) 


 


Todas las aulas tienen dispositivos electrónicos para facilitar la conexión de los dispositivos de los 
estudiantes. 


 


Seguidamente, se aporta una relación de equipamiento existente en las aulas, capacidad y superficie 
de las mismas 


AULA CAPACIDAD EQUIPAMIENTO SUPERFICIE 
Aula 1 12 TV, Vídeo y Cañón  
Aula 2 160 TV, Vídeo, Retro, Cañón fijo 126,65 
Aula 3 25 TV, Vídeo, DVD, Cañón, Retro, 


Pantalla digital 
49,84 


Aula 4 72 TV, Vídeo, Retro, Cañón fijo 73,15 
Aula 6 74 TV, Vídeo, Retro, Cañón 74,66 
Aula 7 37 TV, Vídeo, DVD, Retro, Cañón, 


Pantalla digital 
64,10 


Aula 8 17 TV, Vídeo, Retro, DVD, Cañón 31,75 
Aula 9 13 TV, Vídeo, Retro, Cañón 21,10 
Aula 10 18 TV, Vídeo, DVD, Pantalla digital 37,01 
Aula 11 12 TV, Vídeo, DVD, Retro, Cañón, 


Pantalla digital 
21,35 


Aula 12 61 TV, Vídeo, DVD, Retro, Cañón, 
Pantalla digital 


59,76 


Aula 13 18 TV, Vídeo, DVD, Retro, Pantalla digital 34,06 
Aula 14 25 TV, Vídeo, DVD, Retro, Pantalla digital 38,71 
Aula 15 27 TV, Vídeo, DVD, Retro, Pantalla digital 38,71 
Aula 16 22 TV, Vídeo, Retro, Cañón fijo 35,62 
Aula1 
Informática 


20 Pantalla digital, cañón y ordenador fijo 63,06 


Aula 2 
Informática 


20 Pantalla digital, cañón y ordenador fijo 59,97 


Aula 3 
Informática 


30 Cañón; cañón y ordenador fijo  


 


Tabla 7.2 Relación de capacidad, equipamiento y superficie por aulario disponible 
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b) Otra dotación de las aulas de informática. La Facultad dispone de 3 aulas de informática con 
equipos actualizados en el año 2014-15. 


 
Aula 1: 


• 20 ordenadores Pentium IV 3.2 GHz, 1 GB RAM, 70 GB disco duro, Windows XP 
• Conexión a Internet de todos los ordenadores 
• Retroproyector portátil. 
• Servidor Xeon 3.0 GHz, 2 GB RAM y 70 GB de disco duro. 


 


Aula 2: 
• 19 ordenadores Pentium IV 3.2 GHz, 1 GB RAM, 70 GB disco duro, Windows XP 
• Conexión a Internet de todos los ordenadores 
• Retroproyector fijo 
• Escáner 
• Vídeo y digitalizadora de vídeo 
• Servidor Xeon 3.0 GHz, 2 GB RAM y 70 GB de disco duro. 


 


Aula 3: 
• 30 ordenadores Pentium IV 2.0 GHz, 256 MB RAM, 20 GB disco duro, Windows 2000 


y Linux 
• Conexión a Internet de todos los ordenadores 
• Retroproyector portátil 
• Servidor Pentium IV 2.0 GHz, 512MB RAM, 80 GB disco duro. 


 


c) Tecnologías de la información y las comunicaciones: La Facultad dispone de ordenadores 
portátiles, conexión a Internet y servidores específicos para las labores de enseñanza propias de un 
centro universitario de primer orden: 


 


• Ordenadores portátiles y retroproyectores. Se dispone de 6 ordenadores portátiles y 4 
retroproyectores portátiles, para su uso en aulas de docencia y aulas de informática. 
Todos los ordenadores disponen de tarjeta de red fija/inalámbrica para su conexión a 
Internet. 


• Conexión a Internet. Todas las aulas disponen de conexión fija e inalámbrica a Internet. 
Actualmente se dispone de una red inalámbrica que da soporte a toda la Facultad de 
Traducción y Documentación, que ya está en pleno funcionamiento. 


• Servidores dedicados a la enseñanza que de igual forma serán adaptados para incluir 
información y asesoría sobre el Grado. Existe un espacio web de la Facultad dedicado a 
proporcionar información de la Facultad donde se incluyen estas enseñanzas (actualmente, 
diplomatura, licenciatura y pasarela a la licenciatura): 


 


o Información sobre titulaciones 
o Módulos y asignaturas 
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o Calendario 
o Admisión y matrícula 
o Encuestas para alumnos egresados 
o Información profesional 


Plataforma de enseñanza en línea (EudoRed). La Universidad de Salamanca emplea Moodle 
Studium 2 para la enseñanza telemática. Es accesible para todos los estudiantes oficiales y 
contribuye a reforzar la enseñanza presencial, así como para el aprendizaje autónomo del 
estudiante de Grado. De igual, permite disponer de medios de comunicación con dichos 
estudiantes, tal y como se viene haciendo ya para diversas asignaturas de la Diplomatura, de la 
Licenciatura y de los estudios de posgrado EEES y de Doctorado tradicional: 


o Proporcionar acceso bibliográfico sobre la materia 
o Documentación y materiales 
o Ejercicios y test de autoevaluación 
o Evaluación de la asignatura por medio de tests y/o trabajos 
o entregados por el alumno 
o Foros de debate 
o Glosario de términos relacionados con la asignatura 
o Sindicación de 
o Blogs, Wikis y otras herramientas 


 


d) Biblioteca. La biblioteca de la Facultad de Traducción y Documentación es referente en la 
Universidad de Salamanca y ha  sido  favorablemente  valorada  en  todas  las encuestas 
que en la Facultad se han realizado de sus planes de estudio. El personal lo compone un 
bibliotecario y dos auxiliares de biblioteca. Las características más reseñables de la 
biblioteca son: 


2 


• 320 m , dispone de 1 puesto de servicio y 232 puestos de lectura. 
• Posee 3 ordenadores personales de gestión interna. 
• Posee 5 ordenadores para usuarios. 
• Los recursos documentales que posee (datos de 2006) son: 


- 13.445 Libros 
- 256 CD-ROM 
- 68 vídeos 
- 728 casetes 
- 342 publicaciones periódicas, de ellas 221 en curso. 


 


Además de la infraestructura propia de la Facultad, la Universidad de Salamanca dispone de otros 
recursos documentales en línea. A través de todos los ordenadores de la Universidad se permite 
al personal docente e investigador, así como a todos los alumnos, el acceso a cualquiera de las 
numerosas suscripciones de recursos electrónicos que posee la Universidad. 
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Los servicios que la biblioteca presta a la comunidad universitaria son: Lectura en Sala 
Préstamo Reprografía Información bibliográfica y referencia Alfabetización informacional y 
formación de usuarios Difusión Selectiva de Información 


La biblioteca lleva a cabo también los siguientes servicios en línea: 


-Digitalia: Biblioteca Digital: 21.000 documentos (14.124 con enlace a texto 
completo) 


-Servicio de referencia en línea 


-InfoDOC: Lista de Distribución en ByD (6631 Suscriptores) 


- La biblioteca mantiene también servicios de cooperación con: -E-LIS: The open 
archive for Library and Information Science -DoIS: Documents and Information 
Science 


e) Salón de Actos de la Facultad con capacidad para 165 personas y equipado con cabinas de 
traducción. El Salón de Actos se emplea como espacio para los diferentes congresos y 
reuniones científicas que organizan los departamos que ofrecen enseñanzas en este centro 
de la Universidad de Salamanca. El Departamento de Biblioteconomía y Documentación 
hace un exhaustivo de estas infraestructuras, para cuestiones como: 


 


° Coloquio Internacional de Ciencias de la Documentación ° Cursos de 
Verano de la Universidad de Salamanca ° Cursos Extraordinarios ° Conferencias y 
mesas redondas ° Defensa de Trabajos de Grado ° Defensa de Tesis Doctorales ° 
Reuniones departamentales y de facultad 


A modo de sistematización se incluye información sobre recursos materiales y servicios disponibles en: 


 


RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS A 
DISPOSICIÓN DEL ALUMNOS 


NÚMERO 


PUESTOS EN AULAS 769 
PUESTOS EN AULAS DE INFORMÁTICA 74 
PUESTOS EN SALAS DE ESTUDIO 78 
PUESTOS EN SALAS DE TRABAJO 44 
PUESTOS EN HEMEROTECA 30 
PUESTOS EN BIBLIOTECA 152 


 


Tabla 7.3 Relación de puestos en servicios disponibles para el estudiante 
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A continuación, se aporta una relación de las entidades colaboradoras para la realización de las 
prácticas, el número de plazas que se ofertan así como la relación de tareas. 


CENTROS TAREAS PLAZAS 


Archivo Central de la 
Consejería de Economía 
y Empleo – Junta de 
Castilla y León 
(Valladolid) 


Tareas y funciones de un archivo 
intermedio (transferencias, identificación y 
valoración, descripción, servicio a usuarios, 
expurgo, asistencia y asesoramiento 
técnico) 


2 


Archivo Central de la 
Consejería de Sanidad – 
Junta de Castilla y León 
(Valladolid) 


Gestión de un archivo intermedio, 
organización de documentos y descripción 
normalizada, valoración y selección 
documental, aplicación de sistemas de 
gestión documental, atención a usuarios, 
digitalización de fondos, control ambiental 
de depósitos, gestión de las transferencias.  


2 


Archivo de la USAL Actualización y desarrollo de la base de 
datos de descripción / Descripción de 
documentos / Actualización y desarrollo del 
portal web 


3 


Archivo Histórico 
Provincial de Ávila 


Identificación de series documentales. 
Organización de fracciones de  series 
documentales. 


2 


Archivo Histórico 
Provincial de 
Salamanca 


Trabajos de identificación, organización y 
descripción de fondos documentales.  


2 


Archivo Municipal de 
Salamanca 


Descripción de varias series de la 
subsección Población. Siglos XIX y XX. 


2 


Archivo Territorial de 
Ávila 


Identificación de series documentales, 
organización de fracciones de series 
documentales 


1 


Arzobispado de 
Plasencia – Archivo 


Tareas archivísticas 1 


Basque Culinary Center Tareas bibliotecarias y documentales 1 
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CENTROS TAREAS PLAZAS 


Biblioteca Convento de 
San Esteban 
(Dominicos) 


Colaboración en la prestación de servicios 
bibliotecarios 


2 


Biblioteca de Castilla y 
León (Valladolid) 


Toma de contacto general del programa 
Absysnet y de la Red de Bibliotecas de CYL 


Conocimiento y prácticas en las distintas 
Secciones de la BCYL 


 


1 


 


Biblioteca Municipal de 
Ledesma 


Tareas propias de una biblioteca pública y 
actividades de extensión cultural 


1 


Biblioteca Municipal de 
Peñaranda de 
Bracamonte – CDS 
FGSR 


Atención al público, preparación de 
material, participación  diseño de 
actividades de animación a la lectura, 
estrategias de comunicación digital 


2 


Bibliotecas Municipales 
Salamanca 


Barrio Vidal 


Tareas propias de una biblioteca pública y 
actividades de extensión cultural 


1 


Bibliotecas Municipales 
Salamanca Torrente 
Ballester 


Todas las tareas propias de una biblioteca 
pública: préstamo, atención de usuarios, 
información, preparación física de 
documentos, ordenación y catalogación. 


2 


 


 


Biblioteca Municipal de 
Villamayor 


Tareas propias de una biblioteca pública 
municipal 


1 


Biblioteca Pública del 
Estado de Zamora   


Servicios y actividades innovadoras en la 
BPZAM, bibliotecas y servicios para 
jóvenes, Bibliotecas Públicas y Redes 
Sociales, redes bibliotecarias rurales 


 


1 
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CENTROS TAREAS PLAZAS 


Bibliotecas USAL Se ofertan cinco destinos en Salamanca: 
Servicios Centrales y cuatro bibliotecas 
pertenecientes a cada una de las áreas de 
bibliotecas: Biosanitarias, Ciencias 
Sociales, Ciencias y Humanidades. 


 


 


Se ofertan tres plazas en cada uno de los 
siguientes campus: Béjar, Ávila y Zamora. 


 


5 


 


 


3  


 


Catedral de Salamanca 
(Archivo) 


Organización, descripción y difusión del 
Archivo Catedral 


2 


Catedral de Salamanca 
(Biblioteca) 


Registro, catalogación y mantenimiento de 
la colección de la Biblioteca Catedral. 
Dossier de prensa 


1 


Centro de 
Documentación 
Europea 


Colaborar en el mantenimiento de la web y 
redes sociales, atención a consultas de 
usuarios, préstamo, catalogación, 
colaboración en actividades del centro.  


1 


Conservatorio Superior 
de Música de Castilla y 
León - Salamanca 


Tratamiento documental y organización de 
fondos, catalogación automatizada del 
fondo, atención al usuario, etc. 


2 


Ediciones Universidad 
de Salamanca 


Metadatos. OJS para revistas digitales. 
DILVE para monografías.  


2 


Federación de Castilla y 
León de Fútbol 
(Valladolid) 


Tareas de gestión documental en 
biblioteca, archivo y centro de 
documentación 


1 


Filmoteca de Castilla y 
León 


Identificación, catalogación y fichado, 
según formularios que se facilitarán, de 
fotografías y otros documentos gráficos, 
extracción de fichas técnicas de películas y 
‘vaciado’ de revistas especializadas y otras 


3 
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CENTROS TAREAS PLAZAS 


publicaciones impresas sobre fotografía, 
cine y medios audiovisuales.  


Instituto de Recursos 
Naturales y 
Agrobiología de 
Salamanca (IRNASA-
CSIC) 


Tareas relacionadas con la colección, 
usuarios y servicios (préstamo, archivo 
delegado en Digital.CSIC, mantenimiento 
de la web, apoyo a la investigación). 


1 


La Gaceta de 
Salamanca 


Tareas documentales, búsqueda de 
información, gestión de archivo histórico. 


1 


Museo de la Historia de 
la Automoción / 
Fundación Gómez 
Planche 


Gestión de documentación 1 


Museo Etnográfico de 
Castilla y León 
(Zamora) 


Digitalización de fondo gráfico, fonoteca y 
catalogación bibliográfica 


1 


Servicio de Prod. e 
Innovación Digital – 
USAL TV y Radio 
Universidad 


Archivo y catalogación de contenidos 
audiovisuales producidos por USAL TV y 
Radio Universidad 


2 


Servicio de Promoción 
Cultural – Junta de 
Castilla y León 
(Valladolid) 


Gestión documental, ordenación y 
catalogación de fondos 


1 


SID (Servicio de 
Información sobre 
Discapacidad) - USAL 


Implementación de las distintas bases de 
datos que forman el sistema organizativo 
del SID. 


Categorización y tratamiento documental 
de la información. Realización de vaciados 
y de sumarios. Selección de información 
para la elaboración del boletín mensual del 
SID. Búsqueda en bases de datos para la 
elaboración de dosieres informativos. 
Comunicación de información del servicio 
en redes sociales. Elaboración de post para 


1 
cs


v:
 1


99
89


40
14


13
47


35
11


62
11


10
1







Universidad de Salamanca. Grado en Información y Documentación. 7 Recursos materiales 
 


11 
 


CENTROS TAREAS PLAZAS 


el blog del SID. Actividades académicas: 
Jornadas. 


Universidad Europea 
Miguel de Cervantes – 
Biblioteca 


(Valladolid) 


Información y difusión bibliográfica, 
préstamos y reservas, tratamiento 
documental y técnico, vaciado de 
sumarios, actualización y mantenimiento 
del catálogo 


1 


 


7.2. Previsión de adquisición de recursos y servicios 


La Facultad de Traducción y Documentación posee infraestructuras suficientes para 
asumir la docencia del Grado en Información y Documentación. Además, imparte otras 
titulaciones y debido a su capacidad como centro no presenta estimaciones de necesidades 
económicas salvo las habituales para el ejercicio cotidiano de la enseñanza. Incluye aulas y 
centros de apoyo suficientes y por tanto no necesita una modificación de sus infraestructuras así 
como de su equipamiento para la implantación de los nuevos estudios. De hecho por las 
características prácticas que exige el aprendizaje de las materias base de sus titulaciones 
(Traducción y Documentación) sus planes de estudio se acomodan muy fácilmente al espíritu 
de Bolonia. Parte de sus enseñanzas eran y son impartidas basadas en aprendizajes similares, 
razón por lo que la Facultad, en cuanto a infraestructuras, no requiere apenas modificaciones. 
La implantación del Grado desde esta perspectiva no supone gasto económico asociado mayor 
al que se viene realizando hasta la fecha con el sistema tradicional de enseñanza. 


 


La Universidad de Salamanca no deberá realizar inversiones extraordinarias ni dedicar presupuestos 
especiales para la puesta en marcha del de las modificaciones en el Grado en Información y Documentación, 
ya que todos los espacios, equipamientos y mobiliarios necesarios para ello están ya en uso en la 
Facultad de Traducción y Documentación, sede de la futura titulación 
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8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificación. 
 


Los datos de los últimos años, en relación con las titulaciones a las que sustituye este grado 
son los siguientes: 


 


2003-2004    


 Matriculados Nuevos Graduados 
Diplomatura 278 42 62 
Licenciatura 199 74 45 


Total 477 116 107 


2004-2005    


 Matriculados Nuevos Graduados 
Diplomatura 212 43 80 
Licenciatura 202 77 61 


Total 414 120 141 


2005-2006    


 Matriculados Nuevos Graduados 
Diplomatura 177 31 52 
Licenciatura 176 43 44 


Total 353 74 96 


2006-2007    


 Matriculados Nuevos Graduados 
Diplomatura 132 25 44 
Licenciatura 140 38 61 


Total 272 63 65 


Tabla 8.1: Relación de alumnos matriculados y graduados 2003-2007 
 


 


Se incorporan los datos de matrícula de los últimos años, en los que la bajada significativa 
se contrarresta con un incremento de la inserción en el mercado laboral muy señalado. 
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Cursos 
académicos 


Nº de estudiantes Porcentajes de acceso a 
primer curso por vía de 


Bachillerato 


Estudiantes en el Grado 


2008-2009 16 100% 64 


2009-2010 17 75% 69 


2010-2011 40 80% 90 


2011-2012 49 57,14% 117 


2012-2013 29 77.41% 119 


2013-2014 26 Sin datos Sin datos 


2014-2015 25 Sin datos Sin datos 


2015-2016 22 Sin datos Sin datos 


Tabla 8.2. Relación de estudiantes matriculados y porcentaje de entrada vía bachillerato 


En los dos últimos años se aprecia un ligero descenso en el número de alumnos 
matriculados. debido al descenso de los nuevos matriculados. Descenso que coincide con una 
inflexión en la pirámide demográfica del país; aspecto que se refleja en el número de alumnos en 
la Universidad Española. A este respecto, conviene señalar que la bajada demográfica coincide 
con un aumento de la oferta en el número de titulaciones conformando un abanico amplio donde 
el alumno se diversifica. De igual forma, la tendencia del joven a realizar una titulación en el ámbito 
de las Ciencias -tal y como este Departamento ha podido experimentar en sus programas de 
promoción de la titulación-, no favorece a nuestra titulación, ubicada en la esfera de Humanidades 
y siendo una gran desconocida para los jóvenes, a pesar de la oferta de mercado disponible para 
sus Graduados. De hecho, los datos de graduados de la Licenciatura así lo detallan ya que son 
muchos los estudiantes que en los últimos cursos se integran a la vida laboral, ralentizando la 
finalización de sus estudios. 


 


Las tasas de graduación, abandono y eficiencia, calculadas son: 


Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación (3 años). 
Inician 2002-2003 Acaban 2003-2004 Acaban 2004-2005 Abandonan Tasa de Graduación 59% 


93 45 10 26 Tasa de Abandono 28% 


      


Inician 2004-2005 Acaban 2006-2007 Acaban Abandonan Tasa de Graduación 44% 


43 19 0 16 Tasa de Abandono 39% 
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Licenciatura en Documentación (2 años). 


Inician 2003-2004 Acaban 2004-2005 Acaban 2005-2006 Abandonan Tasa de Graduación 56% 
 


75  
26 


 
16 


 
10 


 
Tasa de Abandono 


13,5 % 


      


Inician 2005-2006 Acaban 2006-2007 Acaban Abandonan Tasa de Graduación 42% 
 


43  
18 


 
0 


 
10 


 
Tasa de Abandono 


23,8 % 


Tabla 8.3 Tasas de graduación y abandono de la titulación desde el 2002 
al 2006. 


 


En la Diplomatura de biblioteconomía y Documentación la tasa de abandono es elevada, 
debido a que el alumno, en la mayoría de los casos no se matricula basado en la vocación 
profesional. Las razones que la Facultad de Traducción y Documentación ha analizado son 
variadas. Uno de los factores que incide en este abandono es la duración de la titulación. Al tratarse 
de una titulación de 3 años, son muchos los alumnos que seleccionan dicha titulación 
precisamente por su duración. Alumnos que buscan una formación corta en la Universidad y con 
expedientes no muy brillantes. El conocimiento exigido -dado el grado de experimentalidad de 
dicha titulación-para estos alumnos se torna en un requisito que en la mayoría de los casos no 
están dispuestos ni siquiera a asumir o superar. El aprendizaje técnico y experimental que 
caracteriza a la Diplomatura es un rasgo que muchos alumnos desconocen cuando se matriculan 
y se muestran incapaces de asumirlo. La dificultad de su aprendizaje no es considerable aunque 
el alumno no está dispuesto a realizar el esfuerzo de constancia, asistencia y estudio. Otro de los 
factores es el propio contenido formativo de la titulación. La idea errónea que se tiene de estos 
estudios (ordenar libros o documentos apaciblemente en una biblioteca o archivo) asegura que 
algunos alumnos abandonen dicha titulación al afrontar conocimientos técnicos – informáticos 
y documentales-muy específicos y al asumir un aprendizaje orientado para un profesional 
dinámico, activo y al que se le requiere espíritu innovador para gestionar las incertidumbres de los 
entornos electrónicos. 


 


En la licenciatura, por regla general, la tasa de abandono es menor. En la mayoría de los 
casos este abandono se produce porque nos encontramos ante un alumno que ya es titulado. 
Debido a la elevada demanda existente para estos titulados, es frecuente que muchos de ellos 
inicien su inserción laboral de estudiantes. Compatibilizar profesión y estudios supone una 
carga mayor para este alumno que se inicia en el entorno profesional (alejándose  del  
universitario),  ralentizando su graduación así como, en otros casos, reaccionando mediante el 
abandono de la titulación. Ya dispone del medio de trabajo y de una titulación. 


 
En lo referente al Grado y utilizando los datos del Informe ARA señalamos los 


siguientes para actualizar indicadores en los cursos que han sido objeto de evaluación para la 
Acreditación: 
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Cursos 
académicos 


Tasa de Éxito Tasa de 
abandono 


2008-2009 94.2 % 18% 
2009-2010 91.07% 21.43 % 
2010-2011 96.73 % 17.50 % 
2011-2012 92.26% 8.57 % 
2012-2013 Sin datos Sin datos 
2013-2014 Sin datos Sin datos 
2014-2015 Sin datos Sin datos 


Tabla 8.4 Tasas de éxito y de abandono 
 
La tasa de graduación no se encuentra disponible salvo para el curso académico 2008-


2009 que es del 68%. Conviene destacar la tasa de éxito que es bastante elevada. En cuanto 
a la tasa de abandono, señalar que debido a que son numerosos los estudiantes que se 
matriculan en esta titulación no como primera opción, a veces abandonan en el primer curso 
al considerar que sus expectativas sobre dichos estudios no se corresponden con las 
expectativas de entrada a la Universidad. No obstante, considerando que es muy elevado el 
número de estudiantes matriculados en opciones 2ª, 3ª y 4º (y por tanto sin vínculo 
vocacional), la tasa de abandono es reducida. Para el resto de los cursos no se dispone de 
datos. 


 


En lo que respecta a la tasa de eficiencia los datos son los siguientes: 
 


Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación (188 créditos). 


Inician 2001-2003 


Acaban 2003-2004 


Porcentaje de 


eficiencia 


Inician 2001-2003 


Acaban 2003-2004 


Porcentaje de 


eficiencia 


8662créditos 
matriculados  y  45 
alumnos 


 
 


98% 


3629,5créditos 
matriculados y  19 
alumnos 


 
98,4% 


Licenciatura en Documentación (120 créditos). 
Inician 2003-2004 
Acaban 2004-2005 


Porcentaje de 
eficiencia 


Inician2005-2006 
Acaban 2006-2007 


Porcentaje de 
eficiencia 


3380,5créditos 
matriculados   y   26 
alumnos 


 
 


92,3% 


2192,5créditos 
matriculados  y  18 
alumnos 


 
 
98,5% 


 


Tabla 8.4 Tasa de eficiencia de la titulación desde el 2002 al 2006. 
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En el caso de la tasa de eficiencia de las titulaciones podemos observar que se 
mantiene en niveles muy altos, con un ligero aumento en la Diplomatura en Biblioteconomía 
y Documentación. 


 


En la Licenciatura el aumento es más acusado con un 6%. 
 


Al juntar ambas titulaciones obtenemos unos porcentajes de eficiencia muy altos, de 
forma que la gran mayoría de nuestros alumnos matriculan el número de créditos que son 
necesarios para poder terminar la titulación. 


 


La tasa de rendimiento se incrementa curso a curso, tal y como se muestra en la tabla para los años 
académicos de los que se dispone de datos: 
 


Cursos 
académicos 


Tasa de 
rendimiento 


2008-2009 78.93 
2009-2010 79.22% 
2010-2011 87.08 % 
2011-2012 86.79% 
2012-2013 92.76% 
2013-2014 Sin datos 
2014-2015 Sin datos 


Tabla 8.5 Tasa de rendimiento 
 


En el análisis de los datos que sobre el Grado se han realizado el pasado curso académico para la 
Acreditación del Grado, desvelan indicadores muy interesantes. Los resultados son muy satisfactorios, 
presentando valores cuantitativos medios por encima de la media de la Universidad de Salamanca, en el 
conjunto de tasas más representativas: éxito, rendimiento, evaluación y graduación 
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		8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificación.

		Tabla 8.1: Relación de alumnos matriculados y graduados 2003-2007
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I. COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEÓN


C. OTRAS DISPOSICIONES


UNIVERSIDAD DE SALAMANCA


RESOLUCIÓN de 9 de enero de 2014, del Rectorado de la Universidad de Salamanca, 
por la que se publica la delegación de competencias del Rector en diversos órganos de 
gobierno unipersonales de esta Universidad.


Al objeto de alcanzar una mayor eficacia en la gestión de los órganos universitarios, 
sin menoscabo de las garantías de los particulares y de conformidad con lo previsto en el 
artículo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre («B.O.E.», del 27), de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común (LRJ-PAC), 
en la redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero («B.O.E.», del 14), con relación 
al artículo 20 de la Ley Orgánica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades y en los  
Arts. 66 a 68 y 164 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados por 
Acuerdo 19/2003 de 30 enero de la Junta de Castilla y León y modificados por Acuerdo 
38/2011, de 5 de mayo de la Junta de Castilla y León, este Rectorado:


HA DISPUESTO:


Primero.– Delegar en la Vicerrectora de Atención al Estudiante y Extensión 
Universitaria las siguientes competencias:


a) Becas de Grado, Máster y Doctorado.


b) Becas propias de la Universidad.


c) Programas de movilidad nacional.


d) Inserción Profesional, Empleo, Prácticas Externas y celebración de convenios de 
cooperación educativa.


e) Colegios Mayores, Residencias y Comedores Universitarios.


f) Educación Física y Deportes.


g) Actividades y Asociaciones Culturales.


h) Asuntos Sociales, voluntariado y cooperación.


i) Programa Interuniversitario de la Experiencia.


j) Supervisión de las unidades administrativas correspondientes a las funciones 
enumeradas.
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Segundo.– Delegar en la Vicerrectora de Docencia las siguientes competencias:


a) Ordenación de titulaciones oficiales de Grado y Máster.


b) Planes de estudio de Grado y Máster.


c) Pruebas de acceso a enseñanzas universitarias de Grado.


d) Preinscripción, admisión y matrícula de Grado y Máster.


e) Reconocimiento, convalidación y homologación de estudios.


f) Organización y desarrollo de las actividades docentes.


g) Programas de apoyo a prácticas de laboratorio y prácticas docentes.


h) Programas de apoyo a la innovación docente y la formación docente del 
profesorado.


i) Actividades de formación permanente.


j) Universidad virtual.


k) Celebración de convenios nacionales de colaboración docente.


l) Contratación administrativa de personal externo o adscripción de personal 
propio para la impartición puntual de conferencias o colaboraciones similares en 
actividades docentes.


m) Supervisión de las unidades administrativas correspondientes a las funciones 
enumeradas.


Tercero.– Delegar en el Vicerrector de Economía las siguientes competencias:


a) Coordinación de la política presupuestaria, gasto corriente y desarrollo de la 
gestión económica.


b) Programación y gestión de inversiones.


c) Planes de equipamiento e infraestructuras.


d) Las que el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Público aprobado 
por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre atribuye al órgano de 
contratación.


e) Mantenimiento y rehabilitación de edificios.


f) Gestión económica de espacios.


g) Gestión del patrimonio universitario.


h) Plan de acción social.


i) Política ambiental y eficiencia energética.


j) Riesgos laborales.


k) Supervisión de la actividad económico-administrativa de la Universidad y las 
entidades participadas parcial o totalmente por la Universidad.


l) Supervisión de las unidades administrativas correspondientes a las funciones 
enumeradas.
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Cuarto.– Delegar en la Vicerrectora de Internacionalización las siguientes 
competencias:


a) Acuerdos de colaboración internacional.


b) Celebración de convenios internacionales.


c) Proyectos de dimensión internacional.


d) Redes internacionales de investigación y docencia.


e) Relaciones con universidades extranjeras.


f) Captación de estudiantes extranjeros.


g) Programas de movilidad con el extranjero.


h) Becas de intercambio con universidades extranjeras.


i) Planes de fomento de los idiomas de comunicación científica.


j) Centros culturales de ámbito internacional.


k) Supervisión de las unidades administrativas correspondientes a las funciones 
enumeradas.


Quinto.– Delegar en el Vicerrector de Investigación y Transferencia las siguientes 
competencias:


a) Programas de investigación e infraestructura científica.


b) Programas autonómicos, nacionales e internacionales de potenciación de 
recursos humanos en materia de investigación.


c) Servicios de apoyo a la investigación y la transferencia.


d) Celebración de contratos y convenios de investigación.


e) Becas y ayudas a la investigación y contratos de personal investigador.


f) Patentes y prototipos.


g) Programas y Escuela de Doctorado.


h) Institutos de investigación, centros propios de investigación y grupos de 
investigación reconocidos.


i) Fomento y gestión del emprendedurismo y empresas de base tecnológica.


j) Bibliotecas.


k) Ediciones Universidad de Salamanca.


l) Servicios informáticos e infraestructuras tecnológicas.


m) Comités de Bioética y Bioseguridad.


n) Supervisión de las unidades administrativas correspondientes a las funciones 
enumeradas.


CV: BOCYL-D-23012014-7


cs
v:


 1
99


95
22


74
40


73
11


01
25


49
91


5







Boletín Oficial de Castilla y León
Núm. 15 Pág. 3667Jueves, 23 de enero de 2014


Sexto.– Delegar en el Vicerrector de Ordenación Académica y Profesorado las 
siguientes competencias:


a) Ordenación de estructuras académicas, Departamentos y Centros.


b) Recursos humanos en los planes de estudio y la oferta académica.


c) Adscripción del Personal Docente e Investigador (PDI) a Departamentos y 
Centros.


d) Régimen y contratación de PDI, incluidos concursos, comisiones de selección 
y contratación, nombramiento de funcionarios y formalización de contratos 
laborales.


e) Plan de Organización de la Actividad Académica del PDI.


f) Relación de Puestos de Trabajo (RPT) del PDI.


g) Comisión Mixta Universidad - SACyL.


h) Supervisión de las unidades administrativas correspondientes a las funciones 
enumeradas.


Séptimo.– Delegar en el Vicerrector de Promoción y Coordinación las siguientes 
competencias:


a) Planificación estratégica.


b) Observatorio del rendimiento académico.


c) Programa de mejora de la calidad.


d) Programa de comunicación.


e) Promoción de la imagen de la Universidad.


f) Página web y publicaciones institucionales.


g) Portal de transparencia.


h) Medios propios de producción y comunicación.


i) Información y orientación al universitario.


j) Órganos de representación de los estudiantes.


k) Antiguos alumnos.


l) Mecenazgo y captación de recursos externos.


m) Coordinación de la acción de gobierno.


n) Supervisión de las unidades administrativas correspondientes a las funciones 
enumeradas.


Octavo.– Delegar en la Secretaria General las siguientes competencias:


a) Coordinación de actos solemnes.


b) Expedición y gestión del carnet universitario.
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c) Registro único y registro electrónico.


d) Coordinación del registro de becarios de la Universidad.


e) Tramitación y registro de convenios institucionales.


f) Gestión de normativa universitaria.


g) Asesoría jurídica.


h) Archivos.


i) Supervisión de las unidades administrativas correspondientes a las funciones 
enumeradas.


Noveno.– Delegar en el Gerente las siguientes competencias:


a) Todas aquellas atribuidas al Rector en relación con el personal de administración 
y servicios, contenidas en la legislación y normativa vigente aplicables a la 
Universidad de Salamanca, incluidos los nombramientos de funcionarios y 
formalización de contratos laborales.


b) Se entenderán comprendidas en esta delegación las actividades en materia de 
personal de administración y servicios que deben efectuarse tanto en relación 
con otras Administraciones Públicas, como con los órganos de representación 
de personal, así como cualesquiera otros actos relativos a las implicaciones 
económicas derivadas de la relación de servicio.


c) Administración electrónica.


d) Supervisión de las unidades administrativas correspondientes a las funciones 
enumeradas.


e) En caso de ausencia, vacante o enfermedad, las funciones del Gerente serán 
desempeñadas por el Vicerrector de Economía.


Décimo.– Delegar en los responsables de los centros de coste la autorización y 
disposición de gastos en los contratos de servicios y suministros susceptibles de inclusión 
en el artículo 138.3 del Real Decreto Legislativo 3/2011, que tendrán como límite el total 
de los créditos que les han sido asignados, no pudiendo autorizarse gastos ni adquirirse 
compromisos por cuantía superior al importe de estos créditos.


Undécimo.– La delegación de las funciones comprenderá la de organización y 
emisión de instrucciones a los servicios administrativos bajo su respectiva dependencia, 
en el marco de lo dispuesto por el Consejo de Gobierno y la Gerencia.


Duodécimo.– En su respectivo ámbito funcional los Vicerrectores y el Gerente 
desempeñarán los cargos, puestos o vocalías en los órganos colegiados o entidades, 
para los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos, 
siempre que estas disposiciones no prohíban la delegación de la presencia del Rector.


En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por sí y preferentemente 
en los órganos o entidades que considere oportuno.


Decimotercero.– La presente delegación no impide la posibilidad del Rector de 
avocar para sí el conocimiento y resolución de cuantos asuntos comprendidos en la 
misma considere oportunos, en aplicación de lo dispuesto en el Art. 14.1 de la LRJ_PAC.  
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Asimismo, los Vicerrectores, la Secretaria General y el Gerente, en el ámbito de las 
competencias que por esta resolución se les delegan, podrán someter al Rector los 
expedientes que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.


Decimocuarto.– En ningún caso podrán delegarse las atribuciones que se posean 
a su vez por delegación contenida en los apartados anteriores, ello sin perjuicio de la 
delegación de firma efectuada por el órgano delegado de acuerdo con el artículo 16 de la 
LRJ-PAC.


Décimoquinto.– La Vicerrectora de Internacionalización sustituirá al Rector en 
caso de ausencia, enfermedad o vacante, de conformidad con lo acordado en Consejo 
de Gobierno de 18 de diciembre de 2013 siguiendo lo dispuesto en el Art. 67.2 de los 
Estatutos de la Universidad de Salamanca, ejerciendo en tales supuestos la plenitud de 
funciones que son propias del órgano sustituido. Asimismo, el Vicerrector de Ordenación 
Académica y Profesorado será el sustituto en los casos de ausencia conjunta del Rector 
y de su suplente.


Disposición Derogatoria


La presente resolución deroga cualquier otra delegación de competencias que se 
hubiese efectuado con anterioridad en estos mismos órganos.


Disposición Final


La presente resolución entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el 
«Boletín Oficial de Castilla y León».


Salamanca, 9 de enero de 2014.


El Rector, 
(Estatutos, Arts. 64 y 66 USAL), 
Fdo.: Daniel HernánDez ruipérez
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