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Identificador : 2502285

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 27/06/2024

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Salamanca Escuela Técnica Superior de Ingenieria 37007870
Industrial
Escuela Politécnica Superior de Zamora 49006184

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Ingenieria Mecanica

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica por la Universidad de Salamanca

NIVEL MECES

22

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ingenieriay Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

2009

CARGO

Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de

Maria Luisa Martin Calvo

NOMBRE Y APELLIDOS

Coordinadora de Ordenacion de Titulaciones

CARGO

José Angel Dominguez Pérez

NOMBRE Y APELLIDOS

Vicerrector de Docencia

CARGO

Francisco Martin Labajos

Director Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Patio de escuelasn® 1 37071 Salamanca 620755118
E-MAIL PROVINCIA FAX
vic.docencia@usal .es Salamanca 923294716
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacién, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de lacitada Ley Orgénica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Salamanca, AM 1 de diciembre de 2023

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en IngenieriaMecanica por la |No Ver Apartado 1:
Universidad de Salamanca Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura Mecanicay metalurgia

HABILITA PARA PROFESION REGULADA: Ingeniero Técnico Industrial

RESOL UCION

Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA

Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaparalaCalidad del Sistema Universitario de Castillay Leon

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

014

Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

102 66 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Salamanca
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO
37007870 Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial
49006184 Escuela Politécnica Superior de Zamora

1.3.2. Escuela Técnica Superior de Ingenierialndustrial
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Si

No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
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PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

50 50 50

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

50 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS 30.0 72.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 18.0 42.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://campus.usal .es/'~gesacad/coordinacion/proceindice.html

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3.2. Escuela Palitécnica Superior de Zamora

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

50 50 50

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

50 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS 30.0 72.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0

RESTO DE ANOS 18.0 420
NORMAS DE PERMANENCIA

http://campus.usal .es/'~gesacad/coordinacion/proceindice.html

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

41225
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|No

No

OTRAS
No

No

ITALIANO

No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos 'y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
Ingenierialndustria y aptitud parala blsqueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.

CT7 - Aptitud paralainsercién profesional en ambientes diversosy con funciones variadas en € campo de la Ingenieria Industrial.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el area de lalngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.

CT9 - Desarrollo de capacidades de autonomiay creatividad, que potencien aptitudes para el desarrollo de iniciativas propiasy
emprender nuevos proyectos.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos
3.3COMPETENCIASESPECIFICAS

CB2 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre |as |eyes generales de la mecanica, termodinamica, camposy ondasy
electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria

CB3 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

CB4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos bésicos de la quimica general, quimica organicae
inorgénicay sus aplicaciones en laingenieria

CBS5 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de
geometria métricay geometria descriptiva, como mediante |as aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

CB6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

CC1 - Conocimientos de termodinamica aplicada y transmision de calor. Principios basicosy su aplicacion alaresolucion de
problemas de ingenieria.

CC2 - Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacién alaresolucion de problemas en e campo
delaingenieria. Calculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos.
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CC3 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entre la
microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

CC4 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maguinas eléctricas.

CCS5 - Conocimientos de |os fundamentos de |a electrénica.

CC6 - Conocimientos sobre los fundamentos de automati smos y métodos de control.

CC7 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

CC8 - Conocimiento y utilizacién de |los principios de la resistencia de materiales.

CC9 - Conocimientos bésicos de |os sistemas de produccion y fabricacion.

CC10 - Conocimientos basicos 'y aplicacion de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

CC11 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

CB1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebralineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parcia es; métodos numeéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

CC12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de
una oficina de proyectos.

CC13 - Aptitud para redactar proyectos técnicos en obras y construcciones en edificios civiles (que no requieran proyecto
arquitectonico) e industriales.

CC14 - Aptitud pararedactar documentos que forman parte de proyectos de €jecucion el aborados en forma multidisciplinar.

CC15 - Capacidad de andlisis de los proyectos de gjecucion y su traslacion ala gjecucion de las obras.

CE1 - Conocimientosy capacidades para aplicar las técnicas de ingenieria gréfica.

CE2 - Conocimientosy capacidades para el cdlculo, disefio y ensayo de méaguinas.

CE3 - Conocimientos aplicados de ingenieria térmica.

CE4 - Conocimientos y capacidades para aplicar 1os fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento de
solidos redles.

CES5 - Conocimientosy capacidad para el calculo y disefio de estructuras y construcciones industriales.

CES6 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de | os sistemas y maquinas fluidomecanicas.

CE7 - Conocimientosy capacidades parala aplicacion de laingenieria de materiales.

CE8 - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion, metrologiay control de calidad.

CE9 - Conocimiento de la normativa en seguridad laboral, y seguridad industrial (en el sector de la construccion y en € sector dela
maquinaria).

CE10 - Conocimiento aplicado de la organizacion de la seguridad, de |as protecciones personal es, instal aciones provisionales se
sanidad e higiene. Seguridad en las distintas fases de construcciéon. Seguridad en Maquinas.

CE11 - Conocimiento del andlisis de posicion, cinemético y dindmico de manipuladores.

CE12 - Conocimientos y dominio de los conceptos béasi cos sobre las leyes general es de la mecanica en laingenieria mecanica.

CE13 - Conocimiento y capacidad sobre |os procedimientos, aparatos, técnicas y materiales topograficosy constructivosy su
aplicacion en proyectos de construccion.

CE14 - Ampliacién en los conocimientos'y capacidades para el calculo, disefio y ensayo de maquinas.

CE15 - Conocimiento y capacidad para el calculoy disefio de estructuras metdlicasy de hormigén.

CEL16 - Conocimiento y capacidad para disefiar uniones rigidas y semirigidas en elementos de maquinasy estructuras.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Ver Apartado 4: Anexo 1.
4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Para ingresar en el grado en Ingenieria Mecénica no existe pruebas especiales de acceso.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES
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Las actuaciones se llevan a cabo a través de tres vias:

Apoyo psicopedagdgico:

a Asesoramiento individualizado a estudiantes a través de la Unidad Psicopedagdgica del SOU

b. Cursos Extraordinarios sobre: “técnicas de estudio”, “Pedagogia del estudio: aprender a aprender”
Apoyo Social

a El Servicio de Asuntos Sociales (SAS) ofrece servicios de apoyo social. http://campus.usal.es/~sas/

b. El Servicio de Asuntos Sociaesincluye las Unidades de: (a) atencién a estudiantes con discapacidad, b) atencion psicoldgicay salud mental; c) orien-

tacion sexual, d) Psiquiatria, Psicologia Médicay Salud Mental; €) Psicoterapia Psicoanalitica; f) Atencion a Trastornos de la Alimentacion.

Orientacién profesional y empleo:

a Plan Estratégico de Insercion Profesiona de la Universidad de Salamanca. Este programa, gestionado por el SOU.

AW NE

o0

Procedemos seguidamente a exponer con mas detalle las diferentes actuaciones.

Laorientacion psicopedagdgica universitaria constituye un sistema de asesoramiento, apoyo, refuerzo y tratamiento, dirigido a entender de las cuestiones asocia-
das con € estudio y el aprendizaje, la planificacion de la carreray la orientacion del perfil formativo del estudiante, y por extension, del resto de la comunidad
universitariainteresada, en orden a posibilitar conductas y tomas de decisiones adecuadas en |os &mbitos mencionados.

EstaUnidad ( http://websou.usal.es/psicoped/presenta.asp), dependiente del SOU, es atendida por orientadores psicopedagogos. Trata de atender, me-
diante atencion individualizada, consultas y demandas de estudiantes, profesores y padres que requieran de asistencia, consejo y orientacion en materia psicope-
dagdgica, del tipo de las que, preferentemente, se precisan a continuacion:

- Consultas de orientacion y planificacion general de la Carrera.

- Demandas de asesoramiento concerniente a la formacién complementaria y postgraduada, orientada a objetivos profesionales.
- Dudas que sobrevengan de la eleccion de asignaturas durante la carrera, en orden a organizar convenientemente el curriculum.
- Consultas que sobrevengan de las dificultades del estudio de las asignaturas.

- Demandas de ensefianza de métodos, técnicas y estrategias de aprendizaje.

- Consultas metodolégicas relacionadas con la elaboracién y presentacién de trabajos académicos escritos y orales. Técnicas de comunicacion,
entrevista y reunion.

- Consultas relacionadas con procedimientos de bisquedas de documentacion bibliogréafica orientadas a la formacién académica.

- Consultas metodolégicas relacionadas con la dindmica preparatoria de los exadmenes.

La Unidad Psicopedagdgica imparte anualmente tres ediciones de Cursos Extraordinarios centrados en: “Aprender a Aprender” y en “Técnicas de Estudio”, que
constituyen un complemento de apoyo y orientacion de gran utilidad para todos |os estudiantes.

La Unidad de Apoyo Social del Servicio de Asuntos Sociales lleva a cabo las siguientes actuaciones relacionadas con el apoyo y orientacién a estu-
diantes: (a) informacién general, acerca de servicios sociales disponibles para la Comunidad Universitaria, recursos y servicios sociales de la red publi-
ca; (b) apoyo individualizado en casos de emergencia ante situaciones de desventaja social por problemas personales, familiares y/o econémicos; (c)
intervencion y seguimiento, a través de las Unidades de Psiquiatria y Psicologia para el universitario; (d) elaboracién de informes sociales y valoracio-
nes; (e) informacién y asesoramiento en materia de extranjeria

Atencién a personas con discapacidad

Esta Unidad del SAS ofrece: (a) informacion y orientacién sobre deporte adaptado, adaptacion de las PAEU, asi como atencién individualizada a los
alumnos con discapacidad de la Universidad de Salamanca; (b) apoyo técnico: en las PAEU a alumnos mayores de 25 afios y a alumnos con discapa-
cidad; Entrega de material adaptado o ayudas técnicas (productos de apoyo) para estudiantes con discapacidad:

material de auto-calco, préstamo de equipos de Frecuencia Modulada (FM), adaptacién de exdmenes, pruebas de evaluacion, cuestionarios de eva-
luacién del profesorado; (c) Fomento de la Insercion laboral, en colaboracién con el SOU, de estudiantes con discapacidad; (d) Intérpretes de lengua
de signos: Presencia de cuatro Intérpretes de Lengua de Signos Espafiola en las aulas; preparacion de las PAEU para alumnos sordos; oferta de cur-
sos extraordinarios adaptados para personas con discapacidad.
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Atencioén psicoldgicay salud mental

Esta Unidad del SAS desarrolla Programas preventivos centrados en: Tratamientos psicoterapéuticos, en su formato individual, familia y pareja; Inter-
vencién grupal en ansiedad ante los examenes; intervencion precoz en drogodependencias, asi como actuaciones relacionadas con: Disefio de pagina
Web, con contenidos dirigidos a la prevencion; Atencién a demandas de informacion y asesoramiento en materia de drogas; Colaboracion con los ta-
lleres de intervencién en crisis con intoxicaciones etilicas; talleres para dejar de fumar, etc.

Gabinete de orientacion sexual y relaciones interpersonales

Los temas mas recurrentes de consulta en esta Unidad del SAS son: métodos anticonceptivos, embarazos no deseados, disfunciones sexuales, ITS,
salud sexual y dificultades en la pareja.

Psiquiatria, psicologia médica y salud mental

Esta Unidad del SAS incluye servicios de psicoterapia individual y grupal, destinada mayoritariamente a los estudiantes de la Universidad de Sala-
manca

Psicoterapia psicoanalitica

Esta Unidad ofrece sus servicios desde el curso académico 2007- 2008. Los pacientes, mayoritariamente alumnos, son citados semanalmente para la
realizacion de la terapia psicoanalitica breve en sesiones de 45 minutos.

Atencioén de trastornos de la alimentacién

Esta Unidad ofrece sus servicios desde el curso académico 2007- 2008. Los pacientes, mayoritariamente alumnos, se benefician de esta intervencion
psicoterapéutica ante un problema cada vez mas frecuente.

Este Plan Estratégico gestionado por el SOU, comprende las siguientes actuaciones:

(1) Imparticién de Cursos extraordinarios sobre: “Busqueda de Empleo”, “Autoempleo”, “Trabajo en Equipo y Habilidades de Negociacién”. Anual-
mente se realizan tres ediciones de estos cursos, que persiguen ofrecer al estudiante herramientas, competencias y conocimientos para la futura inser-
cién profesional.

(2) Gestion de la Bolsa de empleo no cualificado: Proporciona experiencias laborales compatibles con la realizacion de los estudios, a través de con-
tratos a media jornada con empresas. Esta bolsa de empleo es complementada por la bolsa de empleo cualificado, para titulados de la Universidad de
Salamanca, a la que acceden los alumnos tras su graduacion.

(3) “Preséntate a la Empresa”: Formacion impartida por el personal técnico del SOU destinada a entrenar en habilidades de obtencién de un empleo
(p.e. curriculos, carta de autocandidatura, entrevistas de seleccién) a través de sesiones realizadas en los diferentes centros y campus de la Universi-
dad de Salamanca.

(4) Presentaciones-Selecciones de Empresa: El SOU gestiona la realizacion de procesos de seleccién tanto para estudiantes como para titulados de
la Universidad de Salamanca.

(5) Salén de Orientacién Profesional: El afio académico 2008-2009 tendra lugar la VII Edicién. El Salén cuenta con la presencia de Empresas e Ins-
tituciones de ambito local, regional o nacional. Ofrece un apoyo adicional para el fomento de la insercién profesional de los estudiantes de la Universi-
dad de Salamanca.

Dentro de la programacion de Cursos de Verano de la Universidad de Salamanca, se oferta la realizacion, durante el mes de septiembre, de un “curso
cero: matematicas basicas”, con el que los futuros estudiantes de nuevo ingreso pueden poner al dia su perfil para adaptarse al perfil de acceso pre-
visto en la titulacion.

La ETSIly la EPSZ, en su pagina WEB y en colaboracién con el SOU ( http://sou.usal.es ) pone una bolsa de empleo a disposicion de todos
los estudiantes. Ademas se remite toda esta informacion a todos aquellos alumnos que asi lo deseen.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
12 42
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.
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Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

36

Normativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos en la USAL, aprobado en Consejo de Gobierno el 27/1/
2011 ( http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/proceindice.html):

Preambulo

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre (BOE 30/10/2007), modificado por Real Decreto 861/2010 de 2 de julio
(BOE 3/7/2010), por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, indica en su articu-
lo 6 que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de
él, las universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de
créditos, con sujecion a los criterios generales establecidos en el mismo.

La Universidad de Salamanca, para dar cumplimiento al mencionado precepto, aprob6 en el Consejo de Gobierno
del 4 de mayo de 2009 un primer reglamento al respecto de aplicacion a los estudios universitarios oficiales de Gra-
do, Méster Universitario y Doctorado. Ante la exigencia de adaptar dicho reglamento al cumplimiento de las modifica-
ciones que en materia de reconocimiento y transferencia de créditos recoge el RD 861/2010, asi como la necesidad
de recoger las sugerencias de mejora recibidas de la experiencia de su aplicacién, el Consejo de Gobierno de la Uni-
versidad de Salamanca ha aprobado la presente normativa actualizada.

Capitulo I. Reconocimiento de créditos
Articulo 1. Definicién del reconocimiento de créditos.

1.1. Se entiende por reconocimiento la aceptacion por la Universidad de Salamanca de los créditos que, habiendo
sido obtenidos en ensefianzas oficiales en la misma u otra universidad, o cursados en otras ensefianzas superiores
oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se refiere el articulo
34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 21/12/2001), son computados en otras
ensefianzas distintas cursadas en la Universidad de Salamanca a efectos de la obtencion de un titulo oficial. A partir
de ese reconocimiento, el nUmero de créditos que resten por superar en la titulacion de destino debera disminuir en
la misma cantidad que el nimero de créditos reconocidos.

1.2. También se podra reconocer en forma de créditos, que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial,
la experiencia laboral y profesional acreditada, siempre que ésta esté relacionada con las competencias inherentes a
dicho titulo.

1.3. En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de gra-
do o de fin de master.

Articulo 2. Referencia al reconocimiento en los planes de estudio y limitaciones.

2.1. Las memorias verificadas de los planes de estudio, o sus correspondientes modificaciones, incluiran en su epi-
grafe dedicado al Reconocimiento y Transferencia de créditos, la referencia a la presente normativa.

2.2. Asi mismo, se podran incluir en el citado epigrafe otras normas complementarias en relacion con el reconoci-
miento de créditos en el titulo en cuestién, incluyendo en su caso limitaciones adicionales, siempre que se ajusten a
la legislacion vigente y a la normativa al respecto de la Universidad de Salamanca.

Articulo 3. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas universitarias oficiales de ciclo de Grado.

3.1. Se podran reconocer créditos entre planes de estudio conducentes a titulos oficiales de ciclo de grado, incluyen-
do los cursados en Diplomaturas, Ingenierias Técnicas, Arquitecturas Técnicas, Licenciaturas, Ingenierias y Arqui-
tecturas. Este reconocimiento tendra en cuenta, en su caso, lo descrito en los procedimientos de adaptacion recogi-
dos en las memorias de los planes de estudios verificados.

3.2. Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento (Artes y Humani-
dades; Ciencias; Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas; e Ingenieria y Arquitectura), se reconoceran al
menos 36 créditos si se tiene superadas las materias de formacién basica de dicha rama. Cuando el nimero de cré-
ditos superados por el estudiante en materias de formacién béasica sea inferior a 36, se le podra reconocer un nu-
mero de créditos equivalente al que aporta.

3.3. Ademés se reconoceran la totalidad de los créditos de formacion basica cursados en materias correspondientes
a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder, indistintamente de que hayan sido estudiadas en ti-
tulaciones de la misma o de diferente rama de conocimiento. La asignacion de los créditos reconocidos se hara en
términos de materias de formacién basica, del plan de estudios al que se accede, que el estudiante no cursara.
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3.4. El resto de los créditos podran ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y co-
nocimientos previstos en el plan de estudios del Grado al que se accede y las competencias y conocimientos adqui-
ridos bien en las restantes asignaturas o en otras ensefianzas cursadas por el estudiante, o bien asociados a una
previa experiencia profesional. También se podran reconocer las competencias y conocimientos que tengan caracter
transversal.

Articulo. 4. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas universitarias oficiales de ciclo de Master.

4.1. Se podran reconocer créditos entre planes de estudio de nivel de master universitario, incluyendo los supera-
dos en segundos ciclos de Licenciaturas, Ingenierias y Arquitecturas que hayan derivado en masteres universitarios,
asi como los obtenidos en ensefianzas oficiales de doctorado reguladas por normativas anteriores al Real Decreto
1393/2007. Este reconocimiento tendra en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados
a las ensefianzas superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de Master Universitario que se quiera
cursar.

4.2. En el caso de titulos oficiales de Méaster Universitario que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas pa-
ra los que las autoridades educativas hayan establecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de
estudios, se reconoceran los créditos de los mddulos, materias o asignaturas definidos en la correspondiente norma
reguladora. En caso de no haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a
cabo por materias o asignaturas en funcion de las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

Articulo 5. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad.

5.1. Los estudiantes de la Universidad de Salamanca que participen en programas movilidad nacional o internacio-
nal, regulados por las normativas al respecto de la Universidad de Salamanca, deberan conocer con anterioridad a
su incorporacion a la universidad de destino, mediante el correspondiente contrato de estudios, las asignaturas que
van a ser reconocidas académicamente en el plan de estudios de la titulacion que cursa en la Universidad de Sala-
manca.

5.2. Los estudiantes tendran asignado un tutor docente, con el que habran de elaborar el contrato de estudios que
corresponda al programa de movilidad, nacional o internacional. En dicho contrato de estudios quedaran reflejadas
las actividades académicas que se desarrollaran en la universidad de destino y su correspondencia con las de la
Universidad de Salamanca, asi como la valoracion, en su caso, en créditos europeos.

5.3. Para el reconocimiento de competencias y de conocimientos se atenderd al valor formativo conjunto de las ac-
tividades académicas desarrolladas y a las competencias adquiridas, todas ellas debidamente certificadas, y no se
atender3 a la identidad entre asignaturas y programas.

5.4. Las actividades académicas realizadas en la universidad de destino seran reconocidas e incorporadas al expe-
diente del estudiante en la Universidad de Salamanca una vez terminada su estancia o, en todo caso, al final del cur-
so académico correspondiente, con las calificaciones obtenidas en cada caso. A tal efecto, la Universidad de Sala-
manca establecera tablas de correspondencia de las calificaciones académicas en cada convenio bilateral de movili-
dad.

5.5. Los programas de movilidad en que haya participado un estudiante y sus resultados académicos, asi como las
actividades que no formen parte del contrato de estudios y sean acreditadas por la universidad de destino, seran
transferidos al Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no
oficiales.

6.1. Se podran reconocer créditos en las titulaciones oficiales a partir de la experiencia profesional y laboral adquiri-
da por el estudiante con caracter previo a los estudios universitarios oficiales correspondientes. Para ello sera nece-
sario acreditar debidamente que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes al titulo oficial
en cuestion, y se tendré en cuenta la adecuacion de la actividad laboral y profesional realizada a la capacitacion pro-
fesional del titulo. Ademas podra valorar el caracter publico o privado de la actividad desarrollada, el procedimiento
de acceso al puesto desempefiado, la duracion de la actividad y la dedicacion a la misma en horas/semana. Como
norma general, se podra reconocer 1 ECTS por cada 40 horas de trabajo realizado, lo que equivale a una semana
de jornada completa.

6.2. Se podran reconocer créditos por actividades de formacion permanente realizadas por titulados y profesionales,
vinculadas al puesto de trabajo o facilitadoras del reciclaje profesional, realizadas en cursos de formacién continua,
en titulos propios de universidades espafiolas o en titulos no oficiales de universidades extranjeras. Estos créditos
se reconoceran teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias obtenidas por el estudiante en dichas acti-
vidades de formacién y las competencias previstas en el titulo oficial en el que se quieran reconocer.

6.3. El numero total de créditos reconocidos a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universita-
rias no oficiales no podréa ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos del plan de estudios. El reconoci-
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miento de estos créditos se efectuard en materias que el estudiante no debe cursar y no incorporara calificacion de
los mismos, por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente académico.

6.4. No obstante lo anterior, se podran reconocer excepcionalmente créditos en un titulo oficial en un porcentaje ma-
yor si éstos son procedentes de un titulo propio de la Universidad de Salamanca que se haya extinguido o sustituido
por el titulo oficial en cuestion, y siempre que este reconocimiento conste en la memoria del plan de estudios del titu-
lo oficial que haya sido verificada y autorizada su implantacién. La asignacion de estos créditos tendré en cuenta los
criterios descritos en la memoria del titulo oficial aprobado.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos en ensefianzas universitarias de grado por la participacion en actividades uni-
versitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

7.1. Los estudiantes de ensefianzas universitarias de grado de la Universidad de Salamanca podran obtener el reco-
nocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de repre-
sentacién estudiantil, solidarias y de cooperacion. A efectos de lo anterior, el plan de estudios debera contemplar la
posibilidad de que los estudiantes obtengan un reconocimiento de al menos 6 créditos ECTS sobre el total de dicho
plan de estudios, por la participacion en las mencionadas actividades.

7.2. Las actividades universitarias susceptibles de este reconocimiento de créditos deberan estar descritas en un
Catalogo de Actividades que debera ser aprobado, antes de comenzar cada curso académico, por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Salamanca, siendo incorporadas como Anexo a esta normativa.

7.3. Ese Catalogo de Actividades incluira una descripcion precisa de las actividades por las cuales se reconocen cré-
ditos, especificando el nimero maximo de créditos a reconocer por cada actividad y los requisitos para obtener el re-
conocimiento.

7.4. El nimero de créditos reconocido por estas actividades se minorara del nimero de créditos exigidos en la titula-
cion, siguiendo lo establecido en la memoria verificada del correspondiente plan de estudios. En el caso que la me-
moria verificada no contemple esta circunstancia, la asignacion se hara en materias optativas del titulo, y en su de-
fecto, a alguna materia de caracter transversal o, en ultimo caso, de formacién basica u obligatoria

7.5. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion académica de los mismos, por lo que no compu-
taran a efectos de baremacion del expediente.

Articulo 8. Reconocimiento de créditos en ensefianzas universitarias de grado a partir de ensefianzas superiores no
universitarias.

Se podran reconocer créditos en las titulaciones oficiales de Grado, por ensefianzas superiores oficiales no universi-
tarias, teniendo en cuenta las exigencias que a este respecto establezcan el Ministerio de Educacion, la Agencia de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) o la Agencia para la Calidad del sistema Universitario de Castilla
y Ledn, en los términos que recojan la memoria verificada del plan de estudios en cuestion, en el marco del conve-
nio especifico que la Universidad de Salamanca establezca con la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y
Ledn.

Articulo 9. Efectos del reconocimiento de créditos.

9.1. En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados de forma explicita el nimero y tipo de créditos ECTS (de
formacion basica, obligatorios, optativos, practicas externas) que se le reconocen al estudiante, asi como las asigna-
turas que el estudiante no debera cursar en consecuencia de ese reconocimiento. Se entendera en este caso que
las competencias de esas asignaturas ya han sido adquiridas y no seran susceptibles de nueva evaluacion.

9.2. En el expediente del estudiante figurara la descripcion de las actividades que han sido objeto de reconocimiento,
y en el caso de tratarse de asignaturas superadas en otros planes de estudio, se reflejaran con su descripcion y cali-
ficacion correspondiente en origen.

9.3. Para el posterior cémputo de la media y ponderacion del expediente, la Universidad de Salamanca se atendra a
lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de cré-
ditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional (BOE 18/9/2003), en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento
para la expedicion por las universidades del Suplemento Europeo al Titulo (BOE 11/9/2003), y en el Real Decreto
1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion de titulos universitarios oficiales, o en las normas que los sustituyan.

Capitulo II. Transferencia de créditos
Articulo 10. Definicion y efectos de la transferencia de créditos.

10.1. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
flanzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cur-
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sadas con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan conducido a la finalizacién de sus estudios con la
consiguiente obtencién de un titulo oficial.

10.2. Los créditos de asignaturas previamente superadas por el estudiante, en ensefianzas universitarias no conclui-
das y que no puedan ser objeto de reconocimiento, seran transferidos a su expediente en los estudios a los que ha
accedido con la descripcion y calificacién de origen, reflejandose en los documentos académicos oficiales acreditati-
vos de los estudios seguidos por el mismo, asi como en el Suplemento Europeo al Titulo.

Capitulo Ill. Procedimiento para el reconocimiento y la transferencia de créditos
Articulo 11. Organos competentes para el reconocimiento y la transferencia de créditos.

Los 6rganos competentes en la Universidad de Salamanca para actuar en el ambito de del reconocimiento y la
transferencia de créditos son:

a) La Comision de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad.

b) Una Comisién de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de cada uno de los titulos oficiales de la Universi-
dad de Salamanca, en adelante COTRARET, que se constituird a tal efecto.

Articulo 12. Funciones de la Comision de Docencia en materia de reconocimiento y transferencia de créditos.

12.1 Son funciones de la Comisién de Docencia, en materia de reconocimiento y transferencia de créditos, las si-
guientes:

a) Coordinar los criterios de actuacién de las COTRARET con el fin de que se garantice la aplicacion de criterios uni-
formes.

b) Resolver los recursos planteados ante las COTRARET.
¢) Pronunciarse sobre aquellas situaciones para las que sea particularmente consultada por las COTRARET.
d) Resolver las propuestas de reconocimiento informadas por las COTRARET.

12.2. Desde la Comision de Docencia se actuara para que los procedimientos de transferencia y reconocimiento de
créditos sean conocidos por todos los estudiantes desde el mismo momento en el que inician sus estudios universi-
tarios.

12.3. En coordinacion con la Unidad de Evaluacion de la Calidad y con los Servicios de Gestion Académicay de
Doctorado, Posgrado y Formacién Continua, la Comision de Docencia realizara un informe anual sobre el funciona-
miento de las COTRARET y sobre sus posibles mejoras.

Articulo 13. Composicion y funciones de las COTRARET.

13.1. El 6rgano académico responsable de un titulo oficial (Facultad, Escuela, Departamento o Instituto) se cons-
tituird una COTRARET por cada titulo en cuestion, compuesta por, al menos, cuatro miembros. En el caso de los
grados, los integrantes de la COTRARET seran el coordinador/a del (los) Programa(s) de Movilidad (Erasmus o SI-
CUE); los otros tres miembros seran elegidos por la Junta de Facultad/Escuela, siendo uno miembro del profesora-
do de la titulacion adscrito a la Escuela/Facultad, otro un representante de los estudiantes de la titulacién, y otro un
miembro del PAS. En el caso de los titulos oficiales de Master Universitario o Doctorado, la eleccién de los integran-
tes de la COTRARET la realizara la Comision Académica, siendo tres profesores del titulo, uno de los cuales debera
ser el encargado de la gestion de la movilidad de los estudiantes, y el otro un estudiante.

13.2. Los érganos académicos responsables de los titulos oficiales podran ampliar el nUmero de miembros de estas
Comisiones, asi como hacer coincidir la composicion de varias COTRARET dependientes del mismo 6rgano.

13.3. Los miembros de las COTRARET se renovaran cada dos afios, menos el representante de los estudiantes que
lo hard anualmente. En caso de no haber candidato de los estudiantes en el 6rgano académico responsable de la ti-
tulacién, éste sera propuesto de entre los miembros de la Delegacion de Estudiantes del centro o de tercer ciclo.

13.4. Las COTRARET deberan reunirse al menos una vez cada curso académico, celebrando cuantas reuniones
adicionales se consideren necesarias. De todas las reuniones se levantara el acta correspondiente.

13.5. Son funciones de cada COTRARET

a) Realizar propuestas de reconocimiento y transferencia de créditos a partir de las solicitudes al respecto presenta-
das por los estudiantes de la titulacion.
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b) Elevar a la Comision de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad, las propuestas de reco-
nocimiento.

¢) Resolver las propuestas de transferencia.

13.6. Cuando una COTRARET lo estime conveniente, por la especial complejidad del reconocimiento de créditos,
podré solicitar el asesoramiento de especialistas en la materia, sin que en ninglin caso su parecer sea vinculante.

13.7. En el ejercicio de sus funciones las COTRARET emplearan criterios basados en el andlisis de los resultados
del aprendizaje y las competencias a adquirir por los estudiantes, aplicando el concepto de European Credit Transfe-
re System (ECTS) como instrumento para incrementar la movilidad tanto internacional como dentro de Espafia o de
la misma Universidad de Salamanca.

Articulo 14. Solicitudes y actuaciones para el reconocimiento y transferencia de créditos.

14.1. Los expedientes de reconocimiento y transferencia de créditos se tramitaran a solicitud del estudiante interesa-
do, quién debera aportar la documentacion justificativa de los créditos obtenidos y su contenido académico, indican-
do la/s asignatura/s de la titulacion de destino que considera no deben cursar en consecuencia del reconocimiento.

14.2. Las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos tendran su origen en actividades realizadas o
asignaturas realmente cursadas y superadas; en el caso de asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o
adaptadas, se hara el reconocimiento sobre la asignatura de origen.

14.3. El Servicio de Gestion Académica y el Servicio de Doctorado, Posgrado y Formacion Continua de la Universi-
dad fijardn el modelo de solicitud y la documentaciéon que se ha de acompariar a la misma.

14.4. Las solicitudes se presentaran en la secretaria del centro en que haya realizado su matricula el estudiante, en
los plazos que se establezcan al efecto, que en general coincidiran con los plazos de matricula.

14.5. Correspondera a la COTRARET del titulo en cuestion elevar a la Comision de Docencia, delegada del Consejo
de Gobierno de la Universidad la propuesta de reconocimiento y transferencia, en la que relacionara, segun el mode-
lo del Anexo a esta normativa, los créditos reconocidos y las asignaturas que el estudiante no debera cursar en con-
secuencia del reconocimiento, asi como los créditos transferidos que seran aquellos que hayan sido obtenidos con
anterioridad en ensefianzas oficiales, en ésta u otra universidad, y no hayan sido objeto de reconocimiento.

14.6. Cualquier denegacion de solicitud de reconocimiento de créditos debera ser debidamente motivada.

14.7. La Comision de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno, resolvera las propuestas de reconocimiento y
transferencia informadas por las COTRARET, y dara traslado de su resolucion a la secretaria del centro en que haya
realizado su matricula el estudiante, para que se proceda a realizar la correspondiente anotacion en su expediente.

Articulo 15. Anotacion en el expediente académico.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, conllevaran el previo abono de
los precios publicos que en cada caso establezca la Comunidad Auténoma en la correspondiente norma reguladora,
seran incluidos en su expediente académico y reflejados en su Suplemento Europeo al Titulo.

Capitulo IV. Disposiciones finales, transitorias y derogatorias

Disposicién transitoria Gnica. Reconocimiento de créditos de una titulacion regulada segun normativas anteriores al
R.D. 1393/2007 por adaptacion a un titulo de Grado.

1. Los estudiantes que hayan comenzado estudios conforme a sistemas universitarios anteriores al R.D. 1393/2007,
modificado por R.D. 861/2010, podran acceder a las ensefianzas de grado previa admision por la Universidad de Sa-
lamanca conforme a su normativa reguladora y segun lo previsto en el articulo 3 de esta normativa.

2. En caso de extincion de una titulacion disefiada conforme a sistemas universitarios anteriores por implantacion de
un nuevo titulo de Grado, la adaptacion del estudiante al plan de estudios de Grado implicara el reconocimiento de
créditos superados en funcion de la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas
cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios de la titulacién de Grado. Cuando tales competen-
cias y conocimientos no estén explicitados o no puedan deducirse se tomaran como referencia el nimero de créditos
ylo los contenidos de las asignaturas cursadas.

3. Igualmente se procedera al reconocimiento de las asignaturas cursadas que tengan caracter transversal.
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4. Para facilitar el reconocimiento, los planes de estudios conducentes a titulos de Grado contendran una tabla de
correspondencia en la que se relacionaran los conocimientos de las asignaturas del plan o planes de estudios en ex-
tincién con sus competencias equivalentes que deben alcanzarse en el plan de estudios de la titulacién de Grado.

5. En los procesos de adaptacion de estudiantes de los actuales planes de estudio a los nuevos planes de los titulos
de Grado debera garantizarse que la situacion académica de aquellos no resulte perjudicada.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacién normativa.

Con la entrada en vigor de esta normativa se deroga el Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de Cré-
ditos en la Universidad de Salamanca, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad en su sesién de 4 de
mayo de 2009.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de Gobierno de la Univer-
sidad de Salamanca y seran de aplicacion a los titulos regulados por el R.D. 1393/2007, modificado por el R.D.
861/2010.

Anexo

CATALOGO DE ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS CULTURALES, DEPORTIVAS, DE REPRESENTACION ES-
TUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACION POR LAS QUE SE RECONOCEN CREDITOS ECTS EN TITU-
LACIONES DE GRADO

(Actualizado cada curso académico, para 2010-2011 ha sido aprobado por el Consejo de Gobierno de 27 de Julio de
2010)

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, y Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de oc-
tubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, contemplan entre las “Direc-
trices para el disefio de titulos de Graduado” (articulo 12, apartado 8):

De acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, los estudiantes
podréan obtener reconocimiento académico en créditos por la participaciéon en actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion. A efectos de lo anterior, el plan de estudios
debera contemplar la posibilidad de que los estudiantes obtengan un reconocimiento de al menos 6 créditos sobre el
total de dicho plan de estudios, por la participacion en las mencionadas actividades.

A su vez, la “Normativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad de Salamanca (aprobada
por Consejo de Gobierno de 27 de enero de 2011), prescribe en su articulo 7 “Reconocimiento de créditos en ense-
flanzas universitarias de grado por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representa-
cion estudiantil, solidarias y de cooperacion”, la aprobacion anual de un Catalogo de Actividades susceptibles de tal
reconocimiento.

En aplicacion de todo ello, para el curso 2010-2011 las actividades que seran objeto de tal reconocimiento seran las
gue se indican a continuacion, hayan sido o no realizadas en la Universidad de Salamanca.

I. ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS CULTURALES

I.1. Haber formado parte activa de alguna asociacién cultural universitaria debidamente reconocida. El estudian-
te podra solicitar un maximo de tres créditos ECTS por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompafia-
da de un informe detallado y favorable de la Presidencia de su Asociacion y con el visto bueno del Vicerrectorado de
Estudiantes. El informe siempre debe ser emitido a la conclusién del curso académico a que se refiere la solicitud.

1.2. Haber formado parte activa de alguna agrupacion musical universitaria debidamente reconocida. El estu-
diante podra solicitar un méaximo de tres créditos ECTS por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompa-
flada de un informe detallado y favorable de la Direccién del Servicio de Actividades Culturales y con el visto bueno
del Vicerrectorado de Estudiantes. El informe siempre debe ser emitido a la conclusion del curso académico a que
se refiere la solicitud.

1.3. Haber formado parte activa de las actividades culturales y deportivas organizadas en las Residencias Uni-
versitarias de la Universidad de Salamanca. El estudiante podra solicitar un maximo de tres créditos ECTS por
cada curso académico. La solicitud ha de venir acompafiada de un informe detallado y favorable de la Direccion del
Servicio de Colegios Mayores y Residencias y con el visto bueno del Vicerrectorado de Estudiantes. El informe siem-
pre debe ser emitido a la conclusién del curso académico a que se refiere la solicitud.
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1.4. Haber expuesto en la Sala Permanente de Arte Experimental. El estudiante que haya expuesto en dicha Sala

y asi lo desee, podra solicitar un maximo de tres créditos ECTS por cada curso académico. La solicitud ha de venir
acompafiada de un informe detallado y favorable de la Direccién del Servicio de Actividades Culturales y con el visto
bueno del Vicerrectorado de Estudiantes, y otro igualmente detallado y favorable del Decanato/Direccion de la Facul-
tad de procedencia. Los informes siempre deben ser emitidos a la conclusion del curso académico a que se refiere
la solicitud.

1.5. Haber sido seleccionado u obtenido una mencion en algin concurso cultural organizado por la Universidad de
Salamanca, siempre y cuando en la convocatoria del concurso se especifique un nimero de créditos por la participa-
cion y obtencién de mencion en dicho concurso.

II. ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS DEPORTIVAS

11.1. Haber sido considerado por el Consejo Superior de Deportes como deportista ADO (Asociacion de Deportes
Olimpicos), DAN (Deportista de Alto Nivel) y/o haber participado con la Seleccién Nacional.

11.2 Haber alcanzado resultados resefiables en representacion de la Universidad de Salamanca en los Campeonatos
de Espafia Universitarios, Campeonatos de Espafia Absolutos, en las competiciones federadas, en el Trofeo Rector

de Castilla y Leodn y liga Autondmica, Trofeo Rector de la Universidad de Salamanca o por tener licencia federada en
alguna de las secciones del Club Deportivo de la Universidad de Salamanca.

11.3. El reconocimiento de créditos ECTS por actividades universitarias deportivas se articula a través del Programa
Mercurialis de apoyo al universitario. Los estudiantes que lo deseen podran solicitar a través de este programa di-
ferentes premios e incentivos en funcion de los méritos deportivos alcanzados, presentando para ello la correspon-
diente solicitud en tiempo y forma. Desde el Servicio de Educacion Fisica y Deportes se propondra la concesion de
los créditos ECTS para su resolucion al Jurado del Programa Mercurialis, que en caso afirmativo elevara las pro-
puestas de concesion de créditos al Vicerrectorado de Docencia una vez finalizado el curso académico a que se re-
fiere la solicitud.

IIl. ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL

IIl.1. Haber formado parte activa de la Delegacion de Estudiantes del Centro al que pertenecen o de la Delegacion
de Master, Doctorado y Titulos Propios, y haber desempefiado de forma significativa actividades representativas,
culturales o participativas con sus comparieros, o haber desempefiado funciones de representacién en la Junta de
Centro y comisiones delegadas, o en el Consejo de un Departamento o Instituto Universitario del que reciba
docencia, o haber sido miembro de la Comision de Garantia de Calidad de un titulo oficial de Grado, Master o
Doctor. El estudiante que lo desee, y se encuentre en alguna de las circunstancias resefiadas, podra solicitar el re-
conocimiento de un maximo de tres créditos ECTS por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompafiada
de un informe detallado y favorable del Decanato/Direccion del Centro (en su caso de la Direccién del Departamen-
to o Instituto Universitario), y otro igualmente detallado y favorable de la Presidencia de la Delegacién de Estudiantes
del Centro o de la Delegacion de Master, Doctorado y Titulos Propios, y con el visto bueno de un miembro de la Jun-
ta Directiva del Consejo de Delegaciones, todos de la Universidad de Salamanca. El informe siempre debe ser emiti-
do a la conclusién del curso académico a que se refiere la solicitud.

111.2. Haber formado parte activa de alguna de las Asociaciones de Estudiantes reconocidas por el Consejo de
Asociaciones de la Universidad de Salamanca, y que demuestren haber incentivado el asociacionismo entre sus
comparfieros. El estudiante que lo desee, y se encuentre en alguna de esas circunstancias, podra solicitar un maxi-
mo de tres créditos ECTS por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompafiada de un informe detallado y
favorable de la Presidencia de su Asociacion y con el visto bueno de la Presidencia del Consejo de Asociaciones de
la Universidad de Salamanca. El informe siempre debe ser emitido a la conclusion del curso académico a que se re-
fiere la solicitud.

111.3. Haber formado parte activa, como representantes, en el Claustro, Consejo de Gobierno, Comision Perma-
nente u otras Comisiones Delegadas de Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca. El estudiante
que lo desee, y se encuentre en alguna de esas circunstancias, podra solicitar un maximo de tres créditos ECTS por
cada curso académico. La solicitud ha de venir acompafiada de un informe detallado y favorable de la Secretaria
General que demuestre una correcta participacion del estudiante en los mencionados érganos de gobierno de la Uni-
versidad de Salamanca, y otro igualmente detallado y favorable de la Presidencia de la Delegacion de Estudiantes
del Centro o de la Delegacion de Master, Doctorado y Titulos Propios, y con el visto bueno de un miembro de la Jun-
ta Directiva del Consejo de Delegaciones, todos de la Universidad de Salamanca. El informe siempre debe ser emiti-
do a la conclusién del curso académico a que se refiere la solicitud.
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IV. ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS SOLIDARIAS

IV.1. Haber formado parte activa de alguna Organizacion No Gubernamental (ONG) que desarrolle actividades re-
lacionadas con la solidaridad, y que con antelacion haya firmado un convenio con la Universidad en el que, al me-
nos, quede constancia de la voluntad de colaborar en la formacién de estudiantes facilitindoles los servicios e inte-
gracion suficientes, asi como de extender el oportuno informe cuando le fuera solicitado. A este respecto se hara pu-
blico el listado actualizado de ONGs que colaboran con la Universidad de Salamanca en este programa. El estudian-
te que lo desee y que se encuentre en alguna de esas circunstancias, podra solicitar un maximo de tres créditos EC-
TS por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompafiada de un informe detallado y favorable del repre-
sentante legal de la ONG, y con el visto bueno del Vicerrectorado de Estudiantes. El informe siempre debe ser emiti-
do a la conclusidn del curso académico a que se refiere la solicitud.

IV.2. Haber participado en actividades de voluntariado reconocidas por la USAL. El estudiante que haya realizado
dichas actividades, y lo desee, podra solicitar un maximo de tres créditos ECTS por cada curso académico. La solici-
tud ha de venir acompafada de un informe detallado y favorable de la Direccion del Servicio de Asuntos Sociales y
con el Visto Bueno del Vicerrectorado de Estudiantes. El informe siempre debe ser emitido a la conclusion del curso
académico a que se refiere la solicitud.

V. ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS DE COOPERACION

V.1. Haber participado de forma continuada en las actividades de acogida y captacién (charlas en IES, Jornadas
de Puertas Abiertas, Feria de Bienvenida, Jornadas de Acogida, etc.) y coordinadas por el Servicio de Orientacion al
Universitario. El estudiante que haya realizado estas actividades, y que asi lo desee, podra solicitar el reconocimien-
to de créditos ECTS por la labor realizada. La solicitud ha de venir acompafiada de un informe detallado y favorable
de la Direccién del Servicio de Orientacion al Universitario que mencione expresamente el nimero estimado de ho-
ras de trabajo que el estudiante ha invertido en la actividad de acogida o captacion de alumnos. El nimero de cré-
ditos ECTS a reconocer dependera de la carga de trabajo realizada y se calculard a razén de 1 ECTS por cada 25
horas de trabajo, siempre con un maximo de 3 ECTS por cada curso académico. Serd necesario también un visto
bueno del Vicerrectorado de Estudiantes. El informe siempre debe ser emitido a la conclusién del curso académico a
que se refiere la solicitud.

V.2. Haber participado en el Programa Mentor de su Facultad como “estudiante mentor”. El estudiante que haya
realizado estas actividades de tutorizacion, y que asi lo desee, podra solicitar el reconocimiento de créditos ECTS
por la labor realizada. La solicitud ha de venir acompafada de un informe detallado y favorable de la Presidencia de
la Delegacion o, en su caso, de la Presidencia de la Comision reguladora del Programa Mentor que, en todo caso,
pertenecera a la Delegacion de Estudiantes, que mencione expresamente el nimero estimado de horas de trabajo
que el estudiante ha invertido en su actividad como mentor, incluyendo todos los aspectos: formacién como mentor,
sesiones de tutorias con los alumnos mentorizados, etc. El nimero de créditos ECTS a reconocer se calculara a ra-
z6n de 1 ECTS por cada 25 horas de trabajo, siempre con un maximo de 3 ECTS por cada curso académico. Sera
necesario también un visto bueno del Vicerrectorado de Estudiantes. El informe siempre debe ser emitido a la con-
clusién del curso académico a que se refiere la solicitud.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
NUMERO DE CREDITOS 60

4.5. Curso de adaptacion para titulados.

Los alumnos en posesion del titulo de Ingeniero Técnico Mecanico que quieran cursar el itinerario formativo de
homologacion al Grado en Ingenieria Mecanica deberan matricular los 60 créditos del plan de adaptacién. A conti-
nuacion se detallan la informacion de los apartados de la Memoria que tienen que ver con el disefio curricular del
curso de adaptacion, asi como los criterios y las condiciones de acceso a dicho curso.

Como se recoge en el apartado 4.5.3 relativo a los médulos especificos para titulados de ordenaciones anteriores,
la propuesta del Curso de Adaptacién esta basado en dos principios:

1.- Las tablas de equivalencia para cambio de plan de estudios de los actuales estudiantes de Ingenieria Técnica
Industrial que se incorporen a los nuevos estudios DE Grado.

Este principio, se basa en la tabla 10.2. El curso propuesto considera, junto con las asignaturas alli propuestas,
las competencias que se adquieren cursando las asignaturas en las que se han articulado las diferentes materias.

La realizacion de un curso Unico, que se ha de adecuar a distintas situaciones de acceso: distinto plan de estu-
dios, titulados de distintas universidades, duraciones variables de planes de estudio, etc., han aconsejado el dise-
flo de un curso con las materias que aseguren la adquisicion de las competencias “no aseguradas”, basandose en
la troncalidad de los distintos planes y coordinado con las asignaturas de la tabla 10.2.

En la propuesta se ha considerado que el desarrollo profesional de los titulados a los que va dirigido el curso, ba-
sado en las atribuciones profesionales recogidos en los articulos 1°, 2°.1 y 2°.4 de la Ley 12/1986 de 1 de abril de
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atribuciones profesionales, puede llevar aparejado el desarrollo de destrezas y habilidades que son la base de
las competencias proporcionadas por las materias basicas y comunes a la rama industrial, por lo que se entiende
gue las competencias, alli contenidas, es mas aconsejable relacionarlas con materias que con asignaturas. Como
consecuencia de la evolucién de los planes de estudios, las competencias actualmente exigibles se han adquirido
mediante el seguimiento de diversas asignaturas que, salvo para el plan vigente de Ingenieria Técnica Industrial,
no se ajustan exactamente a la tabla 10.2, mientras que su inclusion como materia con los contenidos esenciales
gue garanticen las competencias de la Orden CIN 351/2009, de 9 de febrero, permiten abordar de manera satis-
factoria lo recogido en la tabla 10.2, evitando agravio comparativo entre los que accedan al Grado en Ingenieria
Mecanica por esta via y los que lo hagan por cambio de plan de estudio.

2.- Se han estudiado los titulos de Ingeniero Técnico en sus distintas ediciones o planes. Para la realizacion de
este estudio se han considerado los planes de estudio:

Ingeniero Técnico Mecénico. B.O.E. 24-12-1976.

Construccion de Maquinaria.

Estructuras e Instalaciones Industriales.

Ingeniero Técnico en Mecénica. B.O.E. 26-01-1991.

Construccion de Maquinaria.

Estructuras e Instalaciones Industriales.

Ingenieria Técnica Industrial. Especialidad Mecanica. B.O.E. 05-02-1991.
Construccién de Maquinaria.

Ingenieria Técnica Industrial. Especialidad Mecanica. B.O.E. 28-01-1997.

Ingeniero Técnico Industrial. Especialidad Mecanica. B.O.E. 17-07-2001. Obtencion del titulo anterior a 2010.

Se ha utilizado la troncalidad de estos planes de estudio y se ha realizado una equivalencia entre los descripto-
res (planes antiguos) y las competencias (Grado en Ingenieria Mecéanica). En la tabla que se incluye en el apar-
tado 4.5.2., se pueden ver cuales son las competencias no aseguradas (no necesariamente no adquiridas, pues
mediante ampliacion de formacién mediante asignaturas optativas, o cualquier otra via, el estudiante podria haber
adquirido la competencia), base para la elaboracion del Curso de Adaptacion, buscando siempre la situacion mas
desfavorable dado que siempre existe la posibilidad de reconocimiento de créditos en aquellos casos en los que
la competencia esté demostrada.

Un estudio de los distintos planes de Ingeniero Técnico, especialmente del vigente en proceso de extincion, pone
de manifiesto, que aquellas competencias, cuya adquisicién no esta asegurada, son las que se desarrollan en las
materias incluidas en el curso de adaptacion, de acuerdo con la Orden CIN 351/2009, de 9 de febrero.

4.5.1 Procedimiento especifico para titulados de la anterior ordenacion.
- Titulados a los que se aplica esta continuidad de estudios.

En el apartado 10 de esta la memoria se contempla el proceso de reconocimiento y transferencia de créditos de
los actuales estudiantes de Ingenieria Técnica Industrial a Grado en Ingenieria Mecanica.

No obstante, atendiendo a las recomendaciones del Ministerio segun el informe sobre el acceso a titulos oficiales
de grado desde los de diplomado, arquitecto técnico e ingeniero técnico correspondientes a la anterior ordenacion
(20/11/2009) y a la realidad existente de un gran nimero de profesionales de Ingeniero Técnico por los distintos
planes, debido a las nuevas necesidades sociales y a su deseo de promocion profesional, la homologacion de sus
titulos a Grados y en tanto en cuanto se produzcan dos circunstancias fundamentales:

La definicién por parte del Ministerio del reconocimiento y transferencia en forma de créditos ECTS de la expe-
riencia profesional o de formacion continua recibida a lo largo de la vida.

La total implantacion del plan de estudios en un periodo no inferior a tres afios que daria lugar a la incorpora-
cion de alumnos segun la tabla del punto 10.

Se plantea el reconocimiento y transferencia de créditos de cada Ingeniero Técnico en un nimero no inferior a
180 ECTS, con lo cual quedaria pendiente de realizar 60 ECTS. Estos créditos, hasta que no esté totalmente im-
plantado el titulo de grado que se presenta en esta memoria, se impartiran en forma de itinerario elaborado con
este propdsito donde se recogen las materias que contengan las competencias no adquiridas por los titulos de In-
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geniero Técnico en sus distintas ediciones o planes. Para la realizacion de este estudio se han considerado los
planes de estudio que ambas escuelas han tenido:

Ingeniero Técnico Mecanico. B.O.E. 24-12-1976.

Construccién de Maquinaria.

Estructuras e Instalaciones Industriales.

Ingeniero Técnico en Mecanica. B.O.E. 26-01-1991.

Construccion de Maquinaria.

Estructuras e Instalaciones Industriales.

Ingenieria Técnica Industrial. Especialidad Mecanica. B.O.E. 05-02-1991.

Construccion de Maquinaria.

Ingenieria Técnica Industrial. Especialidad Mecénica. B.O.E. 28-01-1997.

Ingeniero Técnico Industrial. Especialidad Mecanica. B.O.E. 17-07-2001. Obtencién del titulo anterior a 2010.

- Namero de titulados que se admiten cada curso

Se ofertaran 100 plazas para los alumnos que soliciten el itinerario formativo para la adaptacion de Ingeniero Téc-
nico Mecénico a Graduado en Ingenieria Mecanica. Nimero de titulados que se admiten cada curso: 100.

- Procedimiento, seleccion y matricula

El procedimiento a seguir para el acceso a estos estudios, sera la presentacion de una instancia al Director/a del
Centro adjuntando documentacion acreditativa de la titulacion de origen, y solicitud de reconocimiento de crédi-
tos. La seleccion del alumno, en su caso, se realizara mediante baremo del expediente de la titulacién de origen.
A igualdad de expediente se seleccionara aquel que cursara sus estudios en la USAL.

El proceso de matricula se llevara a cabo mediante el abono de los precios publicos por los créditos reconocidos
mas los precios publicos por los créditos restantes a matricular.

4.5.2. Reconocimiento de créditos especifico para titulados de la anterior ordenacion
- Competencias y nimero de créditos que se les reconoce
A partir de 1972 atendiendo a las directrices generales de los planes recogidas en los boletines y a las competen-

cias actuales, transfiriendo las asignaturas a competencias en una equivalencia directa entre contenidos de des-
criptores y competencias adquiridas segun la elaboracion de esta memoria, se plantea la siguiente tabla de equi-

valencias:
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A.- Competencia adquirida en la troncalidad del titulo de origen. N.- Competencia no adquirida en titulo de origen
en la troncalidad. CM.- Construccion de maquinaria. Ell.- Estructuras e instalaciones industriales.

0 materias de ensefianza aprendizaje especificos para titulados de la anterior ordenacion.

Para disefiar el curso de Adaptacion de los actuales Ingenieros TécnicosIndustriales especialidad Mecanica al
Grado en Ingenieria Mecéanica se han tenido en cuenta los siguientes principios:

Se han estudiado los distintos planes de estudio Ingenieria Técnica Industrial que actualmente coexisten en el
mercado.

Ingeniero Técnico Mecanico. B.O.E. 24-12-1976.

Construccion de Maquinaria.

Estructuras e Instalaciones Industriales.

Ingeniero Técnico en Mecanica. B.O.E. 26-01-1991.

Construccion de Maquinaria.

Estructuras e Instalaciones Industriales.

Ingeniero Técnico Industrial. Especialidad Mecanica. B.O.E. 17-07-2001. Obtencién del titulo anterior a 2010.
Las tablas de equivalencia para cambio de plan de estudios de los actuales estudiantes de Ingenieria Técnica
Industrial que se incorporen a los nuevos estudios de grado.

Mantener el principio de igualdad entre los titulados anteriores y los nuevos titulados, asi como los alumnos que
cambian de plan.

Atendiendo a esto, a fin de asegurar las competencias recogidas en la orden CIN 351/2009, de 9 de febrero, se
plantea el itinerario que contiene las competencias no aseguradas, basado en la tabla de convalidaciones y evi-
tando por tanto la discriminacion entre los titulados que homologuen a Grado por esta via, y los que accedan al
Grado haciendo uso de dicha tabla de convalidaciones. Se incluye en el curso el Trabajo Fin de Grado, a fin de
dar cumplimiento al RD 86/2010, se establece una duracién de 60 ECTS a cursar en un curso académico, y aten-
diendo a lo establecido en la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos, la experiencia profesional
o la formacién recibida por el estudiante podran ser reconocidas por aguellas materias del curso cuyas competen-
cias estén adquiridas y demostradas.

Distribucion en materias de las competencias que le restan por adquirir a estos estudiantes. En funcion de
las competencias no adquiridas expuestas en el punto 4.2.1. se plantea el siguiente curso de adaptacion:
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. Competencias parcialmente adquiridas por los titulados de I.T.l. Mecanica para todos los planes de estudios
en las asignaturas de: Calculo, Algebra lineal, Sistemas de representacién, Fundamentos de informatica.

- Competencia no adquirida para los titulados de I.T.l. Mecanica de los planes de estudio 1991 (especialidad
CMy Ell) y 2001. Adquirida para los titulados de I.T.l. Mecanica del plan de estudios de 1972 (especialidad
CMy Ell).

Competencia no adquirida por ningun titulado de 1.T.I. Mecénica.

La competencia CB4 es adquirida para los titulados de I.T.l. Mecanica plan 1972 (CM y Ell). Al convertirse la
Quimica (competencia CB4) en asignatura optativa para los titulados de I.T.l. Mecanica de los planes 1991
(CMy Ell) y 2001, la misma sélo estara adquirida para aquellos titulados que la hubieran elegido dentro sus
estudios. La competencia CC10 no es adquirida por ningun titulado.

La competencia CE1 no es adquirida por ningun titulado de I.T.l. Mecénica. La competencia CE2, no es adqui-
rida por los titulados de I.T.l. Mecénica plan de 1972 y 1991 especialidad Ell. La competencia CE5, no es ad-
quirida por los titulados de I.T.I. Mecénica plan de 1972 especialidad CM.

Las competencias CC2, CE3, CE6 so6lo son no adquiridas por los titulados de I.T.I. Mecanica plan de 1972 es-
pecialidad Ell. Las mismas son adquiridas para el resto de planes.

. Competencia adquirida por los titulados en I.T.l. Mecéanica plan 1991 especialidad CM y plan 2001.

La competencia CC11 no se adquiere por ningdn titulado. La competencia CE8 no es adquirida, de forma ex-
clusiva, por los titulados de I.T.l. Mecéanica del plan 1991 de la especialidad EII.

Podemos, pues, concluir en este punto que las Materias propuestas en el Curso de Adaptacién al Grado en Inge-
nieria Mecanica, son producto de la aplicacién de las asignaturas incluidas en la tabla 10.2, garantizando la adqui-
sicién de las competencias no aseguradas por la troncalidad de los distintos titulos e incluidas en la Orden CIN
351/2009 de 9 de febrero, evitando agravios comparativos entre los Ingenieros Técnicos de las distintas ordena-
ciones académicas previas y los actuales estudiantes de Ingenieria Técnica Industrial que decidan seguir estudios
acogiéndose al nuevo Grado en Ingenieria Mecanica.

Presencialidad: 30% Para 1 ECTS (25 horas) se impartiran 7,5 horas en el cuatrimestre, es decir 0,5 horas a la
semana, considerando 15 semanas.

Fichas correspondientes de estas materias.
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NU- na-
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COSs, las
IN- asig-
FOR- na-
MA- tu-
TI- ras
COs y

Y uni-
DE dad
RE- tem-
PRESEN- po-
TA- ral:
CION

GRA-

Fl-

CA

previos: Conocimientos basicos de sistemas de representacion y construcciones geométricas. Conocimientos basicos de infor-

Competencias: 1=CBL1.- Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria.
Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecua-
ciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizaciéon. 2= CB.3.-
Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas infor-
maéticos con aplicacién en ingenieria; 3= CB5.- Capacidad de visién espacial y conocimiento de las técnicas de representacion
gréfica, tanto por métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de dise-
fio asistido por ordenador. Resultados de aprendizaje: CB1.-Manejar las técnicas basicas para el andlisis, desarrollo y reso-
lucién de problemas que puedan encontrarse en su vida laboral. CB3.- Aptitud para disefiar programas informaticos asi como
manejo de las aplicaciones informaticas mas usadas en ingenieria. CB5.- Desarrollo de la visién espacial y aprendizaje del len-
guaje grafico para la comunicacion de la realidad técnica.

Métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion. Lenguajes de programacion. Estructuras de datos y ba-
ses de datos. Programas y Aplicaciones en Ingenieria. Bases de datos. Dibujo por ordenador en 2D a través de un programa co-
mercial de Disefio Asistido por Ordenador vectorial 2D de propésito general: operaciones basicas y 6rdenes de dibujo 2D. Edi-
cién y madificacion. Visualizacion. Bibliotecas. Acotacion. Impresion. Disefio de planos de construccion.

Actividades formativas: Actividad de Grupo Grande: Exposicion, explicaciéon y Competen-
ejemplificacion de los contenidos. Leccién magistral y resolucién de ejercicios por EC- cias 1,23
el profesor. Estas se desarrollaran en un doble formato, por un lado la clase magis- TS 1,2,31,2,3
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da- tral tradicional y por otro lado el desarrollo de la clase mediante sistemas de aprendi-
des zaje a distancia. Tutoria Individual.Seguimiento personalizado del aprendizaje del
for- alumno. También esta actividad se desarrollara en dos modalidades distintas, una
ma- parte se desarrollara en aula y otra se desarrollard mediante la utilizacién de la plata-
ti- forma Studium de la Universidad. Actividades no presenciales: Estudio personal.
vas Elaboracién de informe. Trabajos. Resolucién de problemas.
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371225

Identificador : 2502285

Sis- Sistemas de Evaluacion: Se regira por el Reglamento de Evaluacion de la Universidad de Salamanca. Instrumento de eva-

20 % Sistema de calificaciones: Se utilizara el sistema de

Fecha: 27/06/2024

0.9

0.9
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80 % Prue-
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cion
de
acuer-

De- IN- Mo- CO- Cré-
no- GE- du- MUN di-

na- RIA LA

cién ELEC- RA-

de TRI- MA

la CA IN-
DUS-

ma- TRIAL

Requisitos previos: Fundamentos de electricidad, electrostatica, corrientes estacionarias, magnetostatica. Conocimiento de célculo diferen-

cial e integral.

Com- Competencias: 1=CC.4.- Conocimiento y utilizacién de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas. Resultados
pe- de aprendizaje: CC4.- Utilizar los métodos generales de andlisis de redes de Kirchhoff y, como caso particular, de redes eléctri-
ten- cas de impedancias. Aplicar esos conocimientos a redes eléctricas sinusoidales descritas fasorialmente y, en particular, a siste-
cias mas trifasicos. Expresar claramente los principios basicos de funcionamiento de las maquinas eléctricas convencionales.

y
re-
sul-
ta-
dos
del
apren-
di-
za-
je
que

EC- no-
TS mi-

cién
de

asig-
na-
tu-

uni-
dad
tem-
po-
ral:
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Identificador : 2502285

INGENIERIA ELECTRICA

Fecha: 27/06/2024
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ria.

Bre-
ve

des-
crip-
cion

de
sus
con-

con-

ni-
do
en
cré-

se-
fian-
za-apren-
di-

za-

je

y

su

re-

la-

Concepto de redes de Kirchhoff, su caracterizacién y métodos generales de andlisis. Redes de impedancias, incluidas las si-
nusoidales. Método fasorial. Sistemas trifasicos. Estudio del principio de funcionamiento de las maquinas de corriente continua,

magquinas sincronas, transformadores y maquinas asincronas.

Actividades formativas: Actividad de Grupo Grande: Exposicion, explicacion y
ejemplificacion de los contenidos. Lecciéon magistral y resolucién de ejercicios por el
profesor, Estas se desarrollaran en un doble formato, por un lado la clase magistral
tradicional y por otro lado el desarrollo de la clase mediante sistemas de aprendiza-
je a distancia. Tutoria Individual: Seguimiento personalizado del aprendizaje del
alumno. También esta actividad se desarrollara en dos modalidades distintas, una
parte se desarrollara en aula y otra se desarrollara mediante la utilizacién de la plata-
forma Studium de la Universidad. Actividades no presenciales: Estudio personal.
Elaboracién de informe. Trabajos. Resolucién de problemas.
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Identificador : 2502285

EC-
TS

0.9

0.9
4.2

Competen-

cias

1

Fecha: 27/06/2024
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cién
con
las
com-
pe-
ten-
cias
que
de-
be
ad-
qui-

eva-
lua-
cién

cién
de
acuer-

gen-

Identificador : 2502285

Sistemas de Evaluacion: Se regira por el Reglamento de Evaluacion de la Universidad de Salamanca.

luacién de las competencias
ba de evaluacién
calificaciones vigente (RD 1125/2003) articulo 5°.

ELEC- M6- CO- Cré-
TRO- du- MUN di-
NI- lo: A tos:

Valoracién Trabajo personal del alumno
20 % Sistema de calificaciones: Se utilizara el sistema de

6 De- ELECTRONICA Y AUTOMA- S2
EC- no- TICA
TS mi-

Fecha: 27/06/2024

Instrumento de eva-
80 % Prue-
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cién

Requisitos previos: Fisica, Quimica, Algebra de Boole, Sistemas de numeracion y codigos, Célculo Diferencial e Integral, Informatica.

Com-
pe-
ten-
cias
y

re-
sul-
ta-
dos
del
apren-
di-
za-

je
que

Bre-
ve

des-
crip-
cién

de
sus
con-

DE UNHVERRDADES.

CA

AU-
TO-
MA-
TI-
CA

Competencias: 1=CC.5.-Conocimientos de los fundamentos de la electrénica. 2=CC6: Conocimientos sobre los fundamentos
de automatismos y métodos de control. Resultados de aprendizaje: CC5.- Conocer los dispositivos elementales en la electr6-
nica, asi como los aspectos mas significativos de los materiales semiconductores. Conocer las distintas partes de la Electroni-
ca y su ambito de aplicacién. Conocer y saber disefiar circuitos basicos. CC6.- Aplicar correctamente conocimientos y técnicas
de andlisis y disefio de sistemas de control en tiempo continuo y de automatismos convencionales. Conocer y utilizar adecuada-
mente la tecnologia basica de control.

Materiales semiconductores. Dispositivos electronicos basicos: diodos y transistores. Polarizacion de dispositivos. Funciona-
miento y aplicaciones del amplificador operacional. Familias I6gicas. Circuitos combinacionales y secuenciales. Sistemas de
control en tiempo continuo: Regulacién Automatica. Tecnologia basica. Sensores y actuadores. Acciones basicas de control y
controladores automaticos industriales. Disefio de reguladores PID. Fundamentos del Control Légico y Secuencial. Automatis-

LA

MA
IN-
DUS-
TRIAL

mos eléctricos y neumaticos.

Actividades formativas: Actividad de Grupo Grande: Exposicion, explicacion y EC- Competencias
ejemplificacion de los contenidos. Leccién magistral y resolucion de ejercicios por el TS 1,2
profesor, Estas se desarrollaran en un doble formato, por un lado la clase magistral
tradicional y por otro lado el desarrollo de la clase mediante sistemas de aprendiza-
je adistancia. Tutoria Individual: Seguimiento personalizado del aprendizaje del
alumno. También esta actividad se desarrollara en dos modalidades distintas, una 0.9
parte se desarrollara en aula y otra se desarrollara mediante la utilizacién de la plata-
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E Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

vas forma Studium de la Universidad. Actividades no presenciales: Estudio personal. 0.9
con Elaboracién de informe. Trabajos. Resolucién de problemas. 4.2
su

con-

ni-
do
en
cré-

se-
fian-
za-apren-
di-

za-

je

Sis- Sistemas de Evaluacion: Se regiré por el Reglamento de Evaluacién de la Universidad de Salamanca. Instrumento de evalua-
te- cién de las competencias Valoracién Trabajo personal del alumno 80 % Prueba
ma de evaluacion 20 % Sistema de calificaciones: Se utilizara el sistema de califi-
de caciones vigente (RD 1125/2003) articulo 5°.

eva-

lua-

cion

de

ad-
qui-
si-
cién
de
las
com-

ten-
cias

CSV: 757623719921151815809108 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Requisitos previos: Conocimientos de quimica.

Com-
pe-
ten-
cias
y

re-
sul-
ta-
dos
del
apren-
di-
za-
je

Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

TEC- M6- CO- Cré- 6 De- TECNOLOGIA QUIMICA Y S2
NO- du- MUN di- EC- no- DEL MEDIO AMBIENTE
LO- lo: A tos: TS mi-
GIA LA na-
QUI- RA- cién
MI- MA de
CA IN- la
Y DUS- asig-
DEL TRIAL na-
ME- tu-
DIO ra
AM- y
BIEN- uni-
TE dad
tem-
po-
ral:

Competencias: CB4.- Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimiento basicos de la quimica, quimica ge-
neral, quimica orgéanica e inorganica y sus aplicaciones a la ingenieria. CC.10.-Conocimientos bésicos y aplicacién de tecnolo-
gfas medioambientales y sostenibilidad. Resultados de aprendizaje: CB4.-Utilizar adecuadamente el lenguaje, los conceptos y
las leyes de la Quimica. Resolver cuestiones y problemas Quimicos. Saber aplicar los fundamentos de la Quimica a la Ingenie-
ria. CC10.- Saber los fundamentos de la tecnologia del Medio Ambiente. Resolver cuestiones y problemas basicos de tecnologia
medioambiental. Conocer y aplicar el concepto de sostenibilidad en la Ingenieria.
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Bre-
ve

des-
crip-
cién

de
sus
con-

con-

ni-
do
en
cré-

se-
fian-
za-apren-
di-
za-
je

y

su
re-
la-
cién
con
las
com-

ten-
cias

Estructura y enlace de la materia. Estados de agregacion de la materia. Reactividad Quimica. Sustancias inorganicas y organi-
cas de interés industrial. Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias de tratamiento de efluentes liquidos, de la contami-

nacioén atmosférica y de residuos sélidos en el marco de un Desarrollo Sostenible.

Actividades formativas: Actividad de Grupo Grande: Exposicion, explicacion y
ejemplificacién de los contenidos. Leccion magistral y resolucién de ejercicios por el
profesor, Estas se desarrollaran en un doble formato, por un lado la clase magistral
tradicional y por otro lado el desarrollo de la clase mediante sistemas de aprendiza-
je adistancia. Tutoria Individual: Seguimiento personalizado del aprendizaje del
alumno. También esta actividad se desarrollara en dos modalidades distintas, una
parte se desarrollara en aula y otra se desarrollard mediante la utilizacién de la plata-
forma Studium de la Universidad. Actividades no presenciales:Estudio personal.
Elaboracion de informe. Trabajos. Resolucién de problemas.

44 | 225

Identificador : 2502285
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E Identificador : 2502285
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

que
de-
be

ad-

eva-
lua-
cion

Sistemas de Evaluacion: Se regiré por el Reglamento de Evaluacion de la Universidad de Salamanca. Instrumento de evalua-
cién de las competencias Valoracion Trabajo personal del alumno 80 % Prueba
de evaluacion 20 % Sistema de calificaciones: Se utilizara el sistema de cali-

ficaciones vigente (RD 1125/2003) articulo 5°.

SIS- M6- TEC- Cré- 6 De- SISTEMAS DE REPRESEN-
TE- du- NO- di- EC- no- TACION GRAFICA EN IN-
MAS lo: LO- tos: TS mi- GENIERIA MECANICA

DE GIA na-

RE- ES- cién

PRESEN- PE- de

45/ 225
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Identificador : 2502285

GOBMERMNG HNETEGD
D ESPARA IDE URIVERQDADES
la TA- Ci- la
CION Fl- asig-
ma- GRA- CA na-
te- FI- tu-
ria: CA ra
EN y
IN- uni-
GE- dad
NIE- tem-
RIA po-
ME- ral:
CA-
NI-
CA
Requisitos previos: Conocimientos de Teoria de Mecanismos.
Com- Competencias: 1=CE.1: Conocimientos y capacidades para aplicar las técnicas de ingenieria grafica.2=CE.2.- Conocimientos
pe- y capacidad para el célculo, disefio y ensayo de maquinas. 3=CE.5.-Conocimientos y capacidad para el calculo y disefio de es-
ten- tructuras y construcciones industriales. Resultados de aprendizaje: CE1.-Uso y aplicacion de diferentes programas para el di-
cias sefio integrado en ingenieria mecénica. CE2.- Aplicacion de los fundamentos tedricos y procedimientos generales del disefio
y de maquinas. CES5.- Facilidad para disefiar y calcular diferentes modelos estructurales por procedimientos analiticos e informati-
re- cos. Aptitud para dirigir su ejecucién material.
sul-
ta-
dos
del
apren-
di-
za-
je
que
el
es-
tu-
dian-
te
ad-
quie-
re
con
el
mo-
du-
lo
o
ma-
te-
ria.
Bre- Fundamentos del proceso de Disefio en Ingenieria Mecénica. Modelado de piezas mecanicas mediante CAD. Simulacion y
ve Andlisis de Mecanismos utilizando CAE. Andlisis Tenso-Deformacional de componentes mecanicos mediante MEF. Tensiones
des- y deformaciones aplicadas a las maquinas. Fallo estatico. Fallo dindmico. Fallo superficial. Disefio de ejes. Criterio de seleccién
crip- de rodamientos. Tipos de cargas, uniones y apoyos. Tipologia estructural. Célculo de estructuras articuladas y rigidas. Deforma-
cién cién en estructuras. Principios y calculo de secciones de hormigén armado. Aspectos fundamentales de la normativa.
de
sus
con-
te-
ni-
dos.
Ac- Actividades formativas: Actividad de Grupo Grande: Exposicion, explicacion y Competen-
ti- ejemplificacion de los contenidos. Leccién magistral y resolucion de ejercicios por el EC- cias 1,2,3
Vi- profesor, Estas se desarrollaran en un doble formato, por un lado la clase magistral TS
da- tradicional y por otro lado el desarrollo de la clase mediante sistemas de aprendiza-
des je adistancia. Tutoria Individual: Seguimiento personalizado del aprendizaje del
for- alumno. También esta actividad se desarrollara en dos modalidades distintas, una 0.9
ma- parte se desarrollara en aula y otra se desarrollara mediante la utilizacién de la plata-
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E Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

vas forma Studium de la Universidad. Actividades no presenciales:Estudio personal. 0.9
con Elaboracién de informe. Trabajos. Resolucién de problemas. 4.2
su

con-

ni-
do
en
cré-

se-
fian-
za-apren-
di-

za-

je

Sis- Sistemas de Evaluacion: Se regir& por el Reglamento de Evaluacion de la Universidad de Salamanca. Instrumento de eva-
te- luacién de las competencias Valoracién Trabajo personal del alumno 80 % Prue-
ma ba de evaluacién 20 % Sistema de calificaciones: Se utilizara el sistema de
de calificaciones vigente (RD 1125/2003) articulo 5°.

eva-

lua-

cion

de

ad-
qui-
si-
cién
de
las
com-

ten-
cias
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Requisitos

Com-
pe-
ten-
cias
y

re-
sul-
ta-
dos
del
apren-
di-
za-
je

MA-
QUI-
NAS
TER-
MI-
CAS

DE
FLUI-
DOS

previos: Ninguno.

TEC-
NO-
LO-
GIA
ES-
PE-
Ci-
Fl-
CA

Cré-
di-
tos:

EC-
TS

uni-
dad
tem-
po-
ral:

Identificador : 2502285

MAQUINAS TERMICAS Y S2
DE FLUIDOS

Competencias: 1=CC.2.-Conocimientos de los principios basicos de la mecéanica de fluidos y su aplicacién a la resolucion de
problemas en el campo de la ingenieria. Célculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos. 2=CE.3: Conocimientos aplicados
de ingenieria térmica. 3=CE.6.-Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidomecanicas. Resul-
tados de aprendizaje: CC2.- Afrontar la resolucion de problemas en el campo de la ingenieria de fluidos. Acometer la realiza-
cion del calculo, valoracién y montaje de sistemas fluidos con flujos confinados y flujos libres. Valoracion de la accion de los flu-
jos libres sobre cuerpos y estructuras en su seno.CE3.-Aplicar los conocimientos sobre termodinamica y ciclos de calor al desa-
rrollo de maquinas térmicas. CEG6.- Determinar en cada problema hidraulico la seleccion correcta de la maquina apropiada (tur-
bina o bomba). Capacidad de asumir el trabajo en laboratorios de experimentacién sobre modelos. Facilidad en el desarrollo del

disefio y célculo de circuitos de potencia neumaticos y oleodindmicos.
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Bre-
ve

des-
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Propiedades de los fluidos. Estatica de Fluidos. Cinemética de Fluidos. Ecuaciones bésicas para volimenes de control. Anali-
sis dimensional y semejanza. Medicion de las variables y propiedades de un fluido. Flujo viscoso permanete en conducciones
en presion. Flujos libres. Sistemas de Potencia con vapor. Sistemas de Potencia con gas I: Motores de Piston. Sistemas de Po-
tencia con gas II: Motores de Turbina. Sistemas de refrigeracion y bomba de calor. Mezclas no reactivas: psicrometria. Mezclas
reactivas: combustion y combustibles. Turbomaquinas Térmicas. Motores Volumétricos de combustion interna. Futuro y tenden-
cias de la Ingenieria Térmica: cambio climatico, efecto invernadero y capa de ozono. Turbinas hidraulicas. Tipos y disefio. Bom-
bas hidraulicas. Tipos y disefio. Semejanza. Acoplamiento de bombas. Ventiladores. Neumatica y oleodinamica.

Actividades formativas: Actividad de Grupo Grande: Exposicion, explicacion y
ejemplificacién de los contenidos. Leccion magistral y resolucién de ejercicios por el
profesor, Estas se desarrollaran en un doble formato, por un lado la clase magistral
tradicional y por otro lado el desarrollo de la clase mediante sistemas de aprendiza-
je adistancia. Tutoria Individual: Seguimiento personalizado del aprendizaje del
alumno. También esta actividad se desarrollara en dos modalidades distintas, una
parte se desarrollara en aula y otra se desarrollard mediante la utilizacién de la plata-
forma Studium de la Universidad. Actividades no presenciales:Estudio personal.
Elaboracion de informe. Trabajos. Resolucién de problemas.
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Sistemas de Evaluacion: Se regira por el Reglamento de Evaluacion de la Universidad de Salamanca.

luacion de las competencias
ba de evaluacion

Identificador : 2502285

Valoracion Trabajo personal del alumno

20 % Sistema de calificaciones: Se utilizara el sistema de

calificaciones vigente (RD 1125/2003) articulo 5°.
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INGENIERIA DE MATERIA- S1

Fecha: 27/06/2024
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ria:

Identificador : 2502285

DE UNHVERRDADES.
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dad
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Requisitos previos: Conocimientos de materiales.
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Fecha: 27/06/2024

Competencias: 1=CE.7.- Conocimientos y capacidades para la aplicacion de la ingenieria de materiales. Resultados de aprendi-
zaje: CE7.- Conocimiento de las propiedades de los materiales con el fin de realizar una adecuada seleccién de los mismos.

Clasificacion y propiedades de los materiales; Técnicas de obtencién y seleccién de materiales; Tratamientos de materiales;
Ensayos de materiales. Sistemas de Produccién-Fabricacién. Fundamentos de los procesos de conformado. Metrologia. Control

de Calidad. Aplicacién de los sistemas y procesos de fabricacion.

Actividades formativas: Actividad de Grupo Grande: Exposicion, explicacion y
ejemplificacion de los contenidos. Leccién magistral y resolucién de ejercicios por el
profesor, Estas se desarrollaran en un doble formato, por un lado la clase magistral
tradicional y por otro lado el desarrollo de la clase mediante sistemas de aprendiza-
je a distancia. Tutoria Individual: Seguimiento personalizado del aprendizaje del
alumno. También esta actividad se desarrollara en dos modalidades distintas, una
parte se desarrollara en aula y otra se desarrollard mediante la utilizacién de la plata-
forma Studium de la Universidad. Actividades no presenciales:Estudio personal.
Elaboracién de informe. Trabajos. Resolucién de problemas.
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E Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES
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Sis- Sistemas de Evaluacion: Se regiré por el Reglamento de Evaluacion de la Universidad de Salamanca. Instrumento de evalua-
te- cién de las competencias Valoracion Trabajo personal del alumno 80 % Prueba
ma de evaluacion 20 % Sistema de calificaciones: Se utilizara el sistema de cali-
de ficaciones vigente (RD 1125/2003) articulo 5°
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previos: Conocimientos de materiales.

Competencias: 1= CE8.- Conocimientos aplicado de sistemas y procesos de fabricacién, metrologia y control de calidad. 2 =

EC-
TS

CC11.- Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.

sistemas y procedimientos de produccién y fabricacion. Identificar los diferentes procesos de conformado. Seleccionar el mas
adecuado. Aplicacion de las distintas técnicas de medida y de control de calidad. CC11.-Conocer los aspectos de la organiza-
cién de empresas mas relevantes en la industria.
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Identificador : 2502285

TECNOLOGIA Y ORGANI-
ZACION DE PRODUCCION
Y FABRICACION

Resultados de aprendizaje: CE8.- Reconocer los distintos

Fecha: 27/06/2024
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Sistemas de Produccién-Fabricacion. Procesos de conformado. Metrologia. Control de calidad.

Actividades formativas: Actividad de Grupo Grande: Exposicion, explicacion y
ejemplificacion de los contenidos. Leccién magistral y resolucion de ejercicios por el
profesor, Estas se desarrollaran en un doble formato, por un lado la clase magistral
tradicional y por otro lado el desarrollo de la clase mediante sistemas de aprendiza-
je adistancia. Tutoria Individual: Seguimiento personalizado del aprendizaje del
alumno. También esta actividad se desarrollara en dos modalidades distintas, una
parte se desarrollara en aula y otra se desarrollard mediante la utilizacién de la plata-
forma Studium de la Universidad. Actividades no presenciales:Estudio personal.
Elaboracion de informe. Trabajos. Resolucién de problemas.
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Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024

Sis- Sistemas de Evaluacion: Se regira por el Reglamento de Evaluacion de la Universidad de Salamanca. Instrumento de evalua-
te- cién de las competencias Valoracién Trabajo personal del alumno 80 % Prueba
ma de evaluacion 20 % Sistema de calificaciones: Se utilizara el sistema de califi-
de caciones vigente (RD 1125/2003) articulo 5°.
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Requisitos previos: Los conocimientos de todas las materias de la titulacion.
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Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024

Todas las competencias que se desarrollan en el punto tercero de la presente Memoria de Propuesta de Titulo de Grado. El
trabajo fin de grado debera verificar, en su conjunto, el grado de adquisicién de las competencias por parte del alumno.

Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en
el &mbito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren
las competencias adquiridas en las ensefianzas. Se ajustara al Reglamento de Trabajos de Fin de Grado de la USAL aprobado
por Consejo de Gobierno de la Universidad.

Actividades formativas: Tutorias: Seguimiento personalizado del aprendizaje del Competen-
alumno. Realizacion de examenes: Exposicion y defensa del Trabajo fin de grado, EC- cias Todas
segun se establezca en la normativa propia de la Universidad de Salamanca, asi co- TS las competen-
mo de los Reglamentos de régimen interno de los que disponga el Centro. Activida- 1.68 cias
des no presenciales: Desarrollo del trabajo fin de grado, para lo cual el alumno de-
beré entre otras casos:

0.12
Realizar un estudio del arte.
Andlisis y disefio del problema a desarrollar.
Calculo, descripcién, modelado, simulacién, etc. del objeto de proyecto.
Medicién, presupuesto, valoracion, tasacion, resultados cuantitativos o cuali-
tativos, etc., 10.2
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DE ESPARA DE UNHVERRDADES.
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Sistemas de Evaluacion: Se regira por el Reglamento de Evaluacion de la Universidad de Salamanca. Instrumento de eva-
luacién de las competencias Los instrumentos de evaluacion valoraran la calidad del trabajo, el nivel cientifico-técnico,

asi como la exposicién y defensa del mismo.
1125/2003) articulo 5°.

Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024

Sistema de calificaciones: Se utilizara el sistema de calificaciones vigente (RD

571225

CSV: 757623719921151815809108 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024

4.5.4. Cronograma de implantacion de la continuidad de estudios para titulados de la anterior ordenacion.
Titulados a los que se aplica esta continuidad de estudios:
Ingeniero Técnico Mecanico. B.O.E. 24-12-1976.
Construccion de Maquinaria.
Estructuras e Instalaciones Industriales.
Ingeniero Técnico en Mecanica. B.O.E. 26-01-1991.
Construccion de Maquinaria.
Estructuras e Instalaciones Industriales.
Ingenieria Técnica Industrial. Especialidad Mecanica. B.O.E. 05-02-1991.
Construccion de Maquinaria.

- Ingenieria Técnica Industrial. Especialidad Mecénica. B.O.E. 28-01-1997.
- Ingeniero Técnico Industrial. Especialidad Mecénica. B.O.E. 17-07-2001. Obtencidn del titulo anterior a 2010.

Tal y como se ha comentado previamente como consecuencia del requerimiento y las justas aspiraciones de los ac-
tuales Ingenieros Técnicos Industriales en la necesidad de dar satisfaccion a la demanda para homologar a Titulo
de Grado, sin perjuicio de los inconvenientes que supondria para estos profesionales la espera a la total implanta-
cion de este plan, segun esta previsto curso 2012-13. Se plantea durante los cursos 2010-11 y 2011-12 la posibili-
dad de acceder al Grado por parte de ingenieros técnicos industriales en posesion del titulo con anterioridad al curso
2009-2010 mediante la adquisicién de las competencias necesarias segun la tabla que se muestra adjunta, conside-
rando el titulo de Ingeniero Técnico Industrial equivalente a 180 ECTS.
la Universidadde Salamanca de la anterior ordenacién.
Titulados de la Universidad de Salamanca a los que se aplica esta continuidad de estudios:
Ingeniero Técnico Mecanico. B.O.E. 24-12-1976.

Construccién de Maquinaria.

Estructuras e Instalaciones Industriales.
Ingeniero Técnico en Mecéanica. B.O.E. 26-01-1991.

Construccién de Maquinaria.

Estructuras e Instalaciones Industriales.
Ingenieria Técnica Industrial. Especialidad Mecénica. B.O.E. 05-02-1991.

Construccién de Maquinaria.

- Ingenieria Técnica Industrial. Especialidad Mecénica. B.O.E. 28-01-1997.
- Ingeniero Técnico Industrial. Especiaidad Mecanica. B.O.E. 17-07-2001. Obtencion del titulo anterior a 2010.
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E Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

El procedimiento para obtener el reconocimiento especifico para titulados de la ordenacion anterior queda descrito
con anterioridad en este documento, apartados 4.5.1y 4.5.3
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E Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024
GOBIERNG INETERND
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad de grupo grande: Exposicion, explicacion y gjemplificacion de los contenidos. Leccion magistral y resolucion de
gercicios por el profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucion de problemas y/o casos précticos. Leccion magistral y resolucion de gjercicios por €l
profesor.

Actividad de Grupo Reducido / précticas y seminarios: Resolucidn de problemas por parte de los alumnos y précticas de ordenador
Trabajo en grupo. Précticas en grupos reducidos sobre los conocimientos mostradas en las clases tedricas y de problemas. Précticas
con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de los instrumentos de eval uacion.

Actividades no presenciales: Estudio personal. Elaboracion de informe. Trabajos. Resolucion de problemas. Preparacion de
examenes.

Précticas externas mediante estancia en un centro o institucion

53METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen escrito de conocimientos generales.

Trabajos préacticos dirigidos.

Tutorias personalizadas.

Examen de précticas.

Participacion activaen el aula.

Evaluacioén continua

Trabajo de laboratorio

Desarrollo de supuestos practicos

Seminarios

Préacticas

Studium

Expresion oral y originalidad de los trabajos

Memoria de la actividad profesional desempefiada

Calidad del trabajo, nivel cientifico-técnico, exposicion y defensa.

Examenes no presenciales on-line (aula virtual)

5.5 NIVEL 1: Médulo Formacién Basica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Mateméaticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mateméticas |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matematicas||

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mateméticas |1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Manejar las técnicas basicas para el analisis, desarrollo y resolucién de problemas que puedan encontrarse en su vida laboral.

Saber identificar los aspectos bésicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionalesy describir su funcionamiento.

Desarrollar lainiciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen alas personas activas ante |as circunstancias que los
rodean. Recopilar lainformacion técnicarelativaaun temay asignar eficientemente |os recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una ade-

cuacion temporal .

Utilizar una adecuada estructuralégicay un lenguaje correcto y apropiado a cada situacion. Escribir con correccion ortogréfica.

Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas las informéticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnol ogias especificas

asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas.
Realizar eficazmente |os cometidos asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

Mangjar las herramientas y contenidos disponibles tanto en el aula como en lared, trabajando de forma auténomay con iniciativa personal. Conocer los procedimientos
para buscar informacion apropiaday saber seleccionar lainformacion més relevante de manera auténoma.

Desarrollar la capacidad para planificar, dirigir equipos, tomar decisionesy aceptar responsabilidades. Saber plantear una solucion técnica con originalidad y tener capa-
cidad para buscar |os elementos que faciliten llevarlaa cabo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Algebralineal; geometria; geometria diferencial; célculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numé-
rica; estadisticay optimizacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en

IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.

CT7 - Aptitud paralainsercién profesional en ambientes diversosy con funciones variadas en € campo de la Ingenieria Industrial.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el &rea de laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacién
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.

CT9 - Desarrollo de capacidades de autonomiay creatividad, que potencien aptitudes parael desarrollo de iniciativas propiasy

emprender nuevos proyectos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CB1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebralineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parciaes; métodos numeéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por € profesor.

62.5

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucion
de problemas y/o casos précticos. Leccion
magistral y resolucion de gjercicios por el
profesor.

62.5

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

43.7

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

6.3

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

25

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion deinforme.
Trabajos. Resolucidon de problemas.
Preparacion de examenes.

250

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 50.0 70.0
generales.

Trabajos practicos dirigidos. 10.0 30.0
Tutorias personalizadas. 0.0 10.0
Examen de précticas. 0.0 30.0

NIVEL 2: Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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Identificador : 2502285
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CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Fisica
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisical

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisicall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB2.- Asimilar y utilizar los conceptos y leyes basicas de la Mecanica Clasica, movimiento oscilatorio y ondulatorio, Termodinamica y Electromagnetismo en el &mbito de la Ingenieria.

CT1.-Saber identificar los aspectos bésicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionalesy describir su funcionamiento. CT2.-Desarrollar lainiciativa perso-
nal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen alas personas activas ante las circunstancias que |os rodean. Recopilar lainforma-
cién técnicarelativaa un temay asignar eficientemente |os recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacién temporal. CT3.- Utili-
zar una adecuada estructuralégicay un lenguaje correcto y apropiado a cada situacion. Escribir con correccion ortogréfica.  CT4.- Utilizacion de las herramientas ne-
cesarias, incluidas |as informéticas para sol ventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver |os problemas de las tecnol ogias especificas asi como saber plantear laresolu-
cién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.- Rea-
lizar trabajos en grupo interdisciplinares. Participacion en debates sobre materias técnicas estudiadas alo largo de latitulacion. CT8.- Mangjar |las herramientasy conteni-
dos disponibles tanto en el aula como en lared, trabajando de forma auténomay con iniciativa personal. Conocer |os procedimientos para buscar informacion apropiada
y saber seleccionar lainformacion més relevante de manera auténoma. CT9.- Desarrollar la capacidad para planificar, dirigir equipos, tomar decisionesy aceptar respon-
sabilidades. Saber plantear una solucién técnica con originalidad y tener capacidad para buscar |os elementos que faciliten llevarlaa cabo.

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se desarrollara en dos asignaturas obligatorias: Fisica | (Primer cuatrimestre, primer curso) y Fisica Il (Segundo cuatrimestre, primer curso). Contenidos de Fisica | : Calcu-
lo vectorial y cinematica de una particula. Dindmica de una particula: fuerzas y energias. Sélido rigido: dinamica y estatica. Elasticidad y mecéanica de fluidos. Oscilaciones. Ondas meca-
nicas. Fundamentos de Termodinamica.

Contenidos de Fisicall : Campoy potencial eléctricos. Energia electrostéticay condensadores. Dieléctricos. Corriente eléctricay circuitos de corriente continua. Conduc-
tores. Fuerzas magnéticas. Fuentes del campo magnético. Induccion magnética. Circuitos de corriente aterna. Ecuaciones de Maxwell y ondas el ectromagnéticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas paralaresolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el &rea de lalngenieria Industrial, sobre la base de laformacién
adquiriday necesaria paralaevolucion de latécnica.

CT9 - Desarrollo de capacidades de autonomiay creatividad, que potencien aptitudes parael desarrollo deiniciativas propiasy
emprender nuevos proyectos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CB2 - Comprension y dominio de los conceptos bésicos sobre las leyes general es de la mecénica, termodinamica, camposy ondasy

electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y ejemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

90

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

30

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

100

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

165

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

50.0

70.0

Evaluacion continua 15.0 25.0
Trabajo de laboratorio 15.0 25.0

NIVEL 2: Informética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ingenieriay Arquitectura Informética
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

i

No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB3.- Aptitud para disefiar programas informaticos asi como manejo de las aplicaciones informaticas mas usadas en ingenieria.

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionalesy describir su funcionamiento. CT2.-Desarrollar lainiciativa perso-
nal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen alas personas activas ante las circunstancias que |os rodean. Recopilar lainforma-
cién técnicarelativaa un temay asignar eficientemente |os recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacién temporal. CT3.- Utili-
zar una adecuada estructuralégicay un lenguaje correcto y apropiado a cada situacion. Escribir con correccion ortogréfica.  CT4.- Utilizacion de las herramientas ne-
cesarias, incluidas |as informéticas para sol ventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver |os problemas de las tecnol ogias especificas asi como saber plantear laresolu-
cién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.- Rea-
lizar trabajos en grupo interdisciplinares. Participacion en debates sobre materias técnicas estudiadas alo largo de latitulacion. CT8.- Mangjar |as herramientasy conteni-
dos disponibles tanto en el aula como en lared, trabajando de forma auténomay con iniciativa personal. Conocer |os procedimientos para buscar informacion apropiada
y saber seleccionar lainformacion més relevante de manera auténoma. CT9.- Desarrollar la capacidad para planificar, dirigir equipos, tomar decisionesy aceptar respon-
sabilidades. Saber plantear una solucién técnica con originalidad y tener capacidad para buscar |os elementos que faciliten llevarlaa cabo.

55.1.3 CONTENIDOS

- Teoria: Introduccién. Conceptos generales. Codificacién de la informacion. Sistemas operativos. Lenguajes de programacion. Estructuras de datos y bases de datos.
- Préctica: Presentacion del hardware del PC. Diagramas de flujo. Manejo de sistemas operativos. Programas y Aplicaciones en Ingenieria. Bases de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos 'y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad para relacionarse con otras personas 'y aptitud abierta frente ala creacién de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el éreade laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucion de latécnica.

CT9 - Desarrollo de capacidades de autonomiay creatividad, que potencien aptitudes parael desarrollo deiniciativas propiasy
emprender nuevos proyectos.

55152 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CB3 - Conocimientos béasicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 30 100
explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccion magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Reducido / préacticas  |22.5 100
y seminarios: Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos

7]
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
[ce]
o
—
[e2]
o
[ce]
Yo
—
[ce]
—
0
—
—
N
D
[e)]
—
N~
[
N
©
~
‘o]
N~
>
[0}
(@]

67/225



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=757623719921151815809108

Eﬁ%m R

mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |2.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Redlizacion de examenes. Desarrollode |5 100
los instrumentos de evaluacion.

Actividades no presenciales: Estudio 90 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

30.0

30.0

Trabajos précticos dirigidos. 20.0 40.0

Examen de précticas. 30.0 30.0

NIVEL 2: Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Empresa
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Administracion de empresasy organizacion industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

68 /225
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E Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6.- Demostrar, mediante ejemplos sencillos, conocimiento y comprensién de los contenidos basicos de la asignatura describiendo -de forma razonada- los diferentes tipos de empre-
sas, areas funcionales, la naturaleza del empresario asi como otros aspectos basicos de Direccion y Gestién de empresas.

CT1.-Saber identificar los aspectos bésicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionalesy describir su funcionamiento. CT2.-Desarrollar lainiciativa perso-
nal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen alas personas activas ante las circunstancias que |os rodean. Recopilar lainforma-
cién técnicarelativaa un temay asignar eficientemente |os recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utili-
zar una adecuada estructuralégicay un lenguaje correcto y apropiado a cada situacion. Escribir con correccion ortogréfica.  CT4.- Utilizacion de las herramientas ne-
cesarias, incluidas |as informéticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver |os problemas de las tecnol ogias especificas asi como saber plantear laresolu-
cién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.- Rea-
lizar trabajos en grupo interdisciplinares. Participacion en debates sobre materias técnicas estudiadas alo largo de latitulacion. CT8.- Mangjar |as herramientasy conteni-
dos disponibles tanto en el aula como en lared, trabajando de forma auténomay con iniciativa personal. Conocer |os procedimientos para buscar informacion apropiada
y saber seleccionar lainformacion més relevante de manera auténoma.

55.1.3 CONTENIDOS

Aspectos generales sobre Empresa y Empresario: Conceptos Generales, Evolucién, Clases de Empresas, la Estructura Organizativa, la Direccién Estratégica. Areas Funcionales Basi-
cas.

Decisiones de Disefio de la Funcién de Produccién: Producto y Proceso, Localizacion, Capacidad, Distribucién en Planta, Personal, TQM, JIT.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismos 'y su exposicion
de maneraclaray sucinta

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos 'y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaoral y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de calculo y disefio en
Ingenierialndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para €l trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el &reade laIngenierialndustrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria parala evolucion de latécnica

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CB6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de

empresas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de grupo grande: Exposicion, 45 100

explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte delos alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

338

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

2.2

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabgjos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

135

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

60.0

70.0

Trabajos préacticos dirigidos. 10.0 15.0
Tutorias personalizadas. 5.0 50
Participacion activaen el aula. 10.0 15.0
NIVEL 2: Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Ingenieriay Arquitectura Quimica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

70/ 225
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E Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

Béasica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB4.- Utilizar adecuadamente el lenguaje, los conceptos y las leyes de la Quimica. Resolver cuestiones y proble-
mas Quimicos. Saber aplicar los fundamentos de la Quimica a la Ingenieria.

CT1.-Poder analizar las cuestiones quimicas, su alcance y relacién con los procesos y materiales en Ingenieria. Ser capaces de sinte-
tizar las cuestiones y expresarla en sus aspectos fundamentales. CT3.-Utilizar correctamente las expresiones gramaticales, con pro-
piedad en el lenguaje cientifico-técnico. Escribir con correccién ortografica y gramatical, transmitiendo con propiedad los conceptos
que se transcriben.CT4.-Saber plantear y resolver problemas quimicos. Expresar correctamente los resultados y relacionarlos con los
aspectos técnicos aplicados. CT8.-Poder avanzar y profundizar en los aspectos cientificos y técnicos explicados mediante el estudio.
Desarrollar mecanismos de relacion entre distintos aspectos de la materia. Relacionar el comportamiento de un material o sistema en
base a su composicién o estructura.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructura y enlace de la materia. Estados de agregacion de la materia. Reactividad Quimica. Sustancias inorgani-
cas y organicas de interés industrial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaoral y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el dreade laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria parala evolucion de latécnica.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CB4 - Capacidad para comprender y aplicar |os principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica organicae
inorganicay sus aplicaciones en laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

30

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucion
de problemas y/o casos précticos. Leccion
magistral y resolucion de gjercicios por el
profesor.

15

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

15

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion deinforme.
Trabajos. Resolucidn de problemas.
Preparacion de examenes.

825

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

40.0

50.0

Participacion activaen el aula. 5.0 10.0
Evaluacion continua 40.0 50.0

NIVEL 2: Expresion grafica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Expresion Gréfica
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

721225
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

NIVEL 3: Expresion grafica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 9 Anua
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funcionamiento.
CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las perso-
nas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacién técnica relativa a un tema y asignar eficientemente los re-
Cursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determinado, con una adecuacion temporal. CT4.- Utilizacion de las herramientas
necesarias, incluidas las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias espe-
cificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miem-
bro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT8.- Manejar las herramientas y contenidos disponibles tanto en
el aula como en la red, trabajando de forma auténoma y con iniciativa personal. Conocer los procedimientos para buscar informacién
apropiada y saber seleccionar la informacién més relevante de manera auténoma. CT9.- Desarrollar la capacidad para planificar, diri-
gir equipos, tomar decisiones y aceptar responsabilidades. Saber plantear una solucién técnica con originalidad y tener capacidad pa-
ra buscar los elementos que faciliten llevarla a cabo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos de geometria. Proyeccion del sistema diédrico: punto, recta y plano. Métodos. Paralelismo, perpendi-
cularidad, distancias, angulos. Superficies. Soélidos. Secciones y desarrollos. Intersecciones de sélidos Proyeccion
de planos acotados: punto, recta, plano. Paralelismo. Perpendicularidad. Distancias. Abatimientos. Intersecciones.
Superficies Topograficas. Aplicaciones. Proyecciones axonomeétricas y oblicuas: Fundamentos y generalidades.
Iniciacién a la Normalizacion.

Dibujo por ordenador en 2D a través de un programa comercial de Disefio Asistido por Ordenador vectorial 2D de propdésito general:

operaciones basicas y 6rdenes de dibujo 2D. Edicion y modificacion. Visualizacién. Bibliotecas. Acotacién. Impresion. Disefio de pla-
nos de construccion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para €l trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el &rea de lalngenieria Industrial, sobre la base de laformacién
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.

CT9 - Desarrollo de capacidades de autonomiay creatividad, que potencien aptitudes para el desarrollo de iniciativas propiasy
emprender nuevos proyectos.
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Fecha: 27/06/2024

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CB5 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de

geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

56.3

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucion
de problemas y/o casos précticos. Leccion
magistral y resolucion de gjercicios por el
profesor.

225

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Practicas con el ordenador.

135

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

2.2

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

6.7

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucién de problemas.
Preparacion de examenes.

1238

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

40.0

70.0

Trabajos practicos dirigidos.

10.0

20.0

Evaluacioén continua

20.0

30.0

5,5NIVEL 1: Médulo Comun ala Rama Industrial.

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ingenieria térmica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Termodinamica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CC1l.- Resolucion de problemas aplicando los principios de la termodinamica.

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funcionamien-
to. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las per-
sonas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion técnica relativa a un tema y asignar eficientemente los
recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determinado, con una adecuacién temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estruc-
tura logica y un lenguaje correcto y apropiado a cada situacion. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacion de las herra-
mientas necesarias, incluidas las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnolo-
gias especificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados co-
mo miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.-
ticipacion en debates sobre materias técnicas estudiadas a lo largo de la titulacién. CT8.- Manejar las herramientas y contenidos dis-
ponibles tanto en el aula como en la red, trabajando de forma auténoma y con iniciativa personal. Conocer los procedimientos para

Realizar trabajos en grupo interdisciplinares. Par-

buscar informacién apropiada y saber seleccionar la informacién més relevante de manera auténoma.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccion, objetivos, conceptos fundamentales. Unidades.- Energia: Primer Principio.- Propiedades Termodinamicas.- Primer Prin-
cipio en Volimenes de Control.- Segundo Principio.- Entropia.- Analisis Exergético: introduccion a la Termoeconomia.- Relaciones
Termodinémicas.- Transferencia de Calor I: conduccion.- Transferencia de Calor Il: conveccion.- Transferencia de Calor IlI: radiacion.-
Transferencia de Calor compleja. Intercambiadores de Calor y calderas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacién de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el dreade lalngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucion de latécnica

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC1 - Conocimientos de termodinamica aplicaday transmision de calor. Principios basicosy su aplicacion alaresolucion de
problemas de ingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 525 100
explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccion magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Reducido / practicas | 7.5 100
y seminarios. Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Précticas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |3 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Redlizacion de exdmenes. Desarrollode (4.5 100
|os instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 825 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 40.0 60.0

generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 25.0 35.0

Tutorias personalizadas. 5.0 15.0

Examen de préacticas. 5.0 15.0

NIVEL 2: Mecénica de fluidos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mecanica de fluidos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT4.- Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas las informaticas pa-
ra solventar cualquier dificultad o cuestién. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como saber
plantear la resolucién de nuevos problemas.

771225
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CC2.-  Afrontar la resolucién de problemas en el campo de la ingenieria de fluidos. Acometer la realizacion del calculo, valoracion
y montaje de sistemas fluidos con flujos confinados y flujos libres. Valoracion de la accion de los flujos libres sobre cuerpos y estructu-
ras en su seno.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Propiedades de los fluidos. Estatica de Fluidos. Cinematica de Fluidos. Ecuaciones basicas para volimenes de
control. Analisis dimensional y semejanza. Medicién de las variables y propiedades de un fluido. Flujo viscoso per-
manente en conducciones en presion. Flujos libres.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Se necesitaran conocimientos basicos de Matematicas (Célculo infinitesimal, Ecuaciones diferenciales, Teoria
de campos, Geometria analitica, Analisis dimensional, Calculo numérico y Estadistica) y de Fisica, Mecanica y Termodinamica .

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas paralaresolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC2 - Conocimientos de | os principios basi cos de la mecanica de fluidos y su aplicacion alaresolucién de problemas en € campo
delaingenieria. Célculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 30 100
explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucién 15 100
de problemas y/o casos practicos. Leccién
magistral y resolucién de gjercicios por el
profesor.

Actividad de Grupo Reducido / précticas |15 100
y seminarios. Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento 1.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de 6 100
|os instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 825 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Examen escrito de conocimientos 50.0 70.0
generales.

Trabajos précticos dirigidos. 15.0 25.0
Tutorias personalizadas. 5.0 15.0
Examen de précticas. 5.0 15.0
NIVEL 2: Ingenieria eléctrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoriadecircuitos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestra

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

791225
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No

No

NIVEL 3: Maquinas eléctricas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CC4.-  Utilizar los métodos generales de andlisis de redes de Kirchhoff y, como caso particular, de redes eléctri-

cas de impedancias. Aplicar esos conocimientos a redes eléctricas sinusoidales descritas fasorialmente y, en parti-
cular, a sistemas trifasicos. Expresar claramente los principios basicos de funcionamiento de las maquinas eléctri-
cas convencionales.

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funcionamiento.
CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las perso-
nas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacién técnica relativa a un tema y asignar eficientemente los re-
cursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determinado, con una adecuacién temporal. CT4.- Utilizacion de las herramientas
necesarias, incluidas las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especi-
ficas asi como saber plantear la resolucion de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miembro
de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

55.1.3 CONTENIDOS

Concepto de redes de Kirchhoff, su caracterizacién y métodos generales de analisis. Redes de impedancias, incluidas las sinusoidales. Método fasorial. Sistemas trifasicos. Estudio del
principio de funcionamiento de las maquinas de corriente continua, maquinas sincronas, transformadores y méaquinas asincronas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimientos sobre Fundamentos de Electricidad: Electrostatica, Corrientes estacionarias y Magnetostatica.
Conocimiento de Calculo Diferencial e Integral.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismos y su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en
IngenierialIndustria y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC4 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maguinas eléctricas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y jemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

45

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucion
de problemas y/o casos préacticos. Leccion
magistral y resolucion de gjercicios por el
profesor.

25

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte delos alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |0s conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

35

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

2.5

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

125

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

142.5

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 70.0 80.0

generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 0.0 10.0

Examen de précticas. 20.0 20.0

NIVEL 2: Electroénica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de electr 6nica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funcionamien-
to. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las per-
sonas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacién técnica relativa a un tema y asignar eficientemente los
recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estruc-
tura légica y un lenguaje correcto y apropiado a cada situacion. Escribir con correccién ortografica. CT4.- Utilizacién de las herra-
mientas necesarias, incluidas las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnolo-
gias especificas asi como saber plantear la resolucion de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados co-
mo miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.-  Realizar trabajos en grupo interdisciplinares. Par-
ticipacion en debates sobre materias técnicas estudiadas a lo largo de la titulacién. CT8.- Manejar las herramientas y contenidos dis-
ponibles tanto en el aula como en la red, trabajando de forma auténoma y con iniciativa personal. Conocer los procedimientos para
buscar informacion apropiada y saber seleccionar la informacién mas relevante de manera auténoma.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Materiales semiconductores. Dispositivos electrénicos basicos: diodos y transistores. Polarizacion de dispositivos. Funcionamiento y
aplicaciones del amplificador operacional. Familias l6gicas. Circuitos combinacionales y secuenciales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Fisica (Electricidad, Magnetismo, Ondas), Quimica, Algebra de Boole. Sistemas de numeracién y cédigos.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos 'y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de calculo y disefio en
Ingenierialndustrial y aptitud parala blsgqueda de soluciones ingenieriles sostenibles.
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CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el area de laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacion

adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC5 - Conocimientos de |os fundamentos de |a electrénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y ejemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

30

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios: Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

30

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

825

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

40.0

50.0

Trabajos préacticos dirigidos. 20.0 30.0
Tutorias personalizadas. 5.0 10.0
Examen de précticas. 5.0 10.0
NIVEL 2: Automatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de automéatica
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estructura légica y un lenguaje correcto y apro-
piado a cada situacién. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, inclui-
das las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias espe-
cificas asi como saber plantear la resoluciéon de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asig-
nados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.-  Realizar trabajos en
grupo interdisciplinares. Participacion en debates sobre materias técnicas estudiadas a lo largo de la titulacion.

CC6.-  Aplicar correctamente conocimientos y técnicas de analisis y disefio de sistemas de control en tiempo continuo y de auto-
matismos convencionales. Conocer y utilizar adecuadamente la tecnologia béasica de control.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de control en tiempo continuo: Regulacién Automatica. Tecnologia basica. Sensores y actuadores. Acciones basicas de
control y controladores automaticos industriales. Disefio de reguladores PID. Fundamentos del Control Légico y Secuencial. Automa-
tismos eléctricos y neumaticos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
Requisitos previos : Conocimientos basicos de Célculo Diferencial e Integral, Fisica, Algebra de Boole e Informatica.
55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion

de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y

escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT6 - Capacidad para relacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CC6 - Conocimientos sobre los fundamentos de automati smos y métodos de control.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

30

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucidn de problemas
por parte delos alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

313

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

17

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

4.5

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracién de informe.
Trabgjos. Resolucion de problemas.
Preparacion de exdmenes.

825

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 40.0 50.0

generales.

Trabajos précticos dirigidos. 20.0 30.0

Tutorias personalizadas. 5.0 10.0

Examen de précticas. 5.0 10.0

NIVEL 2: Teoria de maquinasy mecanismos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

85/225
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Eﬁ%m R

ECTS Semestral 4
6
ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoria de mecanismos
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT4.- Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas las informaticas pa-
ra solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como saber
plantear la resolucion de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miembro
de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

CC7.- Comprender los conceptos de mecanismo, maquina y sistema mecanico.Analisis y resoluciéon de problemas de mecanismos

planos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Andlisis y Sintesis de mecanismos planos. Regulacion de movimiento. Vibraciones, Equilibrado. Transmision por contacto directo .

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Requisitos previos : Conocimiento de los principios fisicos de la Mecéanica. Estéatica, Centros de gravedad y Mo-

mentos de inercia. Conocimiento del calculo en una y dos variables.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion

de maneraclaray sucinta

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en

IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC7 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

30

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucion
de problemas y/o casos précticos. Leccion
magistral y resolucién de gjercicios por el
profesor.

15

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

135

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

75

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracién de informe.
Trabgjos. Resolucion de problemas.
Preparacion de exdmenes.

825

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 40.0 50.0
generales.

Trabgjos précticos dirigidos. 40.0 50.0
Tutorias personalizadas. 5.0 15.0

NIVEL 2: Ingenieria de materiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

871225
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ciencia de materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT4.- Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas las informaticas pa-
ra solventar cualquier dificultad o cuestién. Resolver los problemas de las tecnhologias especificas asi como saber
plantear la resolucion de nuevos problemas.
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CC3.- Comprender y relacionar la microestructura de los materiales y su comportamiento en las aplicaciones industriales. Ser ca-
paz de seleccionar el material idéneo para cada aplicacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructura de la materia; Estructura cristalina: imperfecciones, defectos puntuales, dislocaciones. Propiedades fisicas y mecanicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimientos generales de fisica, quimica y matematicas.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en
Ingenierialndustria y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC3 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entre la
microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 25 100
explicacion y giemplificacién de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucion 10 100
de problemas y/o casos préacticos. Leccion
magistral y resolucién de gjercicios por €l
profesor.

Actividad de Grupo Reducido / practicas |10 100
y seminarios. Resolucién de problemas
por parte delos alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento 2.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de examenes. Desarrollo de 3 100
los instrumentos de evaluacion.

Actividades no presenciales: Estudio 62 0
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 40.0 50.0

generales.

Trabajos practicos dirigidos. 40.0 50.0

89/ 225
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Tutorias personalizadas.

50

15.0

NIVEL 2: Elasticidad y resistencia de materiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Resistencia de materiales

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 45 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
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nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT4.- Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas las informaticas pa-
ra solventar cualquier dificultad o cuestién. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como saber
plantear la resolucion de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miembro
de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

CC8.- Identificacion de los esfuerzos internos en elementos y estructuras sometidos a distintos tipos de carga. Facilidad en el di-
mensionamiento y verificacion de secciones practicas en elementos cargados.

55.1.3 CONTENIDOS

Principios béasicos de laresistencia de materiales. Tensionesy deformaciones. Andlisis de esfuerzos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimiento de los principios fisicos de la Mecénica Estética, Momentos de inercia. Conocimiento del calculo en unavariable.
55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos 'y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud para la busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.
55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC8 - Conocimiento y utilizacién de los principios de laresistencia de materiales.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 25 100
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por € profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucion 125 100
de problemas y/o casos précticos. Leccion
magistral y resolucion de gjercicios por el
profesor.

Actividad de Grupo Reducido / précticas  |10.5 100
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Practicas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |1.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de examenes. Desarrollode  [5.5 100
los instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 575 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Examen escrito de conocimientos 40.0 50.0
generales.

Trabajos précticos dirigidos. 20.0 30.0
Tutorias personalizadas. 5.0 10.0
Examen de précticas. 5.0 10.0
NIVEL 2: Produccion y fabricacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologia de produccion y fabricacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

921225
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que
hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion técnica relativa a un
tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacién de un trabajo determinado, con una ade-
cuacion temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estructura I6gica y un lenguaje correcto y apropiado a cada situa-
cién. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, incluidas las informa-
ticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi co-
mo saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como
miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT8.- Manejar las herramientas y conteni-
dos disponibles tanto en el aula como en la red, trabajando de forma auténoma y con iniciativa personal. Conocer
los procedimientos para buscar informacién apropiada y saber seleccionar la informacién mas relevante de manera
auténoma.

CC9.-  Reconocer los distintos sistemas y procedimientos de organizacién industrial, produccién y fabricacién. Identificar los dife-
rentes procesos de conformado. Seleccionar el mas adecuado. CC11.- Conocer los aspectos de la organizacion de empresas mas
relevantes en la industria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de Produccién-Fabricacion. Fundamentos de los procesos de conformado.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimientos de materiales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para €l trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el area de lalngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC9 - Conocimientos bésicos de |os sistemas de produccién y fabricacion.

CC11 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 30 100
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Reducido / practicas |30 100
y seminarios. Resolucién de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento 1.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de examenes. Desarrollo de 6 100
los instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 825 0

personal. Elaboracion de informe.
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Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 50.0 60.0
generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 20.0 30.0
Tutorias personalizadas. 5.0 10.0
Examen de précticas. 5.0 10.0
NIVEL 2: Medio ambiente y sostenibilidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologia del medio ambiente

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

941225
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estructura légica y un lenguaje correcto y apro-
piado a cada situacion. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, in-
cluidas las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestién. Resolver los problemas de las tecnologias es-
pecificas asi como saber plantear la resolucion de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos
asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.-  Realizar trabajos
en grupo interdisciplinares. Participacion en debates sobre materias técnicas estudiadas a lo largo de la titulacién.
CT8.- Manejar las herramientas y contenidos disponibles tanto en el aula como en la red, trabajando de forma auté-
nomay con iniciativa personal. Conocer los procedimientos para buscar informacién apropiada y saber seleccionar
la informacion mas relevante de manera autonoma.

CC10.- Saber los fundamentos de la tecnologia del Medio Ambiente. Resolver cuestiones y problemas basicos de tecnologia me-
dioambiental. Conocer y aplicar el concepto de sostenibilidad en la Ingenieria.

55.1.3 CONTENIDOS

Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias de tratamiento de efluentes liquidos, de la contaminacién atmosférica y de resi-
duos sélidos en el marco de un Desarrollo Sostenible.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimientos de quimica
55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos 'y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
Ingenierialndustria y aptitud parala blsqueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el area de lalngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CC10 - Conocimientos basicosy aplicacion de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 225 100
explicacion y giemplificacién de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucién 11.2 100
de problemas y/o casos préacticos. Leccién
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magistral y resolucién de gjercicios por el
profesor.

Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios: Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Précticas con el ordenador.

11.2

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

12

100

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de
|os instrumentos de evaluacion.

45

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.

Preparacion de examenes.

61.9

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

50.0

70.0

Trabajos préacticos dirigidos.

10.0

30.0

Desarrollo de supuestos précticos

10.0

30.0

NIVEL 2: Planificacion y gestion de proyectos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Oficina técnica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

96/ 225
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir

su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-

chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-

nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determi-

nado, con una adecuacion temporal.
CC12.-  Utilizar los métodos de programacion lineal para gestionar recursos humanos, materiales y tiempos para la correcta ejecu-
cion de un proyecto. CC13.- Desarrollar un proyecto técnico con todos los documentos para la realizacion de obras y construcciones.

CC14.- Saber elaborar documentos para la correcta direccion de obra. CC15.- Saber elaborar documentos para la correcta direccion
de obra.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Informes y peritaciones; La organizacion del proyecto; Documentacion el proyecto; Los Reglamentos técnicos; Tramitacion ante la ad-
ministracion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimientos basicos de informética, de sistemas de representacion y construccion. Normalizacion industrial.
55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos 'y su implementacion en situaciones reales.
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de
una oficina de proyectos.

CC13 - Aptitud pararedactar proyectos técnicos en obras y construcciones en edificios civiles (que no requieran proyecto
arquitectonico) e industriales.

CC14 - Aptitud pararedactar documentos que forman parte de proyectos de €jecucion el aborados en forma multidisciplinar.

CC15 - Capacidad de andlisis de los proyectos de gjecucion y su traslacion ala gjecucion de las obras.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 375 100
explicacion y jemplificacion de los
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contenidos. Leccion magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

Actividad de Grupo Medio: Resolucién
de problemas y/o casos préacticos. Leccién
magistral y resolucidn de gercicios por el
profesor.

15

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucién de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

4.5

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

82.5

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 40.0 50.0

generales.

Trabajos précticos dirigidos. 40.0 50.0

Tutorias personalizadas. 5.0 15.0

55 NIVEL 1: Médulo Tecnologia Especifica Mecanica. Itinerario ETSI |

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Méaquinas térmicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

98/ 225
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ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Maquinas térmicas
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE3.- Aplicar los conocimientos sobre termodinamica y ciclos de calor al desarrollo de maquinas térmicas.

CT1.-Saber identificar los aspectos bésicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionalesy describir su funcionamiento. CT2.-Desarrollar lainiciativa perso-
nal, la creatividad, e dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen alas personas activas ante las circunstancias que |os rodean. Recopilar lainforma-
cién técnicarelativaa un temay asignar eficientemente |os recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utili-
zar una adecuada estructuralégicay un lenguaje correcto y apropiado a cada situacion. Escribir con correccion ortogréfica.  CT4.- Utilizacion de las herramientas ne-
cesarias, incluidas |as informéticas para sol ventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver |os problemas de las tecnol ogias especificas asi como saber plantear laresolu-
cién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.- Rea-
lizar trabajos en grupo interdisciplinares. Participacion en debates sobre materias técnicas estudiadas alo largo de latitulacion. CT8.- Mangjar |as herramientasy conteni-
dos disponibles tanto en el aula como en lared, trabajando de forma auténomay con iniciativa personal. Conocer |os procedimientos para buscar informacion apropiada
y saber seleccionar lainformacion més relevante de manera auténoma.

55.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de Potencia con vapor. Sistemas de Potencia con gas I: Motores de Pistdn. Sistemas de Potencia con gas II: Motores de
Turbina. Sistemas de refrigeracion y bomba de calor. Mezclas no reactivas: psicrometria. Mezclas reactivas: combustién y combusti-
bles. Turbomaquinas Térmicas. Motores Volumétricos de combustion interna. Futuro y tendencias de la Ingenieria Térmica: cambio
climético, efecto invernadero y capa de ozono.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaoral y
escrita, de maneraclaray correcta
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el area de lalngenieria Industrial, sobre la base de laformacion

adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocimientos aplicados de ingenieria térmica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y jemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

525

100

Actividad de Grupo Reducido / précticas
y seminarios: Resolucién de problemas
por parte de los alumnosy précticas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Précticas con el ordenador.

7.5

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

4.5

100

Actividades no presenciales; Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

82.5

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 40.0 60.0
generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 20.0 40.0
Tutorias personalizadas. 5.0 15.0
Examen de précticas. 5.0 15.0
NIVEL 2: Maquinas hidraulicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Méaquinas hidraulicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT4.- Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas las informaticas pa-
ra solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como saber

plantear la resolucién de nuevos problemas.

CES®6.- Determinar en cada problema hidraulico la seleccién correcta de la maquina apropiada (turbina o bomba). Capacidad de
asumir el trabajo en laboratorios de experimentacion sobre modelos. Facilidad en el desarrollo del disefio y célculo de circuitos de po-

tencia neumaticos y oleodinamicos.

55.1.3 CONTENIDOS
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Turbinas hidraulicas. Tipos y disefio. Bombas hidraulicas. Tipos y disefio. Semejanza. Acoplamiento de bombas. Ventiladores. Neu-

matica y oleodinamica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimiento de mecéanica de fluidos. Manejo de diferentes sistemas de coordenadas y algebra vectorial.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismos y su exposicion

de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en

IngenieriaIndustria y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEB6 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de | os sistemas y maquinas fluidomecanicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y jemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

30

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucién de problemas
por parte delos alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

30

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

82.5

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 40.0 60.0

generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 20.0 40.0

Tutorias personalizadas. 5.0 15.0

Examen de précticas. 5.0 15.0

NIVEL 2: Elasticidad y ampliacién deresistencia de materiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Elasticidad y ampliacion de resistencia de materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funcionamiento.
CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las perso-

nas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacién técnica relativa a un tema y asignar eficientemente los re-
cursos necesarios para la realizacién de un trabajo determinado, con una adecuacién temporal. CT4.- Utilizacién de las herramientas
necesarias, incluidas las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especi-
ficas asi como saber plantear la resoluciéon de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miembro

de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Conceptos de tension y deformacién, ecuaciones constitutivas. Planteamiento del problema elastico. Elasticidad plana. Teoremas

energéticos. Célculo plastico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimiento de los principios fisicos de la Mecéanica. Estatica, Momentos de inercia. Conocimiento del calculo
en unay dos variables. Resistencia de Materiales.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion

de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos 'y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de calculo y disefio en

Ingenierialndustria y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para €l trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocimientos 'y capacidades para aplicar 1os fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento de

solidos redles.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y jemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

22.5

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucion
de problemas y/o casos préacticos. Leccion
magistral y resolucion de gjercicios por el
profesor.

15

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucién de problemas
por parte delos alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

225

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

825

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 40.0 50.0
generales.

Trabajos practicos dirigidos. 20.0 30.0
Tutorias personalizadas. 5.0 10.0
Examen de précticas. 5.0 10.0
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NIVEL 2: Ingenieria de fabricacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Ingenieria de los procesos de fabricacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que
hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion técnica relativa a un
tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacién de un trabajo determinado, con una ade-
cuacion temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estructura l6gica y un lenguaje correcto y apropiado a cada situa-
cién. Escribir con correccién ortografica. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, incluidas las informa-
ticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi co-
mo saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como
miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT8.- Manejar las herramientas y conteni-
dos disponibles tanto en el aula como en la red, trabajando de forma auténoma y con iniciativa personal. Conocer
los procedimientos para buscar informacion apropiada y saber seleccionar la informacion mas relevante de manera
autéonoma.

CES8.- Identificacion y seleccion de los distintos sistemas y procesos de fabricacion en funcion del disefio del producto. Aplicacion de
las distintas técnicas de medida y de control de calidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Metrologia. Control de Calidad. Aplicacion de los sistemas y procesos de fabricacion.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimiento de los materiales .

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaoral y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas paralaresolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el &rea de laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES8 - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion, metrologiay control de calidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 30 100
explicacion y giemplificacién de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Reducido / practicas |30 100
y seminarios. Resolucién de problemas
por parte delos alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento 1.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de 6 100
los instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 825 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

50.0

60.0

Trabajos précticos dirigidos. 20.0 30.0
Tutorias personalizadas. 5.0 10.0
Examen de précticas. 5.0 10.0

NIVEL 2: Ampliacion deingenieria de materiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Ingenieria de materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal.
CE7.- Conocimiento de las propiedades de los materiales con el fin de realizar una adecuada seleccién de los mismos.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Clasificacion y propiedades de los materiales; Técnicas de obtencién y seleccién de materiales; Tratamientos de materiales; Ensayos
de materiales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales. Comprender la relacién en-
tre la microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el éreade laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria parala evolucion de latécnica.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Conocimientosy capacidades parala aplicacion de laingenieria de materiales.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 30 100
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por € profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucién 15 100
de problemas y/o casos practicos. Leccién
magistral y resolucién de gjercicios por el
profesor.

Actividad de Grupo Reducido / précticas |15 100
y seminarios: Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Précticas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento 1.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de 6 100
los instrumentos de evaluacion.
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

825

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 60.0 70.0
generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 2.0 7.0
Seminarios 15.0 20.0
Précticas 5.0 15.0
Studium 20 7.0
NIVEL 2: Ingenieria gréafica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Ingenieria grafica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT4.- Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas las informaticas para solventar cual-
quier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como saber plantear la reso-
lucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miembro de un equipo e
integrarse y participar en las tareas del grupo. CT8.- Manejar las herramientas y contenidos disponibles tanto en el
aula como en la red, trabajando de forma auténoma y con iniciativa personal. Conocer los procedimientos para bus-
car informacion apropiada y saber seleccionar la informaciéon mas relevante de manera autonoma.

CEL1.- Uso y aplicacién de diferentes programas para el disefio integrado en ingenieria mecanica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos del proceso de Disefio en Ingenieria Mecanica. Modelado de piezas mecanicas mediante CAD. Simulacién y Andlisis
de Mecanismos utilizando CAE. Andlisis Tenso-Deformacional de componentes mecanicos mediante MEF.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimientos de Teoria de Mecanismos y Disefio de Maquinas.
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de calculo y disefio en
Ingenierialndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para €l trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el &rea de lalngenieria Industrial, sobre la base de laformacién
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CE1 - Conocimientosy capacidades para aplicar las técnicas de ingenieria gréfica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de grupo grande: Exposicion, 15 100

explicacion y ejemplificacion de los
contenidos. Leccion magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucion 375 100
de problemas y/o casos précticos. Leccion
magistral y resolucién de gjercicios por el
profesor.
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte delos alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

7.5

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabgjos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

825

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 40.0 60.0

generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 50.0 60.0

Tutorias personalizadas. 5.0 10.0

Seminarios 5.0 10.0

NIVEL 2: Disefioy calculo de maquinas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Disefioy calculo de maquinas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT4.- Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas las informéticas
para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como sa-
ber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miem-
bro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

CE2.- Aplicacién de los fundamentos tedricos y procedimientos generales del disefio de maquinas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tensiones y deformaciones aplicadas a las maquinas. Fallo estatico. Fallo dinamico. Fallo superficial. Disefio de ejes. Criterio de se-
leccién de rodamientos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Resistencia de materiales. Teoria de mecanismos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en
IngenieriaIndustria y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocimientos 'y capacidades para el calculo, disefio y ensayo de maguinas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

225

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucién
de problemas y/o casos practicos. Leccién
magistral y resolucién de gjercicios por el
profesor.

27

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios: Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Précticas con el ordenador.

10.5

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Redlizacion de exdmenes. Desarrollo de
|os instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

825

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 45.0 50.0
generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 20.0 30.0
Tutorias personalizadas. 10.0 15.0
Précticas 5.0 10.0
NIVEL 2: Disefio y célculo de estructuras

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Disefioy calculo de estructuras
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estructura légica y un lenguaje correcto y apro-
piado a cada situacion. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, inclui-
das las informéaticas para solventar cualquier dificultad o cuestién. Resolver los problemas de las tecnologias espe-
cificas asi como saber plantear la resolucion de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asig-
nados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

CES.- Facilidad para disefiar y calcular diferentes modelos estructurales por procedimientos analiticos e informaticos. Aptitud para diri-
gir su ejecucion material.

55.1.3 CONTENIDOS

Tipos de cargas, unionesy apoyos. Tipologia estructural. Célculo de estructuras articuladas y rigidas. Deformacion en estructuras. Principiosy célculo de secciones de
hormigén armado. Aspectos fundamentales de la normativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimiento de los principios fisicos de la Mecanica (Estéatica) y de la Resistencia de Materiales.
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismos 'y su exposicion
de maneraclaray sucinta
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CT2 - Aptitud parala distribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y

escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de calculo y disefio en
Ingenierialndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para €l trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Conocimientosy capacidad para el calculo y disefio de estructuras y construcciones industriales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y jemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

30

100

Actividad de Grupo Reducido / précticas
y seminarios: Resolucién de problemas
por parte de los alumnosy précticas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Précticas con el ordenador.

28.5

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

7.5

100

Actividades no presenciales; Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

82.5

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 45.0 55.0
generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 20.0 30.0
Tutorias personalizadas. 5.0 10.0
Examen de précticas. 5.0 15.0
NIVEL 2: Mecanica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Mecanica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT4.- Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas las informaticas
para solventar cualquier dificultad o cuestién. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como sa-
ber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miem-
bro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

CE12.- Identificar y resolver aplicando las leyes de la mecanica problemas propios de la ingenieria mecanica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Mecénica aplicada a sistemas fijos y moviles.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimiento de |os principios fisicos de la Mecanica. Conocimiento del calculo en unay dos variables.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion

de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos 'y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas paralaresolucion de problemas de calculo y disefio en
Ingenierialndustria y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE12 - Conocimientos y dominio de los conceptos béasi cos sobre |as leyes general es de la mecanica en laingenieria mecénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y jemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

30

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucion
de problemas y/o casos précticos. Leccion
magistral y resolucidn de gjercicios por €l
profesor.

15

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

135

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

7.5

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabgjos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

825

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

45.0

55.0

Trabajos préacticos dirigidos. 35.0 45.0
Tutorias personalizadas. 5.0 15.0
NIVEL 2: Construccion y topogr afia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Construccién y topografia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
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nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determi-
nado, con una adecuacién temporal. CT4.- Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas las informéticas
para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como sa-
ber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miem-
bro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

CE13.- Saber utilizar los diferentes aparatos y procedimientos topograficos y constructivos para la ejecucién de obras civiles e indus-
triales.

55.1.3 CONTENIDOS

Planimetria, altimetria y taquimetria, aparatos topograficos, mediciones y replanteos. Mecéanica de suelos, estudios geotécnicos, ci-
mentaciones, muros, cubiertas, materiales de construccién, hormigones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimientos de Resistencia de Materiales e Ingenieria Gréafica

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos 'y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de calculo y disefio en
Ingenierialndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE13 - Conocimiento y capacidad sobre los procedimientos, aparatos, técnicas y materiales topograficos y constructivosy su
aplicacion en proyectos de construccion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 30 100
explicacion y giemplificacién de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucion 15 100
de problemas y/o casos précticos. Leccion
magistral y resolucién de gjercicios por €l
profesor.

Actividad de Grupo Reducido / practicas | 13.5 100
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte delos alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento 1.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de examenes. Desarrollo de 75 100
los instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 825 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 40.0 50.0

generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 20.0 30.0

Tutorias personalizadas. 5.0 10.0

Examen de précticas. 5.0 10.0

55NIVEL 1: Médulo Optativas. Itinerario ETSI
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ampliacion de célculo de méaquinas
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Optativa
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, incluidas las informéticas
para solventar cualquier dificultad o cuestiéon. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como sa-
ber plantear la resolucion de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miem-
bro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

CE14.- Comprender y aplicar los procedimientos concretos de célculo, seleccion y verificacion de elementos de maquinas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Resortes mecanicos. Embragues y frenos de friccion. Lubricacion y cojinetes de deslizamiento. Engranajes. Tornillos de potencia y

unién. Transmisiones mecanicas con elementos flexibles.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Resistencia de materiales. Teoria de mecanismos. Disefio y calculo de méaquinas.
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Fecha: 27/06/2024

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos 'y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion

de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

195

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucion
de problemas y/o casos précticos. Leccion
magistral y resolucion de gjercicios por el
profesor.

18

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre los conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

22.5

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion deinforme.
Trabajos. Resolucidn de problemas.
Preparacion de examenes.

825

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

45.0

50.0

Trabajos practicos dirigidos. 20.0 25.0
Tutorias personalizadas. 10.0 15.0
Précticas 15.0 20.0

NIVEL 2: Estructuras metalicasy de hor migén

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6
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E Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estructura logica y un lenguaje correcto y apro-
piado a cada situacion. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, inclui-
das las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestién. Resolver los problemas de las tecnologias espe-
cificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asig-
nados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

CE15.- Dimensionar estructuras metalicas y de hormigon conforme a las normativas vigentes.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Normativa. Calculo de piezas sometidas a: traccion, compresion, flexion y torsién. Vigas armadas y vigas alveoladas. Cimentaciones.
Forjados. Losas. Muros. Pandeo de pilares.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimiento de los principios fisicos de la Mecanica (estética), la Elasticidad y Resistencia de Materiales y el
Calculo de Estructuras.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos 'y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
Ingenierialndustria y aptitud parala blsqueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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L e o

Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y ejemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

30

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios: Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

28.5

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

7.5

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

825

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 40.0 45.0
generales.

Trabajos précticos dirigidos. 25.0 35.0
Tutorias personalizadas. 5.0 10.0
Examen de précticas. 5.0 15.0
NIVEL 2: Mecanica derobots

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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E Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

i

ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, incluidas las informaticas para solventar cual-
quier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como saber plantear la resolu-
cion de nuevos problemas.

CE11.- Andlisisy resolucion de problemas de posicionamiento de robots con propésitos especificos.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de Robética. Analisis de posicién, cinematico y dinamico de manipuladores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimiento del analisis mecanico del sélido rigido. Conocimiento del andlisis de posicion,
cinematico y dinamico de mecanismos planos.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenierialIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 225 100
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucién 225 100
de problemas y/o casos practicos. Leccién
magistral y resolucién de gjercicios por el
profesor.

Actividad de Grupo Reducido / précticas |12 100
y seminarios. Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Précticas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |3 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Redlizacion de exdmenes. Desarrollo de 75 100
|os instrumentos de evaluacion.
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E }ﬁ GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

825

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 60.0 70.0
generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 2.0 7.0
Seminarios 15.0 20.0
Précticas 50 15.0
Studium 2.0 7.0
NIVEL 2: Elementos de union en estructuras

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creativi-
dad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacién técnica relativa a un tema

y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacion temporal. CT4.- Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas
las informéticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como saber plantear la resolucion de nuevos problemas. CT5.-

Realizar eficazmente los cometidos asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

CEL16.- Disefio, calculo y verificacion de uniones eficaces en elementos de maquinas'y estructuras.

55.1.3 CONTENIDOS

Uniones rigidas y semirigidas. Articulaciones. Uniones atornillas. Uniones soldadas. Control y ensayos de las uniones metalicas. Nor-

mativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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L i e

Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

Requisitos previos : Conocimientos de Resistencia de Materiales, Calculo de estructuras, Estructuras metalicas

y/o de hormigon.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion

de maneraclaray sucinta

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en

IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

30

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucion
de problemas y/o casos précticos. Leccion
magistral y resolucién de gjercicios por el
profesor.

15

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

15

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracién de informe.
Trabgjos. Resolucion de problemas.
Preparacion de exdmenes.

825

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 40.0 50.0
generales.

Trabgjos précticos dirigidos. 20.0 30.0
Tutorias personalizadas. 5.0 10.0
Examen de précticas. 5.0 10.0

NIVEL 2: Seguridad laboral eindustrial
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Fecha: 27/06/2024

E Identificador : 2502285
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE9.- Aplicar la seguridad laboral e industrial en proyectos y procesos industriales.CE10.- Redactar estudios, estu-
dios bésicos y planes de seguridad laboral, y coordinar la seguridad en fase de proyectos.

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funcionamiento.
CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las perso-
nas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacién técnica relativa a un tema y asignar eficientemente los re-
cursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacion temporal. CT4.- Utilizacion de las herramientas
necesarias, incluidas las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especi-
ficas asi como saber plantear la resolucion de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miembro
de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT8.- Manejar las herramientas y contenidos disponibles tanto en el au-
la como en la red, trabajando de forma auténoma y con iniciativa personal. Conocer los procedimientos para buscar informacion apro-
piada y saber seleccionar la informacion mas relevante de manera autbnoma.

5.5.1.3 CONTENIDOS
Conocimiento de la normativa de seguridad y su aplicacion a sector de la construccion y de lamaquinaria.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el area de lalngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y jemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

30

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucion
de problemas y/o casos préacticos. Leccion
magistral y resolucion de gjercicios por el
profesor.

15

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte delos alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |0s conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

15

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

825

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

30.0

40.0

Trabajos préacticos dirigidos. 30.0 40.0
Tutorias personalizadas. 5.0 10.0
Précticas 5.0 10.0

NIVEL 2: Métodos de calculo en ingenieria mecanica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, incluidas las informaticas para solventar cual-
quier dificultad o cuestién. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como saber plantear la reso-
lucion de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miembro de un equipo e
integrarse y participar en las tareas del grupo. CT8.- Manejar las herramientas y contenidos disponibles tanto en el
aula como en la red, trabajando de forma autébnoma y con iniciativa personal. Conocer los procedimientos para bus-
car informacion apropiada y saber seleccionar la informacién més relevante de manera auténoma.

CE14.- Comprender y aplicar los procedimientos concretos de calculo, seleccion y verificacion de elementos de maquinas. CE17.- Re-
solucion de problemas de la ingenieria mecanica aplicando diferentes métodos de calculo.

55.1.3 CONTENIDOS

Aplicaciones de los Métodos de Calculo Numérico en Ingenieria Mecéanica. Calculo Analitico de Mecanismos. Introduccién al Método
de los elementos Finitos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimientos de Calculo Numérico. Conocimientos de Teoria de Mecanismosy Disefio de Méquinas.
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el areade lalngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 225 100
explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucién 30 100
de problemas y/o casos practicos. Leccién
magistral y resolucidn de gercicios por el
profesor.

Actividad de Grupo Reducido / précticas  |7.5 100
y seminarios. Resolucién de problemas
por parte delos alumnosy préacticas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
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grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |1.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Redlizacion de examenes. Desarrollode |6 100
los instrumentos de evaluacion.

Actividades no presenciales: Estudio 825 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 35.0 60.0

generales.

Trabajos précticos dirigidos. 45.0 60.0

Tutorias personalizadas. 5.0 10.0

Seminarios 5.0 10.0

NIVEL 2: Vibraciones mecanicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
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nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determi-
nado, con una adecuacién temporal. CT4.- Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas las informéticas
para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como sa-
ber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miem-
bro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

CE18.-Aplicacion de los conocimientos teéricos y practicos a la resolucién de problemas en diferentes sistemas mecénicos.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Vibraciones libres, forzadas y amortiguadas en sistemas de un grado de libertad. Sistemas de varios grados de li-
bertad. Vibraciones en medios continuos. Andlisis practico de medida de vibraciones. Equipos de medida.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimiento de los principios fisicos de la Mecanica. Conocimiento del célculo en unay dos variables .
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension e interpretacion de textos 'y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.
55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 15 100
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucion 75 100
de problemas y/o casos précticos. Leccion
magistral y resolucion de gjercicios por el
profesor.

Actividad de Grupo Reducido / préacticas 8.2 100
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |0.8 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de examenes. Desarrollo de 2.2 100
los instrumentos de evaluacion.

Actividades no presenciales: Estudio 41.3 0
personal. Elaboracion de informe.
Trabgjos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION
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PONDERACION MAXIMA

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA

Examen escrito de conocimientos 40.0 60.0
generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 30.0 50.0
Tutorias personalizadas. 5.0 15.0
NIVEL 2: Ingenieria de transporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT3.- Utilizar una adecuada estructura légica y un lenguaje correcto y apropiado a cada situa-
cién. Escribir con correccién ortografica. CT4.- Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas las informa-
ticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi co-
mo saber plantear la resoluciéon de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como
miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

CE19.- Comprender las aplicaciones de los diferentes sistemas de transporte industrial.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Elementos unitarios de sistemas de elevacion y transporte (ganchos, cables, poleas,...). Medios completos como Ascensores, Escale-
ras mecdnicas, para transporte civil. Cintas transportadoras, Grdas, Monorrailes, Elevadores neumaticos para aplicaciones industria-
les.

55.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimientos de la cinematica y dinamica de sistemas mecanicos y procedimientos de
calculo de elementos maquinales y estructurales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.
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CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y

escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas paralaresolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para €l trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y ejemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

15

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucién
de problemas y/o casos préacticos. Leccidn
magistral y resolucidn de gercicios por el
profesor.

75

100

Actividad de Grupo Reducido / précticas
y seminarios: Resolucién de problemas
por parte de los alumnosy précticas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Précticas con el ordenador.

6.7

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

0.8

100

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

38

100

Actividades no presenciales; Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

41.2

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

50.0

60.0

Trabajos préacticos dirigidos. 25.0 35.0
Tutorias personalizadas. 5.0 15.0
Expresion oral y originalidad de los 2.0 7.0
trabajos

NIVEL 2: Préctica profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funcionamien-
to. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las per-
sonas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacién técnica relativa a un tema y asignar eficientemente los
recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuaciéon temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estruc-
tura légica y un lenguaje correcto y apropiado a cada situacién. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacion de las herra-
mientas necesarias, incluidas las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnolo-
gias especificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados co-
mo miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.- Realizar trabajos en grupo interdisciplinares. Parti-
cipacion en debates sobre materias técnicas estudiadas a lo largo de la titulacion. CT7.- Realizar practicas en organismos y/o empre-
sas publicas o privadas dentro del ambito de la titulacion cursada. CT8.- Manejar las herramientas y contenidos disponibles tanto en
el aula como en la red, trabajando de forma auténoma y con iniciativa personal. Conocer los procedimientos para buscar informacion
apropiada y saber seleccionar la informacién mas relevante de manera auténoma. CT9.- Desarrollar la capacidad para planificar, diri-
gir equipos, tomar decisiones y aceptar responsabilidades. Saber plantear una solucién técnica con originalidad y tener capacidad pa-
ra buscar los elementos que faciliten llevarla a cabo.

55.1.3 CONTENIDOS

Consolidacion de conocimientos; Aplicacion de los conocimientos; Redaccion de la Memoria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Tener superados el 60% de los créditos de la Titulacién y/o las normas que determine la USAL al respecto.
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiemposy su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaoral y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personasy aptitud abierta frente ala creacién de nuevas relaciones.

CT7 - Aptitud paralainsercién profesional en ambientes diversosy con funciones variadas en € campo de la Ingenieria Industrial.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el &rea de laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacién
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.
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emprender NUevos proyectos.

CT9 - Desarrollo de capacidades de autonomiay creatividad, que potencien aptitudes parael desarrollo deiniciativas propiasy

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |22.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.
Actividades no presenciales: Estudio 1275 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Tutorias personalizadas. 10.0 30.0

Memoria de la actividad profesional 60.0 80.0

desempefiada

NIVEL 2: Instalaciones eléctricas de media y baja tensiéon

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CEE2.- Mostrar que conoce los dispositivos de control utilizados en las maquinas eléctricas, asi como los siste-
mas de accionamiento en las instalaciones eléctricas y su forma de aplicacion. CEE3.- Conocer e identificar los
elementos que constituyen una instalacién eléctrica de media y baja tension. Calcular y disefiar las diferentes par-
tes del sistema eléctrico de baja y media tension conforme a la normativa vigente.

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funcionamien-
to. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las per-
sonas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion técnica relativa a un tema y asignar eficientemente los
recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determinado, con una adecuacién temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estruc-
tura légica y un lenguaje correcto y apropiado a cada situacién. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacién de las herra-
mientas necesarias, incluidas las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestién. Resolver los problemas de las tecnolo-
gias especificas asi como saber plantear la resolucion de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados co-
mo miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de los cortocircuitos simétricos. Aparamenta de corte (accionamientos eléctricos), proteccion y medida de instalaciones eléc-
tricas. Centros de transformacion. Célculo de secciones. Proteccion de personas contra contactos directos e indirectos. Instalaciones
de puesta a tierra.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimientos de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaoral y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.
55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 225 100
explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccion magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucién 15 100
de problemas y/o casos préacticos. Leccién
magistral y resolucidn de gercicios por el
profesor.

Actividad de Grupo Reducido / précticas  |22.5 100
y seminarios: Resolucién de problemas
por parte de los alumnosy préacticas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento 1.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de 6 100
los instrumentos de evaluacion.
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Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

825

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 70.0 90.0

generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 5.0 15.0

Practicas 5.0 15.0

NIVEL 2: Plantas eléctricas de energias renovables

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEE10.- Identificar los tipos de energia renovable. Cuantificar el aprovechamiento préactico de cada uno de ellos.

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funcionamien-

to. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las per-
sonas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion técnica relativa a un tema y asignar eficientemente los
recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacion temporal.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Capacidad para el disefio de centrales eléctricas de energias renovables. Centrales hidroeléctricas. Centrales mareomotrices. Ener-
gia edlica. Energia solar fotovoltaica. Biomasa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimientos de teoria de circuitos, maquinas eléctricas, e ingenieria termodinamica.

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion

de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y ejemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

22.5

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucién
de problemas y/o casos préacticos. Leccidn
magistral y resolucidn de gercicios por el
profesor.

15

100

Actividad de Grupo Reducido / précticas
y seminarios: Resolucién de problemas
por parte de los alumnosy précticas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Précticas con €l ordenador.

225

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales; Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

82.5

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

70.0

90.0

Trabajos préacticos dirigidos. 5.0 15.0
Précticas 5.0 15.0
NIVEL 2: Regulacién automatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

138/ 225

7]
Q
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
[ce]
o
—
[e2]
o
[ce]
Yo
—
[ce]
—
0
—
—
N
D
[e)]
—
N~
[
N
©
~
‘o]
N~
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=757623719921151815809108

E Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024
GOBIERNG INETERND

}ﬁ% DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estructura légica y un lenguaje correcto y apro-
piado a cada situacion. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, inclui-
das las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestién. Resolver los problemas de las tecnologias espe-
cificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asig-
nados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.- Realizar trabajos en
grupo interdisciplinares. Participacion en debates sobre materias técnicas estudiadas a lo largo de la titulacion.

CEEA8.-  Utilizar correctamente los métodos y herramientas para el andlisis de sistemas de control por computador. Aplicar ade-
cuadamente las técnicas de control a la automatizacion de procesos industriales. CEEA11.- Utilizar correctamente los métodos y he-
rramientas para el disefio de sistemas de control por computador.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de control en tiempo continuo: analisis frecuencial y sintesis de reguladores. Sistemas de control en tiempo discreto (control
digital): analisis y sintesis de reguladores e implementacién. Estructuras de control multilazo. Tecnologia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimientos basicos de Calculo Diferencial e Integral, Automatica e Informatica.
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaoral y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas paralaresolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

30

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

30

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucién de problemas.
Preparacion de examenes.

825

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

40.0

50.0

Trabajos practicos dirigidos. 20.0 30.0
Tutorias personalizadas. 5.0 10.0
Examen de précticas. 5.0 10.0
NIVEL 2: Automatizacion industrial

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estructura l6gica y un lenguaje correcto y apro-
piado a cada situacién. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, inclui-
das las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestién. Resolver los problemas de las tecnologias espe-
cificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asig-
nados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.-  Realizar trabajos en
grupo interdisciplinares. Participacion en debates sobre materias técnicas estudiadas a lo largo de la titulacion.

CEEA11.-  Utilizar correctamente los métodos y herramientas para el disefio de sistemas de control por computador.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Automatismos légicos, secuenciales y concurrentes. Sensores y actuadores. Sistemas de eventos discretos. Autdmatas programables
industriales. Metodologia de programacién de autdmatas. Tecnologia. Proyectos de Automatizacion Industrial. Instalacién y manteni-
miento de sistemas automatizados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimientos basicos de Calculo Diferencial e Integral, Automatica e Informética.
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaoral y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de calculo y disefio en
Ingenierialndustria y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para €l trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 30 100
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Reducido / practicas |30 100
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte delos alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento 1.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.
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Realizacion de exdmenes. Desarrollo de 6 100
los instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 825 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 40.0 50.0

generales.

Trabajos précticos dirigidos. 20.0 30.0

Tutorias personalizadas. 5.0 15.0

Examen de précticas. 5.0 15.0

NIVEL 2: Sistemasdigitales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEEAZ3.- Conocer las unidades funcionales basicas en electrénica digital. Conocer la estructura interna de un mi-
croprocesador. Saber utilizar el microprocesador de manera adecuada a cada aplicacion. CEEA6.-  Conocer los
procedimientos analiticos asi como herramientas software para realizar el disefio de sistemas electrénicos.

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funcionamien-
to. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las per-
sonas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacién técnica relativa a un tema y asignar eficientemente los
recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determinado, con una adecuacién temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estruc-
tura logica y un lenguaje correcto y apropiado a cada situacion. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacién de las herra-
mientas necesarias, incluidas las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnolo-
gias especificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados co-
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mo miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.-  Realizar trabajos en grupo interdisciplinares. Par-
ticipacion en debates sobre materias técnicas estudiadas a lo largo de la titulacién. CT8.- Manejar las herramientas y contenidos dis-
ponibles tanto en el aula como en la red, trabajando de forma auténoma y con iniciativa personal. Conocer los procedimientos para
buscar informacién apropiada y saber seleccionar la informacién més relevante de manera auténoma.

55.1.3 CONTENIDOS

Elementos fundamentales de los sistemas basados en microprocesadores: memoria y elementos de entrada/salida. Microcontrolado-
res: programacion, integracion y aplicaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Informéatica, Fundamentos de Electrénica, Fundamentos de Automatica, Teoria de Circuitos .
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprensién einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de calculo y disefio en
Ingenierialndustria y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el dreade la Ingenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucion de latécnica.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 30 100
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Reducido / practicas |30 100
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy préacticas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |1.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de examenes. Desarrollo de 6 100
los instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 825 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabgjos. Resolucion de problemas.
Preparacion de exdmenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Examen escrito de conocimientos 40.0 50.0
generales.

Trabajos précticos dirigidos. 20.0 30.0
Tutorias personalizadas. 5.0 10.0
Examen de précticas. 5.0 10.0

NIVEL 2: Instalacionesindustrialesy en edificacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Instalacionesindustrialesy en edificacion |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Instalacionesindustrialesy en edificacion |1
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creativi-
dad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacién técnica relativa a un tema
y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estructura légica y un lenguaje

correcto y apropiado a cada situacién. Escribir con correccion ortogréfica. CT4.- Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas las informéaticas para solventar cualquier dificultad
o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados co-
mo miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

CE20.- Aptitud para aplicar la normativa vigente en el disefio, calculo, gjecucion y verificacion de las diferentesinstalacionesindustriales y en edificacion. CE21.- Apti-
tud para aplicar lanormativa vigente en el disefio, calculo, gjecucién y verificacion de las diferentes instalaciones industriales y en edificacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento de las caracteristicas técnicas y constructivas de los componentes que entran a formar parte de las instalaciones térmi-
cas, fluidomecanicas, abastecimiento, saneamiento, instalaciones contraincendios, antirrobo, domética, aislamiento acustico, instala-
ciones de elevacion y transporte, etc., en aplicaciones practicas de edificaciones civiles e industriales. Calculo individual y en conjun-
to de estas instalaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Conocimientos de los fundamentos de ingenieria térmica, ingenieria fluidomecanica, calor y frio industrial y
teoria de circuitos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta
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CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en

IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccion magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

60

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucién
de problemas y/o casos practicos. Leccidn
magistral y resolucidn de gercicios por el
profesor.

30

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

30

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

100

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

12

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

165

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 55.0 80.0

generales.

Trabajos précticos dirigidos. 10.0 30.0

Tutorias personalizadas. 0.0 10.0

Examen de précticas. 5.0 10.0

NIVEL 2: Gestion de la produccién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estructura légica y un lenguaje correcto y apro-
piado a cada situacién. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, in-
cluidas las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias es-
pecificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos
asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.-  Realizar trabajos
en grupo interdisciplinares. Participacién en debates sobre materias técnicas estudiadas a lo largo de la titulacion.
CT8.- Manejar las herramientas y contenidos disponibles tanto en el aula como en la red, trabajando de forma auté-
noma y con iniciativa personal. Conocer los procedimientos para buscar informacién apropiada y saber seleccionar
la informacién mas relevante de manera autonoma.

CE22.- Demostrar mediante analisis, calculos y manejo de modelos, la capacidad de estudio de diversas situaciones asi como la
posterior seleccion de decisiones de Gestion de la Produccion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La Funcién de Produccion. Decisiones de Disefio y Decisiones de Gestion. Técnicas cuantitativas de Localizacién y Distribucion de
Instalaciones Productivas. Planificacién, Programacién y Control de la Produccién. Gestién de Inventarios. El Control de Calidad en la
Empresa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Se recomienda haber cursado previamente “Administracion de Empresas y Organizacion Industrial”.
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismos y su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacién de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el dreade lalngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria parala evolucion de latécnica

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y ejemplificacion de los
contenidos. Leccion magistral y resolucion
de gercicios por € profesor.

30

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucion
de problemas y/o casos précticos. Leccion
magistral y resolucién de gjercicios por €l
profesor.

30

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

825

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 60.0 70.0
generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 10.0 15.0
Tutorias personalizadas. 5.0 50
Participacién activaen el aula. 10.0 15.0
NIVEL 2: Economiaindustrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT4.- Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas las informaticas para solventar cual-
quier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como saber plantear la resolu-
cién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados como miembro de un equipo e in-
tegrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.-  Realizar trabajos en grupo interdisciplinares. Participacion en
debates sobre materias técnicas estudiadas a lo largo de la titulacién. CT8.- Manejar las herramientas y contenidos
disponibles tanto en el aula como en la red, trabajando de forma auténoma y con iniciativa personal. Conocer los
procedimientos para buscar informacion apropiada y saber seleccionar la informacion mas relevante de manera au-
ténoma.

CE23.- Manejar las técnicas basicas para la recogida y el andlisis de la informacion estratégica, demostrando su comprension y ca-
pacidad de sintesis, previas a la adopcion de decisiones razonadas en la materia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Empresa industrial, Sector industrial y Economia industrial. La globalizacion de la economia. Modelos de competencia y estructuras
de mercado. Sector privado versus sector publico. Politica industrial y de defensa de la competencia. El sector industrial. Las barreras
a la libre competencia. Las ventajas competitivas. Estrategias industriales. La cooperacion empresarial. El crecimiento externo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Se recomienda haber cursado previamente “Administracion de Empresas y Organizacion Industrial”.
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en
IngenieriaIndustria y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad para relacionarse con otras personas 'y aptitud abierta frente ala creacién de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el dreade laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucion de latécnica.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 30 100
explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucién 30 100
de problemas y/o casos practicos. Leccién
magistral y resolucién de gjercicios por el
profesor.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |1.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Redlizacion de exdmenes. Desarrollode |6 100
|os instrumentos de evaluacion.
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Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

825

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 60.0 70.0

generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 10.0 15.0

Tutorias personalizadas. 5.0 5.0

Participacién activaen el aula. 10.0 15.0

NIVEL 2: Control presupuestario

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estructura légica y un lenguaje correcto y apro-
piado a cada situacion. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, in-
cluidas las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias es-
pecificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos
asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.-  Realizar trabajos
en grupo interdisciplinares. Participacién en debates sobre materias técnicas estudiadas a lo largo de la titulacion.
CT8.- Manejar las herramientas y contenidos disponibles tanto en el aula como en la red, trabajando de forma auté-
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noma y con iniciativa personal. Conocer los procedimientos para buscar informacién apropiada y saber seleccionar
la informacion mas relevante de manera auténoma.

CE24.-  Elaborar e interpretar presupuestos. Calcular costes y desviaciones estandar, recogiendo y analizando la informacion criti-
ca para la realizaciéon de proyectos empresariales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Consideraciones Generales en torno al Concepto de Presupuesto. Los Estados Financieros Previsionales en la Empresa. El Presu-
puesto Maestro. Presupuesto Operativo y de Inversiones. Técnicas Presupuestarias. Calculo de los Costes Estandar y Desviaciones
Presupuestarias. Planificacién, Presupuestacién y Desarrollo de Iniciativas Empresariales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos : Se recomienda haber cursado previamente “Administracion de Empresas y Organizacion Industrial”.
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en
IngenierialIndustrial y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacién de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el dreade laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria parala evolucion de latécnica

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 30 100
explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccion magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucién 30 100
de problemas y/o casos practicos. Leccién
magistral y resolucidn de gercicios por el

profesor.

Tutorias: Individua / Grupo. Seguimiento |1.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de examenes. Desarrollode |6 100
los instrumentos de evaluacion.

Actividades no presenciales: Estudio 825 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 60.0 70.0
generales.
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Trabajos préacticos dirigidos. 10.0 15.0
Tutorias personalizadas. 5.0 5.0
Participacién activaen el aula. 10.0 15.0

NIVEL 2: Aplicacion de los materiales en el disefio de productos textiles
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estructura légica y un lenguaje correcto y apro-
piado a cada situacion. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, inclui-
das las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestién. Resolver los problemas de las tecnologias espe-
cificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asig-
nados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT8.- Manejar las herramien-
tas y contenidos disponibles tanto en el aula como en la red, trabajando de forma auténoma y con iniciativa perso-
nal. Conocer los procedimientos para buscar informacién apropiada y saber seleccionar la informacién mas rele-
vante de manera autbnoma.

CEDTTL1.- Conocer, entender y utilizar los equipos para la parametrizaciéon de materiales textiles. Seleccionar los materiales textiles
en funcion de las especificaciones del producto a fabricar. Realizar calculos de estructuras textiles. Conocer, entender y describir las
especificaciones técnicas de los materiales textiles.

55.1.3 CONTENIDOS

Obtencion, propiedades y aplicaciones de las fibras textiles. Nuevas fibras textiles. Determinacion de la composicion de productos tex-
tiles.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos 'y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en
Ingenierialndustria y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el areade lalngenierialndustrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria parala evolucion de latécnica

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 30 100
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Reducido / practicas |33 100
y seminarios. Resolucidn de problemas
por parte delos alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |1.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de examenes. Desarrollode |3 100
los instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 825 0

personal. Elaboracién de informe.
Trabgjos. Resolucion de problemas.
Preparacion de exdmenes.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 50.0 60.0

generales.

Trabajos précticos dirigidos. 10.0 20.0

Desarrollo de supuestos préacticos 10.0 20.0

Précticas 10.0 20.0

NIVEL 2: Ingenieria de la calidad. Homologacion y certificacion de productos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estructura légica y un lenguaje correcto y apro-
piado a cada situacién. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, inclui-
das las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias espe-
cificas asi como saber plantear la resoluciéon de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asig-
nados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT8.- Manejar las herramien-
tas y contenidos disponibles tanto en el aula como en la red, trabajando de forma auténoma y con iniciativa perso-
nal. Conocer los procedimientos para buscar informacion apropiada y saber seleccionar la informacion mas rele-
vante de manera auténoma. CT9.-  Desarrollar la capacidad para planificar, dirigir equipos, tomar decisiones y
aceptar responsabilidades.Saber plantear una solucion técnica con originalidad y tener capacidad para buscar los
elementos que faciliten llevarla a cabo.

CE25.- Aplicar adecuadamente las herramientas de organizacion y gestion de la calidad, costes de la calidad. Conocer los proce-
sos de Normalizacion, homologacion y certificacién de productos. Marcado CE.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Organizacion y gestion de la calidad. Control de productos y procesos. Costes de la calidad. Auditorias. Normalizacién, homologacion
y certificacion de productos. Marcado CE.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprensién einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de calculo y disefio en
Ingenierialndustria y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para €l trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el &rea de laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacién
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.
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CT9 - Desarrollo de capacidades de autonomiay creatividad, que potencien aptitudes parael desarrollo deiniciativas propiasy

emprender NUevos proyectos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

30

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

33

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucidn de problemas.
Preparacion de examenes.

825

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

40.0

60.0

Trabajos practicos dirigidos. 20.0 30.0
Desarrollo de supuestos précticos 20.0 30.0
NIVEL 2: Bases de la ingenieria quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GOBIERNG INETERND
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i

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir
su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros mu-
chos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacion téc-
nica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizaciéon de un trabajo determi-
nado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estructura légica y un lenguaje correcto y apro-
piado a cada situacién. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, inclui-
das las informaticas para solventar cualquier dificultad o cuestién. Resolver los problemas de las tecnologias espe-
cificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asig-
nados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.CT8.- Manejar las herramientas
y contenidos disponibles tanto en el aula como en la red, trabajando de forma auténoma y con iniciativa personal.
Conocer los procedimientos para buscar informacién apropiada y saber seleccionar la informacién mas relevante
de manera autébnoma.

CE26.- Saber plantear balances de materia y energia. Resolver problemas concretos de transferencia de materia y energia. Saber
fundamentos de las principales operaciones de separacién. Resolver problemas sencillos de cinética.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Laingenieriaquimica Las operaciones unitarias. Introduccién alos célculos en ingenieria quimica. Balances de materiay energia.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos :  Conocimientos de Quimica Béasica

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas paralaresolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para €l trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el area de laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 30 100
explicacion y giemplificacién de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.
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Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte delos alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

30

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabgjos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

825

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

60.0

80.0

Trabajos préacticos dirigidos.

10.0

20.0

Desarrollo de supuestos practicos

10.0

20.0

5.5 NIVEL 1: Médulo Tecnologia Especifica Mecanica. Itinerario EPSZ

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ingenieriatérmicall

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieriatérmicall

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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E Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE3.- Aplicar los conocimientos sobre termodinamica y ciclos de calor al desarrollo de méaquinas térmicas.

CT1.-Saber identificar |os aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionalesy describir su funcionamiento. CT2.-Desarrollar lainiciativa perso-
nal, lacreatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen alas personas activas ante | as circunstancias que |os rodean. Recopilar lainforma-
cion técnicarelativaaun temay asignar eficientemente |os recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utili-
zar una adecuada estructura ldgicay un lenguaje correcto y apropiado a cada situacion. Escribir con correccion ortografica.  CT4.- Utilizacion de las herramientas ne-
cesarias, incluidas las informéticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnol ogias especificas asi como saber plantear laresolu-
cion de nuevos problemas. CT5.- Redlizar eficazmente |os cometidos asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.- Rea-
lizar trabajos en grupo interdisciplinares. Participacion en debates sobre materias técnicas estudiadas alo largo de latitulacion. CT8.- Manejar las herramientas y conteni-
dos disponibles tanto en el aulacomo en lared, trabajando de forma auténomay con iniciativa personal. Conocer |os procedimientos para buscar informacién apropiada
y saber seleccionar lainformacion més relevante de manera auténoma.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de Potencia con vapor. Sistemas de Potencia con gas |: Motores de Pistén. Sistemas de Potencia con gas |1: Motores de Turbina. Sistemas de refrigeracion y
bomba de calor. Mezclas no reactivas: psicrometria. Mezclas reactivas: combustion y combustibles. Turboméaguinas Térmicas. Motores V olumétricos de combustion in-
terna. Futuro y tendencias de la Ingenieria Térmica: cambio climético, efecto invernadero y capa de ozono

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguno

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucién de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personasy aptitud abierta frente ala creacién de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el area de laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Conocimientos aplicados de ingenieria térmica.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccion magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

525

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

7.5

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

100

Redlizacion de exdmenes. Desarrollo de
|os instrumentos de evaluacion.

4.5

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

825

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

50.0

60.0

Examen de précticas. 20.0 30.0
Evaluacion continua 10.0 15.0
Trabajo de laboratorio 10.0 15.0
Ex&menes no presenciales on-line (aula 10.0 15.0
virtual)

NIVEL 2: Ingenieria fluidomecanica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Méaquinas hidréaulicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creativi-
dad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacién técnica relativa a un tema
y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacién temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estructura légica y un lenguaje

correcto y apropiado a cada situacién. Escribir con correccion ortogréfica. CT4.- Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas las informaticas para solventar cualquier dificultad
o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados co-
mo miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.- Realizar trabajos en grupo interdisciplinares. Participacion en debates sobre materias técnicas estudia-
das a lo largo de la titulacién. CT8.- Manejar las herramientas y contenidos disponibles tanto en el aula como en la red, trabajando de forma auténoma y con iniciativa personal. Conocer
los procedimientos para buscar informacién apropiada y saber seleccionar la informacién mas relevante de manera auténoma. CT9.- Desarrollar la capacidad para planificar, dirigir equi-
pos, tomar decisiones y aceptar responsabilidades. Saber plantear una solucién técnica con originalidad y tener capacidad para buscar los elementos que faciliten llevarla a cabo.

CE6.- Determinar en cada problema hidraulico la seleccién correcta de la méaquina apropiada (turbina o bomba). Capacidad de asumir €l trabajo en laboratorios de expe-
rimentacién sobre modelos.

55.1.3 CONTENIDOS

Semejanza hidréulicay teoria de modelos. Flujo en tuberias. Régimen permanente. Redes de distribucién. Flujo en tuberias. Régimen transitorio . Estudio general de tur-
boméaquinas. Bombas hidraulicas. Bombas centrifugas. Turbinas hidraulicas Flujo en régimen libre

55.1.4 OBSERVACIONES

Conocimiento de mecénica de fluidos. Manegjo de diferentes sistemas de coordenadas y dlgebra vectorial

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos'y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiemposy su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucién de problemas de célculo y disefio en
Ingenierialndustria y aptitud parala blsqueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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L e o

Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

CB6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de

empresas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y ejemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

30

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucién
de problemas y/o casos préacticos. Leccién
magistral y resolucidn de gercicios por el
profesor.

22.5

100

Actividad de Grupo Reducido / précticas
y seminarios: Resolucién de problemas
por parte de los alumnosy précticas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Précticas con el ordenador.

7.5

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Realizacion de exdamenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 60.0 60.0
generales.

Trabajos précticos dirigidos. 30.0 40.0
Tutorias personalizadas. 10.0 15.0
Examen de précticas. 10.0 15.0

NIVEL 2: Ampliacion de elasticidad y resistencia de materiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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E Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
Elasticidad. Plasticidad. Teoremas energéticos. Cargas movilesy de impacto. Piezas curvas
5.5.1.4 OBSERVACIONES

Conocimiento de los principios fisicos de la Mecanica. Estética, Momentos de inercia. Conocimiento del cdlculo en unay dos variables. Resistencia
de Materiales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud parala distribucion de recursos y tiempos 'y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas paralaresolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para €l trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocimientos 'y capacidades para aplicar 1os fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento de

solidos reales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de grupo grande: Exposicion, 225 100

explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucién 225 100
de problemas y/o casos préacticos. Leccién
magistral y resolucidn de gercicios por el
profesor.

Actividad de Grupo Reducido / practicas |15 100
y seminarios. Resolucién de problemas
por parte delos alumnosy préacticas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento 1.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de examenes. Desarrollo de 6 100
los instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 825 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

40.0

50.0

Trabajos préacticos dirigidos. 20.0 30.0
Tutorias personalizadas. 5.0 10.0
Examen de précticas. 5.0 10.0
NIVEL 2: Produccion y fabriacién mecanica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria de procesos de fabricacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

No

No

NIVEL 3: Control numérico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Re-
copilar la informacion técnica relativa a un tema y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacién de un trabajo determinado, con una adecuacion temporal. CT3.- Utili-
zar una adecuada estructura légica y un lenguaje correcto y apropiado a cada situacion. Escribir con correccion ortografica. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, incluidas
las informéticas para solventar cualquier dificultad o cuestién. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.-
Realizar eficazmente los cometidos asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT8.- Manejar las herramientas y contenidos disponibles tan-
to en el aula como en la red, trabajando de forma auténoma y con iniciativa personal. Conocer los procedimientos para buscar informacion apropiada y saber seleccionar la informacion

mas relevante de manera auténoma.

CES8.- Identificacion y seleccidn de los distintos sistemas y procesos de fabricacion en funcion del disefio del producto. Aplicacion de las distintas técnicas de mediday

de control de calidad

55.1.3 CONTENIDOS

Ingenieria de los procesos de fabricaciéon que seimpartiradurante el tercer curso en el primer semestre. Desarrollara los pro-
cesos de trabajo de mecanizado, el estudio de métodosy tiempos de corte. Ajustes y tolerancias de fabricacion. Metrologia di-
mensional. Verificacion y control de elementos de maquinas. Control de calidad.

Control Numérico que seimpartiradurante el cuarto curso en el primer semestre. Desarrollara los lenguajes de fabricacion asistida por ordenador.

Cadigo 1SO de programacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para poder cursar las asignaturas de Ingenieria de los Procesos de Fabricacion y de Control Numérico, debe de tener superados |os créditos de Tecnologia de Produc-

ciény Fabricacion.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaoral y

escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en

IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el area de laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacion

adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE8 - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion, metrologiay control de calidad.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 525 100
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucion 13 100
de problemas y/o casos précticos. Leccion
magistral y resolucion de gjercicios por el
profesor.

Actividad de Grupo Reducido / préacticas  |39.5 100
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |2.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de examenes. Desarrollo de 105 100
los instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 144.5 100

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucidn de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 50.0 60.0

generales.

Trabajos practicos dirigidos. 20.0 30.0

Tutorias personalizadas. 5.0 10.0

Examen de précticas. 5.0 10.0

NIVEL 2: Ingenieria de materiales
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar |os aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funciona-
miento. CT2.-Desarrollar lainiciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que ha-
cen alas personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar lainformacion técnicarelativaaun temay asignar
eficientemente | os recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacion temporal.

CE7.-  Conocimiento de las propiedades de los materiales con el fin de realizar una adecuada seleccién de los mismos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Clasificacion y propiedades de los materiales; Técnicas de obtencion y seleccion de materiales; Tratamientos de materiales; Ensayos de materiales
5.5.1.4 OBSERVACIONES

Haber cursado la asignatura de Ciencia de Materiales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el dreade laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria parala evolucion de latécnica.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Conocimientos y capacidades parala aplicacion de laingenieria de materiales.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 30 100
explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucién 225 100
de problemas y/o casos practicos. Leccién
magistral y resolucién de gjercicios por el
profesor.

Actividad de Grupo Reducido / préacticas | 7.5 100
y seminarios: Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento 1.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de 6 100
los instrumentos de evaluacion.
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Actividades no presenciales: Estudio 825 0
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 70.0 80.0

generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 10.0 15.0

Examen de précticas. 10.0 15.0

NIVEL 2: Ingenieria gréfica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funciona
miento. CT2.-Desarrollar lainiciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que ha-
cen alas personas activas ante | as circunstancias que |os rodean. Recopilar lainformacion técnicarelativaaun temay asignar
eficientemente | os recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacion temporal. CT4.- Utili-
zacion de las herramientas necesarias, incluidas las informéti cas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los pro-
blemas de |as tecnol ogias especificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente
los cometidos asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT8.- Mangjar las herra
mientas'y contenidos disponibles tanto en el aula como en lared, trabajando de forma auténomay con iniciativa personal. Co-
nocer |os procedimientos para buscar informacion apropiaday saber seleccionar lainformacion mas relevante de manera aut6-
noma. CT9.- Desarrollar la capacidad para planificar, dirigir equipos, tomar decisionesy aceptar responsabilidades. Saber plan-
tear una solucién técnica con originalidad y tener capacidad para buscar |os el ementos que faciliten llevarla a cabo.

CEl.- Usoy aplicacion de diferentes programas para el disefio integrado en ingenieria mecénica.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Normalizacién. Croquizacion. Vistas, secciones, cortesy roturas de piezas. Vistas auxiliares. Acotacion: sistemasy metodologia. Conjuntos. Inter-
pretacion de planos de construccidn. Dibujo de instalaciones. Representacion de soldadura

7]
Q
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
[ce]
o
—
[e2]
o
[ce]
Yo
—
[ce]
—
0
—
—
N
D
[e)]
—
N~
[
N
©
~
‘o]
N~
>
[0}
(@]

167/ 225



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=757623719921151815809108

L i e

Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Haber cursado la materia de Expresion Gréfica

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension e interpretacion de textos'y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion

de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en

IngenieriaIndustrial y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el dreade la Ingenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria parala evolucion de latécnica.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimientosy capacidades para aplicar las técnicas de ingenieria grafica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

15

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucién
de problemas y/o casos practicos. Leccién
magistral y resolucién de gjercicios por el
profesor.

355

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

7.5

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

15

100

Redlizacion de exdmenes. Desarrollo de
|os instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

825

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 40.0 60.0
generales.

Tutorias personalizadas. 5.0 10.0
Desarrollo de supuestos précticos 50.0 60.0
Seminarios 5.0 10.0

NIVEL 2: Disefio y célculo de maquinas
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Disefio y célculo de maquinas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ampliacion de maquinasy mecanismos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

169/ 225
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creativi-
dad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacién técnica relativa a un tema
y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacion temporal. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, incluidas
las informéticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como saber plantear la resolucion de nuevos problemas. CT5.-
Realizar eficazmente los cometidos asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

CE2.- Aplicacién de los fundamentos tedricos y procedimientos generales del disefio de maguinas.

55.1.3 CONTENIDOS

Tensiones'y deformaciones aplicadas alas méquinas. Fallo estético. Fallo dindmico. Fallo superficial. Disefio de ejes. Criterio de seleccion de rodamientos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Concoer Resistencia de materiales. Teoria de mecanismos

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiemposy su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenierialIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocimientosy capacidades para el calculo, disefio y ensayo de méguinas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 45 100
explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccion magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucién 54 100
de problemas y/o casos practicos. Leccién
magistral y resolucidn de gercicios por el
profesor.

Actividad de Grupo Reducido / précticas |21 100
y seminarios. Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
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ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |3 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Redlizacion de examenes. Desarrollode |12 100
los instrumentos de evaluacion.

Actividades no presenciales: Estudio 165 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos
generales.

45.0

50.0

Trabajos précticos dirigidos. 20.0 30.0
Tutorias personalizadas. 10.0 15.0
Examen de précticas. 5.0 10.0

NIVEL 2: Teoria de estructurasy construcciones industriales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

19,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

13,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: DISENO Y CALCUL O DE ESTRUCTURAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

171/ 225
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: CONSTRUCCIONES INDUSTRIALES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ESTRUCTURASMETALICAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

1721225
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ESTRUCTURAS DE HORMIGON

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creativi-
dad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacién técnica relativa a un tema
y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacién temporal. CT3.- Utilizar una adecuada estructura légica y un lenguaje

correcto y apropiado a cada situacién. Escribir con correccion ortogréfica. CT4.- Utilizacién de las herramientas necesarias, incluidas las informaticas para solventar cualquier dificultad
o cuestion. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar eficazmente los cometidos asignados co-

mo miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

CES.- Facilidad para disefiar y calcular diferentes modelos estructurales por procedimientos analiticos e informéticos.Aptitud para dirigir su €jecucion material .

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tipologia de Estructuras. Acciones sobre las Estructuras. Métodos para el célculo de Estructuras. Bases de célculo y dimensionado de Estructuras metédlicas. Bases de
célculo y dimensionado de Estructuras de hormigén. Tipologiay disefio de las Construcciones Industriales. Utilizacion de programas para el calculo y dimensionamiento

de Estructuras

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Conocimiento de los principios fisicos de la Mecanica (Estética) y de la Resistencia de Materiales.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion

de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos 'y su implementacion en situaciones reales.
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CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas paralaresolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para €l trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Conocimientosy capacidad para el calculo y disefio de estructuras y construcciones industriales.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 97.5 100
explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Reducido / préacticas  |92.5 100
y seminarios: Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de 24.5 100
los instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 268 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 45.0 50.0

generales.

Trabajos précticos dirigidos. 20.0 30.0

Tutorias personalizadas. 5.0 10.0

Examen de préacticas. 5.0 0.0

NIVEL 2: Mecanica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

174 225
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funcionamiento. CT2.-Desarrollar la iniciativa personal, la creativi-
dad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen a las personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar la informacién técnica relativa a un tema
y asignar eficientemente los recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacion temporal. CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, incluidas
las informéticas para solventar cualquier dificultad o cuestién. Resolver los problemas de las tecnologias especificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.-
Realizar eficazmente los cometidos asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo.

CE12.- Identificar y resolver aplicando las leyes de |a mecanica problemas propios de la ingenieria mecanica.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Mecénica aplicada a sistemas fijos y méviles.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Conocimientos de las materias basicas Mateméticas y Fisica
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension e interpretacion de textos 'y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en
IngenieriaIndustria y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE12 - Conocimientosy dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica en laingenieria mecanica.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 30 100
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Medio: Resolucion 21 100
de problemas y/o casos précticos. Leccion
magistral y resolucion de gjercicios por el
profesor.

Actividad de Grupo Reducido / précticas |7.5 100
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
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mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |1.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Redlizacion de examenes. Desarrollode  |7.5 100
los instrumentos de evaluacion.

Actividades no presenciales: Estudio 825 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 45.0 50.0
generales.

Trabajos précticos dirigidos. 35.0 45.0
Tutorias personalizadas. 10.0 15.0
NIVEL 2: Instalaciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEl.- Usoy aplicacion de diferentes programas para el disefio integrado en ingenieriamecanica. CE3.-  Aplicar los conoci-
mientos sobre termodindmicay ciclos de calor a desarrollo de maquinas térmicas.

CT1.-Saber identificar los aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales'y describir su funcionamiento. CT2.-Desarro-
Ilar lainiciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen alas personas activas ante las circuns-
tancias que los rodean. Recopilar lainformacion técnicarelativaaun temay asignar eficientemente |os recursos necesarios parala realizacion de un
trabajo determinado, con una adecuacion temporal  CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, incluidas |as informéticas para solventar cual-
quier dificultad o cuestion. Resolver |os problemas de | as tecnol ogias especificas asi como saber plantear la resolucion de nuevos problemas. CT5.-
Realizar eficazmente |os cometidos asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en lastareas del grupo. CT6.-  Redlizar traba-
jos en grupo interdisciplinares. Participacion en debates sobre materias técnicas estudiadas alo largo de latitulacion. CT8.- Mangjar las herramien-
tasy contenidos disponibles tanto en el aulacomo en lared, trabagjando de forma auténomay con iniciativa personal. Conocer |os procedimientos
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para buscar informacién apropiaday saber seleccionar lainformacion més relevante de manera auténoma. CT9.- Desarrollar la capacidad parapla-
nificar, dirigir equipos, tomar decisionesy aceptar responsabilidades. Saber plantear una solucién técnica con originalidad y tener capacidad para
buscar los el ementos que faciliten llevarlaa cabo.

55.1.3 CONTENIDOS

Disefioy célculo deinstalaciones de Agua Disefioy cculo deinstalaciones Gas. Disefioy célculo deinstalaciones de
Electricidad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para €l trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el &rea de laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacién
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.

CT9 - Desarrollo de capacidades de autonomiay creatividad, que potencien aptitudes parael desarrollo deiniciativas propiasy
emprender nuevos proyectos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimientosy capacidades para aplicar las técnicas de ingenieria gréafica.

CE3 - Conocimientos aplicados de ingenieria térmica.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 15 100
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por € profesor.

Actividad de Grupo Reducido / précticas |15 100
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre los conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |1 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de examenes. Desarrollode |3 100
los instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 41 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabgjos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

Examen escrito de conocimientos 40.0 50.0
generales.

Trabajos précticos dirigidos. 10.0 15.0
Tutorias personalizadas. 10.0 15.0
Examen de préacticas. 30.0 40.0
Evaluacién continua 10.0 15.0
NIVEL 2: Seguridad y salud laboral

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar |os aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionales y describir su funciona-
miento. CT2.-Desarrollar lainiciativa personal, la creatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que ha-
cen alas personas activas ante las circunstancias que los rodean. Recopilar lainformacion técnicarelativaaun temay asignar
eficientemente | os recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacion temporal. CT3.- Uti-
lizar una adecuada estructura légicay un lenguaje correctoy apropiado a cada situacion. Escribir con correccién ortogréfica.

CT4.- Utilizacion de las herramientas necesarias, incluidas |as informéticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Re-
solver los problemas de |as tecnol ogias especificas asi como saber plantear la resolucién de nuevos problemas. CT5.- Realizar
eficazmente | os cometidos asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.-
Realizar trabajos en grupo interdisciplinares. Participacion en debates sobre materias técnicas estudiadas alo largo de latitula-
cién. CT8.- Mangjar las herramientas y contenidos disponibles tanto en el aulacomo en lared, trabajando de forma auténomay
con iniciativa personal. Conocer |os procedimientos para buscar informacién apropiaday saber seleccionar lainformacion més
relevante de manera auténoma.

CE9.- Aplicar laseguridad laboral e industrial en proyectosy procesos industriales.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias de tratamiento de efluentes liquidos, de la contaminacién atmosféricay de residuos solidos en el
marco de un Desarrollo Sostenible.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se requeiren conocimientos de quimica
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion

de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos 'y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y

escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en

Ingenierialndustria y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad para relacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el dreade laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucion de latécnica.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE9 - Conocimiento de la normativa en seguridad laboral, y seguridad industrial (en el sector de la construccion y en € sector dela

maquinaria).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

15

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucién
de problemas y/o casos practicos. Leccién
magistral y resolucién de gjercicios por el
profesor.

15

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios: Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

100

Redlizacion de exdmenes. Desarrollo de
|os instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

38

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 60.0 70.0

generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 20.0 30.0

Desarrollo de supuestos précticos 20.0 30.0

5.5 NIVEL 1: Médulo Optativas. Itinerario EPSZ

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

179/ 225

7]
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
[ce]
o
—
[e2]
o
[ce]
Yo
—
[ce]
—
0
—
—
N
D
[e)]
—
N~
[
N
©
~
‘o]
N~
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=757623719921151815809108

E Identificador : 2502285 Fecha: 27/06/2024
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

NIVEL 2: Sistemas de elevacion y transporte
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1=CT1: Capacidad de andlisis y sintesis. 2=CT3: Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa. 3=CT4: Resolucion de problemas. 4=CT5: Trabajo en equipo. 5=CE28 Capacidad para
disefiar medios de transporte en la industria: griias, cintas transportadoras, ascensores, escaleras mecénicas.

55.1.3 CONTENIDOS

Elementos unitarios de sistemas de elevacion y transporte (ganchos, cables, poleas,...). Medios completos como Ascensores, Escaleras mecanicas, para transporte civil. Cintas trans-
portadoras, Gruas, Monorrailes, Elevadores. Accionamientos (disefio de esquemas-précticas).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Conocimientos de la cineméticay dinémica de sistemas mecanicos y procedimientos de calculo de elementos maquinalesy estructurales.
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaoral y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
Ingenierialndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

15

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucién
de problemas y/o casos practicos. Leccién
magistral y resolucién de gjercicios por el
profesor.

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios: Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Précticas con el ordenador.

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

100

Redlizacion de exdmenes. Desarrollo de
|os instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

45

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 50.0 60.0
generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 25.0 35.0
Tutorias personalizadas. 5.0 15.0

NIVEL 2: Gestion integrada de la calidad, seguridad y medioambiente

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1= CE29 Conocimiento de la Normativa relativa a la Gestion y Prevencién de Riesgos Laborales. Conocimiento de la Normativa relativa a la Gestién de la Calidad. Conocimiento de la

Normativa relativa a la Gestién Medioambiental.

2=CT2: Capacidad de organizacién y planificacion. 3=CT3: Comunicacion oral y escritaen lalenguanativa. 4=CT5: Trabajo en equipo. 5=CT6: Habilidades en rela-

ciones interpersonales. 6=CT7: Aprendizaje auténomo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Teoria: Estructura para la Calidad, Seguridad y M.A. Normalizacién, Certificacion y Acreditacién. Auditorias de Gestion. Normas 1SO. Norma OHSAS.

- Préctica: Redaccion de Manuales, Procedimientos e Instrucciones de Trabajo. Planes de Auditoria

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y

escrita, de maneraclaray correcta

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas 'y aptitud abierta frente ala creacién de nuevas relaciones.

CT7 - Aptitud paralainsercion profesional en ambientes diversosy con funciones variadas en €l campo de laIngenieria Industrial.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucidn de problemas
por parte delos alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

30

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

45

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 50.0 0.0
generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 20.0 0.0
Trabajo de laboratorio 30.0 0.0

NIVEL 2: Mantenimiento productivo
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1=CT1: Capacidad de andlisis y sintesis. 2=CT2: Capacidad de organizacion y planificacién. 3=CT3: Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa. 4=CT4: Resolucion de problemas.
5=CT5: Trabajo en equipo.

6=CT8: Aprendizaje autbnomo.
5.5.1.3 CONTENIDOS

- Teoria: Mejora de los sistemas productivos. Mantenimiento del equipamiento industrial. Costes de produccion. Mejora de los costes de produccion.
- Préctica: Realizacion de gjercicios y supuestos practicos de mejora de costes de fabricacion. Visitas instalaciones industriales
5.5.1.4 OBSERVACIONES
Conocimiento de los procesos de Fabricacion Mecanica
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaoral y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el area de lalngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 50 100
explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Tutorias: Individua / Grupo. Seguimiento |12.5 100
personalizado del aprendizaje del alumno.
Actividades no presenciales: Estudio 125 0

personal. Elaboracion deinforme.
Trabajos. Resoluciéon de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 60.0 70.0

generales.

Trabajos practicos dirigidos. 10.0 20.0

Examen de précticas. 30.0 40.0

NIVEL 2: Gestion de recur sos humanos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEX1.-Capacidad de organizacion, planificacion, y gestion en el ambito de los Recursos Humanos. CEX2.- Conocimiento de |os aspectos fundamentales de la creacion
y direccién de grupos de trabajo estables o dinamicos, tanto homogéneos como heterogéneos. CEX 3.-Conocimientos de las técnicas de liderazgo y motivacion, aplican-
dolas a entornos laborales concretos. CEX4.- Habilidades para laresolucion de conflictos en el ambito de los Recursos Humanos. CEXS5.- Capacidad para laimplementa-
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cién de canales de comunicacion adecuados en el ambito de la empresa. CEX6.- Capacidad para valorar €l desarrollo de la propia carrera profesional en el émbito del tra-
bajo por cuentaajenay por cuenta propia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Gestion del area de personal de una empresa. Aplicacion de sistemas de planificacion, reclutamiento y seleccidn del personal. Resolucién de la problemética de la comu-
nicacion en laempresa. Incorporacion de politicas de valoracion del personal y calificacion de méritos. Técnicas de liderazgo y motivacion. Gestion de equipos de traba-
jo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Haber superado la asignatura: Administracién de Empresas y Organizacion Industrial

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 15 100
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por € profesor.

Actividad de Grupo Reducido / précticas |11 100
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |1 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de examenes. Desarrollode |3 100
los instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 45 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 60.0 70.0

generales.

Trabajos précticos dirigidos. 10.0 15.0

Tutorias personalizadas. 5.0 5.0

Participacion activaen e aula. 10.0 15.0

NIVEL 2: Programacion

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

CE37: Capacidad de realizar programas aplicados a la ingenieria empleando un lenguaje de programacion Visual. CT2: Capacidad de organizacion, gestién y planificacion del trabajo.
CT1: Capacidad de andlisis, critica y sintesis. CE38: Capacidad para comprender y elaborar modelos abstractos a partir de aspectos particulares.

CT5: Capacidad de integracion en grupos de trabajo
5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoria - Introduccién a la programacion. Conceptos basicos. Lenguajes maquina y ensamblador. Lenguajes de alto nivel. Entornos de programacion. Programas interpreta-
dos y programas compilados. Programacién orientada a objetos. - Elementos basicos del lenguaje. Introduccion. Tipos de datos. Variables y constantes. Operadores y expre-
siones. - Estructuras de control. Estructuras de decisién en Visual Basic. If..Then. Else. Select Case. Estructuras de control de bucles en Visual Basic. For...Next. Do...Loop.
While...Wend. - Funciones y procedimientos. Programacién mediante subprogramas. Procedimientos. Funciones. Parametros. Variables. Funciones predefinidas para el mane-
jo de cadenas. Recursividad Practica: Introduccién al entorno de desarrollo de Visual Basic. Trabajar con controles.

Ejercicios: Desarrollo de trabajo tutelado en grupo
5.5.1.4 OBSERVACIONES

Fundamentos de Informética

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiemposy su implementacion en situaciones reales.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 15 100
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.
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Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte delos alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

15

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

45

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajos préacticos dirigidos.

100.0

100.0

NIVEL 2: Introduccion y manejo del programa Mathematica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1=CT1: Capacidad de andlisisy sintesis. 2=CT2: Capacidad de organizacion y planificacion. 3=CT4: Resolucion de problemas 4=CT6: Habilidades en relaciones

interpersonal es5=CT8: Creatividad, Iniciativay espiritu emprendedor.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Comenzando con el Matemética 2. Manipulacion de expresiones 3. Funciones 4. Gréficos
5. Célculo diferencial eintegral 6. Resolucion de ecuaciones 7. Ecuaciones diferenciales

8. Listasy vectores 9. Matrices y determinantes 10. Sistemas lineal es de ecuaciones

11. Vectores propiosy valores propios 12. Representaciones gréficas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

187/ 225

7]
Q
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
[ce]
o
—
[e2]
o
[ce]
Yo
—
[ce]
—
0
—
—
N
D
[e)]
—
N~
[
N
©
~
‘o]
N~
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=757623719921151815809108

E }ﬁ GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion

de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos 'y su implementacion en situaciones reales.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de calculo y disefio en

Ingenierialndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el &rea de laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacién
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de Grupo Reducido / précticas
y seminarios: Resolucién de problemas
por parte de los alumnosy précticas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Précticas con €l ordenador.

50

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajos practicos dirigidos.

100.0

100.0

NIVEL 2: CAD mecanico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1=CE31: Capacidad para la utilizacién de Aplicaciones Informatica tridimensionales en el Disefio de Elementos de Maquinas. 2=CE32 Capacidad para la elaboracién de Planos a partir
de objetos tridimensionales. 3=CE33 Capacidad de eleccion del software mas adecuado a cada necesidad .

4=CT1: Capacidad de andlisisy sintesis. 5=CT2: Capacidad de organizacion y planificacion. 6=CT3: Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa. 7=CT4: Resolu-
cion de problemas. 8=CT5: Trabajo en equipo. 9=CT6: Habilidades en relaciones interpersonaes. 10=CT7: Aprendizaje auténomo. 11=CT8: Creatividad, Iniciativay es-
piritu emprendedor.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién. Modelado de Elementos Sdlidos. Creacion de Detalles en Sélidos. Creacidn de Piezas de Pléstico. Creacion de piezas de Chapa Metdlica. Creacion de Su-
perficies. Realizacion de Ensamblados. Dibujado de Planos. Comparacién entre distintas herramientas informéticas.

55.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber cursado la asignatura béasica “ Expresion Gréfica

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas paralaresolucion de problemas de calculo y disefio en
Ingenierialndustria y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para €l trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.

CT7 - Aptitud paralainsercion profesional en ambientes diversosy con funciones variadas en €l campo de laIngenieria Industrial.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el dreade la Ingenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria parala evolucion de latécnica.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de Grupo Reducido / précticas |50 100
y seminarios. Resolucidn de problemas
por parte delos alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

Actividades no presenciales; Estudio 45 0
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajos précticos dirigidos. 70.0 80.0
Examen de préacticas. 30.0 35.0

NIVEL 2: Mecanica derobots
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

1=CT1: Capacidad de andlisis y sintesis. 2=CT4: Resolucion de problemas.
3=CEL11.- Conocimiento del andlisis de posicidn, cinemético y dinamico de manipuladores.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de Rob6tica. Andlisis de posicion, cinemético y dinamico de manipuladores mediante matrices de transformacion
homogénea. Coordenadas de Denavit- Hartemberg. Modelo diferencia. Matriz Jacobiana. Velocidades y aceleraciones. Ding
mica de robots: método de Newton- Euler y Método de Lagrange.

Generacion de trayectorias.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

Conocimiento del andlisis mecanico del solido rigido. Conocimiento del andlisis de posicion, cinemético y dindmico de meca-
nismos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de calculo y disefio en
Ingenierialndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

55.1.52 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y ejemplificacion de los
contenidos. Leccion magistral y resolucion
de gercicios por € profesor.

10

100

Actividad de Grupo Medio: Resolucion
de problemas y/o casos précticos. Leccion
magistral y resolucién de gjercicios por €l
profesor.

10

100

Actividad de Grupo Reducido / practicas
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

25

100

Realizacion de examenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

25

100

Actividades no presenciales: Estudio
personal. Elaboracién de informe.
Trabgjos. Resolucion de problemas.
Preparacion de exdmenes.

40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 60.0 70.0
generales.

Trabajos précticos dirigidos. 20 7.0
Examen de préacticas. 5.0 15.0
Participacion activaen € aula. 15.0 20.0
Evaluacion continua 2.0 70.0
NIVEL 2: Regulacion y control

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1=CEE.A11 Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacién industrial

2=CT1: Capacidad de andlisisy sintesis. 3=CT2: Capacidad de organizacién y planificacion. 4=CT3: Comunicacién oral y escrita en lalengua nativa. 5=CT4: Resolu-
cion de problemas. 6=CT5: Trabajo en equipo. 7=CT6: Habilidades en relaciones interpersonaes

55.1.3 CONTENIDOS

Disefio mecénico: Integracion elementos de control. Repaso | égicas cableadas. Sensores: tecnologia, instalacion. Actuadores Regulacion motores. Sistema microprocesa-
dor. Légicas programadas. Sistemas industriales de control: API”s. Sistemas de comunicacion industrial. Sistemas de didlogo hombre-méaguina. SCADA

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Conocimientos basicos de disefio de maguinas, automética, electricidad e Informatica.
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension e interpretacion de textos 'y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucién de problemas de célculo y disefio en
Ingenierialndustria y aptitud parala blsqueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas 'y aptitud abierta frente ala creacién de nuevas relaciones.
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 5 100
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Reducido / précticas |30 100
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |1 100
personalizado del aprendizaje del alumno.
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Realizacion de exdmenes. Desarrollo de 1 100
los instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 35 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 10.0 15.0

generales.

Trabajos précticos dirigidos. 30.0 40.0

Examen de préacticas. 50.0 60.0

Evaluacién continua 20.0 30.0

NIVEL 2: Climatizacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE35: Conocimiento de los sistemas de climatizacion y calefaccion desu  gestion, control y automatizacion y de su repercusion medio ambiental y energética. CT1: Ca-
pacidad de andlisisy sintesis. CT2: Capacidad de organizacién y planificacion. CT3: Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa. CT4: Resolucion de problemas.
CT5: Trabajo en equipo. CT6: Habilidades en relaciones interpersonales. CT8: Aprendizaje autbnomo

5.5.1.3 CONTENIDOS

Psicometria. Sistemas de acondicionamiento de aire. Torres de refrigeracion. Combustion y combustibles. Intercambiadores de calor y calderas. Tiro

y chimeneas. I nstalaciones de calefaccidn, frio y climatizacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos 'y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en
Ingenierialndustria y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad para relacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el dreade laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucion de latécnica.

5,5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 25 100
explicacion y gjemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Reducido / précticas |4 100
y seminarios. Resolucion de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |2 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de examenes. Desarrollo de 2 100
los instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 42 0

personal. Elaboracion deinforme.
Trabajos. Resolucidon de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 50.0 60.0

generales.

Trabajos practicos dirigidos. 20.0 30.0

Examen de précticas. 20.0 30.0

Evaluacién continua 10.0 20.0

NIVEL 2: Energias alter nativas
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

CEE10: Conocimiento aplicado alas Energias Renovables.  CT1: Capacidad de andisisy sintesis. CT2: Capacidad de or-
ganizacién y planificacion. CT3: Comunicacion oral y escritaen lalenguanativa. CT5: Trabajo en equipo. CT6: Habilidades en
relaciones interpersonales. CT8: Aprendizaje autbnomo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.-EnergiaMedio Ambientey Desarrollo. 2.-LasEnergias Renovables 3.-Energia Edlica 4.-Energia dela Biomasa
5.-Energia Solar  6.-Eficienciay Ahorro Energético

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT5 - Capacidad para €l trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personasy aptitud abierta frente ala creacién de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el dreade la Ingenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria parala evolucion de latécnica.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de Grupo Reducido / précticas |25 100
y seminarios. Resolucién de problemas
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por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Practicas con el ordenador.

Actividades no presenciales: Estudio 42 0
personal. Elaboracion de informe.
Trabgjos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajos préacticos dirigidos. 70.0 80.0
Evaluacion continua 30.0 40.0

NIVEL 2: Teoria de vehiculos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE30: Conocimiento de los Sistemas de Gestidn, Automatizacion y Control de Motores térmicos en sus aplicaciones y usos en Automocion y Aviacion. CT1: Capacidad
de andlisisy sintesis. CT2: Capacidad de organizacion y planificacion. CT3: Comunicacion oral y escrita en lalenguanativa. CT4: Resolucion de problemas. CT5: Tra-
bajo en equipo. CT6: Habilidades en relaciones interpersonales. CT7: Aprendizaje auténomo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Alimentacion en motores Otto. Sistemas de carburacion. Carburadores. Sistemas de inyeccién. Alimentacién en motores Diesel. Inyeccién indirec-
ta. Inyeccion directa. Common rail. Sobrealimentacion en motores volumétricos de combustion interna. Con compresor accionado por turbina en el
escape. Con compresor accionado por motor eléctrico. Enfriamiento previo de los gases de admisién. Intercooler. Encendido en motores Otto. Refri-
geracion. Lubricacion. Escape.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de cdlculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala busgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacién de nuevas relaciones.

CT7 - Aptitud paralainsercion profesional en ambientes diversosy con funciones variadas en €l campo de laIngenieria Industrial.
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 26 100
explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccion magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Reducido / précticas |4 100
y seminarios: Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Précticas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |2 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de 2 100
|os instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 41 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 50.0 60.0

generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 30.0 40.0

Examen de précticas. 10.0 20.0

Evaluacion continua 10.0 20.0

NIVEL 2: Electr6nica de los sistemas mecanicos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

1=CE34: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electrénica analégica. 2=CEEA3: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electrénica digital y microproce-
sadores. (competencias especificas de Electronica Industrial, BOE 20 de Febrero de 2009)

3=CT1: Capacidad de andlisis y sintesis. 4=CT2: Capacidad de organizacién y planificacion. 5=CT3: Comunicacién oral y escrita en lalengua nativa. 6=CT4: Resolu-
cion de problemas. 7=CT5: Trabajo en equipo. 8=CT6: Habilidades en relaciones interpersonaes. 9=CT7: Aprendizaje autonomo. 10=CT8: Creatividad, Iniciativay es-
piritu emprendedor

5.5.1.3 CONTENIDOS
Introduccion alaadquisicion, tratamiento y transmision de sefiales. Microcontroladores: aplicaciones.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiemposy su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaoral y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.

CT7 - Aptitud paralainsercién profesional en ambientes diversosy con funciones variadas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el &rea de laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacién
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de grupo grande: Exposicion, 30 100

explicacion y gjemplificacion de los

contenidos. Leccién magistral y resolucion

de gercicios por €l profesor.

Actividades no presenciales; Estudio 45 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 50.0 60.0
generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 30.0 40.0
Evaluacién continua 20.0 30.0
NIVEL 2: Inglés

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias transversales: CT 1; CT 3; CT 5; CT 8

Al final de curso los alumnos deben conocer lagramética bésicay el vocabulario técnico suficiente como para comprender una amplia variedad de textos técnicos y de
corte académico en lenguainglesa. Deben ser también capaces de entender |as ideas principal es de textos compl ejos relacionados con su campo de especializacion, de ad-
quirir conocimientos sobre temas técnicos, responder a preguntas, resolver problemasy expresar las soluciones tanto de forma oral como escrita. Deben ser capaces de
realizar presentaciones oral es sobre temas asignados. Asimismo, se espera que |os alumnos sean capaces de entender el discurso oral a grandes rasgos para responder a
preguntas sencillas sobre temas técnicos, interaccionar con sus comparieros'y producir textos sencillos como redactar un informe sobre accidentes laborales, escribir car-
tas solicitando informacién, hacer esquemas y resiimenes. En general, |os objetivos planteados coinciden con el nivel de referencia B2 establecido por el Marco Comdn

de Referencia para las Lenguas (2002).
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Units: Engineering materials, vectors, Forces in engineering, Friction, Levers, The electric motor, Central heating, Safety at
work, Lasers, Corrosion, Computer aided design, Robotics. Grammar: Simple present, future, past perfect, simple past, compa-
rative, conditional, prepositions, relative clauses

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprensién einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaoral y
escrita, de maneraclaray correcta

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el dreade laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucion de latécnica

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 50 100
explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccion magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividades no presenciales: Estudio 25 0
personal. Elaboracion de informe.
Trabgjos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 50.0 60.0

generales.

Trabajos précticos dirigidos. 20.0 30.0

Participacién activaen el aula. 30.0 40.0

NIVEL 2: Topografia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1: Capacidad de andlisisy sintesis. CT2: Capacidad de organizacion y planificacion. CT3: Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa. CT4:
Resolucion de problemas. CT5: Trabajo en equipo. CT8: Aprendizaje autonomo

5.5.1.3 CONTENIDOS

Escala y representacion del relieve en los mapas. Angulos y coordenadas - Instrumentos y métodos para la toma de datos. Procesamiento. Representacion.
Replanteos.
5.5.1.4 OBSERVACIONES
Conocimientos basicos de mateméticas y dibujo
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaoral y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el area de lalngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 30 100
explicacion y giemplificacién de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividades no presenciales: Estudio 45 0
personal. Elaboracién de informe.
Trabgjos. Resolucion de problemas.
Preparacion de exdmenes.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 60.0 70.0
generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 20.0 30.0
Evaluacioén continua 20.0 30.0

NIVEL 2: Calculo computacional de estructuras

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1- CE27 Conocimiento y capacidad para la utilizacién de herramientas y programas comerciales para el célculo y disefio de estructuras y construcciones industriales. 2=CT1: Capacidad
de andlisis y sintesis 3=CT4: Resolucion de problemas. 4=CT5: Trabajo en equipo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Hoja Célculo, programa Mathcad, programa CY PE, programa Autodesk Robot Structural Analysis Professional

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT4 - Capacidad parael empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de calculo y disefio en
Ingenierialndustria y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion,
explicacion y jemplificacion de los
contenidos. Leccién magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

15

100

Actividad de Grupo Reducido / précticas
y seminarios: Resolucién de problemas
por parte de los alumnosy précticas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricasy de
problemas. Précticas con el ordenador.

17

100

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento
personalizado del aprendizaje del alumno.

100

Realizacion de exdmenes. Desarrollo de
los instrumentos de evaluacion.

100

Actividades no presenciales; Estudio
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

41

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de conocimientos 50.0 60.0
generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 30.0 40.0
Tutorias personalizadas. 10.0 10.0

NIVEL 2: Disefioy calculo deinstalaciones eléctricasde B.T.y A.T.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEE2: Conocimientos sobre el control de méguinasy accionamientos el éctricos y sus aplicaciones. CEE36: Capacidad para el
calculoy disefio de instalaciones eléctricas de bajay altatension.

CT1CT2,CT 3,CT5,CT6,CT8
55.1.3 CONTENIDOS

1.- Disefloy cllculo de eléctricas en atatension instalaciones eléctricas en bgjatension. 2.-Disefioy cdlculo deinstalacio-
nes

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprensién einterpretacion de textos y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el &rea de laIngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucién de latécnica.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de Grupo Reducido / précticas |35 100
y seminarios: Resolucién de problemas
por parte de los alumnosy précticas de
ordenador Trabajo en grupo. Précticas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

Actividades no presenciales: Estudio 40 0
personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajos précticos dirigidos. 40.0 50.0
Examen de précticas. 40.0 50.0
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Evaluacion continua 20.0 20.0
NIVEL 2: Précticas externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT1.-Saber identificar |os aspectos basicos de un sistema, descomponiéndolo en unidades funcionalesy describir su funcionamiento. CT2.-Desarrollar lainiciativa perso-
nal, lacreatividad, el dinamismo, el sentido critico y otros muchos valores que hacen alas personas activas ante | as circunstancias que |os rodean. Recopilar lainforma-
cion técnicarelativaaun temay asignar eficientemente |os recursos necesarios para la realizacion de un trabajo determinado, con una adecuacién temporal. CT3.- Utili-
zar una adecuada estructura ldgicay un lenguaje correcto y apropiado a cada situacion. Escribir con correccion ortografica.  CT4.- Utilizacion de las herramientas ne-
cesarias, incluidas las informéticas para solventar cualquier dificultad o cuestion. Resolver los problemas de las tecnol ogias especificas asi como saber plantear laresolu-
cion de nuevos problemas. CT5.- Redlizar eficazmente |os cometidos asignados como miembro de un equipo e integrarse y participar en las tareas del grupo. CT6.- Rea-
lizar trabajos en grupo interdisciplinares. Participacion en debates sobre materias técnicas estudiadas alo largo de latitulacion. CT7.- Realizar précticas en organismos y/
0 empresas publicas o privadas dentro del &mbito de latitulacion cursada. CT8.- Manegjar las herramientas y contenidos disponibles tanto en el aulacomo en lared, traba-
jando de forma auténomay con iniciativa personal. Conocer |os procedimientos para buscar informacion apropiaday saber seleccionar lainformacion més relevante de
manera auténoma. CT9.- Desarrollar la capacidad para planificar, dirigir equipos, tomar decisionesy aceptar responsabilidades. Saber plantear una solucién técnica con
originalidad y tener capacidad para buscar |os elementos que faciliten llevarlaa cabo

55.1.3 CONTENIDOS

Consolidacién de conocimientos; Aplicacion de los conocimientos; Redaccion de laMemoria

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Tener superados el 60% de los créditos de la Titulacidn y/o las normas que determine la USAL al respecto
55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textos'y datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursosy tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad paralatransmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
Ingenierialndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personasy aptitud abierta frente ala creacién de nuevas relaciones.
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CT7 - Aptitud paralainsercion profesional en ambientes diversosy con funciones variadas en €l campo de la Ingenierialndustrial.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el dreade lalngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucion de latécnica.

CT9 - Desarrollo de capacidades de autonomiay creatividad, que potencien aptitudes para el desarrollo de iniciativas propiasy

emprender nuevos proyectos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |22 100

personalizado del aprendizaje del alumno.

Précticas externas mediante estanciaen un | 128 100

centro o institucién

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua 20.0 300.0
Memoria de la actividad profesional 80.0 100.0
desempefiada

NIVEL 2: Creacion de empresas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CEX 1-Conocimiento y capacidad de interpretacion desde una 6ptica empresarial de lalegislacion en materia de sociedades. C.X2.-Habilidad en cuanto ala eleccién del
tipo social més adecuado. CEX3.-Valoracion de las caracteristicas del entorno general y especifico. C.X4.-Habilidad para |a toma de decisiones en ambientes de riesgo
eincertidumbre. CEX5: Capacidad para desarrollar e implementar unaidea de negocio. CEX6: Capacidad de realizacion, presentacion y defensa publica de un plan de
empresa.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Comprension de las distintas formas juridicas de empresay sus factores caracteristicos. La eleccién de laforma juridica més adecuada. Tramitacion de la documentacion
necesaria parala creacion de unaempresa. Determinacion de las variables que conforman el entorno empresarial. Determinacion de laidea de negocio. Redizacion del
plan de empresa. Puesta en marcha de la empresa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Haber superado la asignatura: Administracion de Empresasy Organizacion Industrial.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de grupo grande: Exposicion, 15 100
explicacion y giemplificacion de los
contenidos. Leccion magistral y resolucion
de gercicios por €l profesor.

Actividad de Grupo Reducido / précticas |11 100
y seminarios: Resolucidn de problemas
por parte de los alumnosy practicas de
ordenador Trabajo en grupo. Practicas en
grupos reducidos sobre |os conocimientos
mostradas en las clases tedricas y de
problemas. Précticas con el ordenador.

Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |1 100
personalizado del aprendizaje del alumno.

Redlizacion de exdmenes. Desarrollode |3 100
|os instrumentos de evaluacion.
Actividades no presenciales: Estudio 45 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de conocimientos 60.0 70.0

generales.

Trabajos préacticos dirigidos. 10.0 15.0

Tutorias personalizadas. 5.0 5.0

Participacién activaen el aula. 10.0 15.0

NIVEL 2: Metrologia Avanzada
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje

Ampliar conocimientos sobre conceptos relacionados con la metrologia industrial en el &mbito de los procesos
de fabricacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Contenidos

Se abordaran los procesos de calibracion de equipos de medidas, el calculo y expresion de la incertidumbre del
proceso de medida y su estimacién por métodos computarizados, el uso de tolerancias avanzadas y su aplicacion
a piezas funcionales, los fundamentos técnicos y funcionalidades de los principales tipos de equipos de medicién
en el &mbito de la fabricacién avanzada, incluidos aquellos para medida e inspeccién sin contacto, por escaneo
3D y/o basado en imagen, la gestién y organizacion de laboratorios de metrologia y, finalmente, la integracion

de la metrologia en el contexto de la calidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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No existen datos

55NIVEL 1: Médulo Trabajo Fin de Grado
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo fin de grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

El trabajo fin de grado debera verificar, en su conjunto, el grado de adquisicion de las competencias por parte del
alumno.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el &m-
bito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las compe-
tencias adquiridas en las ensefianzas. Se ajustara al Reglamento de Trabajos de Fin de Grado de la USAL aprobado por Consejo de
Gobierno de la Universidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CT1 - Comprension einterpretacion de textosy datos, desarrollo de habilidades parala concrecion de los mismosy su exposicion
de maneraclaray sucinta.

CT2 - Aptitud paraladistribucion de recursos y tiempos y su implementacion en situaciones reales.

CT3 - Capacidad parala transmision de conceptos, ideas, procesos, etc., relacionados con la Ingenieria Industrial por viaora y
escrita, de maneraclaray correcta

CT4 - Capacidad para el empleo de las herramientas cientifico-técnicas parala resolucion de problemas de célculo y disefio en
IngenieriaIndustrial y aptitud parala blsgueda de soluciones ingenieriles sostenibles.

CT5 - Capacidad para el trabajo conjunto y capacidad para el desarrollo de proyectos multidisciplinares.

CT6 - Capacidad pararelacionarse con otras personas y aptitud abierta frente ala creacion de nuevas relaciones.
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CT7 - Aptitud paralainsercion profesional en ambientes diversosy con funciones variadas en €l campo de laIngenieria Industrial.

CT8 - Capacidad paraincorporar nuevos conocimientos en el dreade lalngenieria Industrial, sobre la base de laformacion
adquiriday necesaria paralaevolucion de latécnica.

CT9 - Desarrollo de capacidades de autonomiay creatividad, que potencien aptitudes para el desarrollo de iniciativas propiasy
emprender nuevos proyectos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CB2 - Comprension y dominio de los conceptos bésicos sobre |as leyes general es de la mecénica, termodinamica, camposy ondasy
electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria

CB3 - Conocimientos béasicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datosy programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

CB4 - Capacidad para comprender y aplicar |os principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica orgénicae
inorganicay sus aplicaciones en laingenieria

CB5 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por métodos tradicionales de
geometria métricay geometria descriptiva, como mediante | as aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

CB6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

CC1 - Conocimientos de termodinamica aplicaday transmision de calor. Principios bésicosy su aplicacion alaresolucion de
problemas de ingenieria.

CC2 - Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion alaresolucion de problemas en el campo
delaingenieria. Célculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos.

CC3 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entre la
microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

CC4 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maguinas eléctricas.

CC5 - Conocimientos de |os fundamentos de |a electrénica.

CC6 - Conocimientos sobre los fundamentos de automati smos y métodos de control.

CC7 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

CC8 - Conocimiento y utilizacién de los principios de la resistencia de materiales.

CC9 - Conocimientos bésicos de |os sistemas de produccion y fabricacion.

CC10 - Conocimientos basicosy aplicacion de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

CC11 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

CB1 - Capacidad paralaresolucidn de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parcia es; métodos numeéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

CC12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de
una oficina de proyectos.
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CEL1 - Conocimientosy capacidades para aplicar las técnicas de ingenieria gréfica.

CE2 - Conocimientos 'y capacidades para el célculo, disefio y ensayo de méquinas.

CES3 - Conocimientos aplicados de ingenieria térmica.

CE4 - Conocimientos 'y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales a comportamiento de

solidos redles.

CES5 - Conocimientosy capacidad parael calculo y disefio de estructurasy construcciones industriales.

CES6 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de | os sistemas y maquinas fluidomecanicas.

CE7 - Conocimientos y capacidades parala aplicacion de laingenieria de materiales.

CE8 - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion, metrologiay control de calidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias: Individual / Grupo. Seguimiento |42 100

personalizado del aprendizaje del alumno.

Realizacion de examenes. Desarrollode |3 100

los instrumentos de evaluacion.

Actividades no presenciales: Estudio 255 0

personal. Elaboracion de informe.
Trabajos. Resolucion de problemas.
Preparacion de examenes.

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Calidad del trabajo, nivel cientifico-
técnico, exposicion y defensa.

0.0

100.0

211/ 225
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 2502285

Fecha: 27/06/2024

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Salamanca Catedrético de 2 100 20
Universidad

Universidad de Salamanca Profesor 37 4 100
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Salamanca Profesor 4 100 0
Contratado
Doctor

Universidad de Salamanca Profesor 8 12 0
Colaborador
0 Colaborador
Diplomado

Universidad de Salamanca Ayudante Doctor |1 100 100

Universidad de Salamanca Profesor Titular |30 20 0
de Escuela
Universitaria

Universidad de Salamanca Catedrético 3 100 80
de Escuela
Universitaria

Universidad de Salamanca Profesor Titular |15 100 60
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

30 30

65

CODIGO TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

lacién a su cohorte de entrada).

212/ 225

La UEC, en colaboracién con el Centro de Procesos de Datos (CPD) proporcionara los siguientes datos cuantitativos a la CCT:

Tasa de graduacion del titulo (% de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un afio mas en re-
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Tasa de abandono del titulo (% del total de alumnos de la cohorte de nuevo ingreso que debieron finalizar la titulacién en el afio académico an-
terior y que no se han matriculado ni en ese curso ni en el anterior).

Tasa de eficiencia del titulo (relacién porcentual entre el nimero total de créditos que deberian haber cursado los que se han graduado en un
afio académico respecto al nimero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse).

Tasa de rendimiento por materia y titulo (% de créditos superados respecto a créditos matriculados).
Tasa de éxito por materia y titulo (% de créditos superados respecto a créditos presentados a examen)

En los primeros afios de implantacion del titulo, hasta que no se disponga de los datos de la primera promocién, se utilizaran Unicamente las tasas de
rendimiento y éxito por materia. Esta informacion sera analizada por la Comision de Calidad del Titulo, quien podra solicitar informacién adicional a las
Direcciones de Departamento o0 a los profesores particulares y a representantes de los estudiantes. La Comision de Calidad del Titulo emitird una serie
de propuestas para mejorar los resultados académicos que seran incorporadas al Plan de Mejora anual.

La mejora de esas tasas se pretenden conseguir, como se detalla en el plan de calidad (punto 9 de esta memoria) mediante la realizacién de actuacio-
nes complementarias que favorezcan el aprendizaje y el desarrollo de nuestros estudiantes como futuros profesionales de la Ingenieria Mecéanica:

- Cursos Cero de formacién de los alumnos.
- Clases de recuperacion para repetidores.
- Tutoracioén personalizada sobre los alumnos —

- Seminarios para mejorar las técnicas de estudio y aprendizaje de nuestros alumnos.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://campus.usal .es/'~gesacad/coordinacion/procei ndi ce.html
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Se entiende por adaptacion las equivalencias que se establecen para los estudiantes que cursan o han cursado estudios, sin finalizarlos, entre
la titulacion de Ingeniero Técnico Industrial, especialidad Mecanica y la titulaciéon de Grado en Ingenieria Mecéanica que se implantara.

Los alumnos matriculados en el curso 2009-2010 tendrén derecho a examinarse de las asignaturas del plan en curso hasta agotar el nimero de con-
vocatorias a que las actuales normas de permanencia de USAL permiten . En todo caso, se incentivara que aquellos alumnos que arrastren un nimero
importantes de asignaturas cambien de plan

con la finalidad de poder prestarles una docencia presencial adecuada , ya que segun se vayan poniendo en marcha los sucesivos cursos del nuevo
plan se dejaran de impartir las asignaturas del plan actualmente vigente. En todo caso los alumnos contarén con tutorias especificas de apoyo.

La Comisién de Docencia de cada Centro publicara una gufa de conversién de materias y reconocimiento de créditos que den las equivalencias entre
el plan en vias de extincién de I.T.I Mecéanico y el nuevo plan de Graduado/a en Ingenieria Mecéanica. En todo caso, la Comisién de Docencia de cada
Centro, hara un estudio individual de cada estudiante que solicite incorporase al nuevo plan, siguiendo las recomendaciones de la normativa de la Uni-
versidad.

La adaptacion de los alumnos que hayan cursado estudios, sin finalizar, de Ingeniero Técnico Industrial con planes de estudio estructurados en crédi-
tos en otros Centros se hara en dos fases: primero se adaptaran a la titulacién de Ingeniero Técnico Industrial, especialidad Mecanica en cada Centro
respectivo, siguiendo el sistema en vigor; una vez superado este procedimiento, se adaptaran a la titulaciéon de Grado en Ingenieria Mecanica.

Para facilitar la transicion del plan vigente hasta la total implantacién del nuevo Grado en Ingenieria Mecanica se procedera al reconocimiento automa-
tico de los créditos correspondientes a asignaturas del plan antiguo de acuerdo con la siguiente tabla de conversion:

ITINERARIO ETSII

Tabla 10.3 Itinerario ETSII
1.T.I. MECANICO GRADO EN INGENIERIA MECANICA
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ASIGNATURA
Céculo (Anual)
Algebralineal (1° Cuatr.)
Fisica (1° Cuatr.)
Fundamentos de informética (1° Cuatr.)
Sistemas de representacion (1° Cuatr.)
Electromagnetismo (2° Cuatr.)
Expres. Gréficay CAD (2° Cuatr.)
Fundamentos de Ciencia de Materiales
Mecanica (2° Cuatr.)
Métodos estadisticos de laingenieria
Ingenieria de materiales (1° Cuatr.)
Fundamentos Quimicos delaIng.
Métodos Numéricos (1° Cuatr.)
Ampliacién de programacion (2° Cuatr.)
Elasticidad y Resistencia de Materiales
Fundamentos de Tecnologia Eléctrica
Ingenieria Térmica ((1° Cuatr.)
Tecnologia Mecénica (1° Cuatr.)
Teoriade Mecanismos (1° Cuatr.)
Ampliac. Elasticidad y Resist Matles
Ingenieria Fluidomecanica (2° Cuatr.)
Ampliacion de Mateméticas (1° Cuatr.)
Ampliacion de Mecanismos (2° Cuatr.)
Ampliacién de Tecnologia Mecanica
Calor y Frio Industrial (2° Cuatr.)
Construccion y Topografia (2° Cuatr.)
Ampl. disefio asistido por ordenador
Fenémenos de corrosion en materiales
Métodos mateméticos
Admén de Empresasy Org. la Producc.
Teoriade Estructuras y Construcc. Ind.
Disefio de Maquinas
Oficina Técnica
Proyecto Fin de Carrera
Automatizacion con Fluidos
Célculo de Elementos de Méaquinas
Instalaciones Industriales
Elementos de Unién
Instalaciones en Edificios
Recursos humanos
Seguridad en la construccion
Seguridad en méaguinas
Sistemas de elevacion y transporte
Vibraciones Mecénicas
Andlisis avanzado de estructuras
Disefio y fabric. Asistidos por ordenador
Estructuras de hormigén
Estructuras metélicas
Mecénica de robots
Motores Térmicos
Produccién y calidad

Viabilidad de Proyectos

LRU

75

45

45
45

45

45
45

75

Identificador : 2502285

ASIGNATURA
Mateméticas 11 (*)
Mateméticas |
Fisical

Informética

Fisicall

Expresion Gréfica
Cienciade los Materidles
Mecénica para Ingenieros
Mateméticas 11 (*)
Ingenieriade Materiales
Quimica

Mateméticas 111 (*)

Resistenciade Materiales

Teoriade Circuitos

Ingenieria Térmical

Tecnol. de Produccion y Fabricacion
Teoria de Mecanismos

Elasticidad y Amp. de Resist. de Mater.
Mecénica de Fluidos

Mateméticas |1 (*)

Ingenieria de los Procesos de Fabricacion

Construccién y Topografia

Adm. de Empresasy Org. Industrial
Disefio y Célculo de Estructuras
Disefio y Célculo de Mé&quinas

Oficina Técnica

Amp. de Célculo de Méquinas
Instalaciones Industr. y en Edificacion |
Elementos de Unién en Estructuras

Instalaciones Industr. y en Edificacion 11

Seguridad Laboral e Industrial
Seguridad Laboral e Industrial
Ingenieria de Transporte

Vibraciones Mecanicas

Ingenieria Gréfica

Estructuras Metdlicas y de Hormigén
Mecénica de Robots
Ingenieria Térmicall

Gestion de la Produccion

(*) Es necesario tener las dos asignaturas de partida para adaptar a la asignatura de Grado.

ITINERARIO EPSZ.
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Tabla 10.4 : Itinerario EPSZ
Asignaturas Ingenieria Técnica
Industrial ,especiaidad Mecénica

Algebra

Calculo

Fundamentos Fisicos
Sistemas de Representacion
CAD

Fundamentos Quimicos
Informética

Organizacion de empresas
Técnicas de Mercado (Optativa)
Mecénica

Ingenieriade los materiales
Dibujo Técnico
Mecénicade Fluidos
Teoria de Mecanismos

Elasticidad y Resistencia de materiales

Tecnologia Mecanica
Materiales
Métodos mateméticos
Métodos estadisticos
Ingenieria Térmica
Termotecnia
Fund. Tecnologia Eléctrica
Procesos de fabricacion
Metrotecnia (Optativa)
Calculo, construccion y disefio de maquinas
Teoriade estructuras
Oficina Técnica
Sistemas de elevacion y transporte
Seguridad industrial
Construcciones industriales
Ampliacién céculo de méguinas
Ingenieria Térmicall
Estructuras metélicas (Optativa)
Estructuras de hormigén (Optativa)
Méquinas hidraulicas (Optativa)
Programacion (Optativa)
Regulaciony Control | (Optativa)
Climatizacion y calefaccion (Optativa)
Gestion y control de la calidad (Optativa)
Instalaciones en edificacion (Optativa)
Topografia (Optativa)
Robdtica (Optativa)
Circuitos de Fluidos (Optativa)

Inglés Técnico l y Il (LE)

Précticas de Empresa (LE)

CREDITOSLRU

75
75
10,5
75
45

45

45

75

75

45

45

45

45

75

45
45

45

45
45
45
45
45
45
45
45

45

45

Identificador : 2502285

CREDITOSECTS Asignaturas Grado en
Ingenieria Mecénica
6 Mateméticas |
6 Mateméticas Il
6 Fisical y Fisicall
9 Expresion Grafica
6 Quimica
6 Informética
9 Administracién de Empresas y Organizacion Industrial
6 Mecénica
6 Cienciade los Materiales
6 Ingenieria Grafica
6 Mecénica de Fluidos
6 Teoria de Mecanismos
45 Resistenciade Materiaes
6 Elasticidad y Ampliacion de Resistencia de Materiales
6 Tecnologia de la produccién y fabricacion
6 Ingenieriade Materiales
6 Mateméticas 11
6 Ingenieria Térmical
6 Teoriade Circuitos
6 Ingenieria de los Procesos de Fabricacion
6 Disefio y Calculo de Mé&quinas
6 Disefio y calculo de Estructuras
6 Oficina Técnica
3 Sistemas de elevacion y transporte (Optativa)
3 Seguridad y Salud Laboral
45 Construcciones industriales
6 Ampliacién de méquinas y mecanismos
6 Ingenieria Térmicall
6 Estructuras Metélicas
3 Estructuras de hormigén
6 Méquinas hidradlicas
3 Ampliacién-de- Programacion (Optativa)
3 Regulacion y control (Optativa)
3 Climatizacion (Optativa)
3 Gestion integrada de la Calidad Seguridad y Medio Ambiente (Optativa)
3 Instal aciones en edificios (Optativa)
3 Topografia (optativa)
3 Mecénica de Robots (Optativa)
3 Inglés Técnico (optativa)
12 Practicas Empresa (Optativa)
45 Maquinas Eléctricas
6 Fundamentos de Electrénica
6 Fundamentos de automética
45 Ingenieriadel Medio Ambiente
45 Control Numérico
3 Instalaciones industriales
3 Mantenimiento productivo (Optativa)
3 Gestion de los recursos humanos (Optativa)
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}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

3 Calculo computacional estructuras (Optativa)
3 Ingles Técnico (Optativa)
3 Introduccién y Manejo del Programa Mathematica (Optativa)
3 Disefio y Cal. Instalaciones eléctricas de BT y AT (Optativa)
3 Energias dternativas (Optativa)
3 Electrénica de | os sistemas mecénicos (Optativa)
3 Teoria de vehiculos (Optativa)
3 Creacion de Empresas
Proyecto fin de carrera 6 12 Proyecto Fin de Grado

Asignaturas que tienen reconocimiento de créditos siempre que se hayan superados |as optativas o de libre configuracion sefia adas.

Asignaturas que no tienen reconocimientos de créditos y habran de ser cursadas.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

5095000-37007870 Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Mecéanica-Escuela Técnica Superior de
Ingenieria Industrial

5095000-49006184 Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Mecéanica-Escuela Politécnica Superior de
Zamora

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Director Escuela Técnica Francisco Martin Labajos

Superior de Ingenieria

Industrial

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Fernando Ballesteros,2 | 37700 Salamanca Béjar

EMAIL FAX

dir.etsib@usal .es 923408127

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrector de Docencia José Angel Dominguez Pérez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Patio de escuelasn® 1 37071 Salamanca Salamanca

EMAIL FAX

vic.docencia@usal .es 923294716

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Coordinadora de Ordenacién de|Maria Luisa Martin Cavo

Titulaciones

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Patio de escuelas n° 1 37071 Salamanca Salamanca

EMAIL FAX

coord.titulaciones@usal .es 923294716

RESOLUCION AGENCIA DE CALIDAD /INFORME DEL SIGC
Resolucién Agenciade calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolucién Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

La propuesta de Titulo de Graduado/a en Ingenieria Mecéanica va a desarrollarse,
como ya se ha comentado, en dos itinerarios, en dos Centros diferentes.

La implantacion de este Titulo hace que se extinga el Titulo de Ingeniero
Técnico Industrial especialidad Mecanica. Este actual Titulo se imparte en dos Centros
de la Universidad, y debido al sistema de implantacion de Titulos anterior, éstos,
partiendo de un tronco comdn, podian tener en cada Centro variaciones en las
asignaturas propias de la Universidad, en las optativas y en las de libre eleccién. En este
caso los planes que se extinguen, aunque ambos dan el mismo Titulo de Ingeniero
Técnico Industrial especialidad Mecanica, provienen de directrices diferentes.

Por lo tanto, aunque el cronograma de implantacién es el mismo, al ser un nico
Titulo, las tablas de adaptacién son diferentes, por lo que estdn expresadas de forma
separada para cada itinerario.

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

La nueva titulacion de Graduado/Graduada en Ingenieria Mecénica por la
Universidad de Salamanca, que sustituye al actual Ingeniero Técnico Industrial en
Mecénica, se implantarg, sin perjuicio del derecho a la culminacion de los estudios por
plan preestablecido, en el curso 2010-2011 para los estudiantes que acceden por vez
primera a la Universidad y que se matriculan por tanto en el primer curso.

La docencia correspondiente a este Ultimo quedara extinguida completamente en
el momento en el que se implante aquél correspondiente a la titulacion de Grado en
Ingenieria Mecénica. EI alumno que inici6 sus estudios de Ingeniero Técnico Industrial
le seran aplicables las disposiciones reguladoras por las que iniciaron sus estudios, sin
perjuicio de lo establecido en la Disposicion Adicional Segunda del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre.

Los estudiantes matriculados en el curso 2009-2010 podrén seguir desarrollando
sus estudios de acuerdo con el plan vigente, si bien progresivamente se ir& sustituyendo
el plan vigente por el nuevo de acuerdo con el siguiente cronograma:

Tabla 10.1 Cronograma de implantacion.

CURSO GRADO EN INGENIERIA INGENIERO TECNICO
MECANICA INDUSTRIAL
2010-2011 Se implanta 1* Curso Se extingue 1* Curso
2011-2012 Se implanta 2° Curso Se extingue 2° Curso
2012-2013 Se !mplanta 3% Curso Se extingue 3 Curso
Se implanta 4° Curso
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Como se puede observar en el cronograma de implantacion e extincion de
planes, en el curso 2012-2013 se implantan simultaneamente dos cursos, tercero y
cuarto. Esta forma de implantacion se debe a dos motivos:

En primer lugar por el hecho de pasar de tres a cuatro afios de
formacion.
En segundo lugar para dar la posibilidad a los alumnos de planes
actuales y que finalizan sus estudios de Ingenieria Técnica Industrial
ese afo, puedan adaptar su Titulo de Ingeniero Técnico Industrial al
nuevo de Graduado/a en Ingenieria Mecanica, si asi lo permiten las
normas reguladoras de este proceso que se dicten.

En todo caso, la extincion efectiva coincidira con la finalizacion del derecho a
examen del alumno y en este sentido se tendra en cuenta la Disposicion transitoria
segunda del Real Decreto 1393/2007, que indica que a los estudiantes que hubiesen
iniciado estudios universitarios oficiales conforme a anteriores ordenaciones, le seran de
aplicacion las disposiciones reguladoras por las que hubieran iniciado sus estudios hasta
el 30 de septiembre de 2015, en que quedaran definitivamente extinguidas. En la tabla
10.2 se muestra el cronograma de implantacion y derechos a examen que permite
cumplir esta normativa.

Tabla 10.2: Cronograma de implantacion del Grado en Ingenieria Mecanica y convocatorias a examen de
las asignaturas del plan de Ingeniero Técnico Industrial, especialidad Mecénica.

CURSO ACADEMICO

2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015
1° 1° 1°
10
GRADO EN 2° 20 20
ING. 1° 20
MECANICA 3° 30 3°
40 40 40
0o
% ITI\[IE(é ENI\IICI:IZRO 2 (EXAMENES) (EXAMENES) 2
= ;
> INDUSTRIAL | 3° 20 20 (EXAMENES) 3°
" ] ;
@ - (EXAMENES) (EXAMENES) 20 (EXAMENES)
) Especialidad 1° (EXAMENES)
g MECANICA (EXAMENES) 30 3°
Q (EXAMENES)
a4
)
O
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2.-JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo.

El Ingeniero Mecénico es el profesional que utiliza los conocimientos de las
Ciencias Fisico-Matematicas y las Técnicas de la Ingenieria, para desarrollar su
actividad profesional. Entre sus aspectos mas importantes podemos destacar: el
desarrollo de productos y la mejora, optimizacion e innovacion, de procesos industriales
de produccién y de fabricacion; abarcando aspectos relacionados con la mecanica, la
produccion de bienes, el desarrollo y operacion de procesos etc. La formacion del
Ingeniero Mecanico es pluridisciplinar y le permite participar con éxito en las distintas
ramas del sector productivo y colaborar en la solucién de problemas con profesionales
de otras areas, tales como: la Electronica, la Automatica y los Sistemas de Informacion,
la Quimica, el Transporte, etc. Tradicionalmente se ha mostrado como un Ingeniero
capaz de adaptarse a los cambios de las tecnologias, generando nuevos desarrollos,
respondiendo asi a las necesidades que se presentan en las ramas productivas y de
servicios del pais para lograr el bienestar de la sociedad

Desde el punto de vista académico son estudios con alta demanda, siendo los
estudios mas demandados en la Rama Industrial, como se puede comprobar en el
estudio que se presenta en el Libro Blanco de Ingenieria Mecénica. En dicho estudio se
observa que para las 48 Escuelas, que imparten actualmente el Titulo de Ingeniero
Técnico Industrial Mecénico, la demanda, en primera opcion, desde el afio 2002, supera
las 5000 solicitudes, duplicandose en segunda opcion.

Las necesidades del Ingeniero Mecanico, tanto en su formacion como en el
desarrollo de su trabajo, han sido fundamentales en el desarrollo cientifico y de
métodos de produccidn, lo que ha provocado una fuerte labor investigadora en campos
de la Fisica, Matematicas, Informética, Automatica, Electrénica, etc., para resolver: las
mejoras técnicas y de produccion, la eficiencia energética en los procesos industriales y
en los procesos de fabricacion, y la busqueda de la sostenibilidad. Para ello, ha
propiciado la incorporacion de nuevos materiales y la disminucion de consumo de
materias primas en la fabricacion de bienes. Igualmente, han proporcionado soluciones
estructurales para instalaciones complejas, fruto de una constante investigacion en
disefio y materiales. Su conocimiento de Fluidos y Termodinamica son esenciales en el
desarrollo del sector energético. La necesidad de optimizacion de los procesos, la
busqueda de nuevos procesos, la necesidad de soluciones estructurales, que permitan
la mejor utilizacion de los recursos, etc., necesitan un profesional competente en las
areas de accion de la Ingenieria Mecéanica.

2.1.1.-Experiencias anteriores de la Universidad en la imparticion de titulos de
caracteristicas similares

El Titulo que se propone proviene del actual Titulo de Ingeniero Técnico
Industrial Especialidad en Mecéanica que se viene impartiendo en la Universidad de
Salamanca en la Escuela Politécnica Superior de Zamora y en la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria Industrial. Este titulo, con diferentes planes de estudio y
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diferentes denominaciones, se lleva impartiendo desde hace muchos afios en la
Universidad de Salamanca, especialmente en el campus de Béjar.

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de la Universidad de
Salamanca es la heredera de la Escuela Industrial de Béjar creada en 1852, desde
entonces ha desempefiado un destacado papel en la formacion de profesiones en el
campo de la Ingenieria Industrial. Disposiciones posteriores variaron la organizacion de
la Escuela denominandola de Artes e Industrias primero, Superior de Industrias después,
y posteriormente Superior de Trabajo, para volver otra vez a su nombre de Escuela
Industrial; las nuevas denominaciones de Escuela de Peritos Industriales, Escuela de
Ingenieria Técnica Industrial, Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial
hasta la actual denominacion de Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial. En
cuanto a la titulacion obtenida por los estudios desarrollados en la Escuela ha sufrido
también una variacion, aunque menos que los planes de estudio. Asi la variacién que ha
experimentado la titulacion ha sido desde Perito Mecanico, Técnico Mecénico, Perito
Industrial Mecénico, Ingeniero Técnico Industrial especialidad Mecanica.

La ETSII, se integra en la Universidad de Salamanca en 1970, como
consecuencia de la Ley General de Educacion, vy es el primer centro técnico
universitario de la USAL, con la experiencia antes comentada en la Rama Industrial y
que, en lo que respecta al la Ingenieria Mecanica, podemos resumir su evolucion como:
1910 (Perito Mecanico), 1948 (Perito Industrial Mecanico), 1964 (Ingeniero Técnico
Industrial Mecénico).

De la misma forma la imparticion de la titulacion de Mecéanica, que se solicita,
tiene también una amplia trayectoria en la Escuela de Zamora, como a continuacion se
detalla: La especialidad de Mecanica tiene su inicio en Zamora, al final de la década de
1960, cuando las antiguas Universidades Laborales (U.U.L.L.) deciden concentrar el
alumnado por Centros segun las especialidades de Oficialia y Maestria Industrial,
quedando en la Universidad laboral de Zamora, la especialidad de Mecénica, de donde
se surtiria de alumnos la futura Escuela de Ingenieria Industrial.

Fue la Orden del Ministerio de Educacion y Ciencia de 24 de septiembre de
1970 (B.O.E. del 5 de diciembre), la que autorizd la implantacién de Ensefianzas de
Ingenieria Técnica Industrial, en la especialidad de Mecénica, en la Universidad Laboral
de Zamora. Este Centro estaba reconocido como Centro no estatal de Ensefianzas
Técnicas de Grado Medio, por el Decreto 613/1970 (B.O.E. de 10 de marzo de 1970).
Fue el comienzo de la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de Zamora.

La Orden Ministerial de 8 de junio de 1973 (B.O.E. de 27 de junio) adscribe,
académicamente, estos estudios a la Universidad de Salamanca. Administrativamente
las U.U.L.L. pertenecian al Ministerio de Trabajo.

El Real decreto 1708/1981, de 3 de agosto, (B.O.E. de 8 de agosto), que reguld
los Centros Docentes del extinguido Instituto Nacional de Ensefianzas Integradas,
atribuy6 a los Centros de Ensefianzas Integradas, entre otras, la funcion de seguir
impartiendo Educacion Universitaria. La Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de
reforma Universitaria, establecio que el servicio publico de la Educacion Superior
corresponde a la Universidad.
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Por ello el Real decreto 1138/1988 de 30 de septiembre (B.O.E. de 5 de
octubre), segregé la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial y la integro
plenamente en la Universidad de Salamanca, impartiendo la Titulacion de Ingeniero
Técnico Industrial, especialidad de Mecéanica.

Segun lo anteriormente expuesto es facil suponer que el nimero de promociones
que han sido formadas por la Universidad de Salamanca son muchos, en el caso de los
formados en la ETSII supera las 100 y en el caso de la EPSZ esta prdxima a las 50.

2.1.2.-Datos y estudios acerca de la demanda potencial del titulo y su interés en la
sociedad

La Ingenieria Mecanica comprende un campo muy amplio de la Ingenieria.
Tradicionalmente, ha sido la rama de la Ingenieria que, mediante la aplicacion de los
principios fisicos, ha permitido la creacion de dispositivos Utiles, como utensilios y
maquinas, estructuras, equipos e instalaciones para el beneficio general de la sociedad.

La cualificacion que se define como la capacidad de desempefar las tareas
inherentes a un empleo, distingue niveles diferentes segin la complejidad de las tareas y
la especializacion. Si tomamos la Ingenieria Industrial como una ocupacion y las
especialidades de la misma como una cualificacién, obtenemos como resultado una
serie de niveles diferentes de Ingenieria, cada uno de los cuales son importantes en
cualquier sociedad moderna, aunque segun su grado de desarrollo, su impacto puede ser
mas o menos significativo. En una sociedad avanzada, la Ingenieria Industrial
constituye uno de los pilares de desarrollo. Asi ocurre en nuestro pais y en los paises de
nuestro entorno europeo. La aportacion de la industria de Ingenieria Mecanica al
conjunto de la industria manufacturera espafiola se traduce en un 2% del valor total
afiadido y en el 2,6% del total del empleo. El tejido empresarial del sector se caracteriza
fundamentalmente por su elevada automatizacion, con una estructura empresarial
dominada claramente por la presencia de pequefias y medianas empresas, con un
tamafio medio de 6,9 empleados. La actual coyuntura econdmica, y las perspectivas que
se ciernen sobre la evolucion de la actividad en Espafia y sobre el sector industrial en
particular, permiten ser optimistas sobre el devenir del sector.

Actualmente coexisten en Espafia dos titulaciones universitarias: Ingeniero
Técnico Industrial con diferentes especialidades, entre ellas la de Mecanica (un solo
ciclo de 3 afos) e Ingeniero Industrial (dos ciclos de 3 + 2 afios), ambas con sus
correspondientes atribuciones profesionales reconocidas legalmente (ley 12/1986, de 1
de abril).

El titulo que se propone: Graduado en Ingenieria Mecénica (un solo ciclo de 4
afios) recoge las atribuciones del actual Ingeniero Técnico Industrial especialidad
Mecénica segun se recoge en la Resolucion 15 de enero de 2009 (B.O.E. 29 de enero de
2009), de la Secretaria de Estado de Universidades y en la orden CIN/351/2009 de 9 de
febrero, (B.O.E. 20 de febrero de 2009),

http://www.boe.es/boe/dias/2009/01/29/pdfs/BOE-A-2009-1477 .pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2009/02/20/pdfs/BOE-A-2009-2893.pdf

En la sociedad moderna actual, el elevado nivel tecnoldgico en los procesos
productivos de los paises desarrollados, requiere de la presencia de profesionales
especializados en las técnicas correspondientes a los sistemas mecanicos. Especialistas
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que tengan capacidad para disefiar, mejorar y mantener sistemas de fabricaciéon y
produccion industrial, dispositivos y sistemas mecanicos, componentes, maquinaria,
motores e instalaciones industriales, asi como disefiar sistemas de calidad, seguridad y
control de dichas actividades.

El principal interés del titulo propuesto de Grado en Ingenieria Mecénica, radica
en su habilitacion para el acceso al ejercicio de una actividad profesional, regulada en
Espafia e internacionalmente, y de una gran demanda dadas sus variadas salidas
profesionales.

En virtud de dichas competencias, son muy amplias las salidas profesionales de
los egresados en esta titulacion. Asi, podran ocupar puestos muy variados, como
técnicos o directivos, en empresas del amplio sector industrial y de servicios, en las
Administraciones publicas de ambito, estatal, autonémico, provincial o local y podran
desarrollar el ejercicio de la libre profesion.

Las tareas que podran realizar son también muy heterogéneas. Destacando de
entre ellas las siguientes:

e Construccion, montaje y mantenimiento de cualquier ingenio o
instalacion industrial de ambito mecénico.

e Disefio y ensayos de nuevos productos o elementos de maquinas

e Programacion de control numérico y de robots

e Proyectos, ejecucion y direccion de toda clase de instalaciones y
explotaciones comprendidas en el ambito de la Mecanica. En las otras
ramas de la ingenieria: Eléctrica, Electronica, Quimica,
Energética,..., tienen limitadas sus atribuciones, hasta unos limites
fijados por la Ley.

e Participacion en las areas de: gestion, organizacion, planificacion,
calidad, medio ambiente, comercial y riesgos laborales

e Docencia, Investigacion y transferencia de tecnologia

e Dictdmenes, peritaciones e informes y actuaciones técnicas en
asuntos judiciales, oficiales y particulares

La necesidad de la titulacion de Ingeniero Mecanico se basa en los diferentes
aspectos que determinan la gran demanda de los alumnos egresados en el mercado
laboral, esencialmente, en lo relativo a los posibles campos de actividad profesional, las
responsabilidades que deben asumir en la actividad profesional a desempefar, y las
caracteristicas personales y de formacién que las anteriores necesidades demandan.
Estos aspectos, junto con el conocimiento del tipo de empresa que pueden demandar
estas profesiones, determinan su perfil profesional y su posible mercado laboral.

Tomando como referencia los estudios realizados en cuanto a la insercion
laboral de los egresados durante el uUltimo quinquenio (Libro Blanco Ingenieria
Mecénica)
http://www.aneca.es/publicaciones/libros-blancos/libro-blanco_rama_industrial.aspx se
observa una serie de datos muy a tener en cuenta en esta futura titulacion de grado. Es
destacable que el 27,56% de los egresados ya estaban trabajando cuando terminaron sus
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estudios, y en los seis primeros meses encontraron trabajo un 47,76%, lo que pone de
manifiesto la facilidad con la que encuentran trabajo

Por todo lo expuesto anteriormente se puede deducir la importancia de estos
titulados y la polivalencia de los mismos en la actividad econdmica de cualquier pais
desarrollado. Prueba de ello es la excelente insercion laboral de estos titulados en el
mercado de trabajo que obtienen unas tasas de actividad superiores al 90%, cifra que
sitla a estos graduados entre los de mayor insercion laboral del conjunto de graduados
de las ensefianzas técnicas.

Se exponen a continuacion los datos obtenidos de una encuesta realizada y
publicada en su integridad en el Informe de Autoevaluacion a los egresados de la
Escuela Politécnica Superior de Zamora, que de alguna forma ratifica lo anterior: De la
misma forma es facil suponer que el nimero de promociones que han sido formadas por
la Universidad de Salamanca son muchos, en el caso de los formados en la ETSII
supera las 100 y en el caso de la EPSZ esta proxima a las 50.

El nimero de alumnos que ha demandado estos estudios es el siguiente:

Los cuestionarios han sido cumplimentados por Egresados y Colegiados que obtiene su
Titulo entre los afios 1960-2006, si bien un elevadisimo porcentaje de entrevistados
terminaron sus estudios en los Gltimos 10 afios.

Trabajos de Octubre-Diciembre 2007

campo

Universo Egresados de la E.P.S.de Zamora (I.T.l.
Mecénica

Titulados Colegiados
Empleadores

Ambito Territorio Espafiol ( para Egresados)
Geogréfico Colegiados en el COPITI (Zamora)
Empresas asociadas en CEOE-CEPYME
(Zamora)

Tipo de encuesta | Mediante cuestionario a cumplimentar
Tamafo Muestral 277 consultas enviadas

94 respuestas, 33,93% sobre total enviados
7 cuestionarios anulados

Responsables del De la Titulacion : D* Margarita Moréan

trabajo De la Accion . D.Cesareo Lorenzo
Becario de Colaboracion D Alvaro Pérez
Lorenzo

Administracion. D? Josefa Yugueros
Secretaria de Direccién. D? Isabel Vifiuela
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Titulaciones de los encuestados

4% 2%

10% | @ Poseen Otras Ingenierias Técnicas

@ Son ademas Licenciados-Arquitectos
0O Poseen tambiéncOtras Titulaciones

84% O . T.Industrial Mecanicos

Fig 2.1.- Distribucion de las titulaciones cursadas por los entrevistados

tiempo en meses desde finalizar los estudios hasta encontrar el primer empleo

9%

O 0 meses

m menos de 6 meses

Oentre 6 y 12 meses

0O mas de 12 meses

Fig 2.2.- Indicador de la demanda de empleo del Ingeniero Mecanico
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actividad principal actual

9%

mtrabajo relacionado con la
Titulacion

@ no relacionado con la
|.Mecanica

O amplia estudios

O no especifican actividad
principal

Trabajo que realizan

206 (% 9%
9%

9%

34%

@ Comercial-Marketing

m Gestion-Administracion

O Operacion_Mantenimiento
O Disefio_Proyectos

B Ensefianza_Formacion

O +D+I

@ Produccion

O otros

Fig 2.3.-2.4.- Actividades que realiza el Ingeniero Mecanico

csv: 46513094586281862280783





USAL-G_ING_MECANICA, 2.1. JUSTIFICACION 8

Sector de produccién de la empresa de trabajo

@ Adminsitraciones Publivcas
@ Educacion

204 9% 5% 11% O Construccion-Inmab.

O Energia y M.Ambiente

g»%" B Ingenierias y consultorias
@ Alimentacion

19% m Disefio Industrial

16% O Industria Mecéanica

18% m Electricidad-Electrénica

@ Indusatrias Quimicas

O Otras

Fig 2.5.-.- Actividades que realiza el Ingeniero Mecanico

Empresa de trabajo (Tamafio)

7%

9%

@ Administarcion

44% 12%

m Ejercicio libre

O microempres (1-25)
0O PYME (26-250)

| > 250 empleados

28%

Fig 2.6.- Sector de acogida de los Titulados

Un estudio similar y mas completo, que ratifica igualmente lo anteriormente
expuesto, aparece en los libros blancos de la ANECA que se indican a continuacion:
e Libro Blanco de Titulaciones de Grado de Ingenieria de la Rama
Industrial (propuesta de las Escuelas que imparten Ingenieria
Técnica Industrial)
http://www.aneca.es/activin/activin_conver LLBB_indus.asp

e Libro Blanco de Titulaciones de Grado de Ingenieria de la Rama
Industrial (propuesta de las Escuelas Técnicas Superiores de
Ingenieros Industriales)

http://www.aneca.es/activin/docs/libroblanco_industrialessup_def.zip
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Ademas de lo anteriormente expuesto, la Escuela Técnica Superior Industrial ha
realizado consultas a las tres organizaciones profesionales que actualmente recogen a
todos los colectivos de la Ingenieria Mecéanica y a la mayoria de los egresados de
Ingenieria Mecéanica. Se trata del Consejo General de Colegios de Ingenieros Técnicos
Industriales (COGITI), el Instituto Nacional de Ingenieria Técnica Industrial (INITE) y
el Consejo General de Colegios de Ingenieros Industriales (COGII). El objetivo de
todos estos grupos es doble, por un lado dar respuesta a la demanda profesional y social
de competencias y por otro garantizar la homogeneidad en la formacién de los
graduados.

Por Gltimo, el nmero de alumnos nuevos (en los dos centros donde se imparte el
titulo de Ingeniero Técnico Industrial), en la tltimos afios es el siguiente:

2004/05 | 2005/06 | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09
108 78 87 62 47

Datos obtenidos de las estadisticas de la USAL, que se pueden consultar en:
http://campus.usal.es/~estadisticasgenerales/

2.1.3.-Relacion de la propuesta con las caracteristicas socioeconémicas de la zona
de influencia del titulo

Dada la amplitud de salidas profesionales de las que disponen los egresados de
esta titulacion, tal y como se ha puesto de manifiesto en los datos anteriores, el hecho de
que las zonas de influencia del titulo propuesto no posean una gran industria mecanica,
no es obstaculo para la implantacién en la misma.

Un aspecto importante de actividad econémica con gran demanda de Ingenieros
Mecanicos, es la industria chacinera de Guijuelo, con mas de 70 fabricas y 3000
empleos directos, que demandan Ingenieros Mecénicos con conocimientos de
climatizacion y automatizacion de procesos. Recientemente, se ha implantado en Béjar
una Planta de Fabricacion de Paneles Solares, (www.grupounisolar.com) que esta
demandando Ingenieros de las distintas ramas de la Consulting de Ingenieria
(www.ct3.es), que solo en este afio ha incorporado 13 Ingenieros, de los cuales 7 son
I.T.l. Mecénicos. En el caso del campus de Zamora de un sector agricola, vinicola, de
industrias de mecanizado, de construcciones metélicas, de mantenimiento y
conservacion, de control de calidad, y de energias renovables lo que indica que la
industria mecanica sea un sector de servicios para estas actividades.

Los datos referentes a las zonas de influencia de estos estudios universitarios en
otras provincias muestran que, salvo en grandes capitales, el sector servicios hacia otras
industrias absorbe mayoritariamente la ingenieria mecanica

Estas circunstancias no significan que el sector industrial no sea Ilo
suficientemente amplio como para que se puedan realizar, entre otras actividades
docentes las practicas de empresa, practicas de campo, realizacién de proyectos fin de
carrera, etc.
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Lo anteriormente expuesto se puede cotejar en las siguientes gréaficas, en los que
se observa donde estan los sectores mayoritarios de empleo en las distintas zonas de
influencia.
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Tabla 2.7. Tipo de trabajo que desarrollan los egresados.
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Tabla 2.8 Sectores al que pertenece la empresa en la que trabajan los egresados.

En los ultimos datos a los que hemos tenido acceso (Infoempleo 2008), se
mantienen los porcentajes a excepcion de los del sector de la construccion en los que se
percibe un ligero descenso. Si bien es cierto, que en estos momentos segun las
informaciones que aparecen en prensa, la reduccidn en este sector es mucho maés alta,
todavia no se han publicado para la ingenieria industrial, datos oficiales.

Por otro lado es necesario indicar que solo un tercio de los egresados se insertan
dentro de la actividad industrial propiamente mecanica. Este hecho hace resaltar la idea
de que la versatilidad y la transversalidad en la formacion del Ingeniero Mecanico es
esencial para adaptarse a una sociedad tecnoldgica tan cambiante.

Actualmente los titulados de la Ingenieria Técnica Industrial especialidad
Mecénica, Ingenieria Técnica Industrial sin especialidad y de la Ingenieria Industrial
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cubren, de manera satisfactoria y con una clara versatilidad, adecuadas a las necesidades
de una sociedad moderna, una gran parte de las ocupaciones relacionadas con esta area
tecnoldgica.

Las ocupaciones relacionadas tienen una demanda laboral sostenida, reflejada en
bajos indices de paro y alto nimero de contratos indefinidos. La demanda estudiantil
que esta por encima de 4.000 nuevos estudiantes matriculados se mantiene en los
ultimos 5 afos, por lo que es aconsejable que de lugar a una ingenieria mas
especializada de Grado en Ingenieria Mecanica.

2.1.4.-Justificacion de la existencia de referentes nacionales e internacionales que
avalen la propuesta

Los estudios de Ingenieria Mecanica tienen una larga tradicion universitaria y
una acreditada aceptacion profesional. Las ensefianzas en este area de la tecnologia
estan bien definidas y corresponden a un perfil profesional bien establecido a nivel
europeo y mundial reconocido como Mechanical Engineering, el cual cada vez mas se
hace mas interdisciplinar debido al gran desarrollo que tiene este area.

En Espafia, los estudios de Ingenieria Técnica Industrial especialidad Mecanica
se han podido cursar hasta en 47 centros pertenecientes o adscritos a 32 universidades
publicas con aproximadamente 5000 nuevos matriculados por curso.

En el contexto de la Unidn Europea, algunas titulaciones de grado son ya
comparables a las reguladas de acuerdo al Espacio Europeo de Educacién Superior,
aunque su estructura varia de unos paises a otros (datos recopilados del libro blanco de
las E. Técnicas Superiores y del libro blanco de las E. Técnicas de Ingenieros
Industriales).

En Alemania se pueden realizar estudios de Ingenieria Mecanica en dos tipos de
instituciones de educacién superior: las University of Applied Sciences (UAS), antes
Fachhochschule (FH); y las Universitat (U), Technische Hochschule (TH) y Technische
Universitat. Entre las primeras, la Fachhochschulede Lubeck imparte la Titulacion
Dipl.-Ing. (FH) Maschinenbau (Ingenieria Mecénica). Responde al modelo de 8
semestres, cada uno de 30 ECTS. Por su parte, la Technische Universitat Minchen
(TUM) estructura los nuevos programas de Bachelor en Ingenieria Mecanica con una
duracion de seis semestres, incluyendo la realizacion de un proyecto fin de carrera o
Bachelor Thesis.

En Austria, ha sido precisamente la Facultad de Ingenieria Mecéanica la elegida
por la Technische Universitat Wien (TUW) como centro piloto para introducir la
estructura Bachelor/Master en sus titulaciones. EI Bachelor tiene una duracion de tres
afios divididos en dos fases.

Una de las caracteristicas del sistema universitario francés es la gran
diversidad de instituciones y estructuras formativas. EI Diplome d’Ingenieur que
otorgan les Grands Ecoles es de gran prestigio en Francia. Se obtiene tras un programa
de cinco afios de estudios. Pero también en las universidades pueden seguirse estudios
de caracter técnico. La Université Paul Sabatier — Toulouse 111 es una de las primeras
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universidades fundadas en Europa, junto a las de Salamanca, La Sorbona, Oxford y
Bolonia. En ella se imparte la titulacion denominada: Ingénieur Maitre Génie Civil et
Infrastructures.

La Ingenieria Mecanica en los Paises Bajos se puede cursar en tres
universidades técnicas, que son: Technische Universiteit Delft en Delft; Technische
Universiteit Eindhoven en Eindhoven y Universiteit Twente en Enschede; y en 19
centros de formacion profesional superior (Hogeschool), como: Fontys Hogeschool en
Eindhoven o Hogeschool en Brabant; con dos escuelas de ingenieria industrial en
ciudades distintas: Hogeschool van en Amsterdam y Hogeschool van en Utrecht.

En Inglaterra y Gales se ofertan los siguientes titulos de ingenieria a nivel de
Grado: Bachelors (3 afos): BSc, BEng, BA e Integrated Master (4 afios): MEng, MSci,
etc. ElI Imperial College London (IC) imparte un programa integrado Master of
Mechanical Engineering (MEng). Todos los estudiantes deben realizar 4 afios
estructurados de la siguiente manera: un primer ciclo de dos afios en el que se cursan
asignaturas bésicas de ciencia y tecnologia, y un segundo ciclo en el que se ofertan
asignaturas de la especialidad y se realiza un proyecto fin de carrera o Master Thesis.

En Irlanda, la Dublin City University es una institucion joven que obtuvo el
status oficial de Universidad en 1989 y, desde entonces, ha progresado hasta alcanzar el
primer lugar entre las universidades irlandesas. La Titulacion denominada: Beng
Mechatronic Engineering, uno de los titulos de ingenieria de Ultima generacion
ofertados por la La Dublin City University como producto de la colaboracién
interdisciplinar de dos centros distintos: la School of Electronic Engineering, y la
School of Mechanical and Manufacturing Engineering, orienta sus estudios hacia la
aplicacion combinada de las tecnologias Electronica y Mecéanica para el disefio y
desarrollo de nuevos productos

En Estados Unidos de América se imparten titulos comparables con los de las
universidades Europeas. El sistema de ensefianza superior estd estructurado en dos
niveles: undergraduate o pregrado, y graduate studies o estudios de postgrado. El
primero de ellos comprende fundamentalmente el titulo de Bachelor, mientras que al
segundo grupo pertenecen los titulos de Master y Doctor. En el caso concreto de la
ingenieria, el titulo por excelencia en el nivel de undergraduate, es el Bachelor of
Engineering (BEng) o titulos equivalentes pero con distinta denominacion (Bachelor of
Science (B.S.), Bachelor of Science and Engineering (BSE), etc.) Estos programas
tienen una duracién de cuatro afios. Se trata de titulaciones muy flexibles y con alto
grado de optatividad en cuanto a la configuracion del plan de estudios por el alumno.

En los siguientes cuadros se puede ver de forma comparativa.

Estudiar Ingenieria Mecénica en el Extranjero

Alemania Argelia Argentina

Australia Austria Bangladesh

Bélgica Bolivia Bosnia y Herzegovina
Botswana Brasil Bulgaria

Camerun Canada Chile

China Chipre Colombia
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Corea, Republica de
Cuba

El Salvador
Espafia
Etiopia
Francia
Holanda
India

Iraq

Israel

Japon
Macao
Malta
Mozambique
Nicaragua
Panama
Reino Unido

Republica Unida

Tanzania
Sudan
Tailandia
Turquia
Venezuela

d

Costa Rica

Dinamarca

Emiratos Arabes Unidos
Estados Unidos

Fiji

Grecia

Hong Kong

Indonesia

Irlanda

Italia

Libano

Macedonia, Republica de
Mauricio

Namibia

Noruega

Polonia

Republica de Sudafrica

e )
Rusia

Suecia

Trinidad y Tabago
Ucrania

Viet Nam

Croacia
Egipto
Eslovenia
Estonia
Finlandia
Guatemala
Hungria

Irdn (Republica Islamica del)

Islandia

Jamaica
Luxemburgo
Malawi

México

Nepal

Nueva Zelanda
Portugal

Republica Eslovaca

Singapur

Suriname
Tlnez
Uzbekistan
Yemen

Tabla 2.9 Ingenieria Mecénica en el Extranjero

www.spainexchange.com/study abroad/subjects-es-058.htm

En Espafia son 48 las Escuelas que imparten la titulacién de Ingenieria Técnica

Industrial especialidad Mecéanica
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Oferta y demanda 2003-04
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Tabla 2.10. Representacion para cada una de las Escuelas de las plazas ofertadas y las
plazas demandadas (en primera o segunda opcion), correspondientes al curso 2003/04
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2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de
la propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas.

Para la elaboracion de la propuesta que se presenta en la presente memoria se
han tenido en cuenta muy principalmente los siguientes referentes externos:

e Los libros blancos del programa de Convergencia Europea de la
ANECA ya mencionados anteriormente:
o Libro Blanco de Titulaciones de Grado de Ingenieria de la
Rama Industrial (propuesta de las Escuelas que imparten
Ingenieria Técnica Industrial)
http://www.aneca.es/activin/activin_conver LLBB_indus.

asp

o Libro Blanco de Titulaciones de Grado de Ingenieria de la
Rama Industrial (propuesta de las Escuelas Técnicas
Superiores de Ingenieros Industriales)
http://www.aneca.es/activin/activin_conver LLBB.asp

e Informes de Colegios profesionales espafioles.

e Acuerdos de la Conferencia de Directores de Escuelas espafiolas de
Ingenieria Industrial y de Ingenieria Técnica Industrial sobre nuevas
titulaciones adaptadas al E.E.E.S. (6 de septiembre de 2007)

e Informe del Comité Externo de Evaluacion nombrado por la ANECA
sobre el titulo actual de Ingeniero Técnico Industrial especialidad
Mecénica que se realizé en las Escuelas de Béjar y de Zamora.

De todos estos referentes de consulta, los libros blancos han sido los referentes
mas importantes para poner encima de la mesa la situacién en Europa de la Titulacion
en Ingenieria Mecénica, de las competencias que deben de adquirir los alumnos que
realicen estos estudios y del mercado laboral al que van a tener acceso cuando terminen.

Las conferencias de Directores de Escuela son el referente que ha tenido la
Comision para conocer el sentir del resto de Centros en los que se imparte esta
titulacion, especialmente nos han servido sus conclusiones para desarrollar el modelo de
plan de estudios que se presenta para este titulo.

Los colegios profesiones en la persona de sus Decanos nos han aportado su
experiencia profesional incidiendo especialmente sobre la relevancia que tiene el
conocimiento de determinadas materias.

Las conclusiones que sacO el comité externo nombrado por ANECA, dentro
programa institucional de Calidad (PIU) de la Universidad de Salamanca (afio 2002),
por el que paso esta titulacion, nos ha servido para tener una informacion muy valiosa
sobre el plan de calidad que se ha pretendido desarrollar en este documento.

Por altimo en necesario indicar que varios planes de estudio nacionales, algunos
ya con informe favorable de la Agencia de Calidad en el momento de la consulta, nos
han servido de referencia para nuestra propuesta, como son: Grado de Ingenieria
Mecénica de la Universidad Politécnica de Catalufia, de la Universidad de Extremadura,
de la Universidad Carlos Il de Madrid, de la Universidad de Valladolid, y de la
Universidad Politécnica de Madrid.
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2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios.

El Plan de Estudios presentado se ha desarrollado bajo la coordinacion de una
Comision Intercentros de la ETSII y EPSZ, nombrada siguiendo las normas aprobadas
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca, y compuesta por los
Presidentes de cada Comision de Centro y cuatro vocales de cada comision, donde
estaran representados los alumnos, dando lugar a los dos Itinerarios que se explicitan en
el punto 5 de esta memoria. Para la elaboracion de ambos itinerarios se han seguido los
procedimientos indicados a continuacion y donde se ha obtenido la informacién, que
puesta en comun en la Comision Intercentros, se ha utilizado para la elaboracion de la
propuesta.

2.3.1.- Escuela Politécnica de Zamora

De acuerdo a las “Directrices para la reforma de las ensefianzas de grado” en la
Universidad de Salamanca, aprobados por el Consejo de Gobierno el 27 de junio de
2007, la Junta de la Escuela Politécnica Superior de Zamora, celebrada respectivamente
en septiembre de 2007, aprobd la constitucion de la Comision de Planes de Estudios del
Centro, con la funcién de reformar los actuales planes de estudio impartidos en el
mismo, para su adaptacion al Espacio Europeo de Educacion Superior. Dichas
Comisiones, en las que estan representados los agentes internos implicados en el futuro
plan de estudios: profesores, estudiantes y PAS un miembro de la Direccién del Centro.
Participan ademas profesores propuestos por los diferentes Departamentos que tienen
asignada docencia en cada titulacion.

La Comision de la Escuela Politécnica Superior de Zamora, para la titulacion de
Ingenieria Mecanica, participan profesores representantes de los departamentos de:
Ingenieria Mecanica, Construccion y Agronomia, Matematica Aplicada, Fisica
Aplicada, Administracion y Economia de la Empresa.

El trabajo de las Comisiones de cada Centro ha sido el siguiente:

En primer lugar la recopilacion y andlisis de toda la informacion referente a los
recursos disponibles para la imparticién del titulo, asi como toda la normativa
relacionada con la adaptacion al E.E.E.S. del Grado de Ingenieria Mecénica. Entre la
documentacién analizada cabe destacar: Los libros blancos para esta titulacion,
publicados por la ANECA y ya mencionados en el apartado anterior, los Informes de
Colegios profesionales de la titulacion, los acuerdos de las Conferencias de Directores,
la Normativa para la confeccion de los titulos de Grado aprobada por el Gobierno y la
aprobada por la Universidad de Salamanca, las encuestas a los egresados, los resultados
de los Informes de Autoevaluacién, y del Plan de Mejoras propuesto elaborados por la
Escuela dentro del Programa de Evaluacion de la calidad propuesto por la ANECA.

Se analizé igualmente los resultados de las encuestas previas realizadas a los
egresados de esta titulacion y a los empleadores.

A continuacion se procedio al reparto de los diferentes capitulos de la Memoria a
cumplimentar entre los miembros de la Comision y al establecimiento de un plan de
trabajo con reuniones periddicas de todos los miembros de la Comision para debatir y
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llegar a acuerdos sobre la redaccion y contenidos de los diferentes capitulos de la

Memoria, a medida que se fueron desarrollando.

Se tuvieron igualmente las siguientes reuniones:
. Con los directores de la Escuela de Ingenieria Técnica Industrial de Valladolid
y de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales de Béjar con el
objetivo de buscar afinidades en la propuestas del contenido del Plan de
Estudios.
. De forma periddica con las Direcciones de los Centros para recibir informacion
de los acuerdos y directrices que van siendo tomados al respecto en otros
organos representativos: las Conferencias de Directores de Escuelas que
imparten esta titulacion y la Junta de Gobierno de la Universidad de Salamanca.
. Con los profesores de las principales Areas de Conocimiento implicadas en la
titulacion, con el objeto de recabar sus opiniones y sugerencias sobre los
diferentes contenidos de la propuesta a presentar.

El Anteproyecto de la Memoria fue aprobado en la Junta de Escuela del 24 de
marzo del 2009 en la EPSZ y en el 28 de Abril en la ETSII. Finalmente la Memoria
final se aprobd en la Junta de Escuela celebrada el 29 de Octubre de 2009

2.3.2.- Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial

La Escuela Tecnica Superior de Ingenieria Industrial, en Junta de Escuela
celebrada el dia 22 de octubre de 2007, nombro la Comisién para la Reforma de Titulos
y su adaptacién al EEES. Los criterios y composicion de la Comisidn, busco la
presencia de todas las Areas representativas en la imparticion de Titulos de la Rama
Industrial objeto de reforma: Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Electronica y Automatica,
Ingenieria Mecénica e Ingenieria de Disefio y Tecnologia Textil; la composicién de la
comision se completdé con representantes de las Materias Basicas, de alumnos y la
presencia de un PAS.

La mision de la comision fue la elaboracion coordinada de todos los Grados que
se desean implantar en la ETSII y trabajar en la Comision Intercentros ETSII-EPSZ
para la elaboracion del Itinerario de Ingenieria Mecanica que aqui se presenta.

La mecanica seguida por la comision fue, siguiendo el esquema que se presenta
en la figura siguiente:
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—
v

\ 1 / A

-Definicion de Blogues

Legislacion y Directrices

-Distribuciéon en Materias

-Elaboracién de Grado

2 / \ v

PROGRESION ACADEMICA:

_ Méster Ingeniero Industrial y
Doctorado

Atendiendo a las condiciones de salida: Actividad Profesional y Progresion
Académica, se recabd informacion de Agentes Profesionales: Empresas y
Organizaciones Profesionales, que asesoraron sobre los perfiles profesionales de los
futuros graduados. Simultdneamente se recopil6 y esquematizo la informacion sobre las
capacidades y competencias plasmadas en los Libros Blancos de la Rama Industrial, ya
mencionados anteriormente. Se hizo un estudio comparativo de estos estudios en otros
Centros, a fin de garantizar la movilidad de los estudiantes. Todo ello se ajusté con la
normativa reguladora de estos Estudios y con las capacidades formativas de la
Universidad de Salamanca, a fin de garantizar unos estudios acordes a la informacion
recogida y de calidad adecuada.

Con las premisas indicadas en el parrafo anterior se disefiaron los Blogues,
desglosados en las materias y conformados segin las asignaturas que se
presentan en el capitulo 5 de esta memoria.

Para la elaboracién del Plan de Graduado/a en Ingenieria Mecanica se encargo a
una subcomision de la Comision de Reforma de Titulos y Adaptacion al EEES
de la ETSII, la elaboracion de un borrador de proyecto, que fue debatido y
seguido por la comisién en pleno en reuniones con una periodicidad quincenal.

Tabla 2.11 Modelo para el disefio del grado.

Igualmente, se mantuvieron contactos con Empresas Yy Organizaciones
Profesionales, donde se presentd la propuesta de reforma de estudios, a fin de estudiar, e
incorporar si procedia, las sugerencias. En este sentido se han mantenido una serie de
reuniones con Empresas y Colegios Profesionales, donde en distintas formatos se ha
pedido asesoramiento, fundamentalmente, en los siguientes aspectos:

- Perfil profesional del Graduado en titulos de la Familia de la Ingenieria
Industrial.
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Competencias ligadas a las actuales Atribuciones Profesionales y legislacion que
las regulan.

Contenidos o conocimientos que permiten alcanzar dichas competencias
Necesidades de formacion que mejoren las competencias, como consecuencias
de campos especificos de especial importancias por su nivel tecnolégico (valor
afladido del sector), por su novedad (incorporacion reciente de técnicas o
procesos) 0 por su relevancia en sectores concretos (demanda de ingenieros en
sectores de desarrollo puntual). Esta Gltima basada fundamentalmente en la
elaboracion de cursos Yy seminarios de actualizacion y formacion
complementaria.

En la tabla se hace un resumen de las reuniones o contactos mas importantes
mantenidos en el proceso, asi como relacion de los interlocutores.

TABLA RESUMEN DE REUNIONES CON ORGANIZACIONES EXTERNAS- ETSII de Béjar

QOrganizacién Fecha Asistentes Externos Obijetivo
Consejo General de Colegios de | Junio 2008 | Vicente Martinez (Pte) Diesefio de Colaboracion
Ingenieros Técnicos Industriales Eduardo Gonzalez (Dec. | USAL-COGITI para la
(1) (http://cigiti.es ) COPITI Salamanca) Formacion en Ingenieria
J. Manuel Cebria (Dec. | Industriafi
COPITI Caceres)
COPITIs (http://cigiti.es ) Junio 2007 | Carlos Hernandez, (Dec. -Estudio del disefio de Estudios
COPITI Avila) de Postgrado conducentes a la
J. Manuel Cebria (Dec. Homologacion del Ingeniero
COPITI Céceres) Técnico Industrial al Grado de
Eduardo Gonzélez (Dec. Ingenieria.
COPITI Salamanca))
COPITIs (http://cigiti.es ) octubre J. Manuel Cebria (Dec. -Estudio del disefio de Plan de
2008 COPITI Céceres) Estudios, contenidos y
Manuel Leon Cuenca (Dec. | formacidn, ajustados a las
COPITI Badajoz, expte atribuciones profesionales
COGITI y miembro basadas en la legislacion.
comision mixta Colegios
Prof. Ministerio,
Conferencias Directores)
Grupo ANTOLIN S.A. Abril 2007 | -Francisco Martinez - Perfil de Formacién y disefio
http://www.grupoantolin.es Mayo 2008 | - Pablo Soto de plan de complemento de
formacion mediante Préacticas
en Empresa y Proyectos Fin de
Grado
- Empresarios Agrupados Julio 2007 -Francisco Sarti Balsalobre - Disefio de Formacion
- Mecal Ingenieria S.A. Julio 2008 - Francisco Sarti Fernandez Complementaria adaptada al
http://www.mecal.es - Eduardo Sarti Fernandez disefio de Centrales de
Generacion de Energfiia y
Plantas Industriales
- Grupo UNISOLAR Junio 2008 | -.Juan Avellaner (Diretor -. En el Marco de las Jornadas
- AESOCAL ((ASOCIACION de 1+D de G Unisolar y ex de Energias renovables, se trato
DE EMPRESAS DE miembro del IDAE) la formacion en este campo en
http://www.unisolar.es - Francisco Maestre. Gerente | los Estudios de Ingenieria
Unisolar y Miebro AESCAL | Industrial
- Colegios Profesionales Varias - Vicente Martinez ( - El Ingeniero "Textil en el
- INTERTEXTIL, (desde sept | Colegios Profesionales) marco de la Unidn Europea.
- ATEVAL 2004 hasta - Pte. Intertextil Necesidades Formativas.
- Agrupacion de Fabricantes junio 2007) | - Cristino Bueno - Jornadas de disefio de
Textiles de Béjar. (Agrupacion de Fabricantes) | estudios de Master en el Sector
Textil (Béjar, Noviembre 2006)
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Organizacion Fecha Asistentes Externos Objetivo
-Colegios y Asociaciones 11-mayo- -Manuel Le6n Cuenca. -Comentarios y sugerencias a
Profesionales: 2009 COPITI de Badajoz y la distribucion de Materias y
Reunion miembro del COGITI desgloses en Asignaturas de
Disefio de los Grados adaptados Conjunta -José Manuel Cebria. Los Estudios de Grado de: Ing.
a las Competencias académicasy | con la COPITI de Céceres y Eléctrico, Ing. Electronicoy
a las Atribuciones Profesionales Comision miembro de la UAITIE Automética Industrial., Ing.
de laETSII Mecénico e Ing. Disefio y
Tecnologia Textil

(1). La presencia del COGITI ha sido una constante en las reuniones de Conferencia de Directores de Escuelas de
Ingenieria Técnica Industrial

Tabla 2.12.- Referentes al titulo

Por dltimo es necesario indicar que todas las Areas de Conocimiento y por tanto
sus Departamentos han sido consultados para la elaboracion del presente plan de
estudios. Sin su colaboracion y sin sus aportaciones habria sido imposible el desarrollo
del Plan que se propone.

La Memoria final se aprob6 en la Junta de Escuela celebrada el 28 de Octubre de
2009.
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5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS.

5.1.- Estructura de las ensefianzas.

La confeccién del Plan Estudios obedece a la necesidad de cumplimiento de
normas reguladoras para la elaboracion de Planes de Estudio de Titulos que conducen a
Profesiones reguladas. La planificacion correspondiente al titulo de Graduado/Graduada
en Ingenieria Mecanica por la Universidad de Salamanca estructura la formacion en
modulos, materias y asignaturas, segin Orden CIN/351/2009 por la que establecen los
requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para
ejercicio de la profesion de Ingeniero Tecnico Industrial, tal como se describe despues,
modulo a médulo, en el apartado 5.3.

La propuesta de Plan de Estudios que se presenta oferta dos itinerarios uno a
desarrollar en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial (ITINERARIO
ETSII), y otro en la Escuela Politécnica Superior de Zamora (ITINERARIO EPSZ),
Centros ambos de la Universidad de Salamanca. Los itinerarios, como se puede
comprobar en el desarrollo de este apartado, se ajustan a las recomendaciones dadas por
ANECA sobre planes de estudio unicos impartidos en distintos centros de una misma
Universidad, tienen las mismas materias y asignaturas en el Mddulo de Formacion
basica, y las mismas materias en el Modulo Comun a la rama Industrial (comision de
trabajo de la rama de Ingenieria y Arquitectura de 9 de Junio. Preguntas sobre Titulos de
Grado). A partir de ahi los itinerarios tienen su propia identidad, tanto en el Médulo de
Tecnologia Especifica, Mecanica, como en los Créditos a disposicion de la Universidad,
asegurando en ambos casos la adquisicion de las Competencias dadas en la Orden
CIN/351/20009.

En la tabla 5.5 se incluye la presentacion global del Plan que se propone, con un
unico apartado para las materias de los Mddulos de Formacién Basica, Comun a la rama
Industrial y Trabajo fin de Grado y que se desdobla en columnas para cada itinerario, las
en las materias de los Modulos de Tecnologia Especifica, Mecanica y de Optativas. A
fin de tener una vision detallada de cada itinerario, se desarrollan apartados especificos
para estos dos modulos.

El plan de Estudios de Grado en Ingenieria Mecénica forma parte de la oferta de
titulos de la Universidad de Salamanca, el cual se enmarca dentro de una oferta global
de estudios de Grado en el &ambito de la Ingenieria Industrial.

El cumplimiento de las Ordenes asegura el logro de las competencias alli
descritas. La particularidad y autonomia de las Universidades, y su potencial formativo,
permiten adaptar los requisitos hacia la busqueda de una formacion polivalente, basada
en las capacidades formativas de la ETSII y de la EPSZ con los apoyos que el resto de
la Universidad de Salamanca aporta.

La dilatada historia formativa de la USAL en la formacion de profesionales de la
Ingenieria Industrial, ha permitido tener acceso a fuentes profesionales y académicas
que han aportado su conocimiento sobre los aspectos de la formacion de un Ingeniero
Mecanico.
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La Propuesta de grado que se presenta es una propuesta de un Unico Titulo que
se va a desarrollar en dos Centros de la misma Universidad. Esta division es debida a:

- Los dos Centros llevan impartiendo el Titulo de Ingeniero Técnico Industrial
especialidad Mecéanica desde hace mucho tiempo. Por tanto los medios humanos
y materiales existentes son los suficientes como para poder desarrollar esta
propuesta.

- La distancia entre ambos Centros (140 Km) indica claramente que la zona de
influencia no interfiere en el desarrollo de los respectivos itinerarios.

- Las necesidades formativas (ya manifestadas en los libros blancos de Ingeniero
Técnico Industrial Mecanica y de Ingeniero Industrial) de esta Titulacion
habilitan la posibilidad de que ambos itinerarios, en sus respectivas zonas de
influencia, puedan coexistir con una demanda muy razonable de estudiantes.

- Cada Centro estd ubicado en un campus de la Universidad de Salamanca y por
tanto cuenta con toda la infraestructura de apoyo de la Universidad.

De esta manera se propone un modelo de formacion de un ingeniero mecanico que

cumpla con las expectativas laborales y puede desarrollar su labor desde una perspectiva
general, dentro del ambito de la Ingenieria Mecanica.

La coordinacion docente para el correcto desarrollo del Plan de Estudios propuesto
recaerd en la figura del Coordinador de la Titulacion, figura ya existente desde el afio
2005 en la Escuela Politécnica Superior de Zamora y desde el afio 2009 en la Escuela
Teécnica Superior de Ingenieria Industrial. Esta figura garantizard la coordinacién
horizontal (dentro de cada curso académico) y vertical (a lo largo de los diferentes
cursos) de las asignaturas, materias y modulos de que consta el Plan de Estudios. En
concreto, trabajara sobre los siguientes aspectos:

e Establecer las relaciones de dependencia tanto a nivel vertical como horizontal
entre asignaturas, materias y modulos.

e Promover, cuando sea necesario, acuerdos de coordinacion entre asignaturas,
materias y médulos.

e Detectar posibles vacios o duplicidades en los contenidos abordados en el Plan
de Estudios.

5.1.1.- Descripcion de los médulos del Plan de Estudios

El Grado se ha secuenciado en semestres, de forma que los estudiantes deberan
cursar las asignaturas necesarias para completar 30 créditos por semestre y asi alcanzar
los 60 créditos por afio y un total de 240 créditos en cuatro afos.

La agrupacion de las ensefianzas en mddulos ha sido adaptada de la ORDEN
CIN/351/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Técnico Industrial. Unicamente el Mddulo Optativas no aparece
recogido en dicha Orden.
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Cada mddulo esta dividido en materias, y a su vez cada materia esta dividida en una
0 varias asignaturas.

La titulacion se ha estructurado en 5 médulos. Cada modulo se ha articulado en
materias y asignaturas de manera que se abarque el desarrollo de competencias que para
cada uno de ellos se refleja en la Orden Ministerial antes citada. La distribucion de
materias y asignaturas en cada modulo puede verse en la tabla 5.1.

Segun la Orden CIN/351/2009, la formacion de un Graduado que solicite las
atribuciones profesionales para ejercer la profesion de Ingeniero Técnico Industrial, ha
de poseer un disefio curricular que le garantice las competencias alli descritas, incluidas
en el punto tercero de esta memoria, articulado en una distribucion de bloques de
Materias Basicas (60 ECTS), Materias Comunes a la Rama Industrial (60 ECTS),
Propias de la Tecnologia Especifica Industrial (48 ECTS) y la realizacion de un Trabajo
fin de Grado (12 ECTS), quedando un blogue de 60 ECTS a disposicion de la
Universidad para completar la formacion del futuro graduado.

TIPO DE MODULO CREDITOS CREDITOS
(Itinerario (Itinerario
ETSII) EPSZ)

Formacion basica 60 60
Comdn a la rama Industrial 66 66
Tecnologia especifica, Mecanica 60 84
Propios de la Universidad, incluyendo 42 18
Practicas externas (Optativas)

Trabajo fin de Grado 12 12
CREDITOS TOTALES 240 240

Tabla 5.1. Distribucion de créditos ECTS por tipo de médulo.

Dentro de los modulos de Tecnologia Especifica de Ingenieria Mecanica y
Propios de la Universidad, como ya se ha comentado anteriormente en la Introduccion,
se marcan dos Itinerarios Formativos, uno desarrollado integramente en la Escuela
Politécnica Superior de Zamora y otro en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Industrial.

Esta estructura de itinerarios permite a los alumnos movilidad entre ambos
centros, pues se basa en un contenido idéntico de materias en el bloque de Formacion
Bésica y Comun a la Rama Industrial. El bloque de Tecnologia especifica contiene al
menos 48 ECTS comunes, segun determinan las fichas de la Orden mencionada. Los
Itinerarios se presentan como ramas de especializacion y optatividad, que no solapen y a
los que pueden acceder los alumnos de ambos centros.

A continuacion se va a expresar de forma general las caracteristicas propias de
cada itinerario, para terminar en dos tablas comunes (Tabla 5.2, 5.3 y 5.4) en la cual se
puede comparar todo en su conjunto.
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El itinerario de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de la
Universidad de Salamanca, presenta las siguientes particularidades:

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion basica 60
Obligatorias 66
Optativas obligatorias de itinerario 60
Optativas 42
Practicas externas ™)
Trabajo fin de Grado 12
CREDITOS TOTALES 240

(*) Las practicas externas se incluyen con un maximo de 9 créditos optativos.
Tabla 5.2. Distribucion de créditos ECTS por tipo de materia. (Itinerario ETSII)

1.- Consecuencia de esta orden (CIN/351/2009), los dos primeros cursos forman

parte de un proyecto de formacion general que es comdn para otros titulos de la

rama industrial que se imparten: Grado en Ingenieria Eléctrica, Grado en

Ingenieria Electronica y Automatica Industrial y Grado en Disefio y Tecnologia

Textil, que también se proponen para su implantacién en la ETSII.

2.- Amplia en 12 créditos la formacion especifica de la Rama de Ingenieria

Mecanica, aumentando la obligatoriedad del estudiante a fin de cubrir de manera

suficiente la adquisicion de las competencias propias del Ingeniero Mecanico.

3.- Los creditos restantes, 42 ECTS, se plantean como complemento de

formacion, mediante oferta de materias optativas, donde se marcan dos vias:

3.1.- Profundizacion en aspectos avanzados de la Ingenieria Mecanica.
3.2.- Complemento de formacion en otras areas de la Rama de Ingenieria
Industrial.

Para ello la oferta optativa se amplia a tres veces la tedrica (42 x 3 =126 ECTS).
A fin de asegurar la oferta de materias acorde al nimero de alumnos y segun los
planteamientos 3.1 y 3.2 antes indicados.

Para el apartado 3.2 se ofertan una serie de materias especificas que se ofrecen
conjuntamente al resto de titulos de la familia: Eléctrico, Electronico Industrial y
Automatica, Ingenieria de Disefio y Tecnologia Textil de la ETSII.

Asi pues, se ofrece al estudiante la posibilidad de disefiar su Curriculo Formativo
de manera personal atendiendo, a sus expectativas profesionales y/o a su promocién
académica, pues hemos de tener presente que estos Grados tienen su continuidad en los
Estudios de Master de Ingeniero Industrial, que conducen a Ingeniero Master, regulado
en la ORDEN CIN/311/de 8 de Febrero (BOE 20 de Febrero 2009)

El esquema de elaboracién del Plan de Graduado/Graduada en Ingenieria Mecanica,
en el Itinerario de la ETSII, parte de la deteccion de necesidades, estudio de capacidad
formativa, y posterior propuesta académica que permita al egresado su inclusion en el
mundo laboral o su progresion académica, le proporcione las bases para el proceso de
formacion continua y le facilite la promocidn académica y/o profesional.
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El itinerario de la Escuela Politécnica Superior de Zamora de la

Universidad de Salamanca presenta las siguientes particularidades:

El primer modulo propuesto corresponde al de Formacion basica, este modulo
se ha distribuido en materias que a su vez se han dividido en asignaturas. La
carga de este modulo son 60 créditos ECTS, el minimo establecido en el REAL
DECRETO 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales. Las asignaturas de caracter basico, que
integran este modulo se han programado en primer y segundo curso.

El segundo modulo propuesto es el Modulo Comun a la Rama Industrial, que
esta integrado por materias que a su vez se subdividen en asignaturas, que se han
distribuido en los cursos de segundo, tercero y cuarto. EI nimero de créditos
asignados a este modulo es de 66 ECTS.

El tercer mddulo, de 84 créditos ECTS, es el de Tecnologia Especifica:
Mecéanica. Este modulo estd integrado por materias que se desglosan en
asignaturas que se han distribuido en segundo, tercero y cuarto curso.

El mddulo Optativas se ha programado en la segunda mitad del Plan de Estudios,
en cuarto curso. El alumno debera de cursar 18 créditos en el 2° semestre de
cuarto curso eligiendo entre las asignaturas de 3 ECTS del Grupo de Optativas
que se ofertan para ese curso.

Finalmente, el modulo Trabajo Fin de Grado esta constituido por una Unica
asignatura de 12 créditos de caracter obligatorio que se ha programado en el
segundo semestre de cuarto curso.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion basica 60
Obligatorias 66
Optativas obligatorias de itinerario 84
Optativas 18
Practicas externas *)
Trabajo fin de Grado 12
CREDITOS TOTALES 240

(*) Se reconoceran hasta 9 créditos de optatividad por Practicas externas.
Tabla 5.3. Distribucion de créditos ECTS por tipo de materia. Itinerario EPSZ
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En base la ORDEN CIN/351/2009, de 9 de febrero (BOE 20 de Febrero) y
teniendo en cuenta el perfil profesional antes descrito se ha planteado la estructura de
Plan de Estudios para el Graduado en Ingenieria Mecéanica:

MODULO ITINERARIO ETSII
Formacion Basica 60
Obligatorias 66
Optativas 102
Practicas de empresa )

Trabajo fin de grado 12

(*) Se podran reconocer hasta de 9 créditos optativos, por Practicas Externas.
Tabla 5.4: Distribucién de créditos ECTS.

El objetivo fundamental de esta propuesta de Plan de Estudios es formar a unos
egresados que sean capaces de proyectar, dirigir y coordinar todas las actividades
relacionadas con la Ingenieria Mecénica. Con una sélida formacion en materias basicas,
tecnoldgicas y de especialidad que les capacite para su futuro desarrollo y les permitan
una facil adaptabilidad, lo que se denota en su facilidad para insertarse en el mundo
laboral como lo demuestra el bajo paro existente en esta profesién. Ademas se pretende
que los futuros profesionales sean capaces de dirigir y gestionar integralmente las
empresas con criterios de calidad total y respeto a las personas y al medio ambiente.

Como se ha comentado anteriormente, los modulos en que se estructura el Plan
de Estudios agrupan en tres modulos de materias basicas, comunes a la rama industrial,
de tecnologia especifica segin se marca en la Orden CIN/351/de 9 de Febrero con las
que los estudiantes pueden adquirir las competencias por las que se establecen los
requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para la
profesion de Ingeniero Técnico Industrial. Por otro lado estan las materias optativas,
con las que los estudiantes completan y adquieren competencias especificas.
Finalmente, el trabajo fin de grado permite completar la adquisicion de todas las
competencias previstas en el Titulo.

A su vez los modulos de materias béasicas y obligatorias mantienen una
estructura comdn con los otros titulos, para dar coherencia formativa al Plan de
Estudios, facilitando y promoviendo la movilidad de los estudiantes. En cuanto a la
configuracién de los mddulos de materias optativas, la estructura y distribucién
temporal de la oferta garantiza que las competencias previstas sean adquiridas por todos
los estudiantes, cualquiera que sea su eleccidn de itinerario formativo.

En la siguiente tabla se recogen los mddulos, con las materias que componen
cada uno y el numero de créditos.
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MODULO MATERIA (ECTS)
Itinerario ETSII | Itinerario EPSZ
Matematicas (18)
Formacion Fisica (12)
Bésica Informaética (6)
(60 ECTYS) Quimica (6)
Empresa (9)
Expresion grafica (9)
Itinerario ETSII Itinerario EPSZ
Ingenieria Térmica (6) Ingenieria Térmica | (6)
Mecanica de Fluidos (6)
Ingenieria Eléctrica (10.5)
Comdn ala Electrdnica (6)
Rama Automética (6)
Industrial Teoria de Maquinas y Mecanismos (6)
(66 ECTYS) Ingenieria de Materiales (4.5)
Elasticidad y Resistencia de Materiales (4.5)
Produccion y Fabricacion (6)
Medio Ambiente y Sostenibilidad (4.5)
Planificacion y gestién de proyectos (6)
Itinerario ETSII Itinerario EPSZ
60 ECTS 84 ECTS
Maquinas Térmicas (6) Ingenieria Térmica Il (6)
Maquinas Hidraulicas (6) Mecanica de Fluidos (6)
Elasticidad y Ampliacion de Elasticidad y Ampliacion de
Resistencia de Materiales (6) Resistencia de Materiales (6)
_ . Produccion y Fabricacion
Ingenieria de Fabricacion (6) Mecénica (10.5)
Tecno[ogia Ampliacion d_e Ingenieria de Ingenieria de Materiales (6)
Especifica Materiales (6)
Mecanica Ingenieria Gréafica (6)

Ingenieria Grafica (6)

Disefio y Célculo de Maquinas (6)

Disefio y Célculo de Maquinas
(12)

Disefo y Calculo de Estructuras

(6)

Teoria de Estructuras y
Construcciones Industriales
(19.5)

Mecanica (6)

Mecanica (6)

Construccion y Topografia (6)

Instalaciones (3)

Seguridad y Salud Laboral (3)
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Itinerario ETSII

Itinerario EPSZ
(asignaturas)

42 ECTS (42x3=126)

Materias 3.1. (42 ECTS)

18 ECTS (18x3=54)

Ampliacion de Calculo de
Maquinas (6)

Sistemas de Elevacion y
Transporte (3)

Estructuras Metalicas y de
Hormigdn (6)

Gestion Integrada de la
Calidad, Seguridad y Medio
Ambiente(3)

Mecanica de Robots (6)

Mantenimiento Productivo (3)

Elementos de Unién (6)

Gestion de Recursos Humanos

3)

Seguridad Laboral e Industrial (6)

Programacion (3)

Métodos de Célculo en Ingenieria
Mecanica (6)

Introduccion y manejo del
Programa Mathematica (3)

Vibraciones Mecanica (3)

Teoria de Vehiculos (3)

Ingenieria de Transporte (3)

Mecanica de Robots(3)

Materias 3.2. (84 ECTS)

Electronica de los Sistemas
Mecanicos (3)

Practica Profesional (6)

Regulacion y Control(3)

Optativas Instalaciones Eléctricas de Media .
y Baja Tensién (6) C.A.D. Mecénico (3)
Plantas Eléctricas de Energias DiS.EﬁO y Célcglo de
Renovables (6) Instalaciones Eléctricas en BT
y AT (3)
. ” Calculo Computacional de
Regulacion Automatica (6) EstructSras 3)
Automatizacion Industrial (6) Creacién de Empresas (3)
Instalaciones Industriales y en Climatizacién (3)
Edificacion (12)

Sistemas Digitales (6) Energias Alternativas (3)
Gestion de la Produccion (6) Inglés Técnico (3)
Economia Industrial (6) Topografia (3)
Control presupuestario (6)

Aplicacion de los Materiales en el
disefio de Productos Textiles (6)
Ingenieria de la calidad.
Homologacion y certificacion de
productos (6)
Bases de la Ingenieria Quimica (6)
TFG Trabajo Fin de Grado (12)

Tabla 5.5. Distribucién de materias en los distintos itinerarios.
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5.1.2.- Temporalidad del Plan de Estudios.

La Temporalidad del Plan de Estudios se ha estructurado para que los dos
primeros cursos sean iguales en los dos itinerarios y contempla, en su primera mitad, las
materias que deben cursar todos los estudiantes para la adquisicion de la mayor parte de
sus competencias basicas y comunes a la Ingenieria. Para conjugar este planteamiento
con la posibilidad de movilidad, el primer curso esta dedicado impartit las asignaturas
que comprenden las materias del Modulo de Formacion Bésica mas una materia
Comun a la Rama Industrial, “Mecéanica”, mientras que el conjunto de las materias
obligatorias (Comunes a la Rama Industrial y de Tecnologia Especifica Mecanica) se
sitlan en el segundo, tercer y cuarto curso.

En el cuarto curso los estudiantes encontrardn materias optativas, que les
permitiran disefiar su itinerario formativo, bajo la supervision de un tutor, garantizando
que todos los estudiantes adquieren al finalizar sus estudios el total de las competencias
previstas.

La secuencia finaliza con el trabajo fin de grado (en el cuarto curso, segundo
cuatrimestre), con el que se completan las competencias previstas en el Titulo.

La Relacion de Asignaturas y su distribucion por Cursos, del Titulo de Graduado
0 Graduada en Ingenieria Mecanica por la Universidad de Salamanca es la siguiente en
los dos itinerarios se muestra en las tablas 5.6, 5.6A y 5.6B:

a) Primer curso

Asignatura ECTS 1*'s  2°S
Matematicas | 6,0 (B) 6,0

Fisica | 6,0 (B) 6,0
Informatica 6,0 (B) 6,0
Administracién de Empresas y Organizacion Industrial 9,0 (B) (6+3)
Expresion Grafica 9,0 (B) (6+3)
Matematicas Il 6,0 (B) 6,0
Fisica Il 6,0 (B) 6,0
Quimica 6,0 (B) 6,0
Mecénica 6,0 (O) 6,0
TOTAL PRIMER CURSO 60,0 30,0 30,0

b) Segundo curso

Asignatura ECTS ERSENN201S
Matematicas 111 6,0 (B) 6,0
Ingenieria Térmica | 6,0 (O) 6,0
Mecanica de Fluidos 6,0 (O) 6,0
Fundamentos de Electrénica 6,0 (O) 6,0
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Teoria de Circuitos

Teoria de Mecanismos
Fundamentos de Automatica.
Maquinas Eléctricas

Ciencia de Materiales
Resistencia de Materiales
Ingenieria del Medio Ambiente

TOTAL SEGUNDO CURSO

Tabla 5.6 Temporalidad de los cursos primero y segundo en los dos itinerarios.

Itinerario ETSII

c) Tercer curso

Asignatura

Tecnologia de produccidn y fabricacion
Elasticidad y Ampliacion de Resistencia de Materiales
Ingenieria Térmica Il

Construccion y Topografia

Ingenieria de Materiales

Disefio y Célculo de Méquinas

Disefio y Célculo de Estructuras
Ingenieria Gréfica

Maquinas Hidradlicas

Ingenieria de los Procesos de Fabricacién
TOTAL TERCER CURSO

d) Cuarto curso

Asignatura

Oficina Técnica

Ampliacion de calculo de méaquinas
Estructuras metélicas

Mecénica de robots

Elementos de unidn

Gestion de la produccioén

Automatizacion industrial

Sistemas digitales

Instalaciones eléctricas de media y baja tensio

Plantas eléctricas de energias renovable

ECTS

6(0)
6 (0)
6 (0)
6 (0)
6(0)
6 (0)
6 (0)
6 (0)
6 (0)
6 (0)
60

ECTS

6 (O)
6 (Op)
6 (Op)
6 (Op)
6 (Op)
6 (Op)
6 (Op)
6 (Op)
6 (Op)
6 (Op)

6,0 (O)
6,0 (O)
6,0 (O)
4,5 (0)
4,5 (0)
4,5 (0)
4,5 (0)
60,0

30

S1

24
(Op)

D OO O O O

6,0

30,0

S2

6.0
6.0
45
45
45
45
30,0

10
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Instalaciones industriales y en edificacion | 6 (Op)
Trabajo fin de grado 12 (O) 12
Seguridad laboral e industrial. 6 (Op)
Métodos de calculo en IM 6 (Op)
Vibraciones mecanicas 3 (Op)
Ingenieria de transporte 3 (Op)
Economia industrial 6 (Op)
Control presupuestario 6 (Op) 18
(Op)

Aplicac de los mat en el disefio de productos textiles = 6 (Op)

Ingen de la calidad. Homolog y certific de 6 (Op)

productos

Bases de la ingenieria quimica 6 (Op)

Regulacién automatica 6 (Op)

Instalac. industriales y en edif. Il 6 (Op)

TOTAL CUARTO CURSO 60 30

(*) Se podran reconocer hasta 9 créditos de Optatividad por Practicas de empresa
Tabla 5.6A Temporalidad del Itinerario ETSII.

Itineario EPSZ

e) Tercer curso

Asignatura ECTS S1 S2
Tecnologia de produccidn y fabricacion 6(0) 6

Elasticidad y Ampliacion de Resistencia de = 6 (O) 6

Materiales

Ingenieria Gréfica 6 (0) 6

Ingenieria Térmica Il 6 (0) 6

Ingenieria de Materiales 6(0) 6

Disefio y Calculo de Maquinas 6 (0) 6
Disefio y Célculo de Estructuras 6 (O) 6
Ingenieria de los Procesos de Fabricacion 6 (0) 6
Magquinas Hidradlicas 6 (0) 6
Seguridad y Salud Laboral 3(0) 3
Instalaciones Industriales 3(0) 3
TOTAL TERCER CURSO 60 30 30
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f)  Cuarto curso

Asignatura ECTS S1 S2
Oficina Técnica 6 (0O) 6
Construcciones Industriales 4,5 (0) 4

Control Numérico 4,5 (0) 4

Estructuras de Hormigén 3(0) 3

Estructuras Metélicas 6 (0O) 6

Ampliacion de Maquinas y Mecanismos 6 (0O) 6

Sistemas de Elevacion y Transporte 3(Op)

Gestion Integral de la Calidad, Seguridad y Medio = 3 (Op)

Ambiente

Mantenimiento Productivo 3(0p)

Gestion de Recursos Humanos 3(0p)

Programacion 3(0p)

Introduccion y manejo del Programa Mathematica 3(0p)

Teoria de Vehiculos 3(0p)

Mecénica de Robots 3(0p) 18 (Op)
Electrénica de los Sistemas Mecanicos 3(0p)

Regulacion y Control 3(0p)

C.A.D. Mecénico 3(0p)

Disefio y Célculo de Instalaciones Eléctricas en BT = 3 (Op)

y AT

Calculo Computacional de Estructuras 3(Op)

Creacion de Empresas 3(Op)

Climatizacion 3(Op)

Energfas Alternativas 3(Op)

Inglés Técnico 3(Op)

Topografia 3(Op)

Trabajo fin de grado 12 (O) 12
TOTAL CUARTO CURSO 60 30 30

(*) Se podran reconocer hasta 9 créditos de Optatividad por Practicas Externas
Tabla 5.6B Temporalidad del Itinerario EPSZ.

Se podran reconocer académicamente un maximo de 4,5 ECTS a los estudiantes
que acrediten su participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

Respecto de la organizacion temporal del plan docente y su secuenciacion en el
tiempo, éste esta pensado para ser desarrollado a lo largo de cuatro cursos (60 ECTS por
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curso). De esta forma, dada la organizacion tematica de los modulos, la distribucion de
materias serd homogénea a lo largo de todo el programa.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necessiy disponibles para
llevar a cabo el plan de estudios propuesto.

Este informe se ha realizado siguiendo los apastdBersonal académico” y
“Recursos materiales y servicios” que contemplaMiamoria para la solicitud de
verificacion de Titulos Oficiales, segun constaeérfiProtocolo de Evaluacion para la
Verificacién de Titulos Universitarios Oficialestiplicado por la Agencia Nacional de
Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA). mismo esta adaptado al Real
Decreto 1393/2007 de 29 de octubre.

Debido a la importante distancia entre los dosrosrd impartir el Grado en
Ingenieria Mecanica (135 km) y a la existencia aitinerarios completamente
diferentes cada centro desempefara su labor domamt propio profesorado.

6.1.1. Personal académico disponible en la ETSII

Para llevar a cabo el plan de estudios propuestel ditulo de Graduado/a en
Ingenieria Mecanica se cuenta con el personal atadéque actualmente viene
impartiendo la titulacién de Ingeniero Técnico Isttial Mecanico: una titulacion de 3
cursos, con un total de 235,5 créditos (entendidogo 10 horas de dedicacion lectiva
para el estudiante y para el profesor) distribuictoso indica la tabla 1, que se imparte
en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Indilsfhdemas se cuenta también con
todo el personal que imparte docencia en los deidss que se pueden cursar en la
ETSII.

Tabla 6.1. Plan actual (BOE de 17 de julio de 20DgHicacion del estudiante.

Tipo de asignatura Créditos
Troncales 136.5
Obligatorias 46,5
Optativas 225
Libre eleccién 24
Proyecto o trabajo fin de carrera 6

TOTAL 2355

La docencia (asignaturas troncales, obligatoriagptativas) recae en un 55%
aproximadamente en profesores del Departamentagimieria Mecanica, un 32% en
los departamentos de Matematica Aplicada, Constmog Agronomia, Informatica y
Automatica, y Fisica Aplicada, mientras que el 188étante corresponde a otras
asignaturas basicas u optativas especificas quartiempdepartamentos de los ambitos
de la Empresa, Quimica e Ingenieria Eléctrica. Isdriducion segun el tipo de
asignatura puede verse en la tabla 2. Mas conoeetaimas areas de conocimiento de
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los cinco departamentos mencionados que intervienela docencia de la titulaciéon

son:

» Departamento de Ingenieria Mecénica

+ Area de Ingenieria Mecanica
+ Area de Mecénica de Medios Continuos y TeoriasteuEturas
+ Area de Maquinas y Motores Térmicos
+ Area de Mecanica de Fluidos

» Departamento de Matematica Aplicada

+ Area de Matematica Aplicada

» Departamento de Construcciéon y Agronomia

+ Area de Ciencia de Materiales e Ingenieria Meggdar
+ Area de Expresion Gréfica en la Ingenieria

> Departamento de Informatica y Automatica

. Area de Ingenieria de Sistemas y Automatica
+ Area de Lenguajes y Sistemas Informaticos

> Departamento de Fisica Aplicada

+ Area de Fisica Aplicada
Hay que mencionar que en los departamentos de iergerestan integradas
ademas otras areas de conocimiento, pero no seitado por no impartir docencia en
esta titulacion.
El plan de estudios actual incluye una oferta dep@8ibles optativas de 6
créditos, lo que suma un total de 132 créditosré&elkte valor se han calculado los
porcentajes indicados en la tabla 2.
Por otra parte, aunque todas las areas de conotomamn docencia en la
titulacion pueden tutelar proyectos o trabajosiincarrera, durante los cursos en gque se
ha impartido el plan, la mayoria de ellos han siiogidos por profesores del
Departamento de Ingenieria Mecéanica. Considerande gn promedio de 24
estudiantes defienden su proyecto o trabajo fircateera cada curso, y teniendo en
cuenta que la Universidad de Salamanca valoraceorélitos la labor de tutela de cada
uno, la necesidad docente total es de 12 créditoda tabla 2, dichos créditos se han
distribuido a partes iguales entre los departansemincionados.

Tabla 6.2. Plan actual. Necesidades docentes dkefmatamentos ETSII.

1=

Dpto Dpto Dpto Dpto.
Tipo de - pto. po. pto. Informaética | Dpto. Fisica Otros
. Créditos Ingenieria | Matematic | Construccion y ;
asignatura L . . y Aplicada Departamentos
Mecéanica |a Aplicada| Agronomia f:
Automatica
Troncales 136,5 | 61,5 45% | 21| 1594 24 18% 6 4%| 10,5 89 13,5 £0%)
Obligatorias 46,5 36 7% 6 | 1399 4,5 10% 0 0% 0 0% 0 @%
Oferta de 132 72 | 55% | 12| 9%| 6 5%| 12| 99 o] o% 3d 39
optativas
frabajiofin gyl o5 | 79% | 05| 4% 05| 4% 05 4% 035 4w o Pao
de Carrera
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Dpto.
Tipo de - Dpto. . Dpto; . Dpto._, Informatica | Dpto. Fisica Otros
. Créditos Ingenieria | Matematic | Construccion y ;
asignatura L . . y Aplicada Departamentos
Mecéanica |a Aplicada| Agronomia f:
Automatica
TOTAL 327 179 | 55% | 39,5 | 12% 35 | 11% 18,5 | 6% 11 3% 44 13%

En relacidn al nuevo plan de estudios de Graduaslolagenieria Mecanica que
se propone, el centro responsable de las ensefaiges siendo la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria Industrial. La distribucida créditos ECTS de actividad del
estudiante segun el tipo de materia se muestra tabla 3.

Tabla 6.3. Plan propuesto. Dedicacion del estueidsit SlI.

. . Créditos
Tipo de materia ECTS

Formacién basica 60
Obligatorias 126
Optativas (incluyendo practicas 42
externas)

Trabajo fin de grado 12
TOTAL 240

En cuanto a la labor docente, las necesidadesgpart@mentos se indican en la
tabla 4. La oferta de optativas se ajusta al iaternmaximo de la normativa de la
Universidad de Salamanca. Para cuantificar el esfugocente que supone la tutela del
trabajo de fin de grado, se ha seguido el mismon@niento expuesto mas arriba para
el plan actual, pero teniendo ahora en cuenta @auecrementarse de 6 créditos a 12
créditos ECTS, la labor de tutela debe correspoadecrédito ECTS por estudiante.

Tabla 6.4. Plan propuesto. Necesidades docenties departamentos. ETSII.

Dpto Dpto Dpto Dpto.
. .| Créditos pto. pto. PRO- | Informatica Dpto. Fisica Otros
Tipo de materia Ingenieria | Matematica | Construccion ;
ECTS L i " y Aplicada | Departamentos
Mecanica Aplicada |y Agronomia A -
utomatica
Formacion basica 60 0 0% 18 30% 9 159% 6 10% 14 2000 15 25
Obligatorias 126 915 73%| © 0%| 75| 6% 6 59 6 50 15 12
Oferta de 126 | 48 | 38%| o | ow| o| ow o| od o o% 74 62
optativas
Trabajo fin de 24 19 | 79%| 1| 4%| 1| aw| 1| 44 1| 4% 1 49
grado
TOTAL 336 158,45 47% 19 6% 17,5 5% 13 4% 19 6% 109 32%

Para asumir las responsabilidades docentes emreldgl estudios de Graduado/a
en Ingenieria Mecanica propuesto, la Universidadsdemanca dispone del personal
académico con dedicacion a tiempo completo conedil gespecifico indicado en la
tabla 5 adscrito a la ETSII. Los datos se han &drde la Ultima relacion de puestos de
trabajo publicada (BOCyL 252, de 31 de diciembr2@i@s).
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Tabla 6.5. Personal académico a tiempo completmdible. ETSII.

. (%]
L. S s
[ % ® % é 5| 8
Sol° |0 S% |, | 818 |2
a I = o © (]
83 535/%5 52 |8 (S8 |5z
29 S50 93 S5 e g] o0 el B
S ol 20| 8g| 220 s < 0 3
s> 22 &9 &= € TS| @ o | O
= =2 5.2 © he] = Q [l
el S BE| v S S| 9 o
cDl D 52| © 5 O S| a S
(@] a I a o w < Q
- - o 4 S o
Departamento / Area de Conocimiento O o o
Departamento de Ingenieria Mecanica
Ingenieria Mecanica 1 3+1 2 7
Mecénica de Medios Continuos 'y TE 1" 5 T 7
Méaquinas y Motores Térmicos 147 3
Dpto. de Construccién y Agronomia
Ciencia de Materiales e Ingen. Metal. 1 1
Expresion Grafica en la Ingenieria 1" 2 3
Dpto. de Matematica Aplicada
Matemética Aplicada | 2 | ‘ 1 ‘ 2 ‘ 1 | 1 | | 7
Dpto. de Fisica Aplicada
Fisica Aplicada 2 2 4
Tecnologia Electrénica 2 3
Dpto. de Administracion y Ec. de la Emp.
Organizacién de Empresas | 1 | ‘ 1 ‘ ‘ | | | 2
Dpto. de FIRM (Fisica Ingenieria y Radiologia
Médica).
Ingenieria Eléctrica 1 | | 1 ‘ 3+1 ‘ ‘ i 3 | | 10
Dpto. de Informética y Automatica
Ingenieria de Sistemas y Automatica 1 2 1 4
Lenguajes y Sistemas Informaticos 1
Dpto. de Ingenieria Quimica y Textil
Ingenieria Textil | | 2 ‘ 4 ‘ ‘ | 1+1 | | 8
Dpto. de Quimica Analitica, N. y Br.
Quimica Analitica | | ‘ 1 ‘ ‘ | | 1 | 2
Dpto. de Quimica Inorganica
Quimica Inorganica 1 1
TOTAL 2 9 5 34 2 3 9 1 65

(*) Plazas vacantes no contabilizadas en capacideente
(**) Plazas cubiertas por profesores asociadobarés
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6.1.2. Personal de apoyo disponible ETSII

Ademas del personal académico con vinculacion lkestiscrito anteriormente, para
el plan de estudios de Graduado/a en IngeniericgaMes se dispone de personal de
apoyo en las figuras de Profesor Asociado. La ilaespecifica puede verse en la
tabla 6.

Tabla 6.6. Personal de apoyo disponible: Prof. fstus. ETSII.

Departamento / Area de Conocimiento Profesores
Asociados

Departamento de Ingenieria Mecanica

Ingenieria Mecanica 1

Maquinas y Motores Térmicos 1

Mecénica de Fluidos 1

Proyectos de Ingenieria 1
Dpto. de Construccion y Agronomia

Expresion Grafica en la Ingenieria | 1
Dpto. de Matematica Aplicada

Matematica Aplicada | 1
Dpto. de Fisica Aplicada

Fisica Aplicada | 1
Dpto. de Administracion y Ec. De la Emp.

Economia Financiera y Contabilidad 1

Organizacién de Empresas 2
Dpto. de FIRM (Fisica, Ingenieria y Radiologia
Médica).

Ingenieria Eléctrica 4
Dpto. de Informética y Automatica

Ingenieria de Sistemas y Automatica

Lenguajes y Sistemas Informaticos 4
Dpto. de Ingenieria Quimica y Textil

Ingenieria Textil 3

Ingenieria Quimica 2

TOTAL 24

(*) Profesores no adscritos a la ETSII.

Debido a la particularidad de que la docencia erdtws primeros afos del grado
es compartida por los cuatro titulos a implantataeBTSII se obtienen los siguientes
datos:

11 profesores a tiempo completo y dedicacion ek titulo.

28 profesores a tiempo completo y un 25% de deidica titulo.
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4 profesores a tiempo parcial (6 horas/semanajlicaeon exclusiva al titulo.
13 profesores a tiempo parcial (6 horas/semana)3beo de dedicacion al titulo.

6.1.3. Prevision de otro personal necesario ETSII.

A) Variables para analizar las previsiones de profgorado
12) Estructura del plan de estudios

Las materias del titulo de Graduado/a en Ingenigiéaanica que se propone
estan estructuradas de acuerdo a la tabla 3.

Hay que resaltar que, con objeto de optimizar leiezfcia en el uso de los
recursos humanos, se ha realizado el esfuerzoaddicar en todo lo posible los nuevos

planes propuestos para todos los titulos que sarierpen la ETSII. Por lo tanto se ha
disefiado un tronco de inicio comun para todositatos de Grado que asciende a un
total de 126 ECTS, 60 ECTS de Formacion Basica yEGFS de Comun a la
Ingenieria. Debido a esto la dedicacion del prafesoada asignatura perteneciente a
uno de estos dos modulos en cada uno de los ditatos a impartir sera del 25%.
» Grado en Ingenieria Mecénica
» Grado en Ingenieria Eléctrica
» Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Autticaa
* Grado en Ingenieria de Disefio y Tecnologia Textil
Ademas es importante hacer incidencia que el grd@oalumnos en estas
asignaturas sera mas elevado, dado que todasefiavaterias obligatorias para todos
los grados.
El grupo se ira reduciendo paulatinamente paraasignaturas de Tecnologia
Especifica (60 ECTS) y para las asignaturas Opsi{#2 ECTS).

2%) Numero de créditos y horas a impartir

En los planes de estudio anteriores al RD1393/Zl@ahciaturas, diplomaturas,
ingenierias) la carga docente se mide en créd@édcdoras lectivas para el profesor y
para el estudiante. Asi, la capacidad docente derofesor que actualmente se
contempla en el modelo de plantilla de la Univeadide Salamanca es de 24 créditos
anuales (excepto TEU sin actividad investigadoracB#litos), esto es, 240 horas
dedicadas a actividades docentes, a las que hagiaair 180 horas a disposicion de
los estudiantes que deseen ser atendidos en sutBeégartidas en 30 semanas lectivas
al afo, esas 240 horas de dedicacion docente pon@sn a 8 horas semanales que el
profesor dedica a docencia presencial. Su activitaiente se completa con 6 horas
semanales de tutoria, donde ademas de asesorarliestodiante sobre aspectos de la
ingenieria técnica industrial atiende la tutelaodieas actividades académicas como:
practicas en empresa y proyecto fin de carrera, lAstapacidad docente de cada
profesor puede cuantificarse actualmente en h@asuderdo a la tabla 8.
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Tabla 6.8. Capacidad actual en horas por profesor

Clases de teoria, Tutorias
resolucion de (horas a disposicién| TOTAL
~ problemas y de los estudiantes)
ejercicios practicos,
y examenes
(horas lectivas)
Por crédito (antiguo) 10 h. 7,5 h. 17,5 h.
Por afio (24 créditos afio) 240 h. 180 h. 420|h.
Por semana (30 semanas afio) 8 h. 6 h. 14/ h.

Para computar los créditos a impartir en el tiddo Graduado/a en Ingenieria
Mecanica, habra que realizar en primer lugar uout@lsimilar en términos de créditos
ECTS, que es la unidad de medida de los planesstielie de grado adaptados al
RD1393/2007.

Cada crédito ECTS incluye 25 horas de trabajo deldéante, en las cuales se
suman diferentes tipos de actividades formativas)tot presenciales como no
presenciales, que segun el tipo de materia tendrdmeso diferente.

Asi, si se supone gue el estudiante desarrollaodéside trabajo a la semana, y
que un afio consta de 30 semanas lectivas (de dactes presenciales y no
presenciales) mas 7,5 semanas dedicadas a exa(denpeeparacion y realizacion),
resulta que el estudiante trabaja 1.500 horasa(40ix 37,5), lo que equivale a cursar
anualmente 60 créditos ECTS (de 25 horas).

La distribucion del tiempo de trabajo del estudkaptiede depender del tipo de
materia a cursar. Para tener una referencia, paledigiribuir 1 crédito ECTS
correspondiente a una materia basica u obligati®ligplan de estudios de Graduado/a
en Ingenieria Mecéanica en las diferentes activislape se prevé realice el estudiante,

hasta un total de 25 horas, segun lo indicado &bla 9.
Tabla 6.9. Actividad del estudiante por crédito BGle materia basica u obligatoria. ETSII.

Actividad formativa: crédito ECTS de una materia bésica u Dedicacion del estudiante
~ obligatoria en porcentaje en horas
— 8 o| Clases de teoria 20 % 5.00
22| 56 5% 8,75
S E 8 Yl Clases de problemas y practicas 15 peo% 3,75~
ST o
§ % = Seminarios tutelados (tutorias teoria/problemas) % 3 0,75
s 98 I
g 52 8 o| Exposicion de trabajos 2 % 0,50
E38| Eg —— 10 % 2,5
s £/ § 7| Tutorias individualizadas 1% 0,25
o=
Realizacion de examenes 49 1,00
‘_é‘ g f Estudio de teoria 15 % 3,75
25 g
2T 9 Resolucién de problemas y ejercicios practicas 20 % 5,00
o 3 O 0,
om = ~ } 55 % 13,75
‘T 9 g Preparacién de trabajos 10 % 2,50
Q2 @
o] c
=C Preparacion de examenes 10 % 2,60

CSV. 40015132 T4UTO4340 1T 1Z204U






USAL-G_ING_MECANICA, 6.1. PROFESORADO 8

25

Para una materia basica, obligatoria u optative§ deeditos, multiplicando por 6
los valores de la tabla 9, se tendrian 67,5 hoeaglases de teoria, resolucién de
problemas, actividades tuteladas y examenes; d® gl si la materia se imparte en
un semestre de 15 semanas lectivas, se tendriasedigar 4,5 horas semanales a estas
actividades.

Para calcular cuantas horas por crédito ECTS sarswahtrabajo docente del
profesor, hay que computar el tiempo que supom®mgunto de actividades previstas.
Para los créditos normales, ademas de las claseoda y de problemas y ejercicios
practicos, hay que contar el tiempo dedicado a remios tutelados, exposicion de
trabajos, tutorias individualizadas y realizacioe examenes. Suponiendo que el
namero de alumnos sea pequefio, éstos ultimos plledarse a cabo en un sélo grupo
(caso de las Optativas), pero en muchos casosa lqabrdividirlos en dos grupos (caso
de las Especificas) o méas (caso de las de FormBd&sica y Comun a la Ingenieria). Y
lo mismo vale para las clases de ejercicios pr@gtigue habra que dividir en grupos en
algunos casos, debido a la disponibilidad mateeainstrumentos, o, alternativamente,
deberan ser impartidos por mas de un profesortdPbo, la carga por crédito ECTS
para el profesor por todas esas actividades seairdenos 11,25 horas (8,75 + 0,75 +
0,5 + 0,25 + 1), y se aumentara en 3,75 6 1,25shpoa cada grupo adicional de
practicas o seminarios respectivamente. En cuatdd#oria individualizadas debera
aumentarse en 0,25 por alumno, estas tutoriasesgardcter obligatorio como medida
para fomentar la interaccion profesor y alumnoinstiira su programacion en la guia
académica siendo una actividad docente mas parafekor.

Las 6 horas semana del profesor dedicadas a tuderéan destinadas a los
estudiantes para la atencion y tutela de activelddeapoyo tales como:

* Resolucion de dudas.

» Orientacion del estudio.

e Supervision de trabajos.

» Tutela de Practica Profesional.
e Tutela de Trabajo Fin de Grado.

La dedicaciéon del profesor estd muy condicionadagbanimero de alumnos.
Cada grupo de practicas significa 3,75 horas aukdés, y cada grupo de seminarios
tutelados, 1,25 horas (0,75 + 0,5 de exposiciotrat®jos). Es imposible estimar este
factor con exactitud, pero contando con que el GedIngenieria Mecéanica tendra en
torno a 30 estudiantes por curso, puede asumirgectemento de 5 horas por crédito
ECTS para cubrir los grupos adicionales de préactigaseminarios en algunas
asignaturas, y un tiempo 6 horas para elaboragapervision y correccion de
problemas, trabajos y exdmenes. Con estos valasehpras totales minimas que cada
crédito ECTS supone para el profesor en una asignahedia con un grupo de
estudantes en seminarios tutelados seran las indicadlastabla 10.
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Tabla 6.10. Actividad docente minima por créditorsCETSII.

Horas de interaccion estudiante — profesor Elaboracién
(presenciales / on line) supervision y
Clases de | Seminarios | Exposicién | Incremento Tutorias Realizacié corrgccmn Total
teoriay de tutelados de trabajos | promediado | individualizada n de bl e
problemas por grupos S examenes Fzrrgb;?sa;’
y practicas de practicas | (30 alumnos) .
y seminarios examenes
8,75 h. 0,75 h. 0,50 h. 5h. 15 1,00 h. 5,5h. h.23

Manteniendo la dedicacién docente anual de un goofaniversitario en 240
horas (8 horas lectivas x 30 semanas), se congjugeun profesor podria impartir
aproximadamente 10,5 créditos ECTS al afio (resulthd dividir 240 entre 23 h.).
Teniendo en cuenta los resultados de las tablad® gn la tabla 11 se compara la
actividad docente en horas de un profesor correspote a un crédito actual (en los
que se mide la titulacién actual de Ingenieria Teacimdustrial Mecanica) y un crédito
ECTS (en los que se mide el titulo de Graduadolagsmnieria Mecanica).

Tabla 6.11. Dedicacion docente por crédito actuakgito ECTS. ETSII.

Crédito actual Crédito ECTS
17,5 h. 23 h.
+31.4%

Ahora podemos comparar la carga docente totalldelge estudios actual de la
titulacion de Ingenieria Técnica Industrial Mecanton el plan propuesto para el Grado
en Ingenieria Mecénica. Multiplicando por los coiefites de la tabla 11 los resultados
de las tablas 2 y 4 respectivamente, se obtienesfelerzo docente necesario para
impartir ambos planes, que se encuentra desglgeaditepartamentos en la tabla 12.

Tendremos en cuenta si los créditos pertenecenigaafisras de Formacion
Basica, Comun a la Ingenieria u Optativas en c@agw se impartirAn conjuntamente
para los cuatro grados expuestos anteriormente yapto tendran una repercusion en
cada titulo del 25%, las asignaturas de Tecnolagf#ecifica u Optativas especificas
tendran una repercusion en su titulo del 100% gumria en aquel otro titulo en el cual
se oferte como optativa, en su caso.

Tabla 6.12. Necesidades docentes del plan del Gradiagenieria Mecénica. ETSII.

Titulo actual Titulo propuesto % en horas
(3 afios) (4 afios) del
Crédi H d Crédi H d propussto
reditos oras ae reditos oras ae respecto del
Departamento actuales | profesorado ECTS profesorado actual
Dpto. Ingenieria Mecanica 179 31325 134,876 4273,  135,2%

Departamento de

0,
Matemaética Aplicada 39,5 691,25 9,5 172,7 25,0%
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Titulo actual Titulo propuesto % en horas
(3 afios) (4 afios) del
Crédi H d Crédi H d Propuesto
reditos oras ae reditos oras ae respecto de|
Departamento actuales | profesorado ECTS profesorado actual
Departamento de ) 35 612,5 5,125 160,925 26,3%
Construccion y Agronomia
Departarpgnto Informatica 185 323,75 55 172.7 53,3%
y Automatica
Departamento de Fisica 11 1925 55 1727 89.7%
Aplicada
Otros Departamentos 44 770 16,5 518,1 67,3%
Totales 327 57225 173 5432,2 94,9%

Como puede apreciarse en la tabla anterior llansdacion la disminuciéon de
horas de profesorado de titulo de cuatro afiosefrainde tres afios. Cabria esperar y asi
es de hecho un aumento de la carga docente dekpraflo al aumentarse en un 25% el
tiempo de duracion en el grado. Como se ha comeraattriormente en este punto al
fin de optimizar recursos y teniendo en cuentaéaipion de matricula global de todos
los estudios de la rama industrial de la ETSII é@Bso6lo se ha contabilizado para las
asignaturas de Bloque Béasico y Comunes a la Inganiea dedicacion del 25% dando
lugar a esta disminucion aparente lo que signdicaestro modo la manera de asegurar
la docencia en grupos aceptables de manera ggnlesahogénea para todos los titulos
haciendo ademas un buen uso de los recursos huragah@®mo de laboratorios y
espacios disponibles en la escuela.

No obstante y a modo comparativo de ver lo queifgignla evoluciéon vy el
aumento de la carga en el nuevo plan se da eld#ato que corresponderia al nuevo
titulo considerando que este fuera un titulo Gicnde no se compartiera docencia ni
otros recursos con el resto de los titulos. Est® da&ria de 10550.4 horas de
profesorado, un aumento del 184%.

En el caso del Graduado en Ingenieria Mecanica msteero aumenta mas
debido a que en el Blogue Comun a la Ingenieriank®rias impartidas por profesores
de areas de conocimiento adscritas al Departameéatdngenieria Mecénica son
mayoria en el resto de los titulos, por lo querssrazén mas por la cual se ha optado a
presentar en este proyecto grupos de 60 alumniosde fjuntar alumnos de diferentes
grados y optimizar los recursos antes comentados.

3%) Coordinacion con los demas planes de estudiogpartidos en la ETSII: Grado en
Ingenieria Eléctrica, Grado en Ingenieria Electronta Industrial y Automética y
Grado en Ingenieria de Disefio y Tecnhologia Textil.

A continuacion se describe la coordinacion enti@raldo en Ingenieria Mecanica
y los demas titulos de grado impartidos en la ET&il el fin de optimizar los recursos.
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Los cuatro grados tienen en comun 60 ECTS de Fadm&&Asica, 66 ECTS de
Comun a la rama Industrial de forma que la doceseipuede impartir conjuntamente.
En total suman 120 ECTS que son un 50% de los Bfitas que deben cursar los
estudiantes. Los 6 ECTS restantes del bloque CaréarRama Industrial se imparten
de manera individual a cada uno de los titulos,didela las peculiaridades de la
Produccion y Fabricacion, materia implicada, deacaspecialidad. Ademas 30 ECTS
de Optativas se imparten también de manera conpantalas cuatro titulaciones, segun
se resume en la siguiente tabla 13:

Tabla 6.13. Docencia compartida en los titulosrdel@ de la ETSII.

Grado en
Grado en Grado en Ingenieria Grado en Ingenieria de
Ingenieria | Electrénica Industrial ~ Ingenieria Disefio y
Mecanica y Automatica Eléctrica Tecnologia
Textil

Formacion Basica 60 ECTS

Comn a la 60 ECTS

Ingenieria

Optativas 30 ECTS

Ademas el Grado en Ingenieria Electrénica Indusyridutomética oferta 18
ECTS de Tecnologia Especifica, el Grado en Ingenigléctrica oferta 12 ECTS de
Tecnologia Especifica y el Grado en Ingenieria def® y Tecnologia Textil oferta 12
ECTS de Tecnologia Especifica que se cursaran posibles asignaturas optativas en
el Grado en Ingenieria Mecanica. Las asignaturafed@ologia Especifica ofertadas
por los diferentes grados se contabilizaran al 188%u Grado, no contabilizandose en
los restantes.

43) Capacidad docente de las areas de conocimiemugolucradas

En el apartado 1.1.1 se enumeraron las principateas de conocimiento que
intervienen en la docencia de la titulacién de higiéa Técnica Industrial Mecanica. La
carga docente que actualmente soportan estas deeaenocimiento aparece en el
modelo de plantilla de la Universidad de Salamaecajérminos de créditos de las
ensefianzas no renovadas. En concreto, segun leidRelie Puestos de Trabajo del
Personal Docente e Investigador de la UniversidadSdlamanca del afio 2008, la
situacién de la plantilla de profesorado en didr@ss de conocimiento puede verse en
la tabla 14. En ella se muestran los créditos sdgucapacidad y actividad, tanto
docente como investigadora, incluyendo la compémsaor las actividades de gestiéon
durante el curso 2007/08. Para dicha tabla se dbasiderado Unicamente las areas de
conocimiento que imparten docencia en la titulaciciual.

Tabla 6.14. Capacidad y actividad docente y desiiyacion de los departament@sT Sll.

Departamento de
Créditos de

Ingenieria Mecanica Créditos docentes : o
investigacioén

Ambito
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(Area de Conocimiento) Capacidag ACt'V'dﬁd Capacidad ACt'V'dﬁd
+ gestion + gestion
Ingenieria Mecanica 270 216,6¢ 54 38,5
hEA;?l?Slca de Med. Cont. y T. de 390 304,35 90 60
Maquinas y Motores Térmicos 114 94,5 12 25
Mecénica de Fluidos 108 53,5 0 25
Proyectos de Ingenieria 18 12,25 0 0
Totales 900 681,26 156 103,5
Departamento de
- Créditos de
Construccion y Agronomia Créditos docentes investigacion
Ambito
(Area de Conocimiento) Capacidad ﬁctivid_a’d Capacidad Activid_a’d
gestion + gestion
Ciencia de Materiales e |.Metal. 172 168,02 54 70
Expresion Grafica en la Ingenieria 330 236,] 6 114
Totales 502 404,12 60 81,5
Departamento de
Créditos de

Matematica Aplicada

Créditos docentes

investigacién

Ambito
(Area de Conocimiento) Capacidag AC“VId.a,d Capacidad ACt'V'd.a,d
+ gestién + gestion
Matematica Aplicada 579 495,5 216 189
Totales 579 495,5 216 189
Departamento de
Créditos de

Fisica Aplicada

Créditos docentes

investigacién

Ambito
(Area de Conocimiento) Capacidag ACt'V'dﬁd Capacidad ACt'V'dﬁd
+ gestién + gestion
Fisica Aplicada 480 328,09 108 120,3B
Tecnologia Electrénica 156 127 24 5
Totales 636 455,09 132 125,33
Departamento de
Créditos de

Administracion y Economia de la
Empresa

Ambito

Créditos docentes

investigacién

(Area de Conocimiento)

Capacidag

Actividad
+ gestion

Capacidad

Actividad
+ gestion

12
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Créditos docentes

Economia Financiera y Contabilidag 794 760,715 194§ 8 8

Organizacion de Empresas 590 541,14 90 124,5
Totales 1384 1302,49 288 2145

Departamento de

Fisica, Ingenieria y Radiologia Créditos de

Informéatica y Automatica

Créditos docentes

Médica investigacién
Ambito
(Area de Conocimiento) Capacidag ACtNId.a,d Capacidad ACt'V'd.a,d
+ gestion + gestion
Ingenieria Eléctrica 306 309,5 60 19
Totales 306 309,5 60 19
Departamento de
Créditos de

investigacion

Ingenieria Quimica y Textil

Créditos docentes

Ambito
(Area de Conocimiento) Capacidag ACtNId.a,d Capacidad ACt'V'd.a,d
+ gestion + gestion
Ingenieria de Sistemas y Automatica 268 251|7 96 ,5 91
Lenguajes y Sistemas Informaticos 784 730,81 234 0,68
Totales 1052 982,01 330 282,16
Departamento de
Créditos de

investigacién

Quimica Analitica, Nut. Y Bromat.

Créditos docentes

Ambito
(Area de Conocimiento) Capacidag ACt'V'd.a,d Capacidad ACt'V'd.a,d
+ gestion + gestion
Ingenieria Quimica 517 462,76 174 175,%
Ingenieria Textil 204 134 78 36
Totales 721 596,76 252 2115
Departamento de
Créditos de

investigacion

Quimica Inorgéanica

Créditos docentes

Ambito
(Area de Conocimiento) Capacidag ACt'V'dﬁd Capacidad ACt'V'dﬁd
+ gestion + gestion
Quimica Analitica 519 431,55 222 255,00
Totales 519 431,55 222 255,01
Departamento de
Créditos de

investigacion

Ambito
(Area de Conocimiento) Capacidag 'i‘_Ct'V'dﬁd Capacidad ACt'V'dﬁd
gestién + gestion
Quimica Inorganica 505 377,2 222 205,31

13
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Totalesl 505 377,2 222 205,31

La carga docente de las areas relacionadas ehl#alia no proviene sélo de las
actuales titulaciones de Ingenieria Técnica Indhlsém Mecanica, sino que también
imparten asignaturas (materias) en otros planestuelio del ambito cientifico, técnico
y en programas de posgrado de la Universidad dentaalca. Pero, de igual modo que
actualmente hay capacidad suficiente para afroodias las responsabilidades docentes
derivadas de dichas titulaciones, es previsiblelgsieecursos humanos seguiran siendo
suficientes.

5%) Numero de alumnos

A partir de las previsiones de alumnos de nueveeswen el primer curso (entre
un minimo de 15 y un maximo de 40), las actividadesentes se pueden organizar
sobre un Unico grupo para las clases de teorig@olu@dn de problemas, y 2 grupos
para las clases practicas y de laboratorio. Lasidinien dos grupos para las clases
practicas y de laboratorio viene condicionada tammtio una adecuada relacion n°® de
alumnos/n® de profesores, como por la capacidddsdaboratorios. Un caso particular
son asignaturas en las cuales coinciden las ctiatiaciones de la ETSII como hemos
explicado anteriormente, en esos casos contabitizga&@ alumnos para actividades de
grupo grande que se dividiran en 3 6 4 grupos dbpedo de la capacidad del aula
donde se vaya a realizar la actividad. Tambiératdividades de seminarios tutelados
podrian precisar hasta 4 grupos.

B) Necesidades urgentes (para comenzar el curso déaico 2010-2011)

Teniendo en cuenta la capacidad y la carga docprggienen actualmente las
areas implicadas de los departamentos de IngeM#éa@nica, Matematica Aplicada,
Construccion y Agronomia, Informatica y Automaticdisica Aplicada (tabla 14), si
esta Ultima se mantiene en el resto de titulaciatiéerentes a la de Ingenieria
Mecanica, con la proyeccion en créditos ECTS gpersen los titulos de Ingenieria, se
concluye que es posible afrontar la implantacidrtitldo de Graduado/a en Ingenieria
Mecanica en el curso 2010-2011 con la actual plamte personal académico.

C) Necesidades a corto plazo (a lo largo del curagadémico 2010-2011)

La puesta en marcha como titulos de grado de ttadasitulaciones en que
actualmente estan implicados los Departamentosigenieria Mecanica Matematica
Aplicada, Construccion y Agronomia, Informatica yit@matica y Fisica Aplicada
condicionara las necesidades de personal de digpastamentos a corto plazo.

En el caso de los Grados a impartir en la ETSihs®uy recomendable resolver
el gran problema que supone la carencia de técde@poyo, dado el gran numero de
practicas a impartir en cada uno de los nuevdgsitu

En funcién de estas circunstancias, no se puedmaras que en los proximos
cursos académicos se puedan plantear nuevas regteside personal, pero, teniendo
en cuenta la actividad docente/capacidad docentri@amente reflejada (tabla 14),
parece dificil que pueda llegar a darse esta ctamcia, aunque solo podra
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cuantificarse cuando se conozca como serd la itagi@m del conjunto de titulos de
grado.

6.2. Justificacion de la adecuacion de los recurshamanos disponibles ETSII
6.2.1. Experiencia docente, investigadora o profesial ETSII

En cuanto a la experiencia profesional, docentevestigadora del profesorado
necesario para impartir la titulacion y su adeawa@ los ambitos de conocimiento
vinculados al titulo, hay que destacar la calidead@mica y competencia profesional,
que se refleja en las evaluaciones institucionaakzadas en la titulacion de Ingenieria
Técnica Industrial Mecanica, incluyendo la valodacde los estudiantes, que aprecian
el alto grado de dedicacion, la buena disposiciditasa labores de tutoria y el
cumplimiento de los programas.

Como justificacion de la adecuacion, uno de loscadbres es el numero de
profesores doctores. Su distribucién por areasote@amiento se muestra en la tabla
15.

Tabla 6.15. NUmero de profesores doctoEEESI|.

Departamento / Area de Personal académico Personal de apoyo

Conocimiento Total Doctores Total Doctores

Departamento de Ingenieria
Mecanica

Ingenieria Mecanica 5 1 1 0

Mecénica de Medios Continuosy TE

Maquinas y Motores Térmicos

[N
- O\JN

5 0

1 0
Mecanica de Fluidos 0 0

0 0

Proyectos de Ingenieria

Dpto. de Construccién y Agronomia

Ciencia de Materiales e Ingen. Metal. 1 0 0 0

Expresion Gréfica en la Ingenieria 2 0 2 0

Dpto. de Matematica Aplicada

Matematica Aplicada 6 3 1 0

Dpto. de Fisica Aplicada
Fisica Aplicada 4 2 1 0

Tecnologia Electrénica 5 2 0 0

Departamento / Area de Personal académico Personal de apoyo

Conocimiento Total Doctores Total Doctores

Dpto. de Administracion y Ec. de la
Emp.

Organizacion de Empresas 2 1 2 0

Economia Financiera y Contabilidad 0 0 1 0

Dpto. de FIRM
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Ingenieria Eléctrica 7 3 5 1

Dpto. de Informatica y Automatica

Ingenieria de Sistemas y Automatica 4 1 1 0

Lenguajes y Sistemas Informaticos 1 0 4

Dpto. de Ingenieria Quimica y Textil

Ingenieria Textil 7 2 2 0

Ingenieria Quimica 0 0 2 0

Dpto. de Quimica Analitica, N. y Br.

Quimica Analitica 1 1 0 0

Dpto. de Quimica Inorganica

Quimica Inorganica 1 1 0 0
TOTAL 52 17 29 1

Resumiendo obtenemos los siguientes datos:delguaf@o relacionado el 23.5%
son Doctores. De este porcentaje el 26.3% tiermnomido un sexenio de investigacion,
el 5.3% tiene reconocido dos sexenios de invesfigacel 15.8% tiene reconocido tres
sexenios de investigacion."

Ademas, la calidad docente e investigadora debposhdo queda reflejada en los
datos de carga docente e investigadora que apasgtda Relacion de Puestos de
Trabajo expuesta anteriormente (tabla 14), cuyopcdo se realiza a partir de los
indicadores de sexenios de investigacion reconegitiis quinquenios de docencia
evaluados positivamente, las publicaciones cieasfiy los proyectos de investigacion
con financiacion externa.

Hay que resaltar también la proyeccion social denvestigacion cientifica y
técnica aplicada llevada a cabo por estos depantasiaque indudablemente repercute
en la calidad de la docencia y obliga a la necasarualizacion a sus profesores, y que
incluye contratos de investigacion con empresagygrosmos publicos (Art. 83 LOU)

durante el curso 2007-08 (tabla 16).
Tabla 6.16. Resultados de investigacion del pefstst ETSII. Curso 2007-08. ETSII.

Inaen. . - Informat. | Ingen. -
Departamento 9 Mite"rgat. AFIIif:Igga F.I.R.M. y Quimica QllrJ]L)nrmca
Mec. piiC. b Automét. | y Textil 9-
< Matemat. F.A. I.S.A. Quimica
Area Todas Aplic. T.E. Ing. El. L.S.I. LT. Inorg.
Publicaciones:
Revista Nacionales 1 0 1 6 1 2 0
Revistas
Internacionales 0 11 3 1 0 3 7
Comunicaciones:
Congresos
Nacionales 5 7 7 0 4 2 0
Congresos
Internacionales 6 14 10 0 10 2 6
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Proyectos de
investigacion:
Investigador

Principal del Dpto. 2 3 7 3 3 3 2
Investig. Principal
no del Dpto. 10 7 4 0 3 3 0
Tesis doctorales
leidas 0 0 0 1 0 0 1
Articulos 83 de la
LOU 16 0 4 0 1 2 2

Es muy importante en este tipo de titulacionesxigeBencia profesional que
posee el profesorado que va a impartir la docateideterminadas materias. En la tabla
17 queda reflejado este parametro.

Tabla 6.17. Experiencia Profesional del personaédte de la ETSII.

Personal académico Personal de apoyo
Total <5 5a10| >10| Total | <5 5al1l0| >10

Departamento / Area de Conocimiento

Departamento de Ingenieria Mecanica

Ingenieria Mecanica 5 1 - - 1 - - 1

Mecanica de Medios Continuosy TE 5 1 1 P

T
1
'
N

Maquinas y Motores Térmicos 1 - - - 3 ] - ]

Mecanica de Fluidos - - - - 1 - - 1

Proyectos de Ingenieria - - - - 1 - 1

Dpto. de Construccién y Agronomia

Ciencia de Materiales e Ingen. Metal. 1 - - - -l -

Expresion Grafica en la Ingenieria 2 - 1 i p - - D

Dpto. de Matematica Aplicada

Matemética Aplicada 6 - - - 1 - - -

Dpto. de Fisica Aplicada

Fisica Aplicada 4 - - - 1 - - -

Tecnologia Electronica 5 1 1 - - - - -

Dpto. de Administracion y Ec. de la Emp.

Organizacion de Empresas 2 - - 3 5 -

1A%

Economia Financiera y Contabilidad 0 - - ] - - il

Dpto. de FIRM

Ingenieria Eléctrica 7 - - - 5 1 2 -

Dpto. de Informatica y Automatica

Ingenieria de Sistemas y Automatica 4 - a il - E 1

Lenguajes y Sistemas Informaticos 1 - i i - - A

Dpto. de Ingenieria Quimica y Textil

Ingenieria Textil | 7 | - | 1 | 2| 2| | 2 | -
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Departamento / Area de Conocimiento

Personal académico

Personal de apoyo

Total | <5 5a10| >10| Total | <5 | 5a10| >10
Ingenieria Quimica - | - - - 2 - -
Dpto. de Quimica Analitica, N. y Br.
Quimica Analitica 1 - - - - - - -
Dpto. de Quimica Inorgéanica
Quimica Inorganica 1 - - - - - -
TOTAL 52 3 4 10 29 2 4 16

El 32% del profesorado tiene mas de 10 afios deierp& profesional; el 10%
tiene entre 5 y 10 afios de experiencia profesigredl 6% tiene menos de 5 afos de
experiencia profesional. El 38,5 % del profesorado experiencia profesional ejercio
la profesion libre, mientras que el 61.5% trabajo eenpresas relacionadas con la

ingenieria.

De la misma manera en la tabla 18 queda refldm@xperiencia docente del

profesorado.

Tabla 6.18. Experiencia Docente del personal &eTkall.

Departamento / Area de Conocimiento

Personal académico

Personal de apoyo

Total | <5 |5a10| >10

Total | <5 | 5 a10| >10

Departamento de Ingenieria Mecéanica

Ingenieria Mecanica

Mecénica de Medios Continuosy TE

A4

Maquinas y Motores Térmicos

)

Mecéanica de Fluidos

Proyectos de Ingenieria

Dpto. de Construccién y Agronomia

Ciencia de Materiales e Ingen. Metal.

Expresion Gréfica en la Ingenieria

Dpto. de Matematica Aplicada

Matematica Aplicada

Dpto. de Fisica Aplicada

Fisica Aplicada

Tecnologia Electrénica

Dpto. de Administracion y Ec. de la Emp.

Organizacion de Empresas

Economia Financiera y Contabilidad

Dpto. de FIRM

Ingenieria Eléctrica

Dpto. de Informatica y Automatica
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3 Personal académico Personal de apoyo
Departamento / Area de Conocimiento
Total <5 5a10| >10| Total | <5 [ 5a10] >10

Ingenieria de Sistemas y Automatica 4 - a il - i
Lenguajes y Sistemas Informaticos 1 - i i 1 il p
Dpto. de Ingenieria Quimica y Textil
Ingenieria Textil 7 - - 7 2 - 2 -
Ingenieria Quimica - - - - 2 - - 2
Dpto. de Quimica Analitica, N. y Br.
Quimica Analitica 1 - - 1 - - - -
Dpto. de Quimica Inorgéanica
Quimica Inorganica 1 - - 1 - - - -

TOTAL 52 2 5 45 29 8 13 8

El 66% del profesorado tiene mas de 10 afos derierp@& docente
universitaria; el 22% tiene entre 5 y 10 afios deedgncia docente universitaria y el
12% tiene menos de 5 afos de experiencia doceiviersitaria.

6.3. Profesorado y otros recursos humanos necesaig disponibles para llevar a
cabo el plan de estudios propuesto. EPSZ.

6.3.1.- Personal académico disponible. EPSZ.

El hecho de que en la Escuela Politécnica Supgeiatamora (EPSZ) se impartan
seis Titulaciones distintas (Ingeniero Técnico btdal, Arquitectura Técnica o Grado
en Ingenieria de la Edificacion, Ingeniero de Mates, Ingeniero Técnico de Obras
Publicas, Ingeniero Técnico Agricola e Ingenieraniéo Informético) le confiere
caracteristicas especiales. Asi, se da la circuristade que parte del profesorado
imparte docencia en mas de una Titulacion.

La ubicacion de la Titulacion actual de Ingenieréciiico Industrial en
Mecanica en este contexto redunda, en la praetican aprovechamiento 6ptimo de los
recursos disponibles, tanto de las instalacion@socdel propio profesorado, dada la
transversalidad de muchas de las materias quepsegtan en las otras Titulaciones.

La titulacion de Ingeniero Técnico Industrial enddeica cuenta con un nucleo
de profesorado con dedicacién exclusiva a la titata formada por Ingenieros,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos, Arquitectos Téeosiy Licenciados perfectamente
implementado con el profesorado que comparte coest de titulaciones.

La experiencia docente del profesorado es consitedada la antigliedad de la
Escuela que remonta su origen a los afios 70 datipasglo. Igualmente, la mayoria de
los profesores tienen experiencia profesional, iprev simultdnea con su actividad
docente, esta experiencia puede verse en la tdlfa 6
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La experiencia investigadora comienza a ser sigtifia en algunas areas como
Ciencia de Materiales, Mecanica de los Medios @oot, Ingenieria Mecanica,
Ingenieria Cartogréafica, Lenguajes y Sistemas infticos o Quimica inorganica,
manifestandose en cada vez mas frecuentes proyagetowestigacion, publicaciones,
subvenciones obtenidas de diversas entidadeszaealn de proyectos técnicos,
participacion en trabajos externos a traves deTRIQOcolaboraciones con empresas,
Titulos Propios, etc. el numero de sexenios redddd?DI con se muestra en la tabla
6.19.

Los Departamentos adscritos al Centro (Construcgidgronomia e Ingenieria
Mecanica) mantienen programas de doctorado queecaam a dar fruto: en el dltimo
afo se han leido cuatro tesis doctorales.

En los Ultimos afos, varios Profesores Titulares Edeuela Universitaria
participan en programas especificos de la Univadsadk Salamanca para la promocion
del profesorado; circunstancialmente, la docen@aedtos profesores esta siendo
suplida por Profesores Asociados que, en todo g@santizan titulacion, preparacion

suficiente y experiencia profesional adecuada.

Tabla 6.19 Actividad docente e investigadora del 8®1.T Industrial, especialidad Mecéanica
de la E.P.S. de Zamora.

PROFESORADO DE INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL MECANI CA

Media afios | Quinquenios | Quinquenios |Sexenios $exenios

N° de docencia
profesores | del

profesorado Reales Posibles Reales Posibles

Dpto.:
Administracion y
Economia de la
Empresa

Area: Organizacion
de Empresas

Profesores
Asociados 2 18 0 0 0

Dpto.:
Construccion y
Agronomia

Area: Ciencia de
los Materiales e
Ingenieria
Metallrgica

Profesores Titulares
de Universidad 1 9 0 0 0

Profesores
Ayudantes Doctores 1 2 0 0 0

Profesores
Asociados 1 19 0 0 0

Dpto.:
Construccion y
Agronomia

Area: Expresion
Gréfica en la
Ingenieria

1513214764540 1120640
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PROFESORADO DE INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL MECANI CA

NO
profesores

Media afios
de docencia
del

profesorado

Quinquenios

Quinquenios

Sexenios

bexenios

Reales

Posibles

Reales

Posibles

Profesores Titulares
de Escuela
Universitaria

19

Profesores
Asociados

Dpto.: Fisica
Aplicada

Area: Fisica
Aplicada

Profesores Titulares
de Escuela
Universitaria

20

Profesores
Asociados

15

Dpto.: Fisica,
Ingenieria 'y
Radiologia Médica

Area: Ingenieria
Eléctrica

Profesores
Asociados

10

Dpto.: Informatica
y Automética

Area: Lenguajes y
Sistemas
Informaticos

Profesores Titulares
de Escuela
Universitaria

20

Profesores
Contratados
Doctores

10

Profesores
Colaboradores

Profesores
Ayudantes Doctores

Profesores
Asociados

Dpto.: Ingenieria
Cartogréfica y del
Terreno

Area: Ingenieria
Cartogréfica,
Geodésica y
Fotogrametria

Profesores
Asociados

Dpto.: Ingenieria
Mecanica

Area: Ingenieria de
los Procesos de
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PROFESORADO DE INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL MECANI CA

NO
profesores

Media afios
de docencia
del

profesorado

Quinquenios

Quinquenios

Sexenios

bexenios

Reales

Posibles

Reales

Posibles

Fabricacion

Profesores Titulares
de Escuela
Universitaria

20

14

14

Profesores
Asociados

Dpto.: Ingenieria
Mecénica

Area: Ingenieria
Mecanica

Profesores Titulares
de Escuela
Universitaria

19

Profesores
Colaboradores

10

Profesores
Asociados

Dpto.: Ingenieria
Mecanica

Area: Maquinas y
Motores Térmicos

Profesores Titulares
de Escuela
Universitaria

28

10

10

Dpto.: Ingenieria
Mecénica

Area: Mecanica de
Fluidos

Profesores Titulares
de Escuela
Universitaria

17

Profesores
Asociados

Dpto.: Ingenieria
Mecanica

Area; Mecanica de
Medios Continuos
y Teoria de
Estruct.

Profesores Titulares
de Universidad

10

Profesores Titulares
de Escuela
Universitaria

Profesores
Colaboradores

Profesores
Asociados

12

Dpto.: Matematica
Aplicada

Area: Matematica
Aplicada
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PROFESORADO DE INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL MECANI CA
Media afios | Quinquenios | Quinquenios | Sexenios  $exenios
Ne° de docencia
profesores | del
profesorado Reales Posibles Reales Posibles
Profesores Titulares
de Universidad 1 23 4 4 1 0
Profesores Titulares
de Escuela
Universitaria 2 20 10 10 0 0
Dpto.: Quimica
Inorganica
Area: Quimica
Inorganica
Profesores Titulares
de Universidad 1 33 6 6 2 3
Profesores
Contratados
Doctores 1 11 0 0 0 0
Totales
......................... 41 14* 72 72 3 8
* Media total realizada con los afios de servic io de todos los profesores sin tener en cuenta las areag
de conocimiento
Tabla 6.20: actividad docente e investigadora ptegorias del PDI.
PROFESORADO DE INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL MECANI CA
N© Media afios Quinquenios Ruinquenios | Sexenios | Sexenips
profesores docencia . .
profesorado Reales Posibles Reales Posible$
Profesores Titulares
de Universidad 4 19 12 12 3 4
Profesores Titulares
de Escuela
Universitaria 15 20 60 60 0 4
Profesores
Contratados Doctores 2 11 0 0 0 0
Profesores
Colaboradores 3 7 0 0 0 0
Profesores Ayudantes
Doctores 2 2 0 0 0 0
Profesores Asociados 15 10 0 0 0 0
Totales-------------------- 41 72 72 3 8

En la Tabla 6.21 se muestra un resumen con lastedsticas mas significativas

del profesorado actual de Ingenieria Técnica Im@lstn Mecanica donde se recoge el
porcentaje de dedicacién a esta titulacion, lagoafe docente, su titulacién académica,
la experiencia docente (en intervalos de 10 afiosg yndica si posee experiencia
investigadora y profesional. A partir de esta ta@da realizado, sobre las necesidades

de profesorado, el analisis cuantitativo que sigue.
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Tabla 6.21: Caracteristicas del profesorado deniega Técnica Industrial EPSZ
, DEDICACION
TITULACION CATEGORIA EXP. EXP
, DEPARTAMENTO A LA EXP. INV.
ACADEMICA DOCENTE DOC. PROF.
TITULACION
ING.
Ing. Técnico Topografia PAGH CARTOGRAFICA Y| 50% 0-10 NO Sl
DEL TERRENO
. . INGENIERIA o
Ingeniero Industrial TEU MECANICA 50% >20 NO NO
. . CONSTRUCCION Y o
Ingeniero Industrial PAGH AGRONOMIA 100% 0-10 NO Sl
- ADMINISTRACION Y
Ldo. ©C. Econamicas /o agh ECONOMIA DE LA|100% 520 | NO S|
g. tec EMPRESA
Dtor. CC. Ingenieria
(Esp.Mecanica Sdélidos) | /TU CONSTRUCCION ¥ 40% 10-20 Sl NO
L AGRONOMIA
Ldo. Mateméticas
Ldo. Mateméticas TEU XPAJIEXSECA 100% >20 Sl NO
. QUIMICA 0
Dtor. CC. Quimicas CEU INORGANICA 25% >20 Si NO
Ingeniero de Materialeg/ INFORMATICA Y1 eno
Ing. Téc. Industrial CcoL AUTOMATICA 50% 0-10 Sl NO
Ing. Téc. Industrial PA3H :\I;II(EBCEL\II\IIIIE(?AA 100% 0-10 NO Sl
Ldo. CC. Fisicas PAGH rashve 100% 010 | NO sI
Ing. Téc. Electricidad TEU :\I;II(EBCEL\II\IIIIE(?AA 100% 10-20 NO Sl
Dtor. Ciencias PAGH FISICA APLICADA 25% 0-10 Sl Sl
. . CONSTRUCCION Y|
Ing. Téc. Industrial TEU AGRONOMIA 50% >20 NO NO
. INFORMATICA Y o
Ldo. CC. Fisicas TEU AUTOMATICA 50% 10-20 Sl NO
. . CONSTRUCCION Y|
Ing. Téc. Industrial PAG6H AGRONOMIA 50% 0-10 NO Sl
. . CONSTRUCCION Y| o
Ing. Téc. Industrial PA6H AGRONOMIA 50% 0-10 NO Sl
Dtor. Ldo. Mateméticas TU XPAJIEXSECA 75% 10-20 Sl NO
Ingeniero de Caminog INGENIERIA o
Canales y Puertos TEU MECANICA 100% 10-20 S| Sl
. . CONSTRUCCION Y|
Ing. Téc. Industrial PAG6H AGRONOMIA 50% 10-20 NO Sl
Ing. Téc. Industrial TEU :\I/I\IISCEXII\IIIIE(?AA 100% >20 NO NO
Ingeniero Industrial TEU :\TI(EBCI:E,L\II\IIIIECRAA 100% >20 NO NO
Ingeniero Industrial / Ing|. INGENIERIA o
Téc. Industrial PAGH MECANICA 100% 0-10 NO Sl
. QUIMICA o )
Dtora. Farmacia AYUD_DOCTO QINORG ANICA 100% 10-20 Sl NO
Ldo. CC. Fisicas PAG6H FISICA APLICADA 50% 0-10 NO Sl
Dtor. Ingeniero Electrénicg COL INFORMATICA Y 100% 0-10 Sl Sl

AUTOMATICA
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3 DEDICACION
TITULACION CATEGORIA EXP. EXP
; DEPARTAMENTO A LA EXP. INV.
ACADEMICA DOCENTE DOC. PROF.
TITULACION
. . CONSTRUCCION Y
Ing. Téc. Industrial TEU AGRONOMIA 100% 10-20 Sl |
Ldo. en Ciencias Fisicas PAG6H FISICA APLICADA 50% 0-1 NO Sl

Para llevar adelante el plan de estudios propwestas Ensefianzas de Grado en
Ingenieria Mecanica, se cuenta con el personalém®md que actualmente viene
impartiendo la titulacion de Ingenieria Técnicausitial mecanica: una titulacion de 3
cursos, con un total de 235.5 créditos (entendictomo 10 horas de dedicacion
lectiva para el estudiante y para el profesor),airiga en la Escuela Politécnica
Superior de Zamora. La distribucién en créditotadectual titulacion es la siguiente:

Tabla 6.22.: Plan actual EPSZ.

Tipo de asignatura Créditos
Troncales 144
Obligatorias 46.5
Optativas 21 55.5 ofertados
Libre eleccion 24
No computa e
Proyecto Fin de Carrerg6 el total de
créditos
TOTAL 235.5

Del mismo modo, en el plan de estudios de Graddngenieria Mecanica
que se propone, el centro responsable de las enFigigue siendo la Escuela
Politécnica Superior de Zamora. La distribucion ceéditos del titulo de Grado en
Ingenieria Mecéanica es la siguiente:

Tabla 6.23.: Plan propuesto EPSZ.

] ) Créditos
Tipo de Materia
ECTS
Formacion bésica 60
Obligatorias 156
Optativas 18 54 ofertados
Proyecto Fin de Grado |12 Computa en &
obligatorias
TOTAL 240

Partiendo de la relacion de profesores que actuaérimparte la docencia en
Ingeniero Técnico Industrial en Mecéanica, podem@seh una estimacion del

profesorado que estaria disponible para asumir

fan gmayoria de

las

responsabilidades docentes en el plan de estudi@atio en Ingenieria Mecanica. A
este respecto, no hay que olvidar que este pergsopatte también docencia en otras
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titulaciones, por lo que su disponibilidad finaltagd& condicionada por la
configuracion docente que otros titulos de Gradedpa proponer.

Con esa importante cautela, se puede establecel gaesonal académico con
dedicacion a tiempo completo en la Universidad d&ar8anca en el que recaera
principalmente la docencia de los estudios de Geadingenieria Mecanica tiene el
siguiente perfil especifico:

Tabla 6.24. Perfil del profesorado sobre el quaeek principalmente la docencia. EPSZ.

N° |Doct. | Titulacién Categoria Vinculacién
. . Catedratico de Escus
! 1 Ceias. Quim. Universitaria Dpto. Quimica Inorganica
1 1 Ccias. Quim. |[Ayudante Doctor
1 1 Ing. Ind Profesor Titular de Universidad
1 1 CC.Fisicas Prqfeso_r _ Titular Escue
Universitaria
Ing. CaminogProfesor Titular Escue
2 0 X L
CyP Universitaria
5 0 Ing. Industrial Profesor Titular Escue
' Universitaria Dpto. Ingenieria Mecanica
1 1 Ing. Industrial Prqfeso.r _ Titular Escue
Universitaria
Ing. Técn|Profesor Titular Escue
4 0 . L
Indust. Universitaria
1 0 Ing. . Profesor Colaborador
Materiales
1 1 g}g.lng/Mate Profesor Titular de Universidad
1 0 Ing. Industrial Profesor Titular Escue
) Universitaria Dpto. Construccioén
Ing. Técn|Profesor Titular Escue|Agronomia
2 0 . .
Indust Universitaria
1 1 Ing. . Profesor Colaborador
Materiales
1 1 Matematicas |Profesor Titular de Universidad
2 0 Matematica Prqfeso_r _ Titlar EscueliDpto. Matematica Aplicada
Universitaria
1 0 Fisicas Prqfeso_r . Titular Escue Dpto. Fisica Aplicada
Universitaria
. Profesor Titular Escue
1 0 Fisicas . L
Universitaria
Ing. - -
1 1 Materiales Profesor Colaborador Dpto. Informatica y Automaticga
1 1 Ing. Electron. |Profesor Colaborador
1 1 Ingen. Inform|Ayudante Doctor
27 11

6.3.2.- Otros recursos humanos disponibles.
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Ademas del personal académico con vinculacion kestiscrito anteriormente,
para el plan de estudios de Grado en IngenieriaAMe& se dispone de mas
personal de apoyo, que actualmente viene desengi@Bariabor en la titulacion
de Ingenieria Técnica Industrial en Mecanica, srfipuras Profesores Asociados
(profesionales contratados del ambito de la ind)stEn concreto, la relacion

especifica es la que se indica en el siguienterouad

Tabla 6.25 Perfil del profesorado de apoyo. EPSZ.

N° |Doct. | Titulacién Categoria Vinculacion
5 0 Ing. Técn. Indust. |Prof. Asociado tipo | |Dpto. Construccion y Agronomi
1 L|,c§n0|ado en Ccia Prof. Asociado tipo |
Fisicas . .
- - - Dpto. Fisica Aplicada
Licenciadoen Cciag . .
2 0 o Prof. Asociado tipo |
Fisicas
2 0 Ing. Industrial. Prof. Asociado tipo |
1 0 :;'I,(;?Cnacslado en Ccia Prof. Asociado tipo | |Dpto. Ingenieria Mecéanica
1 0 Ing. Técn. Indust. | Prof. Asociado tipo Il
1 0 Ing. Técn. Indust | Prof. Asociado tipo | |Dpto. Fisica Ing. Y Radiol. Méd.
1 0 I.T. en Topografia. |Prof. Asociado tipo | Dpto. Ingenieria Cartografica y ¢
Terreno
1 0 Ing. ,Tecn. Indus Prof. Asociado tipo | Dpto. Administracién y Economia
Econdém. la Empresa
. . Dpto. Administracion y Ecarmia dé
1 0 Derecho Prof. Asociado tipo | la Empresa
1 0 Ingen. Inform. Prof. Asociado tipo | |Dpto. Informatica y Automatica
17 |1

6.3.3 Prevision de profesorado y otros recursos huanos necesarios.

Para analizar las previsiones de profesorado deromhan las siguientes variables:

1) Estructura del plan de estudios

Las materias de las Ensefianzas del Grado en Im@gemecanica que se

proponen estan estructuradas de acuerdo a larsigu#bla:

Tabla 626. Estructura del nlan de estudios del Grado en len@EnMecanici EPSz

) ] ) Créditos

Tipo de Materia Porcentaje
ECTS

Formacion bésica | 25% 60
Obligatorias 60% 150
Optativas 10% 18 54 ofertados
Proyecto fin d{ _,
Grado 5% 12
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| TOTAL | 100% | 240 | |

2) Numero de créditos a impartir

En los planes de estudio anteriores al RD1393/2@Dicenciaturas,
Diplomaturas, Ingenierias), la carga docente seeraidcréditos de 10 horas lectivas
para el profesor y para el estudiante. Asi, la cdpda docente de un profesor que
actualmente se contempla en el modelo de plad#la Universidad de Salamanca es
de unos 24 créditos anuales (esto es, 240 horagakeca las que hay que afadir 180
horas a disposicion de los estudiantes que dessremtendidos en tutorias, para
completar un total de 420 horas anuales que elepoofdedica a la docencia
presencial.

Repartidas en 30 semanas lectivas al afio, esadsod28 de dedicacion docente
se corresponden con 14 horas semanales, que stenegia 8 horas lectivas semanales
mas 6 horas de tutoria.Asi, la capacidad docentada profesor puede cuantificarse
actualmente en horas, de acuerdo al siguiente cuadr

Tabla 6.27 Canacidad docente del profesor. EPSZ
Clases de Teoria, Tutorias

TOTAL

Resolucién de problemag(horas a disposicid
Examenes.(horas lectivajde los estudiantes

Por crédito (antiguo) 10 h. 6 h. 16 h.
Por afio (24 créditos afio) 240 h. 180 h. 420 h.
Por semana (30 semanas afig8 h. 6 h. 14 h.

Se debe sefalar que, ademas de estas tareaslagilizara medir la capacidad
docente, la actividad del profesor universitarione&s amplia: preparacion de clases,
preparacion y correccion de examenes, formacioerdecetc. Todo ello, ademas de la
dedicacién investigadora de la que debe de ocuprpeofesor (fundamental para
su carrera académica) y de las responsabilidadgsstién que pudiera tener asignadas.

Partiendo de estas premisas, para computar lostagéa impartir por el
profesorado en el titulo Grado en Ingenieria Mez@riabra que realizar en primer lugar
un calculo similar en términos de créditos eurofg03$S, que es la unidad de medida de
los planes de estudio de Grado adaptados al RI2IBY3/

Cada crédito ECTS incluye 25 horas de trabajo steideante, en las cuales se
suman diferentes tipos de actividades formatieeotpresenciales como no presenciales,
gue segun el tipo de materia tendran un peso diéere

Asi, si se supone que el estudiante desarrollaodistde trabajo a la semana, y
que un afo consta de 30 semanas lectivas (dedackkd presenciales y no presenciales)
mas 7,5 semanas dedicadas a exdmenes (de preparaeadizacion), resultando que el
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estudiante trabaja alrededor de 1500 horas al 40i (37,5), lo que equivale a cursar
anualmente 60 créditos ECTS (de 25 horas).

La distribucion de ese tiempo de trabajo del eantdi depende, lI6gicamente,
del tipo de materia cursar. Para tener una refexgpademos distribuir 1 crédito ECTS
correspondiente a una materia basica del plan tlelies de Grado en Ingenieria
Mecanica en las diferentes actividades que se peali&e el estudiante, hasta un total
de 25 horas de la siguiente manera:

Tabla 628 Distribucién del tiempo de traba EPSZ

. _ Dedicacion del estudiante
Actividad Formativa -
en porcentaje | en horas
Clases de Teoria 15% [|30% |3,75
entradas e 75
Interaccion |l profeso L '
profesor- Clases de Resolucion de Problemas| 15% 3,75
estudiante Fp—
_ Seminarios Tutelados o
(Presencial (Tutorias teoria / problemas) 5% 1,25
on-ine)  lentradas e - _ 10%
estudiant |Exposicion de Trabajos 3% 0,50 25
Realizacion de Exdmenes 2% 0,75
Trabajo . 3 0
personal de Estudio de Teoria 15% 3,75
(eNsE)ud|ante Resolucién de Problemas 25% 60% (6,25 15
presencial) Preparacién de Trabajos 10% 2,50
Preparacion de Examenes 10% 2,50
25

Para una materia basica de 6 créditos, se terdfsidioras de clases de teoria y
resolucion de problemas (7,5 horas x 6 créditas)nddo que si la materia se imparte
en un semestre de 15 semanas lectivas, se terddHaras semanales de este tipo de
actividades.

En las materias obligatorias la proporcion puedessrilar, mientras que en
algunas de las materias optativas que tienen éctesir de seminarios o talleres
practicos estas cifras pueden variar aumentadeoekepcia del estudiante, y de modo
inverso ocurrira con lo que respecta al trabajodingrado. Compensando unas y
otras, podemos suponer que la media de horas deadtion entre estudiante y
profesor es de un 40% de las 25 horas de cadd@E@ITS, esto es, 11 horas que se
computan por igual al estudiante y al profesor.

Para calcular cuantas horas mas por crédito ECTSussan al trabajo
docente del profesor, habra que considerar el tieswicional que supone el conjunto
de actividades previstas:
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* Los grupos de estudiantes a los que el profesende se configuran con un
namero diferente de estudiantes segun cada adlivila concreto, en las
actividades de "seminarios tutelados" el grupo stedgantes que asiste a las
clases de teoria y resolucion de problemas se té&sddividiéndose en al
menos tres grupos de la tercera parte de tamairto. diggnifica que la
dedicacion del profesor se triplica en el tiemparespondiente a estos
seminarios, lo que supone contabilizarlos como @& Boras por crédito
ECTS (1,25 h. x 3).

* La preparacion de trabajos por parte del profesopone no sélo la
elaboracion del material docente, sino también Ugesvision tutorial
(incluida la atencion a las dudas de cada estwgiadividual, tanto presencial
como a través de plataformas virtuales) y la caitecde los mismos. Esto
supone que al profesor se le debe de computar éanihi dedicacion a la
preparacion de trabajos, con el triple de tiemp® ejugue el estudiante dedica
a esta actividad, esto es, 7,5 horas por cadaetegiTS (2,5 hx 3).

Por tanto, las horas totales que cada crédito E€LIp®ne, por término medio,

para el profesor son:

Tabla 629. Horas totales nor cada crédito ECTS para el orr. EPSZ

Horas de interaccién estudiante - profesor (presemaes / on-line)

Clases de Teori Exposicion de Horas por elaboracion

y Resolucion dé Realizacion d|Seminarios |supervision y| Total
trabajos examenes tutelados correccion de trabajos

problemas,

7,5h. 0,75 h. 0,50 h 3,75 h. 12 h. 20 h.

Manteniendo la dedicacidén docente anual de un poofeniversitario en 525
horas (8 horas lectivas + 6 horas tutorias a laasam37,5 semanas), se concluye que
con estos calculos un profesor podria impartir uB6®5 créditos ECTS al afio
(resultado de dividir 525 entre 20 h). Tomando comf@rencia asignaturas de 6
créditos ECTS, equivale a impartir 4,37 asignatpasafo.

Para un profesor con dedicacion a tiempo parcialebero de horas anuales
seria de 337, 5 (6 horas lectivas + 3 de tutoriassamana x 37,5 semanas), con estos
calculos un profesor a tiempo parcial podria impartos 16,87 ECTS al afio (resultado
de dividir 337,5 entre 20). Tomando como referemsignaturas de 6 créditos ECTS,
equivale a impartir 2,8 asignaturas por afo.

Comparando por tanto la capacidad docente de uiegpoen los créditos
actuales (en los que se mide la Titulacion de lrgenTécnico Industrial en
Mecanica) y en los créditos ECTS (en los que seenmad Grado en Ingenieria
Mecanica), se obtiene la siguiente proporcion:

Tabla 630. Relacién en horas entre los crés actuales v los créditos ECTS.EF
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Titulacion de Ingeniero Técnico Industrial en
Mecanica (3 afios)
452 créditos actuales 408 créditos ECTS

Grado en Ingenieria Mecanica (4 afios)

(teniendo en cuenta el desdoble de primer y seg| (teniendo en cuenta el desdoble previstg en
curso y la oferta total de optativas y asignatdesbre| los dos primeros cursos y la oferta total| de
eleccién) optativas)

8160 horas del profesor (408 x 20 h)

7232 horas del profesor (452 x 16 h)

. ) 46.4 créditos/afio de capacidad docente| del
954 créditos/afio de capacidad docente del proféds

o ) profesorado quedarian sin cubrir (8160 horas
(648 Créditos de capacidad docente del profesoas
tiempo completo (27 x 24) + 306 créditos de capmt

docente del profesorado a tiempo parcial (17x18))

profesor necesarias en el Grado menos 7232

horas profesor que se imparten en| la

titulacion actual)

Como conclusién, podemos comparar la carga doctigd del plan de
estudios actual (en la titulacion de Ingeniero Té&crhndustrial en Mecanica) con el
plan propuesto (Grado en Ingenieria Mecéanica):

Tabla 6.31. Comparacion de la carga docente enplarede estudios actual y el plan propuesto denieria
Mecanica. EPSZ.

Crédito actual Crédito ECTS
16 h. 20 h.
+ 25%

Con estos numeros se necesitaria un profesor pdgieempleto y un profesor
de apoyo, con su carga lectiva integra en el TilelGrado de Ingenieria Mecanica.
La contratacion o aumento de la dedicacion alaitlé Grado se haria en el curso
siguiente que se implantaria 2°, 3°y 4° curso

6.4. Criterios de igualdad y no discriminacion.

La Universidad de Salamanca se ha dotado de unani8@m de Igualdad”,
dependiente del Vicerrectorado de Planificacionrdisgica y Calidad, que es la
responsable de las politicas activas de promociénladigualdad de trato y de
oportunidades para mujeres y hombres, principiogielo en la Constitucion Espafiola,
desarrollado en la vigente Ley de Igualdad (Leyé&dicp 3/2007) y recogido en la
LOMLOU (Ley 4/2007).

La Comisidn esta formada por representantes dednsliantes, el personal de
administracion y servicios (PAS) y el profesoraB®I), y cuenta con el apoyo de un
grupo de asesoria de PAS y PDI de la Universidaduscion es el disefio y desarrollo
del Plan de Igualdad entre mujeres y hombres émieersidad de Salamanca, con el
apoyo técnico de la Unidad de Igualdad de la Usided. Desde esta Comision se
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recaba y analiza la informacién sobre las politicks igualdad, realizando un

diagndstico de la situacion en la Universidad, dipdel cual se hacen propuestas y
recomendaciones para que en nuestra comunidadsitavia se cumpla el compromiso
de igualdad entre mujeres y hombres. Tiene abieréapagina web con informacion

actualizada Http://www.usal.es/~igualdad y un correo electronico de contacto
permanenteiualdad@usal.@s

En particular, desde esta Comision se asegura gsiepiocedimientos de
contratacion del profesorado se atienen a losricstede igualdad entre hombres y
mujeres.

En lo que respecta a la no discriminacion de pasaon discapacidad en la
contratacion del profesorado, el responsable dgasantia es el “Servicio de Accion
Social (SAS)”, desde su “Unidad de Discapacidaddelas de su labor de
sensibilizacion a la comunidad universitaria y faondn para la solidaridad y la
diversidad, desde esta Unidad se atienden y onidosaprocedimientos que desarrollan
en la Universidad, para que en todos ellos se ogléela accesibilidad fisica y la
atencion a los discapacitados, prestando el agmyocb y laboral que sea necesario en
cada casonttp://sid.usal.8s

Teniendo en cuenta que la Administracion Publidsedeservar el 5% de sus
plazas para personas con discapacidad, a iguaatEdtos entre los aspirantes a una
plaza de profesorado se podra considerar la camdide persona con discapacidad
como preferente en la obtencion de la misma.

6.4.1. Mecanismos de que se dispone para aseguramegla contratacion del
profesorado se realizara atendiendo a los criteriode igualdad entre hombres y
mujeres y de no discriminacion de personas con deggacidad

El Art.1.de los estatutos de la USAL se recoge “gueactuacion se inspira en
los principios de democracia, igualdad, justicibbgrtad” y en su art.2. que entre sus
fines se encuentra “la garantia, en la actividadadédniversidad, de la dignidad de la
persona y el libre desarrollo de su personalidacisigiin tipo de discriminacion”.

El actual equipo de gobierno de la USAL realiz6 uUbeclaracion por la
igualdad entre mujeres y hombres en la que se eequg “con la aspiracion de hacer de
este objetivo una realidad practica, en el marcolage politicas de calidad, la
Universidad promovera actuaciones de caracter veasal, que integren todas las
intervenciones: buenas practicas de igualdad eorfaunidad universitaria, ensefianzas
de grado y posgrado acordes con el principio deldgul, investigacion especializada
de calidad en esta materia, pleno desarrollo dedogrsos humanos y organizacion
equitativa de las condiciones de trabajo, presesgpdibrada entre hombres y mujeres
en los organos de gobierno y en la toma de deesjossi como la responsabilidad
social de la Universidad como institucion educativa

La normativa vigente y las demandas de la societdady de la comunidad
universitaria, y en el marco de la misidn, valoyesbjetivos de la Universidad de
Salamanca, el Rector y su equipo de gobierno astarresponsabilidad de impulsar un
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progreso incluyente y manifiestan su decidido camiso con la igualdad efectiva
entre mujeres y hombres”. En la linea de concrestat Declaracion Institucional, la
Universidad de Salamanca se ha dotado de una “@onde Igualdad”, dependiente
del Vicerrectorado de Planificacion Estratégicaalidad, que es la responsable de las
politicas activas de promocion de la igualdad dity de oportunidades para mujeres y
hombres, principio recogido en la Constitucion Espa, desarrollado en la vigente Ley
de Igualdad (Ley Orgéanica 3/2007) y recogido erL@MLOU (Ley 4/2007). La
Comision estd formada por representantes de losdiastes, el personal de
administracion y servicios (PAS) y el profesora@®l), y cuenta con el apoyo de un
grupo de asesoria de PAS y PDI de la Universidaduscion es el disefio y desarrollo
del Plan de Igualdad entre mujeres y hombres émieersidad de Salamanca, con el
apoyo técnico de la Unidad de Igualdad de la Usided. Desde esta Comision se
recaba y analiza la informacién sobre las politicks igualdad, realizando un
diagndstico de la situacion en la Universidad, dirpdel cual se hacen propuestas y
recomendaciones para que en nuestra comunidadsitavia se cumpla el compromiso
de igualdad entre mujeres y hombres. Tiene abieréapagina web con informacion
actualizada y un correo electrénico de contactmpaente.

En relacion a la contratacion de profesorado, fanativa interna de la USAL en
su reglamento de concursos (art.2.2) sefala qusakes que rijan el proceso selectivo
garantizaran la igualdad de condiciones de losidatak y el acceso a las plazas bajo
los principios constitucionales de publicidad, rfeéry capacidad. Asimismo, la
seleccion del personal de administracion y sersiserealiza exclusivamente mediante
la aplicacion de los principios de igualdad, méyitoapacidad, segun se recoge en la
Ley 7/2007, que regula el Estatuto Basico del EaguePublico.

6.5. Plan especifico de formacion del profesorado.

La mejora de los perfiles académicos e investiggglsuponen, mas alla de la
satisfaccion laboral de una persona, una garastiealidad en los procesos docentes
que participen. La transmision del conocimientadées conocimiento de la generacion
del mismo (investigacion) dota de herramientas wkese adicionales, tanto en la
transmision del conocimiento como en la elaboracidea material docente,
especialmente de dispositivos experimentales de ign@ortancia en los estudios de
Ingenieria. No menos importante es la formacionedte y el perfeccionamiento en
nuevas metodologia y estrategias por parte dekgooddo. La incorporacion de estas
herramientas supone un valor afiadido por el aumgatoecursos de transmision de
conocimiento profesor-alumno, asi como en el disgfimuevos modelos de apoyo y
ayuda al aprendizaje autonomo del alumno.

Conscientes de lo dicho anteriormente, y teniendouenta la situacion actual
de la plantilla del profesorado adscrita a ambasraes, somos conscientes de las
posibilidades y necesidad de mejora del perfil émado e investigadores del
profesorado, para lo que la articulacion de lasvideides académicas debe hacerse
permitiendo que los profesores desarrollen actileda de mejora. Entre ellas
destacaremos dos tipos:

A) Generales de la Universidad
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B) Particulares de los Centros
Por lo que respecta a actividades desarrolladals pdmiversidad:

A) La Universidad de Salamanca cuenta con un progcam@omocion de
PDI laboral (Ayudante Dr., Prof. Laboral y Con&i@dd Dr.), en el que aquellos que
consigan la acreditacion podran promocionar aglaréi superior. Igualmente cuenta con
un plan de dotacibn de nuevas Cétedras de Uniaersigara acreditados,
(www.usal.ey Estos planes, sin duda animaran a los profeson@sa mejora en su
actividad académica que les permita lograr la d@a@dn. En este apartado de
promocién especial mencion merece el Plan de Pragmaie Profesores Titulares de
Escuela Universitaria, en su doble vertiente: Kacimediante licencia de estudios la
realizacion de Master para los que estan en pasdsidrTitulo de Ingeniero Técnico, 0
el comienzo de la Tesis Doctoral para aquellos egtan en posesion del titulo de
Licenciado (a esta segunda modalidad se puedereratng de la primera una vez
cumplen los requisitos de acceso a doctorado)

B) Por lo que respecta a la formacion docente, la éfsigad de Salamanca
convoca anualmente programas de Innovacion Docestieforma de proyectos
subvencionados, para grupos de docentes o centwentes, en los que algunos
miembros de ambos centros participan asiduamemtey [usal.eskic.docencia).

C) Igualmente desde la Universidad de Salamanca sertamofe
periddicamente, a través del Servicio de FormacioriContinua
(http://campus.usal.es/web-usal/Estudios/CExtraarihs) cursos de formacion y
especializacién docentes.

Por lo que respecta a actividades desarrolladaleg@entros:

A) Anualmente, a través de la Fundacion Memoria D. UughrSolorzano
Barruso de la USAL, se convocan proyectos de ilgasbn para investigadores que
estén adscritos a estos centros: (www.usal.es/fiomzs).

B) Participan en el desarrollo coordinado de proyedmsnvestigacion y
asesoramiento a empresas, facilitando a los prafeslas tareas administrativas y
favoreciendo el contacto con las mismas, mediaoteaglas y presentaciones de
actividades conjuntas. Igualmente da coberturas aa¢ividades mediante la firma de
convenios de colaboracion.

C) Colaboran con Organizaciones Profesionales enttagande Premios y
Menciones al mejor Proyecto o Trabajo Fin de Grawo, reconocimiento publico al
Tutor

D) Facilitan la colaboracion en los Programas de Re&ctExternas de la
Fundacion General de la Universidad de Salamarograma CLAVE), actividad que
permite detectar las necesidades formativas realésgenieria.

E) Realizan Jornadas Internacionales de Innovacion c&da con
periodicidad bianual, en la que se presentan ytdedas mejoras docentes que deben
aplicarse a los estudios de grado.

Como acciones de mejora se plantean:

a) Andlisis anual de la plantilla de PDI y estudiosieevolucion y de la
mejora de perfiles académicos e investigadoresafegores.
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b) Apoyo a la participacion de profesores en los @ate promocion y
mejora

C) Disefio de un programa propio de formacion paraegmoks del centro,
con presentacion de la programacion anual en eésnds junio y/o julio del curso
académico anterior.

d) Realizacion de Jornadas de Presentacion de linepsoyectos de
investigacion que faciliten las sinergias entreestigadores. Las fechas de dichas
jornadas deberian fijarse por la Direccién en @her trimestre del curso académico
para facilitar la concurrencia proyectos compeigiv
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USAL-G_ING_MECANICA, 6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS

El Grado en Ingenieria Mecénica en la ETSII cuenta ademas con otros recursos
humanos para llevar a cabo el plan de estudios:

Tabla 6.7. Personal de Administracion y Servicios. ETSII.

Personal de Administracion y Servicios

Secretaria
Jefe de negociado 1
Administrador 1
Auxiliar Administrativo 2

Secretaria de Direccion

Auxiliar Administrativo ‘ 1

Unidad Departamental

Auxiliar Administrativo ‘ 1

Conserjeria

Conserje 1

Auxiliar de servicio 3

Oficial de oficios 1
Biblioteca

Auxiliar Administrativo 2

Ayudante 1

Dpto. de Fisica Aplicada

Técnico de Laboratorio ‘ 1
SOuU
Oficial de Administracion ‘ 1

Aula Informatica

Técnico Especialista ‘ 2

Servicio Educacién y Deportes

Técnico Especialista 1

TOTAL 19
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Personal de Administracion y Servicio (PAS) de apoyo al titulo de Grado en
Ingenieria Mecanica

El PAS de la Escuela Politécnica Superior de Zamora que presta su apoyo al Titulo
esta formado por:
— Una Jefa de Seccion/Administradora
— Dos Jefes de Negociado
— Una Secretaria de Direccion
— Dos Auxiliares de Secretaria
— Un oficial de Administracion
— Tres Auxiliares de Departamento
— Dos Técnicos de Aula
— Un Oficial de Administracion del Servicio del SOU
— Tres Oficiales de Laboratorio.
— Un Coordinador de la Conserjeria
— Un subalterno de la Conserjeria
— Siete Auxiliares de Servicio
El Servicio de Bibliotecas del Campus Viriato cuenta con:
— Una Jefa de Biblioteca
— Un Técnico de Biblioteca
— Un Ayudante de de Biblioteca
— Cuatro Auxiliares Administrativos
El Servicio de Deportes del Campus Viriato cuenta con:
— Dos Técnicos de Deportes

— Dos Auxiliares de Servicio.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La propuesta de Plan de Estudios que se presestta ofos itinerarios uno a
desarrollar en la Escuela Técnica Superior de iegenindustrial y otro en la Escuela
Politécnica Superior de Zamora, como ya se ha ctaden ambos Centros de la
Universidad de Salamanca. Debido a la distancistente entre ambos Centros (140
km), se hace dificil compartir medios como recurslogentes. Puntualmente los
alumnos se desplazan de un Centro a otro parazaealiguna practica, pero la
complejidad de horarios y el tiempo empleado emledplazamiento dificultan esta
actividad.

De este modo ambos Centros de la Univesidad den8ata disponen de sus
propios recursos materiales y sus propios servigiolrman partes de Campus
Universitarios distintos. Este es el motivo porgek el desarrollo de este punto se
realiza por itinerarios y con redacciones distinfasque el uso de estos medios es
particular de cada centro educativo.

En los apartados ITINERARIO ETSII e ITINERARIO &P se explicita los
recursos materiales y servicios disponibles erstauéla Técnica Superior de Ingenieria
Industrial y de la Escuela Politécnica SuperioZdenora para el desarrollo de los dos
itinerarios planteados.

7.1. Justificacién de la adecuacion de los mediosatariales y servicios disponibles
7.1.1. ITINERARIO ETSII

Para llevar a cabo el plan de estudios que se peopo el Titulo de Graduado/a
en Ingenieria Mecanica, se ha elaborado un infoque, se detallan los “Recursos
materiales y servicios” que contempla la Memorieada solicitud de verificacion de
Titulos Oficiales, segun consta en el “ProtocoloEgaluacion para la Verificacion de
Titulos Universitarios Oficiales” publicado porAgencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion (ANECA).

En dicha informe se especifica los medios matevigleservicios disponibles
para garantizar el desarrollo de las actividadasdtivas planificadas. Se entiende por
medios materiales y servicios a aquellas infraestras y equipamientos que resultan
indispensables para el desarrollo de las ensefdlabasatorios, aulas para trabajo en
grupo, bibliotecas, equipamientos especiales, rediestelecomunicaciones, etc.)
observando los criterios de accesibilidad univeyshiteio para todos.

La prevision para el titulo de Graduado/a en InggaiMecanica cuenta con las
infraestructuras y equipamientos de la Escuela i¢acrsuperior de Ingenieria
Industrial, situada en el campus de Béjar, asi cdenotros medios ubicados en otras
facultades de la Universidad de Salamanca, de Ueseg determinadas ocasiones se
hace uso, como son equipos Yy laboratorios, espsamé de Centros donde se imparten
estudios de Ingenieria, como es el caso de log@esituados en el Campus de Zamora
y de Avila, adscritos a nuestra Universidad.
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La Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industi@rta la infraestructura
bésica de aulas, aulas de informética, laboratal&opracticas de alumnos, despachos
de profesores y laboratorios de investigacion, nelstatodo en el mismo edificio,
dotados de conexién a la red, red wifi y mediosiausuales en las aulas y
laboratorios.

El caracter monografico de la ETSII permite la wacion de los recursos
utilizando el conjunto de las instalaciones pado$olos titulos que se imparten en el
Centro.

En adicion a los medios propios: laboratorios, gogl programas, etc, la
formacion del futuro Ingeniero Mecanico se complata la realizacién de Practicas
Externas, de caracter voluntario, en las que ehmatudispone de los medios de las
Empresas Colaboradoras, sus instalaciones, su npérsp sus procedimientos
productivos. Como es indicé en el capitulo Il deaedemoria, la ETSII mantiene
relacion con un numero considerable de Empresasgygnixaciones Profesionales que
participan activamente en el proceso de disefialyoehcion de las materias, y en el
desarrollo de la formacion externa.

Como ya se ha comentado anteriormente, el hechguddla ETSII sea una
escuela monografica, en relacion a la tipologiagtadios tiene la ventaja de que todos
los medios disponibles son utilizados en mayor aanenedida por tus sus alumnos. A
continuacion se presenta una relacion de los reediaterailes implicados en la
docencia de la titulacién objeto de esta memonieluyendo los medios actuales para
la docencia que son:

.a) Aulas de docencia y de docencia practica (cosuperficie y namero de
plazas).con su equipamiento.

.b) Aulas y medios disponibles de informatica.

.c) Fondos Blibliograficos.

a) Aulas de docencia Teodrica y Practica

Tabla 7.1 a Aulas de Docencia Tebrica

AULA CAPACIDAD SUPERFICIE MEDIOS
Aula 01-planta baja 74 personas 72,61 m | Retroproyector, cafién de video, pantalla de pragec
Aula 11-Planta 12 97 personas 99 m Retroproyector, cafion de video, pantalla de praigec
Aula 12-Planta 12 100 personas 111,20 m | Retroproyector, cafién de video, pantalla de prcigec
Aula 13-Planta 12 70 personas 92,30 m | Retroproyector, cafién de video, pantalla de praigec
Aula 21-Planta 22 61 personas 99,72 m | Retroproyector, cafién de video, pantalla de praigec
Aula 22-Planta 22 89 personas 111,40 m | Retroproyector, cafién de video, pantalla de praigec
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AULA CAPACIDAD SUPERFICIE MEDIOS
Aula 23-Planta 22 40 personas| 53,33 m | Cafion de video, pantalla de proyeccion, retroprioye
Aula 24-Planta 22 34 personas 59,39 m | Retroproyector, cafién de video, pantalla de prgec
Aula 25-Planta 22 133 personas 133,34 m | Retroproyector, cafién de video, pantalla de prcigec
Aula 31-32-Planta 32 228 personas 210,45 m | Retroproyector, cafién de video, pantalla de pragec
Aula 33-Planta 32 75 personas 95,95 m | Retroproyector, cafién de video, pantalla de praigec
Aula 41-Planta 42 158 personas 213,42 m | Retroproyector, cafién de video, pantalla de pragec
Aula Oficina Técnica 109 personas 245,69m Retroproyector, pantalla de proyeccién
Planta 42
Tabla 7.1.b
LABORATORIO DE M. HIDRAULICOS Y TERMICOS
Dpto . INGENIERIA MECANICA
Cantidad Familia Marca Descripcién
Equipo de estudio de salida de liquidos por
1 APARATOS VARIOS TECQUIPMENT o
orificios
1 PROYECTOR DE OPACOS LEISEGANG Proyector de opacos
1 APARATOS VARIOS PUSKA Equipo de practicas neuméticas,
1 OSCILOSCOPIO PROMAX Osciloscopio
PLINT
1 APARATOS VARIOS Banco de pruebas para motores
EARTNERS
1 APARATOS VARIOS GILKES Equipo de estudio de turbinas
Equipo de comprobacién de movimientos en
1 APARATOS VARIOS
vertederos
Equipo de comprobacion de impacto de
1 APARATOS VARIOS
chorros
Equipo didactico de motor de coche de la casa
1 EQUIPO DIDACTICO
Renault.
Equipo de estudio de fluidos por analogias
1 APARATOS VARIOS o
eléctricas.
2 ORD. PERSONAL PC
2 IMPRESORA HP
3 ORD.PERSONAL PORTATIL AHTEC
1 CAMARA DIGITAL OLYMPUS Céamara digital

csv: 46513177538902335690007





USAL-G_ING_MECANICA, 7.1. RECURSOS MATERIALES Y SBRCIOS

Cantidad Familia Marca Descripcién
1 BALANZA JADEVER Balanza SUNG 3000
APARATOS DE MANIP. Y )
DET-GRAS N Extractor de grasas y aceites
MUESTRAS
Tabla 7.2
AULA-LABORATORIO DE AUTOMATICA
Dpto. INFORMATICAY AUTOMATICA
Cantidad Familia Marca Descripcién
1 PIZARRA DE PARED Pizarra de pared
RETROPROYECTOR ) )
2 3M Retroproyector de transparencias portatil
(TRANSPARENCIAS)
IMPRESORA INYECCION
1 EPSON

DE TINTA
12 ORD. PERSONAL PC

Autémata programable sobre consola de mandos con
7 APARATOS VARIOS SIEMENS
movimiento a través de ordenador

Maqueta de control de procesos formada por una
1 MAQUINAS DE ENSAYO | TECQUIPMENT . o
consola y una especie de helicoptero

Torno de control numérico de metal y cristal de color gris,
1 MAQUINAS DE ENSAYO | ALECOP . o .
incluye software de control de maquina-herramienta.

1 MAQUINAS DE TRABAJO | ALECOP Robot formado por un brazo articulado sobre base

Maqueta de control de procesos de presion y
1 MAQUINAS DE ENSAYO | ALECOP temperatura formada por consola de mandos y consola
de aparatos

FUENTE DE
1 PROMAX Fuente de alimentacién de corriente
ALIMENTACION

Carcasa de apoyo para la inserciéon de los diferentes

! APARATOS VARIOS ALECOP médulos de la maquina de control de caudal y flujo

1 EQUIPO DIDACTICO ALECOP Médulo didactico Encoder-547

1 EQUIPO DIDACTICO ALECOP Médulo didactico Convertidor ADDA-100

1 MAQUINAS DE ENSAYO | ALECOP Méodulo Consigna-547

1 MAQUINAS DE ENSAYO | ALECOP Magqueta de control de procesos de caudal y flujo

1 MAQUINAS DE ENSAYO DIDATEC Maqueta para control analdgico y digital de procesos

CANON DE VIDEO »
1 HITACHI Proyector portatil
(VIDEOPROYECTOR)
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Cantidad Familia Marca Descripcién
2 PANTALLA PROYECCION | MEDIUM Pantalla de proyeccion
1 FAX BROTHER Telefax.
11 ORD. PERSONAL PC CLONICO
Maqueta industrial regulada por ordenador. Se trata de
1 EQUIPO DIDACTICO una planta piloto de laboratorio para imparticion de
clases practicas.
Autémata programable + mdédulo de comunicacién con
1 AUTOMATA/ROBOT SIEMENS
red Ethernet
IMPRESORA INYECCION
2 HP
DE TINTA
CANON DE VIDEO .
1 EPSON Videoproyector
(VIDEOPROYECTOR)
ORD.PERSONAL .
3 ACER Ordenador portatil
PORTATIL
Compresor silencioso de 0.34 Kw. de potencia y cable
1 COMPRESOR OMA
CS1W-CN226 CPM2C.
1 PROGRAMAS Programas informaticos relacionados con las practicas
Maqueta industrial didactica para control de procesos
1 MAQUETA ALECOP continuos que consta de 1 médulo de fluidos IPC-201y 1
modulo de embotellado IPC-202A.
ENTRENADOR DIGITAL
1 SIEMENS Entrenador digital variador de frecuencia micromaster
(BANCO DE ENSAYO
MAQUINA DE
1 SIEMENS Kit de sefializacién y maniobra via SMS
AUTOMATISMOS
3 AUTOMATA/ROBOT OMRON Autémata programable
Entrenador de planta de procesos, consistente en Unidad
de Proceso, Consola de control y sistema de introduccion
1 MAQUINAS DE ENSAYO | ARMFIELD
de averias. Sistema de control automatizado y software
de aplicacion bajo Windows.
MicroPIC Trainer, aparato para programacién de
1 APARATOS VARIOS .
microprocesadores.
1 COMPRESOR AMICO Compresor 1,5 CV, 25 L.
Tabla 7.3
LABORATORIO DE MEDIDAS ELECTRICAS
Dpto. FISICA, INGENIERIA'Y RADIOLOG IA MEDICA
Cantidad Familia Marca Descripcion
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Cantidad

17

Familia
APARATOS DE MEDIDA
APARATOS DE MEDIDA
EQUIPO DIDACTICO

MAQUINAS DE ENSAYO

CONTROLADOR DE

VELOCIDAD VARIABLE
MAQUINAS DE ENSAYO
TALADRADORA

OSCILOSCOPIO

EQUIPO DIDACTICO

CONTADOR

APARATOS DE MEDIDA
APARATOS VARIOS
APARATOS DE MEDIDA
GENERADOR

APARATOS DE MEDIDA
GENERADOR DE PULSOS

MEDIDOR LCR

MAQUINA DE

AUTOMATISMOS

AUTOMATA/ROBOT

ANALIZADOR DE

ESPECTROS

FUENTE DE

ALIMENTACION

APARATOS VARIOS

TRANSFORMADOR
TRIFASICO

AMPERIMETRO

IMPRESORA LASER

Marca Descripcion

SMC Equipo de comprobacion de carga capacitiva

LANDIS Mesa de verificacion de contadores

MARCHESI Panel de practicas con equipos diversos.
Panel de practicas con equipos diversos.

MERLIN GERIN | Controlador permanente de aislamiento.
Regulador de C.Cy C.A

BLACK&DECKER | Taladro

PROMAX Osciloscopio
Médulo de trabajo para practicas formado por los
siguientes elementos: Potenciémetro,
Transformadores autovariables de diversos amperios
Equipo de contador registrador de medida.

ISIELETTRO Caja de comprobaciones eléctricas

Varias Autémata.

IL Luxémetro.

GF Generador

SACI Analizador de red de panel.
Generador de impulsos.

PROMAX Medidor de LCR portatil.

SIMON VIS Equipo electrénico completo para vivienda inteligente.
Sistema de Control de Servicios Doméstico a través

SIMON VOX del teléfono: bateria, detectores de gas, humos,
intrusos y sonda de temperatura.

SACI Analizador de red trifasico de 4 hilos + 10 relés.

PROMAX Fuente de alimentacion.

JMN Convertidor 10-15 V

3E Transformador trifasico 220V, 550 VA

HAMEG Pinza amperimétrica de efecto HALL

HP Impresora laser

Tabla 7.4
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LABORATORIO DE MAQUINAS ELECTRICAS

Dpto. FISICA, INGENIERIA'YY RADIOLOG IA MEDICA

Familia

APARATOS DE MEDIDA

TRANSFORMADOR TRIFASICO

APARATOS VARIOS

APARATOS VARIOS

APARATOS VARIOS

RESISTENCIA FIJA

ALTERNADOR

GENERADOR

APARATOS DE  MANIP.

MUESTRAS
MAQUINAS DE TRABAJO

GENERADOR

APARATOS DE  MANIP.

MUESTRAS
AUTOTRANSFORMADOR

EQUIPO DIDACTICO

APARATOS DE MEDIDA

PANTALLA PROYECCION
PIZARRA DE PARED

RETROPROYECTOR
(TRANSPARENCIAS)

MODEM

ORD. PERSONAL PC

APARATOS DE MEDIDA

MOTOR ELECTRICO
MOTOR ELECTRICO

MOTOR ELECTRICO

Marca

SACI

DISTESA
DISTESA

DISTESA

AEG

AEG

AEG

AEG

M/ATERNERS

DISTESA

GALIANO

A. ARISO

ROLL-RIGHT

KINDERMANN

SIEMENS

TANDON

SMC

DE LORENZO
LUCAS NULLER

MAC SPA

Descripcion

Analizador de red de panel marl44 2,5A
400V

Transformador trifsico variable

Carga 6hmica trifasica con caja

Carga capacitiva con caja de metal gris.
Carga inductiva con caja

Resistencia de carga para generador de
C.C. con caja

Equipo de motor alternador
Grupo de motor generador.

Maquina sincrénica trifasica con

acoplamiento
Grupo con dos motores

Grupo de motor de dos dinamos.

Magquina trifasica con acoplamiento

Autotransformador
Panel de practicas con equipos diversos

Conjunto de bascula, dinamo, freno y
motor.

Pantalla de proyeccion

Pizarra de pared para tiza

Retroproyector

Modem

Equipo de comprobacion de carga

capacitiva
Motor de reluctancia de 220 V.
Motor de histéresis, de 220 V.

Motor paso a paso con placa MX-CS 100-
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Cantidad Familia Marca Descripcion
401 (impulso y software).
2 ALTERNADOR LUCAS NULLER Alternador trifasico de 220/380 V. a 50 Hz.
2 MOTOR ELECTRICO DE LORENZO Motor universal de 220 V.cc/cc.
7 APARATOS DE MEDIDA CIRCUITOR Tacometro digital.
3 APARATOS VARIOS CIRCUITOR Sincronoscopio de agujas giratorias.
1 APARATOS VARIOS LUCAS NULLER Unidad de control digital para servo., de
400 V.
1 APARATOS VARIOS LUCAS NULLER Servomotor / servofreno, 1 Kw.
1 MOTOR ELECTRICO LUCAS NULLER Motor trifasico con rotor de jaula.
PROGRAMAS Software "Active Asma" y "Dynama”
1 FUENTE DE ALIMENTACION Fuente de alimentacién, 250 W 10A
1 FUENTE DE ALIMENTACION BLAUSONC Fuente de alimentacién de 0-30V 5A
) NATIONAL
1 CAJA DE CONEXION INSTRUMENTS Caja de conexién
1 EQUIPAMIENTOS DE RED LUCAS NULLER Médulo de interface (aparato de unién
entre la red y un motor).
2 ORD.PERSONAL PORTATIL TOSHIBA Ordenador personal portatil
1 IMPRESORA LASER HP Impresora laser
2 DISCO DURO EXTERNO SATA Disco duro
1 AUTOMATA/ROBOT Autémata programable.
5 AMPERIMETRO Amperimetro.
5 VOLTIMETRO Voltimetro.
Tabla 7.5
LABORATORIO DE ELECTRONICA
Dpto. FISICA, INGENIERIA'Y RADIOLOGIA MEDICA
Cantidad Familia Marca Descripcion
1 APARATOS DE MEDIDA SIEMENS Autémata doméstico.
1 APARATOS DE MEDIDA STOTZ Proteccién de instalaciones y personas.
1 APARATOS DE MEDIDA GALIANA Transformador
1 TELEVISOR SONY Televisor de 27"
1 TALADRADORA BOSCH Taladro manual
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Cantidad Familia Marca Descripcion

1 MAQUINAS DE TRABAJO Bobinadora manual

2 TALADRADORA EINHELL Taladro de sobremesa

1 OSCILOSCOPIO PROMAX Osciloscopio

2 GENERADOR AEG Grupo motor generador

14 ORD. PERSONAL PC CLONICO

1 EQUIPO DIDACTICO TELEMECANIQUE | Autématas programables.

6 AMPERIMETRO CIRCUTOR Amperimetros.

2 APARATOS DE MEDIDA CIRCUTOR Indicador digital cl 0,2
TORNO POINSA Torno eléctrico

1 LIJADORA BOSCH Lijadora

1 APARATOS DE MEDIDA ABB

2 VOLTIMETRO CIRCUTOR Voltimetro

3 FUENTE DE ALIMENTACION PROMAX Fuente de alimentacion.

4 AUTOMATA/ROBOT SIEMENS Autémata, robot.

1 APARATOS VARIOS Soplete piezoeléctrico

3 DISCO DURO EXTERNO APPLE

1 TRANSFORMADOR 3E Transformador trifasico 220V, 550 VA
TRIFASICO

1 IMPRESORA LASER HP Impresora laser

4 TRANSFORMADOR Transformador trifasico 112 KVA variable 0-200
TRIFASICO ent.

1 APARATOS DE MEDIDA Allen-Bradley Variador, en PVC color gris.

Tabla 7.6
SALA DE ORDENADORES DEPARTAMENTO
Dpto . FISICA INGENIERIAY RADIOLOG IA MEDICA
Cantidad Familia Marca Descripcion

2 ESCANER AFGA Escéaner

3 ORD. PERSONAL Varias

5 IMPRESORA

1 PLOTTER SEKONIC Plotter

1 OSCILOSCOPIO HP Osciloscopio

1 RETROPROYECTOR KINDERMANN | Retroproyector portatil
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Cantidad

Familia
(TRANSPARENCIAS)

COMPLEMENTOS
INFORMATICOS

COMPLEMENTOS
INFORMATICOS

COMPLEMENTOS
INFORMATICOS

COMPLEMENTOS
INFORMATICOS

INTERFACE

COMPLEMENTOS

COMPLEMENTOS
INFORMATICOS

CAJA DE CONEXION

EQUIPAMIENTOS DE RED

EQUIPAMIENTOS DE RED
COMPLEMENTOS
INFORMATICOS

COMPLEMENTOS
INFORMATICOS

COMPLEMENTOS
INFORMATICOS

COMPLEMENTOS
INFORMATICOS

CANON DE VIDEO
(VIDEOPROYECTOR)

ORD.PERSONAL
PORTATIL

Marca Descripcion
NI Caja de relés.
NI Conector.
NI-DAQ Tarjeta de captura de datos para Windows NT/98/95.
Cable 68-POS VHDCI OFFSET, TYPE SAC 68-69 EP, 1
ASSY
M.
Placa interna y NI-DAQ para Windows controla los
NI movimientos de la maquina, monitoriza su estado y fija
los parametros de la prueba.
NI Dos metros de cable 0.50 series D-Type para 2x50.
NI Mejora del "Labview" versién 7.0 para Mac.
NI Caja de conexiones (48 to 96 Chan Upgrade).
Low cost multifunction i/o for windows/mac, incluye cable
Type SH68-68-EP, 1 m.
Shielded connector BLD incluye parte proporcional del
cargo
NI Placa interna y NI-DAQ para Windows OWS NT/98/95.
BLK Conector SCB-100
Cable Assy, 2 x 100 Pos, D-Type, Shielded, Type SH
ASSY Y yp yp
100100 1M.
Software cuya funcion es la adquisicion de datos
UPGRADE
digitales y analégicos. Labview 6.1 full dev sy stem, Mac.
EPSON Videoproyector
APPLE Ordenador portatil
Tabla 7.7

LABORATORIO DE FISICAY ELECTRONICA

Dpto. FISICA APLICADA
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Cantidad

14

16

30

21

Familia
ORD. PERSONAL PC
FLOPPY EXTERNO
IMPRESORA

FUENTE
ALIMENTACION

APARATOS VARIOS

OSCILOSCOPIO

APARATOS VARIOS

APARATOS VARIOS

GENERADOR
FUNCIONES

APARATOS VARIOS
APARATOS VARIOS
APARATOS VARIOS
APARATOS VARIOS

ENTRENADOR
(BANCO DE ENSAYO

MULTIMETRO

LUPA BINOCULAR
BALANZA

PIZARRA DE PARED
MULTIMETRO
CONTADOR
VOLTIMETRO
EQUIPO DIDACTICO

OTRAS MAQUINAS
ENSAYO

PIZARRA CON PIE

TRANSFORMADOR

OTRAS MAQUINAS
ENSAYO

FRECUENCIMETRO

DE

DE

DIGITAL

DE

DE

RECURSOS MATERIALES Y SBRCIOS

Marca

Varias

APPLE

Varias

PROMAX

PROMAX

PHYWE

PROMAX

PROMAX

PHYWE

BLAUSONIC

BLAUSONIC

DISTESA

PROMAX

ENOSA

METTLER

PROMAX

PHYWE

PROMAX

ALECOP

ALECOP

CIRCUTOR

CIRCUTOR

CIRCUTOR

Descripcién

Disquetera

Fuente de alimentacion.

Caja de resistencias
Osciloscopio

Experimento: campo magnético alrededor de un
conductor lineal, completo, con todos los elementos

necesarios.

Fuente corriente

Generador de funciones

Registrador TY un canal
Fuente corriente
Puente de Wheatstone

Fuente corriente

Entrenador universal electrénico

Multimetro

Lupa binocular

Balanza de precision

Pizarra de pared

Multimetro

Contador digital con barrera fotoeléctrica
Voltimetro

Equipo didactico CMA200

Motor asincrono o jaula de ardilla

Pizarra con ruedas

Transformador. Salida 2 4-20 mA, entrada20V -1 A
directo.

Controlador de proceso. Salida 0-20 W, entrada 0-
20 mA cc.

Frecuencimetro, 47-53 Hz, 13 laminas.

11
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Cantidad

Familia

MULTIMETRO

UNIDAD DE DISCO

EXTERNO
IMPEDANCIMETRO

CAMARA DE VIDEO

APARATOS DE MEDIDA

PIZARRA DE PARED

TERMOMETRO

MULTIMETRO

COMPLEMENTOS
INFORMATICOS

APARATOS DE MEDIDA

POLIMETRO
APARATOS DE MEDIDA
APARATOS DE MEDIDA
EQUIPO MULTIFUNCION
ORD.PERSONAL

PORTATIL

APARATOS VARIOS

APARATOS VARIOS

APARATOS DE MEDIDA

FUENTE
ALIMENTACION

APARATOS DE MEDIDA

CONTROLADOR

OTRAS MAQUINAS DE

TRABAJO

SONDA DE CORRIENTE

SONDA

Marca

WAVETEK
METERMAN

IOMEGA

PROMAX

JvC

PHYWE

ORMALAN
PHYWE

FLUKE

NATIONAL
INSTRUMENTS

FLUKE
THIES
KIPP&ZONE

HP

TOSHIBA

BK PRECISION

THIES

KIPP&ZOMEM

HQ POWER

XANTREX

XANTREX

RS

RS

Descripcién

Multimetro digital manual + temperatura.

Zip externo

Impedancimetro
Céamara de video.

PLANO
dinamoémetros, 1 taco de rozamiento, 3 pesas de

INCLINADO. Equipado con 2

ranura 50 grms. y 5 pesas de ranura 10 grms.
Pizarra de pared blanca

Medidor de temperatura.

Multimetro digital 6 1/2 digitos, programable GPIB.

Conector CB-68LP para conexion de aparatos a
tarjeta de adquisicion de datos, con cable ASSY Kit
68-68, SCSI-II.

Tarjeta de adquisicion de datos

Polimetro de bolsillo automéatico de alta precision
Anemometro
Piranémetro de silicio

Impresora laser

Ordenador personal portatil

Aparato BK 8500 de carga electronica CC,
programable. BK Precision. (120V, 30A).

Higro Termo Transmisor capacitivo con proteccion

contra intemperie y radiacion.

Medidor de radiacién solar

Fuente de alimentacién de 0-30V

Carga electrénica 300w (120v, 30A). BK precisién

Controlador

Inversor

Sonda de corriente AC/DC

Sonda diferencial
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Cantidad Familia Marca Descripcién
Maddulo fotovoltaico situado en la fachada del edificio
1 APARATOS VARIOS DYOCERA
a la altura de la 22 plata
Sistema de adquisicibn y registro de datos
1 APARATOS DE MEDIDA DATATAKER multifuncion(DATA LOOGER). Situado en la fachada
del edificio a la altura de la 22 planta
Sensor de irradiacién situado en la fachada del
1 APARATOS DE MEDIDA SPEKTRON
edificio a la altura de la 22 planta
1 APARATOS VARIOS KANECA Médulo fotovoltaico
1 OTRAS HERRAMIENTAS PASCO Sistema basico dinamico
2 MULTIMETRO MASTECH Multimetro
Tabla 7.8
TALLER ELECTRONICA
Dpto . FISICA APLICADA
Cantidad Familia Marca Descripcién
1 FREGADERO Mueble fregadero
Generador detector de corriente AC/DC con selector
1 GENERADOR ESI . .
de impedancias
1 TALADRADORA EINHELL Taladradora automatica
GENERADOR DE | LEYBOLD
1 Generador de funciones.
FUNCIONES DIDACTIC
LEYBOLD
1 TRANSFORMADOR Transformador de 6V, 12V/30A
DIDACTIC
1 MAQUINAS DE TRABAJO | COVENCO Insoladora de corriente continua
Tabla 7.9
SALA DE ORDENADORES DE FISICA
Dpto. FISICA APLICADA
Cantidad Familia Marca Descripcién
RETROPROYECTOR )
1 3M Retroproyector de transparencias
(TRANSPARENCIAS)
2 GENERADOR DE FUNCIONES PROMAX Generador de funciones de onda
7 CPU ORD. PERSONAL Varias
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Cantidad Familia Marca Descripcién

1 ESCANER MUSTEK Escaner de sobremesa

1 IMPRESORA LASER APPLE

2 FUENTE DE ALIMENTACION PROMAX Fuente de alimentacion de corriente

5 MAQUINAS DE ENSAYO MICRONAND Motor pa'so a paso coh analizador de buses, tarjeta
A/D y tarjeta de prototipos.

1 SOPORTE DE PLACAS PHYWE Soporte de placas de hierro fundido, de 5x5 cm

) APARATOS VARIOS PHYWE Fuente de poder de alta tension 0-10 Kv. s 5.1.13,
difraccion de electrones.

1 TUBO DE MEDIDA PHYWE Tubo de difraccion de electrones.

1 FUENTE DE ALIMENTACION PHYWE Fuente de alimentacién 0-600 V.

1 PROGRAMA INVESTIGACION PASCO Licencia monopuesto de software de adquisicion de
datos.

1 APARATOS DE MEDIDA PASCO Powerlink.

1 APARATOS DE MEDIDA PASCO Sensor de movimiento.

1 APARATOS DE MEDIDA PASCO Sensor de fuerza.

1 APARATOS DE MEDIDA PASCO Sensor de campo magnético.

1 APARATOS DE MEDIDA PASCO Sensor de tension/corriente.

1 APARATOS DE MEDIDA PASCO Sensor de aceleracion 2 ejes.

1 APARATOS DE MEDIDA PASCO Sensor de movimiento giratorio.

1 APARATOS VARIOS PASCO Conector para fotopuerta.

1 APARATOS DE MEDIDA PASCO Fotopuerta con polea.

2 TERMOSTATO DE INMERSION SELECTA Termostato de inmersion

Tabla 7.10
LABORATORIO QUIMICO
Dpto. QUIMICA ANALITICANUTRIC ION Y BROMATOL OGIA
Cantidad Familia Marca Descripcion

3 ORD. PERSONAL Varios

3 BANO MARIA SELECTA | Bafio maria

1 APARATOS DE MEDIDA POBEL Vacuémetro

2 AGITADOR KOWELL | Agitador magnético.

1 ESTUPA PE SELECTA | Estufa de secado

LABORATORIO
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Cantidad Familia Marca Descripcion
3 CENTRIFUGADOR ORTO Centrifugadora de laboratorio.
8 FREGADERO Fregader.
1 PIZARRA DE PARED Pizarra de pared
2 CALENTADOR AGITADOR | SELECTA | Agitador magnético con calefacciéon
1 BALANZA SCALTEC | Balanza electrénica
1 FRIGORIFICO ASPES Frigorifico.
1 MICROONDAS SAMSUNG | Microondas
1 CARGADOR DE BATERIAS | DINKO Cargador de baterias automévil
CANON DE VIDEO
1 SHARP Proyector de LCD
(VIDEOPROYECTOR)
Bomba de vacio, de 730 mm Hg, caudal 6 litros/min., con
1 BOMBA DE VACIO
vacuémetro y regulacion ref. 1.9515.00
RETROPROYECTOR
1 3M Retroproyector.
(TRANSPARENCIAS)
1 CENTRIFUGADOR NAHITA Centrifugador.
1 DESTILADOR Destilador de vidrio de 2 litros/hora, 3 kw/h. consumo
Medidor de pH de sobremesa, vidrio y acero, pantalla
4 MEDIDOR DE PH CRISON alfanumérica de cristal liquido retroiluminada, calibrado
(PHIMETRO) automatico, contenedor de poliuretano de alta densidad y
acero esmaltado
Tabla 7.11
LAB ORATORIO DE INGENIERIA MECANICA
Dpto . INGENIERIA MECANICA
Cantidad Familia Marca Descripcién
PROGRAMA ) )
1 Programa informatico COSMOS/M.EXPLORER.
INVESTIGACION
SCHOOL )
1 PANTALLA PROYECCION Pantalla de proyeccion
VIEW
1 PIZARRA DE PARED Pizarra de pared para tiza
1 RETROPROYECTOR 3M Retroproyector de transparencias
7 IMPRESORA HP
6 ORD. PERSONAL PC CLONICO
1 LECTOR MICROFILM AGFA Lector de microfichas.
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Cantidad Familia Marca Descripcién
1 PIZARRA CON PIE ROCADA Pizarra para rotuladores.
2 ORD.PERSONAL PORTATIL | HUNDIX Ord. personal portatil
1 ESCANER HP Escéner.
PROGRAMA o
1 Nombre: ED-Elas2d y ED-Tridim
INVESTIGACION
1 OTRAS MAQUINAS DE OMRON Variador de velocidad para motor eléctrico, forma parte
ENSAYO de un simulador de averias
Motor eléctrico de 0,18 kw, instalado en un simulador
1 MOTOR ELECTRICO PIM
de averias (270010)
MAQUINA DE ENSAYOS )
1 PIM Simulador de averias
MECANICA
2 DISCO DURO EXTERNO TOSHIBA Disco duro externo de 120 Gb
1 PROGRAMAS DIDACTICOS | WINUNISOFT | Programa didactico
Tabla 7.11
AULA — LABORATORIO
Dpto . FISICA APLICADA
Cantidad Familia Marca Descripcion
1 RETROPROYECTOR (TRANSPARENCIAS) 3M Retroproyector.
1 PANTALLA PROYECCION 3M Pantalla de proyeccion.
1 PIZARRA DE PARED Pizarra de pared.
Tabla 7.12
AULA — LABORATORIO
Dpto . FISICA APLICADA
Cantidad Familia Marca Descripcion
PIZARRA DE
Pizarra de pared.
PARED
Robot industrial, 5 KG de capacidad de carga configurado con
1 AUTOMATA/ROBOT | ABB Manipulador color naranja ABB, conexiones usuario, Armario de control

IRC5 compacto con alimentador principal.

Tabla 7.

12
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SEMINARIO DE DIBUJO

Dpto. CONSTRUCCION Y AGRONOMIA

Cantidad Familia Marca Descripcion
2 PROYECTOR (DIAPOSITIVAS) ZEISS Proyector de diapositivas.
2 IMPRESORA Impresora.
1 ORD. PERSONAL PC CLONICO
Tabla 7.13
LABORATORIO DE TINTORERIA
Dpto. INGENIERIA QUIMICA'Y TEXTIL
Cantidad Familia Marca Descripcion
1 AUTOCLAVE FRANKE Autoclave de tintura
APARATOS DE MANIP. Y . . .
1 PETERS Fular para tintura de rodillos horizontales.
MUESTRAS
APARATOS DE MANIP. Y |WALTER . . .
1 Fular para tintura de rodillos verticales
MUESTRAS FRANKE
APARATOS DE MANIP. Y | WALTER . .
1 Jigger de tintura
MUESTRAS FRANKE
Equipo integrado de tintura con barca de tintura de
APARATOS DE MANIP. Y .
1 FRANKE torniquete y bafio de tintura termostatado y un seno de
MUESTRAS
fregadero
1 PIZARRA DE PARED Pizarra de pared verde
PROYECTOR
1 KODAK Proyector de diapositivas
(DIAPOSITIVAS)
1 PANTALLA PROYECCION |3M Pantalla de proyeccion
1 CPU ORD. PERSONAL PC
1 IMPRESORA LASER HP Impresora laser
1 MANIPULADORES TESTHERM Aparato de tintura de laboratorio con dos bafios
Tabla 7.14

SALA DE ORDENADORES

Dpto. INGENIERIA QUIMICAY TEXTIL
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Cantidad Familia Marca
1 CPU ORD. PERSONAL PC INVES
2 IMPRESORA
2 ESCANER
1 DESTRUCTORA DOCUMENTOS MARTIN YALE
Tabla 7.15

Descripcion

Impresora.
Escéaner

Destructora de documentos

CUARTO DE BALANZAS Y ESPECTOFOTOMETRIA
Dpto. INGENIERIA QUIMICA'Y TEXTIL

Cantidad Familia Marca
1 IMPRESORA INYECCION DE TINTA HP
1 ORD. PERSONAL PC SILICON
1 ESPECTROFOTOMETRO SHIMADZU
1 CANON DE VIDEO SONY
Tabla 7.16

Descripcion

Impresora de inyeccion de tinta

Espectrofotémetro

Cafion de video

SEMINARIO DEL LAB. DE QUIMICA TEXTIL

Dpto. INGENIERIA QUIMICA'Y TEXTIL

Cantidad Familia Marca Descripcion
4 ORD. PERSONAL PC STI PENTIUM
2 ORD.PERSONAL PORTATIL HP Ordenador portatil
Tabla 7.16

LABORATORIO QUIMICO TEXTIL

Dpto. INGENIERIA QUIMICAY TEXTIL

Cantidad Familia Marca Descripcion
APARATOS DE  MANIP. Y
1 RIRA INSTRUM Extractor de grasa de lana.
MUESTRAS
6 FREGADERO Mueble con un seno y escurridor de vasos
1 PIZARRA DE PARED Pizarra de pared
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Cantidad Familia Marca Descripcion
2 BANO TERMOSTATICO HAAKE Bafio termostatico
1 MICROSCOPIO WILL WETZLAR Microscopio
1 BANO MARIA SELECTA Bateria de bafios maria
1 REFRACTOMETRO OFFICINE Refractémetro
GALILEO
4 BALANZA CENCO Balanza de torsion
1 MICROSCOPIO NIKON Microscopio con juego de filtros en metal
1 HORNO C. NABER Horno mufla de 2700w
1 DESTILADOR SDS Destilador de agua
1 ESPECTROFOTOMETRO BECKMAN Espectrofotémetro
1 FUENTE DE LUZ ULTRAVIOLETA Lampara de rayos ultravioletas
1 HORNO TORRECILLA Horno mufla
1 CALENTADOR AGITADOR SBS Agitador magnético con calefaccién con seis
placas
1 ESTUFA DE LABORATORIO SELECTA Estufa secador de 750w
2 MEDIDOR DE PH BECKMAN Medidor de pH
1 ROTAVAPOR BUCHI Rotavapor con bafio
1 BOMBA DE VACIO T. QUEVEDO Bomba de vacio
1 VOLTIMETRO ROTHSCHILD Equipo de voltimetro con impresora
1 FIBROMETRO BAER Fibrémetro
1 BOMBA CR MARES Bomba peristaltica
1 DINAMOMETRO STELOMETER Dinamdmetro
1 APARATOS DE MEDIDA Aparato para determinar la finura de la lana.
3 ORD.PERSONAL PORTATIL HP Ordenador portatil
1 MICROSCOPIO MOTIC Microscopio con cabezal digital binocular
1 VISCOSIMETRO Viscosimetro.
Tabla 7.17
LABORATORIO DE HILATURA
Dpto. INGENIERIA QUIMICA'Y TEXTIL
Cantidad Familia Marca Descripcién
2 FREGADERO Mueble fregadero
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Cantidad Familia Marca

1 PIZARRA DE PARED

1 PANTALLA PROYECCION 3M

1 LUPA BINOCULAR VDE

1 APARATOS DE MEDIDA

2 RETROPROYECTOR ELMO

1 BALANZA

APARATOS DE MANIP. Y |MIFOS MANICH

MUESTRAS YLLA

MIFOS MANICH

1 APARATOS DE MEDIDA

YLLA

APARATOS DE MANIP. Y

1 JBA
MUESTRAS

1 APARATOS DE MANIP. Y
MUESTRAS

1 APARATOS DE MEDIDA
APARATOS DE MANIP. Y

1 M

MUESTRAS

1 ESTUFA DE LABORATORIO | DLAXART

LEWIS
1 APARATOS DE MEDIDA
SCHOPPER
APARATOS DE MANIP. Y
1 JBA

MUESTRAS
1 MAQUINAS DE ENSAYO JBA

APARATOS DE MANIP. Y

Descripcién
Pizarra de pared
Pantalla de proyeccion

Lupa de sobremesa, sin brida con luz de 120mm de

didmetro y cuatro aumentos; 4/10 dioptrias.
Cuadrante de numeracion en tex
Retroproyector

Balanza de torsion de 0 a 250 mmg.

Corta probetas.

Torsiémetro manual

Abrasimetro de tejidos

Esclatémetro

Dinamdémetro manual

Carda de fibras

Estufa de acondicionar materias textiles

Medidor de impermeabilidad de tejidos

Aparato commet para regularidad de mechas

Abrafil de ensayo de hilos al roce.

1 ININTEXT W.L.R.A. (Fibre diagram machine).
MUESTRAS
1 APARATOS DE MEDIDA BLANXART Dinamdmetro continuo
Tabla 7.18

SALA DE PRUEBAS DE HILATURA
Dpto. INGENIERIA QUIMICA'Y TEXTIL

Cantidad Familia

1 APARATOS DE MEDIDA

Marca Descripcion

Air Flow. Medidor de finura en micras.

1 BALANZA PACISA Balanza

1 DUROMETRO

SCHMIDT HAENSCH | Durémetro
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1 APARATOS DE MEDIDA JBA Dinamometro para hilo.
1 APARATOS DE MEDIDA Dinamometro eléctrico de tejidos.
1 APARATOS DE MANIP. Y MUESTRAS Aspe
1 MAQUINAS DE TRABAJO HANS KLOTI Proyectina con accesorios.
Tabla 7.19
LABORATORIO MEDIDA SOLIDECE S
Dpto. INGENIERIA QUIMICA Y TEXTIL
Cantidad Familia Marca Descripcion
1 BALANZA AND Balanza electrénica.
1 APARATOS DE MEDIDA AATCC Crockmeter.
2 ORD.PERSONAL MAC COMPACTO MACINTOSH Ordenador.
1 IMPRESORA INYECCION DE TINTA APPLE Impresora de inyeccion de tinta.
1 APARATOS DE MEDIDA ORIGINAL HANAU | Linitest con accesorios de metal gris.
Tabla 7.20
SALA DE ORDENADORES MECANICA'Y CIVIL
Dpto. INGENIERIA MECANICA
Cantidad Familia Marca Descripcion
1 CIZALLA CBC Cizalla.
1 CPU ORD. PERSONAL PC CLONICO
2 ESCANER HP Escaner
1 RETROPROYECTOR 3M Retroproyector portatil
(TRANSPARENCIAS)
3 ORD.PERSONAL PORTATIL AIRIS Ord. personal portatil
1 CAMARA FOTOGRAFICA SONY Céamara fotografica digital.
3 IMPRESORA LASER HP Impresora laser
1 DESTRUCTORA DOCUMENTOS Destructor de documentos.
1 PROYECTOR (DIAPOSITIVAS) HITACHI | PROYECTOR
) PROGRAMA INVESTIGACION Programa informatico de célculo de
estructuras.
1 UDAD. CD-ROM LECTURA/ESCRITURA YAMAHA | Regrabadora.
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Tabla 7.21

DESPACHO DE ORDENADORES OFIC. TECNICA

Dpto. CONSTRUCCION Y AGRONOMIA

Cantidad Familia Marca Descripcién

5 ORD. PERSONAL PC CLONICO
1 IMPRESORA INYECCION HP Impresora de inyeccion de tinta.

DE TINTA
1 ESCANER MUSTEK Escéaner
1 CONECTOR = DE  RED ETHERNET Hub de 10 puertos.

(HUB)
) PROGRAMAS CYPE Incluye programa de presupuestos, mediciones,

INGENIEROS certificaciones y pliego de condiciones
Tabla 7.22
ALMACEN DE LABORATORIO TEXTIL
Dpto. INGENIERIA QUIMICAY TEXTIL
Cantidad Familia Marca Descripcion
1 BALANZA LOPEZ AMO Balanza de numeracién de hilos.
2 BALANZA COBOS Balanza de precision.
1 BALANZA Balanza de mermas peinadora.
1 BALANZA AMSLER-LAFFON Romana para numeracién de hilos.
1 APARATOS DE OBSERVACION MIFOS MANICH YLLA | Filoscopo de metal.
1 APARATOS DE MEDIDA Cuadrante de peso de textiles.
1 IMPRESORA LASER EPSON Impresora laser.
1 BALANZA KERN Balanza de 4,6 kg.
Tabla 7.23

LABORATORIO DE METROTECNIA'Y RESIST. MAT
Dpto. CONSTRUCCION Y AGRONOMIA

Cantidad

Familia Marca Descripcién

AMPLIADORA

MEOPTA | Ampliadora fotografica.
FOTOGRAFICA
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Cantidad Familia Marca
4 DUROMETRO HECKERT
MAQUINAS DE
1 NESTOR
ENSAYO
1 CIZALLA STRUERS

1 PULIDORA DE DISCO | STRUERS

OFFICINE
3 MICROSCOPIO
GALILEO
1 PENDULO NESTOR
PROYECTOR DE
1 SIF
PERFILES
1 TAMIZADORA CISA
2 HORNO HERON
1 MANORREDUCTOR
DE PRESION
1 PIZARRA DE PARED
PANTALLA
1 3M
PROYECCION
IMPRESORA
1 HP

INYECCION DE TINTA

Descripcién

Durémetro Brinell-Vickers.

Maquina universal de ensayos de fuerza, 10 toneladas

Cizalla cutting

Pulidora metalogréafica

Microscopio metalogréafico

Péndulo de Charpy, de 30 Kg

Proyector de perfiles

Tamizadora, con juego de tamices

Horno de camara

Manorreductor

Pizarra de pared

Pantalla de proyeccion

Impresora inyeccion de tinta.

Maquina de ensayos mecanicos universal, electromecéanica
compuesta por Estacion de Trabajo de Ensayo de Materiales,

Canal de medicion de fuerza: canal de mediciéon de deformacion,

MAQUINA DE . . .
1 MTS Célula de carga de 200kN, mordazas de accién hidraulica, de
ENSAYOS MECANICA
rodillo excéntrico, para ensayo de hilos, bomba hidraulica.
Dispositivo para ensayo de flexién, extensémetro de Galgas de 25
mm. etc.
Tabla 7.24
TALLER DE SOLDADURA
Dpto. CONSTRUCCION Y AGRONOMIA
Cantidad Familia Marca Descripcion
1 GRUPO ELECTROGENO Grupo electrégeno de soldadura.
2 SIERRA DE CALAR ISARI Sierra de cinta alternativa
Tabla 7.21
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TALLER DE MAQUINAS Y HERRAMIENTAS

Dpto. CONSTRUCCION Y AGRONOMIA

Cantidad Familia Marca Descripcion
9 TORNO GEDEC Torno paralelo de 1500 mm
4 LIMADORA SACIA Limadora
2 TALADRO DE COLUMNA CIME Taladro de columna
5 TORNO CUMBRE Torno paralelo de 75 cm
1 RECTIFICADOR AKA Rectificadora
2 FRESADORA GHE Fresadora
2 ESMERILADORA GUERRY Esmeriladora
Tabla 7.22

LABORATORIO FOTOGRAFICO
Dpto. CONSTRUCCION Y AGRONOMIA

Cantidad Familia Marca Descripcién
Camara fotografica con objetivo KENKO, Mod. C12 de 55
1 CAMARA FOTOGRAFICA HONICA
mm.
1 TRIPODE Tripode de aluminio
AMPLIADORA
1 DURST Ampliadora fotogréafica con cabezal
FOTOGRAFICA
1 MEDIDOR DE LUZ STARBLITZ | Medidor de luz
Tabla 7.23
TALLER DE ROBOTICA
Dpto . INGENIERIA MECANICA
Cantidad Familia Marca Descripcion
1 ROBOT ACMA Robot industrial de cadena de montaje formado por un brazo
INDUSTRIAL articulado con manos y consola rack de control de movimientos
Tabla 7.24

TALLER DE SOLDADURA
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Cantidad Familia
4 EQUIPO SOLDADURA
1 PIZARRA DE PARED
1 COMPRESOR
1 SIERRA CIRCULAR

Marca
SAFEX Grupo de soldad
Pizarra de pared

PUSKA Compresor.

Descripcion
ura eléctrica.

de color verde

BOSCH Sierra circular 3000 W

c) Aulas y medios disponibles de informatica.

La ETSIlI cuenta con dos aulas de informatica. deaellas tiene un uso
compartido: docente y de usuarios; la otra tiemaacaso exclusivo la docencia. Como
ya se ha comentado el matenimiento de ambas aolassponde a los servicios
técnicos que tiene la Universidad, pertencientgSeaitro de Proceso de Datos, y con
destino en la propia Escuela. La dotacion de estias es la siguiente:

Tabla 7.25

Aula Usuarios

Aula Docencia

DS

Equipos / Puestos| 23 equipos / 46 puestos24 equipos / 46 puest
Tipo Pcs Pcs
Procesador Pentium IV 3.2 GHz Pentium IV 3.2 GHz
Memoria RAM 1024 Mb 1024 Mb
Disco Duro 80 Gb 80 Gb

Sistema Operativo

Windows XP Pro

Windows XP Pro

Software

Tabla 7.26

Tabla 7.26

SOFTWARE EN AMBAS AULAS.

Tabla 7.26

Turbo C

Turbo Pascal

Visual Studio

Antivirus Trend Office Scan

Office 2003
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Cype Ingenieros
WinBreadBoard Demo
Matlab 6

Matlab7

SPSS 13

Orcad Demo
WinUniSoft

FSP Demo

Acad 2000

FrontPage 2003
Matematica

Utilidades comunes (compresor, visores, aVirusaplar.......).

Toda la informacion se encuentra en la pagina WiEE siguiente direccion:
http://campus.usal.es/~aulas/aulas/be/be_ins.htm

.d) Fondos Blibliogréficos.

La Biblioteca de la E.T.S.l.I. est4 ubicada en dgunda planta del edificio.
Tiene una superficie de 220 metros cuadrados, dalbeega; sala de lectura, despachos
y deposito de libre acceso con unos 240 m. linedesstanterias. La sala dispone de 80
puestos de lectura, 4 terminales de consulta cadesten red al Catalogo de la
Universidad de Salamanca y dos camaras de vigianci
Existen dos despachos; uno dedicado a informataé@as administrativas y préstamo,
previsto de ordenador, impresora, escaner y pardallvigilancia. En el otro despacho
se ubica la Direccion de la Biblioteca, donde sdizan trabajos de direccion, gestion y
catalogacion.

En cuanto al fondo bibliografico, lo forman un totee 10.160 volumenes
recibidos a través de compra directa, compra p&eevicio Bibliografico o donacion
entre las que destacamos las realizadas por lod.&ez Amo, Camarasa y Gomez
Rodolfo. Hay 1.618 proyectos fin de carrera, 186lipaciones periddicas, de las cuales
98 son abiertas. En cuanto al material especialiggne de 173 microformas, 390
CDs., 10 ordenadores portétiles para préstamoaaldocbmunidad universitaria.

Todos los fondos estan catalogados e incorporadogaddel catalogo de la
USAL. Ofrece y dispone de las mismas tecnologias ejuesto de las bibliotecas de
dicha Universidad: préstamo de libros y portdtilsnformacion bibliografica
localizada en las bibliotecas de la misma o erspfygéstamo interbibliotecarim que
posibilita obtener documentacién, original o repida, que no exista en las
bibliotecas de la USAL, préstamo intercampus, asidlumnos y profesores podran
tener acceso a cualquier documento del catadlogdad€SAL sin necesidad de
desplazarse. Se puede consultar en linea basesade rvistas electrénicas, utilizaciéon
del gestor bibliografico de Refworks.
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Ademas de todos medios los materiales propios deTEIl, nuestros alumnos
tienen la posibilidad de realizar practicas de @sgs que consolidan su formacion, y
gue en los futuros planes, que se pretenden poeers&rcha, serviran para garantizar
las practicas externas. Entre todos los conveniestigne el Centro a continuacion
destacamos los siguientes:

Tabla 7.27
Empresa Direccion
Agustin Casado, S.L. SALAMANCA
Airbus Operations, S.L. TOLEDO
AQUALIA GESTION INTEGRAL MADRID
Avila Ingenieria de Proyectos (AINPRO) AVILA
AYUNTAMIENTO DE BEJAR SALAMANCA
Ayuntamiento de Gotarrendura AVILA
Benito, S.A. MADRID
Caldereria Torres Altamira ZAMORA
CARCESA BADAJOZ
Central Nuclear de Almaraz Trillo CACERES
Centro de Investigacion del Cancer SALAMANCA
COBRA MADRID
Consorcio de Aguas del Huesna, S.L. SEVILLA
Control y Montajes Industriales CYMI, BARCELONA
Coordinacion de Seguridad y MADRID
Crespo y Blanco, S.A. MADRID
CT3 Ingenieria MADRID
Depure, S.L. MADRID
Empresa Direccion
Electricidad Galindo, S.L. SALAMANCA
Electricidad Godoy, S..A TOLEDO
ENMACOSA, S.A PONTEVEDRA
Eurocontrol, S.L. MADRID
Eurokeyton, S. ALICANTE
Fabricaciones Extremefias, S.A. CACERES
Factory Robotic MADRID
FON-GAS Pérez Escribano, S.L. SALAMANCA

csv: 46513177538902335690007





USAL-G_ING_MECANICA, 7.1. RECURSOS MATERIALES Y SBRCIOS

28

General de Obra Civil, S.L. CACERES
Gestora de La Covatilla Béjar, S.A. SALAMANCA
Gruas Pérez Coco, S.L SALAMANCA
Grupo MGO S.A. MADRID
Grupo Unisolar, S.A. SALAMANCA
IM.E.A.S.L. CACERES
Iberdrola Renovables VALENCIA
Industrias y Confecciones, S.A. MADRID
Ingenieria Asprel SALAMANCA
Ingenieria IDOM internacional, S.A. MADRID
Ingenieria Rivera, S.L. CACERES
Ingeniero Norberto Redondo Melchor SALAMANCA
Inges Ceache, S.I. SALAMANCA
INGESA Oficina Técnica SALAMANCA
Inresa Instalaciones, S.L.U SALAMANCA
Instalaciones Amalio, S.L. r SALAMANCA
Instalaciones del canto, S.L SALAMANCA
INVESTIGACION Y CONTROL LUGO
Investigacion y desarrollo de calidad, SALAMANCA
INYGES consultores, S.L. CACERES
J.M.B.L. SALAMANCA
Jacinto Redondo, S.L. CACERES
Empresa Direccioén
KIMBERLY-CLARK, S.L. MADRID

LAP Services for Telecom, S.L VALLADOLID
MAESSA, S.A. MADRID
Martin y Cuadrado, S.L. CACERES
Metalizard, S.L. SALAMANCA
OLLEARIS, S.A BARCELONA
OXYSER, S.L. SALAMANCA
Pablo Farras Faus, S.A. SALAMANCA
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PREYCESA SALAMANCA
Pro&Man, S.C SALAMANCA
Renos, S.L CASTELLON
Resilux Iberica Packaging, S.A.U. IBADAJOZ
ROFER ORENSE
SEMATEQ, S.L. SALAMANCA
SES-Gerencia del Area de Salud Don BADAJOZ
SIEMENS, S.A. MADRID
SINYTEL S.L. PALENCIA
Talleres Izard, S.A. BEJAR
Talleres José Luis SALAMANCA
Talleres Lopez Neila, S.A. SALAMANCA
TECNOCONTROL, S.A. MADRID
Transformadores Gedelsa, S.A. SALAMANCA
Tubos Reunidos, S.A. ALAVA

7.1.2 ITINERARIO EPSZ

En el Campus Viriato de Zamora estan ubicadas slngetas de la Universidad de
Salamanca: la Escuela Politécnica Superior y la&ladJniversitaria de Magisterio.

En la Escuela Politécnica Superior se imparten d@giientes titulaciones:
Ingenieria de Materiales, Ingenieria T. de Obrasli®as especialidad Construcciones
Civiles, Ingenieria T. Industrial especialidad Meica, Arquitectura Técnica, Ingenieria
T. Agricola, especialidad Industrias Agrarias y nidintarias e Ingenieria T. de
Informética de Gestion.

El Campus presenta una superficie total de 41.89#¢Zonstruidos y engloba los
siguientes edificios de reciente construccion: iEdifPolitécnico, Edificio Magisterio,
Aulario, Edificio Administrativo, Salon de Actos,ilBioteca, Edificio de Cafeteria y
Comedor y Pabellén Polideportivo. El Edificio Pétihico corresponde a la Escuela
Politécnica Superior y los edificios restantes cangen espacios de las dos Escuelas
componentes del Campus (Escuela Politécnica Supgriescuela Universitaria de
Magisterio) y/o espacios o servicios de uso conguart

El Campus cumple los requisitos de accesibilidad/emsal marcados en la
legislacion (Ley 51/2003, de 2 de diciembre, deaidad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las spaas con discapacidad). Los
edificios del Campus, salvo el salon de actos,cearéele barreras arquitectonicas para la
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entrada a su interior y estan dotados de ascensdexsiados para el acceso a las
plantas superiores. El salon de actos disponesdmémlios necesarios para el acceso de
personas con problemas de movilidad. En todos ddgies, y en todas sus plantas,
existen aseos adaptados para personas con distzagaci

La Universidad de Salamanca cumple las obligacignesestablece la legislacion
vigente en materia de prevencion de riesgos lag®(akey 31/1995, de 8 de noviembre,
de Prevencion de Riesgos Laborales). EI Comité dguiglad y Salud de la
Universidad constituye el érgano superior de co@con y consulta regular y
periddica de las actuaciones de la Universidad atena de prevencion de riesgos
(Politica de Prevencion de Riesgos Laborales tnigersidad de Salamanca, aprobada
en Consejo de Gobierno de 16 de diciembre de 2004).

En todos los edificios del Campus existen puntodesde recogida selectiva de
residuos urbanos, que constan de varios contereeapel, envases y, en ocasiones,
vidrio), a los que se suman a veces contenedomasgba tipo de residuos (toner y
pilas) y que, en el futuro, se ampliara a otrosenes (CDs, moviles,...). Esta medida
forma parte de las diversas acciones que la Undagts de Salamanca esta
desarrollando dentro de su Plan de Gestion AmbBigrastenibilidad, entre las cuales
es prioritaria la correcta gestion de los residudsanos que se producen en su
actividad.

Los ESPACIOS FISICOS de que dispone la Escuela Politécnica Supericidgiue
clasificarse en:

« ESPACIOS DOCENTES: Aulas (Ordinarias, Graficas y ldéormatica) y
Laboratorios. Estos ultimos también correspondealg@mnos casos a Espacios de
Investigacion.

e SALAS ESPECIALES: Sala de Lectura, Seminarios, S#daConferencias,
Salon de Actos y Sala de Proyecciones.

« AREAS DEPARTAMENTALES. Pueden incluirse en esteegatia espacios de
diversa indole:

= Despachos del Personal Docente, tanto individuaes compartidos.

= Espacios Especificos para Secretarias Departaregniaéspachos de los
Auxiliares de los Departamentos de ConstrucciorggoAomia y de Ingenieria
Mecanica, cuyas sedes se ubican en el Campus, patres del Auxiliar
Departamental del resto de Departamentos con diacenda Escuela, cuyas
sedes se ubican en diferentes centros localizadlda eiludad de Salamanca
(Departamento de Geologia, Dpto. de Matematica cagh, Dpto. de
Ingenieria Cartografica y del Terreno,... por citguaos ejemplos).

= Centro de Matemaéticas a disposicion de todosliosres.

« ESPACIOS DE DIRECCION Y SECRETARIA: Despachos detjuipo
Directivo (Despacho de Direccion y 4 Despachos dledBeccion y Secretaria),
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Despacho de la Secretaria de Direccion, EspacioSeateetaria del Centro y
Despacho de la Jefa de Administracion.

* ESPACIOS DEL PERSONAL DE SERVICIOS: Conserjeriagspachos de
Técnicos de las Aulas de Informatica, de Oficialed.aboratorio, ...

* ESPACIOS VARIADOS: Delegaciones de Alumnos, Oficidalegada del
Servicio de Orientacion Universitaria, Servicio Hetocopiadora e Impresion,
Espacios destinados a Almacén de distinta indalehivos,...

* SERVICIOS COMUNES DEL CAMPUS (Edificios Propios):ibBoteca,
Comedor y Cafeteria, Pabellén Deportivo.

Para garantizar la revision y mantenimiento deslewicios, la Universidad de
Salamanca posee ®érvicio de Infraestructuras y Arquitectura, cuya mision es la de
construir y mantener las infraestructuras que peaeta Universidad para realizar sus
actividades con la maxima eficiencia posible, ash@ asegurar la atencion de las
necesidades de toda la Comunidad Universitariaagra de equipamientos y resolver
las incidencias y averias, con el ultimo fin decprar su bienestar. Esta misién se
desarrolla a través de las siguientes funciones:

= Desarrollo, mantenimiento, control y adecuacion ks nuevas
construcciones a las necesidades de la Univerdiel&hlamanca.

= Gestion de los espacios fisicos (docentes, detigaeson y servicios) de
la Universidad de Salamanca.

= Supervision de los contratos de servicios, asedgorah mantenimiento,
seguridad e higiene.

= Gestion de los informes técnicos de inversiones.

= Actualizacién de los planos de los espacios fistm$a Universidad de
Salamanca.

= Planificacion de las pequefias obras y rehabiliteesoecesarias.

= Elaboracién de los pliegos de prescripciones tésnile los concursos de
la Universidad de Salamanca, coordinados con latintdis unidades y
servicios.

= Atencion de cualquier consulta o incidencia.

Por otro lado, losServicios Informaticos son los responsables de la gestion y
del mantenimiento de los equipos y sistemas irdalan las aulas de informatica, con
el fin de optimizar su uso y los recursos necesar@orresponde a los Servicios
Informaticos el disefio, la configuracion y la adistiracion de las aulas de informéatica
asi como la realizacion de posteriores estudioggueion de ampliaciones o reforma
de las mismas.

A continuacién, se va a proceder a la enumeraciédescripcion de los
ESPACIOS DOCENTES RECURSOS MATERIALES y SERVICIOS de que
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dispone laEscuela Politécnica Superiorpara el cumplimiento de los objetivos del
titulo de Graduado en Ingeniero/a Mecanico (tanto de uso exclusivo como
compartido con la Escuela de Magisterio).

Se excluyen de esta relacion los laboratorios ca@gp experimentales
correspondientes a materias exclusivas de ottdadibnes de la Escuela Politécnica, si
bien dependiendo de sus caracteristicas, infradstas y grado de ocupacion podria
ampliarse su uso en funcién de la necesidad deiespa

Actualmente, la Escuela Politécnica tiene a dispdside la Titulacion de ITI.,
especialidad de mecanica un numero adecuado de gutie laboratorios para la
docencia tebérica y practica programada. Para leerdida de clases tedricas y
determinados tipos de clases practicas (por Hitasielases de problemas), existe un
total de 5 grupos: 2 de primer curso, 2 de segunaiso y 1 de tercer curso. Estos
grupos se desdoblan en las sesiones académictisggd@gie lo requieren en un namero
variable de subgrupos (practicas de laboratoréxtpgras en aulas de informética,...), en
funcion de las particulares exigencias de cadanagiga o de cada tipo de practica.

La descripcion de [0ESPACIOS DOCENTES RECURSOS MATERIALES
y SERVICIOS se ha estructurado de acuerdo con el siguientegui6

7.1.2.1AULAS
7.1.2.2 SALAS ESPECIALES

7.1.2.3.LABORATORIOS: FiSICA, QUIMICA, TOPOGRAFIAHIDRAULICA
y TERMODINAMICA E INGENIERIA TERMICA, CIENCIA DE LCS
MATERIALES, METROTECNIA, MAQUINAS - HERRAMIENTAS,
CONTROL NUEMERICO COMPUTERIZADO, INGENIERIA
MECANICA.

7.1.2.4. SERVICIOS A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (CAMPUS)
BIBLIOTECA CLAUDIO RODRIGUEZ
OFICINA DEL SERVICIO DE ORIENTACION UNIVERSITARIA
POLIDEPORTIVO UNIVERSITARIO CAMPUS VIRIATO
COMEDOR UNIVERSITARIO Y CAFETERIA
OTROS SERVICIOS

7.1.2.1. AULAS

LasAULAS destinadas al proceso formativo y su equipamisatadecuan a las
actividades planificadas. Son funcionales y cumpmlen las necesidades y demandas
del profesorado y del alumnado. Cuentan con suafiege puntos de luz situados
adecuadamente. A continuacion se incluye una delade las aulas ordinarias y
gréficas (16 aulas ordinarias y 2 aulas graficasjjue dispone la Escuela Politécnica
(uso compartido entre las diferentes titulacionedadmisma), con sus capacidades y
superficies. Las aulas de informatica se descrilpmsteriormente de forma

independiente.
Tabla 7.28
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TIPO DE LOCAL Ne CAPACIDAD [SUPERFICIE (m?)
Aula 1 184 184,3¢

Aula 1 184 182,4"

Aula 1 184 173,5:

Aula 1 174 173,4(

Aula 1 90 97,7¢

Aula 1 87 85,0

Aula 1 81 97,7¢

TIPO DE LOCAL N° CAPACIDAD [SUPERFICIE (m?)
Aula 1 76 85,11

Aula 8 111 105- 106

Aula de Dibujo 1 100 288,0¢

Aula de Topografia y Cartografia 1 35 60,3¢

EQUIPAMIENTO:
Estas aulas disponen de los medios audiovisuatesargos para impartir la docencia: Pizarra, Pitoygc
de Transparencias, Video proyector y Ordenadomsdtliacion fija. Hay Proyectores de Diapositivias,
Equipos de Televisién — Video — DVD mdviles y Equgpnoviles Video proyector — Ordenador, para
los casos en que se demanden. Todas las aulam musexion de antena de televisidn y conexiéndfija
red.

CONEXION WiFi

Instalacion en todo el Campus

PORTALES DE APOYO ACADEMICO

STUDIUM, entorno de la docencia en red, “online” ovirtual, de la Universidad de Salamanca
STUDIUM es el entorno que posibilita realizar dadarvirtual en la Universidad de Salamanca. Esta
construido sobre una estructura tecnoldgica quelizanla formacion a través de Internet y facilita
herramientas telematicas que trasladan a la regrta®esos de interaccion profesor-alumno. STUDIUM
pone a disposicién de docentes y discentes losomquhira la incorporacion de nuevas tecnologias
educativas al desarrollo de las tareas docentes.

El Campus dispone de BULAS DE INFORMATICA para la docencia
reglada, compartidas por las dos Escuelas del Campstdn concebidas como
herramientas de apoyo a la docencia y formaciéonatlehnado. El resto de las
actividades a las que pueden destinarse se supediaprogramacion docente. De
acuerdo con la normativa de aulas de informatieas{®n aprobada en Consejo de
gobierno de 30-4-2008), si estan disponibles pasaer espacios de uso libre, para
cualquier persona de la comunidad universitarieg patividades complementarias a la
docencia. Los Servicios Informéticos son los respbles de su gestion y del
mantenimiento de los equipos y sistemas instaladaallas, con el fin de optimizar su
uso y los recursos necesarios. La administraciogestion técnica de las aulas
corresponde a los técnicos/as responsables deptexlfeincional y organicamente de
los Servicios Informaticos. En el plan actual, stag aulas se realizan tanto actividades
docentes de asignaturas vinculadas a la Inform@tidarmatica, Programacion) y a la
Expresion Grafica en la Ingenieria (CAD.), comoedeinadas practicas de otras
asignaturas (Ej.. Practicas de Ensayos y Analisiateriales, Motores, Maquinas
Térmicas y Termodinamica, Climatizacion, MetroteagnMaquinas — Herramientas,
Control Numérico Computerizado e Ingenieria Mecani¢se extiende a varias
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asignaturas), en un 90% estan asistidos por Qddenasiendo impartidas en
asignaturas a lo largo de los distintos afios deateera, el titulo de la asignatura es
coincidente con el del ensayo).

Tabla 7.29

AULAS DE | Equipamiento (incluido a IN° de

INFORMATICA ordenador del profesor) SUPERFICIE (m’) PUESTOS

Aula de Informética | 16 equipos PCS, Internet 80,8 30

Aula de Informatica Il 16 equipos PCS, Internet 6452 30

Aula de Informatica Ill 13 equipos PCS, Internet 5803 24

Aula de Informética IV 21 equipos PCS, Internet 11275 40

Aula de Informética V 29 equipos PCS, Internet 2023 28

Aula de Informatica VI 26 equipos PCS, Internet 11275 50
Tabla 7.30

AULAS DE - .

INFORMATICA Caracteristicas de los Equipos

Pentium IV; 3,2 GHz; 1 Gb Memoria Ram; HD 80 Gb; Windows XP,

Linux Openy SUSE 11

Aula de Informatica Pentium IV; 3,2 GHz; 1 Gb Memoria Ram; HD 80 Gb; Windows XP,
Il Linux Openy SUSE 11

Aula de Informatica Pentium 1V; 3,2 GHz; 1 Gb Memoria Ram; HD 80 Gb; Windows XP,
Il Linux Openy SUSE 11

Aula de Informatica Intel Core 2 Duo; 2 Gb Memoria Ram; HD 80 Gb; Windavs XP,

Aula de Informatica |

v Linux Open, SUSE 11 y Debian Etch

Aula de Informatica Intel Core 2 Duo; 2 Gb Memoria Ram; HD 250 Gb; Windws XP,
\% Linux Openy SUSE 11

Aula de Informatica

Intel Core 2 Duo; 3 Gb Memoria Ram; HD 80 Gb

VI

Todas ellas disponen de las correspondientesclecenle programas utilizados
para la docencia. En estas aulas se dispone tambiéonexion a Internet a través de
una red local, cobertura WI-FI, cafiones de proyec@ impresoras laser, 1 plotter para
grandes formatos (hasta A0), y 1 escaner A3. Addmg un servidor de paginas Web
en una de las aulas. Estas aulas tienen PCS geeusvan cada 5 afios en virtud de un
contrato de renting que tiene la Universidad darBanca con, actualmente, Fujitsu -
Siemens. Por otro lado se dispone de un laboratgramja” de renders con 15 equipos
para renderizar animaciones de Proyectos Fin dei@a

7.1.2.2. SALAS ESPECIALES

La Escuela Politécnica cuenta con diversos espdeisitnados a actividades de diversa
indole: reuniones, estudio y lectura, seminariestura de proyectos de fin de carrera,
cursos, jornadas, congresos,... En la tabla adjumtansimeran estos espacios y el
equipamiento audiovisual disponible en funcionudal de cada uno de ellos. De la lista
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adjunta, el Salén de Actos y la Sala de Proyecsigmeseen edificio propio y se
comparten con la Escuela de Magisterio.

Tabla 7.31
TIPO DE LOCAL Ne° CAPACIDAD SUPERFICIE (m 2)
Sala de Reuniones 1 12 28,02
Sala de Lectura 1 152 278,86
Seminarios 2 20-40 45,50 — 45,61
Sala de Conferencias 1 220 216,02
Salén de Actos 1 307 400 mz- , aprox. Ca.b,lnas de
Proyeccién y de Traduccion
Sala de Proyecciones 1 90 97,81

EQUIPAMIENTO:
Exceptuando la Sala de Reuniones y la Sala de laeqiara la realizacion de las diversas actividgdes
gue se llevan a cabo en estas salas se dispons deetlios audiovisuales precisos en cada casp, ya
sea en forma de instalaciones fijas ya sea com@gpaexunoviles: Antena TV, LAN, Megafonia
Inalambrica, Retroproyectores, Video proyectore©Orglenadores (Equipos de instalacion fijd o
moviles), Equipos de Television - Video - DVD (Bj@ moviles), Sistema para Videoconferengias
(Saldén de Actos) y Proyectores de Diapositivas.

7.1.2.3. LABORATORIOS

Los LABORATORIOS estan debidamente dotados para la realizacioragie |
practicas programadas para conseguir los objetiebprograma formativo, incluyendo
tanto equipos especificos y material fungible pswaejecucidon como equipamiento
docente para la introduccion y/o explicacion dealetsvidades planificadas.

También permiten, en algunos casos, la realizad®randlisis y/o ensayos
relacionados con Proyectos o Trabajos de Fin deef2arde los alumnos y con
Proyectos de Investigacion del personal docente.

Disponen de las medidas de seguridad especificadda legislacion vigente (Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Rselsgborales) y de acuerdo con la
Politica de Prevencion de Riesgos Laborales denieetsidad.

La Universidad de Salamanca cumple también coredslhcion vigente en
materia de residuos y define la forma de gestiorioderesiduos generados en sus
Centros. La Comision de Calidad Ambiental es Ipaasable de coordinar la gestion
de residuos de la Universidad, actualizar o madglifiei fuera preciso el Manual de
Gestidn de Residuos Peligrosos para su aprobaoioel [Consejo de Gobierno y velar
por el estricto cumplimiento de éste y de la noivaatigente en materia de residuos, en
el ambito de la Universidad de Salamanca.

En la tabla adjunta se presenta una relacién deltasatorios implicados en la
docencia de la titulacién objeto de esta meman@uyendo superficie Gtil y capacidad.
A continuacion, se procede a describir su equipatmigara el desarrollo de las
practicas programadas. En esta descripcion se ymctambién el equipamiento
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disponible para las practicas de las actuales aisigrs relacionadas con Topografia y
Cartografia.

RELACION DE LOS LABORATORIOS IMPLICADOS EN LA DOCEN CIA DE
LA TITULACION

LABORATORIOS CAPACIDAD EQUIPAMIENTO SUPERFICIE
(m?)
Fisica 30 Dotacién 103,12
Practicas de Fisica
Quimica 30 Dotacion 103,93
Practicas de Quimica
Hidraulica 20 Dotacion 98,89
Practicas de Hidraulica
25 Dotacion 96,94
Termodinamica e Practicas de
Ingenieria Térmica Termodinamica, Motores y
Maquinas Térmica;

Trabajos y Proyectos fin de
Carrera
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LABORATORIOS CAPACIDAD EQUIPAMIENTO SUPERFICIE
(m?)
Ciencia de los 25 Dotacién 162,56
Materiales Practicas de Materiales,
Trabajos y Proyectos fin
Carrera e

Investigacion

Metrotecnia 25 Dotacion 73,12
Practicas de Metrotecnia,
Trabajos y Proyectos fin

Carrera
Maquinas - 25 Dotacion 117
Herramientas Practicas de Maquinas -

Herramientas,
Trabajos y Proyectos fin de

Carrera
Control Numérico 15 Dotacién 83,12
Computerizado Practicas de CNC,
Trabajos y Proyectos fin de
Carrera
Ingenieria 25 Dotacion 99
Mecanica Practicas de Ing. Mecanica

Trabajos y Proyectos fin de
Carrera e Investigacion
para la Empresa Privada

LABORATORIOS DE FISICA y QUIMICA

Los laboratorios de Fisica y Quimica poseen la dilmanecesaria para la
realizacion de practicas de caracter general ycoapie completan los desarrollos y
contenidos expuestos en las clases teoricas y aldepras de dichas materias y
permiten la puesta en practica de los conocimieadiogliiridos. Poseen capacidad para
30 alumnos y son compartidos por todas las titotes del Campus que presentan estas
materias en su formacion bésica.

EQUIPAMIENTO DE TOPOGRAFIA

Para la realizacion de las Practicas de Campo ioekdas con Topografia y
Cartografia, que se llevan a cabo en el patio lpeespacios exteriores del Campus, se
dispone de los siguientes equipos (uso compartdola@s restantes titulaciones de la
Escuela Politécnica):
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= Cuatro TAQUIMETROS PENTAX TH-200, de %0de apreciacién angular, y
accesorios.

= Cuatro NIVELES AUTOMATICOS PENTAX AL-M 5c y accedos, incluidos
z6calos de nivelacion.

= TAQUIMETRO ELECTRONICO PENTAX ETH-100, de i0de apreciacion
angular, y accesorios.

= Cuatro ESTACIONES TOTALES ZEISS Elta R50, dé & apreciacién angular,
precision en distancias de + (5mm + 3 ppm), alcalec800 m con un prisma y de
1200 con tres; complementando estos equipos, hayalectores de datos PSION
WORKabout con software incorporado para transmial@rdenador.

= ESTACION TOTAL TOPCON GTS229 de T5de apreciacion angular y alcance
2000 m.

= EQUIPO GPS. MODELO LEICA 1200, compuesto por RECERTFIJO y
MOVIL.

= Cuatro MEDIDORES LASER de DISTANCIAS, MODELO LEICRISTO D3.
Rango de medida: de 0,05 m a 100 m. Precisiéon 1mm.

= Diez RECEPTORES DE NAVEGACION GPS. 38 GARMIN.

» Flexdbmetros convencionales, cintas métricas da filervidrio, mazas.

= APLICACION INFORMATICA DE TOPOGRAFIA MDT PARA AUTO@D. 20
licencias educativas en red.

LABORATORIO DE HIDRAULICA Y OLEO HIFRAULICA

El laboratorio de Hidraulica posee capacidad p@ral@mnos y ha venido siendo de
uso exclusivo de la actual titulacion de Ingenidrégnico de Obras Publicas. Dispone
del equipamiento necesario para la ejecucion depiasticas que se enumeran a
continuacion (1 Equipo/Préactica) y de ordenadorasa [el procesado de los datos
obtenidos y la obtencién de los resultados corrmdipates.
= COMPROBACION DEL TEOREMA DE BERNOUILLI.
= FENOMENO DE CAVITACION.
= MEDIDORES DE CAUDAL.

» PERDIDAS DE CARGA POR FRICCION EN TUBERIAS.

» PERDIDAS DE CARGA LOCALIZADAS.

» |IMPACTO DE UN CHORRO SOBRE DIFERENTES SUPERFICIES.

» CURVAS CARACTERISTICAS DE BOMBAS CENTRIFUGAS Y

ACOPLAMIENTO.
= CANALES: TIPOS DE REGIMENES.
= CANALES: VERTEDEROS Y DESAGUES.
= PRESION HIDROSTATICA SOBRE SUPERFICIES,
= ALTURA METACENTRICA.

Ademas de estos equipos, se dispone de un equipeediea del tipo de régimen:
OSBORNE-REYNODLS.

Durante varios afios, se ha venido realizando csrallemnos matriculados en la
asignatura de Hidraulica de 2° ITOP., una visita Bresa de Ricobayo (Zamora) y al
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Laboratorio de Hidraulica de IBERDROLA alli existen con numerosos modelos
reducidos de presas y aliviaderos reales. Esti\asienmarca en un convenio entre la
Universidad de Salamanca e Iberdrola.

LABORATORIO DE TERMODINAMICA E INGENIERIA TERMICA

El laboratorio de Termodinamica e Ingenieria Téamosee una capacidad para 25
alumnos, este espacio se comparte con unas as@majue son impartidas en la
titulacion de Ingenieria de Materiales, los equigae se utilizan son exclusivos de la
titulacion. También se utilizan para mostrar aflasiros alumnos potenciales de esta
titulacion (alumnos de FP y Bachillerato tecnoléjiccon ensayos, practicas, etc.
Cuenta con mobiliario necesario para la docendivestigacion, asi como el material
auxiliar para la realizacion de todas las practiessayos, verificaciones, etc. Estos
equipos son utilizados para la realizacion de I@bdjos y Proyectos Fin de Carrera.
Los equipos de que consta el laboratorio son:

= Tres Motores de cuatro tiempos de gasolina, dadlde montado en bancadas: uno
para montar y desmontar, el otro esta en un baacoruebas donde se ensaya y
analiza todo lo concerniente a su estudio; el terse esta preparando para ser
montado en otro banco de pruebas para aumentaoddslidades de trabajo.

= Un Freno refrigerado por agua y montado conjuntaeneon el motor del banco de
pruebas.

= Una Turbina de Impulsion por Gas.

= Un Colector Solar.

= Una Bomba de Calor.

= Un Cambiador de Corriente Transversal.

» Un Pulsimetro.

» Determinacion del Cambio de Estado del H20.

= Un Banco y Armario de Trabajo con toda su Herrataien

* Una Estacion de Diagnosis.

= Un Analizador de Gases.

= Un Cargador de Baterias.

= Un Vacudmetro, regula la mezcla de aire-gasolina.

= Un Compresor de 3 Hp.

= Un Armario de Tiempo y Consumos de Combustible.

= Una Pila de H2.

Con los equipos integrados en este laboratorioutjlizan en las practicas de todas
las asignaturas del area de conocimiento, se pietadquirir, fijar y confirmar las
teorias que en las aulas se desarrollan, esto ayupee el alumno tome confianza,
iniciativa y preparacion para la vida laboral gegassu futuro de vida. A esto les ayuda
y especializa los Trabajos y Proyectos Fin de Carcpie son realizados en el
Laboratorio.
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Adicionalmente, los alumnos realizan lo que denamios practicas de campo:
visitas a empresas y otros laboratorios, basesamai etc., que completarian la
formacion de las asignaturas.

LABORATORIO DE CIENCIA DE LOS MATERIALES

El laboratorio de Ciencia de los Materiales pose& capacidad para 25 alumnos,
este espacio se comparte con Trabajos, Proyeatosiefi Carrera, y Investigacion
Docente; también pasan por este laboratorio lagrdatalumnos potenciales de esta
titulaciéon (alumnos de FP., y Bachillerato), domdeden comprobar practicamente las
ensefianzas que ven en las asignaturas tecnol6g&taslaboratorio cuenta con cuatro
espacios muy diferenciados: El Laboratorio con 862f, se divide en tres salas y
laboratorio: Sala de Tratamientos Térmicos y Temnmiros de 19 Sala de Rayos X
de 19, Sala de Ultrasonidos de 17,84y Laboratorio de 106,75m Cuenta con
mobiliario necesario para la docencia e investi@acasi como el material auxiliar:
Probetas Patron, etc., para la realizacion desttadapracticas, ensayos, verificaciones
y calibraciones. Los equipos de que consta el &boo son:

= Tres Hornos de Mufla, de diferente tamafio y caacitérmica.
= Un Horno Jominy.

* Dos Cubas de Enfriamiento.

» Diez Cajas de Acero Refractario para Cementado.

= Un Equipo de Rayos X en estacion fija y portatil.

= Un Molino para obtencion de viruta.

* Una Micro-cortadora de Probetas.

» Una Tronzadora de Probetas.

= Un Tribédmetro méas PC.

= Una Empastilladora Térmica de Probetas.

» Dos Pulidoras Metalogréficas.

» Dos Pulidoras Electroliticas.

= Dos Microscopios Metalograficos mas PC., Uno coalsis de Imagen.
= Un Durémetro de Ultrasonidos.

= Un Durémetro Mecanico.

= Cuatro Equipos de Ultrasonidos, con software pata, Para el analisis y
determinacion de posibles defectos internos emkiteriales.

» Dos equipos por Ultrasonidos, para la medicionnfiecacion de espesores con
software para PC.

= Un Detector y cuantificador en micras de espesqnfdo Fe.
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= Una Prensa Universal con Software mas PC., paatéancion de datos.
= Un Equipo para el Ensayo de Resiliencia.

= Un Yugo Magneético.

= Un Equipo de Corrientes Inducidas.

» Dos Basculas de Precision.

Con los equipos integrados en este laboratoriougjlizan en las practicas de todas
las asignaturas del area de conocimiento, se pletadquirir, fijar y confirmar las
teorias que en las aulas se desarrollan, esto ayupee el alumno tome confianza,
iniciativa y preparacion para la vida laboral gegassu futuro de vida. A esto les ayuda
y especializa los Trabajos y Proyectos Fin de @arcpie son realizados en el
Laboratorio.

Asi como los Proyectos de Investigacion Docente g@edesarrollan en este
laboratorio con estos equipos y de diferentes nadtsr

Adicionalmente, los alumnos realizan lo que denamios practicas de campo:
visitas a empresas y otros laboratorios de indisstelacionadas con la titulacion, asi
como fundiciones, dentro de estas las visitascabasus laboratorios, donde se ve las
lineas de actuacién que ellos siguen para el bwgarollo de sus productos
terminados, etc., que completarian la formaciétasi@signaturas.

LABORATORIO DE METROTECNIA

El laboratorio de Metrotecnia posee una capaci@dad p5 alumnos, este espacio se
comparte con Trabajos, Proyectos fin de Carrerajrsd® y Master de Energias
Renovables, dirigidos a alumnos propios y exterposfesionales y personal de la
propia Universidad. Cuenta con mobiliario necesa@doa la docencia, asi como el
material auxiliar para la realizacién de todas padcticas, ensayos, verificaciones y
calibraciones. Asi como Retroproyector, Pantal&idd y PC., para el desarrollo de la
docencia. Los equipos de que consta el laboratono

*= Una Pantalla.

= Un Cafion.

= Un Retroproyector.

= UnPC.

»= Un Visor de Perfiles y Accesorios.

= Un Banco de Senos Mahr.

= Un Marmol con Mesa

= Un Marmol de Diabasa 220x300x100.

= Tres Marmoles de Fundicién 150x230.
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Un Soporte Reloj Comparador con Marmol.

Un Microscopio Nikon de Taller y Accesorios.

Seis Relojes Comparadores Centesimales.

Un Reloj Comparador Milesimal.

Un Tacometro.

Un Minimetro de Exteriores.

Un Minimetro de Interiores.

Un Alexdmetro.

Una Regla de Senos de K=100.

Un Banco de Medida de 0-25mm.

Un Micrometro de Profundidades.

Un Micrometro de Roscas.

Un Reloj Comparador, Control de Engranajes.
Rugosimetro Mecéanico con Banco y Accesorios.

Un Juego de Micrometros con Reloj Comparador deungdades.
Tres Micrometros de 0-25mm.

Un Juego de Micrometros de Platillos de cuatro antés.
Un Juego de Micrometros de ocho unidades.

Un Juego de Ultimetros de seis unidades.

Un Comparador de Palanca.

Dos Micrometros de 0-25mm.

Un Micrémetro de 25-50mm.

Dos Gramiles.

Cuatro Bases Magnéticas para Reloj Comparador.
Dos Soportes de Reloj Comparador.

Cinco Soportes de Micrémetro.

Un Juego de Escuadras de Solapa de 90° de trexlesid
Un Juego de Escuadras de 90°.

Un Juego de Escuadras de 120°.

Dos Cajas de Escuadras de diferente capacidadaangul
Una Escuadra de Centrar.

Dos Reglas Rigidas de 500mm.
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» Dos Reglas Flexibles de 500mm.

= Tres Reglas Flexibles de 1000mm.

* Un Rugosimetro Electronico y Accesorios Werther.

= Un Compas de Puntas.

= Un Compas de Espesores.

= Un Juego de Calibres de Limites Pasa-No Pasa aeuritiades.

» Un Juego de Calibres de Limites Pasa-No Pasa dediblda de cuatro
unidades.

» Dos Anillos No Pasa para Ejes.

»= Un Calibre de Limites Tapén.

= Un Juego de Calibres Conicos.

= Un Calibre de Altura.

= Un Banco Universal de Medida 40HF.

» Dos Plantillas de Rugosidades n° 1-2.

» Dos Transportadores de angulo sencillo.
= Un Transportador de angulo de apreciacion 5min.
= Un Goniometro Optico.

*= Un Calibre Sonda sencillo.

= Cuatro Calibres de Engranajes.

= Un Guarda planos.

= Cuatro Calibres de Tornero.

= Un Calibre Pie de Rey de 150mm.

» Dos Juegos de Calas y Accesorios.

= Un Juego de Bloques Micyl.

= Seis Goniometros Universales.

= Un Nivel de Maquina Mahr.

= Un Juego de Micrometros Digitales de seis unidades.
= Seis Calibres Digitales.

= Un Calibre Tornero Digital.

» Un Reloj Comparador Digital.

= Cuatro Delgas de Curvas.

» Dos Delgas de Espesores.
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= Cuatro Peines de Roscas de 60°.
= Cuatro Peines de Roscas de 55°.
= Veinte Calibres de 160mm.

Con los equipos integrados en este laboratorioutjlizan en las practicas de todas
las asignaturas del area de conocimiento, se pletadquirir, fijar y confirmar las
teorias que en las aulas se desarrollan, esto ayupee el alumno tome confianza,
iniciativa y preparacion para la vida laboral gegassu futuro de vida. A esto les ayuda
y especializa los Trabajos y Proyectos Fin de Carcpie son realizados en el
Laboratorio.

Los Cursos y Master, que comparten este laboratdiliaan parte de los equipos
gue para el desarrollo de la parte practica soruoes)

Adicionalmente, los alumnos realizan lo que denamios practicas de campo:
visitas a empresas y otros laboratorios de indisstielacionadas con la titulacion, asi
como laboratorios de calidad e investigacion, eiee, completarian la formacion de las
asignaturas.

LABORATORIO DE MAQUINAS — HERRAMIENTAS

El laboratorio de Maquinas - Herramientas poseeaapacidad para 25 alumnos,
este laboratorio tiene 117mque se divide en dos espacios: Almacén de?18m
Laboratorio de 99f este espacio se comparte con Cursos y Master néegia
Renovables, los equipos que se utilizan son exdssie la titulaciéonaungue en ellos
se realizan trabajos de construccion y fabricacionpara otras areas de
conocimiento v _proyectos de investigacion docenteTambién se utilizan para
Trabajos y Proyectos Fin de Carrera. Cuenta coriliawdd necesario para la docencia,
asi como el material auxiliar para la realizaciém tddas las practicas, ensayos,
verificaciones, etc. Dispone de un Almacén con riatpara la realizacion de todas sus
practicas, en dicho almacén se encuadra matemaiarhientas y utillaje para su
reposicion en caso de perdida, desgaste o rotwsa. dquipos de que consta el
laboratorio son:

= Banco de Trabajos Pesados de 1000mm., mas TqoaiioBanco de 80mm.

= Banco Ajustador con Cajones de 1920mm., mas Torpdlta Banco de 160mm.
= Juego de Limas de 4, 6, 8 y 12" de dieciséis urmgad

»= Armario de Herramientas de 1800x900mm.

» Juego de Herramientas para completado del Armario.

» Una Electro Esmeriladora Letag E5 mas Accesorios.

= Una Tronzadora de Disco de giro Lento MG HU315 Aésesorios.

= Una Tronzadora de Cinta MG CY210 mas Accesorios.
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Una Taladradora de Columna Ibarmia SX32 méas Aceso

= Una Limadora Sacia L350E méas Accesorios.

= Un Torno Paralelo de Precision Pinacho SP/165 ncaegorios.

» Una Fresadora Universal Milko 12 mas Accesorios.

= Un Grupo Eléctrico de Soldadura por Arco Vilma V82bas Accesorios.
= Un Compresor Silencioso Jun-Air 6M mas Accesorios.

Con los equipos integrados en este laboratoriougjlizan en las practicas de todas
las asignaturas del area de conocimiento, se pletadquirir, fijar y confirmar las
teorias que en las aulas se desarrollan, esto ayupe el alumno tome confianza,
iniciativa y preparacion para la vida laboral gegassu futuro de vida. A esto les ayuda
y especializa los Trabajos y Proyectos Fin de @arcpie son realizados en el
Laboratorio.

Los Cursos y Master, que comparten este laboratoiliaan parte de los equipos
que ayudan a la preparacion, fabricacion y mordejestructuras y demas elementos
previos a su desarrollo de la parte practica.

Adicionalmente, los alumnos realizan lo que denamios practicas de campo:
visitas a empresas y otros laboratorios de indisstrelacionadas con la titulacion
(Industrias de Fabricacion Diversa, Industrias Alelomadvil (Fasa, Citroen, Peugeot,
etc.)) , asi como laboratorios de calidad e ingastdn, etc., que completarian la
formacion de las asignaturas.

LABORATORIO DE CONTROL NUMERICO COMPUTERIZADO

El laboratorio de CNC, posee una capacidad par@urBnos, con un espacio total
de 83,12y dividido en un Despacho de 9,75ny el Laboratorio de 73,37meste
laboratorio esta convertido en aula polivalentepae® se comparte con Cursos
Extraordinarios, los equipos que se utilizan soriusivos de la titulacioraungue en
ellos_se realizan trabajos de construccion vy fabrarion para otras areas de
conocimiento y proyectos de investigacion docentSe completa con la realizacién de
Trabajos y Proyectos Fin de Carrera. Cuenta corligwad necesario para la docencia,
asi como: quince PCS., conectados en red entreasiyvez con dos maquinas, Una
Pantalla, Cafion y PC para la imparticion docenteaterial auxiliar para la realizacion
de todas las practicas: Disefo y Fabricacion, erssaserificaciones, etc. Dispone de un
Almacén con material para la realizacion de todalssarrollo, en dicho almacén se
encuadra material, herramientas y utillaje parareqpsicion en caso de perdida,
desgaste o rotura. Los equipos de que constaabli@inio son:

=  Ocho PCSintel Core 2 Duo; 2 Gb Memoria Ram; HD 250 Gb.
=  Sjete PCSIntel Pentium IV; 3,2 GHz; 1 Gb Memoria Ram; HD 80 Gb.

= Una Impresora HP Multifuncioén.

= Un Compresor Silencioso Jun-Air 6M mas Accesorios.
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= Un Centro de Mecanizado Didactico Supernova maggaios
= Armario de Maniobra CNC Fagor 8025MG.

= Un Torno Didactico Magnum 2VC mas Accesorios.

= Armario de Maniobra CNC Fagor 8025TG.

» Una Pantalla Retractil, Cafidn y PC.

Con los equipos integrados en este laboratorioN€ Gue utilizan en las practicas
de todas las asignaturas del area de conocimsafaretende adquirir, fijar y confirmar
las teorias y ensefianzas que en las aulas sedllesaresto ayuda a que el alumno

tome confianza, iniciativa y preparacion para @aviaboral que sera su futuro de vida.

A esto les ayuda y especializa los Trabajos y RtogeFin de Carrera que son
realizados en el Laboratorio.

Los Cursos Extraordinarios, que comparten estedamao utilizan los equipos vy el
resultado de las practicas que se han desarraldddargo del curso. Esta utilizacion
de ese material enriquece y aumenta los conocioseaadquiridos a lo largo del Curso
Extraordinario.

Adicionalmente, los alumnos realizan lo que denamios practicas de campo:
visitas a empresas y otros laboratorios de indsstrelacionadas con la Titulacion
(Industrias de Fabricacion Diversa, Industrias Alelomaovil (Fasa, Citroen, Peugeot,
etc.)), haciendo hincapié en los departamentos egtén mas vinculados, asi como
laboratorios de calidad e investigacion, etc., gompletarian la formacion de las
asignaturas.

LABORATORIO DE INGENIERIA MECANICA

El laboratorio de Ingenieria Mecanica, posee umgadcdad para 25 alumnos, el
Laboratorio cuenta con un total de $9rdividido en un Despacho de 135ny el
Laboratorio de 85,5f espacio se comparte con Cursos Extraordinariosso8 para
otras Administraciones, Cursos dirigidos a Profeslies, Proyectos de Investigacion
para la Industria, los equipos que se utilizanesariusivos de la titulaciorgunque en
ellos se realizan trabajos de programacion, ajuste calibracién de los equipos con
automatas, realizacion de Trabajos y Proyectos Fin de Cari@uenta con mobiliario
necesario para la docencia, se dispone del materxdiar necesario para la realizacion
de todas las practicas y ensefianzas que en esmattaio se desarrollan, Disefio,
Fabricacion, Montaje, ensayos, verificaciones, dspone del material para la
realizacion de todas sus actividades. Los equipagud consta el laboratorio son:

» Tres Paneles Electro Neumaticos.
» Quince Cilindros.
»= Quince Vélvulas.

= Tres Compresores.
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» Treinta y Seis Sensores: Seis Mecanicos, Quincaditiyos, Diez Inductivos y
Cinco de Temperatura.

= Dos Pantallas de Autématas.

= Un Autdmata Programable Siemens.

= Trece Automatas Programables Simatica.5.

= Dos Autdbmatas Programables Simatica.7.

= Cinco Automatas Programables Logos.

= Cuatro Automatas Programables Omron.

= Un Autdmata Programable Telemecanique.

= Un Robot Mitsubishi RV E-2 de seis grados de liert

» Tres Variadores de Frecuencia Omron.

= Un Variador de Frecuencia Telemecanique.

= Diverso Material para red de comunicaciones.

» Elementos mecanicos: Engranajes, Rodamientos, $pl€arreas.
= Siete Motores Eléctricos.

= Aparellaje Eléctrico: Contactores, Relés, Cablterhuptores, etc.
= Un Sistema Servomotor.

= Siete Reductores Mecénicos.

= Un equipo de Equilibrado Mecanico.

= Un Entrenador de Deteccién de Fallos por Estudigibdeaciones.
= Un Freno de Expansion Interna.

= Veinte PCS, IntePentium 1V; 3,2 GHz; 1 Gb Memoria Ram; HD 80 Gb.

» Software de Disefilo Mecéanico: CAE (Visual Nast raeskiop); CAM (Solid
Edge), FEM (Abaqus, Cosmos/M y Design Star).

» Software, Para Modelado y Simulado. Mecénica (@#étea y Dindmica).
= Software Programacién de PLC y SCADA.

= Cinco Impresoras HP.

= Dos Scanners HP.

Con los equipos integrados en este laboratoriondeniieria Mecanica que utilizan
en las practicas de todas las asignaturas deldé@reanocimiento, se pretende adquirir,
fijar y confirmar las teorias y ensefianzas queasrallas se desarrollan, esto ayuda a
que el alumno tome confianza, iniciativa y preperagara la vida laboral que sera su
futuro de vida. A esto les ayuda y especializaTl@bajos y Proyectos Fin de Carrera
gue son realizados en el Laboratorio.
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Los Cursos Extraordinarios, Cursos a Profesionake®©Otras Administraciones que
comparten este laboratorio, utilizan los equipeslizan précticas y utilizan material
desarrollado por los alumnos que cursan la titGfacEsta utilizacién de ese material
enriguece y aumenta los conocimientos adquiridieslargo del Curso Extraordinario,
Cursos a Profesionales y Otras Administraciones.

Estos equipos unidos a los de los otros labora@im utilizados para el desarrollo
de los proyectos de investigacion que son encasgaaioempresas privadas del sector.

Adicionalmente, los alumnos realizan lo que denamios practicas de campo:
visitas a empresas y otros laboratorios de indsstrelacionadas con la Titulacion
(Industrias de Fabricacion Diversa, Industrias Alelomaovil (Fasa, Citroen, Peugeot,
etc.)), haciendo hincapié en los departamentos egtén mas vinculados, asi como
laboratorios de calidad e investigacion, etc., gompletarian la formacion de las
asignaturas.

EMPRESAS COLABORADORAS

La Escuela Politécnica Superior de Zamora poseesrasnos convenios con empresas
nacionales privadas y publicas del sector de l@rgia Mecanica, en las que los
alumnos pueden realizar practicas tuteladas de igtarés en su formacién integral.

Estas practicas externas se han venido ofertanto esignatura de libre eleccion con
una carga asignada de 12 créditos (Practicas deelSa)po en forma de préacticas
voluntarias. En ambos casos, se ha exigido el sgquile que los alumnos tuviesen
superado el 50% de los créditos (troncales y otoliges) de la titulacion. En estas

practicas, los alumnos se enfrentan a tareas dueratedesempenar en el ejercicio de
su profesion, integrando conocimientos y compestaneidquiridas a lo largo de la

titulacion, y establecen contactos con el mercadborhl; por lo que constituyen una
actividad muy demandada por los alumnos. En el glrestudios propuesto en el
capitulo 5 de esta memoria se han integrado coigoadsra optativa, dado su interés y
demanda. Al final de este capitulo se incluye, @mé de anexo, una relacion de
empresas colaboradoras. Ademas de esto, tal y serha comentado en otros puntos
del capitulo, también existen relaciones 0 conwerion empresas, organismos o
laboratorios, en cuyo marco se llevan a cabo gisataus instalaciones y/o practicas
relacionadas con determinadas asignaturas dellguia de estudios (Iberdrola —

Ricobayo-, Inzamac —Zamora-, Laboratorio de laadet Castilla y Le6n —Zamora).

7.1.2.4. SERVICIOS A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (CA MPUS)
BIBLIOTECA CLAUDIO RODRIGUEZ

La Biblioteca Claudio Rodriguezes la biblioteca cientifica de la Universidad
de Salamanca que reune la bibliografia basica yfdaslos especializados de las
disciplinas impartidas en el Campus Viriato, entitasaciones de la Escuela Politécnica
Superior y de la Escuela de Magisterio (IngenideidMateriales, Ingenieria T. de Obras
Publicas especialidad Construcciones Civiles, lregén T. Industrial especialidad
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Mecénica, Arquitectura Técnica, Ingenieria T. Agld, Ingenieria T. de Informatica
de Gestion, Maestro en E. Infantil, Maestro en Eick, Maestro en E. Primaria,
Maestro en Lengua Extranjera -Aleman e Inglés-)taBategrada en el sistema
bibliotecario universitario y depende del Servide Archivos y Bibliotecas de la
Universidad de Salamanca. Se trata de un edifeitrab plantas con una superficie de
1.511,44 m. Dispone de las condiciones necesarias de adisibpara usuarios con
discapacidad (ascensor). Sus infraestructuras edtfdidamente acondicionadas y
cuenta con espacios y salas de suficiente amyg#ual los usuarios y con los despachos
necesarios para el personal de biblioteca. El lorabitual es de 8,30 h. a 21 h. de
lunes a viernes y de 9 h. a 13 h. los sdbadoseeadp lectivo, y de 9 h. a 14 h. de
lunes a viernes, en periodos no lectivos. Estoariuar habituales se amplian en los
periodos de especial demanda (periodos de examenes)

La Biblioteca dispone de 386 puestos de lectutaillisdos de la siguiente forma:
- Salas de lectura
- Salas de trabajo en grupo : 5 Salas (66 puesthsddotales)
- Sala de investigadores
- Hemeroteca
- Mediateca: 8 puestos de audicion y visionado

Ademas, cuenta con fotocopiadora de uso publisTgreer.

En cuanto al equipamiento informético, la Bibli@edispone de 5 terminales
OPAC para la consulta en linea del catalogo, asiocoonsulta a otros catalogos de
Bibliotecas espafiolas y extranjeras. En toda ldiddza, al igual que en el resto del
Campus, los miembros de la comunidad universitgsigeden realizar el Acceso
Inalambrico a Internet, a través de la red WIFIgu® permite a los usuarios el acceso
sin cables a la red mediante cualquier dispositirdenador portétil, PDA, etc.). Los
fondos de la Biblioteca, a excepcion de los fontds antiguos y los proyectos fin de
carrera, estan dispuestos en estanterias de libces@ mediante clasificacion
sistematica de materias (CDU.). El acceso a logidenbibliograficos se realiza
mediante la consulta del catalogo automatizada déinlversidad desde los terminales y
PCS de la biblioteca o via Web. Cada planta dispnealas de trabajo en grupo,
terminales y ordenadores para consulta y conexiameernet.

A) FONDOS UBICADOS EN LA BIBLIOTECA CLAUDIO RODRIGUEZ:
MONOGRAFIAS: 28.853

PROYECTOS FIN DE CARRERA: 752

PUBICACIONES PERIODICAS: 690

MATERIALES ESPECIALES (Videos, Microformas, CDs, D¥,): 1.1.672 unidades
MATERIAL CARTOGRAFICO: 168

B) RECURSOS DE INFORMACION:
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A estos recursos se podra tener acceso a travisspdgina Web del Servicio de
Archivos y Biblioteca http: //sabus.usal.es/, ddsdeual se puede consultar, ademas del
catalogo automatizado, la bibliografia recomendbarecursos electrénicos (Bases de
datos -97-, Revistas electronicas -13.857-, Libebsctronicos -931-...), el gestor
bibliografico RefWorks, recibir alertas por e-mdisde el catalogo y otras muchas
posibilidades.

Datos Biblioteca Diciembre 2008. Fuente: CarmenrétoRamos (Jefa del Servicio)

La renovacion y actualizacion de los fondos biblidigos esta regida por
criterios de actualidad, demanda de uso y adeauacids materias impartidas en las
distintas titulaciones del Campus. Las adquisigose realizan bien con cargo a los
presupuestos de los Departamentos bien con cdapmesupuestos que las Escuelas
gue componen el Campus destinan a este fin.

Los servicios ofrecidos pueden resumirse en:

- Lectura en sala.

- Préstamo domiciliario.

- Préstamo inter campus.

- Préstamo inter bibliotecario (Posibilidad de obtedecumentacién, original o
reproducida, disponible en cualquier otro Centrosga nacional o internacional, asi
como proporcionar documentos existentes en suso$orad las bibliotecas que lo
soliciten).

- Informacion bibliografica y referencias especialas.

- Formacién de usuarios, mediante ayudas impresasaficag describiendo los
servicios concretos ofrecidos, visitas guiadaggrimacion personalizada.

- Reproduccion de fondos para fines docentes y dssiigacion.

SERVICIO DE ORIENTACION UNIVERSITARIA (SOU.)

El Campus Viriato de Zamora cuenta con una oficiledegada delServicio de
Orientacion Universitaria (SOU.) de laUniversidad de Salamanca Este servicio
ofrece informacion, orientacién y asesoramientaistintos campos y materias, tal y
como se ha descrito detalladamente en el capitdeesta memoria.

POLIDEPORTIVO UNIVERSITARIO “CAMPUS VIRIATO”

El Campus cuenta con Bblideportivo Universitario "Campus Viriato" , dotado de
las siguientes instalaciones:

« Pista Polideportiva cubierta de 1.208 m

» Sala de Musculacion

* 2 Almacenes para material deportivo

* 4 Vestuarios para participantes

* 2 Vestuarios de arbitros

» 1 Sala de Expresion Corporal.
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» Conserjeria

» 2 Despachos - Oficinas del Servicio

» Gradas Laterales para 400 personas aprox.
* Rocodromos exterior e interior.

» Pistas exteriores de tenis y paddle.

Este polideportivo esta gestionado poSetvicio de Educacion Fisica y Deportes
de la Universidad de Salamanca(SEFYD.), responsable de la promocion,
organizacion, ejecucion y difusion de actividadesimtiole fisico — deportivas de muy
variada naturaleza: actividades formativo — reoraat(mantenimiento fisico, yoga,
tenis,...), actividades en la naturaleza (rutas dedesesmo, escalada, actividades
multiaventura,...), competiciones en deportes colestie individuales y cursos de
distinta indole (escalada deportiva, gestion déalasiones deportivas,...). Sus fines
son:
=  Mejorar la calidad de vida de los miembros de lmwoidad universitaria y de la
sociedad en que ésta se integra, mediante programaactividades fisico-
deportivas.

Impulsar y desarrollar el deporte de competicion.

Contribuir al estudio de todo lo que esté reladgionaon el ambito de la

educacion fisica y el deporte.

= Mejorar, conservar y mantener las instalacionesomi®ps y adaptarlas a las
necesidades de la demanda deportiva de la comunichadersitaria en
colaboracién con el Servicio de Infraestructuratadéniversidad.

U U

COMEDOR UNIVERSITARIO Y CAFETERIA

El Campus dispone de un Edificio de Cafeteria y €ion de dos plantas, con
una superficie aproximada de 895 por planta. La Cafeteria se ubica en la planta baj
y posee una superficie de 213,35. rEn esta misma planta se localizan la tienda
MERCATUS, que es la tienda oficial de la Universidde Salamanca (libreria,
papeleria y productos variados de difusién delipattio cultural y de la imagen de la
propia Universidad), en esta planta baja se dispenana oficina del Banco Santander
para la atencién de toda la Comunidad Universitgridependencias relacionadas con
el servicio de comedor. El Comedor se localizaaplanta primera, junto con mas
dependencias de cocina y el office, y tiene un manaproximado de 230 plazas. El
horario de comidas es amplio, de 13.30 h. a 16 h.

OTROS SERVICIOS

La Universidad de Salamanca cuenta con Sarvicio de Actividades
Culturales, como servicio de gestion cultural y asistencialaa Comunidad
Universitaria. Es el responsable de la programaajéstion, produccion y difusion de
las actividades culturales, dentro del ambito déreversidad y su entorno, asi como de
la promocion externa de la creacion cultural de hoiembros de la comunidad
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universitaria. En Zamora, actualmente se estanizaalo algunas actividades
organizadas por este servicio.

7.2.- Previsiéon de adquisicion de los recursos mait@les y servicios necesarios.

7.2.1.- Adecuacion de espacios en la ETSII

Dada la alta capacidad de las actuales aulas essegable abordar una

reorganizacion (division) de algunas para adagarlas necesidades de una ensefianza

mas individualizada que exige el Espacio Europekdiecacion Superior. Para adecuar
el edificio a las necesidades de los nuevos pldeesstudio, debido a que el crédito
ECTS demanda una mayor utilizacion de medios indtions y espacios para revision
y seguimiento del rendimiento académico, se hatwddo una estimacién de las
infraestructuras y equipamientos que, ademas dexistentes, serian necesarias:

La Direccion de la Escuela Técnica Superior de riregéa Industrial de la
Universidad de Salamanca ha realizado una revdgdlas infraestructuras disponibles
para la adaptacion de las titulaciones al Espaaiofeo de Educacion Superior, de la
que se deduce que aunque las infraestructuras tkelécion serian suficientes para
impartir el titulo de Grado en Ingenieria Mecanigasiblemente necesiten una
adecuacion a las nuevas necesidades docentes titulos. Por ejemplo, reducir el
tamafio de algunas aulas y aumentar los espacissng@arios y/o salas de trabajo en
grupo de los alumnos las cuales se pueden abomladiferentes perspectivas
temporales.

7.2.2.- Mejora y actualizacion de equipos en la ETS

El interés social de este titulo viene determinaaiola existencia de demanda de
profesionales con capacidad de analisis, disefimsay® de maquinas, motores y
sistemas mecanicos. Siendo conscientes de quaydai@nia en el ambito Industrial
abarca un campo muy amplio y cada vez mas comgkjempo que intentan adaptar
las mismas a las nuevas exigencias impuestas ponigergencia europea, es necesaria
una mejora de los equipos de préacticas y de latmiwajue den una garantia formativa a
los futuros egresados.

Como ya hemos comentado la Ingenieria Industrialn ¥special la ingenieria
mecanica debe dar respuesta a las necesidades adesogiedad cada vez mas
tecnificada. Por tanto la utilizacion de equipdsiimaticos con software de simulacion,
de equipos de diagnostico, de ensayo y de contolcalidad de los productos
terminados son necesarios en una Ingenieria adaptad espacio Europeo.

De este modo si bien no es necesaria la adquisitdémuevo material para los
laboratorios 0 de material de practicas para penemarcha el Grado de Ingenieria
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Mecénica, si pueden ser necesarias inversioneseparantenimiento y renovacion del
material existente, inversiones que en cualquieo bay que realizar peribdicamente.

7.2.3 Prevision de adquisicion de los recursos matdes y servicios necesarios en
la EPSZ

El incremento de la duracion de la titulacién, leeaupone la existencia de mas
grupos de clase, y la comparticion de espacios daf distintas titulaciones de la
Escuela Politécnica conllevan la necesidad de westnucturacion de espacios
existentes de gran tamafo, que admiten su divi§§Gmo ya se ha comentado, en la
Escuela Politécnica Superior de Zamora se impateta actualidad seis titulaciones
gue ocupan en horario de mafiana y tarde todasl&as yseminarios disponibles. En el
futuro deberan acometerse reformas que den calsdes éitulos de Grado. También se
requiere una reestructuracion de espacios existeptsu adaptacion para grupos
reducidos de trabajo (salas de trabajo en grupada @l correcto seguimiento,
orientacion y coordinaciéon de los trabajos prog@dmsaen el proceso ensefianza —
aprendizaje de acuerdo con las metodologias pasvist

Las obras necesarias para conseguir la dotaci@ulds necesarias consistirian
en la particion de 10 de las aulas ordinarias exiss de mayor superficie (con una
superficie en torno o superior a 108)m en las consiguientes obras de adaptacion de
techos e instalacion de iluminacion. En el puntb.17, del apartado anterior estan
relacionadas las aulas actuales junto con su scigeyfcapacidad. No seria necesaria
la apertura de nuevas puertas, pues todas cuentados accesos Y, al reducirse su
superficie a la mitad uno solo seria suficienten@ene que la formula a adoptar sea
reversible, por si existiera alguna variacion fatuque implicara nuevamente la
necesidad de aulas de gran capacidad. Ello semianas facil si la tabiqueria nueva
fuera del tipo “seco”, es decir, a base de plaesaiton-yeso atornilladas sobre un
bastidor metalico (sistema Pladur-metal o similaryu vez sujeto a suelo y techo. El
aislamiento acustico podria conseguirse interpateplanchas de espuma de alta
densidad.

La valoracion econémica de estas necesidades esthepte de un estudio del
Servicio de Infraestructuras y Arquitectura de favérsidad.

La reforma de las aulas para dar cabida a todogrlgsos posibles se harian de
forma gradual en los dos edificios que la EPSZeti@signados. Comenzaria la reforma
en el curso 2009-2010 para dividir en dos las adéasnayor tamafo, dejandose para
cursos sucesivos la division del resto.

Las nuevas aulas y seminarios resultantes de Istruetiracion comentada
deberan dotarse del equipamiento informatico y wkecérecursos audiovisuales) que
requieran dependiendo de los usos concretos aeqiestinen.

Por udltimo, es necesario indicar daeUniversidad de Salamanca cuenta con un
Servicio de Infraestructuras y Arquitectura (SlAJedicado a la construccion y
mantenimiento de sus edificios, con el objetivadegurar la atencién a las necesidades
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de la Comunidad Universitaria en materia de equi@ains. En concreto, este servicio
se ocupa de:

- Desarrollar, mantener, controlar y adecuar lasvas construcciones a las

necesidades de los programas formativos..

- Adquirir y proyectar el mobiliario y otros actis@ instalaciones.

- Gestionar los espacios fisicos (docentes, desiigaEion y servicios)

disponibles.

- Supervisar los contratos de servicios, aseguiraiaatenimiento y la seguridad

e higiene.

- Gestionar los informes técnicos de inversiones.

- Actualizar los planos de los espacios fisicopatigbles.

- Programar las pequefias obras y necesarias rigdnabiles.

- Preparar, en su caso, los pliegos de las presungs técnicas de cualquier

concurso publico que deba convocar la Universida&alamanca, coordinados

con las distintas unidades y servicios.

- Atender cualquier consulta, o incidencia querselgzca durante las 24 horas.

Por su parte, los Servicios Informaticos de la ©rsidad de Salamanca se
encargan de la revision, actualizacién y mantemitoiele las aulas de informatica, y el
Servicio de Archivos y Bibliotecas.

Las actuaciones de todos estos servicios sobiiaftagstructuras del programa
formativo se realizan bien a partir de las revie®periddicas que los propios servicios
realizan de las estaciones de su competencianahiequerimiento de Escuela Técnica
Superior de Ingenieria Industrial.
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ANEXO DE EMPRESAS COLABORADORAS CON LA EPSZ

La siguiente tabla muestra la relacion de emprgeascolaboran con la Escuela
Politécnica Superior de Zamora en las Practicdsndgresa mencionadas en el apartado
este capitulo por su participacion en el desarmddas actividades para la formacion

integral de los alumnos.

Tabla 7.32

NOMBRE LOCALIDAD PROVINCIA
E(ZMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAVALLADOLlD /ALLADOLID
ASOTEX S.L. MERIDA BADAJOZ
EURODUERO SERVICIOS AUXILIARES VILLARES DE LA REINASALAMANCA
FERROVIAL SERVICIOS S.A. MADRID MADRID
CEYD CONSTRUCCIONES S.A. OVIEDO ASTURIAS
CONSTRUCCIONES PUENTE ALAGON GARCIBUEY SALAMANCA
EXCAVOSAS.L. ZAMORA ZAMORA
ELSAN-SACYR-AZVI (UTE) MADRID MADRID
Sy H CONSTRUCCION SERVICIOS Y MED
AMBIENTE SA VALLADOLID VALLADOLID

S. SEBASTIAN DE LO
EUROCONSULT S.A. REYES MADRID
ELEMENTOS URBANISTICOS S.A. (ELMURSA) MADRID MADRID

EL BARCO DH
ACOVAL \/ALDEORRAS ORENSE
ACIS 2002 S.L. LEON VALLADOLID
AYUNTAMIENTO DE TORO TORO ZAMORA
CONTRATAS Y OBRAS ENRICAR S.L. MEDINA DEL CAMPO VALADOLID
EPSA INTERNACIONAL S.A. ALGETE MADRID
CUINA, S.A. AS PONTES A CORUNA
COMARQ-IV, ARQUITECTURA Y URBANISMO SL | BEJAR SALAMANCA
GOC. SA. VIGO PONTEVEDRA
PALCO 3 S.L. SALAMANCA SALAMANCA
CONSTRUCCIONES RICO, SA. MADRID MADRID
Arias Hermanos Construcciones, S.A. LA CORUNA CORUN
AGROMAN MADRID MADRID
BEGAR C.Y C. S.A. VALLADOLID VALLADOLID
FELIPE MATEOS E HIJOS, S.L. CALVARRASA DESALAMANCA

ABAJO
CONSTRUCCIONES CIVILES EXCAVACIONESSALAMANCA SALAMANCA
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NOMBRE LOCALIDAD PROVINCIA
SALAMANCA
CONSTRUCCIONES HERMANOS CARRAJO S.A. | VERIN ORENSE
1-91 URBANISMO S.L. SALAMANCA SALAMANCA
LOS PEPERRINES S.L. PUEBLA DE SANABRIA ZAMORA
ALDEBI, SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA |PONFERRADA LEON
ACOVAL (AGLOMERADOS Y CONSTRUCCIONE
VALDEORRAS) O BARCO ORENSE
CONSTRUCCIONES MARTYNAR S.L. fg;AAND'LLA DE LA CACERES
ISMAEL ANDRES S.A. LOGRONO LOGRONO
CONSTRUCCIONES RECORSA S.A. CORESES ZAMORA
HERMANOS TABARA CAMARZANA DE TERA [ZAMORA

[«
CONSTRUCCIONES YPROMOCIONES COPRO\_O\/'EDO ASTURIAS
S.A.
CONSTRUCCIONES GH. IBIZA S.L. IBIZA |. BALEARES
CIMENTACIONES ABANDO BILBAO VIZCAYA
CONCISPOR S.L. SALAMANCA SALAMANCA
FRANCISCO DELGADO TERRON SALAMANCA SALAMANCA
CONSTRUCCIONES INTEGRALES SALMANTINA[SANTA MARTA DE
S.L. TORMES SALAMANCA
JESUS TEJEDOR GIL SALAMANCA SALAMANCA
giMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRAT/VALLADOLID | ALLADOLID
ANGEL RENEDO PULIDO S.A. SALAMANCA SALAMANCA
ALTAMIRA S.L. SALAMANCA SALAMANCA
JOCA INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES S.A. BADAJOZ BADKOZ
ASCAL S.L. SALAMANCA SALAMANCA
CANTERA DEL VERTICE S.A. ALBACETE ALBACETE
BROQUEL S.L. SALAMANCA SALAMANCA
CONSTRUCCIONES MARTOBAR SALAMANCA SALAMANCA
GOCON S.L. VILLALBA MADRID
HIDRAULICA CONSTRUCCION Y CONSERVACIOILEGANES MADRID
(HCC)
AEPO S.A. MADRID MADRID
ARCOR S.L. LEON LEON
SOBIERNO DE NAVARRA. Dpto. de OOPP. TransPAMPLONA NAVARRA
CUINA SA. LA CORUNA LA CORUNA
ASFALTOS Y CONSTRUCCIONES ELSAN S.A. MADRID MADRID
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NOMBRE LOCALIDAD PROVINCIA
FERROVIAL S.A. MADRID MADRID
AYUNTAMIENTO DE AVILA AVILA AVILA
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE ZAMORA [ZAMORA ZAMORA
ESYCO CONSTRUCCIONES S.A. AVILES OVIEDO
IBERDROLA (Laboratorio) BILBAO BILBAO
DESARROLLOS IKEA S.A. MADRID MADRID
ASTURIANA DE ASFALTOS ASTURIAS ASTURIAS
ITOPASTUR S.L. OVIEDO ASTURIAS
DIPUTACION PROVINCIAL DE ZAMORA ZAMORA ZAMORA
UTE ZAMORA SUR MORALES DEL VINO | ZAMORA
CUBIERTAS Y MZOV S.A. ALCOBENDAS MADRID
ATISAE MADRID MADRID
EgEEFGSSEZ CONSTRUCTORA  JM. CASTAN o - AMORA
UTE COPCISA-SAN GREGORIO ZAMORA ZAMORA
OBRAS CAMINOS Y ASFALTOS S.A. ORENSE ORENSE
GECOC S.A. SALAMANCA SALAMANCA
GRAHEN INGENIEROS S.L. MADRID MADRID
CONSTRUCCIONES ASPIROZ Y SARALEGUI S.L.| LECUMBERRI NAVARRA
FCC. CONSTRUCCION S.A. OVIEDO ASTURIAS
ICIS INGENIEROS SALAMANCA SALAMANCA
CONSTRUCCIONES ARAGON IZQUIERDO S.L. BURGOS BURGOS
SACYR VALLEHERMOSO S.A. MADRID MADRID
PRECESA (PREFABRICADOS DE CEMENTO S.A.)| LEON LEON
HORMIGONES ZARZUELA VALLADOLID \VALLADOLID
PANASFALTO S.A. MADRID MADRID
AYUNTAMIENTO DE RUBI RUBI BARCELON
CASTELLANA DE INGENIERIA S.L. SALAMANCA SALAMANCA
TOC.IINGENIERIA S.L. LEON LEON
FERROVIAL-AGROMAN SA. MADRID MADRID
CORVIAM, S.A. MADRID MADRID
TOC. INGENIERIA S.L. LEON LEON
CENTRO DE CASTILLA Y LEON SA. (CCASLESA) | ZAMORA ZANDRA
COPISA CONSTRUCTORA PIRENAICA S.A. 'I;/IAC\):CAERLBOEI\ZI A :2;’2'\2/:252
ZZDARZAL CONSULTORIA DE PREVENCION S.L.| VIGO PONTEEDRA
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NOMBRE LOCALIDAD PROVINCIA
OBRAS Y EDIFICACIONES SEIXO S.L. PONTEVEDRA PONTEZRA
SERCOYSA PONTEVEDRA PONTEVEDRA
DRAGADOS Y CONSTRUCCIONES S.A. BEJAR SALAMANCA
PADELCO 94 S.L. PONFERRADA LEON
MARTIN HOLGADO OBRA CIVIL S.L. BARRUECOPARDO SALAMMNCA
CONSTRUCCIONES TABOADA Y RAMOS, S.L. LALIN PONTEVERA
COMSA S.A. MADRID MADRID
CONTRATAS Y OBRAS SAN GREGORIO SA ZAMORA ZAMORA
ALCANTARA 98 S.L. SALAMANCA SALAMANCA
IDEAM S.A. MADRID MADRID
AYUNTAMIENTO DE BENAVENTE BENAVENTE ZAMORA
ELSAMEX, S.A. MADRID MADRID
ﬁ\ngQEE STCR%“éiTURRL;CSCéON Y GESTION Dl 70aiN PONTEVEDRA
AZVI S.A. Empresa Constructora SIMANCAS VALLADOLIO
APLICACIONES BIOQUIMICAS S.L. SALAMANCA SALAMANCA
BEGAR CyC, S.A. VALLADOLID VALLADOLID
CONSTRUCCIONES RECORSA S.A. CORESES ZAMORA
CONEXANFER S.L. AVILA AVILA
:EDI\IC;('\I/EII\;I.EAI\I.?OS E ARQUITECTOS CONSULTOR i/ng\\JATFlch;(T)ELA DB \ CORURA
FNS(;:@EF? A S_L\_( PROYECTOS  NOROEST, | L aDOLID /ALLADOLID
(CC%I\II_IS_'I(')R;L;\SCIONES Y OBRAS LLORENTE S| . 50D \éALLLADOLI
CONSTRUCCIONES EXISA, S.A. VALLADOLID VALLADOLID
EDIFICACIONES Y CONSTRUCCIONES MHG, S.L| GUADARRAMA MADRID
CONSTRUBERT TARRAGONA TARRAGONA
HIERROS ARMUNA S.L. GOMECELLO SALAMANCA
ESNNS'IS'R;ENOS URUENA DOMINGUEZ VENTA D\ .\ e BARIOS PALENCIA
ANGEL DOMINGUEZ DEL COLLADO SALAMANCA SALAMANCA

d
CYMOT S.A. (LPASNFERR AD A[))EHESA‘LEON
ENERMITEC LEON LEON
\E/:I'll'eL;DIO DE INGENIERIA. Jess Marfa Saldiy e\ 1g 2 AMORA
UTE ACCESOS PRINCIPE PiO MADRID MADRID
UTE MARTIN DE YELTES CIUDAD RODRIGO SALAMANCA
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NOMBRE LOCALIDAD PROVINCIA
EXTRACO OURENSE OURENSE
CONRADO ARTUNA S.L. GIJON ASTURIAS
CONSTRUCTORA HISPANICA S.A. MADRID MADRID
ATISAE MADRID MADRID
ESTUDIO DE ARQ. Francisco Gonzalez del Rio AVILA AA

ACS Proyectos, Obras y Construcciones OVIEDO ASTARI
OYS NOROESTE, S.L. OUTES A CORUNA
EMPRESARIOS AGRUPADOS AIE. MADRID MADRID
CFSL. INGENIERIA OVIEDO ASTURIAS
ELSAMEX SA. MADRID MADRID
SONDEOS, ESTRUCTURAS Y GEOTECNIA S.A. PAIPORTA VANEIA
Eéch\SgA DIPUTACION PROVINCIAL DE ACORUNA CORUNA
PRIDESA PROYECTOS Y SERVICIOS S.A. ERANDIO VIZCAYA
VIAS Y CONSTRUCCIONES S. A. MADRID MADRID
ECO-RESTAURACIONES S.L. CASAS DEL MONTE CACERES
EIC. ESTUDIO DE INGENIERIA CIVIL S.L. LEON LEON

JOSE MANUEL CASTANO RODRIGUEZ ZAMORA ZAMORA
VALSAN CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS S.L.[ CORESES ZANRD
PAMASA MADRID MADRID
TEBASA MADRID MADRID
TALLERES AUXILIARES FUENSALIDA S.L. FUENSALIDA TOLEDO
UTE ELSAN FERNANDEZ CONSTRUCTOR MADRID MADRID
TRESO SCL. ZAMORA ZAMORA
PROMOTORA CONSTRUCTORA Ry O SL. ZAMORA ZAMORA
PAS SA. (Pavimentos Asfalticos Salmantinos) SALAMBA SALAMANCA
MASAL DESARROLLOS INTEGRALES S.L. MADRID MADRID
ggggsllgl:gOREs SALMANTINOS D SALAMANCA SALAMANCA
OBRASCON HUARTE LAIN S.A. MADRID MADRID
SAITEC, S.A. VIZCAYA
OBRAS PUBLICAS Y MEDIO AMBIENTE, S.A. VALLADOLID VALLADOLID
INVESTIGACION Y DESARROLLO DE CALIDAD |SALAMANCA SALAMANCA
lrl\losgllq'l'c;J\]'LO DE C DE LA CONST. EDUARD MADRID MADRID
PROBISA TECNOLOGIA Y CONSTRUCCION S.A. | VALLADOLID YALLADOLID
:DNA(:ENfEESEECTOS ASESORIA Y DIRECCION EPALENCIA PALENCIA
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NOMBRE LOCALIDAD PROVINCIA
JH. AQUITECTOS S.L. ZAMORA ZAMORA
VILLAESTER UTE. VALLADOLID VALLADOLID
UTE TORO, GRUPO IBERDROLA TORO ZAMORA
UTE CASCO HISTORICO ZAMORA ZAMORA
TUBOS RIVAS ig':ATFlgCS;(T)EL A PBcorufiA
UTE CIRCUNVALACION SEGOVIA EL PLANTIO MADRID
TRANSPORTES VALENTIN DE LUCAS S.L. PENAFIEL VALLADQID
MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS | MADRID MADRD
SEMPA SA. CORIA CACERES
PROINTEC S.A. MADRID MADRID
UTE VILLAESTER VALLADOLID VALLADOLID
, \VALLADOLI
SISTEMAS Y TECNOLOGIA S.L. VALLADOLID
ST. SISTEMAS Y TECNOLOGIA, S.L. VALLADOLID VALLADOLID
OBRAS HERGON SA. VALLADOLID VALLADOLID
TECONMA S.A. ALCOBENDAS MADRID
INDUSTRIAS ASFALTICAS DE NAVARRA TAJONAR NAVARRA
TECPROSER S.L. VALLADOLID VALLADOLID
INTRAESA MADRID MADRID
ITECE S.A. MADRID MADRID
LORTY S.A. MADRID MADRID
INCOYDE S.A. MADRID MADRID
TECOPYSA ZAMORA ZAMORA
INDUSTRIAL SOCIN S.A. (INSOCINSA) PONFERRADA LEON
PYPSA MADRID MADRID
TECNICAS VIALES S.A. BARCELONA BARCELONA
MATEO Y FREIRE S.L. A RUA ORENSE
SERVICIOS Y OBRAS DEL NORTE S.A. (SENOR) | SANTANDER CANTABRIA
ISOLUX WAT S.A. MADRID MADRID
PROMOTORA DE CASAS S.A. (PROCASA) SALAMANCA SALAMARA
MARTIN GARCIA OBRAS Y SERVICIOS S.A. SALAMANCA SALAMANCA
NECSO ENTRTECANALES Y CUBIERTAS S.A. ALCOBENDAS MARID
JULIO Y SALVADOR GARCIA PEREZ S.A. OSDOS AVILA
INGENIERIA AGROINSA CIUDAD RODRIGO SALAMANCA
LORVICON S.L. CARBALLINO ORENSE
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NOMBRE LOCALIDAD PROVINCIA
PROING OESTE S.L. GUIJUELO SALAMANCA
MANFRA EXTREMENA S.L. I\P/IlIJEERIlgllj_z DE LA REINA BADAJOZ
INCOSA (PALENCIA) PALENCIA PALENCIA
INDEZA S.L. LALIN PONTEVEDRA
MAX PREVEN S.L. SALAMANCA SALAMANCA
NECSO, ENTRECANALES CUBIERTAS. SALAMANCA SALAMAN
RENFE - EJE NOROESTE LEON LEON
MINAS Y GEOLOGIA S.L. SALAMANCA SALAMANCA
UTE PACSA-COMYLSA VALLADOLID VALLADOLID
MONCOVA DE ZAMORA ZAMORA ZAMORA
TECONSA MADRID MADRID
INZAMAC ZAMORA ZAMORA
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion.

La Universidad de Salamanca publica anualmente sus Estadisticas de Gestion,
elaboradas por la Unidad de Evaluaciéon de la Calidad (UEC), a partir de los datos
suministrados por los Servicios Informaticos.

En esta Publicacion se recopila informacion sobre los estudiantes de cada una de
las titulaciones, con diversas perspectivas temporales. En particular, en lo que respecta a
los resultados, se disponen de datos relativos a los tres cursos anteriores. Hay que tener
en cuenta las circunstancias en que estas tasas estdn obtenidas: un plan de estudios de
tres afios, con una evaluacidn institucional de la titulacién que apuntaba la necesidad de
acometer mejoras al respecto, y que no contaba con un perfil de ingreso definido.

En el nuevo Titulo de Graduado o Graduada en Ingenieria Mecéanica se plantea
superar esa situacién, con un plan de estudios de cuatro afios en el que se han tenido en
cuenta las mejoras sefialadas en el Plan de Mejoras de la titulacion de Ingeniero Técnico
Industrial Mecéanico elaborado dentro del Programa de Evaluacién Institucional 2005-
2006 y en el que se ha definido claramente un perfil de ingreso de los estudiantes, lo
que permite prever unas estimaciones que mejoren las tasas actuales.

Como ya se ha comentado anteriormente la propuesta de grado que se presenta
se desarrolla en dos itinerarios, en dos Centros distintos de la Universidad de
Salamanca, por tanto la referencias de los ultimos afios de las tasas son distintas.. Para
la estimacion de los resultados previstos se han utilizado datos histéricos de indicadores
representativos de los resultados académicos de la diplomatura en Ingenieria Técnica
Industrial Mecanica tanto en la ETSII como en la EPSZ, segun su plan vigente, en los
cursos académicos 2004-05, 2005-06, 2006-07 y 2007-08. Los datos de referencia
utilizados son:

1. TASA DE GRADUACION:

Porcentaje de graduados que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan
de estudios o en un afio académico mas en relacién con su cohorte de entrada. Se trata
de una medida del aprovechamiento académico.

ETSII

CURSO 2004/05 | CURSO 2005/06 | CURSO 2006/07 | CURSO 2007/08
21,43 33,33 21,88 26,67
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EPSZ

CURSO 2004/05 | CURSO 2005/06 | CURSO 2006/07 | CURSO 2007/08
1,96 3,92 ND

Para analizar estos resultados hay que tener en cuenta las siguientes
consideraciones:

e Que la obligatoriedad de realizar un Proyecto Fin de Carrera, por lo que los
alumnos “dejan” la realizacion y defensa del T/P Fin de Carrera para un cuarto
curso académico.

e Que algunos alumnos han compatibilizado sus estudios con otras actividades.

En base a los resultados de la tasas de graduacion, se prevee que esta tasa se vaya
incrementando gradualmente de modo que a corto plazo se supere el 40% y que a medio
plazo se supere el 60%- Por lo que teniendo en cuenta las limitaciones de estos datos y
en las hipotesis de contexto contempladas, se estima que es posible alcanzar una tasa de
graduacion superior al 70%, en el plazo de las tres primeras promociones de estudiantes
que finalicen sus estudios de Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica.

En el nuevo Plan de Estudios se incorpora la posibilidad de dedicacion parcial a los
estudios reduciendo el nimero de créditos ECTS minimo de matricula por estudiante y
periodo lectivo que permitira compatibilizar estudios con actividad profesional.

2. TASA DE ABANDONO:

Relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron finalizar la titulacion el curso anterior y que no se han matriculado
ni en ese curso ni en el anterior.

ETSII
CURSO 2004/05 | CURSO 2005/06 | CURSO 2006/07 | CURSO 2007/08
23,81 28,57 12,50 27,27
EPSZ
CURSO 2004/05 | CURSO 2005/06 | CURSO 2006/07 | CURSO 2007/08
55,32 29,41 30,65

Como se puede observar, aunque el histérico es muy distinto, en el Gltimo curso
la tasa es muy parecida. Si la evolucion de estos datos se mantiene es posible preveer en
el futuro una tasa de abandono inferior en un 15% a partir de la tercera promocion.
Ademas, creemos firmemente que las nuevas metodologias pedagdgicas haran que
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tengamos mayor nimero de alumnos dedicados a tiempo completo a sus estudios y que
por tanto su rendimiento aumente y la tasa de abandono baje.

3. TASA DE EFICIENCIA:

Relacion porcentual entre el nimero total de créditos establecidos en el plan de
estudios a los que debieron haberse matriculado o a lo largo de sus estudios el conjunto
de graduados de un determinado afio académico y el numero total de créditos a los que
realmente han tenido que matricularse.

ETSII

CURSO 2004/05 | CURSO 2005/06 CURSO 2006/07 | CURSO 2007/08
81,86 75,13 70,12 71,42

EPSZ

CURSO 2004/05 | CURSO 2005/06 CURSO 2006/07 CURSO 2007/08
84,77 47,37 ND

A pesar del descenso en el valor de la tasa correspondiente al curso 2006-2007
en la EPSZ los datos parecen indicar que es posible prever una tasa de eficiencia futura
entre el 70% y el 80% en el plazo de las tres primeras promociones de estudiantes que
finalicen sus estudios de Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica.

4. TASA DE MATRICULA:

Resultado de dividir el namero de alumnos de nuevo ingreso entre el numero de
preinscritos en 1° opcion, curso 2007/08.

ETSII
Nuevo Preinscritos | Preinscritos | Preinscritos | Preinscritos TASA
Ingreso | 12 opcidn 2% opcidn 3% opcion resto opciones
39 39 31 19 46 1

EPSZ
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Nuevo Preinscritos | Preinscritos | Preinscritos | Preinscritos TASA
Ingreso | 12 opcion 2% opcion 3% opcion resto opciones
39 53 44 56 73 0,74

Los resultados obtenidos permiten presumir un crecimiento y mantenimiento de

la matricula en los estudios de Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica.

Todos estos datos los podemos ver agrupados en el Diagrama de Barras, en el
que se muestran las tres tasas (Graduacion —G-, Abandono —A- y Eficiencia —E-), para

los Cursos académicos 2005/2006, 2006/2007 y 2007/2008.
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ASUNTO: Resolucidn relativa a la aceptacion de las modificaciones no sustanciales para los centros no
acreditados institucionalmente.

Con fecha 29 de junio de 2023, la Universidad de Salamanca ha solicitado a ACSUCYL la aceptacidn de las
modificaciones no sustanciales del Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica para centros no
acreditados institucionalmente de conformidad con el procedimiento previsto en la Guia para la
tramitacion de modificaciones no sustanciales publicada por ACSUCYL.

Asimismo, la Universidad ha informado a ACSUCYL que dichas modificaciones han sido previamente
aprobadas por los érganos competentes para ello, conforme a la normativa interna de la Universidad,
previo informe favorable del Sistema Interno de Garantia de Calidad.

En el articulo 30 de Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, se incluye el
Procedimiento para la modificacién no sustancial de los planes de estudios impartidos en centros
universitarios no acreditados institucionalmente. En concreto, en su apartado 1 se dispone lo siguiente: “En
el supuesto de que las modificaciones no supongan un cambio en la naturaleza, objetivos y caracteristicas
fundamentales del titulo inscrito, y sean, por tanto, modificaciones no sustanciales, estas, una vez
aprobadas por los drganos de gobierno de la universidad previo informe favorable de los sistemas internos
de garantia de la calidad, serdn remitidas a la agencia de calidad competente para su aceptacién. En su
apartado 2 se dispone: “La agencia de calidad competente debera notificar su resolucion en el plazo de dos
meses desde la fecha de recepcién de la solicitud de modificaciéon. Transcurrido dicho plazo sin
pronunciamiento expreso, la universidad podra considerar aceptada su propuesta”.

Conforme a lo establecido en el citado precepto, y de acuerdo con lo previsto en la Guia para la tramitacion
de modificaciones no sustanciales de ACSUCYL, la Comisidon de Evaluacion de Titulaciones de ACSUCYL,
reunida el dia 20 de julio de 2023, una vez comprobado que las modificaciones presentadas no suponen un
cambio en la naturaleza, objetivos y caracteristicas fundamentales del titulo verificado, HA RESUELTO:

ACEPTAR las modificaciones no sustanciales contenidas en el Anexo | de esta Resolucion para el
Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica por la Universidad de Salamanca.

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, podrd imponerse recurso de reposicién de
conformidad con lo establecido en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Valladolid, 20 de julio de 2023

—

D. Enriqgue Amezua San Martin
Presidente de la Comision de Evaluacion de Titulaciones
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ANEXO I: Listado de Modificaciones No Sustanciales aprobadas para el Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica por la Universidad de Salamanca:

Caddigo

. .. Denominacion de los
RUCT Denominacion del

Denominacion del Titulo criterios modificados en Breve descripcién de la/s modificacién/es
la memoria

del Centro
Titulo

Escuela Técnica

Superior de

Ingenieria Industrial | Graduado o Graduada en Ingenieria . Oferta de una nueva asignatura optativa denominada:
2502285 .. .. Plan de estudios “ , ”

de Béjar / Escuela Meciénica uat Metrologia Avanzada” (3 ECTS).

Politécnica Superior

de Zamora
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