4. Planificacion de las ensenanzas

Cédigo del plan de estudios: 1344

4.1 Estructura basica de las ensenanzas

Ob Obligatorias 36
Op Optativas 0
PE Practicas Externas 0
TFM Trabajo Fin de Master (obligatorio en Master) 0

Créditos totales 36

4.2 Organizacion temporal de las asignaturas

PRIMER CURSO

PRIMER CUATRIMESTRE

Cédigo Asignatura Tipo ECTS Curso

208612 Calidad Asistencial y Seguridad del Pacientey | Obligatoria(OB) 3 Primero
sus Profesionales

208613 Economia de la Salud y Gestion Econémica en | Obligatoria(OB) 4 Primero
los Sistemas Sanitarios

208614 Salud laboral, Derechos y Formacién de los Obligatoria(OB) 3 Primero
Profesionales Sanitarios

208615 Sistema Sanitario Espafiol: Atencién Sanitaria | Obligatoria(OB) 6 Primero
y de la Salud y Prestaciones de la Seguridad
Social

Total ECTS 16

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Cédigo

Asignatura

Tipo

ECTS

Curso
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208616 | Atencién sociosanitaria a la cronicidad y a las Obligatoria(OB) 4 Primero
personas con discapacidad y/o dependencia

208617 | Gestion en el SNS | Obligatoria(OB) 4 Primero
208618 | Gestidn en el SNS I Obligatoria(OB) 4 Primero
208619 | Gestion Sanitaria Il Obligatoria(OB) 4 Primero
208620 | Salud publica. Epidemiologia gerencial Obligatoria(OB) 4 Primero
Total ECTS 20

Cadigo Asignatura Tipo ECTS Curso
Total ECTS 0
SEGUNDO CURSO

PRIMER CUATRIMESTRE

Cddigo | Asignatura

Tipo

ECTS

Curso

Total ECTS

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Cédigo | Asignatura

Tipo

ECTS

Curso

Total ECTS

Cadigo Asignatura Tipo ECTS Curso
Total ECTS 0
TERCER CURSO
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PRIMER CUATRIMESTRE

Cadigo Asignatura Tipo ECTS Curso

Total ECTS ‘ 0

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Cadigo Asignatura Tipo ECTS Curso

Total ECTS 0

Cddigo Asignatura Tipo ECTS Curso

Total ECTS 0

4.3 Estructura en base a itinerarios formativos (si los hubiese)
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4.4 Descripcion detallada de las asignaturas

ASIGNATURAS PRIMER CURSO

Asignatura: Calidad Asistencial y Seguridad del Paciente y sus Profesionales Cadigo: 208612

Caracter: Obligatoria(OB) ECTS: 3 Curso: Primero Cuatrimestre: Primero
Idiomas de imparticion: Espafiol

Porcentajes de moldalidad de imparticion
e Presencial: 0 %
e Virtual: 100 %
e Hibrido: 0 %

Profesores
Nombre Apellidos N° Identificacién Interno/Externo  N° ECTS Impartidos
Aurora Bueno Cabanillas Externo 1
Susana Lorenzo Martinez Externo 1
José Antonio Mirén Canelo Interno 1

Resultados de aprendizaje previstos

Tipo de resultado Descripcion Cadigo

Competencias (COM) Sensibilizar a los distintos profesionales en la Gestion de la Calidad
y la Seguridad

Competencias (COM) Ser competente en establecer politicas activas, gestionar los
procesos asistenciales

Competencias (COM) Ser capaz de identificar los diferentes modelos de Calidad y sus
fortalezas y debilidades

Competencias (COM) Ser capaz de valorar la Calidad Asistencial y la Seguridad como
objetivo prioritario asistencial

Competencias (COM) Ser capaz de establecer las causas de los efectos adversos que
afectan a los Pacientes

Tabla de evaluacion

Prueba Tipo % Ponderado

Asistencia Sesiones Presenciales

Trabajos encomendados en cada Mddulo (por Temas)

N
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Test autoaprendizaje. ‘

Descripcion de contenidos

**Descripcion de contenidos** Marco legal de Gestién de la Calidad y Seguridad del Paciente Analisis Causa-Raiz
Gestion de Procesos Politicas Activas Modelos de Calidad Profesionales sanitarios como Gestores de Calidad
Asistencial
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Asignatura: Economia de la Salud y Gestiéon Econémica en los Sistemas

Sanitarios

Cddigo: 208613

Caracter: Obligatoria(OB)

ECTS: 4 Curso: Primero Cuatrimestre: Primero

Idiomas de imparticion: Espafol

Porcentajes de moldalidad de imparticion
e Presencial: 0 %
e Virtual: 100 %

e Hibrido: 0 %

Profesores

Nombre Apellidos N° Identificacién Interno/Externo  N° ECTS Impartidos

Juan Carlos Alonso Punter Externo 0.75

Avelino Rodriguez Pérez Externo 0.75

José Maria Elena Izquierdo Interno 25
Resultados de aprendizaje previstos

Tipo de resultado Descripcion Cadigo

Competencias (COM) Ser capaz de reconocer los principios de la Gestién de Costes en
las Organizaciones Sanitarias

Competencias (COM) Ser capaz de tomar decisiones en la Gestion de las Organizaciones
Sanitarias

Competencias (COM) Ser capaz de realizar una Evaluacion Econdmica delas Tecnologias
Sanitarias

Competencias (COM) Ser capaz de establecer los fallos del Mercado en relacién con la
eficiencia en la Atencién Sanitaria

Competencias (COM) Ser capaz de valorar la Importancia de la Economia de la Salud

Competencias (COM) Ser capaz de reconocer e identificar los diversos tipos de estudios
econdmicos

Competencias (COM) Ser competente en valorar y relacionar la demanda asistencial y la
Asistencia Sanitaria

Competencias (COM) Conocer y sercapaz de reconocer los pricipios de la Gestién
Econdémica y Financiera

Tabla de evaluacion

Prueba

Tipo

% Ponderado
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Trabajos encomendados en cada Médulo (por Temas)

Test autoaprendizaje

Descripcion de contenidos

Fundamentos de la Economia de la Salud Tipos de Estudios de Economia de la Salud Evaluacion Econémica de la
demanda y la Asistencia Sanitaria Evaluacion Econdmica de las Nuevas tecnologias Sanitaras Deficits del Mercado en

Sanidad y SNS e Intevencion Publica
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Asignatura: Salud laboral, Derechos y Formacién de los Profesionales Cadigo: 208614

Sanitarios

Caracter: Obligatoria(OB) ECTS: 3 Curso: Primero Cuatrimestre: Primero
Idiomas de imparticion: Espafol

Porcentajes de moldalidad de imparticion
e Presencial: 0 %
e Virtual: 100 %
e Hibrido: 0 %

Profesores

Nombre Apellidos N° Identificacién Interno/Externo  N° ECTS Impartidos
Lourdes Vazquez Lépez Externo 1

José Lorenzo Bravo Grande Interno 0.5
Esperanza Marcos Juarez Externo 1
Encarnacion Montes Vandunciel Externo 0.5

Resultados de aprendizaje previstos

Tipo de resultado Descripcion Cadigo

Competencias (COM) Ser capaz de reconocer la transcendencia del Grado, el Posgrado y
el Doctorado

Competencias (COM) Ser capaz de valorar la Importancia de la Salud Laboral de los
Profesionales Sanitarios

Competencias (COM) Ser competente en determinar las Enfermedades Profesionalesde
los distintos profesionales sanitarios

Competencias (COM) Ser capaz de reconocer e identificar los diversos Riesgos Laborales
en los Centros Sanitarios

Competencias (COM) Ser conscientes de la importancia de los diferentes niveles en la
Formacién de los profesionales Sanitarios

Competencias (COM) Ser capaz de identificar la importancia de los distintos niveles de
Formacién de los Profesionales Sanitarios

Tabla de evaluacion

Prueba Tipo % Ponderado

Test autoaprendizaje

Trabajos encomendados en cada Mddulo (por Temas)

oo
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Asistencia Sesiones Presenciales ‘

Descripcion de contenidos

Fundamentos de la Salud Laboral en el Sistema Sanitario Riesgos Laborales segun los niveles y servicios
asistenciales Reconocer las Enfermedades Profesionales de los Profesionales Sanitarios Conocery ser concientes de la
transcendencia de la Formacién Profesional Sanitaria Conocer los niveles de Formacién Sanitaria y su importancia
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Asignatura: Sistema Sanitario Espanol: Atencién Sanitaria y de la Salud y

Prestaciones de la Seguridad Social

Cddigo: 208615

Caracter: Obligatoria(OB)

ECTS: 6 Curso: Primero Cuatrimestre: Primero

Idiomas de imparticion: Espafol

Porcentajes de moldalidad de imparticion
e Presencial: 0 %
e Virtual: 100 %

e Hibrido: 0 %

Profesores

Nombre Apellidos N° Identificacién Interno/Externo  N° ECTS Impartidos

Roberto Rodriguez Pérez Externo 0.5

Cesar Ignacio Fernandez Lazaro Externo 0.5

José Antonio Mirén Canelo Interno 5
Resultados de aprendizaje previstos

Tipo de resultado Descripcion Cadigo

Competencias (COM) Ser conscientes de la importancia de reconocer las diversas
prestaciones de la Seguridad Social

Competencias (COM) Ser capaz de reconocer la transcendencia de la Gestién de los
Centros Sociosanitarios

Competencias (COM) Ser capaz de reconocer las caracteristicas sanitarias y asistenciales
del Sistema Nacional de Salud espaiiol.

Competencias (COM) Ser capaz de reconocer las caracteristicas sanitarias y asistenciales
de los distintos Modelos y Sistemas de Salud

Competencias (COM) Ser capaz de Identificar los niveles Asistenciales y su importancia.

Competencias (COM) Ser capaz de aportar a la asistencia sanitaria competente y
profesional

Competencias (COM) Ser capaz de aportar a la Atencién delos Pacientes profesionalidad,
humanidad y valores éticos

Tabla de evaluacion

% Ponderado

Estudio de contenido tedrico (online)

10
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Trabajo tutorizado, realizacion de Test autoevaluacién; realizacién de
trabajos relativosa cada Tema;

Trabajo auténomo del alumno; estudio; busquedas; documentacion.

Descripcion de contenidos

Modelos Sanitarios existentes en el Mundo y sus caracteristicas definitorias y especificas. Conocer el Sistema Nacional
de la Salud espanol, su evolucidon y nivel de Calidad Asistencial. Servicios Regionales de Salud en Espafa. Prestaciuones
de la Seguridad Social Espaiiola. Modelos de Seguridad Social existentes en el Mundo. Establecer la importancia de los
distintos niveles Asistenciales Conocer los Sistemas Sanitanios de los EEUU y de los paises de Iberoamaerica

11
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Asignatura: Atencién sociosanitaria a la cronicidad y a las personas con Cadigo: 208616

discapacidad y/o dependencia

Caracter: Obligatoria(OB) ECTS: 4 Curso: Primero Cuatrimestre: Segundo

Idiomas de imparticion: Espafol

Porcentajes de moldalidad de imparticion
e Presencial: 0 %
e Virtual: 100 %
e Hibrido: 0 %

Profesores

Apellidos N° Identificacién Interno/Externo  N° ECTS Impartidos
José Antonio Mirén Canelo Interno 3
Alberto Lopez Rocha Externo 1
Resultados de aprendizaje previstos
Tipo de resultado Descripcion Cadigo
Competencias (COM) Ser capaz de reconocer y establecer las caracteristicas sanitarias y
asistenciales de la Atencidn SocioSanitaria (ASS).
Competencias (COM) Ser capaz de reconocer la importancia y transcendencia de la ASS
en relacién con la Cronicidad
Competencias (COM) Ser capaz de reconocer los distintos tipos y Grados de
Discapacidad y Dependencia.
Competencias (COM) Ser capaz de establecer la prevalencia de pacientes crénicos y
pluripatologicos
Competencias (COM) Ser capaz de identificar los Grados de Dependencia y el Nivel de
grado de discapacidad que da lugar a prestaciones institucionales,
sociales y sanitarias.
Competencias (COM) Ser capaz de aportar a la Atecion adecuada a Pacientes con
Discapacidad y Dependencia con profesionalidad, humanidad,
generosidad y valores éticos.
Competencias (COM) Ser capaz de reconocer y establecer la fragilidad en Pacientes
vulnerables
Competencias (COM) Ser capaz de aportar a la asistencia sanitaria competente y
professional a Pacientes Crénicos
Competencias (COM) Ser capaz de reconocer la transcendencia de los Centros
Sociosanitarios.

12
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Tabla de evaluacion

Prueba Tipo % Ponderado

Test autoaprendizaje

Trabajos encomendados en cada Mdadulo (por Temas)

Descripcion de contenidos

Conocer los fundamentos de la Atencion Sociosanitaria (ASS). Modelos Nacionales e internacionales de ASS.
Establecer los Grados de Dependecia mediante el Indice de Barthel. Atenciéon a Pacientes crénicos con comorbilidad y
pluripatolégicos. Caracteristicas de los Pacientes con discapacidad intellectual, sensitivas, fisicas y psicologicas.
Atencidn a Grupos Poblacionales Vulnerables. Pacientes con Discapacidad y/o Dependencia.

13
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Asignatura: Gestion en el SNS | Cadigo: 208617

Caracter: Obligatoria(OB) ECTS: 4 Curso: Primero Cuatrimestre: Segundo
Idiomas de imparticion: Espafol

Porcentajes de moldalidad de imparticion
e Presencial: 0 %
e Virtual: 100 %
e Hibrido: 0 %

Profesores

Nombre Apellidos N° Identificacién Interno/Externo  N° ECTS Impartidos
Luis Javier Gonzdlez Elena Externo 0.5

Maria Salud Palenzuela Pérez Externo 1.5
Francisco Vadillo Olmo Externo 2

Javier

José Antonio Mirén Canelo Interno 0

Resultados de aprendizaje previstos

Tipo de resultado Descripcion Cadigo

Competencias (COM) Ser capaz de identificar las caracteristicas principales en la Gestion
Sanitaria de las Unidades de Gestién Clinica

Competencias (COM) Ser capaz de llevar a cabo una Gestion integral e Integrada en el
Aea de Salud.
Competencias (COM) Ser capaz de reconocer la estrutura organizativa de la Gestion

Sanitaria de la Atencién Primaria

Competencias (COM) Ser capaz de identificar las caracteristicas principales en la Gestion
Sanitaria de la Direcciéon Médica.

Competencias (COM) Ser capaz de identificar las competencias y habilidades de Gestién
Sanitaria

Tabla de evaluacion

Prueba Tipo % Ponderado

Test autoaprendizaje

Trabajos encomendados en cada Mddulo (por Temas)

Asistencia Sesiones Presenciales
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Descripcion de contenidos

1.-Conocer la estructura jerarquica sobre la que se asienta una Gerencia de Atencién Primaria (GAP). - 2.-Conocer la
estructura interna de una GAP y las funciones de cada uno de los &mbitos funcionales. - 3.-Tener un acercamiento a la
actividad real de una GAPy la complejidad de su gestién 4.- Conocer las caracteristicas fundamentales para realizar una
Gestién comptente y efectiva en la Direccién Médica. 5.- Conocer la Gestién efectiva de las Unidades de Gestion
Clinica. 6.- Competencias y habilidades de Gestidon 7.- Competencias para realizar una Gestién Integral e Integrada en
el Area de Salud

15
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Asignatura: Gestion en el SNS llI Cadigo: 208618

Caracter: Obligatoria(OB) ECTS: 4 Curso: Primero Cuatrimestre: Segundo
Idiomas de imparticion: Espafol

Porcentajes de moldalidad de imparticion
e Presencial: 0 %
e Virtual: 100 %
e Hibrido: 0 %

Profesores

Nombre Apellidos N° Identificacién Interno/Externo  N° ECTS Impartidos
Enrique Raya Alvarez Externo 1
Pedro Luis Sanchez Fernandez Interno 1
Rogelio Gonzalez Sarmiento Interno 1
Luis Rafael Ramos Pascua Externo 1

Resultados de aprendizaje previstos

Tipo de resultado Descripcion Cadigo
Competencias (COM) Ser capaz de identificar y aplicar el Pago por Calidad y Seguridad

del Paciente
Competencias (COM) Ser capaz de identificar las caracteristicas principales en la Gestion

Sanitaria del Servicio de Reumatologia

Competencias (COM) Ser capaz de reconocer la estrutura organizativa de la Gestion
Sanitaria del Servicio de Urologia

Competencias (COM) Ser capaz de identificar las Nuevas Formas de Gestion

Competencias (COM) Ser capaz de identificar las caracteristicas principales en la Gestion
Sanitaria del Servicio de Cardiologia

Tabla de evaluacion

Prueba Tipo % Ponderado

Test autoaprendizaje

Asistencia Sesiones Presenciales

Trabajos encomendados en cada Mddulo (por Temas)
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Descripcion de contenidos

Competencias de Organizacién y Gestién del Servico Clinico de Urologia Competencias de Organizacion y Gestion de
Servico Clinico de Reumatologia Competencias de Organizacién y Gestién de Servico Clinico de Cardiologia
Competencias y Habilidades sobre el Pago por Calidad y Seguridad del Paciente Comptencias de Nuevas Formas de
Gestion

17
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Asignatura: Gestion Sanitaria Il Cadigo: 208619

Caracter: Obligatoria(OB) ECTS: 4 Curso: Primero Cuatrimestre: Segundo
Idiomas de imparticion: Espafol

Porcentajes de moldalidad de imparticion
e Presencial: 0 %
e Virtual: 0 %
e Hibrido: 0 %

Profesores

Nombre Apellidos N° Identificacién Interno/Externo  N° ECTS Impartidos
Juan Luis Mufioz Bellido Interno 0.5

José Angel Santos Sanchez Interno 1

Miguel Angel Delgado Vicente Externo 1

Javier Nieto Blasco Interno 1.5

Resultados de aprendizaje previstos

Tipo de resultado Descripcion Cadigo

Competencias (COM) Competencias y habilidades de Organizacion y Gestion de
Servicios de Rehabilitacion

Competencias (COM) Competencias de Gestion del Servicio de Rehabilitacion de
Pacientes Crénicos

Competencias (COM) Competencias y Habilidades de Organizacion y Gestion de
Servicios de Radiodiagnéstico

Competencias (COM) Competencias y habilidades de Organizacion y Gestion del
Servicio de Microbiologia

Competencias (COM) Competencias y Habilidades de Organizacion y Gestién de
Servicios de Urgencias y Emergencias

Tabla de evaluacion

Prueba Tipo % Ponderado

Aprobacion del Trabajo por los dos Directores

Defensa del Trabajo ante Comisidon Académica

Validacién del Trabajo realizado por el Tutor




'VNiVERSiDAD r Poraanian
P SALAMANCA g Permanente

Descripcion de contenidos

Experiencias de Gestién en los diversos Servicios Clinicos Asistenciales Centrales como son: Servicio de Urgencias y
Emergencias Servicio de Radiodiagndstico Servicio de Rehabilitacion Servicio de Microbiologia

19
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Asignatura: Salud publica. Epidemiologia gerencial Cadigo: 208620

Caracter: Obligatoria(OB) ECTS: 4 Curso: Primero Cuatrimestre: Segundo
Idiomas de imparticion: Espafol

Porcentajes de moldalidad de imparticion
e Presencial: 0 %
e Virtual: 100 %
e Hibrido: 0 %

Profesores

Nombre Apellidos N° Identificacién Interno/Externo  N° ECTS Impartidos
Miguel Marcos Martin Interno 1

Luz Celia Fernandez Martin Interno 1
Montserrat Alonso Sardén Interno 1.5

Helena Iglesias de Sena Interno 0.5

Resultados de aprendizaje previstos

Tipo de resultado Descripcion Cadigo
Competencias (COM) Ser capaz de Trabajar en Equipos interdisciplinares
Competencias (COM) Ser capaz de encontrar datos e informacion para la toma de

decisiones Basadas en Evidencias.

Competencias (COM) Ser capaz de medir la Salud y la Calidad de Vida relacionada con la
Salud.
Competencias (COM) Ser capaz de reconocer y establecer los nivles de prevencion y

estrategias preventivas

Competencias (COM) Ser capaz de desarrollar Habilidades sociales y de Comunicacién

Competencias (COM) Competencias en Salud Publica y Planificacion Sanitaria

Competencias (COM) Ser capaz de establecer medidas de frecuencia de las
enfermedades.

Competencias (COM) Ser capaz de conocer y establecer prioridades en base a la

Medicna Basada en las Evidencias

Tabla de evaluacion

Prueba Tipo % Ponderado

20
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Test autoaprendizaje

Trabajos encomendados en cada Mdadulo (por Temas)

Asistencia Sesiones Presenciales

Descripcion de contenidos

Salud Publica y Planificacién Sanitaria. Medicina Basada en la Evidencia. Medidas de frecuencia de las enfermedades.
Niveles de Prevencién, su medidas y actuaciones y Estrategias preventivas Habilidades de Trabajo en

Equipo. Habilidades Sociales y de Comunicacion **Competencias Transversales en Gestdon Sanitaria** [El buen
quehacer con valores y competencias de los profesionales
sanitarios.](https:/studium22.usal.es/mod/resource/view.php?id=247267) [Atencion Integraday de
Calidad.](https://studium?22.usal.es/mod/resource/view.php?id=247268) [Agencia Nacional de Salud
Puablica.](https:/studium22.usal.es/mod/resource/view.php?id=247269) [Reformas Sanitarias del SNS: Organizaciény
Funcionamiento.](https:/studium22.usal.es/mod/resource/view.php?id=247270) [Evolucion de la Participacién de los
Profesionales Sanitarios en la Gestidn Sanitaria.](https:/studium22.usal.es/mod/resource/view.php?id=247271)

21
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ASIGNATURAS SEGUNDO CURSO (si lo hubiera)

ASIGNATURAS TERCER CURSO (si lo hubiera)

4.5 Actividades y metodologias docentes

4.6 Calendario de comienzo y fin del programa

4.6.1 Duracion del programa en meses: 9

4.6.2 Fechas de inicio
Primer edicion: Entre 15 de septiembre y 15 de diciembre
e Del 13-10-2025 al 13-07-2026

Segunda edicion:
e Del -al-

4.6.3 Nuimero de ediciones: 1

r

Centro de .,
Formacion
Permanente
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